Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,B” csoport 2023.02.15.

Okleveles konyvvizsgaldi képzés

ADOZASI ISMERETEK

2023. februar 15.
VIZSGAFELADAT ,,B” csoport

A 2023. januar 1-jétol hatalyos szabalyok
alapjan kell megoldani!

Rendelkezésre all6 id6: 180 perc
Elégségeshez sziikséges: 60%
Kérjik ne nyissa ki a feladatlapot, amig nem kérik azt a teremfelligyel6k!

Tintaval irjon és minden mellékszamitast mutasson be! Ne szedje szét a feladatlapot!
Csak olyan szamolégépet haszndljon, amely szoveg taroldasara nem alkalmas! A
feladatsort és a megoldé lapokat a terembdl kivinni nem szabad!

Egyes feladatoknal taldlhato racsos tablazatok csak a megoldas rendszerezését segitik.
Ahol ilyen van, a megoldast ebbe irja! A sorok szamanak nincs jelent6sége. Egy sorba
csak egy eseményre utalast irjon és azokat mellékszamitasokkal tamassza ala. Csak a
megoldo tablazatban dolgozzon, a pétlapon Iévé megoldas nem fogadhato el!

Ertékelés:

Erdemjegy betlivel Erdemjegy szammal

0-59 pont Elégtelen (1)

60-69 pont Elégséges (2)

70-79 pont Kozepes (3)
80-89 pont 16 (4)

90-100 pont  Jeles (5)
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Segédlet
HIPA ELABE savok és tételek: 0-0,5 Mrd Ft (100%)
0,5-20 Mrd Ft (85%)
20-80 Mrd Ft (75%)
80- Mrd Ft (70%)
Minimalbér 232 000 Ft/ho; 53 340 Ft/hét; 10 670 Ft/nap
Garantalt bérminimum 296 400 Ft/ho; 68 140 Ft/hét; 13 630 Ft/nap

Egyes SZOCHO addkedvezmények kiindulasi alapja:
o  Onkoltség dsszege: 1.200.000,-/f6/év
e Alapnormativa: 650.000,- Ft/f6/év

Munkanapok szama 2023-ban: 251 nap
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1. feladat (10 pont)

Hatdrozza meg a 2023-as évi konyvvizsgalattal érintett NAGYkutya Kft. ellenGrzésre kivalasztott
esetei vonatkozasaban a magdnszemélyt terhel6 levondsok és kifizet6i kdzterhek mértékét az egyes
esetekre jelzett id6szakokra vonatkozdéan! Szdmszer(sitse valamennyi add-, jarulék- és hozzajarulds
O0sszegét Ft-ban mellékszamitasokkal alatamasztva (mellékszamitas nélkiil pont nem adhaté, ahol
van valamilyen kedvezmény, a mellékszamitasban térje ki rda). A mellékszamitasok eredményét a

tablazatokba irja be! Ahovd nem kell adatot irni (mert az adott kozteherrel nem kell szdmolni), azt
huzza ki, ahova viszont 0,- Ft keriilne, azt irja be!

I. A vallalkozas dltal 2021. janudr 6ta foglalkoztatott, 2000-ben sziletett alkalmazott 2023.
februar havi munkabére 480.000,- Ft. Ez a munkavallalé elsé munkahelye, a munkaltaté a NAV-
tél az igazolast még 2021-ben megkapta. A munkavallaléd 2023 janudr 6-an meghazasodott,
jogosult az els6 hazasok kedvezményére, melyet teljes egészében nyilatkozata alapjan 6 kivan
igénybe venni. (3 pont)

Megnevezés o .
Tb jarulék Szja Szocho

Kifizet6t terhel6
februar

Maganszemélytél levonas februar

Mellékszamitasok:
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II. A vallalkozas 1 f6 részmunkaid6s munkavallalot foglalkoztat szakképzettséget nem igényl6

munkakérben. A 2023. februar havi munkabére 40.000,- Ft/hé (4 pont)

Megnevezés

Tb jarulék

Szja

Szocho

Kifizet6t terhel6
februar

Maganszemélytél levonas februar

Mellékszamitasok:

lll. A vallalkozas altal foglalkoztatott konyveld asszony 4 sajat gyermekkel (eltartottal) rendelkezik,
akik kozal 3 kedvezményezett eltartottnak mindstl. A gyermekek utdni kedvezményeket
nyilatkozat alapjan teljes egészében & (a mi munkavallalonk) veszi igénybe. 2023. februar
végével elbocsatottak, melynek soran megkapta a havi munkabérét 660.000,- Ft-ot, tovabbd a
torvény dltal elGirt 2 havi helyett 2,5 havi munkabérnek megfelel6 végkielégitést. (3 pont)

Megnevezés

Tb jarulék

Szja

Szocho

Kifizet6t terhel6
februar

Maganszemélytdl levonas februar

Mellékszamitasok:




Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,B” csoport 2023.02.15.

2. feladat (6 pont)

Az épitGipari tevékenységgel foglalkozd MEKK MESTER Kft. 5 {6 M(iszaki Egyetemen tanulé mérnok
hallgatét alkalmazott hallgatéi munkaszerzédéssel (képzési szorz6=5,3), hogy a cégnél toltsék le a
kotelezd 400 6ras szakmai gyakorlatukat.

Tovabba masik 5 f6 hidegburkold els6éves (évfolyam szorzé=1,2) szakképz6 iskolai tanulét
alkalmazott marcius 01-t6l augusztus 31-ig (6 hdnapon keresztiil) tanuldszerzédéssel (szakma
szorz6=2,42). Az iskola 2 évfolyamos. A 6 hénap sordn (128 munkanap) az iskolai napok szdma 18
nap.

Szamolja ki, hogy a Kft. milyen 6sszegli szocho kedvezményt vehet igénybe 2023-ban éves szinten
O6sszesen az emlitett tanuldk foglalkoztatasa esetén.

Kidolgozas:

3. feladat (5 pont)

A tarsasag 2023. évi els6 negyedévi rehabilitdcios hozzajarulas el6legének a szdmitdsat ellendrzi. A
kovetkez6 adatokat ismerijiik:

e A napi 8 éraban foglalkoztatott alkalmazottak lIétszdma: januarban 158 6, februarban 145 f6,
marciusban 141 f6. EbbGl megvaltozott munkaképességli személy janudrban 16 6, akiket
februartdl mar nem tudott foglalkoztatni.

e A napi 2 6rdban foglalkoztatott alkalmazottak létszdma januarban 12 6, februarban 13 fG6,
marciusban 14 f6. EbbdSl megvaltozott munkaképességli személy minden héonapban 2 6

e Alkalmi munkavallaloként minden hdénapban 13 f6t alkalmazott napi 8 déraban, havi 15
munkanapra (az el6z6 |étszdmok nem tartalmazzak)

Feladat: Szamolja ki a tarsasag 2023. elsé negyedévi rehabilitaciés hozzajarulas kotelezettségét. A
COVID-19-el kapcsolatos kedvezményt a tarsasag nem érvényesit.

Kidolgozas:
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4. feladat (10 pont)

Egy Tao alany vallalkozas 8 f6t foglalkoztat (mindenki tobb mint 3 éve a cégnél dolgozik). A 2023-as
év sordn az alabbi személyi jellegli egyéb kifizetéseket szamolta el:

1. SZEP kartya szabadidd alszamla éves juttatds éves kerete 450.000,- Ft/f6, melyet a
munkaltatd két részletben, marcius 22-én és szeptember 22-én fizet ki a munkavalldk részére

2. A havi 10.500,- Ft-os helyi utazasi bérletbSl megtéritette a teljes 100 %-ot.

3. Minden munkavallalé 1 gyermekének augusztusban biztosit irodaszer csomagot fejenként
25.000,- Ft értékben.

4, Eves lgyféltalalkozot tartottak, melyre elszamoltak 250.000,- Ft-ot Catering koltségként. A
taldlkozoén a cég lzleti partnerei vettek részt, melyr6l a dokumentacié elkésziilt.

5. Mind az 8 munkavéllald részére megtéritette a Covid tesztelés koltségét személyenként

12.500,- Ft 6sszegben

Allapitsa meg, hogy mekkora munkaltatdi kdzterhekkel kell szamolni a véllalkozasnak éves szinten a
fenti juttatasok tekintetében. Toltse ki a tablazatot (Ft-ban) Ugy, hogy minden juttatast besorol
addémentes, egyes meghatarozott juttatas, béren kivili juttatds, illetve jogviszonyos jovedelemként,
majd allapitsa meg a munkaltato altal fizetend6 kozterheket.

Sorszam Juttatas jogcime Adémentes Béren kivili Egyes Jogviszonyos | pont
juttatas meghat. jovedelem
juttatas
Osszesen

SZJA béren kiviili juttatasokra:

SZJA egyes meghatdarozott
juttatasokra

SZOCHO béren kiviili
juttatasokra

SZOCHO egyes meghatarozott
juttatasokra

SZOCHO jogviszonyos
jovedelemre

Mellékszamitas:
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5. feladat (21 pont)

A KIVAgyokén Kft. 2020. januar 1-jétél kisvallalati adéalany. Kordbban tdrsasagi add alatt teljesitette
az adokotelezettségét. A Kft. targy addévi teljes bevételének 6sszege 2.000.000 eFt, addzasi el6tti
eredményének 0Osszege 95.000 eFt és 2023-as évi gazdalkodasdval kapcsolatban az alabbi
informacidk ismertek:

1. AKft. hazipénztaranak nyitd egyenlege 90.000 eFt, zard egyenlege 125.000 eFt. A 2020-as pénztar
nyitd egyenlege 105.000 e Ft.

2. Avadllalkozas nem nyugdijas alkalmazottainak adéévi brutté munkabére 650.000 eFt. Minden
alkalmazott teljes munkaidében foglalkoztatott.

3. A nyugdijas alkalmazottak részére kifizetett munkabér 75.000 eFt volt.

4. AKft. 1. sz. tulajdonosa, mint kozrem(ikodé tag kizardlag ligyvezetdi teendGket 1at el, melyért
200.000 Ft/hé tagi jovedelmet kap. O mas jogviszonnyal nem rendelkezik.

5. AKft. 2. sz. tulajdonosa, mint kdzrem(ikddé tag informatikusi feladatokat végez, melyért 500.000
Ft/ho tagi jovedelmet kap. O heti 30 6ras munkaviszonnyal rendelkezik egy masik cégnél.

6. AKft. 3. sz. tulajdonosa nyugdijas tag teljes munkaidében adminisztrativ feladatokat lat el,
melyért 200.000 Ft/ho tagi jovedelmet kap.

7. A munkabéren feliil az alkalmazottak részére kifizetett SZEP kdrtya juttatdst béren kiviili
juttatasként 4.000 e Ft 6sszegben.

8. A munkabéren feliil a nyar folyaman kifizettek még fejenként 20.000,- Ft-ot/nap 6 f6 részére
fejenként 30 napi alkalmi munkavallaloként foglalkoztatasra tekintettel.

9. Az alkalmazottak k6z6tt 15 f6 munkaerdpiacra [épé munkavallalé kozil 10-en 2022. januar 1-én
|éptek be cégbe 5-en pedig 2021. janudr 1-én, masik 12 f6 munkavallalé munkakoréhez pedig
szakképzettség nem sziikséges.

10. A Kft. telefonkdltsége egész évben bruttd 7.115 e Ft

11. Avallalkozas a 2022. majusaban jévahagyott 50.000 eFt osztalékot még a 2019-es eredmény
terhére, melyet 2023. februar 15-én utalt at a tulajdonosok részére

12. Avallalkozas 2023. majusaban jévahagyott 30.000 e Ft osztalékot még 2020 elbtti
eredménytartalék terhére és tovabbi 10.000 e Ft osztalékot a 2021-es évi eredmény terhére.

13. A tdrsasag egy hibas teljesitésre tekintettel 800 eFt birsagot fizetett ki egy Uzleti partnerének,
tovabba egy bevallds 6nellenérzésére tekintettel 50 eFt dnellenérzési potlékot fizetett ki.

14. A vallalkozas 2023. februdr 15-én elengedett 15.000 eFt behajthatatlannak nem mindGsilé
kovetelést egy olyan Uzleti partnerrel szemben, amellyel kapcsolt vallalkozasi viszonyban nem Aall.

15. Avallalkozas az addév sordn egy Zrt-ben 1évd Uzletrészére tekintettel 85.000 eFt jévahagyott
osztalékot szamolt el (melynek fele az adott cég 2021. évi eredményébdl fele pedig a 2022. évi
eredményébdl szarmazik) a pénziigyi mlveletek bevételeként.

16. A Kft. adéév marciusaban 4 db Uj gyartdsort vasarolt, amelyet még addévben aktivaltak. A gépek
bekerulési értéke 80.000 eFt.

Feladat:

Hatdrozza meg a 2023. évi kisvallalati add alapjat és a kisvallalati adé 0sszegét

A rendelkezésre allé informdacidk alapjan hatdrozza meg a KKV-nak mingsilé tarsasag helyi iparizési
adé alapjat és a 2023-as évi HIPA kotelezettség Osszegét (egyszer(sitett moddszerrel). Az
onkormanyzatnal a HIPA mértéke 2 %

A megolddsban térjen ki valamennyi gazdasagi eseményre, akkor is, ha az addalap megallapitdsanal
figyelmen kivil kell hagyni. Kizarélag a megoldé tdblazatokban dolgozzon, mely a megoldas
rendszerezését segiti. A sorok szamdnak nincs jelent6sége! Egy sorban csak egy eseményre utalast
irjon.
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Személyi jellegii kifizetések eFt-ban

Sorszam Osszeg pont

Személyi jellegii kifizetések 6sszesen:

2021. évi KIVA kotelezettség eFt-ban

Sorszam Osszeg pont

Személyi jellegii kifizetések 6sszesen:

Személyi jellegii kifizetéseken feliili adéalap-maddosito tételek
egyenlege

HIPA szamitas (Ft-ban!):
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6. feladat (20 pont)

A Bohdchal Kft. 2023. december 31-én végz6d6 lzleti évében elért addzds elStti eredménye
2.200.000 eFt volt. A tarsasagi add bevallasaval kapcsolatosan a kévetkez6 adatok még relevansak
lehetnek, amelyek szamviteli elszdmoldsa rendben megtortént:

1.

10.
11.
12.

Még 2020-ban az év legelsé napjan vasaroltak két személygépkocsit 6sszesen 35.000 eFt-ért,
amelyeket a szamvitelben 30 %-os kulccsal szamolnak el értékcsokkenést gy, hogy 8.000 eFt
maradvanyértékkel szamolnak. A személygépkocsikkal kapcsolatosan felhasznaltak korabban
képzett fejlesztési tartalékot 6sszesen 24.000 eFt értékben. A tdrsasdgi adétorvény szerinti
écs 20 %-os. Beruhazasi kedvezményt nem szdmol el a Kft!

A Kft. vasarolt egy ingatlant az lizleti év els6 napjan. A vasarolt ingatlan dra 2.000.000 eFt
volt, ebbdl a telekhdnyad 25 %-ot képvisel, az épllet téglaépilet. Az épiiletet a cég
bérbeadasi szandékkal vette és ez a szandék a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6éen meg is
valdsult. A szamvitelben az éplletre 25 éves hasznos élettartam figyelembe vételével linearis
kulcs szerinti értékcsokkenést érvényesitenek 500.000 eFt maradvanyérték mellett, a
tarsasdgi add torvény szerint figyelembe vehet6 értékcsdkkenési leirdsi kulcs (hasznos
élettartam) megegyezik a szamviteli torvény szerintivel.

A tobbi targyi eszkozre tekintettel a Sztv. szerinti terv szerinti értékcsokkenési leirasként,
mely megegyezik a Tao tv. szerinti mértékkel, 35.000 eFt keriilt elszamolasra.

A tdrsasdg a vevbkkel szembeni 80.000 eFt kovetelését raforditasként kivezette. Ebbél 25 %
mar eléviilt és az adds jelezte, hogy erre vald tekintettel nem hajlandé mar azt megfizetni, a
fennmaradd Osszeget viszont a Kft. — bizonyos vitdk miatt, a j6 kapcsolat megdrzése
érdekében — engedte el egyik régi vev6jének. Mindkét vev6 a Kft-t6l flggetlen félnek
mindsul.

A Kft. egyik belfoldi bejelentett részesedésének 45 %-at értékesitette 2023. februar 15-én
115.000 eFt-ért. A részesedést 2020. decemberében vasdrolta 190.000 eFt-ért. Szintén 2023.
februar 15-én egy bejelentett kiilfoldi részesedésének a 60 %-at értékesitette 120.000 eFt-
ért. Ezt a masik részesedést még 2020-ban vasarolta szintén 190.000 eFt-ért.

A tdrsasdg egyik 220.000 eFt konyv szerinti érték(i eszkozét térités nélkil atadta
lednyvallalatanak, akinek az addzas el6tti eredménye — e juttatas elszamolasa utan— 200.000
eFt nyeresége lett. Az eszkdz piaci értéke megegyezik a konyv szerinti értékével. A Kft. az
altalanos forgalmi adot atharitotta a leanyvallalatra, melyet az kifizetett!

Egy masik kapcsolt vallalkozdsa felé értékesitett termékek nettd eladdsi ara 135.000 e Ft volt.
A transzferar nyilvantartas helyi dokumentuma szerint a szokdsos piaci ar megallapitasa
soran az interkvartilis tartomany 150.000 e és 200.000 e Ft kdzott van.

Hat évvel ezel6tt 45.000 eFt bekeriilési érték( és harom évvel ezel6tt 35.000 eFt bekerdiilési
értékd teljes egészében beruhdzasi kedvezményekkel érintett targyi eszkozeit idén
értékesitette.

A tdrsasdg a 2023-as évben atutalt 120.000 eFt-ot a helyi futballcsapatnak latvanycsapat-
sporttal érintett tamogatdsként. Az igazoldst megkapta, a kiegészité tdmogatast 2024. januar
15-én kifizette.

Az addévben az eredménytartalék terhére képzett fejlesztési tartalék 1.900.000 eFt

A tarsasag még felhasznalhatd elhatarolt vesztesége az el6z6 évekrél 800.000 eFt.

A tarsasag fejlesztési addkedvezményre jogosult egy kordbbi projektje kapcsan. A még
adodvisszatartassal nem érvényesitett adékedvezmény 6sszege 125.000 eFt.

Feladat:
Szamitsa ki a Kft. 2023. évi tarsasagi addalapjat, és a bevallott tarsasagi add 0sszegét.

10
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eFt-ban

Sorszam

Gazdasagi esemény

AEE noveld

AEE csokkenté | pont

eFt-ban

Sorszam

Osszeg

pont

11




Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,B” csoport 2023.02.15.

7. feladat (20 pont)

On Vadkacsa Kft.-nél az AFA adénemmel kapcsolatos munkaprogram végrehajtasa soran épp tételes
vizsgalatot végez. Ehhez a kivdlasztott és felsorolt Ugyletek tekintetében hatarozza meg az adott
eseményhez 2023. februar hénaphoz kapcsolédé fizetendé AFA, levonhaté AFA, és a le nem
vonhato AFA 6sszegét (ezeket kell beirnia a tablazat megfeleld rovataba. Ha barmely rovat nulla, azt
is!) Miutéan levonasi joggal jaro (,,addkoteles”) és nem jaro (,adémentes”) tevékenységet is végeznek,
igy ahol lehet, ott élnek a tételes elkilonités eszkdzével, egyéb esetben az el6z6 évi LH-t alkalmazzak.
Semmilyen ,bejelentéssel” nem éltek, nem tettek ilyet (sem darfolyamra, sem pénzforgalmi
elszamoldsra)! EU adészamuk van. A 6 évvel ezel6tt alapitott cég havi gyakorisdggal késziti az AFA
bevallast 2023-ban. Ha nincs mas informacio, akkor a beszerzés/igénybevétel egyarant érinti mindkét
tevékenységet.

Az el6z6 év soran — akkor még a gongyolitéses mddszert alkalmaztdk — a kovetkezd levonasi
hanyadosokkal dolgoztak: I. negyedévben 0,55; Il. negyedévben: 0,65; lll. negyedévben 0,75; IV.
negyedévben 0,85.

A kivalasztott junius havi tételek a kovetkezék:

1. Uzemanyagot vasarolt a céges gépjarmlivekbe. A szamla végdsszege bruttd 7.239 eFt,
melybdl 35 % motorbenzin, amit a céges személygépkocsikhoz vasarolt, a fennmaradd pedig
gazolaj, amit a céges tehergépkocsihoz hasznalt fel.

2. A céges jarmlivek éves szokdsos karbantartdsa februar honap soran megtortént, az ezekre
vonatkozd szolgaltatdst a szakszerviz egydsszegben kiszamldzta. A szamldban szerepl6
fizetendd végosszeg 3.810 eFt, melyek 35 %-a a személygépkocsik, a tobbi a tehergépkocsik
karbantartdsi koltségei.

3. A konyvvizsgald 2022-es évi folyamatos konyvvizsgalatdrdl szolé szamlaja nettd 1500 eFt. A
szamlat 45 napos fizetési hataridével 2022.12.31-én allitottak ki.

4. FAD ald tartozé vas és acélipari termék beszerzése februdrban, melyet addlevonasra jogositd
és nem jogosito tevékenységhez is fel tud hasznalni A termék 15.000 eFt 6sszegben keriilt
kiszamlazasra még februar 15-én.

5. A folyamatban |évé épitési hatdsagi engedélykoteles ingatlan beruhdzdshoz kapcsoldddan a
kivitelez6 altal kiallitott és készhez vett februdri szamla végdsszege 20.000 eFt.

6. A Kft. még 2022. januar hdonapban elfelejtett levondsba helyezni egy kizarélag addlevondsra
jogositd szolgaltatdsrdl széld, brutté 889 eFt Osszegli szamla afa tartalmat, 2021.
decemberében pedig egy szintén kizdrdlag addlevondsra jogositd szolgdltatasrol sz616, bruttd
1.270 eFt Osszegli szamla afa tartalmat. Amennyiben lehetséges, ezekkel a levonasi jogokkal
most élni kivan.

7. Januarban megérkezett a Kft. pénzforgalmi elszamoldst valaszté konywviteli szolgaltatojanak
december szamldja, melynek fizetendé végosszege 762 eFt. A szamla kelte és fizetési
hatdrideje is 2023. januar, de tévedésbdl csak a nettét fizették ki janudrban, a tébbit februar
2-an rendezték.

8. USA-bdl beszerzett targyi eszkdz, melyet valamennyi tevékenységéhez fog haszndlni,
megérkezett juniusban. A szamlan 33.000 e Ft-nak megfelelé USD szerepelt, mely értékre a
NAV altal hatarozattal megallapitott 2% vamot és 27 %-os import afat megfizette juniusban.

9. A kizardlag addlevonasra jogositd tevékenységhez egyarant sziikséges terméket vasaroltak
februar hénap sordn egy XI kezdetli adészammal rendelkez8 Eszak-ir vallalkozéstdl. Az errdl
kapott szamla ellenértéke 11.500 GBP. A teljesités napi arfolyamok (HUF/GBP): Banki vételi
435,0; banki eladasi 438,0; MNB 436,5; EKB 436,0.

10. A Kft. egy masik X| kezdet(i adészammal rendelkezé Eszak-ir véllalkozastdl februdr hénap
soran szolgdltatast vett igénybe. A szolgaltatd részére kifizetett még februdrban 8.000 GBP
el6leget, melyrél a szamlat meg is kapta. A szolgaltatds marcius végén torténik meg. A
marciusi arfolyamok: (HUF/GBP): Banki vételi 450,0; banki eladasi 453,0; MNB 450,5; EKB
452,0; A februari arfolyamok megegyeznek az el6z6 feladatban megadott arfolyamokkal.
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,B” csoport 2023.02.15.

Feladat:
Toltse ki sorszamra hivatkozéssal a februar havi Afa bevalldshoz kapcsolédd tablazatot eFt-ban,

mellékszamitasokkal aldtamasztva! Mellékszamitasok nélkil a feladatrészre pont nem adhaté!

Majd ezt kovet6en a sorszamra hivatkozassal hatdrozza meg, hogy melyik gazdasdgi eseményeket,
milyen Afa dsszeggel kell jelenteni az Afa bevallas belféldi dsszesitd jelentésében.

P

Sorszam Fizetendé6 afa Levonhato afa Le nem vonhato afa Pont

1

O 0| N| oo L | W| N

Belfoldi 6sszesito jelentésben szerepl6 gazdasagi események sorszama és a jelentendd6 afa dsszege:

Sorszam Jelentendd AFA 6sszege eFt-ban pont
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Addzasi ismeretek

Vizsgafeladat , B” csoport

2023.02.15.

8. feladat (8 pont)

Szamitsa ki a NAGYHAL ZRt.-nél esedékes 2023. évi ipariizési ado 6sszegét komplex megosztasi
madszerrel a székhely és a két vidéki fioktelep vonatkozasaban. A kiszabott adomérték a hatalyos

helyi addkrél sz6lé 1990. évi C. sz. torvény elbirasait figyelembe véve 1,8 % minden telepilésen.

A tarsasag érintett adatai a kdvetkez6k (Ft-ban):

6 500 000 000,00 | Nettd arbevétel

1 000 000 000,00 | Elabé

400 000 000,00 | Kozvetitett szolgaltatdsok

380 000 000,00 | Anyagkéltség

185 000 000,00 | Igénybe vett szolgdltatasok

55 000 000,00 | Alvallalkozoéi teljesitmény

Megnevezés Székhely Fidktelep 2 Fidktelep 3
Bérkoltség 60 000 000 50 000 000 40 000 000
Személyi jellegli egyéb kifizetések 15 000 000 9 000 000 8 000 000
Bérjarulékok 7 000 000 6 000 000 5000 000
OSSZESEN 82 000 000 65 000 000 53 000 000
200 000 000

Megnevezés Székhely Fidktelep 2 Fidktelep 3
TAO szerinti targyévi értékcsokkenés, beleértve a
kisosszegli (egydsszegl elszamolasu) beszerzési 30 000 000 15 000 000 20 000 000
érték alatti targyi eszkozok targyévi értéke
Telek beszerzési értékének 2%-a 3 000 000 0 0
Bérleti dij 15 000 000 5 000 000 7 000 000
Osszesen: 48 000 000 20 000 000 27 000 000
95 000 000

Megnevezés Székhely Teleplilés 2 Telepiilés 3

Személyi jellegl
raforditassal aranyos
megosztas modszere

Addalap

1,8 %-o0s HIPA

Eszk6zérték aranyos
megosztas modszere

Addalap

1,8 %-o0s HIPA

Mellékszamitas:
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