Okleveles konyvvizsgaloi képzés

ADOZASI ISMERETEK
2021. junius 07.
VIZSGAFELADAT ,,A” csoport MEGOLDAS
A 2021. januar 1-jétdl hatalyos szabalyok alapjan kell

megoldani!

Rendelkezésre all6 id6: 180 perc
Elégségeshez sziikséges: 60%
Kérjik ne nyissa ki a feladatlapot, amig nem kérik azt a teremfelligyel6k!

Tintaval irjon és minden mellékszamitast mutasson be!l Ne szedje szét a
feladatlapot! Csak olyan szamoldgépet hasznaljon, amely széveg tarolasara nem
alkalmas! A feladatsort és a megoldé lapokat a terembdl kivinni nem szabad!

Egyes feladatoknadl talalhatd racsos tablazatok csak a megolddas rendszerezését
segitik. Ahol ilyen van, a megoldast ebbe irjal A sorok szamanak nincs
jelent6sége. Egy sorba csak egy eseményre utaldst irjon és azokat
mellékszamitasokkal tamassza ala.

Ertékelés:

0-59 pont Elégtelen (1)
60-69 pont Elégséges (2)
70-79 pont Kozepes (3)
80-89 pont 16 (4)

90-100 pont  Jeles (5)
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.
Lényegesebb add-és jarulék mértékek,
amelyeket a 2021-ban hatalyos vizsgaszabalyzat szerint alkalmazni kell

Tdrsasdgi ado:

Az addalapra 9%
Kisvallalati ado:

Az addalapra 11%
Altalanos forgalmi adé:

Altalanos forgalmi adé altaldnos kulcsa 27%

Altaldnos forgalmi adé egyes termékekre és szolgaltatasokra (jeldljik a feladatban!) 5%, 18%

Személyi jovedelemadd:
Altaladban
Csaladi addalap-kedvezmény
Elsé hazasok kedvezménye
Személyi kedvezmény
Jarulék” mértékek
Szocidlis hozzajarulasi add (2020.07.01.-t6l)
Egyéni jarulékok (2020.01.01.-2020.06.30.)
Egészségbiztositasi jarulék (természetbeni)
Egészségbiztositasi jarulék (pénzbeli)
Munkaerdpiaci jarulék
Nyugdijjarulék
Egyéni TB-jarulék (2020.07.01-t6l)
Rehabilitacids hozzdajarulas (2021-ben)

Egészségligyi szolgaltatasi jarulék (2021-ben)

Egyéb adomértékek
Szakképzési hozzajarulas

HIPA ELABE savok és tételek:

15%
66 670 Ft/133 330 Ft/220 000 Ft
33335Ft

167.400 Ft 1/3-a = 55.800 Ft

15,5%

4%
3%
1,5%
10%
18,5%
161.000 Ft*9/f6/év

8000 Ft/hé, 270 Ft/nap

1,5%

0-0,5 MdFt (100%)
0,5-20 MdFt (85%)
20-80 MdFt (75%)
80- MdFt (70%)

Minimalbér (2021.01.01.-2021.01.31.)
Garantalt bérminimum (2021.01.01.-2021.01.31.)

161 000 Ft/hd; 37 020 Ft/hét; 7 410 Ft/nap
210 600 Ft/hd; 48 420 Ft/hét; 9 690 Ft/nap

Minimalbér (2021.02.01.-t4l)
Garantalt bérminimum (2021.02.01.-t6l)

167 400 Ft/ho; 38 490 Ft/hét; 7 700 Ft/nap
219 000 Ft/hé; 50 350 Ft/hét; 10 070 Ft/nap

SZEP Kartya 800.000/450.000 Ft/év keretdsszeg (2021.01.01.-06.30-ig/2021.07.01-12.31-ig)
e  Szallashely alszamla: 400.000/225.000

e  Vendéglatas alszamla: 265.000/150.000

e Szabadidé alszamla: 135.000/75.000
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

1. feladat (15 pont)

Hatdrozza meg a konyvvizsgalattal érintett Vadkutya Kft. ellenGrzésre kivdlasztott esetei
vonatkozasaban a magdnszemélyt terhel§ levonasok és kifizet6i kozterhek mértékét az egyes
esetekre jelzett id6szakokra vonatkozdéan! Szdmszer(sitse valamennyi add-, jarulék- és hozzajarulds
O0sszegét Ft-ban mellékszamitasokkal alatdamasztva (mellékszamitas nélkiil pont nem adhaté, ahol

van valamilyen kedvezmény, a mellékszamitasban térje ki rda). A mellékszamitasok eredményét a

tablazatokba irja be! Ahova nem kell adatot irni (mert az adott kézteherrel nem kell szamolni), azt
huzza ki, ahova viszont 0,- Ft keriilne, azt irja be! (A Kft. a COVID-19-re vonatkozd kedvezményes
szamfejtésre NEM jogosult!)

I. A vallalkozas altal 2021. februdr ota foglalkoztatott, 2000-ben sziletett, alkalmazott 2021.
junius havi munkabére 500.000,- Ft. Ez a munkavallalé els6 munkahelye, a munkaltaté a NAV-
tél az igazolast a februdri munkdba 4alldskor megkapta. A munkavéllalé junius 6-an
meghdzasodott, jogosult az els6 hazasok kedvezményére, melyet teljes egészében nyilatkozata
alapjan 6 kivan igénybe venni. (4 pont)

Megnevezés L .

Th jarulék Szja Szocho Szakk.
Kifizet6t terheld 51553 4989
Junius
Maganszemélytdl levonas 92500 75000
Junius

Mellékszamitasok:

Tb jarulék: 500000*18,5%=92500

Szja: 500000*%15%=75000 (az els6 hazasok kedvezményét csak a kévetkezé hdnaptdl veheti igénybe
Szocho: (500000*15,5%)-(167400*15,5%)=51553

Szakképzési (500000*1,5%)-(167400*1,5%)=4989
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Addzasi ismeretek

Vizsgafeladat ,A” csoport

2021.06.07.

II. A vallalkozas 1 f6 részmunkaid6s munkavallalot foglalkoztat szakképzettséget nem igényl6
munkakérben. A 2021. junius havi munkabére 40.000,- Ft/hd (5 pont)

Megnevezés o )

Tb jarulék Szja Szocho Szakk.
Kifizet6t terhel6 1891 4684 753
Junius
Maganszemélytdl levonas 7400 6000

Junius

Mellékszamitasok:

TB jarulék: 40000*18,5%=7400

Szja 40000*15%=6000
kifiz. Tb ((167400*30%)*18,5%)-7400=1891

Szocho (167400*30%)*15,5% = 4684
Szakképzési (167400*30%)*1,5% = 753

Ill. A vallalkozas altal foglalkoztatott konyveld asszony 4 sajat gyermekkel (eltartottal) rendelkezik,
akik kozal 3 kedvezményezett eltartottnak mindsil. A gyermekek utdni kedvezményeket
nyilatkozat alapjan teljes egészében 6 (a mi munkavallalonk) veszi igénybe. Juniusban
elbocsatottak, melynek soran megkapta a havi munkabérét 400.000,- Ft-ot, tovabba a torvény

altal elGirt 2 havi helyett 3 havi munkabérnek megfelel végkielégitést. (6 pont)

Megnevezés o
Tb jarulék Szja Szocho Szakk.
Kifizetot terhel6 248000 24000
Junius
257000 0

Maganszemélytdl levonas

JUnius

Mellékszamitasok:

Szja: (400000+(3*400000))-(3*400000 4 gyerekes kedvezmény)=400000 majd ezt csokkenteni a

csaladi kedvezménnyel — 660000, igy az szja alap 0 és az szja is 0,- Ft (2p)
maradt 260000 Ft addalap kedvezmény, ennek a 15 %-a 39000 Ft jarulékkedvezmény lesz
Thb jarulék: (1600000*18,5%)-39000=257000,- (2p)

Szocho: 1600000*15,5%=248000,- (1p)
szakképzési:1600000*1,5%=24000,- (1p)
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

2. feladat (5 pont)

A tarsasdg 2021. évi els6 negyedévi rehabilitdcios hozzajarulas el6legének a szdmitdsat ellendrzi. A
kovetkez6 adatokat ismerjik:

e A napi 8 éraban foglalkoztatott alkalmazottak létszdma: janudrban 155 f6, februarban 140 f6,
marciusban 135 f6. Ebbd4l megvaltozott munkaképességli személy janudrban 15 f6, akiket
februartél mar nem tudott foglalkoztatni.

e A napi 2 éraban foglalkoztatott alkalmazottak |étszdma januarban 10 f6, februarban 11 6,
marciusban 12 f6. Ebb6l megvaltozott munkaképességl személy minden hénapban 2 f6

e Alkalmi munkavallaléként minden hdénapban 10 f6t alkalmazott napi 8 déraban, havi 15
munkanapra (az el6z6 létszamok nem tartalmazzak)

Feladat: Szdmolja ki a tarsasag 2021. els6é negyedévi rehabilitaciés hozzdjarulas kotelezettségét. A
COVID-19-el kapcsolatos kedvezményt a tarsasdg nem érvényesit.

Kidolgozas:

Atlagos létszam: (155+140+135)/3= 143,3 f6 (2p)
Kotelez6 foglalkoztatdsi rata 143,3 * 5 % = 7,2 de ebbdl 5 6 (15/3) megvaltozott munkaképességli
figyelembe vehetd, akiknek a munkaideje a 4 érat eléril = 2,2 f6 (2p)

Negyedéves Osszes kotelezettség: 2,2 * ((9%161.000)/4) = 796.950,- , azaz 797 eFt (1p)

1. feladat (12 pont)

A villalkozas minden munkavallalé részére biztositja belsé szabalyzat alapjan az aldbbi Cafeteria
elemeket egységes feltételekkel:

1. SZEP kartya szabadidd alszdmla éves juttatds éves kerete 200.000,- Ft, melyet a munkaltaté
2021. juniusdban kifizetett

2. SZEP kartya vendéglatds alszamla éves juttatdsi kerete 250.000- Ft, melyet a munkaltaté
2021. juniusdban kifizetett.

3. SZEP kartya szalldshely alszdmla éves juttatasi kerete 250.000,- Ft, melyet a munkaltaté 2021.
szeptemberében kifizetett

4. A havi 12.000,- Ft-os helyi utazasi bérletb6l megtéritette a teljes 100 %-ot.

5. Onkéntes egészségpénztari tagdij hozzajarulas havi 20.000,- Ft.

6. A budapesti UEFA labdarugd mérk&zésre sz616 belépdjegy 75.000,- Ft

Allapitsa meg, hogy 1 nyugdijasnak nem mindsiil6 munkavallaléra vonatkozéan mekkora munkaltatéi
kozterhekkel kell szamolni éves szinten a fenti juttatasok tekintetében, amennyiben a munkavallalé
2021. januar 1-jén lépett be a céghez és valamennyi juttatast igénybe veszi. Toltse ki a kovetkezd
oldalon lévé tablazatot (Ft-ban) Ugy, hogy minden juttatast besorol adomentes, egyes meghatarozott
juttatas, béren kivili juttatds, illetve jogviszonyos jovedelemként, majd allapitsa meg a munkaltatd
altal fizetend6 kozterheket. (Vegye figyelembe a 2020. 04. hénaptdl kihirdetett 2021-re vonatkozd
Kormany rendeletek és torvény médositasok szerinti valtozasokat!)
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Addzasi ismeretek

Vizsgafeladat ,A” csoport

2021.06.07.

Sorszam Juttatas jogcime Adémentes Béren kivili Egyes Jogviszonyos | pont
juttatas meghat. jovedelem
juttatas
1 SZEP kartya 135000 65000 2
2 SZEP kartya 250000 1
3 SZEP kartya 250000 1
4 Helyi utazdsi bérlet 12*12000= 1
144000
5 Onkéntes pénztar 12*20000= 1
tagdij hozzajarulas 240000
6 UEFA belépé 75000 1
Osszesen 75000 385000 315000 384000
SZJA béren kiviili juttatasokra: 385000*15%= 57750 0,5
SZJA egyes meghatarozott (315000*1,18)*15% = 55755 0,5
juttatasokra
SZOCHO béren kiviili NINCS 1
juttatasokra
SZOCHO egyes meghatdarozott (315000*1,18)*15,5% = 57614 1
juttatasokra
SZOCHO jogviszonyos 384000*15,5%=59520 1
jovedelemre
Szakképzési hozzajarulas 384000%1,5%=5760 1

jogviszonyos jovedelemre
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

2. feladat (22 pont)

A KIVAgyokén Kft. 2020. januar 1-jétél kisvallalati adéalany. Kordbban tdrsasagi add alatt teljesitette
az adokotelezettségét. A Kft. targy addévi teljes bevételének 6sszege 2.000.000 eFt, addzasi el6tti
eredményének 0Osszege 95.000 eFt és 2021-es évi gazdalkodasdval kapcsolatban az aldbbi
informacidk ismertek:

1. AKft. hazipénztaranak nyitd egyenlege 90.000 eFt, zard egyenlege 125.000 eFt. A KIVA-ba torténd
belépéskor a pénztar nyit6 egyenlege 105.000 e Ft.

2. Avadllalkozas nem nyugdijas alkalmazottainak adéévi brutté munkabére 550.000 eFt. Minden
alkalmazott teljes munkaidében foglalkoztatott.

3. A nyugdijas alkalmazottak részére kifizetett munkabér 45.000 eFt volt.

4. AKft. 1. sz. tulajdonosa, mint kozrem(ikodé tag kizardlag ligyvezetdi teendGket 1at el, melyért
161.000 Ft/hé tagi jovedelmet kap. O mas jogviszonnyal nem rendelkezik.

5. AKft. 2. sz. tulajdonosa, mint kdzrem(ikddé tag informatikusi feladatokat végez, melyért 450.000
Ft/ho tagi jovedelmet kap. O heti 30 6ras munkaviszonnyal rendelkezik egy masik cégnél.

6. AKft. 3. sz. tulajdonosa nyugdijas tag teljes munkaidében adminisztrativ feladatokat lat el,
melyért 350.000 Ft/ho tagi jovedelmet kap.

7. A munkabéren feliil az alkalmazottak részére kifizetett SZEP kdrtya juttatdst béren kiviili
juttatasként 3.000 e Ft 6sszegben.

8. A munkabéren feliil a nyar folyaman kifizettek még fejenként 20.000,- Ft-ot/nap 6 f6 részére
fejenként 30 napi alkalmi munkavallaloként foglalkoztatasra tekintettel.

9. Az alkalmazottak k6z6tt 11 {6 munkaerdpiacra [épé munkavallald, akik mindannyian 2020-ban
Iéptek be cégbe, masik 12 f6 munkavallalé munkakoréhez pedig szakképzettség nem sziikséges.

10. A Kft. telefonkdltsége egész évben brutté 5.080 e Ft

11. Avallalkozas a 2020. mdjusaban jévahagyott 80.000 eFt osztalékot még a 2019-es eredmény
terhére, melyet 2021. juniusaban utalt at a tulajdonosok részére

12. Avallalkozas 2021. majusaban jévahagyott 25.000 e Ft osztalékot még 2020 elébtti
eredménytartalék terhére és tovabbi 5000 e Ft osztalékot a 2020-as évi eredmény terhére.

13. A tdrsasag egy hibas teljesitésre tekintettel 500 eFt birsagot fizetett ki egy Uzleti partnerének,
tovabba egy bevallds onellenbrzésére tekintettel 150 eFt dnellenbrzési potlékot fizetett ki.

14. Avallalkozas 2021. juniusaban elengedett 10.000 eFt behajthatatlannak nem mindsiil6 kdvetelést
egy olyan (zleti partnerrel szemben, amellyel kapcsolt vallalkozasi viszonyban all.

15. A vallalkozas az addév soran egy Zrt-ben lévé Uzletrészére tekintettel 65.000 eFt jévahagyott
osztalékot szamolt el (melynek fele az adott cég 2019. évi eredményébdl fele pedig a 2020. évi
eredményébdl szarmazik) a pénziigyi mlveletek bevételeként.

16. A Kft. adéév marciusaban 3 db Uj termel6berendezést vasarolt, amelyet még addéévben aktivaltak.
A gépek bekerilési értéke 60.000 eFt.

Feladat:

Hatdrozza meg a 2021. évi kisvéllalati add alapjat és a kisvallalati adé Osszegét! Covid-19-el
Osszefliggd kedvezményben nem részesil a tarsasag.

A rendelkezésre allé informdacidk alapjan hatarozza meg a KKV-nak mingsiilé tarsasag helyi ipardizési
adé alapjat és a 2021-es évi HIPA kotelezettség sszegét (egyszerlsitett modszerrel). Az
Onkormanyzatndl a HIPA mértéke 2 %

A megoldasban térjen ki valamennyi gazdasagi eseményre, akkor is, ha az addalap megallapitasanal
figyelmen kivil kell hagyni. Kizarélag a megoldd téblazatokban dolgozzon, mely a megoldas
rendszerezését segiti. A sorok szamanak nincs jelentGsége! Egy sorban csak egy eseményre utalast
irjon.
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.
Személyi jellegii kifizetések eFt-ban
Sorszam Osszeg pont
2 bér 550000 1
3 nyugdijas bér (nem biztositott) 0 1
4 (161000 Ft+(167400 Ft*11))*1,125 2253 1
5 450000 Ft *12 5400 1
6 nyugdijas (nem biztositott) 0 1
7 SZEP kartya 3000 1
9 munkaerdépiacra [épd (161000 Ft+(167400 Ft*11))*11 f6 - 22026 1
9 FEOR 9-es ((161000 Ft +(167400 Ft *11))/2)*12 f6 - 12014 1
10 egyes meghatdrozott juttatas cégtelefon 5080*20% 1016 1
Személyi jellegii kifizetések 6sszesen: 527629
2021. évi KIVA kotelezettség eFt-ban
Sorszam Osszeg pont
Személyi jellegii kifizetések 6sszesen:
1 125000-105000 .(.pénztér nétt ezért novel6 tétel lesz. Nyitd 20000 2
pénztar:90000; Ossz.bev. 5 %-a: 100000; addalanyisag kezdete:
105000. Ezért a 105000-hez viszonyitunk zaré pénztart.
8 (20e-(2*7700))*6 f6 * 30 nap 828 1
11 nem a kifizetés szamit és TAO-s id6szak 0 1
12 2020-as év osztaléka (csak a KIVA-s idGszak) 5000 1
13 birsag 500 1
14 elengedett kovetelés kapcsolt vallalkozdsnak 10000 1
15 kapott osztalék - 65000 1
Személyi jelleg(i kifizetéseken feliili adéalap-mddosito tételek - 28672
egyenlege
KIVA alap legalabb 527629
16 Csokkentd tétel a beruhazas 60000, de legfeljebb 28672 mint -28672 1
a személyi jell. kifiz. fellili negativ addalap
KIVA alap 498957 1
KIVA 11 % 498957*0,11 54885 1

HIPA szamitas (Ft-ban!): mivel KKV és bevétel 4 Mrd alatt van, ezért a HIPA 2021-ben 1 %!

(498.957.000,-*1,2) * 1 % = 5.987.484,- Ft

(2p)
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

3.

feladat (20 pont)

A SZIVACS Kft. 2021. december 31-én végz6d6 lizleti évében elért addzas el6tti eredménye 2.400.000
eFt volt. A tarsasagi add bevallasaval kapcsolatosan a kovetkezé adatok még relevansak lehetnek,
amelyek szamviteli elszamoldsa rendben megtértént:

1.

10.
11.
12.

Még 2019-ben az év legels6 napjan vasaroltak két személygépkocsit 6sszesen 35.000 eFt-ért,
amelyeket a szamvitelben 30 %-os kulccsal szamolnak el értékcsokkenést gy, hogy 8.000 eFt
maradvanyértékkel szamolnak. A személygépkocsikkal kapcsolatosan felhasznaltak korabban
képzett fejlesztési tartalékot 6sszesen 24.000 eFt értékben. A tdrsasdgi adétorvény szerinti
écs 20 %-os. Beruhazasi kedvezményt nem szdmol el a Kft!

A Kft. vasarolt egy ingatlant az lizleti év els6 napjan. A vasarolt ingatlan dra 1.900.000 eFt
volt, ebbdl a telekhdnyad 20 %-ot képvisel, az épllet téglaépilet. Az épiiletet a cég
bérbeadasi szandékkal vette és ez a szandék a jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6éen meg is
valdsult. A szamvitelben az éplletre 25 éves hasznos élettartam figyelembe vételével linearis
kulcs szerinti értékcsokkenést érvényesitenek 400.000 eFt maradvanyérték mellett, a
tarsasdgi add torvény szerint figyelembe vehet6 értékcsdkkenési leirdsi kulcs (hasznos
élettartam) megegyezik a szamviteli torvény szerintivel.

A tobbi targyi eszkozre tekintettel a Sztv. szerinti terv szerinti értékcsokkenési leirasként,
mely megegyezik a Tao tv. szerinti mértékkel, 26.000 eFt keriilt elszamolasra.

A tdrsasdg a vevbkkel szembeni 50.000 eFt kovetelését raforditasként kivezette. EbbéIl 25 %
mar eléviilt és az adds jelezte, hogy erre vald tekintettel nem hajlandé mar azt megfizetni, a
fennmaradd Osszeget viszont a Kft. — bizonyos vitdk miatt, a j6 kapcsolat megdrzése
érdekében — engedte el egyik régi vev6jének. Mindkét vev6 a Kft-t6l flggetlen félnek
mindsul.

A Kft. egyik belfoldi bejelentett részesedésének 45 %-at értékesitette 2021. szeptemberében
120.000 eFt-ért. A részesedést 2019. decemberében vasdarolta 200.000 eFt-ért. Szintén 2021.
szeptemberében a masik belféldi bejelentett részesedésének a 65 %-at értékesitette 100.000
eFt-ért. Ezt a masik részesedést még 2019-ben vasarolt 180.000 eFt-ért.

A tarsasag egyik 250.000 eFt konyvszerinti érték( eszkozét térités nélkil atadta
lednyvallalatanak, akinek az addzas el6tti eredménye — e juttatas elszamolasa utan— 200.000
eFt nyeresége lett. Az eszkdz piaci értéke megegyezik a konyv szerinti értékével. A Kft. az
altalanos forgalmi adot atharitotta a leanyvallalatra, melyet az kifizetett!

A tarsasagnal az addévben atfogd ellenbrzést tartott a NAV, amely soran jogerGsen
megallapitotta, hogy az 2018-as évben nem szamolt el a tarsasag 16.000 eFt személyi jelleg(i
raforditdshoz kapcsolédd kozterhet. A NAV ezzel Gsszefliggésben a terhek tekintetében
megallapitott Osszeggel az ellen6rzott idGszak tarsasagi add alapjat csokkentette. Ez a
megallapitdas nem mindsilt jelent6snek a Kft. szamviteli politikaja és a vonatkozd szabalyok
szerint, igy azt a targyiddszakban szamoltdk el, mint az eredményt csokkentd tételt. A
megallapitott és 2021-bean megfizetett addbirsag és késedelmi potlék 6sszesen 7.000 eFt-ot
tett ki.

Hét évvel ezel6tt 35.000 eFt bekeriilési érték és harom évvel ezel6tt 25.000 eFt bekerilési
értékd teljes egészében beruhdzasi kedvezményekkel érintett tdrgyi eszkozeit idén
értékesitette.

A tdrsasdg a 2021-es évben 3atutalt 110.000 eFt-ot a helyi futballcsapatnak latvanycsapat-
sporttal érintett tamogatasként. Az igazolast megkapta, a kiegészit6 tdmogatast 2021.
decemberében kifizette.

Az addévben az eredménytartalék terhére képzett fejlesztési tartalék 1.800.000 eFt

A tarsasag még felhasznalhaté elhatarolt vesztesége az el6z6 évekrdl 900.000 eFt.

A tarsasag fejlesztési adokedvezményre jogosult egy kordbbi projektje kapcsan. A még
adodvisszatartassal nem érvényesitett adokedvezmény 6sszege 110.000 eFt.

Feladat:
Szamitsa ki a Kft. 2021. évi tarsasagi addalapjat, és a bevallott tarsasagi add 0sszegét.
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.
eFt-ban
Sorszam | Gazdasagi esemény AEE novelé AEE csokkentd | pont
1 écs sztv (35000-8000)*30 % 8100 1
1 Tao écs: 35000%20 %=7000, de 35000-24000 o 2
Fejl.tart.-7000 1 évi écs — 4000 2. évi écs), igy
2021-re 0
2 Sztv écs ((1900000*80%)-400000)*4% 44800 1
2 Tao écs ((1900000*80%)*4% 60800 1
3 écs 26000 26000 1
4 eléviilt rész 50000*25% 12500 1
5 120000-(200000*45%) 30000 1
5 100000-(180000*65% 17000 1
6 térités nélkili atadds Tao. 3. sz. mell. A) 250000 1
7 ellenérzés 16000 1
7 birsag és késedelmi potlék 7000 1
8 beruhazasi kedvezmény vissza 25000*2 50000 1
9 kiegészits sportfejl. tam. (110000*%9%)*75 % 7425 1
10 Fejlesztési tartalék 1800000 1
11 2400000+438825-1916800=922025 ennek 50 % 461013 1
Osszesen: 461013
eFt-ban
Sorszam Osszeg pont
Tao 461012 * 9% 41491 1
12 fejlesztési adokedv 110000, de max 41491*80% -33193 1
9 addékedvezmény 110000, de max (41491-33193)*70% -5809 1
Ad6 41491-33193-5809 2489 1
10
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

4. feladat (20 pont)

On KiSkacsa Kft.-nél az AFA adénemmel kapcsolatos munkaprogram végrehajtdsa soran épp tételes
vizsgalatot végez. Ehhez a kivdlasztott és felsorolt Ugyletek tekintetében hatarozza meg az adott
eseményhez 2021. junius hdnaphoz kapcsolédé fizetendd AFA, levonhaté AFA, és a le nem vonhaté
AFA 6sszegét (ezeket kell beirnia a tablazat megfelelS rovatdba. Ha barmely rovat nulla, azt is!)
Miutan levonasi joggal jard (,addkoteles”) és nem jard (,adomentes”) tevékenységet is végeznek, igy
ahol lehet, ott élnek a tételes elkiilonités eszkdzével, egyéb esetben az el6z8 évi LH-t alkalmazzak.
Semmilyen ,bejelentéssel” nem éltek, nem tettek ilyet (sem darfolyamra, sem pénzforgalmi
elszamoldsra)! EU addszamuk van. A 6 évvel ezel6tt alapitott cég havi gyakorisdggal késziti az AFA
bevallast 2021-ben. Ha nincs mas informacid, akkor a beszerzés/igénybevétel egyarant érinti mindkét
tevékenységet.

Az el6z6 év soran — akkor még a gongyolitéses mddszert alkalmaztak — a kovetkezd levonasi
hanyadosokkal dolgoztak: I. negyedévben 0,55; Il. negyedévben: 0,65; lll. negyedévben 0,75; IV.
negyedévben 0,85.

A kivalasztott junius havi tételek a kovetkezék:

1. Uzemanyagot vasarolt a céges gépjarmlivekbe. A szamla végdsszege bruttd 4.826 eFt,
melybdl 35 % motorbenzin, amit a céges személygépkocsikhoz vasarolt, a fennmaradd pedig
gazolaj, amit a céges tehergépkocsihoz hasznalt fel.

2. A céges jarmlvek éves szokdsos karbantartdsa junius hénap sordn megtortént, az ezekre
vonatkozd szolgaltatdst a szakszerviz egydsszegben kiszamldzta. A szamldban szerepl6
fizetendd végosszeg 2.540 eFt, melyek 35 %-a a személygépkocsik, a tobbi a tehergépkocsik
karbantartdsi koltségei.

3. A konywvizsgdld 2020-as évi konyvvizsgalatardl sz6lé szamlaja nettd 1500 eFt. A szamla kelte
2021.05.31. fizetési hatarid6 2021.06.15.

4. FAD ala tartozé vas és acélipari termék beszerzése, melyet addlevonasra jogositd és nem
jogositd tevékenységhez is fel tud hasznalni A termék 10.000 eFt Osszegben kerilt
kiszdmldzasra.

5. A folyamatban |évé épitési hatdsagi engedélykoteles ingatlan beruhdzdshoz kapcsoldddan a
kivitelez6 altal kiallitott szamla végosszege 15.000 eFt.

6. A Kft. még 2019. juniusdban elfelejtett levondsba helyezni egy kizardélag addlevondsra
jogositd szolgdltatasrol szol6, bruttd 635 eFt 0sszegli szamla afa tartalmat, 2020. juniusaban
pedig egy szintén kizarélag addlevondsra jogositd szolgaltatdsrél széld, bruttd 1.270 eFt
Osszegli szamla afa tartalmdat. Amennyiben lehetséges, ezekkel a levonasi jogokkal most élni
kivan.

7. Juniusban megérkezett a Kft. pénzforgalmi elszdmolast valasztd konywviteli szolgdltatdjanak
majusi szamlaja, melynek fizetend6 végdsszege 508 eFt. A szamla kelte és fizetési hatarideje
is junius, de tévedésbdl csak a nettdt fizették ki juniusban, a tébbit julius 2-an rendezték.

8. Nagy Brittanniabdl beszerzett targyi eszkdz, melyet valamennyi tevékenységéhez fog
haszndlni, megérkezett juniusban. A szamlan 29.000 e Ft-nak megfelel6 GBP szerepelt, mely
értékre a NAV altal hatarozattal megallapitott 27 %-os import afat megfizette juniusban.

9. A kizardlag addlevonasra jogositd tevékenységhez egyarant sziikséges terméket vasaroltak
junius hdnap soran egy EU addszammal rendelkezé Osztrak vallalkozastél. Az errél kapott
szamla ellenértéke 9.500 EUR. A teljesités napi arfolyamok (HUF/EUR): Banki vételi 355,0;
banki eladasi 358,0; MNB 356,5; EKB 356,0.

10. A Kft. az EU addszdmmal rendelkez6 Holland alapanyag beszallitéja részére kifizetett még
majusban kifizetett 5.000 EUR el6leget, melyrdl a szdmlat csak 2021. junius 22-én kapta meg.
A termék szallitdsa varhatdan jalius végén torténik. A majusi arfolyamok: (HUF/EUR): Banki
vételi 360,0; banki eladasi 363,0; MNB 370,5; EKB 3610; A juniusi arfolyamok megegyeznek
az el6z6 feladatban megadott arfolyamokkal.
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

Feladat:
Toéltse ki sorszamra hivatkozassal a junius havi Afa bevalldshoz kapcsolédd tablazatot eFt-ban,

mellékszamitasokkal aldtamasztva! Mellékszamitasok nélkil a feladatrészre pont nem adhaté!

Majd ezt kovet6en a sorszamra hivatkozassal hatdrozza meg, hogy melyik gazdasdgi eseményeket,
milyen Afa dsszeggel kell jelenteni az Afa bevallas belféldi dsszesitd jelentésében.

Sorszam Fizetend6 afa Levonhat¢ afa Le nem vonhat¢ afa Pont
1 - 567 459 1
2 - 298 242 1
3 - 344 61 1
4 2700 2295 405 1
5 4050 3443 607 1
6 - 270 - 1
7 72 13 1
8 6656 1174 1
9 918 918 1

10 - - - 1

7 7

Belfoldi 6sszesit6 jelentésben szerepl6 gazdasagi események sorszama és a jelentend6 afa 6sszege:

Sorszam Jelentendd AFA 6sszege eFt-ban pont
1 1026 2
2 540 2
3 405 2
6 270 2
7 108 2

4826*0,2126=1026; levonhaté: (1026*65%)*0,85=567; le nem vonhato 1026-567=459
2540*%0,2126=540; levonhaté: (540*65%)*0,85=298; le nem vonhat6 540-298=242
1500*0,27=405; levonhatd: 405*%0,85=344; le nem vonhat6 405-344=61

10000%*0,27=2700 ez lesz fizetend§; levonhatd: 2700*%0,85=2295; le nem vonhaté 2700-2295=405
15000*0,27=4050 ez lesz fizetend§; levonhato: 4050*%0,85=3443; le nem vonhaté 4050-3443=607
Csak a 2020-as levonhatd! 2019-est 2019-ben 6nellenérzéssel; 1270*%0,2126=270 levonhatoé
508*0,2126=108; kifizetési arany: 400/508=78,74; levonhaté: 108*0,7874*0,85=72; le nem vonhaté
108*0,7874*0,15=13

8. 29000%*0,27=7830; levonhaté: 7830%0,85=6656; le nem vonhat6 7830-6656=1174

9. 358*9500€=3401e; 3401*27% =918 ez a fizetendd és levonhato

10. még nincs aru, ezért nincs teljesités juniusban, igy nincs EU-s afa

Nounh,kwNRE
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Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2021.06.07.

5. feladat (6 pont)

Szamitsa ki a KISGAZDAG ZRt.-nél esedékes 2021. évi ipariizési adé osszegét és hatdrozza meg a
2022. 09. 15-én és a 2023. 03. 15-én fizetendd HIPA elGlegek 6sszegeit is. A 2020. évi HIPA Gsszege
2,8 Mrd Ft volt. A kiszabott adomérték a hatdlyos helyi adokrél szold 1990. évi C. sz. torvény
el6irdsainak megfelel6 maximalis érték. A tarsasidg éves érintett forgalmi adatai a kovetkez6k

(valamennyi adat millidrd forintban értendd!):

Megnevezés
Eves nettd arbevétel 1100
Az drbevételbdl jogdijbevétel 100
ELABE 695
Anyagkoltség 120
Kozvetitett szolgdltatasok 65
Alvallalkozéi teljesités 15

bevétel: 1100-100=1000

Lesz sdvosan csokkentd rész, mivel az éves ELABE és kozvetitett szolgaltatasainak egylttes ardnya az
arbevételhez képest (695 + 65) = 760 Mrd Ft; és 760/1000= 76 %, ami eléri az 50%-ot. Az addalap
meghatdrozdsa a sdvosan degressziv szamitassal:

Megnevezés/Savok 0-0,5 0,5-20 20-80 (75%) | 80-00(70%) Osszesen: | pont
(100%) (85%)
Arbevétel a  savban 0,5 19,5 60 920 1000
(MdFt):
Arany (tizedes tort; 6 0,0005 0,0195 0,06 0,92 1 0,5
tizedesig):
Sdvba jutd csokkenté 0,38 14,82 45,6 699,2 760 0,5
(MdFt):
Felsé korlat (MdFt): 0,5*100%= 19,5*85%= 60*75%= 920*70%= 0,5
0,5 16,6 45 644
Tényleges csokkentd 0,38 14,82 45 644 704,2 0,5
(MdFt):
Megnevezés
Arbevétel - jogdij 1000
ELABE + kdzv.szolg -704,2 0,5
Anyagkoltség -120 0,5
Alvallalkozdi teljesités -15 0,5
Addalap: 160,8
AdS 2 % 3,216 (3,2) 0,5

ElGleg 2022. 09. 15-én: 3,216 - (2,8/2) = 1,816 (1,8) (1p)

ElGleg 2023. 03. 15-én: 3,216/2=1,608 (1,6) (1p)
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