Okleveles konyvvizsgaléi képzés

ADOZASI ISMERETEK
2020. junius 24.
VIZSGAFELADAT ,,A” csoport
A 2020. januar 1-jétdl hatalyos szabalyok alapjan kell

megoldani!

Rendelkezésre all6 id6: 180 perc
Elégségeshez sziikséges: 60%
Kérjiik ne nyissa ki a feladatlapot, amig nem kérik azt a teremfelligyel&k!

Tintdval irjon és minden mellékszamitast mutasson be! Ne szedje szét a
feladatlapot! Csak olyan szamolégépet haszndljon, amely szoveg taroldasara nem
alkalmas! A feladatsort és a megoldé lapokat a terembdl kivinni nem szabad!

Egyes feladatoknal talalhaté racsos tablazatok csak a megoldds rendszerezését
segitik. A sorok szamanak nincs jelentdsége. Egy sorba csak egy eseményre
utalast irjon és azokat mellékszamitasokkal tdmassza ala.

Ertékelés:

0-59 pont Elégtelen (1)
60-69 pont Elégséges (2)
70-79 pont Kézepes (3)
80-89 pont 16 (4)

90-100 pont  Jeles (5)




Addzasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2020.06.24.
Lényegesebb add-és jarulék mértékek,
amelyeket a 2020-ban hatalyos vizsgaszabalyzat szerint alkalmazni kell

Tarsasagi ado:

Az addalapra 9%
Kisvallalati adoé:

Az addalapra 12 %
Altalanos forgalmi adé:

Altalanos forgalmi adé altalanos kulcsa 27%

Altalanos forgalmi add egyes termékekre és szolgaltatasokra (jeléljiik a feladatban!) 5%, 18%

Személyi jovedelemadé:
Altaldban
Csaladi addalap-kedvezmény

Jarulék” mértékek
Szocidlis hozzajarulasi ado
Szocidlis hozzajarulasi ado

(2020.01.01.-2020.06.30.)
(2020.07.01.-2020.12.31.)

Egyéni jarulékok (2020.01.01.-2020.06.30.)
Egészségbiztositasi jarulék (természetbeni)
Egészségbiztositasi jarulék (pénzbeli)
Munkaerd-piaci jarulék
Nyugdijjarulék

Egyéni TB-jarulék (2020.07.01-t6l)

Rehabilitacids hozzajarulds

Egészségligyi szolgaltatasi jarulék

Egyéb adomértékek
Szakképzési hozzajarulas

HIPA ELABE savok és tételek:

Minimalbér (garantalt bérminimum)

SZEP-kartya éves keretdsszegei 2020. 04. 22 - 2020. 12. 31-ig:
800.000 Ft

ebbdl:
szallashely alszamla:
vendéglatas alszamla:

szabadidd alszamla:

15%

66 670 Ft/133 330 Ft/220 000 Ft

17,5%
15,5%

4%

3%

1,5%

10%

18,5%
MB*9/f&/év

7710 Ft/hé, 257 Ft/nap

1,5%
0-0,5 MdFt (100%)
0,5-20 MdFt (85%)
20-80 MdFt (75%)
80- MdFt (70%)

161 000 Ft/hé (210 600 Ft/ho)

400.000 Ft
265.000 Ft

135.000 Ft



Adozasi ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2020.06.24.

1. feladat (13 pont)

Hatdrozza meg a konyvvizsgdlattal érintett Vitorlds Kft. ellenérzésre kivdlasztott esetei
vonatkozdsaban a magdnszemélyt terheld levonasok és kifizet6i kdzterhek mértékét 2020. juniusi
honapra vonatkozéan! SzamszerUsitse valamennyi adé-, jarulék- és hozzdjarulas Osszegét Ft-ban
mellékszamitasokkal aldtdamasztva (mellékszamitas nélkiil pont nem adhatd). A mellékszamitasok
eredményét a tablazatokba irja be! (A Kft. a COVID-19-re vonatkozé kedvezményes szamfejtésre
NEM jogosult!)

l. A vdllalkozas altal foglalkoztatott, 1962-ben sziletett alkalmazott 2020. jdnius havi
munkabére 1.000.000,- Ft

Megnevezés Nyugd.jar | Eg.bizt. | MEJ Szja Szocho | Szakk

Kifizetot terhel6

Maganszemélytdl levonas

Mellékszamitasok:

Il. A vallalkozas altal foglalkoztatott sajat jogu oregségi nyugdijban részesilé munkavallalo
2020. junius havi munkabére 500.000,- Ft

Megnevezés Nyugd.jar | Eg.bizt. | MEJ Szja Szocho | Szakk

Kifizetot terhel6

Maganszemélytdl levonas

Mellékszamitasok:
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Il A vallalkozas altal foglalkoztatott munkavallalé 3 gyermekkel rendelkezik, melybdl 2
kedvezményezett eltartottnak mindsil. A csalddi kedvezményt nyilatkozat alapjan teljes
egészében 6 (a mi munkavallalénk) veszi igényben. A GYED-rél 2019. 12. 01-én tért vissza

a munkaerdpiacra. Havi munkabére 2020. junius hénapban 750.000,- Ft

Megnevezés

Nyugd.jar

Eg.bizt.

MEJ

Szja

Szocho

Szakk

Kifizetot terhel6

Maganszemélytdl levonas

Mellékszamitasok:

2. feladat (5 pont)

A tdrsasag 2020. Il. negyedévre vonatkozéan 1.500.000 Ft rehabilitacids hozzajarulast vallott be.

Ellenérizze, hogy helyes-e a tarsasag bevallasa, ha a kovetkezé adatokat ismerjik:

e Az Gj munkaeréket minden hé 1-jével alkalmaztak,

e Teljes munkaid6ben foglalkoztatottak szama: aprilisban 135 f6, majusban 150 {6, juniusban

155 f6 volt.

e Januar 1-jétél 6 f6 megvaltozott munkaképességli munkaeré foglalkoztatdsa valdsult meg,

akik koziil 2-en napi 2 6raban, a tobbiek pedig napi 4 érdban dolgoztak.

COVID-19-el kapcsolatos kedvezményt a tarsasag nem érvényesit.

Kidolgozas:
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3. feladat (12 pont)

A vdllalkozas minden munkavallalé részére biztositja bels§ szabalyzat alapjan az aldbbi Cafeteria

elemeket egységes feltételekkel:

1. SZEP kdrtya szallashely alszamlara évi 450.000,- Ft, mely teljes dsszeget junius 24-én

utalta at a munkavallalé részére

vk wnN

6. Lakhatdsi tdmogatas havi 80.000,- Ft 6sszegben.
Allapitsa meg, hogy 1 nyugdijasnak nem mindsiilé munkavallaléra vonatkozén mekkora munkaltatéi

kézilabda mérk&zésre sz6l6 bérlet évi 80.000,- Ft 6sszegben juniusban atadva
Onkéntes nyugdijpénztari tagdijhozzajarulas havi 25.000,- Ft
BKV bérlet havonta 10.500,- Ft értékben

Karacsonyi ajdndékcsomag 13.500,- Ft értékben

kozterhekkel kell szdmolni éves szinten a fenti juttatasok tekintetében, amennyiben a munkavallalo

2020. janudr 1-jén lépett be a céghez és valamennyi juttatdst igénybe veszi. Toltse ki a mellékelt

tablazatot ugy, hogy minden juttatdst besorol adémentes, egyes meghatdrozott juttatds, béren kivdli

juttatds, illetve jogviszonyos jovedelemként, majd allapitsa meg a munkdltatd altal fizetendd

kozterheket. (Vegye figyelembe a 2020.04. hdnaptdl kihirdetett 2020-ra vonatkozé Kormany

rendeletek szerinti valtozasokat!)

Sorszam Juttatds jogcime Adomentes Béren kiviili Egyes Jogviszonyos | pont
juttatas meghat. jovedelem
juttatas
Osszesen

SZJA béren kiviili juttatasokra:

SZJA egyes meghatarozott
juttatasokra

SZOCHO béren kiviili
juttatasokra

SZOCHO egyes meghatarozott
juttatasokra

SZOCHO jogviszonyos
jovedelemre

Szakképzési hozzajarulas
jogviszonyos jovedelemre
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4. feladat (22 pont)

A KI-VA Kft. 2019. januar 1-jétél kisvallalati addalany. Kordbban tarsasagi add alatt teljesitette az
adokotelezettségét. A Kft. targy addévi teljes bevételének dsszege 1.800.000 e Ft és 2020-as évi
gazdalkoddsdval kapcsolatban az aldbbi informacidk ismertek:

1. AKft. a2019. el6tti években 6sszesen 70.000 e Ft negativ tarsasagi addalapot halmozott fel.
A vdllalkozas alkalmazottainak addévi brutté munkabére 561.276 e Ft. Minden alkalmazott
teljes munkaidében foglalkoztatott.

3. Azel6z6 pontban meghatarozott munkabérbdl levont érdekképviseleti tagdijak 6sszege
1.164 e Ft.

4. AKft. egyik tulajdonosa nyugdijas tag adminisztrativ feladatokat |4t el, melyért 440.000 Ft/hé
tagi jovedelmet kap.

5. AKft. masik tulajdonosa, mint kozrem(ikodd tag ligyvezet6ként dolgozik, melyért 800.000
Ft/hé tagi jovedelmet kap. O mas jogviszonnyal nem rendelkezik.

6. AKft. harmadik tulajdonosa, mint kozrem{kodé tag informatikusi feladatokat végez, melyért
440.000 Ft/h6 tagi jovedelmet kap. O heti 20 6ras munkaviszonnyal rendelkezik egy masik
cégnél.

7. A munkabéren fellil az alkalmazottak kozil 8 f6 tehergépjarm( vezet6 részére adéévben
kifizetett belfoldi napidij 6sszege 2.400 e Ft.

8. Az alkalmazottak k6zott 10 f6 munkaerépiacra 1épé munkavallalé (2019. 12. 01-jét6l
foglalkoztatva). 10 f6 munkavallaléo munkakoréhez pedig szakképzettség nem sziikséges.

9. AKft. megbizasi jogviszony keretében szoftverkészitéssel bizott meg egy magdnszemélyt. A
brutté megbizasi dij 6sszege 6.000.000 Ft. A felhasznaldi jog aranya 70%, a fennmarado rész
munkadij. A megbizott kltségelszamolasrél nem adott nyilatkozatot.

10. A Kft. megbizasi szerz6dést kotott 4 maganszeméllyel. A bruttéd megbizasi dij 6sszege 46.000
Ft/f6/ho. A maganszemélyek koltségelszamolasrdl nem adtak nyilatkozatot.

11. A munkaltaté minden dolgozdjanak megtéritette a helyi kozlekedési bérleteinek teljes arat. A
bérletek dra 6sszesen 5.000 e Ft.

12. A Kft. minden munkavallaléjanak ingyenes munkahelyi étkezést biztositott, melynek 6sszes
koltsége 9.000 e Ft.

13. Avallalkozds adéévben 50.000 e Ft osztalékot hagyott jova és utalt at a tulajdonosok részére,
amely a tarsasagi addalanyisaga id6szakaban keletkezett eredményébdl keriilt jovahagyasra
és kifizetésre.

14. A vallalkozas az ad6év sordn mas kft-ben [évé Uzletrészére tekintettel 156.000 e Ft
jovahagyott osztalékot szamolt el a pénziigyi m(iveletek bevételeként.

15. A Kft. adéév marciusaban 1 db Uj teherautét vasarolt, amelyet még addévben aktivaltak. A
tehergépkocsi bekertilési értéke 29.000 e Ft.

16. A Kft. hazipénztara a targyévben 12.000 e Ft-tal ndvekedett.

Feladat:

Szamitsa ki a 2020. addévre a kisvallalati add alapdba tartozé személyi jellegli kifizetések 6sszegét
Ezt kbévetGen hatdrozza meg a kisvallalati add alapjat és a kisvallalati adé 6sszegét! Covid-19-el
Osszefliggd kedvezményben nem részesil a munkaltato.

Végiil a rendelkezésre all6 informacidk alapjan hatdrozza meg a helyi ipar(zési add alapjat és
Osszegét a tv-i maximalis adomérték figyelembe vételével (egyszerUsitett modszerrel).

A megoldasban térjen ki valamennyi gazdasagi eseményre, akkor is, ha az addalap megallapitasanal
figyelmen kiviil kell hagyni. Kizardlag a megoldd tablazatokban dolgozzon, mely a megoldas
rendszerezését segiti. A sorok szamdnak nincs jelent&sége! Egy sorban csak egy eseményre utalast
irjon.
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Személyi jellegli kifizetések e Ft-ban
Sorszam Osszeg pont
Személyi jellegii kifizetések 6sszesen:

2020. évi KIVA kotelezettség e Ft-ban
Sorszam Osszeg pont
Személyi jellegii kifizetések 6sszesen:

Személyi j

ellegii kifizetéseken feliili addalap-modosité tételek egyenlege

HIPA szamitas (e Ft-ban!):




Adozasi

ismeretek Vizsgafeladat ,A” csoport 2020.06.24.

5.

feladat (20 pont)

A Szerencsés Kft. 2020. december 31-én végzddd lzleti évében elért addzds el6tti eredménye
3.000.000 eFt volt. A tarsasagi add bevallasaval kapcsolatosan a kovetkez6 adatok még relevansak
lehetnek, amelyek szamviteli elszamolasa rendben megtortént.

1.
2.

10.

11.

12.
13.

Feladat:

A tarsasag elszamolt 240.000 e Ft jogdijbdl szarmazd (eredményt) nyereséget.

A Kft. egyik belfoldi bejelentett részesedésének 30 %-at értékesitette 120.000 eFt-ért. A
részesedést 1,5 évvel ezel6tt vasarolta 200.000 eFt-ért.

A Kft. beszerzett egy éplletet az lizleti év legelején. A beszerzett épiilet ara a telekhanyad
nélkiil 2.000.000 e Ft volt (téglaépilet). Az épliletet a cég bérbeadasi szandékkal vette és ez a
szandék a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen meg is valdsult. A szdmvitelben 25 éves
hasznos élettartam figyelembe vételével linearis kulcs szerinti értékcsokkenést
érvényesitenek 500.000 eFt maradvanyérték mellett, a tdrsasdgi add toérvény szerint
figyelembe vehet6 értékcsokkenési leiras (hasznos élettartam) megegyezik a szamviteli
torvény szerintivel.

Szintén az év legels6 napjan vdasdroltak két személygépkocsit Gsszesen 36.000 eFt-ért,
amelyeket a szamvitelben 30%-os kulccsal szamolnak el értékcsokkenést dgy, hogy 10.000
eFt maradvanyértékkel szamolnak. A személygépkocsikkal kapcsolatosan felhasznaltak
kordbban képzett fejlesztési tartalékot 6sszesen 20.000 eFt értékben. A tdrsasagi adétorvény
szerinti écs 20%-o0s. Beruhdazasi kedvezményt nem szamol el a Kft!

A tarsasag 12.000 eFt kdvetelését kivezette, mert az eléviilt és az ados jelezte, hogy erre vald
tekintettel nem hajlandé mar azt megfizetni.

A tarsasag egyik 240.000 eFt konyv szerinti érték(i eszkozét térités nélkiil atadta
lednyvdllalatdnak, akinek az addzas el6tti eredménye — e juttatds elszdmolasa utdn — 20.000
eFt veszteség lett. Az eszkoz piaci értéke megegyezik a konyv szerinti értékével. A Kft. az
altaldnos forgalmi adét nem haritotta at a leanyvallalatra!

A cég egy 30.000 eFt-os kovetelését — bizonyos vitdak miatt, a j0 kapcsolat meglrzése
érdekében — elengedte egyik régi vevéjének. A vevd a Kft-tél fliggetlen félnek mingsdil.

A tarsasagnal az addévben atfogd ellendrzést tartott a NAV, amely soran joger8sen
megdllapitotta, hogy az 2018-os évben nem szdmolt el a tarsasag 20.000 eFt egyes
meghatdrozott juttatdshoz kapcsolddd kozterhet. A NAV ezzel 6sszefliggésben a terhek
tekintetében megdllapitott 0Osszeggel az ellen6rzott id6szak tarsasagi add alapjat
csokkentette. Ez a megallapitdas nem mindsilt jelentésnek a Kft. szamviteli politikaja és a
vonatkozd szabdlyok szerint, igy azt a targyidGszakban szamoltdk el, mint az eredményt
csokkent6 tételt. A megallapitott és 2020-ban megfizetett addbirsag és késedelmi potlék
Osszesen 10.000 eFt-ot tett ki.

A piaci érték csokkenése miatt az egyik — 6t éves hasznos élettartammal rendelkez6 — targyi
eszkOzére a tarsasag elszamolt 50.000 eFt terven feliili értékcsokkenést egyéb raforditasként.
A tarsasag a targyévben atutalt 60.000 eFt-ot egy filmgyartassal foglalkozd szervezet részére.
Az igazolast megkapta, de a kiegészité tamogatdst 2020. decemberben fizette ki.

A tarsasag a jov6ben jelentds targyi eszkdz beszerzést tervez és erre tekintettel 500.000 e Ft
Osszegl fejlesztési tartalékot képez.

A tdrsasdg még felhasznalhato elhatarolt vesztesége az el6z6 évekrdl 800.000 eFt.

A tarsasag fejlesztési addkedvezményre jogosult egy korabbi projektje kapcsan. A még
adodvisszatartassal nem érvényesitett adékedvezmény 6sszege 500.000 eFt.

Szamitsa ki a Kft. 2020. évi tarsasdgi addalapjat, és a bevallott tarsasagi add osszegét.
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e Ft-ban
Sorszam | Gazdasdagi esemény AEE névelé6 AEE pont
csokkentd
Osszesen:
e Ft-ban
Osszeg pont
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6. feladat (22 pont)

On a Kutya-Fiile Kft.-nél az AFA adénemmel kapcsolatos munkaprogram végrehajtasa sordn épp
tételes vizsgalatot végez. Ehhez a kivdlasztott és felsorolt Ugyletek tekintetében hatdrozza meg az
adott eseményhez 2020. junius hénaphoz kapcsolédé fizetendé AFA, levonhaté AFA, és a le nem

vonhat6 AFA dsszegét (ezeket kell beirnia a tablazat megfeleld rovatdba; ha barmely rovat nulla, azt

is!) Miutan levonasi joggal jaré (,addkoteles”) és nem jard (,adémentes”) tevékenységet is végeznek,
igy ahol lehet, ott élnek a tételes elkllonités eszkdzével, egyéb esetben az el6z6 évi LH-t alkalmazzak.
Semmilyen ,bejelentéssel” nem éltek, nem tettek ilyet (sem 4arfolyamra, sem pénzforgalmi
elszamoldsra)! EU addészamuk van. A sok évvel ezel6tt alapitott cég havi gyakorisaggal kell, hogy AFA
bevallast készitsen 2020-ban. Ha nincs mds informacid, akkor a beszerzés egyarant érinti mindkét
tevékenységet.

Az el6z6 év sordn — akkor még a gongyolitéses mddszert alkalmaztak — a kovetkezd levonasi
hanyadosokkal dolgoztak: I. negyedévben 0,50; Il. negyedévben: 0,60; Ill. negyedévben 0,70; IV.
negyedévben 0,80.

A kivalasztott junius havi tételek a kovetkezék:

1. Motorbenzint vasarolt a céges személygépkocsikhoz bruttd 1.200 e Ft 6sszegben.

2. A céges személygépkocsik (amiket valamennyi tevékenységéhez hasznal) éves szokdasos
karbantartdsa januar hdnap sordn megtortént, az ezekre vonatkozd szolgaltatast a
szakszerviz egydsszegben kiszamlazta. A szamldban szerepld fizetend6 végosszeg 1.130 e Ft.

3. Anyagbeszerzés kizdrdlag addlevonasra jogositd tevékenységhez netté 11.000 e Ft
Osszegben.

4. Akilsé konywviteli szolgdltato targyhavi teljesités(i szdmlaja nettd 600 e Ft

5. A folyamatban |évé épitési hatdsagi engedélykoteles ingatlan beruhdzashoz kapcsoléddan a
kivitelez6 altal kidllitott szamla végdsszege 8.000 e Ft. A beruhdzas kizardlag addlevondsra
jogositd tevékenységhez kapcsolédik.

6. A Kft. kutya-kennel bérbeaddsi tevékenységet is végez. A junius havi bérleti dijrél széld
szamlat kidllitottdk 2020. madjus 30-an, a fizetési hatarid6 2020. junius 10. A szamla
végosszege 27 %-os afat is magaba foglald végbsszege 1.270 e Ft.

7. Az addlevondsra jogositd és nem jogosité tevékenységhez egyardnt sziikséges szolgaltatast
vettek igénybe a junius hdnap sordn egy EU addészammal rendelkezé Német vallalkozastol. Az
errél kapott szamla ellenértéke 10.000 EUR. A teljesités napi arfolyamok (HUF/EUR): Banki
vételi 320,0; banki eladasi 321,0; MNB 319,4; EKB 319,5.

8. Juniusban megérkezett a Kft. majusi telefonkdltségeirdl szélé szdmla. A szamla kelte és
fizetési hatarideje is juniusi és a kizardlag tavbeszél§ szolgdltatast tartalmazo végosszege 860
e Ft.

9. Maceddnidbdl beszerzett targyi eszkéz, melyet valamennyi tevékenységéhez fog hasznalini,
megérkezett juniusban. A NAV dltal hatarozattal megadllapitott 4.800 eFt import afat
megfizette.

Feladat:

Toltse ki sorszdmra hivatkozéssal a janius havi Afa bevalldshoz kapcsolddd tabldzatot e Ft-ban,
mellékszamitasokkal aldtdmasztva! Mellékszamitasok nélkiil a feladatrészre pont nem adhatd!

Majd ezt kdvetben a sorszdmra hivatkozassal hatdrozza meg, hogy melyik gazdasagi eseményeket,
milyen Afa 6sszeggel kell jelenteni az Afa bevallas belfoldi 6sszesits jelentésében.

10
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Sorszam

Fizetendé afa

Levonhato afa

Le nem vonhato afa

Pont

P

Belfoldi 6sszesit6 jelentésben szerepl6 gazdasagi események sorszama és a jelentendd afa 6sszege:

Sorszam

Jelentendd AFA 6sszege e Ft-ban

pont

Mellékszamitasok:

11



Adozasi ismeretek

Vizsgafeladat ,A” csoport

2020.06.24.

7. feladat (6 pont)

Szamitsa ki kiilon-kiilon az ANYUCI ZRt.-nél és a vele kapcsolt viszonyban allé LEANYKA Kft.-nél
esedékes 2020. évi iparlizési ado Osszegét (a kapcsolt viszony 2016.10.01 utan szétvalassal jott

létre)!

Mindkét cég egyetlen, azonos dnkormdnyzat illetékességi teriiletén tevékenykedik, ahol a kiszabott
addémérték a hatdlyos helyi addkrdl szélé 1990. évi C. sz. torvény elGirdasainak megfelel6 maximalis
érték. Az egyes tarsasagok éves érintett forgalmi adatai a kévetkezéek (valamennyi adat milliard

forintban értendd!):

Megnevezés ANYUCI ZRt. LEANYKA Kft.
Eves nettd arbevétel 800 500
ELABE 680 180
Anyagkoltség 100 80
Kozvetitett szolgdltatasok 20 60
LEANYKA Kft.:
ANYUCI ZRt.:
Megnevezés/Savok 0-0,5 (100%) | 0,5-20 (85%) | 20-80 (75%) 80- Osszesen:
(70%)
Arbevétel a sdvban (MdFt):
Arany (tizedes tort):
Savba jutd csokkentd (MdFt):
Felsd korlat (MdFt):
Tényleges csokkent6 (MdFt):
Megnevezés ANYUCI ZRT. LEANYKA Kft.
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