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KOCKAZATFELMERESI FOLYAMAT

Komponens Megnevezés Referencia Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Kockazatfelmérési Atfogé értékelés 00-01 Ertse meg és értékelje, hogy a cég kialakitott-e kockazatfelmérési folyamatot a ISQM1 23.§
folyamat mindségcélok megallapitdsara, a mindségi kockazatok azonositasara és felmérésére,
valamint a min6ségi kockazatok kezelésére irdnyuld vdlaszok kialakitdsara és
bevezetésére.
Kockazatfelmérési A 01-01 Ertse meg és értékelje, hogy a cég hogyan halad a minéségcélok meghatdrozasa, a ISQM1 23-
folyamat kockazatfelmérési mindségi kockazatok azonositasa és felmérése, valamint a valaszok kialakitasa és 26.§
folyamat bevezetése terén, a cég jellege és koriilményei (beleértve a cég felépitését és
tervezése szervezeti felépitését is), valamint az altala végzett megbizdsok alapjan.
Kockazatfelmérési MegfelelGségi 02-01 Tekintse 4t a jelen kérd6iv eredményeit a kbvetkezé komponensekre vonatkozdan: ISQM1 24.§
folyamat vizsgalat: e [ranyitas és vezetbség;
MinGségcélok ® Relevans etikai kovetelmények;
» Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtartasa;
* Megbizas végrehajtasa;
e Er6forrasok; és
¢ Informaciok és kommunikacio,
és allapitsa meg, hogy a cég kitlizte-e az ISQM1-ben meghatarozott minGségcélokat.
Kockazatfelmérési MegfelelGségi 03-01 Tekintse 4t a jelen kérd6iv eredményeit a kbvetkezé komponensekre vonatkozdan: ISQM1 25.§ (a)

folyamat

vizsgalat:
MinGségi
kockdazatok

e [ranyitas és vezetbség;

* Relevans etikai kovetelmények;

» Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtartasa;
* Megbizas végrehaijtasa;

e Er6forrasok; és

és (b) pontok

ISQM1 Els6
bevezetést
segit6
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¢ Informaciok és kommunikacio,

és allapitsa meg, hogy a cég a mindségi kockazatok azonositasa és értékelése soran:

- megértette-e azokat a feltételeket, eseményeket, korilményeket, intézkedéseket
vagy elmaradt intézkedéseket, amelyek hatranyosan befolydsolhatjdk a min&ségcélok
elérését;

- figyelembe vette-e, hogy a fent meghatarozott feltételek, események, kérilmények,
intézkedések vagy elmaradt intézkedések hogyan és milyen mértékben
befolyasolhatjak hatranyosan a min&ségcélok elérését.

Utmutatdé 23-
25. oldalak

Kockazatfelmérési Haldzati 03-02 Ertse meg és értékelje, hogy a cég megértette-e a haldzati kdvetelményeket és a ISQM1 16.§ (k)
folyamat kovetelmények és haldzati szolgaltatdsokat, valamint a bevezetésiikhoz szlikséges intézkedéseket, és és (l) pontok
halozati értékelje, hogy a cég:
szolgdltatasok - meghatarozta-e, hogy a haldzati kdvetelmények vagy a haldzati szolgdltatasok ISQM1 48-
mennyire relevansak és hogyan veszik figyelembe és implementaljak a 49.§
mindségiranyitasi rendszerben; A175-A180
- értékelte, hogy sziikség van-e dtdolgozdsra vagy kiegészitésre, hogy alkalmasak ISQM1 58-
legyenek a cég mindségiranyitasi rendszerében valé hasznalatra; 59.§
- dokumentalta a halézati kbvetelményekkel és haldzati szolgdltatasokkal kapcsolatos
Ugyeket és a masodik pontban emlitett értékelést.
Kockazatfelmérési MegfelelGségi 04-01 Tekintse at jelen kérd6iv eredményét a kovetkez6 komponensekre vonatkozdan: ISQM1 26.§
folyamat vizsgalat: e [ranyitas és vezetbség; A49-A51
Valaszok * Relevans etikai kovetelmények; ISQM1 34.§

» Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtartasa;

* Megbizas végrehajtasa;

e Er6forrasok;

¢ Informaciok és kommunikacio; és

* A megbizas mindségének attekintése

és annak megallapitasa, hogy a cég kialakitott-e és bevezetett-e valaszokat az
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azonositott minGségi kockazatok kezelésére, beleértve az ISQM1 és ISQM?2 altal
meghatarozott valaszokat is.

Kockazatfelmérési A mingségcélok, 05-01 Ertse meg és értékelje, hogy a cég rendelkezik-e olyan politikdkkal és eljarasokkal, ISQM1 27.§
folyamat minGségi amelyek célja a mindségcélok, minGségi kockazatok vagy valaszok valtoztatdsanak

kockazatok vagy szlikségességét jelz6 informacidk azonositdsa.

valaszok

kiegészitései vagy

modositasai
Kockazatfelmérés A mingségcélok, 05-02 Ertse meg és értékelje, hogy a cég a sajat maga vagy a megbizésai jellegében és ISQM1 27.§
folyamat mindségi korilményeiben bekovetkezett valtozdsok miatt:

kockazatok vagy - kit(izott-e tovabbi min&ségcélokat vagy mddositotta-e azokat,

valaszok - azonositott-e vagy értékelt-e tovdbbi mindségi kockazatokat, mdédositott-e vagy

kiegészitései vagy Ujraértékelt-e min6Gségi kockazatokat,

maodositasai - kialakitott és bevezetett-e tovdbbi vdlaszokat, vagy mddositott-e korabbi valaszokat.
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IRANYITAS ES VEZETOSEG

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Irdnyitas és vezet6ség | 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég meghatarozta-e azokat a ISQM1 24.§
atfogo mindségcélokat, amelyek a cég irdnyitasat és vezetését célozzak, ISQM1 28.§
értékelése (QO) | amelyek megteremtik a min&ségiranyitdsi rendszert tdmogatd
kornyezetet. Mérje fel, hogy ezek a célok magukban foglaljak-e:
- az 6sszes kotelezd minGségcélt (28. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- minGségi alcélokra valé bontast (A44).
Irdnyitas és vezet6ség | 01-01 MinGségi A kotelezé Ertse meg és értékelje, hogy az 1. mindségcélra , A tarsasag ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | mindség iranti elkdtelezettséget mutat fel a tarsasag egészében pont
tartozé jelen Iévé kultiran keresztiil, amely elismeri és meger®ésiti: ISQM1 25.§
kockazatok (i) a tarsasag szerepét a koz érdekének szolgalataban A45-A48

felmérése

azaltal, hogy kévetkezetesen minGségi megbizasokat
hajt végre;

(ii) a szakmai etika, értékek és hozzaallas fontossagat;
(iii) minden munkatars mindségért valo felelGsségét a

-----

rendszeren beliili tevékenységekre vonatkozoan,
valamint a téliik elvart magatartast; tovabba
(iv) a mindség fontossagat a tarsasag stratégiai
dontéseiben és intézkedéseiben, beleértve a tarsasag
pénziigyi és miikodési prioritasait.”
és az ehhez kapcsolédé alcélokra vonatkozdan a cég azonositotta-e

ISQM1 28.5 (a)
pont
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és felmérte-e azokat a min8ségi kockdzatokat, amelyek
hatranyosan befolydsolhatjak e min&ségcél elérését.

Irdnyitas és vezet6ség | 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 1. min&ségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 28.§ (a)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A55-A56
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Irdnyitas és vezet6ség | 01-03 Elvart jo A valaszok Az aldbbi szempontok megértése és értékelése:
gyakorlatok értékelése az - Mik a kényvvizsgdlo cég értékei? Vannak-e konkrét
elvart jé kénywvizsgdlati értékek? Rendszeresen tart-e a kényvwvizsgadlé cég
gyakorlatok képzéseket, vagy promdcids kampdnyokat folytat-e az értékeirél?
szerint - Melyek a kényvvizsgdlé cég dltal elvdrt/tamogatott

magatartdsok? Milyen eszkézokkel biztositidk, hogy a
kénywvizsgdld cégen beliil az emberek az elvart magatartdsnak
megfeleléen legyenek képesek eljdrni? Ertékeli-e a kénywvizsgdlé
cég a hibdkbdl vald tanulds fontossdgdt a tamogatott viselkedések
révén (a folyamatos fejlesztés kulturdja)?

- Mi a kényvvizsgdlo cég kinyilvanitott célja, kapcsolddik-e
kézérdekhez, és ha igen, hogyan? Konzisztens-e a megbizdsok
mindségi végrehajtdsdval, és ha igen, milyen médon?

- Tartalmaz-e a cég célja ésszefiiggést a kénywvizsgdlat tdgabb
értelemben vett fontossdgadval (lizleti vagy t6kepiaci bizalom), nem
csak a cég hirnevével kapcsolatos kockdzatok kezelésére és az
tgyfeleknek a megfelelGség elérésében nydjtott segitségre
fokuszal?

- Hogyan tiikrézi a kultura a cég multidiszciplindris jellegét (ha van
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ilyen)? (a nem-kényvvizsgdlati szolgdltatdsokra vonatkozo
fliggetlenségi szabdlyok, a kiilénb6z6 szolgdltatdsi dgak
jévedelmeziségével kapcsolatos fesziiltségek...).

- A kényvvizsgdlat minésége szerepel-e a teljes cég stratégidjdban?
Vannak-e a kényvvizsgdlo cégnek olyan pénziigyi és miikédési
prioritdsokra 6sszpontositd 6szténzbi, amelyek eltdntorithatjdk a
mindség irdnti elkételezettséget tanusité magatartdst?

- Van-e a kényvvizsgdlé cégnek arra vonatkozo terve, hogy hogyan
érheti el a kivant kulturdt? (tevékenységek, er6forrdsok, a gyékérok
elemzésbdl szarmazd megdllapitdsok)

- Alkalmaz-e a kényvvizsgdlo cég személyzeti felméréseket (és
fokuszcsoportot) vagy visszajelzési folyamatokat, a kényvvizsgdlat
mindségét jelz6 mutatészamokat (Audit Quality Indicator) vagy
gybkérok elemzést a cégkultura figyelemmel kisérésére?

Irdnyitas és vezet6ség | 02-01 MinGségi A kotelezé A 2. kotelezd minGségcél "A vezetdség viseli a mindségre ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | vonatkozo felelGsséget és elszamoltathatdsagot.” és a kapcsolddd | pont
tartozo alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég ISQM1 25.§
kockazatok azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, AA5-A48
felmérése amelyek hatranyosan befolyasolhatjdk ezen minGségcél elérését, ISQM1 28.§ (b)
és hatassal lehetnek ennek a mindségcélnak az elérésre. pont
Irdnyitas és vezet6ség | 02-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 2. mindségcéllal és a kapcsolddd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokkal kapcsolatos min6ségi kockazatokat lefedd valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be a minGségi ISQM1 28.§ (b)
értékelése kockazatok kezelése és e minGségi kockazatok el6forduldasanak pont
csokkentése érdekében. A57
Irdnyitas és vezet6ség | 02-03 Valaszok A kotelez6 vélasz | Ertékelje, hogy a cég rendszeres id6kozonként értékeli-e a MIR-ért | 1SQM1 28.§ (b)
beépitésének végse felelGsséggel és elszamoltathatdsaggal megbizott pont
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értékelése

személy(ek), valamint a MIR m{kddési felelGsségéért felel6s
személy(ek) teljesitményét.

A57
ISQM1 56.§

Irdnyitds és vezet8ség

02-04

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

Ertse meg és értékelje, hogy:

- a teljesitménymenedzsment és jutalmazdsi rendszer 6szténzi-e a
vdllalati kulturdval 6sszhangban lévé magatartdst;

- a bejegyzett kbnyvwvizsgdlo vagy a kényvvizsgdlo cég dltal a
vizsgdlt tdrsasdgnak nyujtott nem kényvvizsgdlati szolgdltatdsdbdl
szdrmazo bevétel 6sszege nem képezi-e részét a kényvvizsgdlatban
részt vevd vagy a kénywvizsgdlat elvégzését befolydsolni képes
személyek teljesitményértékelésének és dijazdsdnak;

- a kénywvizsgdlo cégnek van-e eljdrdsa a rossz minéségli munka
vagy magatartds szankciondldsdra, valamint a kényvvizsgdlat
mindségéhez vald pozitiv hozzdjdrulds elismerésére és
jutalmazdsdra;

- létrehozott-e a cég egy elszdmoltathatdsdgi keretrendszert a
partnerek és a munkatdrsak szamdra, és hogy ezt a gyékérok
elemzéssel egyiitt alkalmazzdk-e annak biztositdsdra, hogy
levonjdk a tanulsdgokat ott, ahol minGségi problémdkat
azonositottak, és hogy az egyéneket tisztességes modon vonjdk
feleldsségre;

- abban az esetben, ha a kénywvizsgadld cég vezetdsége nem
rendelkezik kényvvizsgdldi hattérrel: (i) a cég biztositja, hogy a
stratégiai déntésekben a k6zérdek érvényesiilién a pénziigyi
érdekekkel szemben, (ii) a cég gondoskodik arrdl, hogy a vezetdség
elegendd tuddssal rendelkezzen ahhoz, hogy a kényvvizsgadlat
mindségét javito célu szervezeti déntéseket hozzon.

Irdnyelv 24a
cikk

Irdnyitas és vezetGség

03-01

MinGségi kockazat

A kotelezd

A 3. kotelezd minGségcél "A vezetGség az intézkedésein és

ISQM1 16.§ (r)
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mindségcélokhoz | magatartasan keresztiil a mindség iranti elkotelezettséget pont
tartozé tanusit." és a kapcsolddd alcélok tekintetében értse meg és ISQM1 25.§
kockazatok értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a A45-A48
felmérése mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e ISQM1 28. (c)
mindségcél elérését. pont
Irdnyitas és vezet6ség | 03-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 3. kotelezé mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak ISQM1 28. (c)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és pont
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok | A58
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Irdnyitas és vezet6ség | 03-03 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje a kévetkez6 szempontokat:
gyakorlatok értékelése az - Hogyan élik meg és demonstrdljdk a vezetbk a cég értékeit?
elvart jé - Milyen kommunikdcids csatorndkat haszndlnak a nyilt és
gyakorlatok kévetkezetes lizenetek tovdbbitdsdra?
szerint - Hogyan éreztetik a vezeték a kényvvizsgdlokkal, hogy értékelik az
elvégzett munkdt?
- Nyilvadnosan beszamol-e a kényvvizsgdlo cég az dtlathatdsdgi
jelentésében arrdl, hogy hogyan tdmogatja a kulturat? (a
kénywvizsgdlati kultura kihivdsai, a megtett Iépések és a
figyelemmel kisérés)
Irdnyitas és vezet6ség | 04-01 MinGségi A kotelezé A 4. kotelez6 minGségcél "A szervezeti felépités, valamint a ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | feladatkorok, felelosségek és hataskor kijelolése megfelel6 pont
tartozo ahhoz, hogy elGsegitse a tarsasag mindségiranyitasi rendszerének | ISQM1 25.§
kockazatok kialakitasat, bevezetését és miikodését." és a kapcsolodo alcélok | A45-A48

felmérése

tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta és
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan

ISQM1 28.5 (d)
pont
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befolydsolhatjak e min6ségcél elérését.

Irdnyitas és vezet6ség | 04-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 4. kotelezé mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak ISQM1 28.§ (d)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és A59
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Irdnyitas és vezet6ség | 04-03 Valaszok A MIR-ért vald Azonositsa azokat a személyeket, akiknek az alabbi feladatai ISQM1 20-22.§
felelGsség vannak: A32-A38
értékelése - Végs6 felelGsség és elszamoltathatdsag a MIR-ért ISQM1 28.§ (d)
- M(ikodtetési felelGsség a MIR-ért pont
- Mikodtetési felel6sség a flggetlenségi kovetelményeknek valé
megfelelésért, valamint a figyelemmel kisérési és helyrehozasi
folyamatért
- Operativ felel6sség a MIR konkrét aspektusaiért (a cég altal
meghatarozottak szerint)
ES
- mérje fel, hogy ezen személyek rendelkeznek-e megfelelé
tapasztalattal, tudassal, id6vel és hataskorrel
- mérje fel, hogy a m(ikodtetési felelGsséggel meghizott személyek
kozvetlen kommunikacios vonallal rendelkeznek-e a MIR-ért végsé
felelGsséggel és elszamoltathatdsaggal megbizott személy(ek) felé
Irdnyitas és vezet6ség | 05-01 MinGségi A kotelezé Az 5. kotelez6 minGségcél ,, Az er6forras-sziikségleteket, beleértve | 1ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | a pénziigyi er6forrasokat, megtervezik, és az er6forrasok pont
tartozo megszerzése, kiosztasa vagy hozzarendelése a tarsasag minGség ISQM1 25.§
kockazatok iranti elkotelezettségével 6sszhangban torténik." és a kapcsolédd | A45-A48

felmérése

alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég

ISQM1 28.5 (e)
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azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolydsolhatjdk e min&ségcél elérését.

pont

Irdnyitds és vezet8ség

05-02

Valaszok

A viélaszok
kialakitasanak és
bevezetésének
értékelése

Ertse meg és értékelje, hogy az 5. kotelezé mindségcélhoz és a
kapcsolddé alcélokhoz kapcsolédd mindségi kockazatokat lefed6
valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak
érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére

ISQM1 26.§
A49-A51
ISQM1 28.§ (e)
pont

A60-A61

Irdnyitas és vezetGség

05-03

Elvart jo
gyakorlatok

A vialaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

1. Ertse meg és értékelje, hogy a végsé felelésséggel vagy a
mlikédtetési felel6sséggel megbizott személy(ek) képesek-e
befolydsolni azon eréforrdsok jellegét és terjedelmét, amelyeket a
cég megszerez, kifejleszt, haszndl, fenntart, és hogyan térténik
ezeknek az eréforrdsoknak a kiosztdsa vagy hozzdrendelése,
beleértve annak idézitését, hogy azokat mikor haszndljdk fel.

2. Ertse meg és értékelje, hogy a céqg elvégzi-e kényvvizsgdlati
megbizdsainak jovedelmezdségi elemzését, és azonositsa, hogy
bizonyos tényezék a gyenge kényvvizsgdlati minGség mutatoi
lehetnek-e (a munkatdrsak besorolds szerinti ésszetétele, a
bérkéltség ardnya, az drbevétel szintje a kényvvizsgdlati munka
mennyiségéhez hasonlitva, egyéb felmeriilé kézvetlen kéltségek
mértéke)

3. Ertse meg és értékelje, hogy a cég rendelkezik-e erforrds-
tervezéssel (az aktudlisan sziikséges eréforrdsok meghatdrozdsa, a
cég jovébeli er6forrdsigényének elérejelzése, a nem vdrt
eréforrdsigények kezelésének folyamata azok felmeriilésekor).

4. Hivatkozni kell az Er6forrdsok komponensre.

Irdnyitas és vezetGség

06-01

MinGségi

A nem kotelezd

Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddd alcélok (az 5 kotelez6

ISQM1 16.§ (r)
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kockdazatok mindségcélokhoz | min&ségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy a cég pont
tartozé azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, ISQM1 25.§
kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi min&ségcélok A45-A48
felmérése elérését. ISQM1 28.§
Irdnyitas és vezet6ség | 06-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a minéségcélhoz és a kapcsolddd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 28.§
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Irdnyitas és vezet6ség | 07-01 Meghatarozott A kotelezé Ertse meg és értékelje a cég azon iranyelveit és eljarasait, amelyek | 1ISQM1 34.§ (c)
(kotelez6) meghatdarozott az olyan panaszok és gyanusitasok fogaddsara, kivizsgaldsara és pont
valaszok valaszok megoldasara vonatkoznak, amelyek a szakmai standardoknak ésa | A120-A121
meglétének vonatkozo jogi és szabalyozasi kovetelményeknek megfelel
értékelése munkavégzés elmulasztasara, vagy a cég mingségiranyitasi
rendszerével 6sszhangban kialakitott politikainak és eljarasainak
megsértésére vonatkoznak.
Irdnyitas és vezet6ség | 07-02 Elvart jo A valaszok Ertékelje, hogy ezen valasz megtervezése és végrehajtasa sordn a ISQM1 Elsé
gyakorlatok értékelése az cég figyelembe vett-e olyan kérdéseket, mint példaul: bevezetést
elvart jé e Kinek kell fogadnia, kivizsgdlnia és megoldania a panaszokat és segit6
gyakorlatok gyanusitdsokat (a névtelen bejelentéseket is), ideértve azt is, hogy | Utmutatd 29.
szerint ezt a tevékenységet ki kell-e szervezni egy szolgdltatéhoz, és hogy oldal

egy vagy tébb személyt kell bevonni a folyamatba

e Jogszabdly, szabdlyozds vagy relevdns etikai kévetelmények
eléirnak-e felelGsséget a cég vagy annak munkatdrsai szamdra a
panaszokkal vagy gyanusitdsokkal kapcsolatban, mint példaul
kételezettséget arra nézve, hogy jelentsék az ligyet egy, a cégen
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kiviili hatésagnak (pl. az IESBA-kddex 260 és 360 szakasza
foglalkozik azzal a megkézelitéssel, amelyet a cégnek vagy
munkatdrsainak kell alkalmazniuk a jogszabdlyok vagy szabdlyozds
megsértése vagy feltételezett megsértése esetén.

e Hogyan kell kommunikdlini a panaszokat és gyanusitdsokat.

e Hogyan 6rzik meg a panaszok és gyanusitdsok titkossdgdt.

e Hogyan kell kezelni a panaszokat és gyanusitdsokat, beleértve
azt is, hogy mikor kell a vezetéséget tdjékoztatni, és mikor kell
bevonni jogi tandcsadot

Irdnyitas és vezet6ség | 08-01 Valaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
mUkodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
értékelése

Irdnyitas és vezet6ség | 09-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat

figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Irdnyitas és vezetGség komponensén belili
kisérése tevékenységek valaszokra.
kialakitasanak és
bevezetésének
értékelése
Irdnyitas és vezet6ség | 09-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysagat. Fontolja meg
kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan térténé ismételt
mUkodési végrehajtasat.
hatékonysaganak
értékelése
Irdnyitas és vezet6ség | 09-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és

figyelemmel

folyamatok

értékelje, hogy az azonositott hianyossagokat (figyelembe véve
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kisérése értékelése azok sulyossagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket
végrehajtottak-e, és id6ben kommunikaltak-e a cégen beliil.
Irdnyitas és vezet6ség | 10-01 A MIR A MIR Ertékelje, hogy a MIR-ért végsé felelGsséggel és
hatékonysaganak | hatékonysaga elszamoltathatosaggal megbizott személy(ek):
értékelése és arrdl | értékelésének és | - értékelte-e a MIR-t egy adott id6pontban, de legaldabb évente;
kovetkeztetés arrol vald - kovetkeztetésre jutott-e a MIR-nek a célok elérése tekintetében
levondsa kovetkeztetés vald hatékonysagardl;
levonasanak - tovabbi lépéseket tett-e, és szlikség szerint kommunikalt-e, attdl
értékelése fliggben, hogy milyen kévetkeztetésre jutott.
Irdnyitas és vezet6ség | 11-01 A MIR A dokumentalas | Mérje fel, hogy a cég elkészitette-e a MIR teljeskord, részletes

dokumentalasa

értékelése

dokumentacidjat, amelyet megfelel§ ideig meg6riznek.
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RELEVANS ETIKAI KOVETELMENYEK

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Relevans etikai 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég megallapitotta-e azokat a ISQM1 24.§
kovetelmények altaldnos mindségcélokat, amelyek a felel6sségek teljesitésére irdnyulnak, ISQM1 29.§
értékelése osszhangban a relevans etikai kovetelményekkel, beleértve a
fliggetlenséggel kapcsolatos kovetelményeket is. Mérje fel, hogy
ezek a célkitlizések magukban foglaljak-e:
- az Osszes kotelezd minGségcélt (29. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- min6ségi alcélokra valé bontast (A44).
Relevéns etikai 01-01 MinGségi A kotelezé Az 1. minGségcél "A tarsasag és munkatarsai: ISQM1 16.§ (r)
kovetelmények kockazatok mindségcélokhoz | (i) ismerik a tarsasagra és a tarsasag megbizasaira és (t) pont
tartozé vonatkozé relevans etikai kévetelményeket; és A22-A24
kockazatok (ii) teljesitik a tarsasagra és a tarsasag megbizasaira ISQM1 25.§
felmérése vonatkozé relevans etikai kovetelményekkel kapcsolatos | A45-A48
felel6sségeiket.” ISQM1 29.§ (a)
és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy | pont
a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a mingségi
kockazatokat, amelyek hatranyosan befolyasolhatjak e minGségcél
elérését.
Relevéns etikai 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az 1. mindségcélhoz és a kapcsolddd ISQM1 26.§
kovetelmények kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 29.§ (a)

értékelése

hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak

pont



https://finance.ec.europa.eu/system/files/2023-01/ceaob-caim-risk-assessment-process_en.pdf

Eurdpai Konyvvizsgaloi Kozfelligyeletek Bizottsaga (CEAOB) ellenGrzési kérddive

Nem hivatalos forditds!

A magyar (nem hivatalos) forditas a CEAOB angol nyelven publikalt szakmai anyaga alapjan készilt, mely letolthetd az alabbi linkr6l:
https://finance.ec.europa.eu/system/files/2023-01/ceaob-caim-risk-assessment-process_en.pdf

a lehetBségét, hogy ezek a min8ségi kockazatok el6fordulnak és
hatadssal vannak ezen mindségcél elérésére

A62-A64

Relevans etikai
kovetelmények

01-03

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

- Hivatkozni kell az informdcids és kommunikdciés komponensre,
amely a relevdns etikai kévetelményekkel kapcsolatos iigyekkel
foglalkozik, ideértve a kévetkezéket:

(i) a cég az 6sszes munkatdrs felé kommunikdlja a fliggetlenségi
kévetelményeket,

(ii) a munkatdrsak és a megbizdsért felel6s munkacsoportok a
megtorldstol vald félelem nélkiil kommunikdljdk a cég felé a
relevdns informdcidkat, példdul az olyan helyzeteket, amelyek
veszélyeztethetik a fliggetlenséget, vagy a vonatkozo etikai
kévetelmények megsértését.

- Hivatkozni kell az Eréforrdsok komponensre a kévetkezék
tekintetében:

(i) személyek megbizdsa a relevans etikai kévetelmények
betartdsdnak kezelésével és figyelemmel kisérésével, vagy a
relevdns etikai kévetelményekkel kapcsolatos kérdésekben térténé
konzultdcioval,

(ii) informatikai alkalmazdsok haszndlata a relevans etikai
kévetelmények betartdsdnak figyelemmel kisérésére, ideértve a
fliggetlenséggel kapcsolatos informdciok régzitését és
karbantartdsat,

(iii) a cég munkatdrsai dltal a relevans etikai kévetelményekrél
kapott rendszeres (kételez6) képzések és azok figyelemmel
kisérése.

ISQM1 A64

Relevans etikai
kovetelmények

02-01

MinGségi
kockazatok

A kotelezé
mindségcélokhoz

A 2. minGségcél ,,Masok, beleértve a halézatot, a halézatba
tartozo tarsasagokat, a hal6zatban vagy a halézatba tartozé

ISQM1 16.§ (r)
és (t) pont
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tartozé
kockazatok
felmérése

7 g

tarsasagban lévo személyeket vagy a szolgaltatokat, akikre
vonatkoznak a tarsasagra és a tarsasag megbizasaira vonatkozé
relevans etikai kévetelmények:

(i) ismerik a rajuk vonatkozo6 relevans etikai
kovetelményeket; és
(i) teljesitik a rajuk vonatkozo relevans etikai

kovetelményekkel kapcsolatos felelgsségeiket”
és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy
a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a minéségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolydsolhatjdk e mindségcél elérését.

A22-A24
ISQM1 25.§
A45-A48
ISQM1 29.§ (b)
pont

Relevans etikai 02-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 2. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kovetelmények kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 29.§ (b)
értékelése hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A65
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Relevéns etikai 02-03 Elvart jo A valaszok - A szolgdltatok esetében a cég konkrét relevdins etikai | ISQM1 A65
kovetelmények gyakorlatok értékelése az kévetelményeket is belefoglalhat a szerz6dés feltételeibe (pl.
elvart jé titoktartdsi kévetelmények).
gyakorlatok - Ha komponens kénywvizsgadlok vesznek  részt a
szerint kénywvizsgdlatban (hdlézaton beliil vagy hdlozaton kiviil), a
relevdns etikai kévetelményeket a csoport kényvvizsgdlati
utasitdsok tartalmazhatjdk, és bizonyos kériilmények kézétt a
csoport kénywvizsgadlo ugy itélheti meg, hogy célszer(i tovdbbi
képzést biztositani a komponens kényvvizsgdlok szamdra.
Relevans etikai 03-01 Meghatarozott A kotelezé Ertékelje a cég azon politikdinak és eljarasainak kialakitasat és ISQM1 34.§ (a)

kovetelmények

(kotelez6)

meghatarozott

bevezetését, amelyeket a relevans etikai kovetelmények (az IESBA

pont (i) alpont
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valaszok valasz Etikai Kddex 5 alapelve -tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés | A117
beépitésének, és megfelel6 gondossag, titoktartds és hivatashoz mélté
kialakitadsanak és | magatartas) és a Nemzetkozi Figgetlenségi Standardok (IESBA
bevezetésének Etikai kddex 4a és 4b rész)) betartasat fenyegetd veszélyek
az értékelése azonositasa, felmérése és kezelése érdekében alakitottak ki.
Relevdns etikai 03-02 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a valaszok kiterjednek-e a kdvetkez
kovetelmények gyakorlatok értékelése az témakra:
elvart jé
gyakorlatok
szerint
Relevdns etikai 03-02a Elvart jo A valaszok a. Osszeférhetetlenség Irdanyelv 22.1
kovetelmények gyakorlatok értékelése az — A politikdk felmérik-e az 6sszeférhetetlenség esetleg felmertiilé cikk
elvart jé kiilnbéz6 tipusait: tranzakcids dsszeférhetetlenség, kapcsolati IESBA Etikai
gyakorlatok Osszeférhetetlenség, elfogultsdgi 6sszeférhetetlenség, személyes Kédex 112 és
szerint Osszeférhetetlenség, versenyhelyzet. 310 fejezetek
- A cég évente (és minden jelentds vdltozdskor) figyelemmel kiséri-e
a partnerek/igazgatok dltal személyes minGséglikben betéltott
vdllalati igazgatdsdgi és hasonlo tisztségeket, valamint a
partnerek/igazgatok vagy a hdzastdrsuk/ a hdzastdrsuk
megfeleléje/a gyermekei dltal birtokolt tdrsasdgi részesedéseket és
hasonlé tulajdonosi érdekeltségeket. A cégnek nyilvantartdsba kell
vennie a partner/igazgaté hdzastdrsanak (vagy hdzastdrs
megfeleléjének) nevét, valamint a foglalkoztatds/tisztség jellegét.
Relevéns etikai 03-02b Elvart jo A valaszok b. Uzleti vagy egyéb kozvetlen és kbzvetett kapcsolat Irdnyelv 22.1
kovetelmények gyakorlatok értékelése az - Hogyan biztositja a cég, hogy kényvvizsgadlati ligyféllel a fenndllo | és 22.6 cikkei
elvart jé és az uj kapcsolatok ne veszélyeztessék fiiggetlenségét ezen IESBA Etikai
gyakorlatok tgyfelekkel szemben; Kédex 520,521
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szerint

- A személyes kapcsolatokbdl eredd fiiggetlenségi veszélyek
felmérésének dokumentdldsa - Szponzordldsok, szévetségi
megadllapoddsok, szdllitdi kapcsolatok, alvdllalkozok stb.
dttekintése

és 523
fejezetek

Relevans etikai
kovetelmények

03-02c

Elvart jo
gyakorlatok

A viélaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

c. Pénziigyi érdekeltségek — Cégcsoport strukturdk

— Az dsszes relevdns kényvvizsgdlati ligyfél teljes listdja, k6zérdekd
és nem kézérdek(i megbontdsban;

- Egy kényvvizsgdlati ligyfélhez tartozo Gsszes érintett szervezet
teljes listdja, valamint kézérdeklédésre szamot tartd ligyfelek
esetében az anyavdllalat és az ellenérzétt vallalkozdsok felsoroldsa
a székhely szerinti orszdg megjelélésével;

- A cégcsoport strukturdk idében térténd elkészitése és
aktualizdlasa;

- Eljardsok egy kényvvizsgdlati (igyfél 6sszeolvaddsa vagy
felvdsdrldsa esetén a pénziigyi kimutatdsok dltal lefedett
idészakban;

- A fiiggetlenséget elGiro jogszabdlyok és szabdlyozds be nem
tartdsa/megsértése, ideértve a személyes fiiggetlenséget is,
pontatlan cégcsoport strukturdk vagy a cégcsoport strukturdk
késdi frissitése miatt

Irdnyelv 22.2,
22.4és22.6
cikkei

IESBA Etikai
Kédex 510
fejezet

Relevans etikai
kovetelmények

03-02d

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

d. Pénziigyi érdekeltségek — Befektetési korldatozdsok

- Minden érintett partnernek/munkavdllalénak rendszeresen és
idében régzitenie kell befektetéseit eqgy nyomon kévetd
rendszerben;

- Minden olyan kényvvizsgdlati ligyfelet nyomon kévetnek, akiktél
a cégnek fiiggetlennek kell lennie;

- A nyomon kévetd rendszer biztositja a korldtozads ald esé
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befektetések teljességét, vagy olyan elszamoldsi folyamatot
biztosit, amely biztositja a rendszerben kordbban nem szereplé
befektetések megfelelG értékelését (az engedélyezést k6zponti
fiiggetlenségi egységq is elvégezheti);

- A nyomkévet6 rendszer képes nyomon kévetni egy adott
befektetés statuszdban bekévetkezett vdltozdsokat (pl. egy
kordbban megengedhetd befektetés korldtozds ald esik, amikor a
céget ujonnan kijeldlik kényvvizsgdldnak), és tdjékoztatja az ebben
a vdllalkozdsban befektetéssel rendelkezé
partnereket/alkalmazottakat a stdtusz vdltozdsdrol és a
befektetésekrdl, amelyektél meg kell vdlni. A cég figyelemmel
kiséri, hogy ezeket a korldtozds ald es6 befektetéseket idében
értékesitik-e; és

- A rendszer magdban foglalja a globdlis kényvvizsgdlati ligyfelek
figyelembevételét a cég hdldzatdn bellil.

- A cég sajdt (pénzkezelési célu) befektetése nem tartalmaz
korldtozads ald esé értékpapirokat vagy korldtozds ald es6 pénziigyi
érdekeltségeket.

Relevans etikai
kovetelmények

03-02e

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

e. Pénziigyi érdekeltségek - Személyes fiiggetlenség
megfelel6ségi vizsgdlata:

- A minta alapjdat képezd sokasdg teljessége;

- A céqg dltal a minta kivdlasztdsdahoz haszndlt kritériumok (pl.
hogyan térténik az egyes partnerek kivdlasztdsa egy bizonyos
id6kereten beliil; tiikréz-e a minta bizonyos kockdzatokat (pl. uj
partnerek, olyan partnerek, akiknél nemrég megdllapitdsokat
tettek));

- Hogyan biztositja a cég a partnertél vagy alkalmazottol kért
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igazolé dokumentumok hidnytalansdgadt (pl. addbevalldsok
mdsolata, befektetési portfdliok, nyilatkozat bekérésével);
- A cég folyamata a tesztelés sordn azonositott problémdk
kezelésére;

- A cég folyamata a tesztelés eredményeinek cégen beliili
kommunikaldsdra; és

- Az 6sszefoglald jelentés a legutdbbi tesztelésrél.

Relevans etikai 03-02f Elvart jo A valaszok f. Ajandékok vagy szivességek Irdnyelv 22.5
kovetelmények gyakorlatok értékelése az — Minden érintett munkavdllalo kételes-e megerdsiteni, hogy a cikk
elvart jé kénywvizsgdldi ligyféltdl elfogadott ajdndékok és vendégldtds —ha | IESBA Etikai
gyakorlatok van ilyen — 6sszhangban dll a cég eddigi politikdival és eljdrdsaival | Kédex 340 és
szerint — Az ajandékokkal és vendégldtdssal kapcsolatos megerdsités 420 fejezetek
dltaldban része-e az éves etikai és fliggetlenségi megerdsitésnek
- A hidnyzd megerdsitéseket megfelel6en nyomon kévetik
- A felmeriil6 etikai és fiiggetlenségi problémdkat megfelelGen
nyomon kévetik
- A haszndlt sablonok megfelelGen tiikrézik a cégen beliili egyes
hierarchiaszintek etikai/fiiggetlenségi kbvetelményeit (pl.
partnerek / managerek/ munkatdrsak).
Relevéns etikai 03-02g Elvart jo A valaszok g. Kordbbi bejegyzett konyvvizsgdlok, illetve bejegyzett Irdnyelv 22a
kovetelmények gyakorlatok értékelése az kényvvizsgalok vagy kényvvizsgdlo cégek alkalmazottainak a cikk
elvart jé kényvvizsgalt gazddlkodo egység dltali alkalmazdsa IESBA Etikai
gyakorlatok — Kilépéskori interju sordn a cégtél kilépd azon szakemberek Kédex 522 és
szerint azonositdsa, akik egy kényvvizsgdlati ligyfélhez mennek dolgozni, 524 fejezetek

és az eredményekrél a fiiggetlenséggel foglalkozo részleg
tdjékoztatdsa azért, hogy hozzdk meg a megfeleld intézkedéseket,
ha van ilyen
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— Minden olyan kordbbi bejegyzett kényvvizsgdld, illetve a
bejegyzett konyvvizsgdlo vagy a kényvvizsgdlo cég dltal
alkalmazott munkatdrsak, akik kényvvizsgdlati ligyfélnél vdllaltak
munkdt, azonositdsra keriilnek, és felkeriilnek a cég nyomon
kévetési listdjdra.

Relevdns etikai 03-02h Elvart jo A valaszok h. Titoktartds és az informdciok bizalmas kezelése Irdnyelv 23.
kovetelmények gyakorlatok értékelése az — Kételezd fiiggetlenségi képzés annak biztositdsdra, hogy minden | cikk
elvart jé szakember tisztdban legyen a titoktartds és az informdciok IESBA Etikai
gyakorlatok bizalmas kezelése fontossdgdval. Kédex 114
szerint - A fliggetlenségi képzések elvégzését nyomon kévetik és ellenérzik | fejezet
annak érdekében, hogy azokat idében elvégezzék a munkatdrsak.
- Megfelel6 kévetkezményeket dllapitanak meg a képzésen részt
nem vevék szdmdra.
- Minden ujonnan csatlakozénak meg kell erésitenie, hogy
megértette a titoktartds és az informdciok bizalmas kezelésének
elveit, és ezeket be is kivanja tartani. Az ujonnan csatlakozok dltali
megerdsitések nyomon kévetése az idében térténé megerdsités
érdekében.
Relevéns etikai 03-02i Elvart jo A valaszok i. Dijak Irdnyelv 25.
kovetelmények gyakorlatok értékelése az - A kényvvizsgdlati ligyfelektél jard, jelentds lejart dijak cikk
elvart jé nyomonkdévetése. Rendelet
gyakorlatok - A kénywvizsgadlati dijak elemzése (igyfelenként/szervezénként és 4.cikk
szerint kénywvizsgdld partnerenként annak érdekében, hogy feltdrjdk az IESBA Etikai
tgyféltél szarmazo Gsszes dijtdl vald indokolatlan fiiggést. Kédex 114
- A kényvvizsgdlati iigyfelekre vagy kapcsolt vallalkozdsaikra fejezet

vonatkozo fiiggd dijmegdllapoddsok nyomon kévetése, amelyekrél!
az etikai ligyekért felelGs partnert értesitették, és amelyeket
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jovdhagyott az id6szak sordn
- A dijkorldt nyomonkévetése.

Relevans etikai
kovetelmények

03-02j

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

j. Nem kényvvizsgdlati szolgdltatdsok

- A megengedett / korldtozott / tiltott szolgdltatdsok dtfogo
listdjanak vezetése, és annak biztositdsa, hogy a lista 6sszhangban
legyen az Eurdpa Tandcs vonatkozo kévetelményeivel és a
kézérdeklddésre szamot tarto tdrsasdgok jogszabdlyi
kételezettségen alapulé kényvvizsgdlatdrdl sz6l6 rendelet
fliggetlenségi kévetelményeivel

- Bdrmely szolgdltatds nyujtdsa el6tt a szolgdltatds jovahagydsa a
globdlis vezet6 kényvvizsgdlati megbizdsért felelés partner dltal
(globdlisan minden hdldzathoz tartozo cégre vonatkozoan)

- Utmutaté arra vonatkozéan, hogy mely dokumentumokat kell
benydujtani a jovdhagyo részére (pl. szerz6dés)

- Utmutatd a kritikus/ésszetett kérdések kezeléséhez (pl.
konzultdcios kévetelmények a fiiggetlenségi szakértbkkel)

- Dokumentdcids kévetelmények a jovahagydsi folyamaton beliil

- Kommunikdcio és sziikséges jovahagydsok az Audit Bizottsdg
részérél

- Utmutatd a nem kénywvizsgdlati szolgdltatdsok dijkorldtidhoz

Rendelet
5.cikk
IESBA Etikai
Kédex 600
fejezet

Relevans etikai
kovetelmények

03-02k

Elvart jo
gyakorlatok

A vélaszok
értékelése az
elvart jé

k. Rotdcio és hosszu tavu kapcsolat
— Az ésszes (belsé és kiilsé) rotdcios kévetelmény hatdlya ala
tartozo kényvvizsgdlati ligyfelet azonositjdk és felveszik a cég

Rendelet
17.cikk
IESBA Etikai
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gyakorlatok
szerint

nyomon kévetési listdjdra;

- Minden érintett partner szerepel a nyomon kévetési listan (pl.
kulcsfontossdagu kényvvizsgdlé partnerek’, a megbizds
mindségének dttekintését végzd személyek);

- Rotdcids mechanizmust vezettek be a jogszabdlyi kételezettségen
alapulé kényvvizsgdlatban részt vevé tapasztalt munkatdrsak
szamdra egyéni alapon, beleértve legaldbb a bejegyzett
kénywvizsgdldként nyilvdntartdsba vett személyeket;

- A felelésségi korékben bekévetkezett valtozdsok megfeleléen
régzitésre keriilnek a nyomon kévetési listan (pl. a kényvvizsgadlo
partner vdltozdsa, vdltds a kényvvizsgdlé partner és a megbizds
mindségének dttekintését végzd személy kézott, vagy forditva);

- A cég nyomon kévetési listdja kiterjed a kulcsfontossdgu
kénywvizsgdld partner(ek) esetében a hdroméves cooling-off
id6szak nyomon kévetésére, valamint a kényvvizsgdld cég vagy
adott esetben hdldzatdnak barmely az EU-n beliili tagja esetében a
négyéves cooling-off id6szak nyomon kévetésére is.

Kédex 540
fejezet

Relevans etikai
kovetelmények

03-02I

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

I. Egyéb

» A cég magatartdsi kodexe;

e Kikiildetések;

» Megvesztegetés elleni szabdlyok;

e Verseny- és troszt tilalmi elGirdsok;

» Bennfentes kereskedelem;

e Jogszabdlyoknak és szabdlyozdsoknak valé meg nem felelés
(NOCLAR);

1 Forditoi labjegyzet: A 2007. évi LXXV. tdrvény (Kkt.) 2.§ 29. bekezdése szerinti ,,F& kénywvizsgald partner” szintén kulcsfontossagu kényvvizsgald partnernek mindsiil.
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» A partnerek célkitiizései és javadalmazdsa.

Relevans etikai 04-01 Meghatarozott A kotelezé Ertékelje a cég altal a relevans etikai kdvetelmények ISQM1 34.§ (a)
kovetelmények (kotelezd) meghatarozott megsértésének azonositasara, kozlésére, értékelésére és pont (ii) alpont
valaszok valasz jelentésére iranyuld politikdk vagy eljardsok kialakitasat és A118-A119
beépitésének, bevezetését, valamint a jogsértések okaira és kovetkezményeire IESBA Etikai
kialakitasanak és | id6ben torténé megfelel valaszadast. Kodex K100.4,
bevezetésének K400.80 és
az értékelése K400.89
fejezetek
Relevdns etikai 04-02 Elvart jo A valaszok A relevdns etikai kévetelmények megsértésével kapcsolatos iigyek, | ISQM1 A119
kovetelmények gyakorlatok értékelése az amelyekkel a cég foglalkozhat:
elvart jé e A relevdns etikai kévetelmények megsértésének kézlése a
gyakorlatok megfelel6 munkatdrsakkal;
szerint *A megsértés jelentGségének és a relevdns etikai
kévetelményeknek valé megfelelésre gyakorolt hatdsanak
értékelése;
e A megsértés kbvetkezményeinek kielégité kezelése érdekében
megteendd intézkedések, beleértve az ilyen intézkedések lehetd
leghamarabbi megtételét;
e Annak meghatdrozdsa, hogy jelenteni kell-e a megsértést kiilsé
feleknek, példdul a megsértésben érintett cég irdnyitdsaval
megbizottaknak, vagy egy kiilsé feliigyeleti hatésdgnak; és
* a megsértésért felelGs személy(ek) vonatkozdsaban megteendd
megfeleld intézkedések meghatdrozdsa.
Relevans etikai 05-01 Meghatarozott A kotelezé Ertékelje a cég annak érdekében létrehozott politikdinak vagy ISQM1 34.§ (b)
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kovetelmények (kotelezd) meghatdrozott eljarasainak kialakitasat és bevezetését, hogy legaldbb évente pont
valaszok valasz dokumentalt megerdsitést kapjon a fliggetlenségi
beépitésének, kovetelményeknek valéd megfelelésrdl a relevans etikai
kialakitasanak és | kovetelmények altal érintett valamennyi munkatarstél.
bevezetésének
az értékelése
Relevdns etikai 05-02 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy:
kovetelmények gyakorlatok értékelése az eMinden érintett munkavdllaldnak éves etikai és fliggetlenségi
elvart jé megerdsitést kell-e benydujtania
gyakorlatok e A cég olyan rendszert tart-e fenn, amely lehetévé teszi a
szerint fliggetlenségi megerdsitések nyomon kévetését
e A hidnyzd megerdsitéseket megfeleléen nyomon kévetik-e
e A felmeriilé fliggetlenségi problémdkat megfelel6en nyomon
kévetik-e
¢ Az alkalmazott sablonok megfeleléen tiikrézik-e a vdllalaton
beliili egyes hierarchiaszintek (pl. partnerek / managerek /
alkalmazottak) etikai/fliggetlenségi kbvetelményeit.
Relevéns etikai 06-01 MinGségi A nem kotelezé Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddé alcélok (a két ISQM1 16.§ (r)
kovetelmények kockazatok mindségcélokhoz | kotelezd min6ségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy | és (t) pontok
tartozo a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a min&ségi kockazatokat, | A22-A24
kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi minéségcél ISQM1 25.§
felmérése elérését. A45-A48
ISQM1 29.§
Relevéns etikai 06-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a mindségcélhoz és a kapcsolédéd ISQM1 26.§
kovetelmények kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 29.§

értékelése

hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak
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a lehetBségét, hogy ezek a min8ségi kockazatok el6fordulnak és
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.

Relevans etikai 07-01 Vialaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
kovetelmények mUkodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
értékelése
Relevdns etikai 08-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat
kovetelmények figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Relevans etikai kovetelmények
kisérése tevékenységek komponensén beliili valaszokra.
kialakitasanak és
bevezetésének
értékelése
Relevéns etikai 08-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
kovetelmények figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysagat. Fontolja meg
kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan torténé ismételt
mUkodési végrehajtasat.
hatékonysaganak
értékelése
Relevéns etikai 08-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
kovetelmények figyelemmel folyamatok értékelje, hogy az azonositott hidnyossagokat (figyelembe véve
kisérése értékelése azok sulyossagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket

végrehajtottak-e, és id6ben kommunikaltak-e a cégen beliil.
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UGYFELKAPCSOLATOK ES KONKRET MEGBIZASOK ELFOGADASA ES MEGTARTASA

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Ugyfélkapcsolatok és 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég megallapitotta-e azokat a ISQM1 24.§
konkrét megbizasok altaldnos mindségcélokat, amelyek az Gigyfélkapcsolatok és konkrét ISQM1 30.§
elfogadasa és értékelése megbizasok elfogadasara és megtartdsara vonatkoznak, beleértve
megtartdsa a pénzmosas elleni tevékenységet is. Mérje fel, hogy ezek a
célkitlizések magukban foglaljak-e:
- az Osszes kotelezd minGségcélt (29. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- min6ségi alcélokra valé bontast (A44).
Ugyfélkapcsolatok és 01-01 MinGségi A kotelezé Az 1. minGségcél ,, A tarsasag azzal kapcsolatos megitélései, hogy | ISQM1 16.§ (r)
konkrét megbizasok kockazatok mind&ségcélokhoz elfogadjanak vagy megtartsanak-e egy ligyfélkapcsolatot | ISQM1 25.§
elfogadasa és tartozé vagy konkrét megbizast megfelel6k az alabbiak alapjan: | A45-A48

megtartdsa

kockazatok
felmérése

(i) a megbizas jellegérdl és koriilményeirdl, valamint az
tigyfél (beleértve a vezetést és adott esetben az
iranyitassal megbizott személyeket) tisztességérdl és
etikai értékeirdl szerzett informaciok, amelyek
elegenddk az ilyen megitélések alatamasztasahoz; és

(ii) a tarsasag képessége arra, hogy a szakmai
standardokkal és a vonatkozo jogi és szabalyozasi
kovetelményekkel 6sszhangban hajtsa végre a
megbizast."

és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy
a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a min&ségi kockazatokat,

ISQM1 30.5 (a)
pont
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amelyek hatranyosan befolydsolhatjdk e min&ségcél elérését.

Ugyfélkapcsolatok és 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az 1. mindségcélhoz és a kapcsolddd ISQM1 26.§
konkrét megbizasok kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd mindségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
elfogadasa és bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 30.§ (a)
megtartdsa értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A67-A72
hatadssal vannak ezen mindségcél elérésére
Ugyfélkapcsolatok és 01-03 Elvart jo A valaszok Meérje fel, hogy a cég ligyfélelfogaddssal és megtartdssal (beleértve | Iranyelv 37. és
konkrét megbizasok gyakorlatok értékelése az a visszalépéseket) foglalkozo politikdi, eljdrdsai vagy rendszerei: 38 cikkek
elfogadasa és elvart jé a) meghatdrozzdk-e azokat az informdcidkat (beleértve a Rendelet
megtartdsa gyakorlatok pénzmosds ellenieket is), amelyeket Gssze kell gyljteni a megbizds | 4,5,6,7,12,16,1
szerint jellegérél és koriilményeirdl, valamint az tgyfél 7,18 és 19
feddhetetlenségérdl és etikai értékeirdl (beleértve a vezetést és cikkek
adott esetben az irdnyitdssal megbizott személyeket). Egyes 2018/843
esetekben a politikdk vagy eljdrdsok azt is javasolhatjdk vagy Irdnyelv

meghatdrozhatjdk, hogy honnan kell az informdciot beszerezni
(lekérdezések, hattérkeresés, megbeszélés mds harmadik
felekkel...).

b) meghatdrozzdk-e azokat a tényezbket (beleértve a pénzmosds
ellenieket is), amelyeket figyelembe kell venni annak
meghatdrozdsakor, hogy a cég képes-e a megbizdst a szakmai
standardoknak és a vonatkozo jogi és szabdlyozdsi
kévetelményeknek megfeleléen teljesiteni.

¢) meghatdrozzdk-e (vagy megtiltidk-e) a cég dlital teljesithets
megbizdsok tipusait,

(Pénzmosas és
terrorizmusfin
anszirozas
megel6zése)
ISQM1 A67-
A69, A72
ISQM1 Elsé
bevezetést
segit6
utmutato 39-
40. oldalak
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- bizonyos tdrgykérhéz kapcsolddd megbizdsokat, ha a cég nem
rendelkezik megfeleld szakértelemmel az adott targykérrel
kapcsolatos megbizdsok elvégzéséhez,

- bizonyos ipardgakban miik6dé iigyfelek megbizasait (pl.
feltérekvé ipardgak)

- megbizdsok olyan ipardgakban m(ikédé ligyfelek szamdra, ahol a
cég nem rendelkezik tapasztalattal, és nem tud kénnyen megfelel6
tudast kifejleszteni.

d) biztositjdk-e a kockdzatalapu jéovahagydsi hierarchidt (az uj
lgyfelek és megbizdsok jovahagydsa tekintetében);

e) biztositjidk-e a kapcsolatot a kockdzatok és az egy ligyfélre adott
vdlaszok kézétt (biztositsa a skdldzhatdsdgot a kockdzatértékelési
folyamatban (pl. helyi ligyfelek kontra globdlis tigyfelek) ).

Ugyfélkapcsolatok és
konkrét megbizasok
elfogadasa és
megtartdsa

01-04

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

Az eljarasok attekintésekor az ligyfélkapcsolat fenntartasanak
folyamata soran gyakran azt is figyelembe veszik, hogy a
konyvvizsgalo cég:

- azonositja-e a lehetséges (tényleges vagy vélt)
Osszeférhetetlenségeket;

- mérlegeli-e, hogy megdllapithatdk-e és fenntarthatok-e a
fliggetlenségi kévetelmények (pl. a kézérdekl6désre szamot tarto
kénywvizsgdlati ligyfeleknek nyujtott sikerdijas szolgdltatdsok vagy
tiltott nem kényvvizsgdlati szolgdltatdsok azonositdsa révén);

- azonositja-e a kényvvizsgdlati megbizds id6tartamadt, a partner
rotdcios idészakot, és biztositja-e, hogy a maximum idészakot ne
lépjék tul;
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- vezet-e nyilvdntartdst a kénywvizsgdlati megbizdsairdl és az ezek
miatt fiiggetlenségi eldirdsok dltal érintett cégekrdl, mint példdul a
kénywvizsgdlati tigyfelek dltal ellendrzétt vallalkozdsok cégcsoport
strukturdja, azon cégek listdja, akiknek valamilyen szolgdltatdsok
nem nyujthatok, stb.

Ugyfélkapcsolatok és 02-01 Meghatarozott A kotelezé Ertékelje a cég politikainak és eljarasainak ésszer(iségét, olyan ISQM1 34.§ (d)
konkrét megbizasok (kotelezd) meghatdrozott koriilmények kezelésére vonatkozdan amikor: pont
elfogadasa és valaszok valasz (i) a cég az ligyfélkapcsolat vagy konkrét megbizas A122-A123
megtartdsa beépitésének az elfogadasat vagy megtartasat kovetSen olyan
értékelése informdcidra tesz szert, amely az lGgyfélkapcsolat vagy
a konkrét megbizds elutasitasat okozta volna, ha ez az
informdacid ismert lett volna az tgyfélkapcsolat vagy
konkrét megbizas elfogaddsa vagy megtartasa el6tt;
vagy
(ii) a céget jogszabaly vagy szabdlyozas kotelezi arra, hogy
elfogadjon egy lgyfélkapcsolatot vagy konkrét
megbizast.
Ugyfélkapcsolatok és 02-02 Elvart jo A valaszok Olyan (igyek, amelyekre a cég politikdi vagy eljardsai ISQM1 A122
konkrét megbizasok gyakorlatok értékelése az kiterjedhetnek azon kériilmények esetén, amikor olyan informdcio
elfogadasa és elvart jé vdlik ismertté az ligyfélkapcsolat vagy konkrét megbizds
megtartdsa gyakorlatok elfogaddsdt vagy megtartdsdt kévetéen, amely befolydsolhatta
szerint volna a cég azon déntését, hogy elfogadja vagy megtartja az

tgyfélkapcsolatot vagy konkrét megbizdst:

® Konzultdcio a cégen beliil vagy jogi tandcsadoval.

e Annak mérlegelése, hogy van-e szakmai, jogi vagy szabdlyozdsi
kévetelmény a cég szamdra a megbizds folytatdsdra.

o Az ligyfél megfeleld szint(i vezetésével és az iranyitdssal
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megbizott személyekkel vagy a megbizo féllel eszmecsere arrol,
hogy a cég milyen lépéseket tehet a relevdns tények és
kériilmények alapjan.

e Ha megdllapitdst nyer, hogy a visszalépés a megfelelS intézkedés:

0 Az ligyfél vezetésének és az irdnyitdssal megbizott személyeknek
vagy a megbizo félnek a tdjékoztatdsa errdl a déntésrél és a
visszalépés okairdl.

o annak mérlegelése, hogy van-e szakmai, jogi vagy szabdlyozdsi
kévetelmény a kbnywvizsgdld cég szamdra, hogy a megbizdsbdl,
illetve a megbizdsbdl és az ligyfélkapcsolatbdl vald visszalépést a
visszalépés indokaival egyiitt jelentse a szabdlyozd hatdsdgoknak

Ugyfélkapcsolatok és
konkrét megbizasok
elfogadasa és
megtartdsa

02-03

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

Olyan ligyek, amelyekre a cég politikdi vagy eljdrdsai
kiterjedhetnek azon kériilmények k6zétt, amikor a cég kételes
elfogadni vagy megtartani egy megbizdst, vagy a cég nem tud
visszalépni a megbizdsbdl, és a cég olyan informdcioval
rendelkezik, amely a megbizds elutasitdsdt vagy megsziintetését
okozta volna:

e A cég mérlegeli az informdcionak a megbizds teljesitésére
gyakorolt hatdsdt.

e A cég tovdbbitja az informdcidkat a megbizdsért felelGs
partnernek, és felkéri a megbizdsért felelés partnert, hogy névelje a
megbizdsért felel6s munkacsoport tagjai irdnyitdsanak és
feliigyeletének mértékeét és gyakorisagadt, valamint munkdjuk
feliilvizsgdlatat.

e A cég tapasztaltabb munkatdrsakat rendel a megbizdshoz.

e A cég ugy dont, hogy el kell végezni a megbizds mindségének
dttekintését.

ISQM1 A123
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Ugyfélkapcsolatok és 03-01 MinGségi A kotelezé A 2. minGségcél "A tarsasag pénziigyi és miikodési prioritasai nem | ISQM1 16.§ (r)
konkrét megbizasok kockazatok mindségcélokhoz | vezetnek nem megfelel6 megitélésekhez arra vonatkozéan, hogy | pont
elfogadasa és tartozé elfogadjanak vagy megtartsanak-e egy ligyfélkapcsolatot vagy ISQM1 25.§
megtartdsa kockazatok konkrét megbizast” és a kapcsolddd alcélok tekintetében értse A45-A48
értékelése meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokata | ISQM1 30.§ (a)
mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e pont
mindségcél elérését.
Ugyfélkapcsolatok és 03-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 2. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
konkrét megbizasok kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A45-A48
elfogadasa és bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 30.§ (a)
megtartdsa értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A73-A74
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Ugyfélkapcsolatok és 04-01 MinGségi A nem kotelezé Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddé alcélok (a 2 kotelezd ISQM1 16.§ (r)
konkrét megbizasok kockazatok mindségcélokhoz | minGségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy a cég pont
elfogadasa és tartozé azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, ISQM 1
megtartdsa kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi minéségcélok 24.,25., és
értékelése elérését. 33.§
Ugyfélkapcsolatok és 04-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az ezen mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
konkrét megbizasok kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51, A112
elfogadasa és bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak
megtartdsa értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Ugyfélkapcsolatok és 05-01 Valaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
konkrét megbizasok m{kodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
elfogadasa és hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
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megtartdsa

értékelése

Ugyfélkapcsolatok és 06-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat
konkrét megbizasok figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok
elfogaddsa és kisérése tevékenységek elfogadasa és megtartasa komponensén belili valaszokra.
megtartdsa kialakitasanak és

bevezetésének

értékelése
Ugyfélkapcsolatok és 06-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
konkrét megbizasok figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysagat. Fontolja meg
elfogadasa és kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan torténé ismételt
megtartdsa mUkodési végrehajtasat.

hatékonysaganak

értékelése
Ugyfélkapcsolatok és 06-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
konkrét megbizasok figyelemmel folyamatok értékelje, hogy az azonositott hidnyossagokat (figyelembe véve
elfogadasa és kisérése értékelése azok sulyossagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket

megtartdsa

végrehajtottak-e, és id6ben kommunikaltak-e a cégen beliil.
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MEGBIiZAS VEGREHAJTASA

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Megbizas végrehajtdsa | 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég megallapitotta-e azokat a ISQM1 24.§
altalanos mindségcélokat, amelyek a minGségi megbizdsok végrehajtasara ISQM1 31.§
értékelése vonatkoznak. Mérje fel, hogy ezek a célkitlizések magukban
foglaljak-e:
- az Osszes kotelezd minGségcélt (31. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- minGségi alcélokra valé bontast (A44).
Megbizas végrehajtdsa | 01-01 MinGségi A kotelezé Az 1. minGségcél ,,A megbizasért felelés munkacsoportok értik és | ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | teljesitik a megbizasokkal kapcsolatos felelGsségeiket, beleértve, | pont
tartozé az adott esetnek megfelel6en, a megbizasért felelGs partnerek ISQM1 25.§
kockazatok altalanos felel6sségét a mindségnek az adott megbizason valo A45-A48
felmérése iranyitasaért és eléréséért, valamint a megbizds soran mindvégig | ISQM1 31.§ (a)
elegendd és megfelel6 mértékdi részvételiikért.” és a kapcsolédd pont
alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég
azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolyasolhatjak e mindségcél elérését.
Megbizas végrehajtasa | 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az 1. mindségcélhoz és a kapcsolddd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (a)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A75

hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
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Megbizas végrehajtdsa | 01-03 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 kérdéseket szokds figyelembe venni:
gyakorlatok értékelése az - A cég rendelkezik-e a sziikséges tamogato eréforrdsokkal (emberi,
elvart jo szellemi és technoldgiai) a megbizdsok hatékony és eredményes
gyakorlatok végrehajtdsdhoz;
szerint - A cég fenntart-e olyan mddszertant és utmutatdst, amely
megfelel a szakmai és ipardgi standardoknak, a legjobb
gyakorlatoknak és a vonatkozo jogszabdlyoknak és
szabdlyozdsoknak;
- A cégnek lehetbsége van-e k6z06s szolgdltatd kézpontokat
haszndlni a megbizdsért felel6s munkacsoportok tdmogatdsdra;
- A cég bevezette-e a hdldzat dltal biztositott megfelel6 tdmogatdsi
eréforrdsokat.
Figyelembe kell venni az Irdnyitas és vezet6ség és az Er6forrasok
komponens és a haldzati szolgaltatasok fellilvizsgalatanak
eredményeit az ezzel a komponenssel atfedésben Iévé témakban.
Megbizas végrehajtdsa | 02-01 MinGségi A kotelezé A 2. minGségcél ,,A megbizasért felel6s munkacsoportok ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | iranyitasanak és felligyeletének, valamint az elvégzett munka pont
tartozo ellendrzésének jellege, litemezése és terjedelme megfelel6 a ISQM1 25.§
kockazatok megbizasok jellege és koriilményei, valamint a megbizasért A45-A48

felmérése

felel6s munkacsoportok szamara kiosztott vagy rendelkezésre
bocsatott er6forrasok alapjan, és a megbizasért felelGs
munkacsoport kevésbé tapasztalt tagjai altal végzett munkat a
megbizasért felel6s munkacsoport tapasztaltabb tagjai iranyitjak,
felligyelik és ellendrzik." és a kapcsolodo alcélok tekintetében
értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e
azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan

ISQM1 31.5 (b)
pont
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befolydsolhatjak e min6ségcél elérését.

Megbizas végrehajtdsa | 02-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 2. minségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd mindségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (b)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A76-A77
hatadssal vannak ezen mindségcél elérésére
Megbizas végrehajtdsa | 02-03 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 kérdéseket szoktak figyelembe venni:
gyakorlatok értékelése az - A cég meghatdrozott-e szerepeket és felel6sségeket a
elvart jé megbizdsért felelGs partnerek, managerek és a munkacsoport
gyakorlatok tébbi tagja szamdra, valamint a megbizdsok tervezésére és
szerint végrehajtdsdra vonatkozo politikdkat és eljdrdsokat, beleértve a

projektmenedzsmentet, a coachingot, a munkahelyi képzést és
feliigyelet;

- A cég megerdsitette-e a megbizdsért felelGs partnerek megfelel
részvételének fontossdgdt a megbizds irdnyitdsdban,
feliigyeletében és ellenérzésében, és elszamoltathatdvd tette-e
Oket ezért;

- A cég tdmogatja-e a megbizdsokért felelGs partnereket szereplik
végrehajtdsaban azdltal, hogy technoldgiai eszk6zéket biztosit
szamukra, vagy hogy ellenérzéseket hajt végre a megbizdsok
teljesitése sordn;

- A cég haszndl-e mutatdkat (mérféldkéveket) a megbizdsok
hatékony és eredményes végrehajtdsdnak értékelésére.

Figyelembe kell venni az Irdnyitas és vezetGség (szerepek,
felelGsségek és elszamoltathatdsag) és az Er6forrasok
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(technologiai eszk6zok) komponensek feliilvizsgalatanak
eredményeit az ezzel a komponenssel atfedésben Iévé témakban.

Megbizas végrehajtasa | 03-01 Mindségi A kotelezé A 3. minGségcél ,A megbizasért felel6s munkacsoportok ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | megfelel6 szakmai megitélést és, amikor értelmezhet6 a pont
tartozo megbizas tipusa szempontjabdl, szakmai szkepticizmust ISQM1 25.§
kockazatok alkalmaznak.” és a kapcsolddo alcélok tekintetében értse meg és A45-A48
felmérése értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a ISQM1 31.§ (c)
mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e pont
mindségcél elérését.
Megbizas végrehajtdsa | 03-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 3. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (c)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A78
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Megbizas végrehajtdsa | 03-03 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 kérdéseket szoktak figyelembe venni: ISA 220
gyakorlatok értékelése az - Hogyan kezelik a szakmai szkepticizmus témdjdt a cég dltal (feltlvizsgalt)
elvart jé nyujtott alapképzésen és éves képzéseken; A33-A36
gyakorlatok - A kényvvizsgdlati médszertan kiemeli-e azokat a
szerint tevékenységeket, amelyeket a cégnek vagy a megbizdsért felelGs

munkacsoportnak meg kell tennie a kévetkez6k mérséklése
érdekében:

(i) a szakmai szkepticizmust akaddlyozo tényezék (példaul
kéltségvetési korldtok, szoros hatdridék, a vezetés
egylittmiikédésének hidnya vagy az automatizdlt eszk6zékre és
technikdkra vald tulzott tdmaszkodds);

(i) Ontudatlan vagy tudatos elfogultsdgok (mint példdul
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rendelkezésre dlldsbdl fakadd, megerdsitési, csoportszinti
gondolkoddsbdl adddo, tulzott énbizalombdl addédd, lehorgonyzdsi
vagy automatizadldsi elfogultsdg).

Megbizas végrehajtdsa | 04-01 MinGségi A kotelezé A 4. minGségcél "A nehéz vagy vitas kérdésekre vonatkozéan ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | konzultaciot folytatnak és a megdllapodott kévetkeztetéseket pont
tartozo megvalodsitjak.” és a kapcsolddd alcélok tekintetében értse meg és | ISQM1 25.§
kockazatok értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a A45-A48
felmérése mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e ISQM1 31.§ (d)
mindségcél elérését. pont
Megbizas végrehajtdsa | 04-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 4. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (d)
értékelése hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A79-A81
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Megbizas végrehajtdsa | 04-03 Elvart jo A valaszok A kévetkezd kérdéseket szoktdk figyelembe venni: ISA 220
gyakorlatok értékelése az - azon kériilmények meghatdrozdsa, amikor megitélést igénylé és (feltlvizsgalt)
elvart jé szakmai kérdésekben konzultdciora van sziikség; 35.§ A99-A102
gyakorlatok - a konzultdcié megtervezésének folyamata (felel6sségek,
szerint formdtum stb.);

- bevezetett-e a cég olyan konzultdcidos naploét, amely minden
sziikséges informdciot tartalmaz a konzultdciokkal kapcsolatban
(kezdeményezése, datum, hdttér informdciok és kérdések,
konzultdciot kéré és vdlaszadd személye, stb.);

- a cég eljdrdsai a konzultdcios naplo teljességének biztositdsdra;
- a konzultdcids folyamatot ugy tervezték-e meg, hogy bevonja a
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megfeleld er6forrdsokat, hogy a kényvvizsgdlati megbizdst végzé
munkacsoport megfelelé kévetkeztetésekre jusson;

- a cég politikdi és eljdrdsai a kiilsé szakértbkkel folytatott
konzultdciokra vonatkozoan;

- a cég eljdrdsai a hasonld témdkban nyujtott konzultdcidok
kévetkezetességének biztositdsdra;

- eljdrdsok, amelyek biztositjdk a szakmai ligyekkel kapcsolatos
kommunikdcio megfelel6 munkatdrsakhoz idében térténd
eljuttatdsdat;

- a cég politikdi és eljardsai annak biztositdsdra, hogy a
konzultdciobdl levont kévetkeztetéseket a megbizdsért felelGs
partner megvitassa és elfogadja a kényvvizsgadldi jelentés napjdn
vagy azt megel6zéen;

- a konzultdcidkkal kapcsolatos dokumentdcios kévetelmények,
kiilénés tekintettel a konzultdciok jellegére és terjedelmére,
valamint az azokbdl szarmazo kévetkeztetésekre; és

- adott esetben a konzultdcids naploban régzitett konzultdciok
megdrzési idészaka

Megbizas végrehajtdsa | 05-01

MinGségi
kockazatok

A kotelezé
mindségcélokhoz
tartozo
kockazatok
felmérése

Az 5. minGségcél ,,A megbizasért felel6s munkacsoporton beliili,
vagy a megbizasért felelés munkacsoport és a megbizas
mindségének attekintését végz6 személy vagy a tarsasag
személyek kozotti véleménykiilonbségekre felhivjak a tarsasag
figyelmét és megoldjak azokat.” és a kapcsolddo alcélok
tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan
befolyasolhatjak e minGségcél elérését.

ISQM1 16.5 (r)
pont

ISQM1 25.§
A45-A48
ISQM1 31.5 (e)
pont
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Megbizas végrehajtdsa | 05-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az 5. mindségcélhoz és a kapcsolddd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd mindségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottdk-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (e)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A82
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Megbizas végrehajtdsa | 05-03 Elvart jo A valaszok Id fent a 4. min&ségcélnal elvart jé gyakorlatokat ISA 220
gyakorlatok értékelése az (feltlvizsgalt)
elvart jé 37-38.§ A107-
gyakorlatok A108
szerint
Megbizas végrehajtdsa | 06-01 MinGségi A kotelezé A 6. minGségcél "A megbizas dokumentacidjat idében ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | 6sszedllitjdk a megbizassal kapcsolatos jelentés datumat pont
tartozé kovetGen, és azt megfelel6en megtartjak és megdrzik a tarsasag ISQM1 25.§
kockazatok igényeinek kielégitése, valamint jogszabalynak, szabalyozasnak, a | A45-A48
felmérése relevans etikai kévetelményeknek vagy szakmai standardoknak ISQM1 31.§ (f)
valé megfelelés céljabadl." és a kapcsolddo alcélok tekintetében pont
értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e
azokat a minGségi kockazatokat, amelyek hatranyosan
befolyasolhatjak e minGségcél elérését.
Megbizas végrehajtasa | 06-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 6. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 31.§ (f)
értékelése hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A83-A85
hatassal vannak ezen mingségcél elérésére.
Megbizas végrehajtasa | 06-03 Elvart jo A valaszok A kévetkezd kérdéseket szoktdk figyelembe venni:
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gyakorlatok

értékelése az
elvart jo
gyakorlatok
szerint

A céq eljdrdsainak:

- meg kell kévetelniiik a kényvvizsgdldi osztdlyon dolgozd 6sszes
munkatdrstol az adatok bizalmas kezelését és a bizalmas
dokumentumok megfelel6 kezelését

- lehetévé kell tenniiik annak megdllapitdsdt, hogy mikor és ki
készitette, vdltoztatta meg vagy vizsgdlta feliil a munkapapirokat
és dokumentumokat,

- lehetévé kell tenniiik a munkaanyagok és bizalmas
dokumentumok fizikai védelmét és megakaddlyozni az ezekhez
térténd jogosulatlan hozzdférést

- nyilvantartds megdérzése bizonyos dokumentumok vagy
informdcick létrehozdsdt kévetéen legaldbb 6t évig az EU rendelet
15. cikkében emlitettek szerint.

Technoldgiai szempontok

- Kikényszeritett-e a titkositds, példdul a hdldzati forgalomra és a
hordozhatd adattdrold eszkézdkre vonatkozdan?

- Kapnak-e adatbiztonsdgi képzést a kénywvizsgdld cég
munkatdrsai?

- Rendelkezik-e a kényvvizsgdlo cég olyan elektronikus archivdlo
rendszerrel, amely képes igazolni a megdérzétt dokumentum
eredetiségét (hardver és szoftver szinten egyardnt)?

- Szerver biztonsdgi mentési rendszer;

- Virusvédelmi rendszer;

- Papir alapu dokumentumok tdroldsa (a cég iroddjdaban, kiilsé és
belsé aktakban);

- Volt-e informatikai probléma az ellenérzétt években (elveszett,
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ellopott laptop, illetéktelen hozzdférés a szamitégépekhez)? és
- Az iroddkba valé belépésre vonatkozd szabdlyok (kdrtya,
biztonsdgi szolgdlat stb.).

Figyelembe kell venni az informdcids és kiberbiztonsdgi témadk
feliilvizsgdlatanak eredményeit az ezzel a komponenssel
dtfedésben lévé témdkban.

Megbizas végrehajtdsa | 07-01 MinGségi A nem kotelezé Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddé alcélok (a 6 kotelezd ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | minGségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy a cég pont
tartozé azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, ISQM1 25.§
kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi min&ségcélok A45-A48
felmérése elérését. ISQM1 31.§
Megbizas végrehajtdsa | 07-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az ezen mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo részcélokhoz kapcsolédé mindségi kockazatokat lefed6 | A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak
07-01értékelése | érdekében, hogy ezek kezeljék a minGségi kockazatokat és
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére
Megbizas végrehajtdsa | 08-01 Valaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
mUkodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
értékelése
Megbizas végrehajtasa | 09-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat
figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Megbizas végrehajtasa komponensén beldli
kisérése tevékenységek valaszokra.

kialakitasanak és
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bevezetésének
értékelése

Megbizas végrehajtdsa | 09-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysdgat. Fontolja meg
kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan torténé ismételt

mUkodési végrehajtasat.
hatékonysaganak
értékelése

Megbizas végrehajtdsa | 09-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
figyelemmel folyamatok értékelje, hogy az azonositott hidnyossagokat (figyelembe véve
kisérése értékelése azok sulyossdagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket

végrehajtottak-e, és idében kommunikaltak-e a cégen beliil.
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ERGFORRASOK
Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Eréforrasok 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég megallapitotta-e azokat a ISQM1 24.§
altalanos mindségcélokat, amelyek er6forrasoknak id6ben torténé ISQM1 31.§
értékelése megfelel6 megszerzésével, fejlesztésével, felhaszndlasaval, A86-A87
fenntartasaval, elosztasaval és hozzarendelésével foglalkoznak
abbdl a célbdl, hogy lehetévé tegyék a minGségiranyitasi rendszer
kialakitasat, bevezetését és mikodését. Mérje fel, hogy ezek a
célkitlizések magukban foglaljak-e:
- az Osszes kotelezd minGségcélt (32. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- min6ségi alcélokra valé bontast (A44).
‘ EMBERI ERGFORRASOK
Er6forrasok 01-01 MinGségi A kotelezé A HR. 1. minGségcél ,,Munkavallalékat vesznek fel, képeznek ki és | 1ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | tartanak meg, és azok rendelkeznek szakértelemmel és pont
tartozo képességekkel arra vonatkozéan, hogy: ISQM1 25.§
kockazatok (i) kovetkezetesen mindségi megbizasokat hajtsanak A45-A48

felmérése

végre, beleértve azt, hogy rendelkeznek a tarsasag
altal végrehajtott megbizasok szempontjabol
relevans tudassal vagy tapasztalattal; vagy
(ii) a tarsasag mindségiranyitasi rendszerének
miikédésével kapcsolatos tevékenységeket
végezzenek vagy felelGsségeket teljesitsenek. "
és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy

ISQM1 32.5 (a)
pont
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a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a min&ségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolydsolhatjdk e min&ségcél elérését.

Eréforrasok 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a HR1. mindségcélhoz és a kapcsolédd | ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 32.§ (a)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A88-A90
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Eré6forrasok 01-03 Elvart jo A valaszok A munkaeréfelvétel szempontjabdl a kdvetkezd kérdéseket szoktak
gyakorlatok értékelése az figyelembe venni:
elvart jé - Tervezés és toborzds, a kényvvizsgdlati munkatdrsak kompetencia
gyakorlatok keretrendszere; karrierfejlesztési politikdk és egyéb
szerint humdnerdéforrds-kérdések;
- Megfelel6 rendszerek, er6forrdsok és eljdrdsok dllinak-e
rendelkezésre a munkatdrsak folytonossdgdnak és
megfeleldségének biztositdsdra; és
- Meg kell-e beszélni a humdnerdforrds- és partneriigyekkel
kapcsolatos szokatlan vagy rendkiviili fejleményeket (tulzott
fluktudcio, a kézelmdultban felvdsdrolt kényvvizsgdlo cégektél
alkalmazottak dthelyezése a kényvvizsgadlo céghez stb.).
Er6forrasok 01-04 Elvart jo A valaszok A képzési és fejlesztési szempontok tekintetében kiilondsen a
gyakorlatok értékelése az kovetkez6 szempontokat szoktak figyelembe venni:
elvart jé - A cég tanuldsi terve;
gyakorlatok - A cég bevezetS programja uj munkatdrsak szamdra;
szerint - A cég alapvet6 képzési programja a munkatdrsak szamdra;

- A kételezé éves kényvvizsgdlati és szamviteli aktualitdsok
képzésre és a jelenlét ellenbrzésére vonatkozo rendelkezések és
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akkreditdcios politika (beleértve a ,felmentések” kiaddsdat a meg
nem felelés mérséklésére);

- A kiils6 képzéseken vald részvétel konkrét eljdrdsai;

- Klilsé képzési szolgdltatdk igénybevétele;

- A cég hozzddlldsa a képzést végzbk képzéséhez;

- A specidlis ipari dgazatokhoz kapcsolédd képzés, az ezen
dgazatok akkreditdcids politikdjaval ésszefliggésben;

- A partnerek és a munkatdrsak tdjékoztatdsa az éves frissitési
képzés és a decemberi év végéju ligyfelek fészezonjanak kezdete
kézott azonositott képzési sziikségletekrdl, példdul a belsé és kiilsé
mindéségellenérzések sordn megdllapitottakrol;

- a cég képzési programjai hatékonysdgdnak nyomon kévetésére
vonatkozo rendelkezések; és

- A cég kéveti-e a Hdlozati irdnyelvekben szereplé politikakat erre a
terliletre vonatkozdan, és hogy a cég végrehajtott-e barmilyen
modositdst a politikdkban ezen a teriileten helyi, jogi vagy egyéb
okokbdl.

- a megfelel6 képzési nyilvantartdsok vezetését biztosito
intézkedések, amelyek lehet6vé teszik a képzésben résztvevik
kénywvizsgdlati tapasztalatdnak értékelését;

- a cég éves kitelezd tovabbképzésre vonatkozo
kévetelményei/iranymutatdsai, ezek kzlésének maddja a
kénywvizsgaldi partnerekkel és alkalmazottakkal, valamint a
megfeleldség ellenérzésére vonatkozo rendelkezések; és

- a szakmai testiiletek dltal meghatdrozott éves kételezd
tovdbbképzési kbvetelmények teljesitését biztosito intézkedések

Eréforrasok 01-05 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 szempontokat szoktak figyelembe venni az
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gyakorlatok

értékelése az
elvart jo
gyakorlatok
szerint

Ertékelések aspektusabol:

- Kinek a felelGssége a folyamat nyomon kévetése (értékelés és
célmeghatdrozdsok), és hogyan térténik ez?

- Ki hatdrozza meg az egyes személyzeti kategoridkhoz rendelt
célokat? Ki végzi a személyzet értékelését?

- A célmeghatdrozdsi és értékelési formanyomtatvdnyokat mindkét
fél formdlisan elfogadta/aldirta?

- A cég utmutatdsa a célok kitlizéséhez?

- A kitlizott célok kbzott szerepelnek-e lizleti eredmények? Az ilyen
célok kézé tartoznak-e a nem kényvvizsgdlati szolgdltatdsok?

- A célkitlizések/kiosztott célok jellege?

- Milyen elismerésben és jutalomban részesitik a kompetencidk
fejlesztését, fenntartdsdt, az etikai elvek irdnti elkGtelezettséget?
- Hogyan értékeli a cég azt, hogy a személyzet milyen mértékben
bizonyitotta a jelenlegi munkakériikhéz sziikséges kompetencidkat,
valamint azokat, amelyek a magasabb beosztdsba vald
elérelépéshez sziikségesek;

- A min8séget és az etikai és kockdzatkezelési eljdrdsok betartdsat
egyértelmiien el6mozditjdk és figyelembe veszik-e a
célmeghatdrozdsi/értékelési folyjamatban?

- A célok kitiizésének gyakorisdga (legaldbb évente); és

- Az értékelések gyakorisdga (minden megbizdsra? félévente?
évente?).

Eréforrasok

01-06

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok

A kompenzacié szempontjabdl altaldban a kovetkezé
szempontokat veszik figyelembe: - A személyzet fizetésének
Osszetevdi (alapbér, prémium stb.);

- A bonuszrendszer keretén beliil mi a bonuszok meghatdrozdsdanak
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szerint

alapja;

- A teljes kifizethet6 bonusz ardnya a bérkéltség %-daban;

- Az egyéni teljesitmény befolydsolja-e a bonusz nagysdgadt;

- Az egyéni teljesitményértékelések eredményével valo
Osszefliggés;

- A kényvvizsgdlat minéségi mutatdi figyelembevételének mértéke;
és

- Ugy tlinik-e, hogy figyelembe veszik a nem kénywvizsgdlati
szolgdltatdsok kényvvizsgdlati ligyfeleknek térténd értékesitésének
sikerét.

Eré6forrasok 02-01 MinGségi A kotelezé A HR.2. min6ségcél "A munkatarsak intézkedéseiken és ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | magatartasukon keresztiil a mindség iranti elk6telezettséget pont
tartozé tanusitanak, fejlesztik és fenntartjak a megfelel6 szakértelmet ISQM1 25.§
kockazatok feladatkoreik elvégzéséhez, és elszamoltatjik vagy elismerik 6ket | A45-A48
felmérése id6ben torténd értékeléseken, kompenzacidn, el6léptetésen és ISQM1 32.§ (b)
egyéb 0sztonz6kon keresztiil." és a kapcsolédé alcélok pont
tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan
befolyasolhatjak e minGségcél elérését.
Er6forrasok 02-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a HR2. mindségcélhoz és a kapcsolédd | 1ISQM1 26.§
kialakitasanak és | részcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd vélaszokat | A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 32.§ (b)
értékelése hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A91-A93
hatassal vannak ezen mingségcél elérésére.
Eréforrasok 02-03 Elvart jo A valaszok A kompetencia szempontjainal altaldban a kovetkezé
gyakorlatok értékelése az szempontokat veszik figyelembe:
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elvart jo - A cég dltal meghatdrozott karrierszintek (munkatdrs, manager,

gyakorlatok igazgato, partner stb.);

szerint - megfelelének tiinnek-e a cégen beliili f6 karrierszintekhez
meghatdrozott sziikséges kompetencidk;
- Milyen mértékben azonositottdk a kényvvizsgdlat minéségi
mutatdit és a kockdzatkezelési kévetelményeknek valé megfelelést
sziikséges kompetenciaként; és
- Hogyan segiti a cég a kényvvizsgdlé munkatdrsakat a magasabb
karrierszintekre vald elérelépéshez sziikséges kompetencidk
kialakitdsdban, beleértve a cég karrierfejlesztési politikdihoz és a
célkitiizési folyamathoz vald kapcsoléddst.

Eré6forrasok 02-04 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 kérdéseket szoktak figyelembe venni az id6ben
gyakorlatok értékelése az torténd teljesitmény értékelés szempontjaiként:

elvart jé - Kinek a feleléssége a folyamat (értékelés és célkitlizések)

gyakorlatok figyelemmel kisérése, és hogyan térténik ez?

szerint - Ki hatdrozza meg az egyes munkatdrsi kategdridkhoz rendelt

célokat? Ki végzi a munkatdrsak értékelését?

formdlisan elfogadta/aldirta?

- A cég utmutatdsa a célok kitlizéséhez?

- A kitlizott célok kbzott szerepelnek az lizleti eredmények is? Az
ilyen célok kézé tartoznak a nem kényvvizsgdlati szolgdltatdsok?
- A célok/célkitlizések jellege?

- Milyen elismerésben és jutalomban részesiil a kompetencidk
fejlesztése, fenntartdsa, az etikai elvek irdnti elkételezettség ?

- Hogyan méri a cég, hogy az alkalmazottak milyen mértékben
mutattdk be a jelenlegi munkakériikh6z sziikséges
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kompetencidkat, valamint azokat, amelyek sziikségesek ahhoz,
hogy magasabb beosztdsba léphessenek?

- A mindséget és az etikai és kockdzatkezelési eljdrasok betartdsdt
egyértelmlien elé6mozditjdk-e és figyelembe veszik-e a
célkitiizési/értékelési folyjamatban?

- A célok kitiizésének gyakorisdga (legaldbb évente); és

- Az értékelések gyakorisdga (minden megbizdson? félévente?
évente?).

Eré6forrasok 02-05 Elvart jo A valaszok Az el6léptetési és egyéb 0sztonzé szempontok tekintetében
gyakorlatok értékelése az altaldban a kovetkez6 szempontokat veszik figyelembe:
elvart jé - kapcsolat az eléléptetés és a teljesitményértékelés eredménye
gyakorlatok kézott;
szerint - a javadalmazds vdltozdsa és a teljesitményértékelés eredménye
kézotti kapcsolat;
- hogyan hatdroztdk meg a megitélt teljesitményprémiumok
Osszegét;
- a cég politikdi és eljardsai a partnerek kézé valo felvételre
jelélésre, az el6léptetési dokumentdcio és azon kritériumok
megfeleldsége, amelyek megalapozzdk a jellt felvételére vagy
elutasitdsdra vonatkozd déontést
Er6forrasok 03-01 MinGségi A kotelezé A HR.3. minGségcél ,Kiilsé forrasokbdl (vagyis a halézatbdl, a ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | halézatba tartozé masik tarsasagtol vagy egy szolgaltatotdl) pont
tartozo szereznek személyeket, amikor a tarsasagnak nincs elegendé ISQM1 25.§
kockazatok vagy megfelel6 munkatarsa ahhoz, hogy lehet6vé valjon a A45-A48

felmérése

------

megbizasok végrehajtasa." és a kapcsolddo alcélok tekintetében
értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e

ISQM1 32.5 (c)
pont
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azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan
befolyasolhatjak e minGségcél elérését.

Eréforrasok 03-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a HR.3. min&ségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo részcélokhoz kapcsolédé mindségi kockazatokat lefed6 | A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak ISQM1 32.§ (c)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és pont
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok | A94
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Eré6forrasok 03-03 Elvart jo A valaszok A kovetkez6 kérdéseket szoktak figyelembe venni:
gyakorlatok értékelése az - A toborzdsi és kivdlasztdsi folyamattal kapcsolatos dokumentdcid
elvart jé dttekintése, mint példdul: munkakéri leirds, jelentkezés, a felvétel
gyakorlatok indokldsa;
szerint - Meggydz6dni arrdl, hogy teljesitményértékelést végeztek ezekre a
személyekre.
Eré6forrasok 04-01 MinGségi A kotelezé A HR.4. min6ségcél "Mindegyik megbizasra olyan megbizasért ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | felelés munkacsoportot jeléinek ki, beleértve egy megbizasért pont
tartozo felelGs partnert, akik megfelel6 szakértelemmel és képességekkel | ISQM1 25.§
kockazatok rendelkeznek ahhoz, beleértve elegend6 id6 biztositasat, hogy A45-A48
felmérése kovetkezetesen mindségi megbizasokat hajtsanak végre." és a ISQM1 32.§ (d)
kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég | pont
azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolyasolhatjak e mindségcél elérését.
Er6forrasok 04-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a HR.4. mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottak-e ki és vezették-e be annak ISQM1 32.§ (d)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és pont

mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok

A88-A89, A 95-
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el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.

A97

Er6forrasok

04-03

Elvart jo
gyakorlatok

A valaszok
értékelése az
elvart jé
gyakorlatok
szerint

A kovetkez6 kérdéseket szoktak figyelembe venni:

- Felel6sség a megfelel6 személyzet kényvvizsgdlati megbizdsokra
vald kijeloléséért;

- Van-e a munkaerGtervezést végzd csoport;

- A megfelel6 munkatdrsak kényvvizsgdlati megbizdshoz vald
hozzdrendeléséhez haszndlt kritériumok (dgazati specializdcid,
specidlis tuddskévetelmények, gyakorlati tapasztalat, szakmai
megitélés képessége stb.);

- Szakértbk kijelélése kényvvizsgdlati feladatokhoz; és

- A megbizdsok manageri és a feletti szintli munkatdrsak k6zétti
elosztdsdnak és az & leterheltségiiknek az idészakos és/vagy éves
figyelemmel kisérése.

- A kényvvizsgdlati megbizdsok partnerekhez vald
hozzdrendelésekor haszndlt kritériumok (dgazati specializdcid,
specidlis tuddskévetelmények, szolgdlati id6, munkaterhelés,
fliggetlenség stb.);

a kockdzatok dttekintését) és eqyéb felel6sségeinek fellilvizsgdlata
a partnerek leterheltségének éves figyelemmel kisérése keretében;
és

- A partner személyének és szerepének kommunikdldsa a
gazddlkodo egység vezetése és az irdnyitdsért felel6s személyek
felé.

Eréforrasok

05-01

MinGségi
kockazatok

A kotelezé
mindségcélokhoz
tartozo

A HR.5. minGségcél ,Olyan személyeket jelolnek ki a

------

végrehajtasara, akik megfelel6 szakértelemmel és képességekkel

ISQM1 16.5 (r)
pont
ISQM1 25.§
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kockazatok
felmérése

rendelkeznek, beleértve elegendd id6t is, az ilyen tevékenységek
végzéséhez.” és a kapcsolddd alcélok tekintetében értse meg és
értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a
mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e
mindségcél elérését.

A45-A48
1ISQM1 32.5 (e)
pont

Eréforrasok 05-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a HR.5. minéségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak ISQM1 32.§ (e)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és pont
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
| TECHNOLOGIAI ERGFORRASOK
Er6forrasok 06-01 MinGségi A kotelezé A TR.6. minGségcél "Megfelel6 technolégiai er6forrasokat ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mind&ségcélokhoz | szereznek be vagy fejlesztenek, vezetnek be, tartanak fenn és pont
tartozé hasznalnak, hogy lehet6vé valjon a tarsasag mindségiranyitasi ISQM1 25.§
kockazatok rendszerének miikodése és a megbhizasok végrehajtasa." és a A45-A48
felmérése kapcsolddo alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég | 1SQM1 32.§ (f)
azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, pont
amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e mindségcél elérését. A68-A101
Er6forrasok 06-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a TR.6. min&ségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo részcélokhoz kapcsolédé mindségi kockazatokat lefedé | A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak ISQM1 32.§ (f)
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és pont
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok | A104
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Eréforrasok 06-03 Elvart jo A valaszok Az altalanosan felmerl6 kérdések a kovetkezdk:
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gyakorlatok értékelése az - Létezik-e olyan mechanizmus, amely megbizhatdan kéveti,
elvart jo kommunikdlja és jelenti az informdcidkat?
gyakorlatok - Az informatikai er6forrdsok belsék vagy kiilsé szolgadltatdk dltal
szerint biztositottak? Ha kiilsé szolgdltatoktol, vannak-e megfelelé
megdllapoddsok ezekkel?
- Megfelel6ek-e a titoktartdsi eljdrdsok?
- Megfelel6-e az adatok teljességének ellenérzésére szolgadld
kontrollok?
- J6l van-e kialakitva az dltaldnos informatikai kontrollkérnyezet?
- Megfelel6en képzettek-e az informatikai alkalmazdsokat haszndld
személyek?
‘ SZELLEMI EROFORRASOK
Er6forrasok 07-01 MinGségi A kotelezé Az IR.7. minGségcél " Megfeleld szellemi er6forrasokat szereznek ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | be vagy fejlesztenek, vezetnek be, tartanak fenn és haszndinak, pont
tartozé hogy lehetdvé valjon a tarsasag mindségiranyitasi rendszerének ISQM1 25.§
kockazatok miik6dése és minGségi megbizasok kévetkezetes végrehajtasa, és | A45-A48
felmérése azilyen szellemi eré6forrasok 6sszhangban vannak a szakmai ISQM1 32.§ (g)
standardokkal és a vonatkozo jogi és szabalyozasi pont
kovetelményekkel, ahol értelmezhetd." és a kapcsolddo alcélok A102-A103
tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan
befolyasolhatjdk e minGségcél elérését.
Er6forrasok 07-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a IR.7. mindségcélhoz és a kapcsolédd | 1ISQM1 26.§
kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 32.§ (g)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A104
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hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.

Er6forrasok 07-03 Elvart jo A valaszok A szellemi eréforrdsok fejlesztésére vonatkozé iranyelvek jellemz6i
gyakorlatok értékelése az a kovetkez6k lehetnek:
elvart jo - A cég mdodszertandnak megfeleltetése a Nemzetkézi
gyakorlatok Kényvvizsgdlati Standardoknak
szerint - A szellemi eréforrdsok valtozdsainak naplézdsa évrél évre
- Az dj irdnymutatdsok jovahagydsi mechanizmusa
- A standardalkotdk dltal kiadott uj utmutatdsokra valo reagdlds
- A helyi és globdlis kévetelményeknek valé megfelelés
biztositdsdra szolgdlo eljdrdsok
- A meg nem felelés eseteinek napldzdsa
- A helyi utmutatdsok modszertanba valo dtvételének folyamata
| SZOLGALTATOK
Eré6forrasok 08-01 MinGségi A kotelezé Az SP.8. minGségcél "A szolgaltatoktdl szarmazé emberi, ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | technoldgiai vagy szellemi er6forrasok megfelel6k a tarsasag és 16.§ (v)
tartozé mind@ségiranyitasi rendszerében és a megbizasok végrehajtasa pont
kockazatok soran valé hasznalatra, figyelembe véve a HR.4., HR.5., TR.6 és A28
felmérése IR.7. pontokban foglalt minGségcélokat." és a kapcsolédé alcélok | 1ISQM1 25.§
tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és A45-A48
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan ISQM1 32.§ (g)
befolyasolhatjdk e minGségcél elérését. pont
A105-A108
Er6forrasok 08-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a SP.8. mindségcélhoz és a kapcsolédd | 1ISQM1 26.§
kialakitasanak és | részcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd vélaszokat | A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 32.§ (g)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A105-A108
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hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.

Eréforrasok 08-03 Elvart jo A valaszok Példak a bevalt gyakorlatra: ISQM1 Elsé
gyakorlatok értékelése az - ha a szolgdltatdt a megbizdsért felel6s munkacsoport bizza meg, | bevezetést
elvart jé a cég szabdlyzatokat vagy eljdrdsokat dolgozhat ki, amelyek segit6
gyakorlatok meghatdrozzdk azokat a szempontokat, amelyeket a megbizdsért Uutmutato
szerint felelés munkacsoportnak figyelembe kell vennie a szolgdltatd
bevondsa sordn.
- a cég a konkrét relevdns etikai kbvetelményeket belefoglalhatja a
szerzddeés feltételeibe (pl. titoktartdsi kbvetelmények).
- bizonyos esetekben a cég megdllapithatja, hogy a szolgdltatok
bizonyos erdéforrdsaihoz nem kapcsolddik minéségi kockdzat,
ilyenkor el6fordulhat, hogy a cégnek nem kell az adott
eréforrdsokhoz kapcsolddod vdlaszokat megtervezni és
megvaldsitani
- ha a cég egy szolgdltatotol szarmazd informatikai alkalmazdst
haszndl, a szolgdltaté automatikusan rendelkezésre bocsdtja a
frissitéseket.
Er6forrasok 09-01 MinGségi A nem kotelezé Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddé alcélok (a 8 kotelezd ISQM1 16.§ (r)
kockazatok mindségcélokhoz | minGségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy a cég pont
tartozé azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, ISQM1 25.§
kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi minéségcélok A45-A48
felmérése elérését. ISQM1 32.§ (a)
pont
Eréforrasok 09-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az ezen mindségcélhoz és a ISQM1 26.§
kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsoldodd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottak-e ki és vezették-e be annak
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értékelése

érdekében, hogy ezek kezeljék a minéségi kockazatokat és
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére

Eréforrasok 10-01 Valaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
mikodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
értékelése

Eré6forrasok 11-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat

figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Er6forrasok komponensén belili valaszokra.
kisérése tevékenységek
kialakitasanak és
bevezetésének
értékelése
Eré6forrasok 11-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysagat. Fontolja meg
kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan torténé ismételt
mUkodési végrehajtasat.
hatékonysaganak
értékelése
Er6forrasok 11-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
figyelemmel folyamatok értékelje, hogy az azonositott hidnyossagokat (figyelembe véve
kisérése értékelése azok sulyossagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket

végrehajtottak-e, és id6ben kommunikaltak-e a cégen beliil.
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INFORMACIOK ES KOMMUNIKACIO

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
Informacidk és 00-01 MinGségcélok A mingségcélok Ertse meg és értékelje, hogy a cég megallapitotta-e azokat a ISQM1 24.§
kommunikacié altaldnos mindségcélokat, amelyek a MIR-rel kapcsolatos informacidk ISQM1 33.§
értékelése megszerzésére, elGallitasara vagy felhasznalasara, valamint a A109
cégen beliili és kilsé felek felé id6ben torténd informacidkozlésre
iranyulnak a MIR tervezésének, bevezetésének és miikodtetésének
lehetévé tétele érdekében. Mérje fel, hogy ezek a célkitlizések
magukban foglaljak-e:
- az Osszes kotelezd minGségcélt (33. §);
- minden tovabbi sziikségesnek itélt mindségcélt (A42-A43);
- min6ségi alcélokra valé bontast (A44).
Informdacidk és 01-01 MinGségi A kotelezé Az 1. minGségcél "Az informacids rendszer relevans és ISQM1 16.§ (r)
kommunikacio kockazatok mindségcélokhoz | megbizhaté informacidkat azonosit, gyiijt, dolgoz fel és tart meg, | pont
tartozo amelyek tamogatjak a mindségiranyitasi rendszert, akar belsd, ISQM1 25.§
kockazatok akar kiils6 forrasokbdl szarmaznak." és a kapcsolddo alcélok A45-A48
felmérése tekintetében értse meg és értékelje, hogy a cég azonositotta-e és ISQM1 33.§ (a)
felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan pont
befolyasolhatjak e minGségcél elérését.
Informacidk és 01-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az 1. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kommunikacio kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 33.§ (a)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A110-111
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hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.

Informdacidk és 01-03 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje a kénywvizsqdld céq dltal haszndlt
kommunikacié gyakorlatok értékelése az informdcids rendszer automatizdlt/manudlis aspektusainak
elvart jé terjedelmét és szintjét, valamint a kiilénb6z6 elemek integradltsdgi
gyakorlatok szintjét:
szerint - kényvvizsgdlati mddszertani kévetelmények
- kényvvizsgdlati és nem kénywvizsgdlati megbizdsok elfogaddsa,
végrehajtdsa és kezelése
- etikai és fliggetlenségi kévetelményeknek valé megfelelés
- humdn eréforrds (értékelés, javadalmazds, képzések)
- a mindség figyelemmel kisérésének folyamata.
Informdacidk és 02-01 MinGségi A kotelezé A 2. minGségcél " A tarsasag kultiraja elismeri és megerdsiti a ISQM1 16.§ (r)
kommunikacio kockazatok mindségcélokhoz | munkatarsak felel6sségét az informaciocseréért a tarsasaggal és pont
tartozé egymassal." és a kapcsolddo alcélok tekintetében értse meg és ISQM1 25.§
kockazatok értékelje, hogy a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a A45-A48
felmérése mindségi kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e ISQM1 33.§ (b)
mindségcél elérését. pont
Informacidk és 02-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 2. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kommunikacio kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 33.§ (b)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és Al112
hatassal vannak ezen mingségcél elérésére.
Informacidk és 02-03 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje a kdvetkezd kommunikacids vonalak
kommunikacio gyakorlatok értékelése az kialakitasat a konyvvizsgald cégen belll:
elvart jé - kézvetlen kommunikdcids vonal jelenléte a miikédési
gyakorlatok feleldsséggel rendelkezd egyének és a végso felelGsséggel
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szerint

rendelkezd személyek k6z6tt, azaz kommunikdcid a kényvvizsgdld
munkatdrsak és a kényvvizsgdlo partnerek k6zétt

- a MIR értékelésérél levont kbvetkeztetések és tovabbi
intézkedések kézlése

- a mindség irdnti elkételezettség kommunikdcidjanak kiilénféle
mddjai (pl. intranet, extranet, k6zlemények, hirlevelek, technikai
frissitések, prezentdciok, értekezletek stb.)

- etikai bejelentd rendszeren dt érkezett jelzések tanulsdgainak
kommunikdcidja.

Informacidk és
kommunikacié

03-01

MinGségi
kockazatok

A kotelezé
mindségcélokhoz
tartozé
kockazatok
felmérése

A 3. minGségcél ,,Relevans és megbizhaté informacidkat cserélnek
a tarsasag egészében és a megbizasért felelGs
munkacsoportokkal, beleértve, hogy:

(i) kozlik az informacidkat a munkatarsakkal és a
megbizasért felel6s munkacsoportokkal, és az
informdciok jellege, litemezése és terjedelme
elegendé6 ahhoz, hogy megértsék és elvégezzék a
beliili tevékenységek végrehajtasara vonatkozoé
felel6sségeiket; tovabba

(ii) a munkatdarsak és a megbizasért felelGs
munkacsoportok informaciékat kommunikalnak a
tarsasag felé, amikor tevékenységeket hajtanak végre

------

beliil.”
és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy
a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a min&ségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolyasolhatjak e mingségcél elérését.

ISQM1 16.§ (r)
pont

ISQM1 25.§
A45-A48
ISQM1 33.§ (c)
pont
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Informdacidk és 03-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 3. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kommunikacio kialakitasanak és | részcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd vdlaszokat | A49-A51
bevezetésének megfelel6en alaktottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 33.§ (c)
értékelése hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak | pont
a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és Al112
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Informdacidk és 03-03 Elvart jo A valaszok Ertse meg és értékelje a kiilonb6z46 tipust informdcidkat, amelyeket
kommunikacio gyakorlatok értékelése az a cég, a személyzet és a megbizdsért felel6s munkacsoport kézott
elvart jé cserélnek. Ez a kbvetkezbket foglalhatja magdban:
gyakorlatok - az etikai kévetelmények megsértésének megfelelé
szerint kommunikdcidjdra vonatkozd politikdk értékelése;

- a személyes fliggetlenségi megfelelési teszt eredményeinek
kézlése;

- kommunikdcio a cég ligyfél elfogaddsi és megtartdsi politikdi
hatékonysdgdnak éves mérésérdl (példaul a kivételek jelentése,
vagy a globdlis hdldzat fellilvizsgdlatanak eredményei);

- politikak értékelése és teszt végrehajtdsa a megbizds
elutasitdsdval, az arrél valé lemonddssal vagy annak
megsziintetésével kapcsolatos problémdk kommunikdldsdval
kapcsolatban;

- a szakmai fejlemények és aktudlis kényvvizsgdlati kérdések
kommunikdldsa a kényvvizsgadlati osztdlyon beliil (pl. szakmai
hirlevelek, kényvvizsgdlati hirlevelek, éves tanfolyamok a
kénywvizsgdlati ismeretek frissitésére és eqyéb képzések,
informdcioforrdsokhoz valé hozzdférés)

-azel6zb évi kiilsé és belsé mindségellenérzések megdllapitdsainak
kézlése a hdlozattal, a MIR-ért felelGs személyekkel és a
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megbizdsért felel6s munkacsoportokkal, valamint a relevdns témdk
szerepeltetése a kapcsolddo képzésekben;

- kommunikdcid a megbizds mindségének dttekintését végzé
személyek szerepérél;

- etikai bejelentd rendszeren dt érkezett jelzések tanulsdgainak
kommunikdcidja.

Informacidk és 04-01 Mingségi A kotelezé A 4. minGségcél ,Relevans és megbizhaté informacidkat ISQM1 16.§ (r)
kommunikacio kockazatok mindségcélokhoz | kommunikalnak kiilsé felek felé, beleértve, hogy: pont
tartozé (i) a tarsasag kommunikalja az informaciokat a tarsasag | 1ISQM1 25.§
kockazatok halézata felé vagy azon beliil, vagy a szolgaltaték felé, | A45-A48
felmérése ha vannak ilyenek, lehetévé téve, hogy a halézat vagy | ISQM1 33.§ (d)
a szolgaltatdk teljesitsék a halézati kovetelményekkel | pont
vagy haloézati szolgaltatasokkal, vagy az altaluk
nyujtott er6forrasokkal kapcsolatos felelGsségeiket;
és
(ii) kommunikalnak informacidkat kifelé, amikor azt
jogszabaly, szabalyozas vagy szakmai standardok
elGirjak, vagy annak érdekében, hogy tamogassdk a
mind@ségiranyitasi rendszer kiilsé felek altali
megértését.”
és a kapcsolddé alcélok tekintetében értse meg és értékelje, hogy
a cég azonositotta-e és felmérte-e azokat a min&ségi kockazatokat,
amelyek hatranyosan befolyasolhatjak e mindségcél elérését.
Informacidk és 04-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy a 4. mindségcélhoz és a kapcsolédd ISQM1 26.§
kommunikacio kialakitasanak és | alcélokhoz kapcsolédd minGségi kockazatokat lefed6 valaszokat A49-A51
bevezetésének megfelel6en alakitottak-e ki és vezették-e be annak érdekében, ISQM1 33.§ (d)

értékelése

hogy ezek kezeljék a mindségi kockazatokat és mérsékeljék annak

pont
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a lehetGségét, hogy ezek a mindségi kockazatok el6fordulnak és A113-115
hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Informdacidk és 04-03 Meghatarozott A kotelezé Ertse meg és értékelje a cég politikait és eljarasait annak ISQM1 34.§ €
kommunikacio (kotelezd) meghatdrozott meghatdrozdasara, hogy: pont
valaszok valasz - Megkévetelik-e a kommunikdciot az irdnyitdssal megbizott A124-A132
beépitésének az | személyekkel a tézsdén jegyzett gazddlkodd egységek pénziigyi
értékelése kimutatdsainak kényvvizsgdlata sordn arrdl, hogy a
mindségirdnyitdsi rendszer hogyan tdmogatja a mindségi
megbizdsok kbvetkezetes végrehajtdsat;
- Foglalkoznak-e azzal, ha egyébként helyénvald kiilsé felekkel
kommunikdlni a cég mindségirdnyitdsi rendszerérél; és
- Foglalkoznak-e az el6z6 két ponttal 6sszhangban a kiilsé
kommunikdcié sordn megadandé informdcidkkal, beleértve a
kommunikdcid jellegét, id6zitését, mértékét és megfelel6 formdjat.
Informdacidk és 04-04 MegfelelGségi Jogszabaly, Ertékelje a cég aktualis atlathatdsagi jelentését, beleértve a Rendelet
kommunikacio vizsgalat szabalyozas vagy | kovetkezGket: 13.cikk
szakmai a. Tekintse at a legfrissebb jelentés ténybeli pontossagat mind az
standardok altal | egész cégre kiterjed6 hatdsagi ellenérzések, mind az egyes
megkovetelt konyvvizsgalatokra vonatkozd hatdsagi ellenérzések alapjan;
kommunikacié b. Jegyezze fel azokat a teriileteket, amelyeken a cég altal az
kiilsé felekkel atlathatdsagi jelentésben kozolt , konyvvizsgalat minGségének
elémozditasat célzo intézkedések” (mind a cégre, mind a
haldzatara vonatkozdan) vagy ellentmondanak a kiils6 szabdlyozé
értelmezésének, hidnyosak vagy — bar tényszerlen helyesek —
potencialisan félrevezet6ek az olvasdk szamara; és
c. Hasonlitsa 6ssze a cég el6z6 évi atlathatdsagi jelentésével.
Informacidk és 04-05 MegfelelGségi Jogszabaly, Tekintse at a cég sablonjait a kozérdeklGdésre szamot tartd cégek Irdnyelv
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kommunikacio vizsgalat szabalyozas vagy | audit bizottsagaival valé kommunikacidhoz a Rendelettel vagy a 28.cikk
szakmai helyi kovetelményekkel 6sszhangban. Mérje fel, hogy a sablonok Rendelet10. és
standardok altal | megfelel&en tiikrozik-e a kdvetelményeket. 11. cikkek
megkovetelt
kommunikacié
kilsé felekkel
Informacidk és 04-06 MegfelelGségi Jogszabaly, A konyvvizsgalati portfélidba tartozé kozérdekl6désre szamot tartdé | Iranyelv 22.
kommunikacio vizsgalat szabalyozas vagy | cégekbdl kivalasztott mintan ellendrizze, hogy a kovetkezéket cikk
szakmai kozolték-e az audit bizottsaggal (vagy a konyvvizsgalt gazdalkodd Rendelet 5. és
standardok altal | egységen beliil az azzal egyenértékd feladatokat ellaté szervvel, ha | 6.2 (a) cikkek
megkovetelt a gazddlkodo egység nem rendelkezik audit bizottsaggal): IESBA Etikai
kommunikacié - a flggetlenség éves igazoldsa a konyvvizsgalé cégtdl Kédex 600
kiilsé felekkel - minden rendelkezésre bocsatott nem konyvvizsgalati fejezet
szolgdltatast id6ben és megfelel6en jévahagytak.
Informdacidk és 04-07 MegfelelGségi Jogszabaly, Az olyan Ugyfelekbdl/kdnyvvizsgalati megbizasokbdl kivalasztott Irdnyelv 38.
kommunikacio vizsgalat szabalyozas vagy | mintdn, amelyeknél a konyvvizsgdlé cég visszalépett, visszahivtak cikk
szakmai vagy azokat elveszitette, vizsgalja felll az aldbbiakat: Rendelet
standardok altal | (a) visszalépés/visszahivas esetén a szabalyozo6 hatdsagokkal 18.cikk
megkovetelt folytatott kommunikacié megfelelGségét,
kommunikacié (b) a konyvvizsgald cég altal az Uj konyvvizsgaldnak atadott
kiilsé felekkel dokumentacidt. Gy6z6djon meg arrdl, hogy a dokumentacio
tartalmazza, hogy a részleteket megfelelGen jelentették-e az Audit
Bizottsagnak, valamint az illetékes hatésagnak az el6z6 évekre
vonatkozdan kiildott jelentéseket, ha vannak ilyenek.
Informacidk és 05-01 MinGségi A nem kotelezd Barmely tovabbi min&ségcél és a kapcsolddé alcélok (a 4 kotelezd ISQM1 16.§ (r)
kommunikacio kockazatok mindségcélokhoz | mindségcélon tul) esetében értse meg és értékelje, hogy a cég pont
tartozé azonositotta-e és felmérte-e azokat a mindségi kockazatokat, ISQM1 25.§
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kockazatok amelyek hatranyosan befolydsolhatjak e tovabbi min&ségcélok A45-A48
felmérése elérését. ISQM1 33.§
Informdacidk és 05-02 Valaszok A valaszok Ertse meg és értékelje, hogy az ezen minéségcélhoz és a ISQM1 26.§
kommunikacid kialakitasanak és | kapcsolddo alcélokhoz kapcsolddd minéségi kockazatokat lefedd A49-A51
bevezetésének valaszokat megfelelGen alakitottdk-e ki és vezették-e be annak
értékelése érdekében, hogy ezek kezeljék a min&ségi kockazatokat és
mérsékeljék annak a lehet&ségét, hogy ezek a minGségi kockazatok
el6fordulnak és hatassal vannak ezen mindségcél elérésére.
Informacidk és 06-01 Valaszok A valaszok Minden olyan valasz esetében, ahol a kialakitast és a bevezetést
kommunikacio mUkodési megfelel6nek értékelte, fontolja meg e valaszok miikddési
hatékonysaganak | hatékonysaganak tesztelését a vizsgalt id6szakban.
értékelése
Informdacidk és 07-01 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég figyelemmel kisérési tevékenységeinek kialakitasat
kommunikacio figyelemmel kisérési és bevezetését a MIR Informacidk és kommunikaciéo komponensén
kisérése tevékenységek belili valaszokra.
kialakitasanak és
bevezetésének
értékelése
Informacidk és 07-02 A valaszok A figyelemmel Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
kommunikacio figyelemmel kisérési végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysagat. Fontolja meg
kisérése tevékenységek a tesztelés egy részének minta alapjan térténé ismételt
mUkodési végrehajtasat.
hatékonysaganak
értékelése
Informacidk és 07-03 A valaszok A helyrehozasi Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
kommunikacio figyelemmel folyamatok értékelje, hogy az azonositott hianyossagokat (figyelembe véve
kisérése értékelése azok sulyossagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket
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A MEGBIiZAS MINOSEGENEK ATTEKINTESE

Komponens Referencia FG teriiletek Megnevezés Leiras Relevans
jogszabalyok
és
szabalyozasok
A megbizas 01-01 Meghatarozott A kotelezé Ertse meg és értékelje a cég azon politikait és eljarasait, amelyek a | ISQM1 34.§ (f)
mindségének (kotelezd) meghatdrozott megbizds mindségének az ISQM2-vel 6sszhangban torténdé pont
attekintése valaszok valaszok attekintésére (EQR) vonatkoznak és a megbizas minGségének Rendelet
meglétének attekintését végzd személyt irnak el6 a kovetkezé esetekben: 8.cikk
értékelése (i) a t6zsdén jegyzett gazdalkodd egységek pénzligyi
kimutatasainak kdnyvvizsgalata;
(ii) olyan koényvvizsgalatok vagy egyéb megbizasok, amelyeknél a
megbizds mindségének attekintését jogszabaly vagy szabdlyozds
koveteli meg; és
(iii) olyan konyvvizsgalatok vagy egyéb megbizasok, amelyeknél a
konyvvizsgald cég ugy itéli meg, hogy a megbizds mindségének
attekintése megfeleld valasz egy vagy tobb min6ségi kockazat
kezelésére.
A megbizas 02-01 Meghatarozott A megbizas Ertékelje, hogy a kényvvizsgald cég a megbizds mindségének ISQM2 17.§
mindségének (kotelez6) mindségének attekintését végz6 személyek kijelolésével kapcsolatos felelGsséget
attekintése valaszok attekintését olyan személyre ruhazta-e, aki kompetencidval, képességekkel és
végz8 személy megfelel6 jogosultsaggal rendelkezik a cégen beliil e felelGsség
kijelolése és teljesitésére.
alkalmassaga
A megbizas 02-02 Meghatarozott A megbizas Ertse meg és értékelje a kdnyvvizsgald cég azon politikait és ISQM2 18-20.§
mindségének (kotelez6) mindségének eljarasait, amelyek meghatarozzak a megbizas minGségének
attekintése valaszok attekintését attekintését végzd személyként valé kijelolésre vald alkalmassag
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végz46 személy
kijelolése és
alkalmassaga

kritériumait, valamint a megbizas min&ségének attekintését végzé
személynek segité személyek alkalmassagi kritériumait.

A megbizas 02-03 Meghatarozott A megbizas Ertse meg és értékelje, hogy a cég politikai és eljarasai: ISQM2 21-23.§
min&ségének (kotelezd) mindségének - megkovetelik-e a meghizas min6ségének attekintését végzd A22-A24
attekintése valaszok attekintését személytél, hogy villalja az atfogd felelGsséget a megbizds
végzG6 személy min&ségének attekintéséért (21.§(a));
kijelolése és - foglalkoznak-e a megbizas min&ségének attekintését végzd
alkalmassaga személy felelGsségével az attekintésben kézremkods személyek
irdnyitasa és fellgyelete jellegének, id6zitésének és terjedelmének
meghatdrozasaban, valamint munkajuk ellenérzésében (§21(b)-
A22);
- foglalkoznak-e azon kérilményekkel, amelyek esetén a megbizds
mindségének attekintését végz6 személy alkalmassaga az
attekintés elvégzésére sériil, és az ilyenkor meghozandé
intézkedésekkel (beleértve a személy cseréjét és az értesitést)
(§22-23 - A23-A24)
A megbizas 03-01 Meghatarozott A megbizas Ertse meg és értékelje a cégnek a megbizas mindsége ISQM2 24-27.§
mindségének (kotelez6) mindsége attekintésének végrehajtdsara vonatkozo politikait, eljarasait és
attekintése valaszok attekintésének Utmutatasait, ideértve:

végrehajtasa

- az elvégzendd eljarasok id6zitését (megfelelS id6pont a megbizas
soran) (24(a) §);

- annak kizarasat, hogy a megbizasért felelGs partner a megbizasrol
sz0610 jelentést korabbra ddtumozza annal, amikor a megbizas
mindségének attekintését végz6 személytdl értesitést kap arral,
hogy az attekintés befejez6dott (24(b));

- a megbizas minGségének attekintését végzs személy
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objektivitasat veszélyeztet6 helyzetek elkeriilését (a megbizasért
felel6s munkacsoporttal folytatott megbeszélések id6zitése és
mértéke egy jelentés megitélésrdl) (§24(c));

- a jelentGs megitélésekre és Iényeges kérdésekre vald
Osszpontositast, beleértve, ha a megbizas tipusara
vonatkoztathatd, a megbizasért felel6s munkacsoport altal
gyakorolt szakmai szkepticizmust (25. §);

- a megfelel6 személy(ek) értesitése a konyvvizsgald cégen belil a
megoldatlan aggalyokrdl; (26.8)

- a megbizas min&ségének attekintését végz6 személyre vonatkozd
azon elGirast, hogy allapitsa meg, hogy az attekintés
végrehajtasara vonatkozé el6irdsok teljesiltek-e (27.8).

A megbizas
mindségének
attekintése

03-02

MegfelelGségi
vizsgalat

A Rendelet
elGirasai

Ertékelje, hogy a megbizds minGségének attekintésére vonatkozd
politikak és eljarasok tartalmazzak-e legalabb a kovetkez6 elemek
attekintését:

a) a bejegyzett kdnyvvizsgald és/vagy a kdnyvvizsgalo cég
fliggetlensége a vizsgalt gazdalkodd egységtdl (a bejegyzett
konyvvizsgald vagy cég kivalasztasanak folyamata, nem
konyvvizsgalati szolgdltatasok nydjtasanak tilalma, a
fliggetlenséget fenyeget6 veszélyek felmérése, a konyvvizsgalati
megbizas id6tartama, fliggd dijmegallapodasok tilalma, tiltott
pénziigyi érdekeltség stb.);

b) a jogszabalyi el6irason alapuld konyvvizsgalat szempontjabdl
relevans jelent6s kockazatok, amelyeket a bejegyzett
konyvvizsgald vagy a kulcsfontossagu kdnyvvizsgald partner
azonositott a kbnyvvizsgalat elvégzése soran, valamint azok az
intézkedések, amelyeket e kockazatok megfelel§ kezelése

Rendelet 8.
cikk
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érdekében tettek;

c) a bejegyzett konyvvizsgalod vagy a kulcsfontossagu konyvvizsgald
partner indoklasa, kiilonos tekintettel a [ényegességi szintre és a b)
pontban emlitett jelent8s kockazatokra;

d) a kiils6 szakért6ktél kért tanacsadast, valamint a kapott
tanacsok alkalmazasat;

e) a pénziigyi kimutatasokban a kényvvizsgalat soran azonositott
javitott és nem javitott hibas allitasok jellege és terjedelme;

f) az auditbizottsaggal, valamint a vizsgdlt gazdalkodd egység
Ugyvezetd és/vagy felligyels testileteivel megvitatott kérdéseket
(ideértve, ha vannak, a szabdlytalansagokat, a folytonossagot, a
jogsértéseket, a konyvvizsgaléi véleménynyilvanitas elutasitasat
vagy ellenvéleményt/korlatozott véleményt);

g) az illetékes hatdsagokkal és adott esetben mas harmadik
felekkel megvitatott témdk, valamint az illetékes hatdsagoknak
torténd azonnali lehetséges jelentéstételi kotelezettség értékelése
és érvényesitése (pl. visszahivas/lemondas, jelentett
szabalytalansagok, folytonossag, jogsértések, a konyvvizsgaldi
véleménynyilvanitas elutasitasa vagy ellenvélemény/korlatozott
vélemény);

h) a megbizas minGségének attekintését végz6 személy altal a
dokumentaciébdl kivalasztott dokumentumok és informacidk
alatamasztjak-e a bejegyzett konyvvizsgaldnak vagy a
kulcsfontossagu konyvvizsgald partnernek a konyvvizsgaldi jelentés
tervezetében és adott esetben az auditbizottsagnak benyujtott
kiegészits jelentésében megfogalmazott véleményét.

A megbizas

03-03

MegfelelGségi

A Rendelet

Ertékelje, hogy a cég kialakitott-e eljarasokat a kulcsfontossagu

ISQM2 26.§
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mindségének vizsgalat el8irdsai konyvvizsgald partner és a megbizds mindségének attekintését A49
attekintése végz6 személy kdzotti nézeteltérések megoldasi modjanak
meghatdrozdasara.
A megbizas 04-01 Meghatarozott A megbizas Ertse meg és értékelje a cégnek a megbizas mindsége ISQM2 28-30.§
mindségének (kotelezd) mindsége attekintésének dokumentaldsaval kapcsolatos politikait és
attekintése valaszok attekintésének eljarasait.
dokumentalasa
A megbizas 04-02 MegfelelGségi A Rendelet Ertékelje, hogy a cég eljardsai megkodvetelik-e, hogy a megbizas Rendelet 8.
mindségének vizsgalat elbirasai mindségének attekintését végz6 személy (és segit6i) rogzitsék a cikk
attekintése kovetkezGket:
(a) a jelentds megitélések alatdmasztasara szamukra biztositott
szébeli és irasbeli informdacidkat, valamint az elvégzett
konyvvizsgalati eljarasok f6bb megallapitasait, és az e
megallapitasokbdl levont kdvetkeztetéseket;
b) az attekintés eredményeit az eredmények alapjaul szolgald
megfontoldsokkal egyiitt.
A megbizas 05-01 MegfelelGségi A valaszok Valasszon ki egy mintat azokbdl a kényvvizsgdlatokbdl, amelyekre
mindségének vizsgalat mUkodési megbizds mindségének attekintését végz6 személyt jeldltek ki, és
attekintése hatékonysaganak | értékelje, hogy teljeslilnek-e az ezen személy kijeldlésére
értékelése vonatkozd kévetelmények, és hogy a kijel6lt személy alkalmas-e a
cég kritériumai szerint.
A megbizas 05-02 MegfelelGségi A valaszok A konyvvizsgalatok kivalasztott mintajan értékelje a megbizas
mindségének vizsgalat mUkodési mindségének attekintését végz6 személy részvételének jellegét,
attekintése hatékonysaganak | idézitését és mértékét, valamint azt, hogy tevékenysége
értékelése osszhangban volt-e a politikakkal.
A megbizas 06-01 Figyelemmel A valaszok Ertékelje a cégnél a megbizas mindsége attekintésének szerepére
mindségének kisérés bevezetésének adott valaszai folotti figyelemmel kisérési tevékenységek
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attekintése és kialakitasat és bevezetését.
mikodtetésének
figyelemmel
kisérése
A megbizas 06-02 Figyelemmel A valaszok Ertékelje a cég altal a figyelemmel kisérési tevékenységei soran
mindségének kisérés bevezetésének végrehajtott tesztelési terv miikddési hatékonysdgat. Fontolja meg
attekintése és a tesztelés egy részének minta alapjan torténé ismételt
mUkodtetésének | végrehajtasat.
figyelemmel
kisérése
A megbizas 06-03 Figyelemmel A valaszok Tekintse at a cég figyelemmel kisérési eljarasainak eredményeit, és
mindségének kisérés bevezetésének értékelje, hogy az azonositott hidnyossagokat (figyelembe véve
attekintése és azok sulyossdagat és kiterjedtségét) és a helyrehozé intézkedéseket
mUkodtetésének | végrehajtottak-e, és id6ben kommunikaltdk-e a cégen belil.
figyelemmel

kisérése
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-

Komponens

Referencia

Megnevezés

Leiras

Relevans
jogszabalyok
és
szabdlyozasok

Figyelemmel kisérés
és helyrehozas

01-00

Atfogé értékelés

Ertse meg és értékelje, hogy a cég létrehozott-e figyelemmel
kisérési és helyrehozasi folyamatot, amely relevans, megbizhato és

//////

kialakitasarol, bevezetésérdl és mikodésérél.

ISQM1 35.§
A138

Figyelemmel kisérés
és helyrehozas

01-01

A figyelemmel
kisérési és
helyrehozasi
folyamat
kialakitasa és
bevezetése

Ertse meg és értékelje a cég altal kialakitott és bevezetett
figyelemmel kisérési tevékenységek jellegét, id6zitését és
terjedelmét, és mérje fel, hogy a cég figyelembe vette-e a
kovetkez6 tényezbket a folyamat soran:

a) a cég mérete, szerkezete és szervezete;

b) a cég halézatanak bevonasa a monitoring tevékenységekbe;
c) Az er6forrasok, amelyeket a cég a figyelemmel kisérési
tevékenységekhez hasznal (példaul informatikai alkalmazasok);
d) a minGségi kockazatok felmérésének indokldsa;

e) A vélaszok kialakitdsa;

f) a cég kockazatfelmérési folyamatanak, valamint a figyelemmel
kisérési és helyrehozasi folyamatnak a kialakitasa;

g) Valtozasok a MIR-ben;

h) a korabbi figyelemmel kisérési tevékenységek eredményei és a
helyrehozé intézkedések hatékonysaga; és

i) Egyéb relevans informacidk, példaul panaszok és gyanusitasok,
valamint kilsé ellenérzések és szolgaltatok.

ISQM1 37.§
A139-A150

Figyelemmel kisérés

01-02

MegfelelGségi

1) Beszélje meg a figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat

ISQM1 35-
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és helyrehozas

vizsgdlat

operativ felelGsségével megbizott egyén(ek)kel az aldbbiakat:
a) A MIR kialakitasaban bekovetkezett barmilyen valtozast,
beleértve a figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatot is;
b) Hogyan szervezték meg és dokumentaltak a folyamatot a
gyakorlatban;

c) Az el6z6 figyelemmel kisérési folyamat megallapitasai és
intézkedései, azok végrehajtasaval egytt: és

2) mérlegelje az esetleges valtoztatasok és/vagy megallapitasok
hatasat az ellenérzési folyamatra.

47.§,50-52.8§

Figyelemmel kisérés

és helyrehozas

01-03

A figyelemmel
kisérési és
helyrehozasi
folyamat
kialakitasa és
bevezetése

Ertse meg és értékelje, hogy a cég hogyan vélasztott ki
megbizdsokat és megbizasért felelGs partnereket az elvégzett
megbizdsok ellenérzéséhez, és hogy a cég figyelembe vette-e a
kovetkezGket:

a) A cég altal végzett megbizdsok tipusai, a cégnek az adott tipusu
megbizds végrehajtasaban szerzett tapasztalata, azon gazdalkodé
egységek, amelyek szamara megbizast vallalnak, valamint a
megbizasért felelds partnerek cégnél toltott ideje és tapasztalata.
b) az elvégzett megbizasok kordbbi ellenérzéseinek eredményei,
beleértve az egyes megbizasért felel6s partnereket is;

d) egyéb informacidk, példaul panaszok és gyanusitasok egy
megbizasért felelGs partnerrel kapcsolatban, kiils6 vizsgalatok
eredményei, valamint az egyes megbizasért felelGs partnerek
mindség iranti elkotelezettségére vonatkozo cégértékelés
eredményei;

e) a cég daltal végzett egyéb figyelemmel kisérési tevékenységek
jellege, id6zitése, terjedelme és eredményei és az ezen
tevékenységek ald es6 megbizasért felelds partnerek; és

ISQM1 38.§
Al41, A151-
Al54
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f) minden megbizasért felel6s partnertdl kivalasztott legalabb egy
elvégzett megbizast ciklikus alapon (ezt a ciklikussagot a cég
hatarozza meg).

Figyelemmel kisérés 01-04 A figyelemmel Mérje fel, hogy a cég politikdi vagy eljarasai megkovetelik-e a ISQM1 39.§
és helyrehozas kisérési és figyelemmel kisérési tevékenységet végz6 személyektdl: A155-A156
helyrehozasi a) a targyilagossagot (figyelembe véve a relevans etikai
folyamat kovetelményeket, amelyek onellenérzési veszélyt jelentenek); és
kialakitasa és b) hogy megfelel§ szakértelemmel, képességekkel és elegendd
bevezetése idével rendelkezzenek a figyelemmel kisérési tevékenységek
hatékony elvégzéséhez.
Figyelemmel kisérés 01-05 Haldzati Amikor a haldzat a cég mindségirdnyitasi rendszerével kapcsolatos | ISQM1 50.§
és helyrehozas figyelemmel figyelemmel kisérési tevékenységet végez, értékelje, hogy a cég: A181
kisérési a) Meghatarozta-e a haldzat altal végzett figyelemmel kisérési
tevékenységek tevékenységek hatdsat a cég sajat figyelemmel kisérési
tevékenységeinek jellegére, idGzitésére és terjedelmére;
b) Meghatarozta-e felel§sségét a figyelemmel kisérési
tevékenységekkel kapcsolatban, beleértve a kapcsolédd
tevékenységeket is; és
c) Kell6 id6ben megszerezte-e a halézattdl a megallapitdsok
kiértékelése és a hidnyossagok feltarasa részeként a figyelemmel
kisérési tevékenységek eredményeit.
Figyelemmel kisérés 01-06 Haldzati Amikor a haldzat figyelemmel kisérési tevékenységet végez a ISQM1 51.§
és helyrehozas figyelemmel haldzati cégek kozott, értékelje, hogy: A182-A184
kisérési a) A cég tisztdban van-e az atfogd hatdkorrel, és azzal, hogy
tevékenységek hogyan fogja a halézat kozoélni a figyelemmel kisérési

tevékenységek eredményeit a céggel; és
b) A cég, legaldbb évente, (i) megszerezte-e a haldzat informacioit
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a halézat figyelemmel kisérési tevékenységeinek atfogd
eredményeirdl a haldzati cégek kozott. (ii) Adott esetben
kommunikalta-e az informdcidkat a megbizasért felel6s
munkacsoportokkal és a MIR-en beliili egyéb tevékenységekre
kijelolt személyekkel, hogy lehet6vé tegye szdmukra az intézkedést
(pl. ,,k6z6s mddszertan”).

(iii) Figyelembe vette-e az informacidnak a cég minGségiranyitasi
rendszerére gyakorolt hatasait.

Figyelemmel kisérés 01-07 MegfelelGségi Valasszon ki egy mintat a cég altal ellendrzott, elvégzett ISQM1 35-38.§
és helyrehozas vizsgalat — megbizasokbdl (els6sorban a kozérdekl6désre szamot tartéd
ellenGrzési gazdalkodd egységekre 6sszpontositva], és ellenérizze le ezeket a
folyamat megbizdsokat az aktualis kiilsé vizsgalati ciklus soran. Fékuszéljon
ugyanazokra a fokuszteriletekre, mint a cég, és értékelje a
megallapitasok kozotti jelentds eltérések okait.
Figyelemmel kisérés 01-08 MegfelelGségi Figyelje meg a folyamatban Iévé céges ellendrzési folyamatot a ISQM1 35-38.§

és helyrehozas

vizsgalat —
ellenérzési
folyamat

,folyamatban 1évé megbizasok” / ,befejezett meghizasok”
esetében, példaul igy:

- Részt vesz egy tajékoztatd megbeszélésen, amit az ellenGrzést
végz6 személyek szamara tartanak, és értékeli az eligazitas
megfelel6ségét;

- Egy folyamatban |évé ellen6rzés megfigyelése az ellendrzést
végz6 csoport és a kdnyvvizsgalati munkacsoport kozotti
talalkozokon vald részvétellel;

- Az ellenérzéssel egyidejlileg egy konyvvizsgdlati dokumentacio
attekintése és a megallapitasok 6sszehasonlitasa a sajat
megallapitasaival; és

- Az utolsé ,moderacids” (egyeztetési) megbeszélésen vald
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részvétel és a moderaldsi folyamat robusztussaganak felmérése.

Figyelemmel kisérés 01-09 Megfeleldségi Valasszon ki egy mintat a lezart és/vagy folyamatban lévé ISQM1 35-38.§
és helyrehozas vizsgalat — megbizdsok végsd ellenbrzési kérdGiveibdl, és értékelje
ellenGrzési a) a lefedett teriiletek jelent&ségét, és azt, hogy a kivalasztas
folyamat megfelelt-e a belsé utasitasoknak is, ha voltak;
b) A felvetett megallapitadsokat megfelel6en figyelembe vették-e.
Figyelemmel kisérés 01-10 MegfelelGségi Ertékelje a lezart és/vagy folyamatban 1évS megbizasok vagy a MIR | 1ISQM1 35-38.§
és helyrehozas vizsgalat — részeinek attekintésére tervezett / ténylegesen forditott id6t, és
ellenGrzési elemezze, hogy a raforditott id6 elegenddnek tekintet6-e az adott
folyamat feladat elvégzésére.
Figyelemmel kisérés 01-11 MegfelelGségi Valasszon ki egy mintat a folyamatban |évé megbizasokbdl, ISQM1 35-38.§
és helyrehozas vizsgalat — amelyeket a cég ellen6rzott (elsGsorban a kozérdeklédésre szamot
ellenGrzési tartd gazdalkodo egységekre Gsszpontositva). Vizsgdlja meg, hogy
folyamat a megallapitasokat (ha vannak) teljesen és id6ben orvosoltak-e.
Figyelemmel kisérés 02-00 Atfogé értékelés Ertse meg és értékelje, hogy a cég kialakitott-e egy figyelemmel ISQM1 35.§
és helyrehozas kisérési és helyrehozasi folyamatot annak érdekében, hogy A138
megfelel6 |épéseket tegyen az azonositott hidnyossagok
kezelésére, hogy a hidnyossagokat id6ben orvosoljak.
Figyelemmel kisérés 02-01 A figyelemmel Ertékelje, hogy a cég: ISQM1 40.§
és helyrehozas kisérési és a) Osszesitette-e a figyelemmel kisérési tevékenységek A157-A162
helyrehozasi (haldzati/sajat), kiilsé ellendrzések és egyéb relevans forrasok
folyamat elvégzése soran kapott megallapitasokat; és b) értékelte-e a
kialakitasa és megallapitasokat annak meghatdrozasa érdekében, hogy vannak-e
bevezetése hidnyossagok, beleértve a figyelemmel kisérési és helyrehozasi
folyamat hianyossagait.
Figyelemmel kisérés 02-02 MegfelelGségi Minta alapjan tekintse at cégszinten az elvégzett eljarasokat és az ISQM1 35-38.§

és helyrehozas

vizsgalat -

eredményeket.



https://finance.ec.europa.eu/system/files/2023-01/ceaob-caim-risk-assessment-process_en.pdf

Nem hivatalos forditds!

Eurdpai Konyvvizsgaloi Kozfelligyeletek Bizottsaga (CEAOB) ellenGrzési kérddive

A magyar (nem hivatalos) forditas a CEAOB angol nyelven publikalt szakmai anyaga alapjan készilt, mely letolthetd az alabbi linkr6l:
https://finance.ec.europa.eu/system/files/2023-01/ceaob-caim-risk-assessment-process en.pdf

helyrehozas

Figyelemmel kisérés 02-03 Megfeleldségi Ertékelje a konyvvizsgalati dokumentacio kiilsé szabalyozd ISQM1 35-38.§
és helyrehozas vizsgalat - hatdsagok altali ellenérzéseinek megallapitasai és a cég
helyrehozas figyelemmel kisérési tevékenysége eredményei kozotti eltéréseket.
Figyelemmel kisérés 02-04 A figyelemmel Ertékelje, hogy a cég felmérte-e az azonositott hidnyossdgok ISQM1 41.§
és helyrehozas kisérési és sulyossagat és kiterjedtségét: A161, A163-
helyrehozasi a) a kivalto okok feltarasaval; és Al64
folyamat b) a feltart hianyossagoknak a MIR-re gyakorolt egyedi és
kialakitdsa és Osszesitett hatdsa értékelése révén.
bevezetése
Figyelemmel kisérés 02-05 MegfelelGségi Ertékelje (minta alapjan) a cég altal az azonositott hianyossagok ISQM42-44.§
és helyrehozas vizsgalat - orvoslasara tervezett helyrehozd intézkedéseket, és értékelje,
helyrehozas hogy a helyrehozd intézkedések:
a) kezelték-e az azonositott hianyossdgokat és azok kivalté okait;
b) be lettek-e vezetve, és
c) azokat a figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatért
operativ felel6sséggel megbizott személy(ek) értékelték-e (és
sziikség esetén modositottak-e).
Figyelemmel kisérés 02-06 Haldzati Ertékelje, hogy a cég azonositott-e hidnyossagot a haldzati ISQM1 52.§
és helyrehozas figyelemmel kovetelményekben vagy a haldzati szolgaltatasokban, és ha igen: A185-A186
kisérési a) kozolték-e a haldzattal; és
tevékenységek b) megfelel6en alakitottak-e ki és hajtottak-e végre a feltart
hidnyossagok hatasainak orvoslasara iranyuld helyrehozé
intézkedéseket.
Figyelemmel kisérés 02-07 Konkrét Ertékelje, hogy a cég megfelelSen reagélt-e a kérilményekre, ISQM1 45.§
és helyrehozas megbizast érintd amikor a megallapitdsok arra utaltak, hogy olyan megbizasrol van A173

megallapitasok

sz6, amelynél kihagytak eljarasokat a konyvvizsgalat elvégzése
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soran, vagy hogy a kiadott jelentés esetleg nem megfeleld.

Figyelemmel kisérés 02-08 Megfeleldségi Ha a kiils6 vagy belsé kdnyvvizsgalati dokumentacio ellen6rzések ISQM1 45.§
és helyrehozas vizsgdlat - eredményei azt mutatjak, hogy nem hajtottak végre relevans Al173
helyrehozas konyvvizsgalati eljarasokat, vagy kétségbe vonja a kiadott
konyvvizsgaldi vélemény megfelel6ségét, értékelje a cég altal
hozott utdlagos intézkedések megfelel6ségét az adott
konyvvizsgalat sordn azonositott hianyossagok orvoslasara és
/vagy annak megerdsitésére, hogy a kényvvizsgaldi vélemény
megfelel6 volt-e vagy sem.
Figyelemmel kisérés 02-09 A figyelemmel 1) Mérje fel, hogy a figyelemmel kisérési és helyrehozasi ISQM1 46-47.§
és helyrehozas kisérés és folyamatért m(ikodési felel6sséggel megbizott személy(ek) Al174

helyrehozas soran
torténd
folyamatos
kommunikacid

megfelel6en kozolték-e az aldbbi elemeket a MIR tekintetében a
végsé felelGsséggel és az elszamoltathatdsdggal megbizott
személlyel, valamint a MIR mkodési felelGsségével megbizott
személlyel:

a) az elvégzett figyelemmel kisérési tevékenységek leirdsa;

b) az azonositott hidnyossagok, beleértve az ilyen hidnyossagok
sulyossagat és kiterjedtségét; és

c) helyrehozd intézkedések.

2) Ertékelje, hogy a cég kommunikalta-e az 1. pontban felsorolt
Ugyeket a megbizasért felel6s munkacsoportoknak és mas, a MIR-
en belili tevékenységekkel megbizott személyeknek.
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