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amelyekre annak eredményeképpen kerilhet sor.
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Eredeti cim: Conforming and Consequential Amendments to the IAASB’s Other Standards as a Result of
the New and Revised Quality Management Standards,

A jelen dokumentum sokszorositasara, tarolasara, atadasara vagy mas hasonl6 felhasznalasara vonat-
kozé engedély a kdvetkezé cimen kérhetd: Permissions@ifac.org


mailto:Permissions@ifac.org

AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI
STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

TARTALOM

Oldal

Az IAASB egyéb standardjainak kapcsolédé modositasai az Uj és fellilvizsgalt mindségira-
nyitasi standardok eredmeényekEPPEN ......cooviiiiiiiii i 3




AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK

EREDMENYEKEPPEN

ISRE 2400 Multra vonatkozo pénziigyi kimutatasok atvilagitasara sz616 megbizasok

ISRE 2400, | A 2400. témaszamu ,Mdultra vonatkozd pénziigyi kimutatasok atvilagita- | A 2400. témaszamu ,Mdltra vonatkozé pénziigyi kimutatasok atvilagita-
szOvegdo- sara sz6l6 megbizasok” cimi (fellilvizsgalt) atvilagitasi megbizasokra vo- | sara sz6l6 megbizasok” cimi (felllvizsgalt) atvilagitasi megbizasokra vo-
bozban l1évé | natkozé nemzetkdzi standard az ,EI6sz6 a nemzetkdzi minéségellendr- natkozé nemzetkézi standard az ,,El6sz6 a nemzetkézi minéségellenér-
szOveg a | zésiminbdségiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot | zésiminbéségiranyitasi,, kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot
tartalom- nyujté és kapcsolédd szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cim(i dokumentum- nyujté és kapcsol6dé szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentum-
jegyzék mal egyutt értelmezendd. mal egyutt értelmezendé.

utan

ISRE 2400, | Bevezetés Bevezetés

4. bekezdes Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzésiminbséqira-

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkbzi minéségellenérzésiminbséqgira-
nyitasi standarddal-?

A mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerekért, valamint a politi-
kakért és-vagy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kozi mindségellenérzésimindséqgiranyitasi standard vonatkozik a kamarai
tag-kényvvizsgalokbol-allé tarsasagra a tarsasagnak a pénzigyi kimuta-
tasok atvilagitasara vonatkozdé megbizasai tekintetében.® A jelen atvila-
gitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard egyedi atvilagitasi
megbizasok szintjén fennallo minéségellenérzésremindségiranyitasra vo-
natkozo rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbél indulnak ki, hogy a
tarsasag az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyi-
tasi standard vagy legalabb ilyen magas kdvetelményeket tamasztod ko-
vetelmények hatalya ala esik. (Hiv.: A3—A5. bekezdések)

nyitasi standarddal-?

A mindségellenérzésimindséqiranyitasi rendszerekért, valamint a politi-
kakért és-vaqgy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kozi minbségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a kamarai
tag-kényvvizsgalokbol-allé tarsasagra a tarsasagnak a pénzigyi kimuta-
tasok atvilagitasara vonatkozo megbizasai tekintetében.® A jelen atvila-
gitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard egyedi atvilagitasi
megbizasok szintjén fennallé minéségellenérzésremindségiranyitasra vo-
natkozo rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a
tarsasag az 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegellendrzésimindségiranyi-
tasi standard vagy legalabb ilyen magas kdvetelményeket tamaszto ko-
vetelmények hatalya ala esik. (Hiv.: A3—-A5. bekezdések)

1

Az olyan cimsoroknak a modositasa, amelyek megjelennek egy standard tartalomjegyzékében, akkor fog sor kertilni, amikor a valtozasok kiadasra keriilnek a Nemzetk6zi Kényvvizsgalati
és Bizonyossagot Nyujtoé Szolgaltatasi Standardok Testilet (IAASB) A nemzetkézi mindségiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6dé szolgalta-
tasi kiadvanyok kézikényve cimli dokumentumaban.
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2 1. témaszamu, ,Minbséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-

lagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra szol6 vagy kapcsol6do
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamara Minésegellenbrzés—a

1. témaszamu, ,Minbségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy atvi-

lagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyujté szolqaltatasokra szo6l6 vagy kapcsolédo
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamara Minéségeflenbrzésa

dard

8 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard 45. be-

dard

8 1. témaszamu nemzetkdzi mindéségelendrzési-mindségiranyitasi standard 45. be-

kezdés kezdés
ISRE 2400, | Fogalmak Fogalmak
16. bekez- e - - . e - - .
dés A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma® (a Glosszarium) magaban fog- | A kézikdnyv kifejezéseinek glosszariuma® (a Glosszarium) magaban fog-
lalja a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi standard- lalja a jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard-
ban meghatarozott kifejezéseket, valamint a jelen atvilagitasi megbiza- ban meghatarozott kifejezéseket, valamint a jelen atvilagitasi megbiza-
sokra vonatkozo nemzetkdzi standardban hasznalt mas kifejezések le- sokra vonatkoz6 nemzetkdzi standardban hasznalt mas kifejezések le-
irasait, hogy segitse a kovetkezetes alkalmazast és értelmezést. Példaul | irasait, hogy segitse a kovetkezetes alkalmazast és értelmezést. Példaul
a ,vezetés” és ,az iranyitassal megbizott személyek” kifejezéseket a je- a ,vezetés” és ,az iranyitassal megbizott személyek” kifejezéseket a je-
len atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard a Glossza- | len atvilagitasi megbizasokra vonatkozd nemzetkézi standard a Glossza-
riumban meghatarozottak szerint hasznalja. (Hiv.: A11-A12. bekezdé- riumban meghatarozottak szerint hasznalja. (Hiv.: A11-A12. bekezdé-
sek) sek)
5 Az IAASB altal kiadott Nemzetk6zi Standardokra vonatkoz6 Kifejezések glosszari- 5 Az IAASB altal kiadott Nemzetkdzi Standardokra vonatkozé Kifejezések glosszariuma
uma az IFAC altal kézzétett Nemzetkdzi MinésegeHtenérzésiMinbséqgiranyitasi, az IFAC altal kbzzétett Nemzetko6zi MinbsegellendrzésiMindséqiranyitasi, Kényvvizs-
Kényvvizsgélati, Atvilégitasi, Egyéb Bizonyosségot Nyujté és Kapcsolédé Szolgal- galati, Atvilagitési, Eqyéb Bizonyossagot Nyujté és Kapcsolédé Szolgéltatési Megnyi-
tatasi Megnyilatkozasok Kézikbényvében (a Kézikdnyv) latkozasok Kézikdnyvében (a Kézikdnyv)
ISRE 2400, | Relevans etikai kbvetelmények— Azok-azSzakmai etikai elvek és etikai Relevans etikai kbvetelmények— Azek-azSzakmai etikai elvek és etikai
17. kovetelmények, amelyek a megbizasért felel6és munkacsoportra venat- kovetelmények, amelyek a-megbizaseértfelelés-munkacsopertra-vonat-

keznak alkalmazandok pénziigyi kimutatasok atvilagitasiatvilagitasainak
megbizasok-elvallalasakor;.amelyek A relevans etikai kbvetelmények
rendszerint a KOnyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet

koeznak kamarai tag konyvvizsgaldkra alkalmazandok pénziigyi kimutata-

sok atvilagitasiatvilagitasainak megbizasok-elvallalasakor;.amelyek A re-
levans etikai kdvetelmények rendszerint a Konyvvizsgalok Nemzetkozi
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bekezdés Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak (a nemzetkézi Etikai Standardok Testllet Nemzetkézi etikai kédex kamarai tag kényv-
(i) pont 2 fuggetlenségi standardokkal egybefoglalva) ciml kiadvanyanak (IESBA- | vizsgéloknak (a nemzetkézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)
kédex) pénzigyi kimutatasok atvitagitasaraatvilagitasaira vonatkozo ren- | cimil kiadvanyanak (IESBA-kddex) pénzigyi kimutatasok atvilagitasara-
delkezéseit tartalmazzak az annal szigorubb nemzeti kbvetelményekkel atvilagitasaira vonatkoz6 rendelkezéseit tartalmazzak az annal szigorubb
egydutt. nemzeti kdvetelményekkel egyatt.
ISRE 2400, | Kdévetelmények Koévetelmények
24. bekez- | Etikaikévetelmények Mindségellendrzés Mindségiranyitas a megbi- | Etikaikévetelmények Mindségellensrzés-Minéségiranyitas a megbi-
des zas szintjén zas szintjén
A megbizasért felelds partnernek rendelkeznie kell a megbizas kérilmé- | A megbizasért felelés partnernek rendelkeznie kell a megbizas kortlmé-
nyeinek megfeleld, szakértelemmel-kell-rendelkeznie-a bizonyos- nyeinek megfeleld, szakértelemmel-kell-rendelkeznie-a bizonyossagot
sagot nyujtd szolgaltatasi készségekre és modszerekre, valamint a | nyujtd szolgaltatasi készségekre és modszerekre, valamint a pénzigyi
pénzligyi beszamolasra vonatkozo szakértelemmel-terén, tovabba | beszamolasra vonatkozé szakértelemmel-terén, tovabba képességekkel,
képességekkel, beleértve az elegendd idét is. (Hiv.: A26. bekez- beleértve az elegendd idét is. (Hiv.: A26. bekezdés)
dés)
ISRE 2400, | A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia: A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia:
25. bekez- | (Hiv.: A27-A30. bekezdések) (Hiv.: A27-A30. bekezdések)
dés
ISRE 2400, | (8) amindségnek minden egyes atvilagitasi megbizason atfegé-vald (@ amindségnek minden egyes atvilagitasi megbizason atfegé-vald
25. bekez- mindségeért-iranyitasaért és eléréséért, amelyre az adott partnert mindéségeértiranyitasaért és eléréséért, amelyre az adott partnert
dés kijelolték, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és meg- kijelolték, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és meg-
felel6 mértékii részvételéért felel6 mértéki részvételéért
ISRE 2400, | (b)  az atvilagitasi megbizas szakmai standardoknak és a vonatkozo (b)  az atvilagitasi megbizas szakmai standardoknak és a vonatkozd
25. bekez- jogi és szabalyozasi kovetelményeknek megfelelden torténd iranyi- jogi és szabalyozasi kovetelményeknek megfeleléen torténd iranyi-
dés tasaért, fellgyeletéért, tervezéséért és végrehajtasaért (Hiv.: A31. tasaeért, feliigyeletéért, tervezéséért és végrehajtasaért (Hiv.: A31.

bekezdés)

bekezdés)

2

Atovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolodd
mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban jéovahagyott frissitéseket tukrozi.



https://www.iaasb.org/publications/conforming-amendments-iaasb-international-standards-result-revised-iesba-code
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ISRE 2400, | (c) azért, hogy a gyakorlé kényvvizsgald jelentése megfelels legyen (c) azért, hogy a gyakorld kdnyvvizsgalo jelentése megfelel§ legyen

25. bekez- az adott kérulmények kozott, valamint az adott kéralmények kozott, valamint

dés

ISRE 2400, | (d) azért, hogy a megbizas végrehajtasa a tarsasag-minéségellenér- (d) azért, hogy a megbizas végrehajtasa a tarsasag minéségelienér-

25. bekez- zésipolitikajaval politikaival vagy eljarasaival 6sszhangban tértén- zési-mindséqiranyitasi pelitikajaval politikaival vagy eljarasaival

dés jen, beleértve-azalabbiakat: O0sszhangban térténjen, beleértve-az-alabbiakat:

ISRE 2400, () arrol valé meggy6z6dést, hogy kovették a tdrsasag ugyfél- 0] arrol valé meggy6z6dést, hogy kovették a tarsasag ugyfél-

25. bekez- kapcsolatok és megbizasok elfogadasara és megtartasara kapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasara és

dés vonatkozo politikait vagy eljarasait-megfelelé-eliarasokat-ké- megtartasara vonatkozé politikait vagy eljarasait-megfeleld

I vl atok & bizasokelf 3536 b arasokat ka I vl Itk & bizasok el
megtartasa-tekintetében, valamint, hogy a levont kdvetkez- fogadasa-és-megtartasa-tekintetében, valamint, hogy a le-
tetések megfelel6ek, beleértve annak mérlegelését, vannak- vont kovetkeztetések megfeleléek, beleértve annak mérle-
e olyan informaciok, amelyek nyoman a megbizasért felelés gelését, vannak-e olyan informaciok, amelyek nyoman a
partner arra a kovetkeztetésre jutna, hogy a vezetés nem megbizasért felelés partner arra a kdvetkeztetésre jutna,
tisztességes; (Hiv.: A32—-A33. bekezdések) hogy a vezetés nem tisztességes; (Hiv.: A32—-A33. bekezdé-
sek)
(iA) annak megallapitasat, hogy idében, elegendd és megfeleld (iA) annak megallapitasat, hogy idében, elegendd és megfeleld

eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a eréforrasokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a
megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas megbizasért felelés munkacsoport szamara a megbizas
végrehaijtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és végrehaijtasahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
kérdlményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint koralményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmerilhet a megbizas soran; barmilyen valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran;

ISRE 2400, (i) arrdl vald meggy6z&dést, hogy a megbizasért felelés (i) arrdl valé meggy6z6dést, hogy a megbizasért felelés mun-

25. bekez- munkacsoport egyittesen rendelkezik a megfeleld szak- kacsoport egyuttesen rendelkezik a megfelel szakértelem-

dés ertelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd mel és képességekkel, beleértve az elegendd idét, és a bi-

id6t, és a bizonyossagot nyujtd szolgaltatasi készsége-
ket és modszereket, valamint a pénzigyi beszamolas te-
rén fennallé szakértelmet, ahhoz, hogy:

zonyossagot nyujto szolgaltatasi készségeket és moédszere-
ket, valamint a pénzligyi beszamolas terén fennallé szakér-
telmet, ahhoz, hogy:
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ISRE 2400, a. az atvilagitasi megbizast a szakmai standardokkal és a. az atvilagitasi megbizast a szakmai standardokkal és
25. bekez- a vonatkoz6 jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel a vonatkozo jogi és szabdlyozasi kovetelményekkel
dés dsszhangban hajtsa végre, valamint dsszhangban hajtsa végre, valamint
ISRE 2400, b. lehetdvé tegye az adott koriimények kdzott megfeleld b. lehetbvé tegye az adott koérilmények kdzott megfeleld
25. bekez- jelentés kibocséatasat;;tevabba jelentés kibocsatasat;;tovabba
dés
ISRE 2400, | (iii) felelésség vallalasa-vallalasat a megfelel6 megbizasi dokumenta- | (iii) felel6sség vallalasa-vallalasat a megfeleld megbizasi dokumenta-
25. bekez- ci6 fenntartasaért. ci6 fenntartasaért-; tovabba
des (iv) amikor az 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard,
vagy a tarsasag politikdi vagy eljarasai szerint kbvetelmény a
megbizas minéségének attekintése,** azt, hogy ne datumozzak a
jelentést korabbra, mint amikor a megbizas minéségének attekin-
tése befejez6dott.
%A 2. témaszamu, ,Megbizas minGségének attekintései” cimi nemzetkézi minGségiranyitasi
standard
ISRE 2400, | Megfelelés a relevans etikai kbvetelményeknek Megfelelés a relevans etikai kbvetelményeknek
37 . bekez- | A megbizas soran a megbizasért felelGs partnernek megfigyeléssel és A megbizas soran a megbizasért felelés partnernek megfigyeléssel és
és

szukseég esetén interjuk készitésével ébernek kell maradnia annak bizo-
nyitéka irant, hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai megsérte-
nek relevans etikai kbvetelményeket. Ha a tarsasag minéségellenbrzési
mindségiranyitasi rendszerén keresztil vagy mas modon olyan tigyek
jutnak a megbizasért felel6s partner tudomasara, amelyek azt jelzik,
hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai megsértettek relevans
etikai kdvetelményeket, a megbizasért felelés partnernek a tarsasagon

szukseég esetén interjuk készitésével ébernek kell maradnia annak bizo-
nyitéka irant, hogy a megbizasért felel6s munkacsoport tagjai megsérte-
nek relevans etikai kdvetelményeket. Ha a tarsasag minéségellenbrzési
mind&ségiranyitasi rendszerén keresztul vagy mas modon olyan tgyek
jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara, amelyek azt jelzik,
hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai megsértettek relevans
etikai kdvetelményeket, a megbizasért felelés partnernek a tarsasagon

3

Atovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolodd
modositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban jovahagyott frissitéseket tikrozi.



https://www.iaasb.org/publications/conforming-amendments-iaasb-international-standards-result-revised-iesba-code
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bellli mas személyekkel egyeztetve meg kell hatéroznia a megfeleld 1é-
pést.

bellli mas személyekkel egyeztetve meg kell hatéroznia a megfeleld 1é-
pést.

ISRE 2400,
28. bekez-
dés

Figyelemmel kisérés és helyrehozas

Egy-hatékony tarsasagi-mindségellenérzési minéségiranyitasi rendszere
magaban foglalja egy figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatet
folvamat klalakltasat azert hogy: ﬂamelyneleeel]ta—ke%—blzenyessaget

hatel heSelrnek.

(@ relevans, megbizhato és idészerli informaciét adjon a tarsasag-

Figyelemmel kisérés és helyrehozas

Egy-hatékony tarsasagi-minéségellenérzési minéségiranyitasi rendszere
magaban foglalja eqy figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatet
folvamat klalakltasat azert hogy: ametyneleee&a—ke%—brzenyessaget

hatl ddrnek

(a) relevans, megbizhato és idészerii informaciét adjon a tarsasag-

nak a minéséqiranyitasi rendszer kialakitasarél, bevezetésérdl és
mikodésérdl;

(b) megfeleld intézkedéseket tegyen az azonositott hianyossagokra

nak a minéséqiranyitasi rendszer kialakitasarol, bevezetésérdl és
mikodésérdl;

(b) megfeleld intézkedéseket tegyen az azonositott hianyossagokra

vald valaszadas céljabdl ugy, hogy a tarsasag a hianyossagokat
idében helyrehozza.

A megbizasért felelés partnernek figyelembe kell vennie a tarsasag fi-
gyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatanak folyamatabdl eredmeé-
pyeit-szarmazo informaciokat, ahogyan azokat a tarsasag és adott eset-
ben a halézatba tartoz6 mas tarsasag altal-megosztotilegutdbbi-informa-
cidk-bizonyitjak kommunikalja, valamint hogy az adettinformaciokban
jelzetthianyossagoek hatassal lehetnek-e az atvilagitasi megbizasra.

valo valaszadas céljabdl ugy, hogy a tarsasag a hianyossagokat
idében helyrehozza.

A megbizasért felelés partnernek figyelembe kell vennie a tarsasag fi-
gyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatanak folyamatabdl eredmé-
nyeit-szarmazg informaciokat, ahogyan azokat a tarsasag és adott eset-
ben a haldzatba tartozé mas tarsasag altal-megeosztotilegutébbi-informa-
cidk-bizenyitjdk kommunikalja, valamint hogy az adettinformaciokban
jelzetthignyossagek hatassal lehetnek-e az atvilagitasi megbizasra.

ISRE 2400,
92. bekez-
dés

A gyakorlé kényvvizsgélo jelentésének datuma

A gyakorl6 kdnyvvizsgalonak olyan datummal kell ellatnia a jelentést,
amely nem korabbi, mint az a datum, amelyen a gyakorlé kdnyvvizsgald
elegendd és megfeleld bizonyitékot szerzett a gyakorld kdnyvvizsgald

A gyakorlé kbnyvvizsgalo jelentésének datuma

A gyakorlo konyvvizsgalonak olyan datummal kell ellatnia a jelentést,
amely nem korabbi, mint az a datum, amelyen a gyakorlé kdnyvvizsgalo
elegendd és megfelel6 bizonyitékot szerzett a gyakorld kdnyvvizsgalo
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pénzigyi kimutatasokra vonatkozé kdvetkeztetésének alapjaként, bele-
értve az arrél valé meggy6z8dést, hogy: (Hiv.: A144—-A147. bekezdések)

(a) valamennyi olyan kimutatast elkészitettek, amely a vonatkozé
pénzugyi beszamolasi keretelvek szerint a pénzigyi kimutatasokat

alkotja, beleértve adott esetben a kapcsol6dd megjegyzéseket, és

(b)

az elismert hataskorrel rendelkez6 személyek megerésitették,
hogy felelésséget vallalnak az adott pénzlgyi kimutatédsokért.

92A. Amikor az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard-
dal vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival 6sszhangban ko-
vetelmény a megbizas minéségének attekintése, a gyakorld
kdényvvizsgalénak nem szabad datumoznia a jelentést mielétt a
megbizas mindségének attekintése befejezddik.>*

5A 2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintésel” cimi nemzetkdzi minéséqgira-
nyitasi standard

pénzigyi kimutatasokra vonatkozé kdvetkeztetésének alapjaként, bele-
értve az arrdl valé meggy6z6dést, hogy: (Hiv.: A144-A147. bekezdések)

(a) valamennyi olyan kimutatast elkészitettek, amely a vonatkozé
pénzugyi beszdmolasi keretelvek szerint a pénzigyi kimutatasokat

alkotja, beleértve adott esetben a kapcsolddd megjegyzéseket, és

(b)

az elismert hataskorrel rendelkezé személyek megerésitették,
hogy felelésséget vallalnak az adott pénzlgyi kimutatasokért.

dés

ISRE 2400, | Dokumentalas Dokumentalas

94. bekez-

dés A végrehaijtott eljarasok jellegének, litemezésének és terjedelmének a A végrehajtott eljarasok jellegének, Utemezésének és terjedelmének a
jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard szerinti jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard szerinti
dokumentalasa soran a gyakorlo kdnyvvizsgalonak rogzitenie kell: dokumentalasa soran a gyakorl6 konyvvizsgalonak rogzitenie kell:
(a) azt, hogy ki hajtotta végre a munkat és azt a datumot, amikor ezt a | (a) azt, hogy ki hajtotta végre a munkat és azt a datumot, amikor ezt a

munkat befejezték, valamint munkat befejezték, valamint

(b)  azt, hogy ki ellendrizte-tekintette at a végrehajtott munkat a megbi- | () azt, hogy ki ellenérizte-tekintette at a végrehaitott munkat a megbi-
zasra vonatkozo minéségellenérzés-minGségiranyitas céljabol, valamint zasra vonatkozo mindségelenérzés-minsségiranyitas céljabol, va-
az ellenérzés-attekintes datumat es terjedelmet. lamint az ellendrzés-attekintés datumat és terjedelmét.

ISRE 2400, | Alkalmazasi és egyéb magyarazé anyagok Alkalmazasi és egyéb magyarazé anyagok

A3. bekez-




A jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard
hatékore (Hiv.: 1-2. bekezdések)

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi mindéségellendrzési-mindségira-
nyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqiranyitasi
standard a tarsasagnak a bizonyossagot nyUjté szolgaltatasokra szo6lé
megbizasokra, kbztlik az atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 minéség-
ellenérzési-mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és
fenntartasaval-mikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel foglalkozik.22
Az 1. témaszamu nemzetk6zi minéségiranyitasi standard emellett foglal-
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A jelen atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkézi standard
hatékore (Hiv.: 1-2. bekezdések)

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségira-
nyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6lé
megbizasokra, koztlk az atvilagitasi megbizasokra vonatkozé minéség-
ellenérzési-mindségiranyitasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és
fenntartasaval-mikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel foglalkozik.5?
Az 1. témaszdmu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard emellett foglal-

kozik a tarsasag azon megbizasokat kezeld politikak vagy eljarasok ki-

kozik a tarsasag azon megbizasokat kezeld politikak vagy eljarasok ki-

alakitasaval kapcsolatos felel6sségével, amelyek esetében kdvetelmény,

alakitasaval kapcsolatos felel§sségével, amelyek esetében kdvetelmény,

hogy azokra vonatkozzanak a megbizas min6ségének attekintései.’® A

hogy azokra vonatkozzanak a megbizas min6ségének attekintései.’® A

2. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard foglalkozik a meg-

2. témaszamu nemzetk6zi mindségiranyitasi standard foglalkozik a meg-

bizas minéségének attekintését véqz6 személy kijeldlésével és alkal-
massagaval, valamint a megbizas min6sége attekintésének végrehaijta-

bizas min6ségének attekintését végz6 személy kijeldlésével és alkal-

massagaval, valamint a megbizas minfsége attekintésének végrehaijta-

saval és dokumentalasaval.> Ezek-afelelésségek-az-alabbiak kialakita-

saval és dokumentalasaval.>¢ Ezek-afelelésségek-az-alabbiakkialakita-
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bizis voarchaits
vl | lisérds.

Eqgy mindséqiranyitasi rendszer az alabbi nyolc komponenssel foglalko-
zik: 5P

(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetdséq;

(c) Relevans etikai kbvetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-
tasa;

(e)  Megbizas végrehajtasa;

(f)  Erdforrasok;

(@) Informéciok és kommunikacid; és

(h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kdvetelmények eltérd terminoldgiat vagy
keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a mindségiranyitasi
rendszer komponenseit.

5A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

58 1. témaszamu nemzetkézi mindséqgiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

5¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

5o 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 6. bekezdés

bizis voarchaits
vl | kisdrds,

Eqy minéségiranyitasi rendszer az alabbi nyolc komponenssel foglalko-
zik: 5P

(a) Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetdséq;

(c) Relevans etikai kbévetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-
tasa;

(e) Megbizas végrehaijtasa;

(f)  Erdforrasok;

(9)  Informéciok és kommunikacid; és

(h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kovetelmények eltéré terminoldgiat vagy
keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a minéségiranyitasi
rendszer komponenseit.

5A

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

5B 1. témaszamu nemzetkézi min&ségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

5¢ 1. témaszadmu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

0 1. témaszadmu nemzetkézi minéséqiranyitasi standard 6. bekezdés

ISRE 2400,
A4. bekez-
dés

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségelienérzésimindségiranyitasi stan-
dard értelmében a tarsasag kételes-célja, hogy olyan minéségellenérzési
mindségiranyitasi rendszert kialakitani-alakitson ki, vezessen be és fenn-
tartani-mikodtessen a bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6lé meg-
bizasokra vonatkozéan, hegy-amely azkell§ bizonyossagot aydjtsen-nyuijt

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzésimindségiranyitasi stan-
dard értelmében a tarsasag kételes-célja, hogy olyan minbségellendrzési
minéségiranyitasi rendszert kialakitani-alakitson ki, vezessen be és fenn-
tartani-mikodtessen a bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra szo6lé meg-
bizasokra vonatkozéan, hegy-amely azkell§ bizonyossagot aydjtsen-nyujt

szamara-a tarsasagnak arrélarra, hogy:

szamara-a tarsasagnak arrélarra, hogy:

11
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(@) atarsasag és-annak munkatarsai megfelelnek-a szakmai standardek- | (a) a tarsasag és-annak munkatarsai megfelelnek-a szakmai standardok-
pak-standardokkal és a vonatkozd jogi és szabalyozasi kévetelme- nak-standardokkal és a vonatkozd jogi és szabalyozasi kévetelme-
nAyeknek-kovetelményekkel 6sszhangban teljesitik felelésségeiket, és nAyeknek-kovetelményekkel 6sszhangban teljesitik felelésségeiket, és
a megbizasokat ezekkel a standardokkal és kdvetelményekkel a megbizasokat ezekkel a standardokkal és kdvetelményekkel
O0sszhangban haijtjak végre;; valaminttovabba O0sszhangban haijtjak végre;; valaminttovabba

(b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kibeesatott-ki- (b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiboeesatott-ki-
adott, megbizassal kapcsolatos jelentések megfeleldk az adott kordl- adott, megbizassal kapcsolatos jelentések megfelel8k az adott koril-
mények kozott-megfeleléek.” mények kozott-megfeleléek.”

! 1. témaszamu nemzetkdzi minésegeliendrzesi-mindsegiranyitasi standard 4:+14. 7 1. témaszamu nemzetkdzi mindéségelendrzési-mindségiranyitasi standard 4114. be-

bekezdés kezdés

ISRE 2400, | A tarsasagnak egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasaért, bevezeté- | A tarsasagnak eqy mindségiranyitasi rendszer kialakitasaért, bevezeté-

A5. bekez- | séért és miikddtetéséért vald felelésségeivel foglalkozd nemzeti kbvetel- | séért és miikodtetéséért vald felelésségeivel foglalkozd nemzeti kdvetel-

dés mények akkor tamasztanak legalabb olyan magas kdvetelményeket, mények akkor tamasztanak legalabb olyan magas kévetelményeket,
mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard, amennyi- | mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard, amennyi-
ben az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard kovetelmé- | ben az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard kbvetelmé-
nyeivel foglalkoznak és kotelezettségeket ronak a tarsasagra az 1. téma- | nyeivel foglalkoznak és kbtelezettségeket ronak a tarsasagra az 1. téma-
szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdeké- szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdeké-

ben.Ata , . ben. Ata , .

ISRE 2400, | A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerének 6ssze- A tarsasag minbsegellenérzési-mindségiranyitasi rendszerének 6ssze-
A27. bekez- | fliggésén bellil a megbizasért felelés munkacsoportok feleléssége meg- | fliggésén belil a megbizasért felelés munkacsoportok feleléssége meg-
dés valésitani-bevezetni a tarsasagnak az adott megbizasra vonatkozo mind- | valésitani-bevezetni a tarsasagnak az adott megbizasra vonatkozé miné-

ségellenérzési-politikait vagy eljarasokat-eljarasait, valamint megadni

ségellenérzési-politikait vagy eljarasekat-eljarasait, valamint megadni

12



AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

kommunikalni a tarsasagnak-tarsasag felé az atvilagitasi megbizasbdl

kommunikalni a tarsasagnak-tarsasdg felé az atvilagitédsi megbizasbdl

szarmazé relevans-olyan informacidkat, amelyeknek kommunikalasat a

szarmazé relevans-olyan informacidkat, amelyeknek kommunikalasat a

tarsasag politikai vagy eljarasai eldirjak hogy-lehetéveé-tegyék-a tarsasag
mindsegellenbrzésimindséqgiranyitasi rendszere-rendszerének figget-
lenségre-vonatkozé-részének-mikédéséttamogatdsa céljabdl.

tarsasagq politikai vagy eljarasai elbirjak hogylehetévé-tegyék-a tarsasag
mindségellenbrzésimindséqiranyitasi rendszere-rendszerének figget-
lenségre-vonatkozé-részének-mikodéséttamogatasa céljabdl.

ISRE 2400, | A megbizasért felelds partner |épései és a megbizasért felelés munka- A megbizasért felelés partner |épései és a megbizasért felelés munka-
A28. bekez- | csoport tdbbi tagjanak szo6ld megfeleld Gzenetek annak 6sszefliggésé- csoport tobbi tagjanak szolé megfelel® lGizenetek annak 6sszefliggésé-
dés ben, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan felelés a minéség ben, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan felelés a minéség
iranyitasaért és eléréséért minden egyes atvilagitasi megbizasra vonat- iranyitasaért és eléréséért minden egyes atvilagitasi megbizasra vonat-
kozdan-atfogo-mindségeéért, hangsulyozzak azt a tényt, hogy a mindség | kozdan-atfegé-mindségéért, hangsulyozzak azt a tényt, hogy a minéség
alapvet6 fontossagu egy atvilagitasi megbizas végrehajtasa soran, vala- | alapvet6 fontossagu egy atvilagitasi megbizas végrehajtasa soran, vala-
mint az alabbiak fontossagat az atvilagitasi megbizas minésége szem- mint az alabbiak fontossagat az atvilagitasi megbizas minésége szem-
pontjabal: pontjabal:
(a) szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek | (a) szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek
megfelel6 munka végzése megfelel6 munka végzése
(b) atarsasag minésegellenbrzésimindségiranyitasi pelitikajanak-poli- | (b) a tarsasag mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi politikajanak-poli-
tikainak és-vagy eljarasainak valé megfelelés, az adott esetnek tikainak és-vagy eljarasainak valé megfelelés, az adott esetnek
megfelel6en megfeleléen
(c) az adott kérilmények kozott megfeleld jelentés kibocsatasa a (c) az adott kérilmeények kdzott megfelel jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozéan megbizasra vonatkozéan
(d) amegbizaseért felelds munkacsoport képessége arra, hogy hangot | (q)  a megbizasért felelés munkacsoport képessége arra, hogy hangot
adjon aggodalmainak a megtorlastol valo félelem nélkdl. adjon aggodalmainak a megtorlastdl valé félelem nélkiil.
ISRE 2400, | Hg g-t4 rsasag-vagy-mas-felek altal-adott informacick-nem-vetnek fel Ha a tarsasag-vagy-mas felek altal- adott informaciok-nem-vetnek fel
A29. bekez- | mast Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesulttamasz- | mastRendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesult tamasz-
dés

kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenbrzési-mindségiranyitasi
rendszerére:, kivéve, ha:

kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi
rendszerére-, kivéve, ha:
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° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

. a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacio az ilyen politikak | e a tarsasag vagy eqyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korulményeit;

vaqgy eljarasok hatékonysagarol masra enged kovetkeztetni.

A megbizast végz6é munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag mi-

néségellenbrzési-mindséqiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételliikdn és hivatalos képzésiikdn keresztil

. a flggetlenséggel kapcsolatban relevans fiiggetlenségi informa-
ciok 0sszegylijtésén és kommunikacidjan keresztul

° ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfegadasi-elfogada-
sara és megtartasimegtartasara rendszereken-vonatkozo politi-
kain vagy eljarasain keresztil

o a szabalyozasi és jogi kovetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton-folya-
matan keresztil.

A tarsasag minéségellendérzési-mindseégiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok’® mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik
az atvilagitasi megbizast, a megbizasért felel6s partner figyelembe-ve-
hetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hianyossagok pétiasara-keze-
Iése tett-céljabdl végrehaijtott helyrehozo intézkedéseket.

7B

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont

vagy eljarasok hatékonysagarél masra enged kovetkeztetni.

A megbizast végz6é munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag mi-

néségellenbrzésimindséqiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételikon és hivatalos képzésiikon keresztil

. a flggetlenséggel kapcsolatban relevans fliggetlenségi informa-
ciok 0sszegylijtésén és kommunikaciodjan keresztul

. ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfegadasi-elfogada-
sara és megtartasimegtartasara rendszereken-vonatkozo politi-
kain vagy eljarasain keresztul

o a szabalyozasi és jogi kovetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton-folya-
matan keresztul.

A tarsasag minésegellenérzésimindségiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok’® mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik
az atvilagitasi megbizast, a megbizasért felelds partner figyelembe-ve-
hetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hianyossagok pétlasara-keze-
Iése tett-céljabodl végrehaijtott helyrehozo intézkedéseket.

B 1.témaszadmu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont
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Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenbrzésimindséqgiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki mindségcélokat, amelyek
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasaval és megtarta-

ISRE 2400, | A30. A tarsasag minéségellenérzésiminbéségiranyitasi rendszerében A30. A tarsasag mindségellenérzési-mindséqiranyitasi rendszerében
A30. bekez- [év6 hianyossag nem szikségszerien jelzi azt, hogy az atvilagitasi Iévé hianyossag nem szikségszeriien jelzi azt, hogy az atvilagitasi
dés megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi és megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi és
szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre,
vagy, hogy a gyakorld kényvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld. vagy, hogy a gyakorldé kényvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld.
ISRE 2400, | Megbizasért felelbs munkacsoportok kijelélése (Hiv.: 25. bekezdés (b) Megbizasért felelés munkacsoportok kijelélése (Hiv.: 25. bekezdés (b)
A31. bekez- | pont) pont)
des A megbizasért felelds munkacsoport egészétdl elvart megfelel6 kompe- | A megbizasért felelés munkacsoport egészétdl elvart megfeleld kompe-
tencia és képességek mérlegelésekor a megbizasért felelés partner tencia és képességek mérlegelésekor a megbizasért felelés partner
olyan kérdéseket vehet figyelembe, mint a munkacsoport: olyan kérdéseket vehet figyelembe, mint a munkacsoport:
jéra-politikaira és-vagy eljarasaira vonatkozéan. jéra-politikaira és-vagy eljdrasaira vonatkozéan.
ISRE 2400, | Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és megtartasa | Ugyfélkapcsolatok és atvilégitasi megbizasok elfogadasa és megtartasa
A32. bekez- | (Hiv.: 25. bekezdés (d) pont (i) alpont) (Hiv.: 25. bekezdés (d) pont (i) alpont)
dés

Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi
standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki minéségcélokat, amelyek
ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasaval és megtarta-

saval foglalkoznak. szerezzen-informacickat—ahogyan-az-adetikéralmeé-

saval foglalkoznak. szerezzen-informacidkatahogyan-azadottkériimé-

Olyan informaciok, amelyek segitik a megbizasért felelés partnert annak
meghatarozasaban,-helyénvalé-e hogy kovették-e a tarsasag ugyfélkap-

csolatok és atvilagitasi megbizasok elfegadasa-elfogadasara és megtar-
tasa-megtartasara vonatkozo politikait vagy eljarasait, valamint, hogy a

Olyan informaciok, amelyek segitik a megbizasért felelés partnert annak
meghatarozasaban,-helyénvalé-e hogy kovették-e a tarsasag lgyfélkap-
csolatok és atvilagitasi megbizasok elfegadasa-elfogadasara és megtar-
tasa-meqtartasara vonatkozo politikait vagy eljarasait, valamint, hogy a
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levont kovetkeztetések megfelelbk-e, az alabbiakra vonatkozo informaci-
okat foglalhatnak magukban:

. a fébb tulajdonosok, a kulcspoziciéban Iévé vezetdk és az iranyi-
tassal megbizott személyek tisztessége, valamint

. a jelenlegi vagy egy korabbi atvilagitasi megbizas alatt felmertilt je-
lentds Ugyek és azoknak a kapcsolat folytatasara vonatkozé kiha-
tasai.

A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 30. bekezdés

levont kovetkeztetések megfelelék-e, az alabbiakra vonatkozoé informaci-
Okat foglalhatnak magukban:

. a fébb tulajdonosok, a kulcspoziciéban Iévé vezetdk és az iranyi-
tassal megbizott személyek tisztessége, valamint

. a jelenlegi vagy egy korabbi atvilagitasi megbizas alatt felmertilt je-
lentSs Uigyek és azoknak a kapcsolat folytatasara vonatkozo kiha-
tasai.

A 1. témaszaml nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 30. bekezdés

ISRE 2400, | Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és meg- Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbizasok elfogadasa és meg-

A34. bekez- | tartasa (Hiv.: 29. bekezdés) tartasa (Hiv.: 29. bekezdés)

dés A gyakorl6 konyvvizsgalo az Ugyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbiza- | A gyakorld konyvvizsgaléd az tigyfélkapcsolatok és atvilagitasi megbiza-
sok elfogadasat és megtartasat és, valamint a relevans etikai kovetelme- | ok elfogadasat és megtartasat és, valamint a relevans etikai kévetelmé-
nyeket - beleértve a fliggetlenséget is - a megbizas soran folyamatosan nyeket - beleértve a fuggetlenséget is - a megbizas soran folyamatosan
mérlegeli a feltételek és a korlilmények valtozasa szerint. Az dgyfélkap- | merlegeli a feltételek és a koriilmények valtozasa szerint. Az tigyfélkap-
csolatos és atvilagitasi megbizasok elfogadasara és megtartasara és, csolatos és atvilagitasi megbizasok elfogadasara és megtartasara és,
valamint a relevans etikai kovetelmények (beleértve a fliggetlenséget is) | yalamint a relevans etikai kdvetelmények (beleértve a fiiggetlenséget is)
értekelésére vonatkozo kezdeti eljarasok végrehajtasa a megbizas ele- | grtekelésére vonatkozo kezdeti eljarasok végrehajtasa a megbizas ele-
jén informaciét szolgaltat a gyakorl6 konyvvizsgalo dontéseihez és I€pé- | jen informaciot szolgaltat a gyakorld kényvvizsgalo dontéseihez és lépé-
seihez egyéb jelentds teveékenységeknek a megbizas érdekében torténé | gginez egyéb jelentds tevekenységeknek a megbizas érdekében torténé
végrehajtasa el6tt. végrehajtasa el6tt.

ISRE 2400, | Dokumentalas Dokumentalas

AL51. be- | Az 1. témaszama nemzetkozi mindségellendrzésiminéségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindseégiranyitasi

kezdeés

standard el6irja a tarsasag szamara olyan minéségceél kialakitasat,
amely szerint a megbizas dokumentécidjat idében dsszeadllitiak a megbi-
zassal kapcsolatos jelentés datumat kévetéen. hogy-hataridéket-szabjon

standard el6irja a tarsasag szamara olyan minéségceél kialakitasat,
amely szerint a megbizas dokumentéacidjat id6ben dsszeallitiak a megbi-
zassal kapcsolatos jelentés datumat kdvetben. hogy-hataridéket szabjen
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ISAE 3000 Multbeli pénziigyi informacidk konyvvizsgalatan vagy atvilagitasan kiviili, bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok

(felulvizs-

galt)

ISAE 3000, | A 3000. témaszamu, ,Multbeli pénzligyi informéciok kbnyvvizsgalatéan A 3000. témaszamu (felllvizsgalt), ,Mdltbeli pénziigyi informaciék kényv-

szOvegdo- vagy atvilagitasan kiviili, bizonyossagot nyjté szolgaltatasokra szo6l6 vizsgalatan vagy atvilagitasan kiviili, bizonyossagot nyujté szolgaltata-

bozban 1évé | megbizasok” cimi bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbiza- | sokra sz6l6 megbizasok” cimi bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra

szOveg a | sokra vonatkozd nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkdzi minéség- | sz6lo megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standard az ,,EI6sz6 a nem-

tartalom- ellenbrzési-mindséqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizo- zetkdzi mindsegellenérzési-mindséqiranyitasi, kényvvizsgalati, atvilagi-

jegyzék nyossagot nyujté és kapcsolédo szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimii do- tasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodé szolgaltatasi kiadva-

utan kumentummal egytt értelmezendé. nyokhoz” cimi dokumentummal egyltt értelmezendd.

ISAE 3000 |Bevezetés Bevezetés

(felllvizs-

galt),’3é.‘ be- (&) a megbizasért felelés munkacsoport tagjaira és a megbizas miné- | (&) a megbizasért felelés munkacsoport tagjaira és a megbizas mind-

kezdes ségének attekintését végz6 személyre-megbizashoz kapesolédd ségének attekintését végz8 személyre-megbizashoz kapesolodd
mindségellenérre (azoknal a megbizasoknal, ahol kijeloltek ilyet) mindségellenérre (azoknal a megbizasoknal, ahol kijeldltek ilyet)
vonatkozik a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testu- vonatkozik a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testu-
lete altal kiadott Etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak lete altal kiadott Etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak
(IESBA Kodex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szolé meg- (IESBA Kdadex) bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szolé meg-
bizasokra vonatkozo A) és B) része, vagy mas szakmai kovetel- bizasokra vonatkozo A) és B) része, vagy mas szakmai kovetel-
mények, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé kovetel- mények, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé kovetel-
mények, amelyek legalabb ilyen magas kovetelményeket tamasz- mények, amelyek legalabb ilyen magas kdvetelményeket tamasz-
tanak, és (Hiv.: A30—A34. bekezdések) tanak, és (Hiv.: A30—A34. bekezdések)

(b) A megbizast végrehajté gyakorld kényvvizsgald olyan tarsasag (b) A megbizast végrehajté gyakorld kdnyvvizsgald olyan tarsasag

tagja, amelyre vonatkozik az 1. témaszamu nemzetkozi minéség-
ellenérzési mindségiranyitasi standard?, vagy amelyre

tagja, amelyre vonatkozik az 1. témaszamu nemzetkdzi minéség-
ellenérzési mindségiranyitasi standard , vagy amelyre

4

Atovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolodd
modositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban jovahagyott frissitéseket tikrozi.
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vonatkoznak mas szakmai kévetelmények, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban [év6 kdvetelmények a tarsasagnak a miné-
ségellenérzési mindségiranyitasi standard rendszerével kapcsola-
tos felel6ssége tekintetében, amelyek legalabb olyan magas kéve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mi-
néségellendrzési minéségiranyitasi standard standard. (Hiv.: A61—
A66. bekezdések)

1 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzligyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy atvi-

laqgitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra szol6 vagy kapcsolodo
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamara-Minéségeflenérzés—a

tarsasagok-esetében” cimil nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard

vonatkoznak mas szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban Iév6 kdvetelmények a tarsasagnak a miné-
ségellenérzési mindségiranyitasi standard rendszerével kapcsola-
tos feleléssége tekintetében, amelyek legalabb olyan magas kéve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mi-
néseégellenbrzési mindséqiranyitasi standard standard. (Hiv.: A61—
A66. bekezdések)

1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzliqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-

lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgéltatasokra szol6 vagy kapcsolodo
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamara-Minésegeflenbrzésa

tarsasagek-esetében” cimil nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard

ISAE 3000
(felllvizs-
galt), 4. be-
kezdés

A bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végz6 tar-
sasagokon bellli minéségellendrzésrél-mindségiranyitasrél, valamint az
etikai elveknek valé megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi kdvetelmé-
nyeket, széles kérben elismert, hogy azok a kdz érdekét szolgaljak és
szerves részei a magas szinvonalu bizonyossagot nyujté szolgaltata-
sokra sz6l6 megbizasoknak. A kdnyvvizsgaldként dolgozé kamarai tag
kdnyvvizsgalok szamara ismertek lesznek az ilyen kévetelmények. Ha
kdnyvvizsgaloként dolgozo kamarai tag konyvvizsgalon kivili kompetens
gyakorlo kdnyvvizsgald valasztja azt, hogy ennek vagy mas bizonyossa-
got nyujto szolgaltatasokra sz6lé megbizasokra vonatkozé nemzetkozi
standardnak valé megfelelést jelent ki, fontos felismerni, hogy a jelen bi-
zonyossagot nyujté szolgaltatdsokra szolé megbizasokra vonatkozé
nemzetkdzi standard olyan kdvetelményeket tartalmaz, amelyek az el6z6
bekezdésben szerepl6 elbfeltételezést tiikrozik.

A bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzé tar-
sasagokon bellili minéségellendrzésrél-mindségiranyitasrol, valamint az
etikai elveknek vald megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi kovetelmé-
nyeket, széles kérben elismert, hogy azok a koz érdekét szolgaljak és
szerves részei a magas szinvonalu bizonyossagot nyujtd szolgaltata-
sokra sz0l6 megbizasoknak. A kdnyvvizsgaldként dolgozé kamarai tag
kdnyvvizsgalok szamara ismertek lesznek az ilyen kdvetelmények. Ha
kdnyvvizsgaloként dolgoz6 kamarai tag kdnyvvizsgalén kivili kompetens
gyakorlo kényvvizsgald valasztja azt, hogy ennek vagy mas bizonyossa-
got nyujtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi
standardnak val6 megfelelést jelent ki, fontos felismerni, hogy a jelen bi-
zonyossagot nyuijtd szolgaltatdsokra sz6lé megbizasokra vonatkozé
nemzetk6zi standard olyan kdvetelményeket tartalmaz, amelyek az el6z6
bekezdésben szerepl6 el6feltételezést tlikrozik.
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ISAE 3000 | Fogalmak Fogalmak
(felllvizs- [ (&) Megbizasért felelés partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner (e) Megbizasért felelds partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
galt), 12. vagy egyeb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak vagy egyeéb személy-atarsasagnal, aki a megbizasért és annak
bekezdés teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, bizonyos- teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, bizonyos-
sagot nyujto jelentésért felel, és aki — szlikség esetén — egy szak- sagot nyuijto jelentésért felel, és aki — sziikség esetén — egy szak-
mai, jogi vagy szabdlyozdszervtdl megfeleld felhatalmazassal is mai, jogi vagy szabalyozdszervtdl megfeleld felhatalmazassal is
rendelkezik. A ,megbizasért felelds partner” kifejezés — ahol ez re- rendelkezik. A ,megbizasért felels partner” kifejezés — ahol ez re-
levans — ugy értelmezendd, mint amely az allami szektorbeli meg- levans — ugy értelmezendd, mint amely az allami szektorbeli meg-
felel6jét is jelenti. felel6jét is jelenti.
(h) Megbizasért felelds munkacsoport — A megbizast végrehajto | ()  Megbizasért felelds munkacsoport — A megbizast végrehajté 6sz-
Osszes partner és alkalmazott tovabba barmely elyan— _gy_ szemely, szes partner és alkalmazott, tovabba barmely olyan-eqyéb sze-
akitata ' . mély, akit a tarsasag vagy egy haldzatba tartozo tarsasdg megbi-
kapesan a megb|zas soran eIJarasokat hajt vegre—Ebbe—nem—taFtez-lk zott és-ennekkapesan a megbizas soran eljarasokat hajt végre-
bele nem értve a gyakorlo konyvvizsgalo altal igénybe vetta-tarsasag Ebbe nem-tartozik, bele nem értve a gyakorlé kénywvizsgalo altal
vagy-egy-halozatba-tartozd-tarsasag-altal-megbizott kilsd szakertdt. igénybe vett,a tarsasag vagy-egy-haldzatba tartozé tarsasag-altal
megbizott kils6 szakértét.
ISAE 3000 | A megbizasért felelés partnernek meg kell gyézédnie arrdl, hogy a tar- A megbizasért felelés partnernek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a tar-
(felUlvizs- sasag kovette a tarsasagnak az ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot sasag kdvette a tarsasagnak az tgyfélkapcsolatok és bizonyossagot
galt), 21. | nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfogadasa-elfogadasara és nyu;jto szolgaltatasokra sz6lé megbizasok elfogadasa-elfogadasara és
bekezdés megtartasa-megtartasara kapesan-a-tarsasag-vonatkozo politikait vagy megtartasa-megtartasara kapesan-a-tarsasag-vonatkozo politikait vagy
eljiarasait-megfelelb-eljarasokatkovetett, és meg kell allapitania, hogy az | eljarasait-megfelelé-eliarasokatkévetett, és meg kell allapitania, hogy az
e tekintetben levont kdvetkeztetések megfelel6ek. e tekintetben levont kdvetkeztetések megfelelek.
ISAE 3000 | e Elfogadas és megtartas o Elfogadas és megtartas
(felUlvizs- . .
galt), 22.
bekezdés
(b) pont
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o A gyakorl6 kdnyvvizsgalonak csak akkor szabad egy adott bizo-
nyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizast elfogadnia vagy meg-
tartania, ha:

o A gyakorlo kdnyvvizsgaldnak csak akkor szabad egy adott bizo-
nyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizast elfogadnia vagy meg-
tartania, ha:

. (b)  a gyakorld kényvvizsgald meggy6z6détt arrdl, hogy azok a (b)  a gyakorlé kényvvizsgald meggy6z8dott arrdl, hogy azok a sze-
személyek, akik végrehajtjak majd a megbizast, egyittesen rendelkez- mélyek, akik végrehajtjak majd a megbizast, egylttesen rendel-
nek a megfelel§ szakértelemmel és képességekkel, beleértve az ele- keznek a megfelel szakértelemmel és képességekkel, beleértve
gendd idét, a megbizas végrehajtasahoz (lasd még a 32. bekezdést), va- az elegendd id6t, a megbizas végrehajtasahoz (lasd még a 32.
lamint ... bekezdést), valamint ...

ISAE 3000 | e Ha a megbizasért felelés partner olyan informaciot szerez, amely . Ha a megbizasért felel6s partner olyan informaciot szerez, amely

(felllvizs- miatt a tarsasag lehet, hogy visszautasitotta volna a megbizast, ha az miatt a tarsasag lehet, hoqy visszautasitotta volna a megbizast, ha az

galt), 23. | adott informacio kerabbanrendelkezésredlit-a tarsasag szamara ismert | adott informacié kerabbanrendelkezésre-alit-a tarsasag szamara ismert

bekezdés lett volna az tgyfélkapcsolat vagy a konkrét megbizas elfogaddsa vagy lett volna az ugyfélkapcsolat vagy a konkrét megbizas elfogadasa vagy
megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek azonnal kommunikal- | megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek azonnal kommunikal-
nia kell ezt az informaciot a tarsasag felé, hogy a tarsasag és a megbiza- | nia kell ezt az informaciét a tarsasag felé, hogy a tarsasag és a megbiza-
sért felel6s partner megtehessék a sziikséges lépéseket. sért felelds partner megtehessék a sziikséges Iépéseket.

ISAE 3000 | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas Minéségellenérzés-Mindségiranyitas

(fellilvizs- A megbizasért felel6s partner jellemzdi A megbizasért felel6s partner jellemzéi

ga:i), dé 3L A megbizasért felel6s partnernek: A megbizasért felelés partnernek:

ekezdés
(a) pont (a) olyan tarsasag tagjanak kell lennie, amely alkalmazza az 1. téma- (a) olyan tarsasag tagjanak kell lennie, amely alkalmazza az 1. téma-

szamu nemzetk6zi minbsegellenérzési-mindségiranyitasi standar-
dot, vagy mas szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévd kovetelményeket, amelyek legalabb olyan
szintl kévetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nem-

zetkozi mindségellenérzési-mindséqgiranyitasi standard,;

szamu nemzetkozi mindéségellenérzési-mindseégiranyitasi standar-
dot, vagy mas szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb
olyan szintl kbvetelményeket tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu
nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard;

A megbizas er6forrasai

A megbizas eréforrasai
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(aa) _meg kell allapitania, hogy idében, elegendd és megfelelé eréforra-

(aa) meq kell allapitania, hogy idében, elegendd és megfeleld eréforra-

sokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbizasért felels
munkacsoport szamara a megbizas végrehajtasahoz, figyelembe véve a
megbizas jellegét és korlilményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait,
valamint barmilyen valtozast, amely felmertlhet a megbizas soran;

sokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbizasért fe-
lelés munkacsoport szamara a megbizas végrehajtasahoz, figye-
lembe véve a megbizas jellegét és kérlilményeit, a tarsasag politi-
kait vagy eljarasait, valamint barmilyen valtozast, amely felmerilhet
a megbizas soran;

ISAE 3000 | A z Lol A ! il
(feltlvizs- A megbizasért felelés partnernek: A megbizasért felels partnernek:
galt), i 32. (&) meg kell gy6zbddnie arrdl, hogy azok a személyek, akik végrehajtjak | (a) meg kell gy6z&dnie arrél, hogy azok a személyek, akik végrehaijt-
bekezdés ; iy N u . e . . . .
majd a megbizast, egylttesen rendelkeznek a megfelel6 szakérte- jak majd a megbizast, egyittesen rendelkeznek a megfelel szak-
(2) pont lemmel és képességekkel, beleértve az elegendd idét, ahhoz, értelemmel és képességekkel, beleértve az elegendd idét, ahhoz,
hogy: ... hogy: ...
ISAE 3000 | A megbizasért felelés partner felel6sségei A megbizasért felel6s partner felelésségei
(f?IItuIV|zs-33 A megbizasért felels partnernek altalanos felel6sséget kell vallalnia a A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia a
gak)' 4 " | min6ségnek az adott megbizason valo atfegé-minéségéért iranyitasaért | mindségnek az adott megbizason vald atfegé-mindségéért iranyitasaért
ekezdés

és eléréséért, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és megfe-

és eléréséért, valamint a megbizas soran mindvéqig elegendd és megfe-

lelé mértékl részvételéért. Ez magaban foglalja a kdvetkezdkért valo fe-
lel6sséget:

(a) Megfelelé-eliarasokat-hajtanak-végre-Meggy6z6dés arrdl, hogy a
tarsasagnak az ligyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujto szol-
galtatasokra sz6l6 megbizasok elfegadasa-elfogadasara és meg-
tartasa-megtartasara tekintetében vonatkozo politikait vagy eljara-
sait kdvették.

(b)

A megbizasnakt-dgy a szakmai standardokkal, valamint a vonat-
kozo jogi és szabalyozo6i kbvetelményekkel 6sszhangban térténd
megtervezéseik-meg és végrehajtasajak-végre (beleértve a mun-
kacsoport tagjainak megfeleld iranyitasat és feligyeletet

lelé mértékl részvételéért. Ez magaban foglalja a kdvetkezdkért valo fe-
lel6sséget:

(&) Megfelelé-eliarasokat-hajtanak-végre-Meggy6z6dés arrdl, hogy a
tarsasagnak az tgyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujté szol-
galtatasokra sz6lé megbizasok elfegadasa-elfogadasara és meg-
tartdsa-megtartasara tekintetében vonatkozo politikait vagy eljara-
sait kdvették.

(b)

A megbizasnaki-tgy a szakmai standardokkal, valamint a vonat-
kozo jogi és szabalyozoi kévetelményekkel 6sszhangban torténd
megtervezéseik-meg és végrehajtasajak-végre (beleértve a mun-
kacsoport tagjainak megfelel6 iranyitasat és feltgyeletet
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felugyeletét);-hogy-az-megfeleljen-a-szakmai-standardoknak,vala-
. Koz ioai & balvozoiks Irnénveknek.
(c) Az attekintésekneket a tarsasag attekintési-politikaival és-vagy el-
jarasaival 6sszhangban térténd végrehajtasajak-vegre, és attekintik-a
megbizas dokumentacidjanakt a bizonyossagot nyujté jelentés datuman
vagy azt megel6zéen t6rténd attekintése. ...

feligyeletét).-hogy-azmegfeleljen-a-szakmai-standardoknak,—vala-
. Kozd ioald balvozdi ks Inénveknek.

(c) Az attekintésekneket a tarsasag attekintési-politikaival és-vagy el-
jarasaival 6sszhangban térténd végrehajtasajak-veégre, és attekin-
tik-a megbizas dokumentaciojanakt a bizonyossagot nyujto jelen-
tés datuman vagy azt megel6z8en térténd attekintése. ...

ISAE 3000
(felllvizs-
galt), 34.
bekezdés

A megbizas soran a megbizasért felel6s partnernek megfigyelés és
szlkség esetén interjuk utjan éberséget kell tanusitania a megbizaseért
felel6s munkacsoport tagjainak a relevans etikai kdvetelményeknek valo
meg nem felelésére vonatkozo bizonyitékok irant. Ha a tarsasag miné-
seégellenbrzésimindségiranyitasi rendszerén keresztul vagy mas modon
olyan kérdések jutnak a megbizasért felel6s partner tudomasara, ame-
lyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés munkacsoport tagjai nem felel-
tek meg relevans etikai kdvetelményeknek, a megbizasért felelés part-
nernek a tarsasagon bellli mas személyekkel egyeztetve meg kell hata-
roznia a megfeleld [épést.

A megbizas soran a megbizasért felel6s partnernek megfigyelés és
szlikség esetén interjuk utjan éberséget kell tanusitania a megbizasért
felelds munkacsoport tagjainak a relevans etikai kdvetelményeknek valo
meg nem felelésére vonatkozo bizonyitékok irant. Ha a tarsasag miné-
segellenérzési-mindségiranyitasi rendszerén keresztil vagy mas médon
olyan kérdések jutnak a megbizasért felel6s partner tudomasara, ame-
lyek azt jelzik, hogy a megbizasért felel6és munkacsoport tagjai nem felel-
tek meg relevans etikai kdvetelményeknek, a megbizasért felel6s part-
nernek a tarsasagon bellli mas személyekkel egyeztetve meg kell hata-
roznia a megfeleld lépést.

ISAE 3000
(felllvizs-
galt),  35.
bekezdés

A megbizasért felelds partnernek figyelembe-mérlegelnie kell vennie-a
tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatanak-folyamata-
bél eredmenyeit-szarmazo informaciokat, ahogyan azokat a tarsasag és
adott esetben a halozatba tartoz6 mas tarsasag altal-megosztott-leg-

utébbi-informaciok-bizenyitjak-kommunikalja, valamint, hogy az adett-in-
formaciokbanjelzett-hidnyossagoek hatassal lehetnek-e a bizonyossagot

nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasra.

A megbizasért felelés partnernek figyelembe-mérlegelnie kell vernie-a
tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamatanak-folyamata-
bél eredmenyeit-szarmazo informaciokat, ahogyan azokat a tarsasag és
adott esetben a halozatba tartozé mas tarsasag altalmegosztottleg-

utébbi-informaciok-bizenyitjdk-kommunikalja, valamint, hogy az adett-in-
formaciokban-jelzett-hiadnyossagok hatassal lehetnek-e a bizonyossagot

nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasra.

ISAE 3000
(felUlvizs-
galt), 36.
bekezdés

MA megbizashozkapesoldédo-minéségellenérzés mindsegének attekin-

MA megbizashozkapesolodé-minéségellenérzés mindségenek attekin-

tése

Azoknak a megblzasoknak az eseteben —ha#annaleﬂyenele amelyekre
vonatkozoéan j

tése

Azoknak a megb|zasoknak az eseteben —ha—v&nnaleﬂyenek— amelyekre
vonatkozdéan j
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AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

a megbizas mi-
ndségének attekintése kovetelmény az 1. témaszamu nemzetkdzi mind-

séqiranyitasi standarddal, vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival

ségiranyitasi standarddal, vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival

Odsszhangban:

{8—A-a megbizasért felelés partnernek felelésséget-meqg kell vallalhia
beszélnie a megbizas alatt felmertld jelentés kérdéseknek-kérdéseket

osszhangban:

{&—A-a megbizasért felelés partnernek felelésséget-meqg kell valiatnia
beszélnie a megbizas alatt felmertld jelentds kérdéseknek-kérdéseket

és jelentds megitéléseket a megbizashezkapeselédo-minéségellendrrel
valé-megbeszéléséért mindségének attekintését végz6 személlyel, és
nem szabad keltezheti-a bizonyossagot nyujté jelentést korabbra datu-

moznia, mint ahegy-amikor ez az-mindsegellenérzés attekintés befejez6-
dik-tevabba.

és jelent8s megitéléseket a megbizashezkapeselédé-minéségellendrrel
vald-megbeszéléséért mindségének attekintését végz8 személlyel, és

nem szabad keltezheti-a bizonyossagot nyujté jelentést korabbra datu-

moznia, mint ahegy-amikor ez az-minéségellendrzés attekintés befejez6-
dik;tovabba.
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A 2. témaszamu, ,Megbizas minGségének attekintései” ciml nemzetkdzi minéségira-

nyitasi standard

2A 2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintései” cimii nemzetkdzi mindségiranyi-

tasi standard

ISAE 3000
(felUlvizs-
galt), 69.
bekezdés

A bizonyossagot nylujté jelentés elkészitése
A bizonyossagot nyujté jelentés tartalma

. A bizonyossagot nyujté jelentésnek legalabb a kdvetkezd alapele-
meket kell tartalmaznia:

® Arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korlé kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kézi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi miné-
ségellenérzési-mindséqiranyitasi standard. Ha a gyakorld konyv-
vizsgalé nem kamarai tag kbnyvvizsgald, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi stan-
dard. (Hiv.: A171. bekezdés)

(n) A bizonyossagot nyujto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyujté jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az id6-

pont, amikor:

(1) a gyakorl6 konyvvizsgalé megszerezte azokat a bizo-
nyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorlé kdnyv-
vizsgalo kovetkeztetését, beleértve annak

A bizonyossagot nyujté jelentés elkészitése
A bizonyossagot nyujté jelentés tartalma

. A bizonyossagot nyu;jté jelentésnek legalabb a kdvetkezé alapele-
meket kell tartalmaznia:

0] Arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korl6 kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi miné-
ségellenérzési-mindséqiranyitasi standard. Ha a gyakorldé kényv-
vizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgalo, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban Iévé kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas koévetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard. (Hiv.: A171. bekezdés)

A bizonyossagot nyujto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyujto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az id6-
pont, amikor:

(n)

() a gyakorlé kdnyvvizsgalé megszerezte azokat a bizo-
nyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorlé konyv-
vizsgalo kovetkeztetését, beleértve annak
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bizonyitékat, hogy az elismert hataskorrel rendelkezd
személyek megerésitették, hogy felelésséget vallalnak
a vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciokért; és
(i) haaz 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi
standarddal 6sszhangban kdvetelmény a megbizas
mindségének attekintése, befejez8détt a megbizas mi-
néségének attekintése. (Hiv.: A184A185. bekezdés)

bizonyitékat, hogy az elismert hataskdrrel rendelkezé
személyek megerdsitették, hogy felelésséget vallalnak
a vizsgalat targyaval kapcsolatos informacidkért; és

(i) haaz 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi
standarddal, vagy a tarsasag politikaival vagy eljara-
saival 6sszhangban kdvetelmény a megbizas minésé-
gének attekintése, befejez6dott a megbizas mindsé-
gének attekintése. (Hiv.: A184A185. bekezdés)

ISAE 3000
(fellvizs-
galt), A60.
bekezdés

Mindségellendrzés-Mindségiranyitas
Kényvvizsgaloként dolgozé kamarai tag kbnyvvizsgalok (Hiv.: 20. bekez-
dés, 31. bekezdés (a)—(b) pontok)

A jelen bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6lé megbizasokra vo-
natkozé nemzetkézi standardot a kdnyvvizsgaldként dolgozé kamarai tag
koényvvizsgalok altal végzett bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szo6l6
megbizasok mindségének biztositasa céljabdl tett intézkedések korének
Osszefliggésében fogalmaztak, mint példaul az IFAC tagszervezetei altal
az IFAC tagszervezeti megfelelési programjaval (Member Body Comp-
liance Program) és koételez6 tagsagi nyilatkozataival (Statements of
Membership Obligations) 6sszhangban tett intézkedések. Az ilyen intéz-
kedések a kovetkezbket foglaljak magukban:

. Kompetenciakdvetelményeket, mint példaul képzettségi és tapasz-
talatszerzési szintek a tagsag megszerzéséhez, valamint folyama-
tos szakmai fejl6dési és élethosszig tartd tanulasi kovetelmények.

. A tarsasag_egészénélnal bevezetett minéségellenérzési-mindség-
iranyitasi pelitikakat-és-eljarasokatrendszer. Az 1. témaszamu
nemzetkozi mindségellenérzésimindségiranyitasi standard vonat-

kozik minden a-kamarai-tag-kénywizsgalok-tarsasagara a

Mindéségellendrzés-Mindségiranyitas
Kényvvizsgaloként dolgozé kamarai tag kényvvizsgalok (Hiv.: 20. bekez-
dés, 31. bekezdés (a)—(b) pontok)

A jelen bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vo-
natkozé nemzetkdzi standardot a kdnyvvizsgaldként dolgozé kamarai tag
konyvvizsgaldk altal végzett bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6l6
megbizasok mindségének biztositasa céljabdl tett intézkedések kérének
Osszefliggésében fogalmaztak, mint példaul az IFAC tagszervezetei altal
az IFAC tagszervezeti megfelelési programjaval (Member Body Comp-
liance Program) és kotelez6 tagsagi nyilatkozataival (Statements of
Membership Obligations) 6sszhangban tett intézkedések. Az ilyen intéz-
kedések a kdvetkezbket foglaljak magukban:

. Kompetenciakévetelményeket, mint példaul képzettségi és tapasz-
talatszerzési szintek a tagsag megszerzéséhez, valamint folyama-
tos szakmai fejl6dési és élethosszig tartd tanulasi kdvetelmények.

. A tarsasag_egészénélnal bevezetett minéségellendrzésiminéség-
iranyitasi pelitikakat-és-eljarasekatrendszer. Az 1. témaszamu
nemzetkozi minéségellenérzési-minéségiranyitasi standard vonat-

kozik minden a-kamarai-tag-kénypwvizsgalék-tarsasagara a
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bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra és a kapcsolddo szolgalta-
tasokra sz6lé megbizasok tekintetében.

. Atfogo etikai kddexet, beleértve a tisztesség, objektivitas, szakmai
hozzaértés és megfelelé gondossag, titoktartas és hivatashoz
mélté magatartas alapelvekre épllé részletes fliggetlenségi kéve-
telményeket.

bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra és a kapcsolédo szolgalta-
tasokra sz6lé megbizasok tekintetében.

. Atfogo etikai kddexet, beleértve a tisztesség, objektivitas, szakmai
hozzaértés és megfelel gondossag, titoktartas és hivatashoz
mélté magatartas alapelvekre épulé részletes fliggetlenségi kéve-
telményeket.

ISAE 3000
(felllvizs-
galt), A61.
bekezdés

Minéségellenérzés-Mindséqiranyitas a tarsasag szintjén (Hiv.: 3. bekez-
dés (b) pont, 31. bekezdés (a) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltata-
sokra szo6l6 megbizasokra vonatkozé minéségellenérzési-mindségiranyi-
tasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-mikodteté-
sével kapcsolatos felelsségeivel.22 Meghatarozza a tarsasag olyan peli-
tikak-és-eljarasok-mindségcélok kialakitasara vonatkozo felel6sségét,
amelyek a felel6sségeknek a relevans etikai kdvetelményekkel dssz-
hangban val¢ teljesitésével foglalkoznak, beleértve a fliggetlenséggel

kapcsolatosakat.-amelyek-célja-hogy-kellé-bizonyossagot-nyuijisanak-a

standard foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezeld politikak vagy

Minésegellenérzés-Mindséqiranyitas a tarsasag szintjén (Hiv.: 3. bekez-
dés (b) pont, 31. bekezdés (a) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltata-
sokra szo6l6 megbizasokra vonatkozé minéségellenérzési-mindségiranyi-
tasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-mikodteté-
sével kapcsolatos felelésségeivel.22 Meghatarozza a tarsasag olyan peli-
tikak-és-eljarasek-mindségcélok kialakitasara vonatkozo felel6sségét,
amelyek a felelésségeknek a relevans etikai kdvetelményekkel 8ssz-
hangban val¢ teljesitésével foglalkoznak, beleértve a fliggetlenséggel

kapcsolatosakat.-amelyek-célia;-hogy-kellé-bizonyossaget-nyujisanak-a

standard foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezel6 politikak vagy

eljiarasok kialakitasaval kapcsolatos felel6sségével is, amelyek esetében

eljiarasok kialakitasaval kapcsolatos felel6sségével is, amelyek esetében

kovetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizds min6ségének at-

kovetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizas minéségének at-

tekintései.®® A 2. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard
foglalkozik a megbizas minéségének attekintését végz6é személy kijelolé-

tekintései.3® A 2. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard
foglalkozik a megbizas minéségének attekintését végzé személy kijelolé-

sével és alkalmassagaval, valamint a megbizas mindsége attekintésé-

sével és alkalmassagaval, valamint a megbizas mindsége attekintésé-

nek végrehajtasaval és dokumentalasaval.3©

nek végrehajtasaval és dokumentalasaval.3¢
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nyolc komponenssel foglalkozik:3P nyolc komponenssel foglalkozik:3P

€) tHA tarsa- | (@) tHA tarsa-
sag kockazatfelmérési folyamata; sag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyités és vezetdséq; (b) Iranyitas és vezetbséq;

(bc) relevansRelevans etikai kdvetelmények; (bc) relevansRelevans etikai kdvetelmények;

(ed) GgyfélkapesolatokUgyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfo- (ed) GgyfélkapesolatokUgyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfo-
gadasa és megtartasa; gadasa és megtartasa;

(e)  Megbizas végrehaijtasa; (e)  Megbizas végrehaijtasa;

(df) emberieEréforrasok; (df) emberieEréforrasok;

(ea) Informaciok és kommunikacid; a-megbizas-végrehajtasa,tovabba | (eq) Informaciok és kommunikacio; a-megbizas-végrehajtasa,-tovabba
és és

(fh) A figyelemmel kisérésij és helyrehozasi folyamat. (fh) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

A tarsasagok vagy a nemzeti kovetelmények kiildnb6z6 terminologiat A tarsasagok vagy a nemzeti kovetelmények kiilonb6zé terminoldgiat

vagy keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a minéségira- | vagy keretelveket hasznalhatnak ahhoz, hogy ismertessék a minéségira-

nyitasi rendszer komponenseit. nyitasi rendszer komponenseit.

3A 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 1. bekezdés A 1. témaszamu minéségiranyitasi standard 1. bekezdés

3B 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont B 1. témaszamu minéségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

3¢ 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont ¢ 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

3D 1. témaszama minBségiranyitasi standard 6. bekezdés L 1. témaszamu mindségiranyitasi standard 6. bekezdés
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ISAE 3000
(felUlvizs-
galt), A62.
bekezdés

A tarsasagnak a-egy minéségellenbrzési-mindséqiranyitasi rendszer lét-
rehozasaval-és-fenntartasaval - kapesolatoskialakitdsaért, bevezetéséért

és miikédtetéséért vald felelésségeivel foglalkozé egyéb szakmai, vagy
jogszabalyban vagy szabalyozasban Iévé kévetelmények akkor tamasz-
tanak legalabb olyan szigerdak-magas kdvetelményeket, mint az 1. té-
maszamu nemzetk02| m+nesegeuenepzes#m|noseqlranvlta3| standard

és-olyan-kételmeket-amennyiben az 1. témaszamu nemzetkdzi mindség-

iranyitasi standard kovetelményeivel foglalkoznak és kotelezettségeket

A tarsasagnak a-eqy minéségellendrzési-mindséqiranyitasi rendszer {ét-
rehozasaval-ésfenntartasaval kapesolatoskialakitasaért, bevezetéséért

és miikddtetéséért vald feleldsségeivel foglalkozé egyéb szakmai, vagy
jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé kévetelmények akkor tamasz-
tanak legalabb olyan szigertak-magas kdvetelményeket, mint az 1. té-
maszamu nemzetk02| nmnesege#enepze%mlnoseqwanvltam standard

és-olyankételmeket-amennyiben az 1. témaszamu nemzetkdzi minéség-
iranyitasi standard kdvetelményeivel foglalkoznak és kotelezettségeket

rénak a tarsasagra;-amelyek-elérik az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-
ségellenbrzésimindségiranyitasi standardban-meghatarozottkévetelme-
nyek-ecelkitizéseit céljanak elérése érdekében.

ronak a tarsasagra;-amelyek-elérik az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-

segellenérzési-mindségiranyitasi standardban-meghatarozott-kévetelme-
nAyek-eelkitizéseit céljanak elérése érdekében.

ISAE 3000
(fellvizs-
galt), A63.
bekezdés

A megbizasért felelds partner [épései és a megbizasért felelés munka-
csoport tObbi tagjanak sz6lé megfelelé lizenetek annak dsszefliggésé-
ben, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan felel6s a minéség-
nek minden egyes megbizason vald iranyitasaért és eléréséért, valamint
a megbizas soran mindvégig elegendd és megfelel6 mértéki részvételé-

A megbizasért felelds partner |épései és a megbizasért felel6s munka-
csoport tobbi tagjanak sz6lé megfelel6 Gizenetek annak dsszefliggésé-
ben, hogy a megbizasért felelés partner altalanosan felelés a minéség-
nek minden egyes megbizason vald iranyitasaért és eléréséért, valamint
a megbizas soran mindvégig elegendd és megfelel6 mértekd részvételé-

ért-atfogo-mindségéért, hangsulyozzak azt a tényt, hogy a minéség alap-
vet6 fontossagu egy bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra sz6l6 megbi-
zas veégrehajtasa soran, valamint az alabbiak fontossagat a bizonyossa-
got nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbizas minésége szempontjabol:

(8) Szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kbvetelmények-
nek megfeleld munka végzése.

A tarsasag minéségellenérzési-politikdinak és-vagy eljarasainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen.

(b)

(c) Az adott koriimeények kozott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozoéan.

(d) A megbizasért felelés munkacsoport képessége arra, hogy a meg-
torlastol valo félelem nélkil felvethesse aggalyait.

ért-atfogé-mindségéért, hangsulyozzak azt a tényt, hogy a minéség alap-
vet6 fontossagu egy bizonyossagot nyujtod szolgaltatasokra sz6lé megbi-
zas végrehajtasa soran, valamint az alabbiak fontossagat a bizonyossa-
got nyuijtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizas minésége szempontjabol:

(8) Szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kdvetelmények-
nek megfelel6 munka végzése.

A tarsasag minéségellenérzési-politikdinak és-vagy eljarasainak
valo megfelelés, az adott esetnek megfeleléen.

(b)

(c) Az adott kériilmények kdzott megfeleld jelentés kibocsatasa a
megbizasra vonatkozdan.
(d)

A megbizasért felel6és munkacsoport képessége arra, hogy a meg-
torlastol valo félelem nélkiil felvethesse aggalyait.
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ISAE 3000 | A hatékeny-tarsasag minéségellenérzési-minbségiranyitasi rendszere A hatékeny-tarsasag minéségellenérzési-minbséqiranyitasi rendszere
(felllvizs- magaban foglalja a-eqy figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat magaban foglalja a-eqy figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat
galt), A64. | létrehozasat, amely ugy van kialakitva, hogy:-keli§-bizonyossaget-nyajt- | létrehozasat, amely ugy van kialakitva, hogy:-kellé-bizonyossagot-nyuijt-
bekezdés . . . o . . . e
(a) relevans, megbizhaté és idészeri informéciét nydjtson a tarsasag | (a)  relevans, megbizhato és idészerl informaciot nyujtson a térsasag
szamara a mindségiranyitasi rendszer kialakitasarol, bevezetésé- szamara a min8ségiranyitasi rendszer kialakitasarol, bevezetésé-
rél és mikodeéseérdl; rél és mikodésérdl;
(b)  medgfelelb intézkedéseket hozzanak az azonositott hianyossagokra | (b) medfeleld intézkedéseket hozzanak az azonositott hianyossagokra
valé valaszadas érdekében ahhoz, hogy a hianyossagokat a tarsasag val6 valaszadas érdekében ahhoz, hogy a hianyossagokat a tarsa-
idében helyrehozza. sag idében helyrehozza.
ISAE 3000 | H . . s felek altaladotting cioh  fel N . . 1 folek altaladotting i) I fel
(felllvizs- mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesulttamasz- | mastRendszerint a megbizasért felel6s munkacsoport jogesult-tamasz-
galt), A65. | kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzésimindségiranyitasi
bekezdés rendszerére:, kivéve, ha: rendszerére-, kivéve, ha:

° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasagq politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak | e a tarsasag vagy eqyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és koriiményeit;

vagy eljarasok hatékonysagardél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

minésegellenérzésimindséqiranyitasi rendszerére:
€))

a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételliikdn és hivatalos képzésiikdn keresztil

vagy eljarasok hatékonysagarél masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindsegellendrzésimindséqiranyitasi rendszerére:
@)

a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételliikon és hivatalos képzésiikon keresztil
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(b) aflggetlenséggel kapcsolatban relevans fliggetlenségi informa-
ciok Osszegyljtésén és kommunikaciéjan keresztil

(c) Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6

megbizasok elfegadasi-elfogadasara és megtartasimegtartasara
vonatkozo-rendszereken politikain vagy eljarasain keresztuil

(d) a szabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten-folya-
matan keresztil.

A tarsasag minbsegellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik a
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizast, a megbizasért
felel6s partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott
hianyossagok pétlasara-kezelése céljabdl tett-végrehaijtott helyrehozé in-
tézkedéseket.

(b) aflggetlenséggel kapcsolatban relevans fliggetlenségi informa-
ciok 0sszegyjtésén és kommunikacidjan keresztul

(c) Ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz616

megbizasok elfegadasi-elfogadasara és megtartasimegtartasara
vonatkozo-rendszereken politikain vagy eljarasain keresztil

(d) aszabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaten-folya-
matan keresztul.

A tarsasag mindsegellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok?2 mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik
a bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizast, a megbizasért
felelds partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott
hianyossagok pétlasara-kezelése céljabdl tett-végrehaijtott helyrehozd in-
tézkedéseket.

A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont

ISAE 3000 | A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében [év6 hia- | A tarsasag minéségellenérzésimindségiranyitasi rendszerében lévé hia-
(felUlvizs- nyossag nem szikségszerilen jelzi azt, hogy a bizonyossagot nyujto nyossag nem szikségszerlen jelzi azt, hogy a bizonyossagot nyujté
galt), A66. | szolgaltatasokra sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal és a vo- | szolgaltatasokra sz6l6 megbizast nem a szakmai standardokkal és a vo-
bekezdés natkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak natkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak

végre, vagy hogy a gyakorlé kdnyvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld. | végre, vagy hogy a gyakorld kdnyvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld.
ISAE 3000 | A munkassoportkijelslésemegbizés erdforrasai A munkaeseopert-kijelblésemegbizas erdforrasai
(felUlvizs- . . . . oo )
galt).  AGY Egyiittes szakértelem és képességek (Hiv.: 32. bekezdés) Egylttes szakertelem és képességek (Hiv.: 32. bekezdés)
bekezdés | Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamU nemzetkozi mindségellendrzési-mindsegiranyitasi

standard el6irja a tarsasag szamara-—hegy olyan mindségcélok kialakita-
sat, amelyek az tgyfélkapcsolatok és kenkrét-bizonyossagot nyujtd

standard el6irja a tarsasag szamara;-hegy olyan minéségcélok kialakita-
sat, amelyek az tgyfélkapcsolatok és kenkrét-bizonyossagot nyuijté szol-

galtatasokra szol6 megbizasok elegadasara-elfogadasaval és
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szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfegadasara-elfogadasaval és meg-
tartasara-megtartasaval foglalkoznak. A minéségcélok a tarsasag azzal

megtartasara-megtartdsaval foglalkoznak. A mindségcélok a tarsasag
azzal kapcsolatos megitéléseinek megfeleléségével foglalkoznak, hogy

kapcsolatos megitéléseinek megfelel6ségével foglalkoznak, hogy elfo-

elfogadjanak vagy megtartsanak-e ugyfélkapcsolatokat és megbizaso-

gadjanak vagy megtartsanak-e tgyfélkapcsolatokat és megbizasokat,

kat, amelyek a tarsasag arra vonatkozé képességén alapulnak, hogy a

amelyek a tarsasag arra vonatkozo képességén alapulnak, hogy a szak-

szakmai standardokkal és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kbvetelmé-

mai standardokkal és a vonatkozé jogi és szabalyozasi kbvetelmények-

kel 8sszhangban hajtsa végre a megbizast.-venatkezéan-olyan-pelitika-

kat-es-eliarasokat-dolgozzon-ki—amelyek-tgy-vannak-kialakitvahoegy

5

1. témaszamu nemzetkdzi mindségelendrzési-mindségiranyitasi standard 2630.
bekezdés_(a) pont (ii) alpont és A72. bekezdés

nyekkel dsszhangban hajtsa végre a megbizast.-venatkezéan-olyan-pel-
akat és clidrasokat dol ki ek 4 k kialakitvat

5 1. témaszamu nemzetkdzi mindéségelendrzési-mindségiranyitasi standard 2630. be-
kezdés_(a) pont (ii) alpont és A72. bekezdés

ISAE 3000
(fellvizs-
galt), A74.
bekezdés

Attekintési felel6sségek (Hiv.: 33. bekezdés (c) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenérzésimindséqgiranyitasi
standard értelmében a tarsasagnal-tarsasag szamara elbiras olyan mi-
ndségcél kialakitasa, amely a megbizasért felel6s munkacsoportok ira-

Attekintési felel6sségek (Hiv.: 33. bekezdés (c) pont)

Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi
standard értelmében a tarsasagnal-tarsasag szamara elbiras olyan mi-
néségcél kialakitasa, amely a megbizasért felelés munkacsoportok ira-

nyitasanak és felligyeletének, valamint az elvégzett munka ellenérzésé-

nyitasanak és feliigyeletének, valamint az elvégzett munka ellenérzésé-

nek jellegével, Utemezésével és terjedelmével foglalkozik. az-attekintési

feleléssegre-vonatkozédpelitikakat-és-eliarasokatAz 1. témaszamu mind-

ségiranyitasi standard azt is el6irja, hogy az ilyen iranyitast, felligyeletet

nek jellegével, Utemezésével és terijedelmével foglalkozik. az-attekintési

feleléssegre-vonatkozépolitikakat-és-eljarasokatAz 1. témaszamu mind-

ségiranyitasi standard azt is el6irja, hogy az ilyen iranyitast, feliigyeletet

és ellendrzést azon az alapon hatarozzak-meg-tervezzék meg és hajtsak

és ellendrzést azon az alapon hatarezzak-meg-tervezzék meg és hajtsak

végre, hogy a megbizasért felelés munkacsoport tapasztaltabb tagjai te-
kintilk-at-iranyitjak, feligyelik és ellendrzik a megbizasért felelés munka-
csoport kevésbé tapasztalt tagjai altal elvégzett munkat.®

6

1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelendrzési-mindségiranyitasi standard 3331.
bekezdés_(b) pont

végre, hogy a megbizasért felel6és munkacsoport tapasztaltabb tagjai te-
kintilk-at-iranyitjak, feligyelik és ellendrzik a megbizasért felelés munka-
csoport kevésbé tapasztalt tagjai altal elvégzett munkat.®

6 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelenérzési-mindségiranyitasi standard 3331. be-
kezdés (b) pont
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mezésére és végrehajtasara vonatkozo atfogo stratégianak, valamint a
végrehajtando eljarasok jellegére, litemezésére és terjedelmére vonat-
kozo részletes megkdzelitésbél és az eljarasok kivalasztasanak indokla-
sabol all6 megbizasi tervnek a megbizasért felelés partner, a megbizas-
ért felelés munkacsoport egyéb kulcsfontossagu tagjai, és barmely kulcs-
fontossagu, gyakorlé kdnyvvizsgalo altal igénybe vett kiilsé szakérté al-
tali kidolgozasat. A megfeleld tervezés segit abban, hogy megfelel6 fi-
gyelmet forditsanak a megbizas fontos terileteire, idében azonositsak a
lehetséges problémakat, és megfeleléen megszervezzék és iranyitsak a
megbizast annak érdekében, hogy azt hatékonyan és eredményesen
hajtsak végre. A megfelel6 tervezés abban is segit a gyakorlo

ISAE 3000 | Megbizashozkapesolodé-mindségellenbrzés-Megbizds minéségének at- | Megbizashozkapesolodd-minbségellendrzés-Megbizas mindségének at-
(felUlvizs- tekintése (Hiv.: 36. bekezdés (b) pont) tekintése (Hiv.: 36. bekezdés (b) pont)
galt),  A7S. | A75. Egy megbizashezkapeseléds minbségeliendrzés mindségének at- | A75. Egy megbizashezkapesoléds minbségeliendrzés minGségének at-
bekezdés o .o v B L\ 1 ] s e v v 2 s ]
tekintése soran figyelembe-veheté-mérlegelhetd egyéb kérdések: tekintése soran figyelembe-veheté-mérlegelhetd egyéb kérdések:
(a) atarsasag adott megbizassal kapcsolatos fliggetlenségének (@) atarsasag adott megbizassal kapcsolatos fliggetlenségének
a megbizasért felel6s munkacsoport altali értékelése a megbizasért felelés munkacsoport altali értékelése
(b) az, hogy megfelel§ konzultaciora kerilt-e sor véleményki- (b) az, hogy megfeleld konzultaciora kerllt-e sor véleményku-
I6nbséget magukban foglald vagy egyéb nehéz vagy vitas I6nbséget magukban foglalé vagy egyéb nehéz vagy vitas
kérdésekkel kapcsolatban, valamint az ilyen konzultaciokbdl kérdésekkel kapcsolatban, valamint az ilyen konzultaciokbdl
szarmazd kovetkeztetések, és szarmazo kdvetkeztetések, és
(c) az attekintésre kivalasztott megbizasi dokumentacio tlkrozi- (c) az attekintésre kivalasztott megbizasi dokumentacio tikrozi-
e a jelentds megitélésekkel kapcsolatban végrehajtott mun- e a jelentds megitélésekkel kapcsolatban végrehajtott mun-
kat, és alatamasztja-e a levont kovetkeztetéseket. kat, és alatamasztja-e a levont kovetkeztetéseket.
ISAE 3000 | A megbizas tervezése és végrehajtasa A megbizas tervezése és végrehajtasa
(f‘?l't‘;""ZZEB Tervezés (Hiv.: 40. bekezdés) Tervezés (Hiv.: 40. bekezdés)
galt), - 3 . , . s o
bekezdés | A tervezés magaban foglalja a megbizas hatokorére, hangsulyara, dte- | A tervezés magaban foglalja a megbizas hatokorére, hangsulyara, (te-

mezésére és végrehajtasara vonatkozo atfogo stratégianak, valamint a
végrehajtando eljarasok jellegére, litemezésére és terjedelmére vonat-
kozo részletes megkdzelitésbdl és az eljarasok kivalasztasanak indokla-
sabol allé megbizasi tervnek a megbizasért felelés partner, a megbizas-
ért felelés munkacsoport egyéb kulcsfontossagu tagjai, és barmely kulcs-
fontossagu, gyakorlo konyvvizsgalo altal igénybe vett kiilsé szakért6 al-
tali kidolgozasat. A megfeleld tervezés segit abban, hogy megfelel6 fi-
gyelmet forditsanak a megbizas fontos terlleteire, idében azonositsak a
lehetséges problémakat, és megfeleléen megszervezzék és iranyitsak a
megbizast annak érdekében, hogy azt hatékonyan és eredményesen
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konyvvizsgalonak, hogy megfeleléen adja ki a munkat a megbizasért fe-
lelés munkacsoport tagjainak, és megkonnyiti a megbizasért felels
munkacsoport tagjainak munkajuk-iranyitasat;_és felligyeletét-és, vala-
mint a munkajuk attekintéseét. ...

hajtsak végre. A megfeleld tervezés abban is segit a gyakorl6 kdnyvvizs-
galénak, hogy megfelel6en adja ki a munkat a megbizasért felelés mun-
kacsoport tagjainak, és megkdnnyiti a megbizésért felelés munkacsoport
tagjainak munkajuk-iranyitasat;_és fellgyeletét-és, valamint a munkajuk
attekintését. ...

korlé kényvvizsgald tarsasaganal partner vagy munkatars, beleértve az
ideiglenes munkatarsakat, és ezért ra vonatkozhatnak az-adett-tarsasag-
nak tarsasag minéségiranyitasi rendszere, beleértve a tarsasagnak az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindséqgiranyitasi standard-
dal, vagy olyan szakmai kdvetelményekkel, vagy jogszabalyban vagy
szabdlyozasban 1évd kdvetelményekkel, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi

ISAE 3000 | Megfontolasok, amikor a gyakorlé kbnyvvizsgald altal igénybe vett szak- | Megfontolasok, amikor a gyakorld kbényvvizsgalo altal igénybe vett szak-
(felUlvizs- értd vesz részt a megbizasban értd vesz részt a megbizasban
ga:?’ dA,121' Az eljarasok jellege, iitemezése és terjedelme (Hiv.: 52. bekezdés) Az eljarasok jellege, iitemezése és terjedelme (Hiv.: 52. bekezdés)
ekezdés
Az alabbi kérdések gyakran relevansak az eljarasok jellegének, titeme- Az alabbi kérdések gyakran relevansak az eljarasok jellegének, tteme-
zéseének és terjedelmének meghatarozasa soran a gyakorld kényvvizs- zésének és terjedelmének meghatarozasa soran a gyakorlé kényvvizs-
galé altal igénybe vett szakértd munkajanak tekintetében, amikor a bizo- | galé altal igénybe vett szakérté munkajanak tekintetében, amikor a bizo-
nyossagot nyujté munka egy részét a gyakorlo kdnyvvizsgalo altal nyossagot nyujté munka egy részét a gyakorlo kényvvizsgalo altal
igénybe vett egy vagy tobb szakértd hajtja végre (lasd A70. bekezdés): igénybe vett egy vagy tobb szakértd hajtja végre (lasd A70. bekezdés):
(e) az, hogy az adott szakértére vonatkoznak-e a gyakorld konywvizs- | (e)  az, hogy az adott szakértére vonatkoznak-e a gyakorld kdnyvvizs-
galé tarsasaganak minéségellenérzési-mindséqiranyitasi politikai és galo tarsasaganak mindségellendrzési-mindségiranyitasi politikai
vagy eljarasai (lasd még az A123-A124. bekezdéseket). és-vagy eljarasai (lasd még az A123-A124. bekezdéseket).
ISAE 3000 | A gyakorld kényvvizsgalo tarsasaganak minéségellenérzésimindséqgira- | A gyakorld kdnyvvizsgald tarsasaganak minéségellenérzésimindségira-
(felllvizs- nyitasi politikai €és-vagy eljarasai nyitasi politikai és-vagy eljarasai
gé::)' :,124' A gyakorlé kényvvizsgalé altal igénybe vett belsG szakértd lehet a gya- | A gyakorld kényvvizsgalé altal igénybe vett belsé szakértd lehet a gya-
ekezdés

korld kdnyvvizsgald tarsasaganal partner vagy munkatars, beleértve az
ideiglenes munkatarsakat, és ezért ra vonatkozhatnak az-adetttarsasag-
nak tarsasag minéségiranyitési rendszere, beleértve a tarsasagnak az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard-
dal, vagy olyan szakmai kdvetelményekkel, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban 1évd kdvetelményekkel, amelyek legaldbb olyan magas
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszadmu nemzetkozi
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minbéségellendrzésiminbségiranyitasi standard, 6sszhangban all6 miné-
seégellenérzési-politikait és-vaqgy eljarasait. Ennek alternativajaként a gya-
korlé kdnyvvizsgald altal igénybe vett belsé szakértd lehet a halézatba
tartoz6 tarsasagnal partner vagy munkatars, beleértve az ideiglenes
munkatarsakat, amely tarsasagnak a gyakorlé kényvvizsgalo tarsasaga-
val kdzdsek lehetnek a minéségellenérzési-minéségiranyitasi politikai és
vagy eljarasai. A gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett kilsd szakérté
nem tagja a megbizasért felelés munkacsoportnak-és-ra-nrem-vonatkez-

minéségellendrzésimindségiranyitési standard, 6sszhangban allé miné-
seégellenérzési-politikait és-vagy eljarasait. Ennek alternativajaként a gya-
korlé kdnyvvizsgald altal igénybe vett bels6 szakértd lehet a halézatba
tartozé6 tarsasagnal partner vagy munkatars, beleértve az ideiglenes
munkatarsakat, amely tarsasagnak a gyakorlé kényvvizsgalo tarsasaga-
val kdzdsek lehetnek a minéségellendrzésimindségiranyitasi politikai és
vagy eljarasai. A gyakorld kdnyvvizsgalé altal igénybe vett kilsd szakeérté
nem tagja a megbizasért felel6és munkacsoportnak-ésra-nem-vonatkoz-

ISAE 3000
(fellvizs-
galt), A125.
bekezdés

londrzasi rendszerdre L3 Kodni_t ko tarsass b folel

—Rendszerint a megbizasért fe-
lel6s munkacsoport tAmaszkodhat a tarsasag minéségiranyitasi rendsze-

londrzisi I , . kodni_t | i i b folel
3 i Acid i j ~Rendszerint a megbizasért fe-
lel6s munkacsoport tdmaszkodhat a tarsasag minéségiranyitasi rendsze-

rére (lasd A65. bekezdés). Az-ezenrendszerre-térténd tdmaszkodas
mértéke a kortilmények fliggvényében valtozik és hatassal lehet a gya-
korlé kényvvizsgal6 olyan kérdések vonatkozasaban végrehaijtott eljara-
sainak jellegére, litemezésére és terjedelmére, mint példaul:

o A gyakorl6 kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkaja
megfelel6ségének a gyakorld kdnyvvizsgalo altali értékelése. A
tarsasag képzési programjai példaul megfelel® ismeretekkel lathat-
jak el a gyakorlo kdnyvvizsgald altal igénybe vett bels6 szakértéket
a szakértelmik és a bizonyitékgydjtési folyamat k6zotti klcsdnds
kapcsolatrél. Az ilyen képzésre és a tarsasagon bellili egyéb folya-
matokra, mint példaul a gyakorld kényvvizsgald altal igénybe vett
bels6 szakeérték altal végzett munka terjedelmének meghataroza-
sara szolgalo protokollokra valé tamaszkodas hatassal lehet a
gyakorlé kdényvvizsgalo altal végrehajtott azon eljarasok jellegére,
Utemezésére és terjedelmére, amelyek célja a gyakorld

rére (lasd A65. bekezdés). Az-ezenrendszerre-térténd tdmaszkodas
mértéke a kortlmények fliggvényében valtozik és hatassal lehet a gya-
korl6 kényvvizsgalé olyan kérdések vonatkozasaban végrehaijtott eljara-
sainak jellegére, litemezésére és terjedelmére, mint példaul:

o A gyakorlo kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkaja
megfelel6ségének a gyakorld konyvvizsgalo altali értékelése. A
tarsasag képzési programjai példaul megfelelé ismeretekkel lathat-
jak el a gyakorlo kényvvizsgald altal igénybe vett bels6 szakértéket
a szakeértelmik és a bizonyitékgydijtési folyamat kdzotti kdlcsdnos
kapcsolatrél. Az ilyen képzésre és a tarsasagon bellili egyéb folya-
matokra, mint példaul a gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett
bels6 szakértdk altal végzett munka terjedelmének meghataroza-
séra szolgalo protokollokra valé tamaszkodas hatassal lehet a
gyakorld kdnyvvizsgalo altal végrehajtott azon eljarasok jellegére,
Utemezéseére és terjedelmére, amelyek célja a gyakorld
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konyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkaja megfeleléségé-
nek értékelése.

. Szabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasa a tarsasag figye-
lemmel kisérési és helyrehozasi felyamatoken-folyamatan keresz-
tal.

Az ezen rendszerre torténd tamaszkodas nem csdkkenti a gya-
korlé kényvvizsgal6 azon felel6sségét, hogy a jelen bizonyossagot nyujté
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standard
kdvetelményeinek medfeleljen.

kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkaja megfeleléségé-
nek értékelése.

. Szabalyozasi és jogi kdvetelmények betartasa a tarsasag figye-
lemmel kisérési és helyrehozasi felyamatoken-folyamatan keresz-
tal.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas nem csdkkenti a gya-
korlé kényvvizsgalé azon felel6sségét, hogy a jelen bizonyossagot
nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi
standard kdvetelményeinek megfeleljen.

Bizonyiték sziikséges a gyakorld konyvvizsgald kovetkeztetésének és bi-
zonyossagot nyujté jelentésének alatamasztasahoz. A bizonyiték jellegét
tekintve kumulativ, és els6sorban a megbizas soran végrehajtott eljara-
sokbol szarmazik. Tartalmazhat ugyanakkor olyan informaciokat is, ame-
lyek egyéb forrasokbol, példaul korabbi megbizasokbdl (feltéve, hogy a
gyakorlé kdényvvizsgalé meghatarozta, torténtek-e olyan valtozasok a

ISAE 3000 | A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté kompetenciaja, ké- | A gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett szakértd kompetenciaja, ké-
(felllvizs- pességei és targyilagossaga (Hiv.: 52. bekezdés (a) pont) pességei és targyilagossaga (Hiv.: 52. bekezdés (a) pont)
ijlgég b A125. A gyakorld kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakértd kompetencia- | A125. A gyakorld kdnyvvizsgald altal igénybe vett szakértd kompetencia-
K d_ - De jara, képességeire és targyilagossagara vonatkozoé informacioé sza- jara, képességeire és targyilagossagara vonatkozo informacio sza-
ezaes mos forrasbdél szarmazhat, mint példaul az alabbiakbal: mos forrasbdl szarmazhat, mint példaul az alabbiakbdl:

° a tarsasag minéségellenérzésimindségiranyitasi politikai és-vaqy . a tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi politikai és

eljarasai (lasd még az A124-A125. bekezdéseket). vagy eljarasai (lasd még az A124-A125. bekezdéseket).
ISAE 3000 | A bizonyossagot nyujté kovetkeztetés kialakitasa A bizonyossagot nytjto kovetkeztetés kialakitasa
(f?IUIV'ZS' A bizonyitékok elegendbsége és megfelel6sége (Hiv.: 12. bekezdés (i) A bizonyitékok elegendésége és megfelel6sége (Hiv.: 12. bekezdés (i)
galt), A147. . )

) pont, 64. bekezdés) pont, 64. bekezdés)

bekezdés

Bizonyiték sziikséges a gyakorld kdnyvvizsgalo kdvetkeztetésének és bi-
zonyossagot nyujto jelentésének alatdamasztasahoz. A bizonyiték jellegét
tekintve kumulativ, és elsésorban a megbizas soran végrehajtott eljara-
sokbdl szarmazik. Tartalmazhat ugyanakkor olyan informacidkat is, ame-
lyek egyéb forrasokbdl, példaul korabbi megbizasokbdl (feltéve, hogy a
gyakorld kdnyvvizsgalé meghatarozta, torténtek-e olyan valtozasok a
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korabbi megbizas 6ta, amelyek érinthetik az informacioé relevancidjat az
aktualis megbizas szempontjabdl) vagy a tarsasag ugyfélkapcsolatok és
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfogadasara
és -megtartasara vonatkoz6 minéségellenérzési-politikaibdl vagy eljara-
saibdl szdrmaznak. Bizonyiték szarmazhat a megfeleld félen (feleken)
beldli és kivuli forrasokbdl. Emellett lehet, hogy a bizonyitékként felhasz-
nalhato informaciokat a megfeleld fél (felek) altal alkalmazott vagy meg-
bizott szakért6 készitette. A bizonyitékok egyarant magukban foglalnak a
vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciok szempontjait alatamaszto és
megerdsité informacidkat, és barmely olyan informaciot, amely céafolja a
vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciok szempontjait. Ezen talme-
néen, egyes esetekben az informacié hianyat (példaul egy kért nyilatko-
zat megadasanak a megfelel fél (felek) altali megtagadasat) hasznalja
fel a gyakorlé kényvvizsgald, és igy az szintén bizonyitékot testesit meg.
A gyakorlé kényvvizsgalénak a bizonyossagot nyuijtd kdvetkeztetés kiala-
kitasara vonatkozé munkaja nagyrészt a bizonyitékok megszerzésébdl
és értékelésébdl all.

korabbi megbizas 6ta, amelyek érinthetik az informacié relevancigjat az
aktualis megbizas szempontjabdl) vagy a tarsasag ugyfélkapcsolatok és
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok elfogadasara
és -megtartasara vonatkozé minéségellendrzési-politikaibdl vagy eljara-
saibdl szarmaznak. Bizonyiték szarmazhat a megfeleld félen (feleken)
beldli és kivuli forrasokbdl. Emellett lehet, hogy a bizonyitékként felhasz-
nalhato informaciokat a megfelel6 fél (felek) altal alkalmazott vagy meg-
bizott szakért6 készitette. A bizonyitékok egyarant magukban foglalnak a
vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciok szempontjait alatamaszto és
megerdsité informacidkat, és barmely olyan informaciot, amely cafolja a
vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciék szempontjait. Ezen tulme-
nden, egyes esetekben az informacié hianyat (példaul egy kért nyilatko-
zat megadasanak a megfeleld fél (felek) altali megtagadasat) hasznalja
fel a gyakorlo kényvvizsgald, és igy az szintén bizonyitékot testesit meg.
A gyakorlé kényvvizsgaldnak a bizonyossagot nyujtd kdvetkeztetés kiala-
kitasara vonatkoz6 munkaja nagyrészt a bizonyitékok megszerzésébdl
és ertékelésébdl all.

ISAE 3000
(felllvizs-
galt), A156.
bekezdés

Hatokor-korlatozasok (Hiv.: 26., 66. bekezdések)

Hatoékor-korlatozas adodhat:

(c) Afelel6s fél, a mérést vagy értékelést végzé, vagy a megbizo fél
altal a gyakorld kényvvizsgaldra vonatkozoan tamasztott korlatozasok,
amelyek példaul megakadalyozhatjak, hogy a gyakorlo kbnyvvizsgald
végrehajtson az altala az adott korilmények kdzott szikségesnek tartott
eljarast. Az ilyen tipusu korlatozasoknak egyéb vonatkozasai lehetnek a
megbizasra nézve, mint példaul a megbizasi kockazat, valamint az tgy-
félkapcsolat és a bizonyossagot nyujté szolgaltatasra sz6l6 megbizas el-
fogadasa és megtartasa gyakorlé konyvvizsgalo altali mérlegelésére vo-
natkozoéan.

Hatokor-korlatozasok (Hiv.: 26., 66. bekezdések)

Hatokor-korlatozas adddhat:

(c) Afelel6s fél, a mérést vagy értékelést végzé, vagy a megbizo fél
altal a gyakorld kényvvizsgaldra vonatkozéan tamasztott korlatoza-
sok, amelyek példaul megakadalyozhatjak, hogy a gyakorlo kényv-
vizsgald végrehajtson az altala az adott kérilmények kozott sziik-
ségesnek tartott eljarast. Az ilyen tipusu korlatozasoknak egyeb
vonatkozasai lehetnek a megbizasra nézve, mint példaul a megbi-
zasi kockazat, valamint az tigyfélkapcsolat és a bizonyossagot
nyujtd szolgaltatasra sz6lé megbizas elfogadasa és megtartasa
gyakorld kdnyvvizsgalé altali mérlegelésére vonatkozéan.
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ISAE 3000 | A bizonyossagot nyujté jelentés elkészitése A bizonyossagot nyujté jelentés elkészitése
(felulvizs- | /o atkozo mindségelendrzési mindségiranyitasi kivetelmények (Hiv.: | Vonatkozo mindségeliendrzési-mindségiranyitasi kovetelmények (Hiv.:
galt), AL72.1 69 pekezdés (i) pont) 69. bekezdés (i) pont)
bekezdés
Az alabbiak szemléltetik a bizonyossagot nyujto jelentésbe foglalt kijelen- | Az alabbiak szemléltetik a bizonyossagot nyujté jelentésbe foglalt kijelen-
tést a vonatkozé minéségellenérzési-mindséqiranyitasi kdvetelmények- tést a vonatkoz6 minéségellendrzési-mindséqiranyitasi kdvetelmények-
rél: rol:
A tarsasag alkalmazza az 1. témaszadmu nemzetkdzi minéségelendrzési-mindség-
iranyitasi standardot, és ennek megfelel6en atfogd minéségelienérzési-mindségiranyitasi
rendszert tart fenn, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vo-
natkozé jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt
politikakat és-vagy eljarasokat.

A térsaséag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standar-
dot, amely elirja a tarsasag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kiala-
kitasat, bevezetését és mikodtetését, beleértve az etikai kovetelmények-
nek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kbvetel-
ményeknek valé megfelelésre vonatkozo politikakat vagy eljarasokat.

ISAE 3000 | A végleges megbizasi dosszié dsszeallitasa A végleges megbizasi dosszié 6sszedllitasa

(feldlvizs- 1 A7 1. témaszamu nemzetkézi mindségeliendrzési-mindségiranytasi Az 1. témaszam nemzetkézi mindségelendrzési- mindségiranyitési
galt), A205. , - \ . . , - , . .

bekezdés standard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy | standard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy

szabalyozasban lévd kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas ko-
vetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-
seégellenbrzésimindségiranyitasi standard)-szerint elbirja, hogy a tarsa-
sagok alakitsanak ki kételesek-olyan minéségcélt-kialakitani, amely a
megbizasi-desszié dokumentacionak a megbizassal kapcsolatos jelentés

datumat kdvetden, id6ben torténd ésszeallitasara-Osszeallitasaval vorat-
kozé-politikakat-és-eljiarasekatfoglalkozik." A végleges megbizasi dosz-

szié Osszeallitasara megszabott megfelel6 hataridé rendszerint nem
tobb, mint a bizonyossagot nyuijté jelentés datumat kdveté 60 nap.'?

szabalyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas ko-
vetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-
segellenérzési-mindségiranyitasi standard)-szerint elbirja, hogy a tarsa-
sagok alakitsanak ki kételesek-olyan minéségcélt-kialakitani, amely a
megbizasi-desszié dokumentacionak a megbizassal kapcsolatos jelentés
datumat kdvetben, id6ben térténd ésszeallitasara-Gsszedllitasaval venat-
kozé-politikakat-és-eljarasokatfoglalkozik." A végleges megbizasi dosz-
szié Osszeallitasara megszabott megfelelé hataridé rendszerint nem
tobb, mint a bizonyossagot nyujté jelentés datumat kdvetd 60 nap.'?
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11

1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard 4531. be-
kezdés (f) pont

1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

12

1 1. témaszamul nemzetkozi mindségelendrzési-mindségiranyitasi standard 4531. be-
kezdés (f) pont

12 1. témaszaml nemzetkdzi minéségelendrzési-minéségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

ISAE 3000 | Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi

(felllvizs- standard (vagy nemzeti kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas standard (vagy nemzeti kbvetelmények, amelyek legalabb olyan magas

galt), A207. | kdvetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi miné- | kdvetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-

bekezdés ségellenérzési-mindséqgiranyitasi standard) szerint eldirja, hogy a tarsa- | ségellenérzési-mindségiranyitasi standard) szerint elbirja, hogy a tarsa-
sagok kételesek-alakitsanak ki olyan minéségcélt-kialakitani, amely a sagok kételesek-alakitsanak ki olyan minéségcélt-kiatakitani, amely a
megbizasi dokumentacionak a tarsasag igényeinek kielégitése, valamint | megbizasi dokumentaciénak a tarsasag igényeinek kieléqgitése, valamint
jogszabalynak, szabalyozésnak, a relevans etikai kdvetelményeknek jogszabalynak, szabalyozdsnak, a relevans etikai kdvetelményeknek
vagy szakmai standardoknak valé megfelelés céljabdl torténd megtartd- | vagy szakmai standardoknak valé megfelelés céljabdl térténé megtarta-
saval és megbrzésére-meglrzésével vonatkozdpolitikdkat-és-eljarase- saval és megbrzésére-meglrzésével vonatkozdpolitikakat-és-eljaraseo-
katfoglalkozik.'® Bizonyossagot nylijtd szolgaltatasokra szolé6 megbiza- katfoglalkozik.® Bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz6l6 megbiza-
sokra vonatkozoan a meg6rzési idészak rendszerint a bizonyossagot sokra vonatkozoan a meg6rzési idészak rendszerint a bizonyossagot
nyuijto jelentés datumatdl szamitott legalabb 6t év. ' nyuijto jelentés datumatol szamitott legalabb 6t év.'*
13 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi standard 4731. be- B 1. témaszamu nemzetkdzi minéségelendrzési-minéségiranyitasi standard 4731. be-

kezdés (f) pont kezdés (f) pont

14 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési mindségiranyitasi standard A61A85. | ** 1. témaszadmu nemzetkdzi minéségelendrzési-mindséqiranyitasi standard A61A8S.
bekezdés bekezdés

ISAE 3400 Jovore vonatkozo pénziigyi informaciok vizsgalata

ISAE 3400, | A 3000. témaszamu, ,Multbeli pénzligyi informaciok kbnyvvizsgalatan A 3400. témaszamu, ,J6vdre vonatkozé pénziigyi informaciok vizsgalata”

szbvegdo- vagy atvilagitaséan kiviili, bizonyossagot nyujtoé szolgéltatasokra szol6 cimi bizonyossagot nyujto szolgaltatdsokra szolé megbizasokra vonat-

bozban lévd | megbizasok” cimii bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbiza- | kozd nemzetkdzi standard az ,,El6szé a nemzetkbzi minéségellenbrzési

szbveg a | sokra vonatkozo nemzetkozi standard az ,EI6sz6 a nemzetkbzi minéség- | mindséqgiranyitasi, kényvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot

tartalom- ellenérzési-mindséqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizo- nyujté és kapcsolodé szolgaltatasi kiadvanyokhoz” ciml dokumentum-

jegyzék nyossagot nyujté és kapcsolédo szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cim( do- mal egyutt értelmezendé.

utan kumentummal egyutt értelmezend6.
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ISAE 3402 Szolgaltaté szervezetnél miikodo kontrollokra vonatkozé bizonyossagot nyujté jelentések

ISAE 3402, | A 3402. témaszamu, ,Szolgaltaté szervezetnél miiko6dé kontrollokra vo- | A 3402. témaszamu, ,Szolgaltaté szervezetnél miikédé kontrollokra vo-
szOvegdo- natkoz6 bizonyossagot nyujto jelentések” cimi bizonyossagot nyujté natkoz6 bizonyossagot nyujté jelentések” cimi bizonyossagot nyujté
bozban lévd | szolgaltatasokra sz6l6 megbizdsokra vonatkozd nemzetkdzi standard szolgaltatasokra sz6l6 megbizdsokra vonatkozé nemzetkdzi standard
szOveg a | az ,El6sz6 a nemzetkbzi minéségellendrzési-mindséqiranyitasi, kényv- az ,El6sz6 a nemzetkézi minéségellenérzési-mindségiranyitasi, kbnyv-
tartalom- vizsgalati, atvilagitasi, eqyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6dd szol- vizsgalati, atvilagitasi, eqyéb bizonyossagot nyujté és kapcsol6dd szol-
jegyzék géltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentummal egy(tt értelmezendd. géltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentummal egyutt értelmezendd.
utan

ISAE 3402, | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra | A 3000. témaszamu (fellilvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra
6. bekez- | sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standardnak vald megfelelés | sz6lé megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak valé megfelelés
dés® tobbek kdzott elbirja a Kényvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok tobbek kdzott elbirja a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok

Testllet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnywvizsgaléknak (a
nemzetkézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya
(IESBA-kodex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6lé6 megbiza-
sokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai kovetelmények-
nek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szintl kdvetelmé-
nyeket tamaszto el6irasainak valo megfelelést.® Szintén megkoveteli,
hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja legyen, amely alkal-
mazza az 1. témaszamu nemzetkodzi minésegellendrzési-mindségiranyi-
tasi standardot,® vagy mas szakmai kovetelményeket, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban lévé kovetelményeket, amelyek legalabb olyan szint
kévetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi minéség-
ellenérzési-mindségiranyitasi standard.

5

3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbi-
zasokra vonatkoz6 nemzetk6zi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34. bekezdések

6 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz616

Testllet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a
nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya
(IESBA-kodex) bizonyossagot nyuijté szolgaltatasokra sz6lé megbiza-
sokra vonatkozo rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai kovetelmények-
nek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szintli kovetelmé-
nyeket tamaszto el6irasainak valo megfelelést.® Szintén megkoveteli,
hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja legyen, amely alkal-
mazza az 1. témaszamu nemzetkozi mindsegellenérzésimindségiranyi-
tasi standardot,® vagy mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan szinti
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mindség-
ellenérzési-mindségiranyitasi standard.

5

3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbi-
zasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34. bekezdések

6 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6

5

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetk6zi standardjainak kapcsolodé
mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.
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megbizasokra vonatkozé nemzetkézi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)

pont. 1. témaszamu, ,Min8ségiranyitas a pénzligyi kimutatasok kbnyvvizsgalatat vagy atvi-

lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd szol-

galtatasi megbizasokat végrehajto tarsaséqok szamara-Mindségellenbrzés-a-penztigyti-ki-

ciml nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés
(a) pont. 1. témaszamu, ,Minbségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat

vagy atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kap-
¢s0l6d6 szolgaltatasi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamara-Miréségeltenér

kezé-tarsasagek-esetében” cimil nemzetkdzi minéségellerérzési-mindségiranyitasi
standard

ISAE 3402, | A szolgaltatd kdnyvvizsgaldjanak a bizonyossagot nyuijtéd jelentése datumat | A szolgaltatéd kdnyvvizsgaldjanak a bizonyossagot nyuijté jelentése datumat
50. bekez- | kdveté megfelel6 idén belll 6ssze kell allitania a dokumentaciot egy megbi- | kdvetd megfeleld idén bellil dssze kell allitania a dokumentaciét egy megbi-
dés zasi dossziéba, és be kell fejeznie a végleges megbizasi dosszié 6sszealli- | zasi dossziéba, és be kell fejeznie a végleges megbizasi dosszié dsszedlli-
tasaval kapcsolatos adminisztrativ folyamatot.'© tasaval kapcsolatos adminisztrativ folyamatot.*°
10 Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenérzési-minbsegiranyitasi standard 10 Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségelendrzési-mindségiranyitasi standard
AB54A83-A55A85. bekezdései tovabbi Utmutatast adnak. AB4A83-A55A85. bekezdései tovabbi utmutatast adnak.
ISAE 3402, | A szolgaltaté kdnyvvizsgaléja bizonyossagot nytjté jelentésének A szolgaltaté kdnyvvizsgaléja bizonyossagot nytijté jelentésének
53. bekez- | elkészitése elkészitése
dés

A szolgaltaté kényvvizsgaldja bizonyossagot nyljté jelentésének tart-
alma

A szolgaltato kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyuijto jelentésének legalabb a
koévetkez6 alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A47. bekezdés)

(h)  Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korld kdnyvvizsgald a tagja, alkalmazza az 1. témaszami nemzetkozi
minésegellenérzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy mas szak-
mai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
mindseégiranyitasi standard. Ha a gyakorlé kdnyvvizsgalé nem

40

A szolgaltaté kényvvizsgaldja bizonyossagot nyujté jelentésének tart-
alma

A szolgaltatd kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyujto jelentésének legalabb a
kovetkez6 alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A47. bekezdés)

(h)  Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korld kdnyvvizsgald a tagja, alkalmazza az 1. ttmaszamu nemzetkozi
mindsegellenérzésimindséqgiranyitasi standardot, vagy mas szak-
mai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban lévé
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
mindségiranyitasi standard. Ha a gyakorld kényvvizsgalé nem
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kamarai tag kényvvizsgald, a nyilatkozatnak azonositania kell az al-
kalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozésban lév6 kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mi-

néségellenbrzésimindséqiranyitasi standard.

(n) A szolgaltaté kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyuijté jelentéseé-
nek datumat, amely nem lehet korabbi, mint az az id6pont, ami-

kor

() aszolgaltatd kényvvizsgaldja megszerezte azokat a bi-
zonyitékokat, amelyek megalapozzak a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak véleményét, és

(i) ha a megbizas minéségének attekintése az 1. téma-
szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal 6ssz-
hangban kévetelmény, a megbizas minéségének atte-
kintése befejez&dott.

kamarai tag kényvvizsgald, a nyilatkozatnak azonositania kell az al-
kalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mi-

nésegellenbrzésimindséqiranyitasi standard.

(n) A szolgaltaté kdnyvvizsgaldja bizonyossagot nyujté jelentésé-
nek datumat, amely nem lehet korabbi, mint az az id6pont, ami-

kor

() aszolgaltatd kényvvizsgaldja megszerezte azokat a bi-
zonyitékokat, amelyek megalapozzak a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak véleményét, és

(i) __ha a megbizés minéségének attekintése az 1. téma-
szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal, vagy
a tarsasag politikaival vagy eljarasaival 6sszhangban
kdvetelmény, a megbizas mindségének attekintése be-
fejez6dott.

ISAE 3402,
A46. bekez-
dés

Dokumentalas

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi
standard (vagy szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozasban lév6 kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas kéve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi minéségel-
lenérzési-mindségiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a tarsasagok
kételesekkialakitsanak kiani olyan minéségcélt, amely a megbizasi_do-
kumentaciénak a megbizassal kapcsolatos jelentés datumat kévetben,

Dokumentalas

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi
standard (vagy szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozasban lévé kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas kove-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi minéségel-
lenérzési-mindséqiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a tarsasagok
kételesekkialakitsanak kiant olyan mindseégcélt, amely a megbizasi_do-
kumentéaciénak a megbizéssal kapcsolatos jelentés datumat kévetben,

id6ben torténd osszedllitasaval foglalkozik-desszié-idébentérténé-8ssze-
allitasara-vonatkozd-politikakat-és-eljarasokat-. "5 A végleges megbizasi

dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld hataridé rendszerint nem

id6ben torténd osszedllitasaval foglalkozik-desszié-idében-torténé-dssze-
allitasara-vonatkozé politikakat-és-eljarasokat-. "5 A végleges megbizasi

dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld hatarid® rendszerint nem
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tébb, mint a szolgaltaté kdnyvvizsgaldja jelentésének datumat kdvetd 60

nap.'®

15 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard 4531. be-
kezdés (f) pont

16 1. témaszamu nemzetkozi mindségetendrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

tébb, mint a szolgaltaté kdnyvvizsgaldja jelentésének datumat kdvets 60
nap.1®

15 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard 4531. be-

kezdés (f) pont

16 1. témaszamu nemzetkdzi mindségelendrzésimindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

ISAE 3402,
2. sz. fugge-
léks

1. sz. szemléltetd példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 2-es tipusu
bizonyossagot nyujté jelentése

Fliggetlenségiink és minéségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testllet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-k6-
dex) fliggetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kddex alap-
elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé6 gondos-
sag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenérzési
minéségiranyitasi standardot,? és ennek megfeleléen atfogd minéségellen-
8rzési-mindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kévetelmé-
nyeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyozéi kdve-
telményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt politikakat és-vagy
eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy at-

vilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédé

1. sz. szemléltetd példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 2-es tipusu
bizonyossagot nytjté jelentése

Fliggetlenségiink és minéségellenérzéstink-minbségiranyitasunk

Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag k6nyvvizsgaléknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-ké-
dex) figgetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kodex alap-
elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé6 gondos-
sag, titoktartas és hivatashoz méltd6 magatartas.

kozé-dokumentalt politikakat-és-eljarasokatA tarsasag alkalmazza az 1. té-
maszamu nemzetkozi mindségiranyitasi standardot?, amely elbirja a tarsa-
sag szamara egy minéségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését és
mikodtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai

6 A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetk6zi standardjainak kapcsolodé
mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.
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Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinésegellenbrzés-a-peénzigys

cimi nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek vald
medfelelésre vonatkozo politikakat vaqy eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Minbségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy atvi-

lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujto szolgéltatasokra sz6l6 vaqy kapcsol6dod
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajté tarsasagok szamaraMinésegellenbrzés-a-pénz-

ISAE 3402,
2. sz. fugge-
lék’

2. sz. szemléltetd példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 1-es tipusu
bizonyossagot nyujté jelentése

Fliggetlenségiink és minéségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-k6-
dex) fliggetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kodex alap-
elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé6 gondos-
sag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.
A tarsasag alkalmazza az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minésegellenérzési-mi-
néséqgiranyitasi standardot,* és ennek megfeleléen atfogd minéségellendr
zésimindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kdvetelmények-
nek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyozéi kdvetelme-
nyeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt politikakat és-vagy eljara-
sokat.

2. sz. szemléltetd példa: Szolgaltaté konyvvizsgaldjanak 1-es tipusu
bizonyossagot nyujté jelentése®

Fliggetlenségiink és minéségellenbrzéstink-minbségiranyitasunk

Megfeleltink a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag k6nyvvizsgaléknak (a nemzetkdzi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-ké-
dex) figgetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kodex alap-
elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelel6 gondos-
sag, titoktartas és hivatashoz méltd6 magatartas.

dokumentalt-politikakat-és-eljarasokat—A tarsasag alkalmazza az 1.

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolddé

modositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.

Forditéi 1abjegyzet: Az angol nyelvii sz6vegben itt tévesen szerepel a ,Type 2” kifejezés. Az ISAE 3402 standardban a 2-es szamu szemléltetd példa a , Type 1” esetre vonatkozik, ezért

a magyar nyelvii forditasban az IFAC tudomasaval, helyesen szerepeltetjiik itt a ,Szolgaltato kbnyvvizsgaldjanak 1- es tipust bizonyossagot nyujtoé jelentése” cimet.
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4 1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy at-

vilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolédd szol-

galtatasi megbizasokat végrehajto tarsaséqgok szamaratindsegellenbrzés-a-penzagyiki-

ciml nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standardot*, amely el6irja a tarsa-
sag szamara egy mindséqiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését és
miikodtetését, beleértve az etikai kovetelményeknek, szakmai standardok-

nak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kbvetelményeknek valé medfele-
Iésre vonatkozo politikakat vagy eljarasokat.

1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzliqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-

lagitasat, vagy eqyéb bizonyosséagot nyujto szolgéltatasokra sz6l6 vaqy kapcsol6do
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinésegellenbrzés-a-pénz-

ISAE 3410 Uveghazhatasugaz-kimutatasokra vonatkozé bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz616 megbizasok

ISAE 3410, | A 3410. témaszamu, ,Uveghéazhatasugaz-kimutatasokra vonatkozé bizo- | A 3410. témaszamu, ,Uveghéazhatésiugéaz-kimutatésokra vonatkozé bizo-
szOvegdo- nyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimi bizonyossa- | nyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimii bizonyossa-
bozban l1évd | got nyuijtoé szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi got nyujté szolgaltatasokra sz6lé megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi
szOveg a | standard az ,El6sz6 a nemzetkdzi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi, | standard az ,EI6sz6 a nemzetkédzi minéségellenérzési-minbséqiranyitasi,
tartalom- kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, eqyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodo kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyjté és kapcsolédo
jegyzék szolgaltatasi kiadvanyokhoz” cimi dokumentummal egyutt értelme- szolgaltatasi kiadvanyokhoz” ciml dokumentummal egydtt értelme-

utan zendé. zendé.

ISAE 3410, | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra | A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra
10. bekez- | sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi standardnak valé megfelelés | sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardnak vald megfelelés
dés® tobbek kozott el6irja a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok tobbek kozott el6irja a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok

Testllet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a
nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya
(IESBA-kodex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6l6

Testllet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbénywvizsgaloknak (a
nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya
(IESBA-kodex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6

9

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetk6zi standardjainak kapcsolodé

mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.
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megbizasokra vonatkozé rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai kdve-
telményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szint(
kbévetelményeket tamasztd elbirasainak valé megfelelést. Szintén meg-
koveteli, hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja legyen,
amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzésiming-
ségiranyitasi standardot,”vagy mas olyan szakmai kbvetelményeket, vagy
jogszabaly, vagy szabalyozas altal tamasztott olyan kévetelményeket,
amelyek legalabb olyan szintl kbvetelményeket tamasztanak, mint az 1.

témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzésimindséqgiranyitasi standard.
(Hiv.: A5—A6. bekezdések)

7 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szél6 meg-

bizasokra vonatkoz6 nemzetkézi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a) pont.
1. témaszamu, ,Minbségiranyitas a pénziqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvilagita-
sat, vagy egyéb bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolodo szolgaltatasi
megbizasokat végrehajté tarsasagok szamaratinésé 5126 SAZGYHKH 2

megbizasokra vonatkozé rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai kdve-
telményeknek, vagy jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szint(
kovetelményeket tamaszté elbirasainak valé megfelelést. Szintén meg-
koveteli, hogy a megbizasért felelés partner olyan tarsasag tagja legyen,
amely alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségeliendrzésimind-
ségiranyitasi standardot,”vagy mas olyan szakmai kbvetelményeket, vagy
jogszabaly, vagy szabalyozas altal tamasztott olyan kévetelményeket,
amelyek legalabb olyan szint(i kdvetelményeket tamasztanak, mint az 1.
témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzésimindségiranyitasi standard.
(Hiv.: A5—AG6. bekezdések)

7 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szél6 megbi-
zasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)
pont. 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kbnyvvizsqalatat vaqy
atvilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6l6 vagy kapcso-
16d¢6 szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinéségeflenbrzés—a

ISAE 3410,
71. bekez-
dés

Meabizashoz | 1506 mindséacllondrzs
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ISAE 3410,
76. bekez-
dés

A bizonyossagot nylujté jelentés tartalma

A bizonyossagot nyuijté jelentésnek legalabb a kdvetkezd alapelemeket
kell tartalmaznia: (Hiv.: A134. bekezdés)

(i)

Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korlé kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kozi minésegellenérzési-mindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban Iév6 kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi miné-
ségellendrzésimindségiranyitasi standard. Ha a gyakorl6é konyv-
vizsgalé nem kamarai tag konyvvizsgalo, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kdvetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévd kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kdvetelményeket tdmasztanak, mint az 1. té-

maszamu nemzetkozi mindségellenérzésiminéségiranyitasi stan-
dard.

A bizonyossagot nyujté jelentés tartalma

A bizonyossagot nyuijto jelentésnek legalabb a kovetkezd alapelemeket
kell tartalmaznia: (Hiv.: A134. bekezdés)

0] Arra vonatkozé nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korl6 konyvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kozi minésegellenbrzésimindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lév6 kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. tétmaszamu nemzetkdzi miné-
ségellenérzésimindségiranyitasi standard. Ha a gyakorlé kényv-
vizsgalé nem kamarai tag konyvvizsgalo, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kdvetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kdvetelményeket tdmasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkdzi minésegellenérzésiminbséqgiranyitasi stan-
dard.
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(n) A bizonyossagot nyujto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet korabbi, mint az az id6-
pont, amikor:

(i) agyakorld kényvvizsgald megszerezte azokat a bizo-
nyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorld kdnyv-
vizsgald kdvetkeztetését, beleértve annak bizonyite-
kat, hogy az elismert hataskorrel rendelkezd szemé-
lyek megerdsitették, hogy felelésséget vallalnak az
UHG-kimutatasért, és

(i) ha a megbizas minéségének attekintése az 1. téma-
szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal 6ssz-
hangban kévetelmény, a megbizas minéségének atte-
kintése befejez&dott.

(n) A bizonyossagot nyuijto jelentés datumat. A bizonyossagot
nyu;jto jelentés datuma nem lehet kordbbi, mint az az id6-
pont, amikor:

() agyakorld kényvvizsgalé megszerezte azokat a bizo-
nyitékokat, amelyek megalapozzak a gyakorld kényv-
vizsgald kdvetkeztetését, beleértve annak bizonyité-
kat, hogy az elismert hataskdrrel rendelkezd szemé-
lyek megerdsitették, hogy felelésséget vallalnak az
UHG-kimutatasért, és

(i) ha a megbizas min8ségének attekintése az 1. téma-
szamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standarddal, vagy
a tarsasag politikaival vagy eljarésaival 6sszhangban
kdvetelmény, a megbizas mindségének attekintése be-

fejez6dott.

ISAE 3410,
A128. be-
kezdés

Dokumentalas

A bizonyossagot nyjto jelentés datumat kévetben felmertilé kérdések
(Hiv.: 68. bekezdés)

Kivételes korilmények kozé tartoznak olyan tények, amelyekrdl a gya-
korlé kdnyvvizsgald a bizonyossagot nyujté jelentés datumat kdvetéen
szerez tudomast, de amelyek a bizonyossagot nyujto jelentés datumakor
mar léteztek és, ha mar akkor ismertek lettek volna, lehet, hogy az UHG-
kimutatas médositasat eredményezhették volna, vagy a bizonyossagot
nyujté jelentésben Iévé kovetkeztetés mindsitésére késztették volna a
gyakorlo konyvvizsgalot, példaul egy nem helyesbitett jelentés hiba felfe-
dezése. A megbizasi dokumentacié ebbdl ered6 valtozasainak

Dokumentalas

A bizonyossagot nyujto jelentés datumat kévetben felmertild kérdések
(Hiv.: 68. bekezdés)

Kivételes korilmények kdzé tartoznak olyan tények, amelyekrdl a gya-
korld kdnyvvizsgald a bizonyossagot nyujté jelentés datumat kdvetéen
szerez tudomast, de amelyek a bizonyossagot nyujto jelentés datumakor
mar léteztek és, ha mar akkor ismertek lettek volna, lehet, hogy az UHG-
kimutatas médositasat eredményezhették volna, vagy a bizonyossagot
nyujté jelentésben lévé kdvetkeztetés mindsitésére késztették volna a
gyakorlo kényvvizsgalét, példaul egy nem helyesbitett jelentds hiba felfe-
dezése. A megbizasi dokumentacié ebbdl ered6 valtozasainak
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attekintése a tarsasagnak a attekintésifelelésségekkel-megbizasért fele-

I6s munkacsoport munkaja ellenérzésének jellegével, utemezésével és

attekintése a tarsasagnak a attekintési-felelésségekkel-megbizasért fele-

16s munkacsoport munkaja ellenérzésének jellegével, utemezésével és

terjedelmével kapcsolatos politikai és-vagy eljarasai szerint térténik az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard-
ban? elGirtak szerint azzal, hogy a valtozasokért a végsé felelésség a
megbizasért felelés partnert terheli.*

24

1. témaszamu, ,Min8ségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqgalatat vagy at-

vilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolédd szol-

terjedelmével kapcsolatos politikai és-vagy eljarasai szerint térténik az 1.
témaszamu nemzetkdzi mindségellenérzési-mindségiranyitasi standard-
banZ el6irtak szerint azzal, hogy a valtozasokért a végsé felelésség a
megbizasért felelés partnert terheli.?*

24

1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzliqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-
lagitasat, vagy eqyéb bizonyosséagot nyujto szolgéltatasokra sz6l6 vaqy kapcsol6do

galtatasi megbizasokat végrehajto tarsasédgok szamaratindségellendrzés-a-penzagyiki-

ciml nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard 32-3331. bekezdések (b)
pont

Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinésegellenbrzés-a-pénz-

sasagek—esetebeﬁ cimi nemzetkozi nmnesegeﬂener—zes;—mmoseglranwtas i standard
32-3331. bekezdések (b) pont

ISAE 3410,
A129. Dbe-
kezdés

A végleges megbizasi dosszié 6sszedllitasa (Hiv.: 69. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi mindéségellendrzési-mindségiranyitasi stan-
dard (vagy egyéb szakmai kovetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévd kdvetelmények, amelyek legalabb olyan magas ko-
vetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi minéség-
ellenérzésimindségiranyitasi standard) szerint-elbirja, hogy a tarsasagok
kételesekkialakitsanak kiani olyan minéségcélt, amely a megbizasi do-
kumentaciénak a megbizassal kapcsolatos jelentés datumat kévetben,

A végleges megbizasi dosszié 6sszedllitasa (Hiv.: 69. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenérzésimindségiranyitasi stan-
dard (vagy egyéb szakmai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy
szabalyozasban lévd kovetelmények, amelyek legalabb olyan magas ko-
vetelményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi minéség-
ellenérzési-mindségiranyitasi standard) szerint-eldirja, hogy a tarsasagok
kételesekkialakitsanak kiant olyan mindsegcélt, amely a megbizasi do-
kumentaciénak a megbizassal kapcsolatos jelentés datumat kbvetéen,

id6ben torténd osszedllitasaval foglalkozik-desszié-idébentérténé-Sssze-
allitasara-vonatkozd-politikakat-és-eljarasokat. ! A végleges megbizasi

dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld hataridé rendszerint nem
tobb, mint a bizonyossagot nyuijté jelentés datumat kéveté 60 nap.'?

11

1. témaszamu nemzetkdzi mindségelenérzési-mindségiranyitasi standard 4531. be-
kezdés (f) pont

1. témaszamu nemzetkozi mindsegetendrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

12

idében torténd osszedllitasaval foglalkozik-desszié-idébentorténé-Sssze-
allitasara-vonatkozé-politikakat-és-eljarasokat.!! A végleges megbizasi

dosszié 6sszeallitasara megszabott megfeleld hataridé rendszerint nem
tobb, mint a bizonyossagot nyujté jelentés datumat kovetd 60 nap.'?

1. témaszamu nemzetkdzi minéségelendrzési-minéségiranyitasi standard 4531. be-

kezdés (f) pont

1. témaszamu nemzetkozi mindésegelendrzési-mindségiranyitasi standard A54A83.
bekezdés

12
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ISAE 3410,

A130. be-

kezdés

ISAE 3410, | UHG-kimutatasokra vonatkozé bizonyossagot nyujté jelentések UHG-kimutatasokra vonatkozé bizonyossagot nytijto jelentések

2. sz.fugge- | szemléltetd példai szemlélteté példai

lek 1. sz. szemléltetd példa: 1. sz. szemléltetd példa:

1. szemlél-

tet6 példa'®
Megfeleltiink a Kényvvizsgaldk Nemzetkozi Etikai Standardok Testllet Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi Nemzetkézi etikai kédex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-ko- | fiiggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-ko-
dex) fliggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek, amely kddex alap- | dex) fliggetlenségi és egyéb etikai kbvetelményeinek, amely kodex alap-
elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfeleld gondos- | elvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelel6 gondos-
sdag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas. sdag, titoktartas és hivatashoz mélté6 magatartas.

10 Abekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolddo
mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.
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A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
minéségiranyitasi standardot,* és ennek megfeleléen atfogo minésegel-
lenérzési-mindséqiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kévetel-
meényeknek, szakmai standardoknak és vonatkozo jogi és szabalyozasi
kovetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt politikakat
és-vagy eljarasokat.

4 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzligyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy at-

vilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolédd szol-
galtatasi megbizasokat végrehajto tarsasédgok szamaratindségellenbrzés-a-penzigyiki-

ciml nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

vonatkozé-dokumentaltpolitikdkat-és-eljarasokat-A tarsasag alkalmazza
az 1. témaszamu nemzetkdzi minségiranyitasi standardot?, amely eléirja a
tarsasag szamara egy minéséqiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
és miikGdtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai standar-

doknak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek valdé megfe-
lelésre vonatkozd politikakat vagy eljarasokat.

1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénzliqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-
lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédo
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinéségellenbrzés-a-pénz-

ISAE 3410,
2. sz. fugge-
lék

2.sz. szem-
[éltetd
példa'!

UHG-kimutatasokra vonatkozé bizonyossagot nyijté jelentések
szemléltetd példai

2. sz. szemléltetd példa:

Megfeleltiink a Kényvvizsgaldk Nemzetkdzi Etikai Standardok Testllet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-ko-
dex) fliggetlenségi és egyeb etikai kovetelményeinek, amely kddex

UHG-kimutatasokra vonatkozé bizonyossagot nyujté jelentések
szemlélteté példai

2. sz. szemléltetd példa:

Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testilet
Nemzetkézi etikai kédex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkézi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya (IESBA-ko-
dex) figgetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek, amely kodex

11

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetk6zi standardjainak kapcsolodé
mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) cimi dokumentumban.
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alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelel
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
minéségiranyitasi standardot,® és ennek megfeleléen atfogo minésegel-
lenérzési-mindséqiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kévetel-
meényeknek, szakmai standardoknak és vonatkozo jogi és szabalyozasi
kovetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé dokumentalt politikakat
és-vaqy eljarasokat.

8 1. témaszamu, ,Min8séqiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy at-

vilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolédd szol-
galtatasi megbizasokat végrehajto tarsasaqgok szamaraMinéségelendrzés-a-penztgyi-Hi-

ciml nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

alapelvei a tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfeleld
gondossag, titoktartas és hivatashoz mélté magatartas.

vonatkozé-dokumentaltpolitikdkat-és-eljarasokatA tarsasag alkalmazza
az 1. témaszamu nemzetkdzi minségiranyitasi standardot®, amely eléirja a
tarsasag szamara egy minéséqiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését
és miikodtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai standar-

doknak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek valdé megfe-
lelésre vonatkozd politikakat vagy eljarasokat.

8 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatat vagy at-

vilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szolé vagy kapcsolodd szol-

galtatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaratinésegellenbrzés-a-pénziigyiki-

ISAE 3420 ,» Tajékoztatéban szerepeltetett pro forma pénziigyi informadciok 6sszeallitasdra vonatkozo jelentés készitésére vonatkozo bizonyossagot
nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasok” cimii bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szolé6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi stan-
dard
ISAE 3420, | A 3420. témaszamu bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra szolo, ,Tajé- | A 3420. témaszamu bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szo6lo, , Tajé-
szbvegdo- koztatoban szerepeltetett pro forma pénziigyi informaciok ésszedllitasara | koztatoban szerepeltetett pro forma pénziigyi informaciok 6sszeallitasara
bozban 1évd | vonatkozo jelentés készitésére vonatkozd bizonyosséagot nyujté szolgal- | vonatkozé jelentés készitésére vonatkozd bizonyossagot nyujtoé szolgal-
szbveg a | tatasokra sz6l6 megbizasok” ciml megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi | tatasokra szolo megbizasok” cim(i megbizasokra vonatkozd nemzetkozi

standard az El6sz6 a hemzetkbzi minéségellenérzési-mindseqiranyitasi,
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tartalom-
jegyzék
utan

kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodo
szolgaltatési kiadvanyokhoz cimi dokumentummal egyutt értelmezendé.

kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyjté és kapcsolédo
szolgaltatasi kiadvanyokhoz cim( dokumentummal egyutt értelmezendé.

ISAE 3420,
8. bekez-
dés??

A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyuijtdé szolgaltatasokra
sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi standardnak valé megfelelés
tobbek kozott elbirja a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Tes-
tllet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak (a nemzet-
kézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-
kédex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6lé6 megbizasokra vonat-
kozé rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai kovetelményeknek, vagy
jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szintl kdvetelményeket ta-
maszto eléirasainak vald megfelelést.® Szintén megkdveteli, hogy a meg-
bizasért felel6s partner olyan tarsasag tagja legyen, amely alkalmazza az
1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standar-
dot,* vagy mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan szintl kéve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetk6zi minéségel-
lenérzési-mindségiranyitasi standard.

s 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra sz6l6 megbiza-
sokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34. bekezdések

4 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra szolé meg-

bizasokra vonatkozé nemzetkézi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a) pont.

1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqalatat vagy atvilagita-

sat, vagy eqgyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsol6déd szolgaltatasi

megbizasokat végrehaijtd tarsasagok szamara

A 3000. témaszamu (felllvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra
sz06l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi standardnak valé megfelelés
toébbek kozott elbirja a Konyvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Tes-
tilet Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaldknak (a nemzet-
kézi fliiggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya (IESBA-
kédex) bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonat-
kozé rendelkezéseinek, vagy egyéb szakmai koévetelményeknek, vagy
jogszabaly, vagy szabalyozas legalabb ilyen szintli kdvetelményeket ta-
maszto elbirasainak valé megfelelést.® Szintén megkdveteli, hogy a meg-
bizasért felelés partner olyan tarsasag tagja legyen, amely alkalmazza az
1. témaszamu nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standar-
dot,* vagy mas szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy sza-
balyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek legalabb olyan szintl kéve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetk6zi mindéségel-
lenérzési-mindségiranyitasi standard.

s 3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujtoé szolgaltatasokra szol6 megbiza-

sokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34. bekezdések
3000. témaszamu (felulvizsgalt) bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra sz6l6 megbi-
zasokra vonatkoz6 nemzetkézi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a)
pont. 1. ttmaszamu, ,Mindséqgiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqgalatat vagy
atvilagitasat, vagy egyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcso-
16d6 szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinéségeflenérzésa

12

A bekezdés korabban frissitve lett a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetk6zi standardjainak kapcsolodé

mddositasai a felllvizsgalt IESBA-kddex eredményeképpen) ciml dokumentumban.
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cimi nemzetkozi minésegellenérzési-mindségiranyitasi standard

tarsasagek-esetében” cimi nemzetkozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard

ISAE 3420,
35. bekez-
dés

A gyakorl6 kdnyvvizsgalo jelentésének legalabb a kdvetkez6 alapeleme-
ket kell tartalmaznia: (Hiv.: A57. bekezdés)

(g) Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korlé kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kozi minéségellendrzésimindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kévetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkdzi mind-
ségellenérzési-mindségiranyitasi standard. Ha a gyakorld konyv-
vizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgald, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kévetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkozi minéségellenérzésiminéségiranyitasi stan-
dard.

A gyakorl6 kdnyvvizsgalo jelentésének legalabb a kdvetkezd alapeleme-
ket kell tartalmaznia: (Hiv.: A57. bekezdés)

(g) Arra vonatkozo nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korlé kdnyvvizsgald a tagja, alkalmazza az 1. témaszadmu nemzet-
kozi mindéségellenérzésiminéségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kévetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi minéd-
ségellenérzési-mindségiranyitasi standard. Ha a gyakorld kényv-
vizsgalé nem kamarai tag kényvvizsgald, a nyilatkozatnak azono-
sitania kell az alkalmazott szakmai kdvetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévé kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kévetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkdzi minéségellenérzésimindségiranyitasi stan-
dard.

ISAE 3420,
Flggelék®®

Minésités nélkiili véleményt tartalmazo szemlélteté gyakorlo konyv-
vizsgaldi jelentés

Fiiggetlenséglink és minéségellenérzéstink-mindségiranyitasunk

Minésités nélkiili véleményt tartalmazoé szemiélteté gyakorlé konyv-
vizsgaloi jelentés

Fliggetlenségiink és minéségelendrzéstink-mindségiranyitasunk

13

Atovabbiakban érvényes széveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkdzi standardjainak kapcsolodd

modositasai a felllvizsgalt IESBA-kédex eredményeképpen) ciml dokumentumban jovahagyott frissitéseket tikrozi.

53



https://www.iaasb.org/publications/conforming-amendments-iaasb-international-standards-result-revised-iesba-code

AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

Megfeleltink a Kényvvizsgaldk Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkdzi etikai kodex kamarai tag kbnywvizsgéloknak (a nemzetkdzi fiig-
getlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadvanya (IESBA-kdédex)
flggetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kddex alapelvei a
tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag, titok-
tartés és hivatashoz mélté magatartas.

A tarsasag alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési
mindségiranyitasi standardot,? és ennek megfeleléen atfogd minéségellen-
érzési-mindségiranyitasi rendszert tart fenn, beleértve az etikai kdvetelmé-
nyeknek, szakmai standardoknak és vonatkozo jogi és szabalyozasi kéve-
telményeknek valé megfelelésre vonatkozd dokumentalt politikakat és-vagy
eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy at-
vilagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolédd szol-

galtatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaratindsegellendrzés-a-pénziigyiki-

ciml nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standard

Medfeleltlink a Kényvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok Testllet
Nemzetkdzi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak (a nemzetkézi fiig-
getlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadvanya (IESBA-kédex)
flggetlenségi és egyéb etikai kdvetelményeinek, amely kddex alapelvei a
tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag, titok-
tartas és hivatashoz mélté magatartas.

keze—dekumentalt—pehhkal@t—es—eljarasekat—A tarsasag aIkaImazza az 1 té-

maszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standardot?, amely el6irja a tarsa-

sag szamara egy mindségiranyitasi rendszer kialakitasat, bevezetését és
mikodtetését, beleértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai standardok-
nak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kbvetelményeknek valé megfele-
Iésre vonatkozd politikakat vagy eljarasokat.

2 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat vaqy atvi-
lagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsol6dd
szolqaltataS/ meqblzasokat veqreha/to tarsasaqok szamaraMmesege#enere&a—penz—

ISRS 4400
(feliilvizs-
galt)

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasok
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ISRS 4400 | A 4400. témaszamu, ,Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara A 4400. témaszamu, ,Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
(felllvizs- sz0I6 megbizasok” cimi (felllvizsgalt) kapcsolodd szolgaltatasokra vo- S§z0I6 megbizasok’ cim (felllvizsgalt) kapcsol6dd szolgaltatasokra vo-
galt), natkozé nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkézi mindségeflendr- natkozé nemzetkdzi standard az ,El6sz6 a nemzetkézi minéségellendr-
szévegdo- zési-mindséqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot | zési-mindséqiranyitasi, kbnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot
bozban léve | NyUjto és kapcsolodo szolgaltatasi kiadvanyokhoz” dokumentummal nyujté és kapcsolodo szolgaltatasi kiadvanyokhoz” dokumentummal
szoveg a | egyltt értelmezendo. egyutt értelmezendd.
tartalom-
jegyzék
utén
ISRS 4400 | Bevezetés Bevezetés
(f?IUIV'ZS- A jelen kapcsol6doé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi stan- A jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi stan-
galt), 3. be- L o

. dard hatokore dard hatokore
kezdés

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkbzi minéségellenérzési-mindségira-
nyitasi standarddal*

A mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerekeért, valamint a politi-
kakért és-vagy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kozi mindségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a kama-
rai-tag-kényvvizsgaldk-tarsasagaira-tarsasagokra a tarsasag megallapo-
das szerinti eljarasok végrehajtasara szo6ld megbizasainak tekintetében.
12 A jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozo nemzetkozi standard-
nak a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 egyedi meg-
bizasok szintjén fennallé minéségellenérzésselmindségiranyitassal kap-
csolatos rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a
tarsasag az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindseégira-
nyitasi standard vagy legalabb ilyen magas kdvetelményeket tamaszto
kovetelmények hatalya ala esik. (Hiv.: A3—A8. bekezdések)

1

1. témaszamu, ,Minbségiranyitas a pénzliqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-
lagitasat, vagy eqgyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédo

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindséqira-
nyitasi standarddal!

A mindségellenérzési-mindséqiranyitasi rendszerekeért, valamint a politi-
kakért és-vaqgy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kozi minbségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a kama-
rai-tag-kénywvizsgalok-tarsasagaira-tarsasagokra a tarsasag megallapo-
das szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasainak tekintetében.
1A A jelen kapcsolodo szolgaltatasokra vonatkozo nemzetkozi standard-
nak a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szol6 egyedi meg-
bizasok szintjén fennalld minéségellenérzéssel-mindségiranyitassal kap-
csolatos rendelkezései abbol az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a
tarsasag az 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegeliendrzési-mindsegira-
nyitasi standard vagy legalabb ilyen magas koévetelményeket tamaszto
kovetelmények hatalya ala esik. (Hiv.: A3—A8. bekezdések)

1

1. témaszamu, ,Minbséqgiranyitas a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsqgalatat vagy atvi-
lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 vagy kapcsoloédd
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Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinéségetlendrzés-a-peénz-

sasagek—eseteben cimi nemzetkozi mmesege”eﬂe&esn—mlnoseglranyltas i standard

szolqaltatas: meqb/zasokat veqreha/to tarsasaqok szamara%ﬂesege#enefﬂze&a—penz—

sasagek—eseteben cimi nemzetkozi mmesege”eﬂer—zeso—mmoseglranyltas i standard

1A 1. témaszamu nemzetkdzi mindsédgiranyitasi standard 5. bekezdés A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 5. bekezdés
ISRS 4400 | Fogalmak Fogalmak
felllvizs- ; " b . . . i A . s
( " 13 A jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard al- | A jelen kapcsolddo szolgaltatdsokra vonatkozd nemzetkézi standard al-
alt), . - . o .
g k) e kalmazasaban a kdvetkezd kifejezéseknek az alabbi jelentésik van: kalmazasaban a kdvetkezd kifejezéseknek az alabbi jelentésik van:
ekezdés

(c) Megbizasért felelés partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, megallapo-
das szerinti eljarasokroél sz6l6 jelentésért felel, és aki — sziikség
esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtdl megfelel fel-
hatalmazassalis rendelkezik.

Megbizasért felelés munkacsoport — A megallapodas szerinti elja-
rasok végrehajtasara szold megbizast teljesitd dsszes partner és
alkalmazott, tovébbé barmely elyapregyéb személy,akita%ma—

(e)

esan akia meqblzas soran eljarasokat hajt végre,-a-megbizas-so-
ran—Ebbe-nem-tartozik-bele bele nem értve a gyakorlé kdnyvvizs-
gald altal igénybe vettatarsasag-vagy-egy-haldézatbatartezo-tar-
sasag-altalbmegbizett kilsé szakertot.

(k)  Relevans etikai kovetelmények — Szakmai etikai elvek és etikai ko-
vetelmények, amelyek a megbizasért felelés munkacsoportra vonatkoz-
nak megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasok

(c) Megbizasért felelés partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
vagy egyéb személy-atarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott, megallapo-
das szerinti eljarasokroél szoél6 jelentésért felel, és aki — szlikség
esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyozészervtdl megfeleld fel-
hatalmazassal-is rendelkezik.

Megbizasért felelés munkacsoport — A megallapodas szerinti elja-
rasok végrehajtasara szolo megbizast teljesitd 6sszes partner és
alkalmazott, tovébbé barmely elyarkegyéb személy,aldt—&té#sa—

(e)

esan aki a meqblzas soran eljarasokat hajt végre,-a-megbizas-so-

ran—Ebbe-nem-tartozik-bele bele nem értve a gyakorlé konyvvizs-

galo altal igénybe vettatarsasag-vagy-egy-haldézatbatartezé-tar-
sasag-altalmegbizott kilsd szakeért6t.

(k)  Relevans etikai kdvetelmények — Azek-az-Szakmai etikai elvek és
etikai kdvetelmények, amelyek a megbizasért felelés munkacso-

portra vonatkoznak megallapodas szerinti eljardsok végrehajtasara
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elvallalasakor. A relevans etikai kdvetelmények rendszerint a Konyvvizs-
galok Nemzetkozi Etikai Standardok Testulete (IESBA) Nemzetkézi eti-
kai kbdex kamarai tag kbnyvvizsgaloknak (a nemzetkézi fliggetlenségi
standardokkal egybefoglalva) cimi{ kiadvanyat (az IESBA-kddex), vala-
mint az azoknal szigorubb nemzeti kdvetelményeket tartalmazzak-a-szi-

bl e Svetolmanvekkel ot

sz06l6 megbizasok elvallalasakor. Ezek-a-A relevans etikai kévetel-
mények rendszerint a Kdnyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standar-
dok Testulete (IESBA) Nemzetkdzi etikai kodex kamarai tag
kbényvvizsgaloknak (a nemzetkézi fliggetlenségi standardokkal
egybefoglalva) cimi kiadvanyat (az IESBA-kddex) rendelkezéseit
valamint az azoknal szigorubb nemzeti kévetelményeket tartal-

mazzak T & I Kkel it

ISRS 4400
(felllvizs-
galt), 19.
bekezdés

Mindségellendrzés-Mindségiranyitds a megbizas szintjén
A megbizasért felelds partnernek felel6sséget kell vallalnia:

(@) aminbségnek a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
sz6l6 megbizason atfogé-minéségéért vald iranyitasaért és eléré-
séért, beleértve, ha értelmezhetd, a gyakorld kdnyvvizsgalé altal
igénybe vett szakértd altal végrehajtott munkat; vatamint-tovabba
(Hiv.: A24. bekezdés)

(b) azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellenérzési-mindség-
iranyitasi politikai és-vaqy eljarasai szerint végezzék azaltal, hogy:

(iy  megfelelé-a tarsasag ugyfélkapcsolatok és megbizasok elfo-

gadasara és megtartasara vonatkozo politikait vagy eljara-

sokat eljarasait kévetnek-kovetik-az-tigyfélkapesolatok-és

megbizasok-elfogadasa-és-megtarasa-tekintetében, (Hiv.:
A25. bekezdés)

(iA) megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfeleld eréforra-
sokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbiza-
sért felel6s munkacsoport szamara a megbizas végrehajta-
sahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és korlilmé-

nyeit, a tarsasagq politikait vagy eljarasait, valamint barmilyen

valtozast, amely felmeriilhet a megbizas soran,

Minéségellendrzés-Mindségiranyitdas a megbizas szintjén
A megbizasért felelés partnernek altalanos feleldsséget kell vallalnia:

(@) aminbségnek a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
sz06l6 megbizason atfegé-minéségéért vald iranyitasaért és eléré-
séért, beleértve, ha értelmezhetd, a gyakorld kdnyvvizsgald altal
igénybe vett szakértd altal végrehajtott munkat, valamint a megbi-
zas soran mindvégig elegendd és megfeleld mértéki részvételé-
ért; valaminttovabba (Hiv.: A24. bekezdés)

(b) azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellenérzési-mindség-
iranyitasi politikai és-vaqy eljarasai szerint végezzék azaltal, hogy:

(iy megfelelé-a tarsasag Ugyfélkapcsolatok és megallapodas
szerinti eljarasok végrehajtasara szo6l6 megbizésok elfoga-
dasara és megtartasara vonatkozo politikait vagy eljarasekat

eljiarasait kévetnek-kovetik-az-tigyfélkapesolatok-és-megbi-
zasok-elfogadasa-és-megtartasa-tekintetében, (Hiv.: A25.

bekezdés)

(iA) megallapitjak, hogy idében, elegendé és megfelelé eréforra-
sokat jeloltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbiza-
sért felel6s munkacsoport szamara a megbizas végrehajta-

sahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és
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(iif)

(iv)

(v)

meggy&z6dnek arrdl, hogy a megbizasért felel6s munkacso-
port, valamint a gyakorlé kényvvizsgald altal igénybe vett
barmely szakért6, aki nem része a megbizasért felelés mun-
kacsoportnak, egytlttesen megfelel§ szakértelemmel és ké-
pességekkel, beleértve az elegendd idét, rendelkeznek a
megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbi-
zas elvégzéseéhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért

felel6s munkacsoport tagjai-nrem-felelrek-meg megsértik a
relevans etikai kévetelményeknek-kdvetelményeket, vala-

mint meghatarozzak a megfeleld intézkedéseket, ha olyan
kérdések jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara,
amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés munkacso-
port tagjai rem-feleltek-meg-megsértették a relevans etikai
kévetelményeknek-kovetelményeket, (Hiv.: A26. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyo-
z0i kovetelményeknek megfeleléen iranyitjak és felligyelik a
megbizast végzd munkacsoport tagjait és ellenérzik-tekintik
at a munkajukat, és végzik a megbizast-a-szakmai-standar-
oknak & Koz6 ioai & balvozaiks Irnénvel

, tovabba

felelésseget vallalnak a-megfelelé megbizasi dokumentacio
Osszeallitasaért, megfeleld megtartasaért és megdérzéséeért

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

koérulményeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint
barmilyen valtozast, amely felmerilhet a megbizas soran,

meggybz6dnek arrdl, hogy a megbizasért felelés munkacso-
port, valamint a gyakorl6é kényvvizsgalé altal igénybe vett
barmely szakértd, aki nem része a megbizasért felelés mun-
kacsoportnak, egytttesen megfelel§ szakértelemmel és ké-
pességekkel, beleértve az elegendd idét, rendelkeznek a
megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6lé megbi-
zas elvégzéseéhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felelés munkacsoport tagjai-nem-felelnek-meg megsértik a
relevans etikai kévetelményeknek-kdvetelményeket, vala-

mint meghatarozzak a megfeleld intézkedéseket, ha olyan
kérdések jutnak a megbizasért felelés partner tudomasara,
amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért felelés munkacso-

port tagjai rem-feleltek-meg-megsértették a relevans etikai
kévetelményeknek-kovetelményeket, (Hiv.: A26. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyo-
z0i kovetelményeknek megfeleléen iranyitjak és felligyelik a
megbizast végzé munkacsoport tagjait és ellenérzik-tekintik
at a munkajukat, és végzik a megbizast-a-szakmai-standar-
oknak & Kozé ioaid bal e Irnénvel

, tovabba

felelésséget vallalnak a-megfelelé megbizasi dokumentacio
Osszedllitasaért, megfeleld megtartasaért és megbrzéséeért
fonntartasaart,

amikor az 1. témaszamu mindségiranyitasi standarddal,

vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival 6sszhangban
kdvetelmény a megbizas mindségének attekintése, nem
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datumozzak a jelentést azelbttre, hogy a megbizas minésé-
gének attekintése befejezédik.%*

5A 2. témaszamu, ,Megbizas minéségének attekintései” cimii nemzetk6zi mi-

néségiranyitasi standard

ISRS 4400
(felUlvizs-
galt),  21.
bekezdés

A megbizas elfogadasa és megtartasa

Egy megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szo6l6 megbizas elfo-
gadasa vagy folytatasa elétt a gyakorld kdnyvvizsgaldnak meg kell is-
mernie a megbizas céljat. A gyakorlé kényvvizsgaldnak nem szabad el-
fogadnia vagy folytatnia a megallapodas szerinti eljarasok végrehaijta-
sara szo6lé megbizast, ha barmilyen arra utalé tényrél vagy kortilményrél
van tudomasa, hogy azok az eljarasok, amelyeknek végrehajtasat a gya-
korlé kényvvizsgalo6tdl kérik, nem megfeleléek az adott megallapodas

szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas céljara. (Hiv.: A28—-A31.

bekezdések)

A megbizas elfogadasa és megtartasa

Egy megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas elfo-
gadasa vagy folytatasa el6tt a gyakorlé kdnyvvizsgalénak meg kell is-
mernie a megbizas céljat. A gyakorlé kdnyvvizsgaldonak nem szabad el-
fogadnia vagy folytatnia a megallapodas szerinti eljarasok végrehajta-
sara szo6lé megbizast, ha barmilyen arra utalé tényrél vagy kordlményrél
van tudomasa, hogy azok az eljarasok, amelyeknek végrehajtasat a gya-
korl6 kényvvizsgal6tdl kérik, nem megfeleléek az adott megallapodas
szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas céljara. (Hiv.: A28—A31.
bekezdések)

ISRS 4400
(felllvizs-
galt), 23.
bekezdés

Ha a megbizasért felelés partner olyan informaciot szerez, amely miatt a
tarsasag visszautasitotta volna a megbizast, ha az adott informaciét ke-
rabban-rendelkezésre-alit-volna-a tarsasag ismerte volna a megbizas el-
fogadasa vagy megtartasa elétt, a megbizasért felel6s partnernek azon-
nal kommunikalnia kell ezt az informaciot a tarsasag felé, hogy a tarsa-
sag és a megbizasért felelés partner megtehessék a sziikséges intézke-
dest.

Ha a megbizasért felel6s partner olyan informaciét szerez, amely miatt a
tarsasag visszautasitotta volna a megbizast, ha az adott informaciét ke-
rabban-rendelkezésre-alit-volna-a tarsasag ismerte volna a megbizas el-
fogadasa vagy megtartasa elétt, a megbizasért felelés partnernek azon-
nal kommunikalnia kell ezt az informaciot a tarsaséag felé, hogy a tarsa-
sag és a megbizasért felelés partner megtehessék a sziikséges intézke-
dést.

ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), 26.
bekezdés

A megbizas feltételeire vonatkozé megegyezés

Megallapodés szerinti eljarasok végrehajtasara szol6 ismétlédé megbi-
zasok

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 ismétlédé megbi-
zasok esetében a gyakorl6d konyvvizsgaldnak értékelnie kell, hogy a ko-
rilmények, beleértve a tarsasag azzal kapcsolatos megitéléseinek a
{23 353 3 3si valtozasait,

A megbizas feltételeire vonatkozo megegyezés

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szol6 ismétlédé megbi-
zasok

Megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz616 ismétl6dé megbi-
zasok esetében a gyakorlé kdnyvvizsgaldnak értékelnie kell, hogy a ko-
rulmények, beleértve a tarsasag azzal kapcsolatos megitéléseinek a
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hogy elfogadjak vagy megtartsék-e a megbizast, megkdvetelik-e a meg-

bizas feltételeinek felllvizsgalatat, valamint szikséges-e emlékeztetni a
megbizo felet a fennallé megbizasi feltételekre. (Hiv.: Ad4. bekezdés)

hogy elfogadjak vagy megtartsadk-e a megbizast, megkdvetelik-e a meg-

bizas feltételeinek felllvizsgalatat, valamint sziikséges-e emlékeztetni a
megbizo felet a fennallé megbizasi feltételekre. (Hiv.: Ad44. bekezdés)

ISRS 4400
(felUlvizs-
galt),  30.
bekezdés

A megallapodas szerinti eljarasokroél szél16 jelentés

A megallapodas szerinti eljarasokrol szol6 jelentésnek irasban kell ké-
szulnie és tartalmaznia kell: (Hiv.: A51. bekezdés)

(m)

Arra vonatkozo kijelentést, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korlé kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kézi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kovetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kévetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkézi miné-
ségellenérzési-mindséqiranyitasi standard. Ha a gyakorld konyv-
vizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgald, a kijelentésnek azonosi-
tania kell az alkalmazott szakmai kévetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lév kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi stan-
dard;

A megallapodas szerinti eljarasokrol szolo jelentés datumat; to-
vabba (Hiv.: AS8A bekezdés)

A megallapodas szerinti eljarasokrél sz6l6 jelentés

A megéllapodas szerinti eljardsokrol sz616 jelentésnek irasban kell ké-
szilnie és tartalmaznia kell: (Hiv.: A51. bekezdés)

(m)

Arra vonatkozé kijelentést, hogy az a tarsasag, amelynek a gya-
korl6 kényvvizsgalé a tagja, alkalmazza az 1. témaszamu nemzet-
kozi minéségellenérzési-mindségiranyitasi standardot, vagy mas
szakmai kdvetelményeket, vagy jogszabalyban vagy szabalyozas-
ban lévé kévetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetel-
ményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi miné-
ségellenérzési-mindséqiranyitasi standard. Ha a gyakorlé kényv-
vizsgalé nem kamarai tag kdnyvvizsgald, a kijelentésnek azonosi-
tania kell az alkalmazott szakmai kdvetelményeket, vagy jogsza-
balyban vagy szabalyozasban lévd kdvetelményeket, amelyek leg-
alabb olyan magas koévetelményeket tamasztanak, mint az 1. té-
maszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard;

(@)

A megallapodas szerinti eljarasokrél sz4l6 jelentés datumat; to-
vabba
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ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), A3.
bekezdés

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkézi minéségellenérzési-mindségira-
nyitasi standarddal standarddal (Hiv.: 3. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzésiminéségiranyitési
standard foglalkozik a tarsasagnak a kapcsolddo szolgaltatasokra szolé
megbizasokra, kéztliik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
sz06l6 megbizésokra vonatkozé minésegellenérzési-mindségiranyitasi

rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-mikodtetésével

kapcsolatos felelésségeivel.>* Az 1. témaszamu nemzetkzi minéségira-
nyitasi standard foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezeld politi-

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi rinéségellenérzési-minbseéqira-
nyitasi standarddal (Hiv.: 3. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségirdnyitasi
standard foglalkozik a tarsasagnak a kapcsolddo szolgaltatasokra szo6lé
megbizasokra, kéztlik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
$z06l6 megbizasokra vonatkozé mindségellenérzési-mindséqiranyitasi
rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasavalmikodtetésével
kapcsolatos felelésségeivel.>* Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségira-
nyitasi standard foglalkozik a tarsasag azon megbizasokat kezeld politi-

kak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felel§sségével is, amelyek

kak vagy eljarasok kialakitasaval kapcsolatos felel¢sségével is, amelyek

esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizas mindsé-

esetében kdvetelmény, hogy azokra vonatkozzanak a megbizas minésé-

gének attekintései.’® A 2. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi
standard®® foglalkozik a megbizas min6ségének attekintését végzd sze-

gének attekintései.’® A 2. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi
standard foglalkozik a megbizas min6ségének attekintését véqzd sze-

mély kijelolésével és alkalmassagaval, valamint a megbizas minésége

mély Kijelolésével és alkalmassagaval, valamint a megbizas minésége

attekintésének végrehajtasaval és dokumentalasaval.5P

1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 1. bekezdés

1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

2. témaszamu ,Megbizas mindségének attekintései” ciml nemzetkdzi mindségiranyi-

attekintésének végrehajtasaval és dokumentalasaval.®P

5A

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

5B 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

50 1. témaszadmu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

tasi standard

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont
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ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), A4.
bekezdés

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenbrzésimindséqiranyitasi
standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-és-fenntartani-egy-mind-
ségellenérzésirendszert-célja, hogy olyan mindségiranyitasi rendszert

alakitson ki, vezessen be és mikodtessen a kapcsolddd szolgaltatasi
megbizasokra, kdztik a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-és-fenntartani-egy-miné-
seégellenbrzésirendszert-célja, hogy olyan mindséqiranyitasi rendszert

alakitson ki, vezessen be és mikddtessen a kapcsolddod szolgaltatasi
megbizasokra, kdztik a megallapodas szerinti eljarasok végrehaijtasara

sz6l6 megbizasokra, vonatkozdan, amely kell6 bizonyossagot nyuijt a

tarsasagnak-azkellé-bizonyossaget-nybjtison-szamara arra, hogy:
(@)

a tarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a vonat-
kozd jogi és szabalyozasi kovetelményekkel dsszhangban teljesitik
felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és ko-
vetelményekkel 6sszhangban hajtjak végre;-atarsasag-és-annak
Katarsai folelnel Kenai ardoknak &
kozéjogi-és-szabalyozasi-kévetelményeknek; valamint

a tarsasag vagy a megbizasért felel6s partnerek altal kiadott, meg-
bizassal kapcsolatos jelentések megfelel6k az adott kérilmények
kozott.2

2 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelendrzési-mindségiranyitasi standard 3314.

bekezdés

(b)

sz6l6 megbizasokra, vonatkozdan, amely kell6 bizonyossagot nyuijt a

tarsasagnak-az kellé-bizenyossagot-nyijtson-szamara arra, hogy:
(@)

a tarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a vonat-
kozd joqgi és szabalyozasi kovetelményekkel 6sszhangban teljesitik
felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és ko-
vetelményekkel 6sszhangban hajtjak végre;-atarsasag-és-annak
Katarsai folel Kenai ardol ) |
kozéjogi-és-szabalyozasi-kévetelmeényeknek; valamint
a tarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiadott, meg-
bizassal kapcsolatos jelentések megfelel6k az adott kérilmények
kdzott.2

(b)

2 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelendérzési-minéségiranyitasi standard +314. be-
kezdés

ISRS 4400
(felllvizs-
galt), AS5.
bekezdés

Egy olyan joghatdsag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkozi
mindségellenérzési-mindségiranyitasi standardot a megallapodas sze-
rinti eljarasok végrehajtasara szolé megbizasokra vonatkozéan, lehet,
hogy kdévetelményeket hataroz meg az ilyen megbizasokat végrehajté

tarsasagoknal 1év6 minésegelienérzésre-mindségiranyitasra vonatko-
zban. A jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi stan-

dardnak a megbizas szintjén fennall6 minéségellenérzésre-mindséqira-
nyitasra vonatkozo rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak

ki, hogy a bevezetett minéségellenérzési-mindségiranyitasi kovetelmé-
nyek legaldbb olyan magas kdvetelményeket tdmasztanak, mint az 1.

Egy olyan joghatosag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkozi
minéségellenérzésimindségiranyitasi standardot a megallapodas sze-
rinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizasokra vonatkozoéan, lehet,
hogy kévetelményeket hataroz meg az ilyen megbizasokat végrehajtd

tarsasagoknal l1év6 minbsegellenérzésre-mindségiranyitasra vonatko-
zban. A jelen kapcsolodoé szolgaltatasokra vonatkozo nemzetkdzi stan-

dardnak a megbizas szintjén fennalld minéségelienérzésre-mindseégira-
nyitasra vonatkozo rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbél indulnak

ki, hogy a bevezetett minéségellenérzési-mindségiranyitasi kdvetelmé-
nyek legalabb olyan magas kdvetelményeket tdmasztanak, mint az 1.
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témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindségiranyitasi standard.
Ez akkor teljesil, ha a szdban forgd kdvetelmények az 1. témaszamu
nemzetkdzi mindségiranyitasi standard kévetelményeivel foglalkoznak

és kotelezettségeket rénak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkozi

és kotelezettségeket rénak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkozi

mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdekében. olyan-kételme-

lalmagaban Az 1. témaszdmu nemzetkdzi mindséqgiranyitasi standard-

nak valé megfelelés tobbek kdzott megkdveteli, hogy a tarsasag mind-

mindségiranyitasi standard céljanak elérése érdekében. olyankbtelme-

nak valé megdfelelés tobbek kdzott megkdveteli, hogy a tarsasag mind-

ségiranyitasi rendszere a kévetkez6 nyolc komponenssel foglalkozzon:%4

ségiranyitasi rendszere a kévetkez6 nyolc komponenssel foglalkozzon:%

(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) _lranyitas és vezetbséq;

(c)  Relevans etikai kbvetelmények;

(d)__ Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-

(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetbséq;

(c) _ Relevans etikai kovetelmények;

(d) _ Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-

tasa;

(e) Megbizas végrehaijtasa;

(f)___ Er6forrasok;

(9) __ Informacidk és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

tasa;

(e) Megbizas végrehaijtasa;

() Er6forrasok;

(9) __ Informacidk és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.
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—" | isérds.

5A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés

— | kiscrds,

54 1. témaszamu nemzetkdzi minéséqiranyitasi standard 6. bekezdés

ISRS 4400
(felUlvizs-

A tarsasag mindségellenérzési-mindséqiranyitasi rendszerének keretén
belll a megbizésért felelés munkacsoportok felel6ssége megvaldsitani

A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerének keretén
belll a megbizasért felelés munkacsoportok feleldssége megvaldsitani

galt), A6. | az adott megbizasra vonatkozé minéség-ellenérzési-politikakat vagy elja- | az adott megbizasra vonatkoz6 minéség-ellenérzési-politikakat vagy elja-
bekezdés rasokat. rasokat.

ISRS 4400 a-tarsasag-vaav-eaveb felek altal adott informacick-mast nem-ie Hacsak-a-tarsasag-vagy-egyéb-felek-altal-adett-informaciok-ma
(felGlvizs- leznek;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesuit lezrek;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jegesuit-ta-
galt), A7. tamaszkodni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellendrzési-ming- maszkedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési-mindséqiranyi-
bekezdés tasi rendszerére, kivéve, ha:

ségiranyitasi rendszerére, kivéve, ha:

o a megbizasért felel6s munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-
pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és kérilményeit;
vagy

° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak
vagy eljarasok hatékonysagardél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felel6s munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerére:

° a munkatarsaknak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolat-
ban felvételiikdn és hivatalos képzésikon keresztil-afelvételik-és

formalis kénzésik altali] siavall latban:

o ugyfélkapcsolatoknak fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak
az Ugyféelkapcsolatok és megbizasok elfogadasara és megtarta-
sara vonatkozo politikain vagy eljarasain keresztiil-az-tigyfél-elfo-

Yy ; : Ml - N |
ban;

) a megbizasért felel6s munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-
pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és kdrilményeit;
vagy

° a tarsasag vagy eqyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak
vagy eljarasok hatékonysagarél masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felel6és munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsaknak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolat-
ban felvétellikdn és hivatalos képzésiikdn keresztil-a-fehvételitk-és

: s képzésik altalil 4iavall latban:

o ugyfélkapcsolatoknak fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak
az ugyfélkapcsolatok és megallapodas szerinti eljarasok végrehaj-
tasara sz6l6 megbizasok elfogadasara és megtartasara vonatkozé
politikain vagy eljarasain keresztiil-az-tgyfél-elfogadasi-és—megtar-

. | I altalif <savall latban:
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. a jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek betartasaval kapcsolat-
ban a tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatan

keresztil-a-figyelemmel-kisérésifolyamat-aitali-betartasaval-kap-
csolatban.

A tarsasag mindségellendrzési-mindséqiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik a
megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara szo6l6 megbizast, a meg-
bizasért felel6s partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az
adott helyzet-kerrigalasara-hianyossagok kezelése céljabdl tett olyan
helyrehozo6 intézkedéseket, amelyeket a megbizasért felelés partner ele-
genddnek talal az adott megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara
sz0l6 megbizas 6sszefliggésében.

. a jogi és szabalyozasi kdvetelményeknek betartasaval kapcsolat-
ban a tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamatan

keresztil-a-figyelemmel kisérésifolyamat-altali-betartasaval-kap-
csolatban.

A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok’2 mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik
a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizast, a
megbizasért felelds partner figyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag al-
tal az adott helyzetkerrigalasara-hidnyossagok kezelése céljabdl tett

olyan helyrehoz¢ intézkedéseket, amelyeket a megbizasért felelés part-
ner elegenddnek talal az adott megallapodas szerinti eljarasok végrehaj-
tasara szo6l6 megbizas 0sszefliggésében.

ISRS 4400 | A tarsasag minéségiranyitasi rendszerében Iévé hianyossag nem sziik- A tarsasag minéségellenérzési-minbségiranyitasi rendszerében 1évé hia-

(felllvizs- ségszerlien jelzi azt, hogy a megallapodas szerinti eljarasok végrehajta- | nyossag nem sziikségszeriien jelzi azt, hogy a megallapodas szerinti el-

galt), A8. | sara sz6lé megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozo jogi | jarasok végrehajtasara sz6lé megbizast nem a szakmai standardokkal

bekezdés és szabalyozasi kbvetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, vagy, és a vonatkozo jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban haj-
hogy a megallapodas szerinti eljarasokrél sz6l6 jelentés nem volt megfe- | tottak végre, vagy, hogy a megallapodas szerinti eljarasokroél szél6 jelen-
leld. tés nem volt megfeleld.

ISRS 4400 | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 19— | Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 19—

(felllvizs- 20. bekezdések) 20. bekezdések)

ga:i), d,AZ4' A megbizasért felel6s partner intézkedései és a megbizasért felelés A megbizasért felelés partner intézkedései és a megbizaseért felel6s

ekezdés

munkacsoport tébbi tagjahoz intézett megfeleld Gzenetek a minéségnek
az egyes megbizasokon atfegé-mindségéért-vald iranyitasaért és eléré-
séért valo altalanos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak
fontossagat a megbizas minéségének elérése szempontjabol:

munkacsoport tébbi tagjahoz intézett megfeleld Gzenetek a minéségnek
az egyes megbizasokon atfegé-minésegéért-vald iranyitasaért és elére-
séért valo altalanos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak
fontossagat a megbizas minéségének elérése szempontjabal:
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(a) Olyan munka végzése, amely megfelel a szakmai standardoknak
€s a szabalyozasi és jogi kbvetelményeknek;
(b) A tarsasag minéség-ellendrzési-politikainak és-vagy eljarasainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen; valamint
(c) A gyakorld kényvvizsgald megbizasra vonatkozé jelentésének a

jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standarddal
O0sszhangban t6rténd kibocsatasa.

(a) Olyan munka végzése, amely megfelel a szakmai standardoknak
€s a szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek;

(b) A tarsasag minéség-ellendrzési-politikainak és-vagy eljarasainak
valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen; valamint

(c) A gyakorld kdnyvvizsgald megbizasra vonatkozo jelentésének a

jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi stan-
darddal 6sszhangban térténd kibocsatasa.

ISRS 4400
(felllvizs-
galt), A25.
bekezdés

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqiranyitasi
standard eléirja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal kapcsola-
tos meqitéléseinek medfeleléségével foglalkozé minéségcélokat, hogy

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard el8irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal kapcsola-
tos megqitéléseinek medfeleléségével foglalkozé minéségcélokat, hogy

elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy ugyfélkapcsolatot vagy megbi-

elfogadjanak vagy megtartsanak-e egy ugyfélkapcsolatot vagy megbi-

zast a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6lé6 megbizas

zast a megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6lé6 megbizas

jellegérdl és korlilményeirdl, valamint az Ggyfél (beleértve a vezetést és

jellegérdl és korlilményeirdl, valamint az Ggyfél (beleértve a vezetést és

adott esetben az iranyitassal megbizott személyeket) tisztességérél és

adott esetben az iranyitassal megbizott személyeket) tisztességérdél és

etikai értékeirél szerzett informacidk alapjan, amelyek elegendék az ilyen

etikai értékeir6l szerzett informaciok alapjan, amelyek elegenddék az ilyen

meqitélések alatdmasztasahoz.-szerezzen-olyan-informacickat-amelye-

megitélések alatamasztasahoz.-szerezzen-olyan-informaciokat-amelye-

vonatkozéd-informacidkat: Ha a megbizasért felel6s partnernek oka van
oly mértékben kételkedni a vezetés tisztességessegében, amely valészi-
nileg hatassal van a megbizas megfelel6 elvégzéseére, lehet, hogy nem
helyénval6 elfogadni a megbizast.

vonatkezé-informacidkat: Ha a megbizasért felel6s partnernek oka van
oly mértékben kételkedni a vezetés tisztességességében, amely val6szi-
nileg hatassal van a megbizas megfelel6 elvégzéseére, lehet, hogy nem
helyénvalo elfogadni a megbizast.
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ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), A26.
bekezdés

Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzésiminéségiranyitasi

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikak-és-eljarasok-minéség-
célok klalakltasara vonatkozo felelossegelt amelyek eelja—hegy—keue—bl—

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikék-és-eljarasok-minéség-
célok klalakltasara vonatkozo felelossegelt amelyek eelja—hegy—keue—bi-

sage&munk&apsamegfelelnelea relevans etlkal kevetelmenyeknek—ko-

vetelményekkel kapcsolatos felelésségek teljesitésével foglalkoznak. A

jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard meg-
hatarozza a megbizasért felelés partnernek a megbizasért felelés mun-
kacsoport relevans etikai kdvetelményeknek valé megfelelésével kap-
csolatos felelésségeit.52

5A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

sage&muﬂkatamaﬁeg#elelﬂek—a relevans etlkal kevetelmenyeknel«ko-

vetelményekkel kapcsolatos felelsségek teljesitésével foglalkoznak. A
jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard meg-
hatarozza a megbizasért felels partnernek a megbizasért felelés mun-
kacsoport relevans etikai kdvetelményeknek valé megfelelésével kap-
csolatos felelsségeit.52

GA 1. témaszamu nemzetk6zi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

ISRS 4400
(fellvizs-
galt), A37.
bekezdés

Megbizas elfogadasa és megtartasa (Hiv.: 21-23. bekezdések)

Fliggetlenségi kbvetelményeknek valé megfelelés (Hiv.: 22. bekezdés
(e) pont, 24. bekezdés (e) pont)

A 22. bekezdés (e) pont olyan helyzetekre vonatkozik, amikor a gyakorld
kényvvizsgalé szamara az A15. bekezdésben leirt okok miatt el6iras,
hogy megfeleljen fliggetlenségi kdvetelményeknek. A 22. bekezdés (e)
pont akkor is vonatkozik, amikor a gyakorlé kényvvizsgalo a megbizas
feltételeiben fliggetlenségi kdvetelményeknek valé megfelelésrél allapo-
dik meg a megbizo féllel. Példaul lehet, hogy a gyakorlé kényvvizsgalo
eredetileg azt allapitotta meg, hogy a gyakorlé kényvvizsgalé szamara
nem irjak eld relevans etikai kbvetelmények, jogszabaly vagy szabalyo-
zas, vagy mas okok, hogy megfeleljen fliggetlenségi kbvetelményeknek.
A megbizas elfogadasanak és megtartasanak mérlegelésekor, vagy a
megbizas feltételeiben valé megallapodaskor azonban a gyakorld kényv-
vizsgalo alabbi kérdésekkel kapcsolatos ismeretei azt jelezhetik, hogy a
megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas céljara

Megbizas elfogadasa és megtartasa (Hiv.: 21-23. bekezdések)

Fiiggetlenségi kévetelményeknek valé megfelelés (Hiv.: 22. bekezdés
(e) pont, 24. bekezdés (e) pont)

A 22. bekezdés (e) pont olyan helyzetekre vonatkozik, amikor a gyakorld
konyvvizsgalé szamara az A15. bekezdésben leirt okok miatt el6iras,
hogy megfeleljen fliggetlenségi kdvetelményeknek. A 22. bekezdés (e)
pont akkor is vonatkozik, amikor a gyakorlé kényvvizsgalo a megbizas
feltételeiben fliggetlenségi kdvetelményeknek vald megfelelésrél allapo-
dik meg a megbizo féllel. Példaul lehet, hogy a gyakorld kdnyvvizsgald
eredetileg azt allapitotta meg, hogy a gyakorld kdnyvvizsgalé szamara
nem irjak eld relevans etikai kbvetelmények, jogszabaly vagy szabalyo-
zas, vagy mas okok, hogy megfeleljen fliggetlenségi kbvetelIményeknek.
A megbizas elfogadasanak és megtartasanak mérlegelésekor, vagy a
megbizas feltételeiben valdé megallapodaskor azonban a gyakorlé kényv-
vizsgalo alabbi kérdésekkel kapcsolatos ismeretei azt jelezhetik, hogy a
megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas céljara
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helyénvalé egy megbeszélés a megbizé féllel bizonyos azonositott flig-
getlenségi kdvetelményeknek valé megfelelésrol:

helyénval6 egy megbeszélés a megbizé féllel bizonyos azonositott flig-
getlenségi kdvetelményeknek valé megfelelésrl:

ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), A47.
bekezdés

A47. A gyakorld kényvvizsgalo altal igénybe vett szakérté lehet a gya-
korlé kényvvizsgald altal megbizott kiils6é szakértd, vagy belsé szakértd,
aki része a tarsasagnak és igy vonatkozik ra a tarsasag minéségellenér-
zési-mindségiranyitasi rendszere. ARendszerint a gyakorld kdnyvvizs-
galé jegesuit-tamaszkodhat a tarsasag minéségellendrzési-mindséqgira-
nyitasi rendszerére-tamaszkodni, hacsak-a-tarsasag-vagy-egyeb-felek-al-
tal-adott-informaciok-mast-nem-jeleznek-kivéve, ha:

° a gyakorlé kényvvizsgalo ismeretei vagy gyakorlati tapasztalata
azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem fogjak haté-
konyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit; vagy

° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

A47. A gyakorld kdnywvizsgalo altal igénybe vett szakért6 lehet a gya-
korld kényvvizsgald altal megbizott kils6é szakértd, vagy bels6 szakértd,
aki része a tarsasagnak és igy vonatkozik ra a tarsasag minéségellendr-
zésimindségiranyitasi rendszere. ARendszerint a gyakorlé kdnyvvizs-
galé jegesuit-tamaszkodhat a tarsasag mindségellenbrzésimindséqira-
nyitasi rendszerére-tamaszkodni, hacsak-a-tarsasag-vagy-egyéb-felek-al-
tal-adott-informaciok-mast-nem-jeleznek-kivéve, ha:

o a gyakorlé kdnyvvizsgald ismeretei vagy gyakorlati tapasztalata
azt jelzik, hogy a tarsasag politikai vagy eljarasai nem fogjak haté-
konyan kezelni a megbizas jellegét és korilményeit; vagy

° a tarsasag vagy eqyéb felek altal adott informacié az ilyen politikak

vagy eljarasok hatékonysagardél masra enged kdvetkeztetni.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas mértéke a korilmények fligg-
vényében valtozik és hatassal lehet a gyakorld kényvvizsgalo6 olyan kér-
dések vonatkozasaban végrehajtott eljarasainak jellegére, ttemezésére
és terjedelmére, mint példaul:

. Kompetencia és képességek, a munkaerd-felvételi és képzési
programok altal.

. A gyakorlé kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakért6 targyilagossa-
ganak a gyakorlo konyvvizsgalo altali értékelése.

. Megallapodas a gyakorlé kdnyvvizsgald altal igénybe vett szakér-
tével.

vagy eljarasok hatékonysagardl masra enged kovetkeztetni.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas mértéke a koériilmények fligg-
vényében valtozik és hatassal lehet a gyakorld kdnyvvizsgalo olyan kér-
dések vonatkozasaban végrehajtott eljarasainak jellegére, ttemezésére
és terjedelmére, mint példaul:

. Kompetencia és képességek, a munkaerd-felvételi és képzési
programok altal.

. A gyakorlo kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakért targyilagossa-
ganak a gyakorlo kdnyvvizsgald altali értékelése.

. Megallapodas a gyakorl6 konyvvizsgalé altal igénybe vett szakér-
tével.
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Az ezen rendszerre torténd tamaszkodas nem csokkenti a gyakorld
koényvvizsgaldnak azt a felel6sségét, hogy a jelen kapcsolddo szolgalta-
tasokra vonatkozé nemzetkdzi standard kdvetelményeinek megfeleljen.

Az ezen rendszerre torténé tamaszkodas nem csdkkenti a gyakorld
koényvvizsgalénak azt a felel6sségét, hogy a jelen kapcsolédé szolgalta-
tasokra vonatkozé nemzetkozi standard kdvetelményeinek megfeleljen.

ISRS 4400
(felUlvizs-
galt), java-
solt uj A5S8A
bekezdés

ISRS 4400
(felllvizs-
galt), Fug-
gelék

1. sz. szemléltetd példa

Szakmai etika és minéségellenérzés-minbséqiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu, ,Minéséqiranyitas a pénz-
tqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vaqy atvilagitasat, vaqy eqyéb bizo-
nyossagot nyujté szolgaltatasokra szdol6 vagy kapcsoldédd szolgaltatasi
megbizasokat végrehajté tarsasagok szamarahinéségellenérzés-a

ségellenbrzési-mindségiranyitasi standard elbirasait, és ennek megfele-

I6en atfogd minbsegellendrzési-mindsegiranyitasi rendszert tart fenn, be-
leértve az etikai kdvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonat-
kozo jogi és szabalyozasi eléirasoknak megfeleld, dokumentalt politika-
kat és-vagy eljarasokat.

1. sz. szemléltet6 példa

Szakmai etika és minéségellenérzés-minbséqiranyitas

Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkézi minéségiranyitasi
standardot, amely elbirja a tarsasag szamara egy minéségiranyitasi rend-
szer kialakitasat, bevezetését és miikodtetését, beleértve az etikai kdvetel-
ményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozd jogi és szabalyozasi
kovetelményeknek valé megfelelésre vonatkozé politikakat vagy eljarasokat.
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ISRS 4400 | 2. sz. szemléltetd példa 2. sz. szemléltet6 példa
gZIItL;IVIZIS:-Ug Szakmai etika és minéségellenérzés-mindséqiranyitas Szakmai etika és minéségellenérzés-mindséqiranyitas
gelék
Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu, ,Mindséqgiranyitas a pénz-
tqyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvilagitasat, vagy eqyéb bizo-
nyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsolddo szolgaltatasi
megbizasokat végrehajto tadrsasdgok szamaratlinéségellenérzésa
5 jtasa 5-t4 3 Sber” ciml nemzetkdzi miné-
segellenbrzési-mindségiranyitasi standard el8irasait, és ennek megfele-
I6en atfogod minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszert tart fenn, be- L
leértve az etikai kbvetelményeknek, szakmai standardoknak és a vonat- Tarsasagunk alkalmazza az 1. témaszamu nemzetkozi minSségiranyitasi
koz6 jogi és szabalyozasi eldirasoknak megfeleld, dokumentalt politika- standardot, amely elGirja a tarsasag szamara egy minéséqgiranyitasi rend-
Kat és-vagy eljarasokat, szer kialakitasat, bevezetését és mikodtetését, beleértve az etikai kbvetel-
ményeknek, szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyozasi
kévetelményeknek vald medfelelésre vonatkozo politikakat vagy eljarasokat.
ISRS 4410 Osszeallitasra vonatkozé megbizasok
(feliilvizs-
galt)
ISRS 4410 | A 4410. témaszamu, ,Osszedllitasra vonatkozé megbizasok” cimi (felll- | A 4410. témaszamu, ,Osszeallitasra vonatkozé megbizasok” cimi (felll-
(felUlvizs- vizsgalt) kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard az | vizsgalt) kapcsolddo szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard az
galt), sz6- | ,El6sz6 a nemzetkdzi minbségellenérzési-mindségiranyitasi, kbnyvvizs- | ,El6sz6 a nemzetk6zi minéségellenérzési-mindségiranyitasi, kbényvvizs-
vegdoboz- | galati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujtd és kapcsolodd szolgalta- | galati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodd szolgélta-
ban lévé | tasi kiadvanyokhoz” dokumentummal egyditt értelmezendd. tasi kiadvanyokhoz” dokumentummal egy(tt értelmezendé.
szOveg a
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tartalom-
jegyzék
utan

ISRS 4410
(felUlvizs-
galt), 4. be-
kezdés

Bevezetés

A jelen kapcsol6dé szolgaltatdsokra vonatkozé nemzetkozi stan-
dard hatékore

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkbzi minéségellenérzési-mindségira-
nyitasi standarddal '

A minéseégellendrzési-mindségiranyitasi rendszerekeért, valamint politika-
kért és-vaqy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kézi mindségellenérzésimindséqiranyitasi standard vonatkozik a kama-
rai tag konyvvizsgalok tarsasagaira a tarsasag 0sszeallitasra vonatkozo
megbizasai tekintetében.? A jelen kapcsolodo szolgaltatasokra vonat-
kozé nemzetkdzi standard egyedi 6sszeallitasra vonatkozé megbizasok
szintjén fennallé minéségellenérzésselmindséqiranyitassal kapcsolatos
rendelkezései abbodl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag
az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenérzési-mindségiranyitasi stan-
dard vagy legalabb ilyen magas koévetelményeket tamaszto kdvetelmeé-
nyek hatalya ala esik. (Hiv.: A6—A11. bekezdések)

: 1. témaszamu, ,Mindséqiranyitas a pénziigyi kimutatasok kényvvizsqalatat vagy atvi-
lagitasat, vagy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szol6 vagy kapcsol6dod
szolqaltatas: meqblzasokat veqreha/to tarsasaqok szamara%nesege#ene&es—a—penz—

Bevezetés

A jelen kapcsol6dé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi stan-
dard hatékore

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkézi minéségellenérzési-mindséqira-
nyitasi standarddal !

A mindségellenérzési-mindséqiranyitasi rendszerekért, valamint politika-
kért és-vagy eljarasokért a tarsasag felelés. Az 1. témaszamu nemzet-
kozi minbségellenérzésimindségiranyitasi standard vonatkozik a kama-
rai tag kdnyvvizsgalok tarsasagaira a tarsasag 6sszeallitasra vonatkozo
megbizasai tekintetében.? A jelen kapcsolodo szolgaltatasokra vonat-
kozd nemzetkdzi standard egyedi dsszeallitasra vonatkozé megbizasok
szintjén fennallé minéségellenérzésselmindségiranyitassal kapcsolatos
rendelkezései abbdl az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a tarsasag
az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellenérzésimindségiranyitasi stan-
dard vagy legalabb ilyen magas kévetelményeket tamaszto kdvetelmé-
nyek hatalya ala esik. (Hiv.: A6—A11. bekezdések)

1 1. témaszamu, ,Mindségiranyitas a pénziiqyi kimutatasok kényvvizsgalatat vaqy atvi-
lagitasat, vaqy eqyéb bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 vagy kapcsolédd
Szolgaltatasi megbizasokat végrehajto tarsasagok szamaraMinéségeflenbrzés-a-pénz-

2 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelenérzési-mindségiranyitasi 5. bekezdés
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ISRS 4410
(felUlvizs-
galt), 17.
bekezdés*

Fogalmak

A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma 3 (a Glosszarium) magaban
foglalja a jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi stan-
dardban meghatarozott kifejezéseket, valamint szintén magaban foglalja
a jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozd nemzetk6zi standardban
talalhaté mas kifejezések leirasait, hogy segitse a kdvetkezetes értelme-
zést. A kovetkezd kifejezéseknek az alabbi jelentésik van a jelen kap-
csolddo szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard alkalmazasa-
ban:

(c) Megbizasért felel6s partner — Az a tarsasag altal kijeldlt partner
vagy egyéb személy-a-tarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott jelentésért
felel, és aki — szilikség esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyo-
zo6szervt6l megfeleld felhatalmazassal is-rendelkezik.

(d)  Megbizasért felel6s munkacsoport — A megbizast végrehajté 0sz-
szes partner és alkalmazott, tovabba barmely elyan-eqyéb sze-
mély, akit-a-tarsasag-vagy-egy-haldzatba-tartozo-tarsasag-megbi-

zott-és-ennekkapesan a megbizas soran eljarasokat hajt végre-
Ebben-nem-tartoznak, bele nem értve a gyakorlé kényvvizsgald al-

tal igénybe vett, a tarsasag vagy egy halézatba tartozoé tarsasag
altal megbizott kiils¢ szakértbk-szakértét.

(g) Relevans etikai kévetelmények — Azok-azSzakmai etikai elvek és
etikai kdvetelmények, amelyek a megbizasért felelés

Fogalmak

A kézikonyv kifejezéseinek glosszariuma (a Glosszarium) magaban
foglalja a jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozo nemzetkdzi stan-
dardban meghatarozott kifejezéseket, valamint szintén magaban foglalja
a jelen kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standardban
talalhato mas kifejezések leirasait, hogy segitse a kdvetkezetes értelme-
zést. A kovetkezb kifejezéseknek az alabbi jelentésik van a jelen kap-
csolddo szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard alkalmazasa-
ban:

(c) Megbizasért felel6s partner — Az a tarsasag altal kijelolt partner
vagy egyéb személy-atarsasagnal, aki a megbizasért és annak
teljesitéséért, valamint a tarsasag nevében kibocsatott jelentésért
felel, és aki — szlikség esetén — egy szakmai, jogi vagy szabalyo-
zoszervt6l megfeleld felhatalmazassal is-rendelkezik.

(d)  Megbizasért felelbs munkacsoport — A megbizast végrehajt() Osz-
szes partner és alkalmazott, tovabba barmely elyan-egyéb sze-
mély, akit-a-tarsasag-vagy-egy-halozatbatartozo-tarsasag-megbi-

zott-és-ennekkapesan a megbizas soran eljarasokat hajt végre-
Ebben-nem-tartoznak, bele nem értve a gyakorlé kényvvizsgalo al-

tal igénybe vett, a tarsasag vagy egy halézatba tartozo tarsasag
altal megbizott kiilsé szakeértbk-szakértét.

(9) Relevans etikai kbvetelmények — Azek-azSzakmai etikai elvek és
etikai kdvetelmények, amelyek a megbizasért felelés

14

A 17. bekezdés (g) pont tovabbiakban érvényes szévege a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkézi

standardjainak kapcsoléd6 modositasai a felllvizsgalt IESBA-kodex eredményeképpen) cimi dokumentumban jévahagyott frissitéseket tikrozi.
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munkacsoportra vonatkoznak dsszeallitdsra vonatkozé megbiza-
sok elvallalasakor.;-amelyek A relevans etikai kdvetelmények rend-
szerint a Kdnyvvizsgaldk Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkézi etikai kodex kamarai tag kbnyvvizsgaléknak (a nem-
zetkoézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cim( kiadva-
nayatkiadvanyanak (IESBA-kddex) rendelkezéseit, valamint az
azoknal szigorubb nemzeti kévetelményeket tartalmazzék-azannal

szigorubb-nemzetikovetelményekkel-egyiitt. (Hiv.: A21. bekezdés)

8 Az IAASB altal kiadott nemzetkdzi standardokra vonatkozé Kifejezések glosszariuma
az IFAC altal kozzétett Nemzetkdzi Minéségeltenérzési-Minbséqgiranyitasi, Kényvvizs-
galati, Atvilagitasi, Eqyéb Bizonyosségot Nyujté és Kapcsolédé Szolgaltatasi Megnyi-
latkozasok Kézikényvében (a Kézikdnyv)

munkacsoportra vonatkoznak 6sszeallitdsra vonatkozd megbiza-
sok elvéllalasakor..amelyek A relevans etikai kdvetelmények rend-
szerint a Kdnyvvizsgaldk Nemzetkozi Etikai Standardok Testulet
Nemzetkézi etikai kbdex kamarai tag kényvvizsgaléknak (a nem-
zetkoézi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimi kiadva-
nyatkiadvanyanak (IESBA-kodex) rendelkezéseit, valamint az
azoknal szigorubb nemzeti kévetelményeket tartalmazzak-az-annat

szigorubb-nemzetikévetelmeényekkelegyttt. (Hiv.: A21. bekezdés)

3 Az IAASB altal kiadott nemzetkdzi standardokra vonatkoz6 Kifejezések glosszariuma
az IFAC altal kozzétett Nemzetkézi Minéségeltenérzési-Mindségiranyitasi, Kényvvizs-
galati, Atvilagitasi, Eqyéb Bizonyosségot Nyujté és Kapcsolédé Szolgaltatasi Megnyi-
latkozasok Kézikényvében (a Kézikonyv)

ISRS 4410
(feliilvizs-
galt),  23.
bekezdés'®

Minéségellenérzés-Mindséq iranyitasa és elérése a-0sszeallitasra
vonatkozé megbizasokon-szintjén

A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia:

(@)

a minbséq iranyitasaért és eléréséért minden egyes 6sszeallitasra
vonatkoz6é megbizason-atfoegé-mindségéért, amelyre az adott part-
nert kijelolték32, és

azeért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellenérzési-mindség-
iranyitasi politikai és-vagy eljarasai szerint végezzék azaltal, hogy:
(Hiv.: A30. bekezdés)

(b)

(i)  megfelelda tarsasag lgyfélkapcsolatok és 6sszeallitasra vo-
natkozé megbizasok elfogadasara és megtartasara vonat-
kozo politikait vagy eljarasokat-eljarasait kévetnek-kovetik-az

Minéségellenérzés-Mindség iranyitasa és elérése a-6sszeallitasra
vonatkozé megbizasokon-szintjén

A megbizasért felelés partnernek altalanos felelésséget kell vallalnia:

@)

a mindséq iranyitasaért és eléréséért minden egyes osszeallitasra
vonatkoz6é megbizason-atfegé-minéségéért, amelyre az adott part-
nert kijelolték3”, valamint a megbizas soran mindvégig elegendd és
megfelel6 mértékd részvételéért, és

azért, hogy a megbizast a tarsasag minéségellenbrzési-mindség-
iranyitasi politikai €s-vaqgy eljarasai szerint végezzék azaltal, hogy:
(Hiv.: A30. bekezdés)

(b)

(i)  megfelelda tarsasag tgyfélkapcsolatok és dsszeallitasra vo-
natkoz6 megbizasok elfogadasara és megtartasara

15 A (b) pont (iii) alpontban 1évé tovabbiakban érvényes szdveg a Conforming Changes to the IAASB International Standards as a Result of the Revised IESBA Code (Az IAASB nemzetkozi
standardjainak kapcsoléd6 modositasai a felllvizsgalt IESBA-kodex eredményeképpen) cimi dokumentumban jévahagyott frissitéseket tikrozi.
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(iA)

avial atok & bizasok olf lisa & .
tekintetében, (Hiv.: A31. bekezdés)

megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfelel6 eréforra-

(ii)

(i)

(iv)

v)

sokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbiza-
sért felel6s munkacsoport szamara a megbizas végrehajta-
sahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és kérlilmé-
nyeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint barmilyen

(iA)

vonatkozd politikait vagy eljarasekat-eljarasait kévetnek-ko-
vetik-az-tgyfelkapesolatok-&s-megbizasok—elfogadasa-es
megtartasa-tekintetében, (Hiv.: A31. bekezdés)

megallapitjak, hogy idében, elegendd és megfelelé erdforra-

valtozast, amely felmerililhet a megbizas soran,

meggy&z6dnek arrdl, hogy a megbizasért felelés munkacso-
port egyuttesen rendelkezik megfelelé szakértelemmel és
képességekkel, beleértve az elegendd idét, az 6sszealli-
tasra vonatkoz6 megbizas elvégzéséhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felel6s munkacsoport tagjai megsértettek relevans etikai ko-
vetelményeket, valamint meghatarozzak a megfelel6 intéz-
kedést, ha olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés part-
ner tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért fe-
lelés munkacsoport tagjai megsértették a relevans etikai ko-
vetelményeket, (Hiv.: A32. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyo-
z0i kovetelményeknek megfeleléen iranyitjak és felligyelik a
megbizast végzé munkacsoport tagjait és ellenérzik-tekintik
at a munkajukat, és végzik a megbizast,-szakmai-standar-
oknak & Kozd ioai & balvozaiks Irménveknel

felelésséget vallalnak megfeleld megbizasi dokumentacio
fenntartasaért-Osszeadllitasaért, megfelelé meqgtartasaért és
megdbrzéséért.

(ii)

(iii)

(iv)

v)

sokat jeldltek ki vagy bocsatottak rendelkezésre a megbiza-
sért felel6s munkacsoport szamara a megbizas végrehajta-
sahoz, figyelembe véve a megbizas jellegét és kortlmé-
nyeit, a tarsasag politikait vagy eljarasait, valamint barmilyen
valtozast, amely felmerilhet a megbizas soran,

meggybz6dnek arrdl, hogy a megbizasért felelés munkacso-
port egyuttesen rendelkezik megfelel§ szakértelemmel és
képességekkel, beleértve az elegendd idét, az dsszealli-
tasra vonatkoz6 megbizas elvégzéséhez,

éberek az olyan jelzésekkel szemben, hogy a megbizasért
felel6és munkacsoport tagjai megsértettek relevans etikai ko-
vetelményeket, valamint meghatarozzak a megfelel§ intéz-
kedést, ha olyan kérdések jutnak a megbizasért felelés part-
ner tudomasara, amelyek azt jelzik, hogy a megbizasért fe-
lel6s munkacsoport tagjai megseértették a relevans etikai ko-
vetelményeket, (Hiv.: A32. bekezdés)

a szakmai standardoknak és a vonatkozo jogi és szabalyo-
z0i kovetelményeknek megfeleléen iranyitjak és felligyelik a
megbizast végzé munkacsoport tagjait és ellenérzik-tekintik
at a munkajukat, és végzik a megbizast,-szakmai-standar-
oknak & Kozé ioaid bal e Irnénvel

felelésséget vallalnak megfelelé megbizasi dokumentacio
fenntartasaért Osszedllitasaért, megfelelé megtartasaért és
megdrzéséért, valamint
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amikor az 1. témaszamu mindségiranyitasi standarddal,
vagy a tarsasag politikaival vagy eljarasaival 6sszhangban
kbévetelmény a megbizas mindségének attekintése, nem da-
tumozzak a jelentést azelbttre, hogy a megbizas minéségé-
nek attekintése befejez6dik. 3

(vi)

sk 2. témaszamu, ,Megbizas mindségének attekintései” cimii nemzetkdzi mi-

ndségiranyitasi standard

tartalmaznia: (Hiv.: A62-A63., A69A70. bekezdések)

(k) A gyakorlo kdnyvvizsgald jelentésének datuma. (Hiv.: A69. bekez-

dés)

ISRS 4410 | Ismétlédsé megbizasok Ismétlédé megbizasok

(felllvizs- Ismétlédd dsszeallitasra vonatkozd megbizasok esetében a gyakorld Ismétlédé dsszeallitasra vonatkozd megbizasok esetében a gyakorld

galt), 26. koényvvizsgaldnak értékelnie kell, hogy a kériimények, beleértve a tarsa- | kdnyvvizsgalonak értékelnie kell, hogy a kérilmények, beleértve a tarsa-

bekezdes sag tgyfélkapcsolattal vagy megbizassal-effogadasara-vonatkozé-mére- | sag lgyfélkapcsolattal vagy megbizassal-elfegadasara-vonatkozé-mérle-
gelési-szempontok kapcsolatos megitéléseinek valtozasait, megkdvete- | gelési-szempontok kapcsolatos megitéléseinek valtozasait, megkovete-
lik-e a megbizasi feltételek felllvizsgalatat, valamint sziikséges-e emlé- lik-e a megbizasi feltételek fellilvizsgalatat, valamint sziikséges-e emlé-
keztetni a vezetést a fennallé megbizasi feltételekre. (Hiv.: A45. bekez- keztetni a vezetést a fennallé6 megbizasi feltételekre. (Hiv.: A45. bekez-
dés) dés)

ISRS 4410 | A gyakorlé kdnyvvizsgalé jelentése A gyakorlé kényvvizsgalo jelentése

(f?||tu|VIZS-40 A gyakorl6 kdnyvvizsgalo 6sszeallitasra vonatkozé megbizasra vonat- A gyakorlo kdnyvvizsgalod 6sszeallitasra vonatkozd megbizasra vonat-

gak)' 4 " | kozo jelentését irasba kell foglalni és annak a kdvetkez6 elemeket kell kozo jelentését irasba kell foglalni és annak a kdvetkez6 elemeket kell

ekezdés

tartalmaznia: (Hiv.: A62-A63., A69A70. bekezdések)

(k) A gyakorlo kényvvizsgalo jelentésének datuma.
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ISRS 4410
(felUlvizs-
galt), A6.
bekezdés

Kapcsolat az 1. témaszédmu nemzetkdzi minéségellendrzési-mindséqira-
nyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellenbrzésimindséqiranyitasi
standard a tarsasagnak a kapcsolédé szolgaltatasokra sz6l6 megbiza-
sokra, kéztik az 6sszeallitasi megbizasokra vonatkozé minéségelienér-
zésimindséqiranyitasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntar-
tasaval-mikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel foglalkozik.>A Az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard foglalkozik a tarsa-

Kapcsolat az 1. témaszamu nemzetkdzi rinéségellenérzési-minbseéqira-
nyitasi standarddal (Hiv.: 4. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési-mindséqgiranyitasi
standard a tarsasagnak a kapcsolodé szolgaltatasokra szolé6 megbiza-
sokra, kéztik az 6sszeallitasi megbizasokra vonatkozé minéségellendr-
zésimindséqgiranyitasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntar-
tasavalmikodtetésével kapcsolatos felelésségeivel foglalkozik.>A Az 1.
témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard foglalkozik a tarsa-

sag azon megbizasokat kezel6 politikak vagy eljarasok kialakitasaval
kapcsolatos felelésségével is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy
azokra vonatkozzanak a megbizas minéségének attekintései.’® A 2. té-

sag azon megbizasokat kezel6 politikak vagy eljarasok kialakitasaval
kapcsolatos felel6sségével is, amelyek esetében kdvetelmény, hogy

azokra vonatkozzanak a megbizas minéségének attekintései.®® A 2. té-

maszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas

maszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard foglalkozik a megbizas

mindségének attekintését végz6 személy kijelolésével és alkalmassaga-

mindségének attekintését végz6 személy kijeldlésével és alkalmassaga-

val, valamint a megbizas mindsége attekintésének végrehajtasaval és

val, valamint a megbizas minésége attekintésének végrehajtasaval és

dokumentalasaval.’c-Ezek-afelelésségek-az-alabbiak kialakitasara-ira-

3A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

38 1. témaszamu nemzetkdzi mindséqiranyitasi standard 2. bekezdés (a) pont

3¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 2. bekezdés (b) pont

dokumentalasaval.’c-Ezek-afelelésségek-az-alabbiak kialakitasara-ira-

3A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

38 1. témaszamu nemzetkdzi mindségirényitasi standard 2. bekezdés (a) pont

3¢ 1. témaszamu nemzetkdzi mindségirényitasi standard 2. bekezdés (b) pont
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ISRS 4410 | Az 1.témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi mindségellendrzési-mindségiranyitasi
(felllvizs- standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-és-fenntartani-egy-mind- standard alapjan a tarsasag kételeslétrehozni-és-fenntartani-egy-miné-
galt), A7.| ségellenbrzésirendszertcéljia, hogy olyan minéséqiranyitasi rendszert seégellenbrzésirendszert-célja, hogy olyan mindséqiranyitasi rendszert
bekezdés alakitson ki, vezessen be és miikédtessen a kapcsolédd szolgaltatasi alakitson ki, vezessen be és miikédtessen a kapcsolédd szolgaltatasi
megbizasokra, kbztlik 6sszeallitasra vonatkozé megbizasokra, vonat- megbizasokra, kéztlik 6sszeallitasra vonatkozé megbizasokra, vonat-
kozdan, amely kell§ bizonyossagot nyuijt a tarsasagnak az-kellé-bizo- kozdan, amely kell§ bizonyossagot nyuijt a tarsasagnak az-kellé-bizo-
pyossagot-nyjtson-szamara-arra, hogy: nyoessagotnydjtson-szamara-arra, hogy:

(@) atarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a vonat- (@) atarsasag és munkatarsai a szakmai standardokkal és a vonat-
kozé jogi és szabalyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban teljesitik kozé joqgi és szabalyozasi kbvetelményekkel 6sszhangban teljesitik
felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és ko- felel6sségeiket, és a megbizasokat ezekkel a standardokkal és kd-
vetelményekkel 6sszhangban hajtjak végre;-atarsasag-és-annak vetelményekkel 6sszhangban hajtjak végre;-atarsasag-és-annak

Katarsaimeafelelnel Kenai standardoknak_a Katarsairmeafolelnel Kmaistandardoknak_é |
Kozé-ioaiE balvozasi ks Iményeknek. 6s kozéioaid balvozas ki Iményeknek. és

(b) atarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiadott, meg- | (b) a tarsasag vagy a megbizasért felelés partnerek altal kiadott, meg-
bizassal kapcsolatos jelentések megfelel6k az adott kérilmények bizassal kapcsolatos jelentések megfelelék az adott kérilmények
kozott.* kozott.4

4 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelendrzési-mindségiranyitasi standard 3314. 4 1. témaszamu nemzetkdzi mindsegelendrzési-mindségiranyitasi standard ++14.
bekezdés bekezdés
ISRS 4410 Egy olyan joghatésag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkdzi | Egy olyan joghatésag, amely nem vette at az 1. témaszamu nemzetkozi
(feldlvizs- mindségellenérzési-mindségiranyitasi standardot az 6sszeallitasra vo- minbségellenérzésimindségiranyitasi standardot az 6sszedllitasra vo-
galt),  A8.| patkozo megbizasokra vonatkozoan, lehet, hogy meghataroz a minéség- | natkozé megbizasokra vonatkozéan, lehet, hogy meghataroz a minéség-
bekezdés

ellenérzésre-mindségiranyitasra vonatkozo kdvetelményeket az ilyen
megbizasokat végrehajto tarsasagoknal. A jelen kapcsolddo szolgéltata-
sokra vonatkozé nemzetk6zi standard megbizas szintjén fennalld miné-
segellenérzésre-mindséqgiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbdl az
alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a bevezetett-minéségellendrzési-mi-
ndséqgiranyitasra vonatkozé kévetelmények legaldbb olyan magas kove-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszadmu nemzetkdzi

ellenérzésre-mindségiranyitasra vonatkozo kovetelményeket az ilyen
megbizasokat végrehajto tarsasagoknal. A jelen kapcsol6do szolgaltata-
sokra vonatkozé nemzetkozi standard megbizas szintjén fennalld miné-
segellenérzésre-mindséqgiranyitasra vonatkozé rendelkezései abbdl az
alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy a bevezetettminéségellenérzési-mi-
ndseqgiranyitasra vonatkozé kdvetelmények legaldbb olyan magas kdve-
telményeket tamasztanak, mint az 1. témaszamu nemzetkozi
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minéségellendrzésiminbségiranyitasi standard. Ez akkor teljesul, ha a
szbban forgd kdvetelmények az 1. témaszamu nemzetkdzi minéseéqira-
nyitasi standard kévetelményeivel foglalkoznak és kotelezettségeket ré-

nak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi stan-

nak a tarsasagra az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi stan-

dard céljanak elérése érdekében. elyankételmeketronak-a-tarsasagra;

maszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardnak valé megfelelés

tobbek k6zott megkdoveteli, hogy a tarsasag mindségiranyitasi rendszere

dard céljanak elérése érdekében. elyankételmeketronak-atarsasagra;

maszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standardnak valé megfelelés
tobbek k6zott megkoveteli, hogy a tarsasag mindségiranyitasi rendszere

a kovetkezd nyolc komponenssel foglalkozzon:*A

(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) lranyitas és vezetfséq;

(c)  Relevans etikai kbvetelmények;

(d)__ Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-

a kovetkez6 nyolc komponenssel foglalkozzon:*A

(a)  Atarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) Iranyitas és vezetbséq;

(c) _ Relevans etikai kovetelmények;

(d) _ Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtar-

tasa;

(e) Megbizas végrehaijtasa;

(f)___ Er6forrasok;

(9) __ Informacidk és kommunikacio; és

(h)  Afigyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

tasa;

(e) Megbizas végrehaijtasa;

() Er6forrasok;

(9) __ Informacidk és kommunikacio; és

(h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.
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—" | lisérds.

an 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés

— | kiscrds,

an 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés

ISRS 4410
(felUlvizs-
galt), Al0.
bekezdés

H . . s folok dltal adott informaciol I fel
mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesult-tamasz-
kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési-mindséqgiranyitasi
rendszerére:, kivéve, ha:

° a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

mast;Rendszerint a megbizasért felelés munkacsoport jogesulttamasz-
kedni-tamaszkodhat a tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi
rendszerére-, kivéve, ha:

. a megbizasért felelés munkacsoport ismeretei vagy gyakorlati ta-

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasagqg politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és koértilményeit;

vagy vagy
° a tarsasag vagy egyéb felek altal adott informacio az ilyen politikak | e a tarsasag vagy eqyéb felek altal adott informécid az ilyen politikak

pasztalata azt jelzik, hogy a tarsasagqg politikai vagy eljarasai nem
fogjak hatékonyan kezelni a megbizas jellegét és koriilményeit;

vagy eljarasok hatékonysagardl masra enged kdvetkeztetni.

A megbizasért felelés munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellenbrzésimindséqiranyitasi rendszerére:

° a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételliikdn és hivatalos képzésiikdn keresztil

o ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és 6sszeallitasra vonatkozé megbizasok elfoga-

dasara és megtartdsara vonatkozo politikain vagy eljarasain elfe-
gadasi-és-megtartasirendszereken-keresztil

. a jogi és szabalyozasi kbvetelmények betartasaval kapcsolatban a
tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton-folya-
matan keresztil.

A tarsasag minéseégellenérzési-minéségiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hidnyossagok mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik

vagy eljiarasok hatékonysagardl masra enged kovetkeztetni.

A megbizasért felelés munkacsoport tamaszkodhat példaul a tarsasag

mindségellenérzésimindségiranyitasi rendszerére:

. a munkatarsak kompetenciajaval és képességeivel kapcsolatban
felvételikon és hivatalos képzésiikon keresztll

o ugyfélkapcsolatok fenntartasaval kapcsolatban a tarsasagnak az
ugyfélkapcsolatok és 6sszeallitasra vonatkozé megbizasok elfoga-
dasara és megtartasara vonatkoz6 politikain vagy eljarasain elfe-

gadasi-és-megtartasirendszereken-keresztll

. a jogi és szabalyozasi kdvetelmények betartasaval kapcsolatban a

tarsasag figyelemmel kisérési és helyrehozasi felyamaton-folya-
matan keresztul.

A tarsasag minéségellenérzési-minbséqiranyitasi rendszerében azonosi-
tott olyan hianyossagok?E mérlegelése soran, amelyek lehet, hogy érintik
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az 6sszeallitasra vonatkozé megbizast, a megbizasért felelés partner fi-
gyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hidnyossagok ke-
zelése céljabol-helyzet-korrigalasara tett helyrehozd intézkedéseket.;

az 6sszeallitasra vonatkozé megbizast, a megbizasért felelés partner fi-
gyelembe-vehetimérlegelheti a tarsasag altal az adott hianyossagok ke-
zelése céljabol-helyzet korrigalasara tett helyrehozd intézkedéseket.;

4B

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 16. bekezdés (a) pont

ISRS 4410
(felllvizs-
galt), All.
bekezdés

A tarsasag minéségellenérzési-mindségiranyitasi rendszerében 1évé hia-
nyossag nem szukségszerilen jelzi azt, hogy az dsszeallitasra vonatkoz6
megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi és szaba-
lyozasi kdvetelményekkel 6sszhangban hajtottak végre, vagy hogy a
gyakorld kdényvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld.

A tarsasag minéségellendrzési-minbségiranyitasi rendszerében 1évé hia-
nyossag nem szukségszerlen jelzi azt, hogy az dsszeallitasra vonatkozd
megbizast nem a szakmai standardokkal és a vonatkozé jogi és szaba-
lyozasi kdvetelményekkel dsszhangban hajtottak végre, vagy hogy a
gyakorld kényvvizsgalo jelentése nem volt megfeleld.

ISRS 4410
(fellvizs-
galt), A30.
bekezdés

Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 23.
bekezdés (b) pont)

A megbizasért felelds partner [épései és a megbizasért felelés munka-
csoport tobbi tagjanak sz6l6 megfelel6 izenetek a minéségnek az egyes
megbizasokon valb atfegé-minéségéértiranyitasaért és eléréséért vald
altalanos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak fontossa-
gat a megbizas minéségének elérése szempontjabdl:

(8) szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek
megfelel6 munka végzése
(b) atarsasag minésegelienérzésipolitikainak és-vagy eljarasainak

valé megfelelés, az adott esetnek megfeleléen, és
(c) agyakorld kdnyvvizsgald megbizasra vonatkozo jelentésének a je-
len kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkézi standarddal
O0sszhangban torténd kibocsatasa.

Minéségellenérzés-Mindségiranyitas a megbizas szintjén (Hiv.: 23.
bekezdés (b) pont)

A megbizasért felelés partner |épései és a megbizasért felel6s munka-
csoport tobbi tagjanak szolé megfelel6 lizenetek a mindségnek az egyes
megbizasokon valo atfegé-minéségéértiranyitasaért és eléréséért vald
altalanos felel6sségvallalas soran, hangsulyozzak az alabbiak fontossa-
gat a megbizas minéségének elérése szempontjabdl:

(@) szakmai standardoknak és szabalyozasi és jogi kdvetelményeknek
megfelel6 munka végzése
(b) atarsasag minbsegellendrzési-politikainak és-vaqgy eljarasainak

valo megfelelés, az adott esetnek megfeleléen, és
(c) agyakorld kdnyvvizsgald megbizasra vonatkozo jelentésének a je-
len kapcsolodé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkozi standarddal
O0sszhangban torténd kibocsatasa.
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ISRS 4410 | Ugyfélkapcsolatok és ésszedllitasra vonatkozd megbizasok elfogadésa Ugyfélkapcsolatok és 6sszedllitasra vonatkozé megbizasok elfogadéasa

(felllvizs- és megtartasa (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (i) alpont) és megtartasa (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (i) alpont)

galt), A3L.| Az 1. témaszama nemzetkdzi mindségeliendrzési mindségiranyitasi Az 1. témaszami nemzetkdzi mindségellendrzési mindségiranyitasi

bekezdés standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal kapcsola- | standard el6irja, hogy a tarsasag alakitson ki a tarsasag azzal kapcsola-
tos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozé mindségcélokat, hogy tos megitéléseinek megfeleléségével foglalkozéd mindségcélokat, hogy
elfogadjanak vagy megtartsanak-e eqy ugyfélkapcsolatot vagy megbi- elfogadjanak vagy megtartsanak-e egy ugyfélkapcsolatot vagy megbi-
zast az Osszeallitasra vonatkozé megbizas jellegérdl és kérilményeirdl, zast az Osszeallitasra vonatkozd megbizas jellegérél és korilményeirdl,
valamint az Ugyfél (beleértve a vezetést és adott esetben az iranyitassal | valamint az tgyfél (beleértve a vezetést és adott esetben az iranyitassal
megbizott személyeket) tisztességérdl és etikai értékeirdl szerzett infor- megbizott személyeket) tisztességérdl és etikai értékeirdl szerzett infor-
maciok alapjan, amelyek elegenddk az ilyen meqitélések alatamasztasa- | maciok alapjan, amelyek elegenddk az ilyen megitélések alatamasztasa-

ISRS 4410 | Megfelelés a relevans etikai kbvetelményeknek a megbizas végrehajtasa | Megfelelés a relevans etikai kbvetelményeknek a megbizas végrehajtasa

(felUlvizs- soran (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (iii) alpont) soran (Hiv.: 23. bekezdés (b) pont (iii) alpont)

ga:i), d’ASZ. Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellenérzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellendrzési-mindségiranyitasi

ekezdés

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikak-és-eljarasek-min6ség-
célok klalakltasara vonatkozo felelossegelt amelyek eel;ta—hegy—keue—bl—

vetelményekkel kapcsolatos felel6sségek teljesitésével foglalkoznak. A

jelen kapcsolddé szolgaltatasokra vonatkozé nemzetkdzi standard meg-
hatarozza a megbizasért felelds partnernek a megbizasért felel6s

standard meghatarozza a tarsasag olyan pelitikék-és-eljarasek-minéség-
celok klalak|tasara vonatkozo felelossegelt amelyek eelja—hegy—keue—bif-

sage&munkatapsamgfelelnek—a relevans etikai kevetelmenyeknek—ko-

vetelményekkel kapcsolatos felelsségek teljesitésével foglalkoznak. A
jelen kapcsolédo szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standard meg-
hatarozza a megbizasért felel6s partnernek a megbizasért felel6s
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munkacsoport relevans etikai kdvetelményeknek valé megfelelésével
kapcsolatos felelésségeit.82

8A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

munkacsoport relevans etikai kdvetelményeknek valé megfelelésével
kapcsolatos felelésségeit.22

8A 1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 29. bekezdés

Nemzetkozi keretelvek bizonyossagot nyujté szo

Igaltatasokra sz616 megbizasokhoz

Nemzetkozi
keretelvek
bizonyossa-
got nyujté
szolgaltata-
sokra sz6l6
megbiza-
sokhoz, 1.
labjegyzet

Lasd Elb6sz6 a nemzetkbzi minéségellendrzési-mindséqiranyitasi,
kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcso-
16d6 szolgéltatasi kiadvanyokhoz.

Lasd El6sz6 a nemzetkbzi minéségellendrzési-mindséqiranyitasi,
kdnyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujté és kapcso-
16d6 szolgéltatasi kiadvanyokhoz.

Nemzetkozi
keretelvek
bizonyossa-
got nyujto
szolgaltata-
sokra sz6l6
megbiza-
sokhoz, 5.
bekezdés

Etikai elvek és mindségellendrzésimindségiranyitasi standardok

A bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végz6 tar-
sasagokon bellli minéségellendrzésrél-mindségiranyitasrél, valamint az
etikai elveknek valé megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi kovetelmé-
nyeket, széles kdrben elismert, hogy azok a kéz érdekét szolgaljak és
szerves részei a magas szinvonalu bizonyossagot nyujté szolgaltata-
sokra sz6l6 megbizasoknak. Az ilyen megbizasokat bizonyossagot
nyu;jto szolgaltatasi standardokkal 6sszhangban végzik, amelyek abbdl
az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy:

(@)

a megbizasért felel6s munkacsoport tagjaira és a megbizashez
kapesolédéminéségellenérre mindsegének attekintését végzo
személyre (azoknal a megbizasoknal, ahol ki lett jeldlve ilyen) vo-
natkoznak az IESBA-kddex bizonyossagot nyuijtd szolgaltatasokra
sz06l6 megbizasokra vonatkozé rendelkezései, egyéb szakmai ko-
vetelmények, vagy jogszabalyban vagy szabéalyozasban 1évd

Etikai elvek és mindségellendrzésimindségiranyitasi standardok

A bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokat végzé tar-
sasagokon belllli minéségellendrzésrél-mindségiranyitasrol, valamint az
etikai elveknek vald megfelelésrél, beleértve a fliggetlenségi kovetelmé-
nyeket, széles kdrben elismert, hogy azok a kéz érdekét szolgaljak és
szerves részei a magas szinvonalu bizonyossagot nyujtd szolgaltata-
sokra sz6l6 megbizasoknak. Az ilyen megbizasokat bizonyossagot
nyu;jto szolgaltatasi standardokkal 6sszhangban végzik, amelyek abbdl
az alapfeltételezésbdl indulnak ki, hogy:

(@)

a megbizasért felel6s munkacsoport tagjaira és a megbizashez
kapesolédéminéségellendrre mindseégének attekintését vegzé
személyre (azoknal a megbizasoknal, ahol ki lett jeldlve ilyen) vo-
natkoznak az IESBA-kddex bizonyossagot nyuijto szolgaltatasokra
sz06l6 megbizasokra vonatkozé rendelkezései, egyéb szakmai ko-

vetelmények, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban 1évd
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kovetelmények, amelyek legalabb ilyen magas kdvetelményeket
tamasztanak; valamint

kdvetelmények, amelyek legalabb ilyen magas kdvetelményeket
tdmasztanak; valamint

(b) a megbizast végrehajté gyakorlé kdnyvvizsgal6 olyan tarsasag (b) a megbizast végrehajtd gyakorld kdnywvizsgalé olyan tarsasag
zési-mindséqiranyitasi standard'®, vagy amelyre vonatkoznak mas szak- ellendrzési-mindségiranyitasi standard'’, vagy amelyre vonatkoz-
mai kdvetelmények, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban [évd ko- nak mas szakmai kévetelmények, vagy jogszabalyban vagy sza-
vetelmények a tarsasagnak a minéségellenbrzésimindséqiranyitasi balyozasban lévé kdvetelmények a tarsasagnak a minéségeliende-
rendszerével kapcsolatos feleléssége tekintetében, amelyek legalabb zési-mindségiranyitasi rendszerével kapcsolatos feleldssége tekin-
olyan magas kodvetelményeket tdmasztanak, mint az 1. témaszamu tetében, amelyek legalabb olyan magas kévetelményeket tamasz-
ndségiranyitasi standard.
Nemzetkozi | 1. témaszamu nemzetkézi minéségellenérzési-mindséqgiranyitasi stan- 1. témaszamu nemzetkbzi minéségellenérzési-mindséqiranyitasi stan-
keretelvek dard dard
b'ztonyos,s_fj Az 1. témaszamU nemzetkdzi mindségeliendrzési-mindségiranyitasi Az 1. témaszamU( nemzetkdzi mindségeliendrzési-mindségiranyitasi
90 \ ’Ttyl:J' © | standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltata- standard foglalkozik a tarsasagnak a bizonyossagot nyujté szolgaltata-
SZE galla a| sokra sz616 megbizasokra vonatkozé minéségeliendrzésimindséqiranyi- | sokra sz6l6 megbizasokra vonatkozo mindségellendrzési-mindségiranyi-
so ra’ S,ZO ° tasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-miikddteté- | tasi rendszer kialakitasaval, bevezetésével és fenntartasaval-mikodteté-
megbiza- 3 3
sevel kapcsolatos felelossegelvel Az—1—temaszamuﬂemzetke£+mne- seveI kapcsolatos feIeIossegeweI Az—1—temaszam&nemzetkezkm+ne-
sokhoz, 9.
bekezdés

ségiranyitasi rendszer a kovetkez6 nyolc komponenssel foqlalk02|k 8¢

ségiranyitasi rendszer a kovetkez6 nyolc komponenssel foqlalk02|k :3C

1 1. témaszamu, ,Mindségellenbrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgélataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb bizonyosségot nyUjté és kapcsolodéd szolgéltatasi megbizasok
végrehajtasaval foglalkozé tarsasagok esetében” cimi nemzetkdzi mindségellendrzési standard
1. témaszamu, ,Minségellenbrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgélataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb bizonyosségot nyUjté és kapcsolodéd szolgéltatasi megbizasok
végrehajtasaval foglalkozé tarsasagok esetében” cimi nemzetkdzi mindéségellendrzési standard
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AZ IAASB EGYEB STANDARDJAINAK KAPCSOLODO MODOSITASAI AZ UJ ES FELULVIZSGALT MINOSEGIRANYITASI STANDARDOK EREDMENYEKEPPEN

3A

1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 1. bekezdés

3C

1. témaszamu nemzetkdzi minéségiranyitasi standard 6. bekezdés

(a) A tarsasag kockazatfelmérési folyamata; (a) A tarsasag kockazatfelmérési folyamata;

(b) _Irényitas és vezetbséq; (b) _Iranyitas és vezetbséq;

(c) Relevans etikai kdvetelmények; (c) Relevans etikai kdvetelmények;

(d)  Ugyfélkapcsolatok és dsszeallitasra vonatkozé megbizasok elfo- (d)  Ugyfélkapcsolatok és 8sszedllitasra vonatkozé megbizasok elfo-
gadasa és megtartasa; gadasa és megtartasa;

(e) Megbizas végrehajtasa; (e) Megbizas végrehajtasa;

(f)  Erdforrasok; (f)  Erdforrasok;

(@) Informéacidk és kommunikacid; és (@) Informacidk és kommunikacid; és

(h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat. (h) A figyelemmel kisérési és helyrehozasi folyamat.

3A

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 1. bekezdés

3C

1. témaszamu nemzetkdzi mindségiranyitasi standard 6. bekezdés
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SZERZO! JOGGAL, VEDJEGGYEL ES ENGEDELYEKKEL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Az IAASB miikddését tamogaté strukturakat és folyamatokat a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Szovetsége
(IFAC®) segiti eld.

A IAASB és az IFAC nem vallal felelésséget a barmely olyan személynek okozott veszteségért, aki a jelen
kiadvanyban |évé anyagra tamaszkodva jar el vagy mell6zi az eljarast, fliggetlenll attél, hogy az adott
veszteséget gondatlansag vagy mas okozza-e.

A nemzetk6zi kdnyvvizsgalati standardok, a bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szo6lé6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkdzi standardok, az atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkézi standardok, a kap-
csolodd szolgaltatasokra vonatkozd nemzetkdzi standardok, a nemzetkdzi minéség-ellenérzési standar-
dok, a nemzetkdzi kdnyvvizsgalati gyakorlati megjegyzések, a nyilvanos tervezetek, konzultaciés doku-
mentumok és mas IAASB-kiadvanyok kiaddja és szerzbi jogainak birtokosa a Kényvvizsgaldok Nemzetkozi
Szobvetsége, az IFAC.

Copyright © 2022. januar, Kényvvizsgaldk Nemzetkdzi Szovetsége (IFAC). Minden jog fenntartva. A jelen
kiadvanyrdl a lehet6 legnagyobb nyilvanossag és visszajelzés elérése érdekében masolat készitése enge-
délyezett, ha mindegyik masolat tartalmazza a kévetkez6 feliratot: ,,Copyright © 2022. januar Kényvvizsga-
16k Nemzetkézi Szovetsége (IFAC®). Minden jog fenntartva. A felhasznalast az IFAC engedélyezte. A jelen
kiadvanyrol a lehetd legnagyobb nyilvanossag és visszajelzés elérése érdekében masolat készitése enge-
délyezett.”

Az ,International Auditing and Assurance Standards Board”, az ,International Standards on Auditing”, az
.international Standards on Assurance Engagements’, az ,International Standards on Review
Engagements”, az ,International Standards on Related Services”, az ,International Standards on Quality
Control”, az ,International Auditing Practice Notes”, az ,|IAASB”, az ,ISA”, az ,ISAE”, az ,ISRE”, az ,ISRS”,
az ,ISQC”, az ,JAPN” és az IESBA logé az IFAC védjegyei vagy az IFAC bejegyzett védjegyei és szolgal-
tatasi védjegyei az Amerikai Egyesiilt Allamokban és mas orszagokban.

Copyrighttal, védjeggyel és engedélyekkel kapcsolatos informaciokért keresse fel a permissions weboldalt
vagy irjon a permissions@ifac.org cimre.
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