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TUDNIVALOK AZ E-LEARNINGROL

A Szakmai tovabbképzési szabalyzat szerint az altalanos tovabbképzés nem kozpontilag szervezett ré-
szén beliil szerzett kreditpontokbdl évente legalabb 4 kreditpontot e-learning képzési forma keretében

kell teljesiteni.

Alig par hét maradt hatra az évbdl,
igy — amennyiben még nem teljesitette
ezt a kotelezettségét —, kérjlik, ne halo-
gassa! Erdemes miel6bb szétnéznie az
e-learning kinalatban, hogy idejében dsz-
szegyUjtse minden sziikséges kreditjét.

Mint ahogy arrdl a honlapon, illetve
a Konyvvizsgalok lapjaban is folyamato-
san tajékozodhattak, a Kamara tovabb-
ra is téritésmentesen biztositja tagjai
részére a szakmai tovabbképzési sza-
balyzat altal el6irt, e-learning formaban
teljesitendd 4 kreditpont megszerzésé-
nek lehetdségét az Oktatasi Kozpont
Kft. e-learning rendszerén keresztil.
S6t! A kamara tagjai 2019-ben mar akar
8 kreditpont mértékben tekinthetnek
meg téritésmentesen tananyagokat a
kinalatbol, segitve ezzel az egyéb sziik-
séges kreditpontok 0sszegyUjtését is. A
tudnivalokrol részletesen az Oktatasi
Kozpont tajékoztatdjaban olvashat.

Az iinnepekig hatra 1évé munkanapo-
kon az Oktatasi Kozpont Kft. munka-
tarsai sziikség esetén készséggel allnak
tagjaink rendelkezésére, am azt kovets-
en a telefonos és személyes iigyfélszol-
galatuk mar nem iizemel. December
21-ét6l az év végéig mar csak elektro-
nikus levélben tudnak segitséget kérni
programozoiktol az esetleges infor-
matikai jellegli problémak megfeleld
megoldasa érdekében.

Ezért arra kérjiik a konyvvizsgalé
kollégakat, hogy miel6bb, de legké-
s6bb december 20-ig 1épjenek be a
rendszerbe, ha nem is teljesitenek
mindent a megadott idépontig, ellen-
orizzék be tudnak-e lépni, felmeriil-e
barmely egyéb kérdésiik/probléma-
juk.

Ezuton hivjuk fel figyelmét az alabbi-
akra.
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® Azon tagjainknak, akiknek mind-
tekintettel
mindsitett kreditre van sziiksége,
lehet&ség szerint ezeket a krediteket

sitésiikre specialisan

gyljtsék dssze eldszor.
® Aki
vagy okleveles adoszakértd is, kér-

adotanacsado, addszakértd,
jik, legyen figyelemmel az egyes
oktatasi anyagok ados kreditjeinek
szamara is a tananyagok kozotti va-
lasztas soran.

® A mar megtekintett oktatasi anya-
gok ismételt megnézésére is van le-
hetéség, am minden oktatasi anyag
csak egy alkalommal ér krediteket
- ahogy az sem szerezhet kredite-
ket ugyanazon tananyag tavokta-
tasi megtekintésével, aki tanteremi
oktatas keretében mar részt vett az
adott el6adason. (Az ismételt meg-
tekintés ellenben az dsszesen meg-
tekinthetd tavoktatasi film szemé-
lyenkénti 8 konyvvizsgaldi kreditnyi
mennyiségét terheli!)

® Az egyes tavoktatasi anyagok meg-
tekintése soran valamennyi ellendr-
z6 kérdésre valaszolni kell ahhoz,

\
37.% 318% 30.23%

hogy a vonatkoz6 kreditek jovairas-
ra keriiljenek.

® Amennyiben érdekesnek tlinik egy
eléadas, am az mégsem nyeri el
tetszését, és mégsem azt szeret-
né megtekinteni, az elsé ellen6rzd
kérdés elott valaszthato ,,eldobas”
funkcionak kdszonhetden ,,biintet-
leniil” masik el6adast valaszthat a
megkezdett helyett.

® Az egyes megtekintésre kivalasz-
tott tavoktatasi anyagnak letdlthetd
a prezentacidja is (feltéve persze,
hogy az el6ado atadta azt kozzété-
telre).

© Amig nem fejezte be a kivalasztott
film megtekintését, addig a film
melletti feliiletr6l, a megtekintést
kovetéen pedig a film listaban az
adott film mellett éri el a mar meg-
tekintett filmek prezentacioit.

A 2019. december 31. 24:00 6ra utan
elvégzett e-learning el6adasokat az Ok-
tatasi bizottsag nem tudja beszamitani
a2019. évi kotelezo tovabbképzések tel-
jesitésébe.



https://mkvk.hu/szolgaltatasok/tovabbkepzes
https://mkvkok.hu/tajekoztato-e-learning-kepzesrol-konyvvizsgalok-reszere
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NEMZETKOZI KITEKINTES

Az alabbi rovid ajanlok nemzetkozi partnerszervezetek hirleveleib6l szarmaznak. A teljes cikkekért
(angol nyelven) kérjiik, kattintson az ajanlokban talalhato linkre.

ACCOUNTANCY
FUROPE HiRE|

Az Eurodpai Tanacs kovetkeztetései a
pénzmosas elleni kiizdelemrol

A december 5-én megtartott ECOFIN
tilésén az Eurdpai Tanacs kovetkezte-
téseket fogadott el a pénzmosas elleni

kiizdelem stratégiai prioritasairol. A ko-

vetkeztetések a Bizottsag kozleményén
és négy jelentésén alapulnak, amelyek
ramutattak a pénzmosas elleni szabalyok
végrehajtasanak hidnyossagaira.

A Tanacs siirgette a pénzmosas elleni
jogszabalyok gyors atiiltetését és haté-
kony végrehajtasat, de arra is felkérte
az Eurdpai Bizottsagot, hogy: (i) bizto-
sitsa a pénzmosas elleni kiizdelemmel
megbizott hatdsagok és szervek kozotti
hatékony egytittmtikodést; (ii) vizsgalja
meg, hogy egyes szempontokat lehetne-e
szabalyozassal jobban kezelni; valamint
(iii) vizsgalja meg bizonyos feliigyeleti
feladatoknak és hataskoroknek egy EU
szervhez valo telepitését.

Hirek a nem pénziigyi beszamolasi
iranyelv feliilvizsgalatanak helyzetérol
Az Accountancy Europe november 22-
én talalkozott az Eurdpai Bizottsaggal,
hogy megvitassak az AE cselekvésre vald
felhivasat, melyet a nem-pénziigyi be-
szamolasi kovetelmények szigoritasaval

kapcsolatban kezdeményezett. A Bizott-
sag megerdsitette, hogy a nem-pénziigyi
beszamolokrdl szdl6 iranyelvet (NFRD)
2020 végéig djra eléveszik, melynek so-
ran feliilvizsgalatra keriilnek:
® az dsszehasonlithatdsag és szabva-
nyositas - részletesebb eldirasok var-
hatdk a jelentési kdvetelményekrol
® hatokor — egy tanulmany keretében
megvizsgaljak a varhat6 koltségeket,
valamint a nem-pénziigyi beszamo-
16k alkalmazasi korének meghatéro-
zésara szolgalo kritériumokat
® konyvvizsgalat €s bizonyossag — szi-
gorubb bizonyossagi kdvetelmények
sziikségesek-e vagy sem
® a kozzététel helye — az éves jelentés-
ben vs. kiilonjelentésben
® az atvilagitasi folyamatokrol bévebb
kozzétételek
o digitalizalo
® koherencia—akiilonféle jogszabalyok
kovetelményeinek dsszehangolasa.

EU-tagallamok blokkoljak az adozas
atlathatosagat érintd javaslatot

Az EU versenyképességért felel6s mi-
niszterei november 28-ai talalkozdjukon
nem tudtak megallapodasra jutni az or-
szagonkénti nyilvanos jelentéstételrdl
(CBCR). A tagallamok javaslatot blok-
kol6 kisebbsége elutasitotta a kompro-
misszumos megoldast, igy a javaslat
politikailag lezaratlan helyzetbe keriilt.
A kompromisszumot ellenzd orszagok
Luxemburg, Lettorszag, Szlovénia, Cip-
rus, frorszag, Esztorszag, Ausztria, Svéd-
orszag, Csehorszag, Magyarorszag, Mal-
ta és Horvatorszag voltak, mig Németor-
szag tartozkodott.

Az orszagonkénti nyilvanos jelentésté-
tel (CBCR) olyan intézkedés, amely azt
irja elé a 750 millio feletti éves arbevé-
telt eléré multinacionalis vallalatoknak,

NEMZETKOZI HIREK

hogy tegyék kozzé nyilvanosan és orsza-
gonként egyebek mellett nyereségiiket,
fizetett addjukat, alkalmazottaik szamat.
A javaslat tamogat6i ugy tartjak, hogy
az ilyen nyilvanossagra hozatal felfedné
és ezaltal visszaszoritana az ,agressziv
adotervezést”. E kozben a javaslat ellen-
z0i attdl tartanak, hogy az ilyen informa-
ciok nyilvanos kozzététele iizleti titkokat
fedhet fel a versenytarsak szamara.

Big Data és az adatelemzések hatasa a
konyvvizsgaléi szakmara

Az ICAEW (Institute of Chartered
Accountants in England and Wales)
jelentései koziil a kovetkezd gondolat-
ébresztd kezdeményezés frissitett verzi-
ojara kivanjuk felhivni figyelmiket. Az
angol nyelven elérhetd Big Data és az
adatelemzések hatdsa a konyvvizsgaloi

szakmara jelentés felvazolja a konyvvizs-
galdknak az Uj és fejlett adattechnoldogi-
akbol adodo lehetdségeit és kockazatait,
és gyakorlati példakon keresztiil szemlél-
teti, hogyan véltozik meg a kdnyvvizsga-
16i szakma a big data és az adatelemzések
hatasara.

SCAEW THOUGHT LEADEESHE
TLCH FACUATY ’

Big ct o eond cinarlytics: the impiet on
the aecountancy profession

B
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https://www.consilium.europa.eu/en/press/press-releases/2019/12/05/money-laundering-council-sets-strategic-priorities-for-further-reforms/
https://www.accountancyeurope.eu/publications/sustainable-finance-call-to-action/
https://www.icaew.com/technical/technology/data/data-analytics-and-big-data/big-data-and-analytics
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FELVETELI BIZOTTSAG HIREI

Alapszahaly 180. és 204/A pontja szerinti kozzététel

Kamarai tagsag megsziinése

Név Nyilvantartasi A kamarai tagsag
szam megsziinésének datuma
Albert Janosné 001091 2019.10.16.
Hegyiné Fazekas Agnes 003027 2019.10.28.
Jakab Orsolya 006554 2019.10.10.
Josvari Maria 000042 2019.10.24.
Kalasz lldiké 003825 2019.10.31.
Kecskésné Korsés Marta Gizella 005094 2019.10.17.
Dr. Lajtai Katalin 003513 2019.10.10.
Malyané Fazekas Maria Erzsébet 005502 2019.11.05.
Métics Roland 007347 2019.10.16.
Pék Gaborné 004431 2019.10.11.
Radosnai Ibolya 001574 2019.10.30.
Sandor Gydrgyné 004616 2019.10.31.
Szaboné Acs Agnes 002406 2019.09.11.
Szélinger Ferenc 001502 2019.10.15.
Vermes Maria 005504 2019.10.14.
Konyvvizsgalo cégek nyilvantartashol valo torlése
Név Nyilvantartasi Székhely A nyilvantartashal valo
szam torlés datuma
AUDITORS Kft. 000039 2089 Telki, Kokorcsin utca 12. 2019.11.05.
Dragan Audit Szolgaltatd Kft. 004188 5661 Ujkigys, Béke utca 15. 2019.11.05.
Euroexpert Audit Kft. 000116 1135 Budapest, Kisgdmb utca 6. 1. ép. fszt. 1. 2019.11.05.
G-Investment Kft. 002393 8200 Veszprém, Bajcsy u. 8. 2019.11.05.
INWO Szamuviteli Szolg. Kft. 002225 1028 Budapest, Tancsics M. utca 48. 2019.11.05.
Krencz és Tarsa Kft. 004036 1047 Budapest, Attila utca 128/13. 2019.11.05.
Prof-Audit Kft. 000269 1163 Budapest, Galic utca 13. 2019.11.05.
Radosnai Audit Egyéni Cég 003994 7630 Pécs, Basamalom utca 27. 2019.11.05.
Rikk Audit Kft. 004004 1132 Budapest, Vaci Gt 64. A. ép. | em. 2019.11.05.
Szam-Tan Kontroll Kft. 001313 7773 Villany, Dozsa Gycrgy u. 29. 2019.11.05.
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KONYVELOI MINOSITES

2019. december 15-ével indul a konyvviteli szolgaltatok mindsitési
és mindségbiztositasi rendszere a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara

szervezésében.

A konyvviteli szolgaltatok mindsitési és
mindségbiztositasi rendszere a konyvviteli
és szamviteli szolgaltatas magyarorszagi
szinvonalanak emelését célozza meg. A
konyvviteli szolgaltatok, konyvelési tevé-
kenységet folytatok szamara nyujt lehe-
téséget a szolgaltatasaik szakmai szin-
vonalanak egy onkéntes alapon miikodd
mindségellendrzés soran vald elismerteté-
sére és a megszerzett mindsités szakmai és
a megrendeldi oldal szamara vald kihirde-
tésére. A sikeres mindsitést kovetden az
eredményes palyazok 2 éven keresztiil
viselhetik a ,,Magyar Konyvvizsgaloi
Kamara altal mindsitett konyvviteli szol-
galtato” cimet.

Mindsito testiilet kinevezése
A konyvviteli szolgaltatok onkéntes min6-
ségbiztositasi rendszerének kialakitasaban
—aszakmai és jogszabalyi el6készitést kdve-
téen — 2019. november 25-én érkezett Gjabb
mérfoldkéhoz a Magyar Konyvvizsgaloi Ka-
mara: ekkor tartotta alakul6 tilését a mindsi-
t6 rendszer munkacsoportja, ahol a kamara
elndke, Dr. Pal Tibor, tinnepélyes keretek
kozott adta at a kinevezd okleveleket.
Akamara elnoke a kamara Konyvel6i Ta-
gozatanak javaslata alapjan, a tars szakmai
szervezetekkel — tobbek kozott a Mindsitett
Konyvel6k Egyestiletével, a Magyar Ado-
tanacsadok és Konyvviteli Szolgaltatok
Orszagos Egyesiiletével, a Magyar Szamvi-
teli Szakemberek Egyestiletével —folytatott
el6zetes egyeztetést kovetden valasztotta ki
a testiilet tagjait.

7 7

A testiilet tagjai kozott gyakorld konyv-
viteli szolgaltatast nyujto, oktatasi tapasz-
talattal rendelkezd szakembereket, szak-
értéket és a jogszabalyi kotelezettségen
alapul6 konyvvizsgaloi tevékenységet nem
sziineteltetd tagsagi jogallasu kamarai tag
konyvvizsgalokat (koztiik olyan tagot, aki
rendelkezik a kamarai tdrvény szerinti mi-
néségellendri tapasztalattal) tdvozolhe-
tlink. A kinevezett személyek a konyvviteli
szolgaltatok onkéntes kamarai mindség-
biztositasi rendszerérdl szolo szabalyzat-
ban rogzitett feltételeknek és szempontok-
nak maradéktalanul megfelelnek.

A frissen megvalasztott mindsitd tes-
tlilet fogja ellatni a mindsité kérddivek
szakmai értékelését. Az alakul6 tilésen az
Uj tagok Szabd Zsuzsannat valasztottak
meg maguk koziil a testiilet elnokének. A
megbeszélésen a kinevezett testiileti tagok
megvitattak a mindsitések elbirasanak és a
mindsitések kiadasanak titemezését. A mi-
ndsitést a kamara nevében és képviseleté-
ben, a testiilet véleménye alapjan a kamara
elndke adja ki.

Dr. P4l Tibor a kinevezések atadasa so-
ran az alabbi szavakkal iidvozolte a tagja-
it: ,,Elérebocsatom, hogy nem rovidtavon
gondolkoztunk a konyvel6i mindsitési
szolgaltatast kidolgozasakor. Az el6készi-
tésben részt vevd szakembereket az a cél
vezértelte, hogy el6segitsék a szakma szin-
vonalanak emelését. Szeretnénk hosszu
tavon ebben a szakmai korben, mindenki
szamdara nyitottan, minél tobb kollégat
megszolitani, és reméljiik, minél tobb,

MKVK HIREK

munkéjara biiszke konyveld fog lehetdsé-
get latna a Mindsitett Konyvviteli szolgal-
tatoé cim megszerzésében. A pozitiv szak-
mai szinvonal kiemelésében nagyon nagy
szerepe van ennek a testiiletnek, amelynek
a tagjava keérjiik fel Onoket.”

A mindsitd rendszer kidolgozasa soran a
szakértk szamba vették a konyveldi mun-
ka szamos aspektusat és meghataroztak
milyen szakmai, technikai, technoldgiai
felkésziilés sziikséges ahhoz, hogy a meg-
bizhat6an, folyamatosan magas szinvona-
lon dolgozdk konyvviteli szolgaltatok ér-
demeljék ki a mindsitett szolgaltat6 cimet.
A szakmai mindsitési szempontrendszer
harom mindsitési kérdéskort olel fel: alap-,
folyamat- és informatikai mindsit6 felté-
teleket, amelyeket egy kérd6iv fog Ossze.
Amennyiben a konyveld az elézetes onér-
tékelés alapjan ugy érzi, hogy eléri azt a bi-
zonyos szinvonalat, akkor nyitva all el6tte
a lehetdség, hogy hivatalosan, egy onkén-
tes mindsitési eljaras keretében is szdmot
adjon a teljesitményérdl és megszerezze a
mindsitett kdnyvviteli szolgaltato cimet.

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara altal
mindsitett konyvviteli szolgaltato cimre je-
lentkezését benyujthatja vallalkozas vagy
maganszemély is, aki rendelkezik a megha-
tarozott szakképesitéssel, gyakorlattal és a
konyvviteli szolgaltatas végzésére jogositd
minisztériumi engedéllyel és vallalja a mi-
ndsitési eljarasban valo részvételét.

Varjuk valamennyi konyvviteli szolgélta-
tast nyujto érdeklddo jelentkezését!

A szolgéltatas leirasat és a mindsitd kér-
dbivet az érdeklddok elérhetik a kamara
honlapjarol.

I<ONYVVIZSGALOI< LAPJA F6szerkesztd: Dr. Pdl Tibor, a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara elnoke | Felelds
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AMagyar Konyvvizsgaloi Kamara Oktatasi Bizottsaga meghir-
deti a 2020. évivizsganaptart a konyvvizsgaldi képzésben részt
vevok szamara az alabbi tablazatban foglaltaknak megfelel6en.
Aszobelivizsgak — meghirdetett id6tartamokon beliili — pontos
id6pontja késdbb keriil meghatarozasra.

A hatélyos szakképzési €s vizsgaszabalyzat 94. pontja alapjan
tajékoztatjuk az okleveles kdnyvvizsgaldi képzési programban
résztvevket, hogy

AZ OKTATASI BIZOTTSAG KOZLEMENYE

Vizsganaptar az okleveles konyvvizsgaloi képzési programban résztvevoknek

® az irasbeli vizsgakon szdmologép hasznalhatd (kivéve a barmilyen
programozasra €s/vagy szoveg tarolasara alkalmas szamologép), a
mobiltelefont - kikapcsolt allapotban - a vizsgazo taskajaban kell tar-
tani;

© a Kozgazdasagtan és pénziigyek targy irasbeli vizsgajan a kiosztott
annuitas tablazat is hasznalhato.

Budapest, 2019. november 11.

Dr. Hegediis Mihdly s.k. oktatdsi alelnok

VIZSGANAPTAR 2020. év
Az okleveles konyvvizsgaloi képzési program vizsgai

L. félév II. félév

Jogi ismeretek  szobeli januar 27-31. majus 25-29. szeptember 7-11.
Jelentkezési hataridé: december 27. aprilis 25. augusztus 7.
Adoézasi ismeretek

irdsbeli janudr 8. aprilis 7. oktober 6.

szobeli januar 20-24. aprilis 20-24. oktober 19-22.
Jelentkezési hataridé: december 8. marcius 7. szeptember 6.
Szervezeti és vezetési ismeretek

szobeli marcius 30.—aprilis 3. november 16-20.
Jelentkezési hatarido: februar 29. oktober 16.
Kozgazdasagtan és pénziigyek

irasbeli februar 4. szeptember 15.

szobeli februar 17-21. szeptember 28. —

oktober 2.

Jelentkezési hatarido: januar 4. augusztus 15.
Szamvitel magyar szabalyozas
részmodul

irasbeli marcius 10. JOnius 2. oktober 13.

szobeli marcius 23-27. Jinius 15-19. oktober 26-30.
Jelentkezési hatarido: februar 10. majus 2. szeptember 13.
Szamvitel nemzetkozi
szabalyozas részmodul

irasbeli marcius 11. Jinius 3. oktober 14.

szobeli marcius 23-27. Jinius 15-19. oktober 26-30.
Jelentkezési hatarido: februar 11. majus 3. szeptember 14.
Konyvvizsgalat és ellendrzés

irasbeli Jinius 9. szeptember 22.

szobeli Jjlnius 22-26. oktober 5-9.
Jelentkezési hatarido: majus 9. augusztus 22.
Pénziigyi és szamviteli
informacios rendszerek o
irasbeli szamitogépes technika Junius 22-26. november 23-27.
segitségével
Jelentkezési hatarido: majus 22. oktober 23.
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VIZSGANAPTAR 2020. EV

Konyvvizsgaloi szakmai minésito vizsgak

IFRS SZAKMAI MINOSITO VIZSGA

irasbeli marcius 11. oktober 14.
szobeli marcius 23-27. oktober 26-30.
jelentkezési hataridé februar 11. szeptember 14.

KOLTSEGVETESI SZAKMAI MINOSITO PENZUGYI INTEZMENYI SZAKMAI MINOSITO
VIZSGA VIZSGA
irasbeli november 3. irasbeli oktober 15.
szobeli november 18-19. jelentkezési hataridé szeptember 15.
jelentkezési hataridé oktober 3.

PENZTARI SZAKMAI MINOSITO VIZSGA BIZTOSITOI SZAKMAI MINOSITO VIZSGA
irasbeli oktober 15. irasbeli oktober 15.
jelentkezési hataridé szeptember 15. jelentkezési hataridé szeptember 15.

BEFEKTETESI VALLALKOZASI SZAKMAI KIBOCSATOI VALLALKOZASI SZAKMALI
MINOSITO VIZSGA MINOSITO VIZSGA
irasbeli oktober 21. irasbeli oktober 21.
jelentkezési hataridé szeptember 21. jelentkezési hataridé szeptember 21.

Szakmai kompetencia vizsgak

irésbelil:j:sg}slz‘f’)%eesli S Vizsgajelentkezési hatarido
2020. februar 25-26. 2020. januar 25.
2020. janius 10-11. 2020. majus 10.
2020. oktober 7-8. 2020. szeptember 7.

A tagjelolt kompetencia vizsgara abban az esetben jelentkezhet, ha el6zdleg az oktatasi bizottsag engedélyezte sza-
mara a kompetencia vizsga letételét.

A szakmai kompetencia vizsga letételének engedélyezése iranti eljarasban elsé fokon a kamara oktatési bizottsaga
jar el. A vizsga letételének engedélyezése iranti kérelem az oktatasi bizottsaghoz cimezve terjeszthetd eld. A szakmai
kompetencia vizsga engedélyezésének eljarasa dijmentes.

Részletes informaciok a kamara szakmai kompetencia vizsga oldalan.
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E-LEARNING

TERITESMENTES E-LEARNING ELOADASOK
AZ OKTATASI KOZPONTNAL

A Magyar Konyvvizsgaloi Kamara szakmai tovabbképzési szabalyzata szerint az éves tovabbképzési
kotelezettség teljesitéséhez tavoktatasi (e-learning) képzésben is részt kell venni.

A Kamara ez évben is biztositja tagjainak az Oktatasi Kozpont
tovabbképzési rendszerében az e-learning (tavoktatasi) formaban
megszerzendd krediteket oly modon, hogy minden érintett altal
8 kreditpont erejéig tekinthet6ek meg el6adasok, igy akar az alta-
lanos tovabbképzési részhez vagy az onképzéshez is szerezhetdek

pontok ezzel a modszerrel.

Az idei tovabbképzéshez, a megszokott modon, az év végéig le-
het krediteket gy(jteni, de akar mar most érdemes lehet bejelent-
kezni, a hataridd lejarta el6tt megismerhet6 a rendszer miikddése,
s a napi munkéban jol hasznosithat6 ismeretek szerezhet6ek.

A téritésmentes lehet§ség igénybevételéhez a jogosultsag ellen-
Orzéseis sziikséges, ezért els6 alkalommal mindenképpen a Kama-
ra oldalardl indulva kell bejelentkezni a tavoktatasi képzésre, am a
kés@bbiekben is ez a legegyszeriibb igénybevételi ut. A részletes
tudnivalok elérhet6k az Oktatasi Kozpont honlapjan.

AKTUALIS KINALAT

A kinalat az év soran folyamatosan bdviil a koztestiilettel egyezte-

tettek szerinti tananyagokkal.

SPECIALIS MINOSITESEKHEZ KAPCSOLODO

OKTATASI ANYAGOK

1. Konyvviteli szolgaltatast végzdk kotelezd tovabbképzése
allamhaztartasi szakteriileten 2019 — a nem koltségvetési
szervnél foglalkoztatott mérlegképes konyvel6k szamara
— 2 kredit, koltségvetési spec. mindsitéshez

2. 1FRS-ek a gyakorlatban — valogatott szamviteli problémak
az IFRS 5, IFRS 15 és az IFRS 16 standardokbol — 2 kredit,
IFRS spec. mindsitéshez
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10.

11.

12.

13.

IFRS 15 — amit a vevdi szerzddésekbdl szarmazo bevétel stan-
dardrol tudni kell — 2 kredit, IFRS spec. mindsitéshez

IFRS 16 — az Uj lizing standard — 2 kredit, IFRS spec. mindsi-
téshez

IFRS 9 Pénziigyi instrumentumok — 4 kredit, IFRS spec. mi-
ndsitéshez

A mindség-biztositasi (mindség-ellendrzési) kovetelmények-
nek megfeleld konyvvizsgalat és a 6100. témaszamu standard
—konyvvizsgaldi kiilonjelentés — 2 kredit, pénziigyi intézményi,
befektetési vdllalkozdsi, biztositoi, kibocsdtoi, pénztdri spec. mi-
nasitéshez

A mindség-biztositasi (mindség-ellendrzési) kovetelmények-
nek megfelel6 konyvvizsgalat, valtozasok a konyvvizsgaloi je-
lentésben a kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkoddi kdrben
és azon kiviil — 2018. — 2 kredit pénziigyi intézményi, befektetési
vdllalkozdsi, biztositoi, kibocsdtoi, pénztdri spec. mindsitéshez
Konyvvizsgaloi Konferencia 2018/1.: 4400-as tamogatasok;
Pénzmosas a gyakorlatban; Uj IFRS-ek (IFRS9, IFRS15,
IFRS16) bevezetésének konyvvizsgalati kihivasai — 2 kredit,
IFRS, pénziigyi intézményi spec. mindsitéshez

Pénz- és Tokepiaci Tagozat 1.: Az MNB visszajelzései a konyv-
vizsgalok szamara-pénztar; biztositok; hitelintézet; befekte-
tési vallalkozas; kibocsatd — 2 kredit, pénziigyi intézményi,
befektetési vdllalkozdsi, biztositoi, kibocsdtoi, pénztdri spec.
mindsitéshez

Pénz- és Tékepiaci Tagozat 2.: Akonyvvizsgaloi kiilonjelentés-
16l sz016 Uj standard ismertetése — 2 kredit, pénziigyi intézmé-
nyi, befektetési vdllalkozdsi, biztositoi spec. mindsitéshez

Pénz- és T6kepiaci Tagozat 3.: Konyvvizsgaldi jelentések val-
tozasa; Kiilonjelentés, avagy szektorok konyvvizsgaloi jelen-
tésdompinggel 2 kredit, pénziigyi intézményi, befektetési vdllal-
kozdsi, biztositol, kibocsdtoi, pénztdri spec. mindsitéshez

A kamarai mindség-ellendrzés tapasztalatai a pénz- és téke-
piac kdnyvvizsgaloinal, pénz- és tdkepiaci torvények és a vo-
natkozo szamvitelt szabalyozo rendeletek 2019. évi valtozasai
— 2 kredit, IFRS spec. mindsitéshez, pénziigyi intézményi, befek-
tetési vdllalkozdsi, biztositoi, kibocsdtoi, pénztdri spec. mindsi-
téshez

Akamarai mindség-ellendrzés tapasztalatai a pénz- és tékepi-
ac konyvvizsgaloinal, a konyvvizsgaloi kiilonjelentésrdl szolo
standard tapasztalatai, valtozasok 2020. évtdl — 2 kredit, [FRS
spec. mindsitéshez, pénziigyi intézményi, befektetésivdllalkozdsi,
biztositor, kibocsdtoi, pénztdri spec. mindsitéshez
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TOVABBI ELOADASOK

1. 2018-as fontosabb évkozi és a 2019-es adotorvény valtoza-
sok egyes kérdései (TAO, SZJA) — 2 kredit

2. 2018-as fontosabb évkozi és a 2019-es adotorvény valtoza-
sok egyes kérdései (Tb, KIVA, Art, KATA, afa, egyéb adok)
— 2 kredit

3. A2019.januér 1-jét6l hatalyos adotorvény-valtozasok egyes
kérdései (TAO, SZJA) figyelemmel a 2019. julius 26-an ki-
hirdetett 2019. évi LXXII. és LXXIII. tdrvénymodositasokra
— 2 kredit

4. A 2019. januar 1-jétdl hatalyos adotorvény-valtozasok
egyes kérdései (Tb, KIVA, Art, Air, Kata, afa, egyéb adok)
figyelemmel a 2019. julius 26-an kihirdetett 2019. évi
LXXII. és LXXIII. torvénymddositasokra — 2 kredit

5. Szarmazékos (derivativ) ligyletek— 2 kredit
Adatvédelmi Tisztvisel6 (DPO) képzés— 2 kredit

7. A kozlekedéssel Osszefiiggd koltségek elszamolasa és
adézéasa — minden, amit a pénziigyi agazati szakemberek-
nek tudniuk kell a magénszemélyek jarmiihasznalatarol
— 2 kredit

8. Egyébszervezetekstatuszjogiésadatkezelésikérdései—2019
— 2 kredit

9. Azegyéb szervezetek gazdalkodasi és szamviteli sajatossa-

gai, valamint fontosabb adézasi tudnivaldi — 2 kredit

10. Online szamla- adatszolgaltatas — 2 kredit

11. Sajat téke — esettanulmanyok, példak a tékemftiveletekre,
probléma felvetések a gyakorlatbdl és azok megoldasai
— 2 kredit

E-LEARNING

12. Vagyonértékelés konyvvizsgalok és gazdasagi dontésho-
z0k szdmara — 2 kredit

13. A visszaélések kockazatanak kezelése a konyvvizsgalat
sordn és a pénziigyi agazati szakemberek munkajaban
—2kredit

14. Informacidbiztonsadg az Egységes Adatvédelmi Rendelet
(GDPR) tiikrében — 2 kredit

15. A pénzegység alapu statisztikai mintavétel elmélete és gya-
korlata — 2 kredit

16. Konyvvizsgaldi Konferencia 2018/2.: Elvarasi rés a konyv-
vizsgalati tevékenység folyamataban; Az atalakulasok aktua-
lis kérdései — 2 kredit

17. Konyvvizsgaloi Konferencia 2018/3.: Manipulativ mintak és
technikak felismerése; GDPR-rdl érthetéen; GDPR hatésa a
konyvvizsgalati kockazatokra — 2 kredit

18. Az atalakulas, egyesiilés, szétvalas konyvvizsgalata — 2 kredit

19. Atarsashazak gazdalkodasa szamviteli szemmel — 2 kredit

20. Fejlesztések elszamolasa a gyakorlatban —a kutatas-fejlesztés
szamviteli és ad6zasi vonatkozasai — 2 kredit

21. Aszamviteli torvény szerinti cash flow-kimutatas — 2 kredit

22. A kozbeszerzés vilaga a konyvel6k, konyvvizsgalok és ado-
szakemberek szemszogébol — 2 kredit

23. Magyar munkavallalok kiilfoldi munkaért kapott jovedelmé-
nek adoztatasa — 2 kredit

24. Szamviteli torvény aktualitasai — 2 kredit

25. A digitalizaci6 hatasa a konyvvizsgalat folyamatéra (smart
audit) — 1 kredit

26. Adatbanyaszat és adatvizualizacios eszkozok alkalmazasa a
konyvvizsgalatban — 1 kredit

27. Az allamhéztartas szervezeteinél végzett konyvvizsgalatok
kapcsolodasi pontjai a Magyar Allamkincstar informatikai
rendszereihez — 1 kredit

28. Azinformatika hatasa a gazdasagra — 1 kredit

29. GDPR a konyvvizsgalati gyakorlatban — tal az els6é éven
—1 kredit

30. Atagikolcson és az osztalék kérdései — 1 kredit

31. Akonzultacios szolgalat aktualis kérdései — 1 kredit

32. Valtozasok a mindségellendrzésben — 1 kredit

A valasztott el6adas(ok) teljesitését kovetden az Oktatasi Koz-
pont tavoktatasi rendszere a megszerzett kreditpontok adatait au-
tomatikusan megkiildi a Kamara integrdlt rendszerébe.

Afenti tavoktatasi anyagok a konyvvizsgaloi kreditpontokon tul
az adotandcsadok, adoszakértok, okleveles addszakértok tovabbkép-
zésébe, valamint a Pénziigyminisztérium altal regisztrdlt konyvvi-
teli szolgdltatdst végzdk tovabbképzésébe beszamithato krediteket
is adnak, igy a kamarai tagsaggal jaré tovabbképzési kitelezettség
teljesitése mellett egyben e szakmai tovabbképzésekhez is gy(ijthe-
téek pontok a rendszerben.
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LAKATOS LASZLO PETER - FILYO
JANKA - LASZLO NORBERT

IFRS Feladatgyiljtemény (gyakorlo-
és vizsgafeladatok) 2019

Népszerti  kiad-
vdnyunk uw ki-
addsban jelent
meg!

A megujulds
jelenti egyrészt
azelteltiddszak-
ban bekovetke-
- zett vdltozdsok
dtvezetését, ami

Jo néhdny fundamentdlis témakor szabd-
lyozdsdt érintette, igy a pénziigyi instru-
mentumok, a lizing és a mindenkit érintd
bevétel elszdmoldsdnak témakorét, ezek
finomitdsdt, illetve a keretelvek vdlto-
zdsainak rogzitését is, mdsrészt pedig
Jelenti a kordbbi kiadds kibdvitését és uj
kontosbe bujtatdsdt.

ADORJAN - LUKACS - ROTH -
VEIT

Szamvitel specialis kérdései

Az elmult évek jog-
szabdlyvdltozdsai
sok ponton érin-
tették a gazdasdgi
élet  szerepldinek
napi  munkdjdt,
s ez indokolta a

Wi
41SZAMVITE

* SPECIALIS KERDES!

Szdmvitel specidlis
kérdései c. konyv
harmadik dtdolgozdsdt. A munka sordn a
szerzOk egyrészt dtvezették a jogszabdly-
vdltozdsokat, mdsrészt az eddigi tapasz-
talatok alapjdn kiegészitették, dtdolgoztdk
az egyes anyagrészeket, ezenkiviil toreked-
tek tovdbbi specidlis ismeretkorok bovitéseé-
reis.

Reméljiik, hogy minden érdekl6dd haszno-
sitani tudja ezt a kiadvdnyt, azok is, akik
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mdr ismerik konyviinket, de az aktualizdlt
szabdlyokat kivdnjdk megismerni és ter-
mészetesen azok is, akik a napi munkdjuk
sordn lesznek kénytelenek tanulmdnyozni
avonatkozo szakirodalmat!

ROTH-ADORJAN-LUKACS-VEIT
Szamviteli esettanulmanyok

A ,Szdmviteli eset-
tanulmdnyok 2019.”
cimi  szakkonyviin-
ket gyakorlo szakem-
bereknek és a szdm-

vitelben bizonyos

mértékben mdr jdr-
tas képzésben részt-
vevéknek ajdnljuk.

A szerzok f6 célja az Osszefoglald rend-
szerezés volt, ami a mindennapi munka-
végzés sordn is sokszor hasznos, de ezzel
kivdntdk megkonnyiteni a felséfoku kép-
zésben résztvevok vizsgdkra valo felké-
sziilését is. A felsdfoki képzést ebben az
esetben tdgan értelmezik — gondoltak az
iskolarendszerii oktatdsban (fdiskolali,
egyetemi oktatdst), valamint az ezen ki-
viil szervezett kurzusokon (mérlegképes
konyvel6k, okleveles konyvizsgdlok kép-
z6sét) résztvevokre is.

TABOROSSYNE
DR. MORVAI ZSUZSANNA,
LEKTOR: BARABAS MIKLOS

Munkaiigyi és tarsadalombiztositasi
szakemberek tudastara

A tdrsadalombiz-
tositdsi-bériigyviteli
feladatelldtds stabil
szakmai alapokat,
illetve a vdltozdsok
nyomon kdvetésére,
azok feldolgozdsdra
és gyakorlatba valé
beépitésére vonatkozo képességet, kész-

séget kivdn.

Ebben az dllandé vdltozdsoknak kitett
vildgban mdr sajnos a stabil szakmai ala-
pok megszerzése sem konnyt feladat — ah-
hoz a képzésben részt vevék és az oktatok
hatékony egyiittmiikodésére, s bizony sok-
sok tanuldsra, gyakorldsra van sziikség.

Tdborossyné dr. Morvai Zsuzsanna
Munkaiigyi és tdrsadalombiztositdsi szak-
emberek tuddstdra cimii konyvében gondo-
san csokorba gytijtotte a tdrsadalombizto-
sitdsi és bériigyi ligyintézd szobeli vizsga
Pénziigyminisztérium dltal meghatdrozott
tételsora mentén a legfontosabb tudniva-
lokat, amelyek elengedhetetlencek a teljesi-
téshez.

ALLASPORTAL,
AVAGY KEPZETT
SZAKEMBEREK

A LEGJOBB
MUNKAHELYEKRE!

Az elmult évek komoly kihivas elé allitot-
tak a foglalkoztatokat — a munkaerdpiac
atrendezddésének kdszonhetden a cégek
egyik legnagyobb értékévé a humanerd-
forras valt. A megfelel§ szakmai tapasz-
talattal, végzettséggel és motivacioval
rendelkezd munkavallalokért oriési ver-
seny folyik, s a szakemberek és a foglal-
koztatok egymasra talalasa sok id6t és
energiat kivan mindkét féltsl.
Felismerve ezt az igényt az Oktata-
si Kézpont utjara inditotta az orszag
elsé kifejezetten pénziigyi, szamviteli,
adozasi szakteriiletre specializalddott
allasportaljat, a www.penzugyiallas.hu
oldalt, ahol a piacon elérhetd legkedve-
z6bb aron adhatjak fel a foglalkoztatok

allashirdetéseiket, a pénziigyi agazati
szakemberek pedig ingyenesen bongész-
hetnek az allasajanlatok kozott.

Az allasportallal kapcsolatos bévebb
informacid a penzugyiallas@mbkvkok.hu

elektronikus levélcimen kérhetd, vagy 1a-
togasson el magéra a weboldalra a www.

penzugyiallas.hu cimen.
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