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BESZAMOLO KONFERENCIAROL

A DIGITALIS VILAG LEHETOSEGEI ES KIHIVASAI
A KONYVVIZSCALATBAN

beszamold a XXVII. Orszagos Kényvvizsgdldi Konferencidrdl

Idén huszonhetedik alkalommal
keriilt megrendezésre a konyv-
vizsgaloi szakma legrangosabb
osszejovetele, az Orszagos
Konyvvizsgaloi Konferencia,
amely évrél évre egy-két nap
erejéig talalkozasi lehetdséget
és forumot biztosit az audito-
roknak. A rendezvénynek idén
is Visegrad adott otthont, ahol
a tavalyival azonos létszamban
megjelent résztvevok szamara
a szakma kivalosagai tartot-
tak érdekes eldadasokat. A
talalkozas rendhagyo kibdvitett
nulladik napi ,,Cappuccino”-val
varta vendégeit.

A harom éve ,,Cappuccino”-ként meg-
hirdetett nulladik nap idénre egész napos
programma nétte ki magat. A szakmai és
kapcsolatépitésre lehetdséget ado prog-
ramok sikerét mutatja, hogy kozel szaz
résztvevé mélyithette el tudasat az in-
formatikai tagozat szervezésében tartott
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konyvvizsgalati szoftverek bemutatojan,
melyet lazabb programok kovettek, Go-
rog Ibolya el6adasadban protokoll triik-
kokre készitette fel a koran érkezdket,
melyet egymashoz harmonizalt bor- és
csokoladékadstold zart. A konferencia
programjanak és eléadasainak megte-
kintését egy Konferencia webalkalmazas
is tmogatta, az idei tjdonsagot az szol-
galtatta, hogy ezen keresztiil tudtak a
résztvevok kérdéseket eljuttatni a szek-
ciovezetdkhoz, a pddiumvitahoz.

A konferencia felvezet&jeként Dr. He-
gedliis Mihdly, a kamara oktatasi alelnoke
elmondta, hogy a kdnyvvizsgaldi munka
digitalis iranyba torténd eltolodasanak
hatésara az idei konferencia témajat és
el6adasait a digitalizacié nyujtotta lehe-
téségek és kihivasok megvitatasa koré
szervezték. A konferenciat Dr. Pal Tibor,
a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara elndke
nyitotta az aktudlis kamarai feladato-
kat és dontéseket bemutatd beszédével.
A plenaris iilésen a résztvevék érdekes

A plenaris iilés el6adéi a konyvvizsgaloéi szakma éves 0sszejovetelén
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el6adasokat hallgathattak a digitalizacio
hatasarol, iranyairdl: egyrészt a magyar
adopolitika jelenlegi
célkitizéseirdl, illetve a jovében varhatd

irdnyvonalairdl,

iranyokrol beszélt Izer Norbert, a Pénz-
tigyminisztérium adétigyekért felelds
allamtitkara, majd a konyvvizsgalat és
adoztatas témakorén beliil Tamdsné Czi-
nege Csilla, a NAV addészakmai tigyeiért
felelés szakmai helyettes allamtitkara
nyujtott részletes informéaciokat a gazda-
sagi és addzasi tendenciakrol.

A plenaris tilés a kamarai életm{idijak
atadasaval ért véget. A dijazd testiilet
a Dr. Bartok Nagy Andras tiszteletére
alapitott életm(dijat Dr. Nagy Gdbornak
adomanyozta munkéssaga elismerése-
ként; a Magyar Konyvvizsgaldi Kama-
raért Eletmidijat Bohus Zoltdnnénak,
a posztumusz dijat Agdcsné Keresztényi
Agnesnek itélte oda.

A plenaris tilést kdvetden szekcioiilé-
sekben folytatédott a konferencia. Az
osszevont szekcidiilést Mészdros LdszIo,
a Pénzligyminisztérium Szamviteli és
Kozfeliigyeleti Féosztalyanak fosztaly-
vezetbje nyitotta eléadasaval, melyben
kitért a tavaszi addvaltozasok részlete-
ire, az ESEF egységes unios elektroni-
kus beszamolasi formatumra, illetve a
jovébeni varhat6 (tarsasagjogi — cégjogi
— csOdjogi és szakképzési) valtozasokra.
Tolnai Krisztidn, a Pénzliigyminisztérium
Szamviteli és Kozfeliigyeleti FSosztalya-
nak osztalyvezetdje, a kozfelligyelet és a
mindségellendrzés aktualis kérdéseit ele-
mezte el6adasadban. A NAV ellendrzések
elektronizacio terén elért eredményeit és
a real time adatok, online megoldasok
hatéasait, valo életbeli torténetekkel alata-
masztva, Czinege Attila, a NAV ellendrzé-
si szakféigazgatdja ismertette.
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A konyvvizsgaloi halozatokhoz valo tartozas elényeirdl folyt megbeszélés a podiumvitan

Az idei évben két szekcidban, az alta-
lanos és modszertani szekcioban, foly-
tatodott a munka. Az 4ltalanos szekcio
repertodrjaban szerepelt a tagi kdlcson és
az osztalék kérdései, a konzultacios szol-
galat aktualis kérdései, melyet hasznos
tanacsok kovettek egy generacidtudatos
szervezet felépitéséhez. Ugyancsak nagy
érdeklédés dvezte az Uj pénziigyi tech-
nikak rejtelmeivel foglalkozo pl. Bitcoin,
a blockchain, a kriptovalutak és a sza-
mitégépek altal olvashaté beszamolok
(XBRL), illetve az altalanos adatvédelmi
rendelettel (GDPR) és az informatika
gazdasagra gyakorolt hatasaval kapcso-
latos el6adasokat.

Ezzel parhuzamosan a moédszertani
szekcidban az 4allamhaztartds informa-
ciés rendszerérdl, jovébeli dontéshoza-
tal-tamogat6 adattarhaz és kozpénziigyi
portalrdl hallhattunk el6adast, valamint
megtudhattuk a mindség-ellendrzés ta-

pasztalatai alapjan hogyan érdemes jol
mikodd mindségellendrzési rendszert ki-
alakitani, és mit tanulhatunk a masok al-
tal mar elkovetett hibakbdl. A pénteki na-
pon a résztvevék nyomon kovethették az
Uj digitalis folyamatokat, és gondolatéb-
reszt6 eléadas keretében attekinthették a
konyvelésétdl kezdve, a smart auditon, az
automatikus, ,,papirmentes”, folyamatos
konyvelési folyamatokon at, az adatba-
nyaszat €s az adat-vizualizacios eszkdzok
alkalmazasaig milyen lehetdségek buk-
kannak fel a jové konyvvizsgalataban, és
milyen kovetkezményekkel jarnak ezek a
konyvvizsgal6i munkara.

A konferencia végén zajl6é podiumvitan
az europai és hazai haldzatokrdl, illetve
a haldézatok konyvvizsgalati tevékenység
soran észlelhetd szerepérdl és el6nyeirdl
folytattak megbeszélést a kerekasztal
résztvevai.

2019-ben Dr. Nagy Gabor és Bohus Zoltanné részesiilt kamarai elismerésben

IRSZAGOS
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A rendezvény ideje alatt idén is kipro-
balhattak magukat a jatékosabb kedvi
résztvevok, és az alkalmazas QR-kod ol-
vasOjanak segitségével gyljthették be a
kérdéseket. A zard plenaris ilésen harom
szerencsés megfejtd részesiilt dijazasban.

A konferencia el6adasaibdl idén is ké-
szill e-learning tananyag, melyet el6re
lathatoéan oktdber kdzepétdl tudnak meg-
tekinteni kreditpontos el6adasok kozott.
A konferencian elhangzott eléadasokat a
kamara honlapjardl lehet letolteni.

Eletm(idijak atadasa a huszon-
hetedik 0rszagos Konyvvizsgaloi
Konferencian

Immar tizennegyedik alkalommal keriil
sor a Dr. Bartok Nagy Andras tiszte-
letére alapitott életmiidij atadasara,
melynek célja elismerni egy-egy kivalo,
koztiszteletnek drvendd kollegank mun-
kassagat, szakmai, kozéleti, tarsadalmi
tevékenységét, hozzajarulasat szakmank
hirnevének gyarapitasahoz. A Dijazo
Testiilet idén ugy dontott, hogy 2019-
ban Dr. Nagy Gabornak itéli oda az
életmiidijat.

A Magyar Konyvvizsgaloi Kamaraért
Eletmiidij azoknak a természetes szemé-
lyeknek adomanyozhatd, akik a konyv-
vizsgalat szakmai, kozéleti és tarsadalmi
teriiletén hosszu iddn keresztiil kiemel-
kedd és elismerésre mélto tevékenységet
folytattak, és ezzel a kamara, illetve a
konyvvizsgaldi szakma hirnevének nove-
léséhez hozzajarultak. A Dijazo Testiilet
idén ugy dontott, hogy 2019-ban Bohus
Zoltanné Gabriellanak itéli oda az élet-
miidijat.

Az életmidijak 4tadasrol bévebben a
honlapunk Kamarai Elismerések oldalan
tud tajékozodni.

Dr. Bartok Nagy Andras tiszteletére

alapitott életmidij

Magyar Konyvvizsgaléi Kamaraért

Eletmdij
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https://mkvk.hu/kamarai/esemenyek/okk2019
https://mkvk.hu/kamarai/elismeresek/BNA_eletmudij
https://mkvk.hu/kamarai/elismeresek/MKVK_eletmudij
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NEMZETKOZ| KITEKINTES

Az alabbi rovid ajanlok nemzetkozi partnerszervezetek hirleveleibol szarmaznak. A teljes cikkekért
(angol nyelven) kérijiik, kattintson az ajanlokban talalhat6 linkre.

IESBA HIR

Dr. Stavros Thomadakist tjbol megva-
lasztottak az IESBA elnokévé

Dr. Stavros Thomadakis

A Konyvvizsgalok Nemzetkozi Eti-
kai Standardok Testiilete (International
Ethics Standards Board for Accountants
—IESBA) 6rommel jelenti be Dr. Stavros
Thomadakis djravalasztasat az IESBA
elnokévé 2020. januar 1-jétdl kezd6dd

tovabbi egyéves idGszakra, amelyet a
Kozfeliigyeleti Bizottsag (Public Interest
Oversight Board — PIOB) juliusban jova-
hagyott.

Dr. Thomadakis 2015 o6ta latja el
az IESBA elnoki feladatait. A globalis
konyvvizsgaloéi szakma céliranyos és
magas szinvonalu etikai normai iranti el-
kotelezettsége megmutatkozik az IESBA
2019-2023-as éveket atfogd ambicid-
(Strategy and Work Plan 2019-2023).

Vezetése alatt az IESBA feliilvizsgalta
és gjrastrukturalta a konyvvizsgalok eti-
kai kdodexét (International Code of Ethics
for Professional Accountants) (beleértve
a Fiiggetlenségre Vonatkoz6o Nemzetko-

Foto: www.ifac.org/bio/stavros-thomadakis
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zi Standardokat), amelynek 2019. jani-
usi hatalybalépésérdl mi is hirt adtunk.
Tovabba az IESBA nemrégiben elindi-
totta az eKddex-et, amely web alapon,
egy digitalis platform segitségével teszi
elérhe-tévé a Kodexet.

Tovabb a teljes cikkre

IFAC HIR

Valasz a Brydon vizsgalatra
Dr. Thomadakis és Arnold Schilder
professzor — a Nemzetkdzi Konyvvizs-

galati és Bizonyossagot Nyujtéo Szol-
galtatasi Standardok Testiilet (Inter-
national Auditing and Assurance
Standards Board, IAASB) korabbi el-
noke kozosen dolgoztak ki valaszukat
Sir Donald Brydon fiiggetlen jelenté-

sére, amely az Egyesiilt Kirdlysagban
végzett konyvvizsgalatok mindségének
és hatékonysaganak vizsgalata alapjan
készilt.

A jelentésben szereplé javaslatokra
adott valaszokon tul a kdzos valaszlevél
kiemeli, hogy az IESBA és az IAASB
hogyan mikddik egyiitt a koz érdeké-
ben, azért, hogy a pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalata és az egyéb bizonyossa-
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got nyu;jtd szolgaltatasi megbizasok iran-
ti kozbizalmat novelje, valamint hang-
sulyozza az lzleti terlileten dolgozo
kamarai tag konyvvizsgalok (PAIB-k)
jelentds etikai kotelességeit a kiilsd felek
altal tdmasztott jelentéstételek rendsze-
rében.
Tovabb a teljes cikkre

ACCA HIR

A konyvvizsgalat terén mutatkozo tal-

zott elvarasok megsziintetése

A konyvvizsgaldi szakmahoz szorosan
kapcsolodd valamennyi szereplének, a
szabalyozoktol a kozvéleményig, egylitt
kell mtikddnie a tulzott elvarasok (az un.
elvarasi rés) megsziintetésében.

Mi az elvarasi rés a konyvvizsgalatban?

Noha a konyvvizsgalattal szembeni
tulzott varakozasok miatti elvarasi rést
az évek soran szamos kiilonféle médon
hataroztak meg, leggyakoribb értelme-
zés szerint ez nem mas, mint ,,a kozér-
dek részérdl a konyvvizsgaloi szakmaval
szemben tamasztott elvarasoknak és an-
nak a kiilonbsége, amit a konyvvizsgaldi
szakma ténylegesen nyujt”. Az ACCA
(Association of Chartered Certified
Accountants) a tulzott varakozasok mi-
atti elvarasi rést a konyvvizsgalatban ugy
fogalmazta meg, hogy ,.ez az a kiilonb-
ség, ami akozott van, amit a kdzvélemény
szerint a kdnyvvizsgalok tesznek és amit
a kozvélemény szeretne, hogy a konyv-
vizsgalok tegyenek”. A konyvvizsgalat-
tal szembeni tulzott varakozasok olyan
téma, amely sokak figyelmét felkelti.

Az ACCA cikkében javaslatot tesz a
tulzott varakozasok miatti elvarasi rés
kovetkez6 harom komponensre vald
felbontasara: a hidnyos ismeretekbdl, a
végrehajtas madjabal és a fejlédési folya-
matbol fakado elvarasi rés.

Tovabb a teljes cikkre



https://www.ethicsboard.org/about-iesba
https://www.ifac.org/publications-resources/iesba-strategy-and-work-plan-2019-2023
https://mkvk.hu/hu/kapcsolat/international/ifac/hirek/hatalyba-lepett-az-iesba-uj-etikai-kodexe
https://www.iesbaecode.org/?utm_source=IFAC+Main+List&utm_campaign=c3380ea916-EMAIL_CAMPAIGN_2019_06_26_03_23&utm_medium=email&utm_term=0_cc08d67019-c3380ea916-80448881
https://www.ifac.org/news-events/2019-07/dr-stavros-thomadakis-reappointed-iesba-chairman?utm_source=IFAC+Main+List&utm_campaign=3a4dd85ccc-EMAIL_CAMPAIGN_2019_07_25_02_34&utm_medium=email&utm_term=0_cc08d67019-3a4dd85ccc-80448881
https://ifac.us7.list-manage.com/track/click?u=9e7d9671563ff754a328b2833&id=25ea365355&e=a715688d66
https://www.ifac.org/publications-resources/joint-iaasb-iesba-comment-letter-response-brydon-review?utm_source=IFAC+Main+List&utm_campaign=9a8d278ebc-IESBA_eNews_10_28_16_NEW_10_27_2016_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_cc08d67019-9a8d278ebc-80448881
https://www.accaglobal.com/in/en/professional-insights/global-profession/expectation-gap.html?resources
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FELVETELI BIZOTTSAG HIRE

Alapszabaly 180. és 204/A pontja szerinti kozzététel

Kamarai tagsag megsziinése

Bajnainé Lévay Edit 004944 2019.06.30.
Bereczk Jozsef 005956 2019.06.30.
Gallai Lajos 001438 2018.02.15.
Galosné Csupka Maria Marta 001725 2019.06.30.
Gyiikeri Gizella 001732 2019.06.18.
Dr. Hajdd Jozsef 001175 2019.04.24.
Hortobéagyi Ernéné 001187 2019.06.07.
Jeszmas Tiborné 003493 2019.06.30.
Kanczlerné Dr. Szogi llona 002171 2019.06.27.
Dr. Kisfonai Gyula 001457 2019.06.30.
Kiss Istvanné 006788 2019.06.30.
Kiss Méria 006191 2019.06.28.
Lévai Gabriella 003547 2019.06.18.
Maczelkané Soltész Lidia Méria 001255 2019.06.11.
Mdcz Ivanné 001817 2019.07.01.
0Olahné Kalman Katalin 000580 2019.06.26.
Paksa Hajnalka 006139 2019.06.26.
Rézsané Szabd Maria 001057 2019.06.11.
Simon Jézsefné 000938 2019.06.07.
Vincze Istvan Janosné 001406 2019.07.01.
Dr. Viszoki Gabor 001913 2019.06.06.
Zellei Laszl6 004634 2019.07.01.

Konyvvizsgalo cégek nyilvantartashol valo torlése

BERAUDIT Kft. 002561 1224 Budapest, Bem tabornok utca 18/a. 2019.07.02.
BEVA Kanyvvizsgald Kft. 000817 2011 Budakalasz, Ciklamen utca 2. 2019.07.02.
Cégérték-2000 Szolgéltato Kft. 001734 1025 Budapest, Gomba utca 10. 2019.07.02.
INT AUDIT Kft. 002683 8921 Pethdhenye, Béke utca 26. 2019.07.02.
IROTTKO Audit Konyvvizsgalo Kft. 003986 9700 Szombathely, Irottkd utca 5. 2019.07.02.
Kondor és Tarsa Adészakértd és Knyvvizsgald Bt. 001564 1204 Budapest, Ady Endre dt 167. 2019.07.02.
NiVO PRESENT Konyvvizsgald Bt. 001601 8921 Pethdhenye, Béke utca 26. 2019.07.02.
Sebestyén és Tarsa Konyvvizsgalo Kft. 002462 2040 Budadrs, Mozdony utca 32. 2019.07.02.
SZAMVITEL 96 Bt. 000848 2700 Cegléd, Nador utca 13. 2019.07.02.
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KAMARAI KOZLEMENYEK

20 EVES A MAGYAR KONY VVIZSGALOI KAMARA
OKTATASI KOZPONT KFT.

INTERJU DR. LAKROVITS ELVIRAVAL

,Biliszkék vagyunk arra, hogy
az elmuilt 20 esztendében mintegy
250.000 ember képzését valositottuk
meg, amivel Oktatasi Kozpontunk
egyértelmiien a pénziigyi agazati fel-
néttképzés piacvezetd intézményévé
valt” — emelte ki a 20 év eredménye-
ibol évfordulos koszontébeszédében
dr. Lakrovits Elvira, az Oktatasi Koz-
pont iigyvezetdje.

Idén tnnepli fennallasanak 20 év-
forduléjat a Magyar Konyvvizsgaldi

Kamara Oktatasi Kozpont, amelyet

1999-ben hozott létre a Magyar Konyv-
vizsgaloi Kamara. A 20. sziiletésnapjat
2019. szeptember 16-4n, egy jubileumi
rendezvényen Unnepeld Oktatasi Koz-
pont vezetdjével készitettlink interjut e
neves alkalombol.

Koszontébeszédében az ligyvezetd
asszony koszonetet mondott az elmult
20 év fontos szerepldinek, igy az alapitd
és a hatosagok képviselének, a szakmai
és tizleti egytittm{ikodé partnereknek, a
munkaban részt vevl oktatoknak és az
Oktatasi Kozpont sajat munkatarsai-
nak, hiszen mindannyian hozzajarultak
az elmult 20 év sikereihez. Ahogy fogal-
mazott: ,valamennyien olyan emberek,
akik nélkiil az elmult 20 év szakmai és
tizleti sikereit nem tudhatnank magunk
mogott, s akik nélkiil nem tekinthet-
nénk optimistan a jovébe”.

— Mit érdemes tudni az Oktatdsi Koz-
pont megalakuldsdnak koriilményeirol?

A hajdani alapitaskor nem lehetett
tudni, milyen sikereket ér el a kozpont.
Az eredeti Otlet bizony egy szervezet-
technikai probléméara reagalt, hiszen
a Kamara akkori vezet6i felismerték,
hogy a koztestiilet altal felligyelt konyv-
vizsgaloi képzést szamos okbdl nem
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lenne szerencsés a Kamara sajat szerve-
zetében megvalodsitani.

Egy 6nalloé oktatasi céget hoztak 1ét-
re ezért 1999-ben, amelynek a korszer(
pénziigyi-szamviteli szakemberképzés
volt az elsédleges célja, ahol mind a
szakmat ado6 képzések, mind a tovabb-
képzések esetében a magyar konyvvizs-
galoi szakma legkivalobb szakemberei
garantaljak szellemi hattérként a mindg-
ségi oktatast.

A 20 éve, mindossze 3 f6 munkatarssal
és 8 milli¢ forinttal alapitott cég ma mar
36 munkavallalét foglalkoztat, s éves
forgalma 2018-ban mintegy 680 millié
forint volt.

— Mi az, ami On szerint az Oktatdsi
Kozpont sikereit megalapozta, milyen
értékek mellett fejlodott a szervezet?

Az elmult 20 esztenddben az alapitas-
kori célokhoz hiven, de az gj kihivasokra
¢élénken reagalva végzi a munkajat Ok-
tatasi Kozpontunk kollektivaja - kozel
400, az oktatasi tevékenységbe bevont

gyakorl6 szakember kdzremtikodésével.
Tevékenységiink soran mindig feltét-

len kovetelményként szem el6tt tartva

a megbizhatosag, a szakmaisag és a

személyesség kovetelményét, mint al-

talunk legfontosabbnak tartott szakmai
értékeket.

* Akorrekt tajékoztatast és a kapcsolat-
tartast tekintjlik ezért az egyik legfon-
tosabb lizleti értéknek.

¢ Neviinkhoz méltéan oktatdink, eld-
adoink magasan kvalifikalt, a szakmai
kulttra és tudasfejlesztés irant elkote-
lezett gyakorl6 szakemberek.

e J6l képzett munkatarsaink pedig
tobbéves tapasztalattal rendelkeznek
a képzésfejlesztés, képzésszervezés
teriiletén, s kiemelked6en fontosnak
tartjak az tigyfelek szakszerd, s az
igényekhez mindenben igazodé ki-
szolgalasat.

A tarsasag konferenciakkal,
ligyi, adozasi és konyvvezetési, illetve

pénz-

jogszakmai ismereteket kozvetitd eld-
adasokkal is széles korben igyekszik
hozzajarulni a szakmai kulttra fejlesz-
téséhez.

— Ezzel mdr érintette is a kovetkezo
kérdést, amely arra irdnyul, hogyan telt
az elmult 20 év, milyen vdltozdsok alaki-
tottdk a szervezeti mitkodést?

A 20 év szamos kihivast hozott, de a
hallgatok igényeit és a piaci trendeket
mindig szem el6tt tartva és Gj megol-
dasokat keresve toretlen lelkesedéssel
dolgozik az Oktatasi Kozpont csapata a
képzési igények kielégitéséért.

F6 tevékenységiink a felndttoktatas,
szakképzés. Ennek folytatdsa soran a
jogszabalyi kornyezethez és partnere-
ink igényeihez messzemenden igazodd
szolgaltatasokkal igyeksziink segiteni a
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hallgatdink szakmai fejlddését, ezzel a
foglalkoztatdik eredményes miikddését.

Az Oktatasi Kozpont orszagos ha-
lozatta ndtte ki magat, egy-egy régiot
kiszolgal6 irodai Budapest mellett Deb-
recenben, Miskolcon, Szegeden, Szom-
bathelyen és Veszprémben érhetdek el,
de tantermi képzéseinkkel az elmult év-
ben mar az orszag 35 varosaban voltunk
jelen.

Szakmat ado képzéseink folyamato-
san béviilnek, és ma is, mikor a szak-
képzési rendszer atalakitasanak hirétol
hangos a sajto, évi kozel 4000 f§ lato-
gatja szakképesitd tanfolyamainkat,
amelyek, ahogy képzési térképiink is

mutatja, kitin6en épithetdek egymasra.

Akik még a jelenlegi szakképzési
rendszer lehet6ségeit kihasznalva sze-
retnék egy ujabb szakképesités meg-
szerzésével erdsiteni a szaktudasukat,
munkaerd-piaci helyzetiiket, azoknak
érdemes miel6bb beiratkozniuk a kiva-
lasztott kurzusra, hiszen 2020-tdl jelen-
tds valtozasokat hoz a Szakképzés 4.0.

A szakhat6sagok engedélye alapjan
és folyamatos ellendrzésiik mellett je-
lenleg 7 tovabbképzési rendszerben
szolgaltatunk kreditpontos tovabbkép-

zéseket, szakmai rendezvényeket - gy

tantermi, mint tavoktatasi formaban.
Ezek:

¢ a konyvvizsgaldi tovabbképzés (vala-
mennyi, tehat a 7 mindsitési szakte-
riilethez kotédéen);

e a konyvviteli szolgaltatast végzdék
(mérlegképes konyvel6k) tovabbkép-
zése (valamennyi, tehat az 5 regiszt-
racios szakteriilethez kotédden);

¢ az addtanacsaddi tovabbképzés;

¢ az addszakértdi tovabbképzés;

¢ az okleveles addszakértdi tovabbkép-
7és;

e a kozszolgalati tisztvisel6k tovabb-
képzése, valamint

e az ACCA CPD pontokat éré tovabb-
képzése.

— Emlitette a tdvoktatdsi formdt,
amelyet a konyvvizsgdlok is évek ota

alkalmaznak a tovdbbképzési kotele-
zettségeik teljesitéséhez. Széles korben
alkalmazzdk ezt a képzési formdt?

2018-ban 0sszességében 26.097 {6
tisztelt meg benniinket bizalmaval a
képzési igényeinek megvalodsitasa so-
ran, akik koziil 3 kontinensen 0sszesen
8.722-en valasztottak a tavoktatast.
E képzési forma egyre komolyabb tér-
nyerése a professzionalis informatikai
hattérnek és az aktualis problémakat
attekintd, kiemelkedd szaktudast képvi-
seld, érdekes és gyakorlati informacio-
kat tartalmazo6, folyamatosan megujuld
oktatasifilm-anyagnak kdszonhetd.

2018-ban a nyiltan meghirdetett to-
vabbképzési programjainkon (kontakt-
oras és e-learning), illetve egyéb szak-
mai rendezvényeinken 22.517-en vettek
részt. A felkésziilt és népszeri oktatoi
garda az 6 igényeiket prdobalja azzal
kiszolgalni, hogy mindenkor aktualis
friss témakat feldolgoz6 tematikakkal
dolgoznak.

— A jubileumi évet a ,,20 év — 20 érv”’
szlogen kiséri. Az iinnepségen elhang-
zott beszédében Besesek Botond, ado-
szabdlyozdsért és szdmvitelért felelos
helyettes dllamtitkdr, kifejtette, 20-ndl
Joval messzebb juthatndnk, ha elkezde-
nénk az érveket szdmolni az Oktatdsi
Kozpont mellett. Véleménye szerint az
Oktatdsi Kozpont szdmos olyan szolgdl-
tatdst vezetett be, amely a pénziigyi dga-
zat, a konyvvizsgdloi, konyvel6i szakma
mindennapi kihivdsaira ad vdlaszt. Mi-
lyen teriileteken jelentek meg uj szolgdl-
tatdsokkal a kozelmultban?

Szakkonyveink koziil tobb mara
szakirodalmi klasszikussa valt — so-
kan érzik fontosnak, hogy a jogsza-
balyi és szakmai megitélésbeli val-
tozasokhoz igazodd ujabb és ujabb
kiadasok mindegyikét szakkonyvtaruk-
ban tudjak. Az 6 kényelmiiket is szolgal-
ja webaruhédzunk.

Célszoftvereink pedig a konyvel6k
és konyvvizsgalok igazi segit6tarsaiva

KAMARAI KOZLEMENYEK

valtak az évek soran. Egyre népszeriibb
ezért ELZA, az elektronikus zarast ta-
mogatd program is, amelyet piacvezetd
konyvvizsgalati programunk, a Met-
rum Referencia tapasztalataira épitve
fejlesztettiink.

Az elmult évek komoly kihivas elé alli-
tottak a foglalkoztatokat —a munkaerd-
piac atrendez6désének koszonhetden a
cégek egyik legnagyobb értékévé a hu-
man erdéforras valt. A megfelel§ szak-
mai tapasztalattal, végzettséggel és mo-
tivacioval rendelkezd munkavallalokért
oriasi verseny folyik, s a szakemberek
és a foglalkoztatok egymasra talala-
sa sok id6t és energiat kivan mindkét
feltsl. Felismerve ezt az igényt Utjara
inditottuk az orszag els6, kifejezetten
pénziigyi, szamviteli, adozasi szak-
teriiletre specializalodott allasportal-
jat, a Pénziigyiallast, aminek valéban
kedvezd a szakmai fogadtatasa.

— Melyek a kovetkezd iddszak legna-
gyobb projektjei, kihivdsai?

A jovében is igyeksziink az alapitok
hagyomanyait kovetve, de folyamatos
megujulasra készen a felénk megnyil-
vanul6 bizalom szolgalataban allni ak-
kor is, mikor a tevékenységiink egyik
alapjat ado szakképzési rendszer ko-
moly valtozasokon megy at, de szak-
embereink a szakhat6sagokkal egyiitt-
mukodve, s szakmai testiiletek Gjan e
folyamatok alakitasaban is igyekeznek
részt venni az agazati képzési rendszer
megnyugtatd, szakmai igényeket szol-
galo6 alakulasat remélve.

2020-t61 Oktatasi Kézpontunk bizto-
sitja tovabba a Magyar Ugyvédi Kama-
ra 16.000 tigyvéd és jogtanacsos tagja
szamara is a tavoktatasi tovabbképzést,
amely megtiszteld és szép feladat lesz, s
komoly felkésziilést és szakmai alapos-
sagot igényel. Természetesen mindent
meg kell tenniink ezen a teriileten is a
szolgaltatasunkat igénybevevdk elége-
dettségéért, a neviinkhoz méltd szak-
mai szinvonal biztositasaért.
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SPOROLJON AZ EBIZ-ZEL|

KONYVELO ES VALLALKOZO EGYARANT IDOT,
PENZT ES ENERGIAT TAKARITHAT MEG

Mar most jelentésen megkonnyitheti a konyvel6k és a vallalkozok kozotti kommunikaciot
az eBIZ by OTP Business alkalmazasa, hamarosan azonban még tobb lehetdség valik elérhetévé
a szamlazoé programot és a vallalkozoi netbankot 6tvozo digitalis pénziigyi asszisztenssel.

Bar a legtobb vallalkozas még mindig szamlatombot hasznal, évrdl-évre egyre tobb cég fedezi fel az online szamlazas

elényeit. A vallalkozok — akar egy okostelefon vagy tablet segitségével — id6t takarithatnak meg, és csokkenthetik a kézzel
irt dokumentumok feldolgozasakor el6fordulé hibak szamat, ugyanis azokat az alkalmazas mar a szamla kiallitasakor
jelzi. Akonyvel6k pedig egy olyan alkalmazassal, mint az eBIZ by OTP Business, hatékonyabban tarthatjak a kapcsolatot
ugyfeleikkel, valamint felgyorsithatjak és leegyszertsithetik a munkafolyamatokat.

Az eBIZ tulajdonképpen egy integrator, egy 0sszekotd kapocs a vallalkozd, a vevd, a konyveld, a bank és a NAV kozott.
Ebben a rendszerben a konyvel6k — a dokumentumok kiallitasat vagy befogadasat kovetéen — azonnal lathatjak tigyfeleik
szamlait, mind képi, mind az adatok szintjén. igy az adatok konnyen atlathatova és kereshetévé valnak. Azaltal pedig,
hogy nem bizonyos id6szakonként, egyszerre kapjak meg ligyfeleiktdl a bizonylatokat, hanem azok keletkezésének sor-
rendjében, a konyvel6k szabadabban oszthatjak be idejiiket. S6t, az alkalmazas az tigyfelek bankszamla kivonatait és
tranzakcio-torténetét is elérhetévé teszi a konyvelk szamara, ami szintén javitja a munkaszervezés rugalmassagat.

Az automata dsszepontozas funkcio révén az alkalmazas automatikusan dsszeparositja, a kiallitott szamlak nyoman
befolyt 6sszegeket, igy egybdl 1athatd, hogy melyik partner fizetett €s kinél van még kintlévéség. Emellett a felhasznalok
exportalhatjak tobbféle konyvelési szoftver felé a rendszerben eldallt vevéi szamlak adatait, igy tovabb csokkenthetd a
konyvel6i adatbevitelre forditand6 idd.

A fentiek révén felszabadul id6t a konyveldk 4j tigyfelek gy(ijtésére, vagy a jelenlegiek magasabb szintti kiszolgalasara
— példaul tanacsadasra —is fordithatjak. Mindez azért is fontos, mert a 2017 végén készitett Nagy Konyvel6teszt alapjan

a szakma csaknem felére (48 szazalékara) jellemzd a tulora, és a valaszadok 3/4-énél (74 szazalékuknal) fordult mar eld,
hogy a hétvége vagy a késd esti 6rak is munkaval teltek.

Az emlitett lehet6ségeken tal az eBIZ szakért6i folyamatosan dolgoznak azon, hogy miként fejleszthetd tovabb az
alkalmazas, igy hamarosan a — mar emlitett — vevéi szamlak mellett az eBIZ-be érkezett szallitdi szamlak adatai is auto-
matikusan tovabbithatoak lesznek a nagyobb konyveld programokba, tehat a konyveld mar sajat szoftverében is lathatja,
hogy tigyfelének szamlaja érkezett, €s nem kell az adatokat kiilon rogziteni. S6t, az eBIZ rovidesen képes lesz befogadni
a konyveld szoftverekben 0sszekészitett utalasokat is, tehat a fizetési folyamat is leegyszertisodik, mivel az arra jogosult
véllalkozoknak csak jova kell hagyniuk az utalast.
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