A KOLTSEGVETESI TAGOZAT SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

(A Tagozat Taggyiilése altal 2017. januar 27-én elfogadott médositasokkal
egybeszerkesztett valtozat)

Hatalyba 1ép: 2017. januar 27-én.

Preambulum

A Magyar Konyvvizsgaloi Kamararol és a konyvvizsgdloi tevékenységrol szold 1997. évi LV.
torvény 35. § (a), 36. § (3) bekezdése, valamint ezen torvény felhatalmazasa alapjan alkotott
Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Alapszabalya szerint a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara tagjali
onkéntes alapon, a szakmai munka szinvonalanak emelése, 0sszehangolasa, a konyvvizsgalati
szakma hirnevének novelése érdekében tagozatot alakitanak. A tagozat célja el@segiteni, hogy
tagjai magas szinvonalon naprakész ismeretekkel, a legkorszeriibb ellen6rzési modszerekkel
végezzEk a kozpénzek kezelésének ellendrzését, ezzel is eldsegitve a kozpénzek szabalyszerii
felhasznalasat.

A tagozat kialakitasat, mindenkori miikodését, a szakmai fedhetetlenség, a tisztasdg, a
hozzaértés, az etikai normék elfogadédsa és tiszteletben tartdsa, valamint az 0sszefogés kell,
hogy vezérelje. Ezen célok elérése érdekében a Magyar Konyvvizsgéaloi Kamara Koltségvetési
Tagozatanak tagjai a kovetkezd szabalyzatot alkotjak.

1. § A Tagozat alapadatai

(1) A Tagozat neve: Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Koltségvetési Tagozat
(2) A Tagozat roviditett neve: MKVK KT

(3) A Tagozat székhelye: 1063 Budapest, Szinyei Merse Pal u. 8., levélcim 1373
Budapest, 5. Pf.: 587. (a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara székhelye)

(4) A Tagozat telefonszama: +36 (1) 473-4500, e-mail cime: hferenc@mkvk.hu

(5) A Tagozat megalakulasat a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Elnoksége — tekintettel
arra, hogy az dnszervezddéssel 1étrejott koltségvetési tagozat 1998. ota rendelkezik
szervezeti és milkodési szabalyzattal — jovahagyta.

(6) A Tagozat nem képviseli a Kamarat és nem bir 6nallo személyiséggel. A Tagozat a
Kamara keretein beliil, jelen SZMSZ rendelkezésein alapulva miikodik.

(7) A Tagozat nem teriileti alapon szervezddik.
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fejezet: Tagsag, Taggyiilés

2. § Jelentkezés a Tagozatba

(1) A Tagozat tagjai természetes személyek lehetnek.
(2) A Tagozatba jelentkezhet minden aktiv és sziinetelteté Kamarai tag, aki

a) a koltségvetési és/vagy ,,non-profit” jellegli teriileten dolgozik (vagy dolgozott az
elmult két évben, vagy fog dolgozni a kdzeljovoben); vagy

b) érdeklddést mutat az allamhaztartas konyvvizsgalata irant.

(3) A Tagozatba jelentkezni lehet a Kamara internetes honlapjan kozvetleniil, esetleg faxon
vagy levélben, melyet a Tagozat cimére kell visszakiildeni.

(4) Hianyosan vagy olvashatatlanul kitoltott jelentkezési lapot a Tagozat visszakiild a
jelentkezonek, és a korrekciok elvégzéséig nem veszi nyilvantartasba.

(5) Aki ki kivan 1épni a Tagozatbol a Kamara internetes honlapjan kozvetleniil, esetleg
faxon vagy levélben teheti ezt meg, melyet a Tagozat cimére kell visszakiildeni.

(6) A Kkilépett tag a kilépést6l szamitott 6 honap utan kérheti ujboli felvételét a Tagozatba a
fent ismertetett modon.

(7) A tagok vallaljak, hogy az adataikban bekovetkezett valtozasokat 15 napon beliil
jelentik a Tagozat szdmara. A valtozéds bejelentése a Kamara internetes honlapjan
kozvetleniil, esetleg faxon vagy levélben torténhet.

3. § A Taggyiilés

(1) A Tagozat taggyiilése minimalisan naptari évente egyszer iilésezik. A taggylilést, a
lehetdségek figyelembevételével, a Tagozatot is érint6 kérdésekkel foglalkozd szakmai
rendezvénnyel, konferenciaval egybekotve kell megrendezni.

(2) Rendkiviili taggytlést sziikség szerint kell 6sszehivni.

(3) Rendkiviili Taggytilés Osszehivasat a Tagok kezdeményezhetik, amennyiben ezt a
Tagok legalabb 10%-a irasban jelzi az Elnokség szamara.

(4) A taggytilést a Tagozat Vezetdsége altal meghatarozott napirendi pontokkal és idére a
Tagozat Elndke, akadalyoztatasa esetén Alelndke, akadalyoztatdsuk esetén a Vezetség
altal kijelolt Vezetdségi Tag hivja Ossze.



(5) Fel kell venni a napirendi pontok kozé a Tagozat legalabb 10%-anak irasos
kezdeményezésében megjelolt napirendi pontot, amennyiben az a Taggyiilés idopontja
el6tt 7 nappal megérkezik a Tagozathoz.

(6) A taggytilést a megrendezés el6tt minimalisan 15 nappal kell 6sszehivni.
(7) A taggytlés hatarozatképes, ha azon a tagok 50% + 1 f6 jelen van.

(8) Ha a taggytilésen nem jelenik meg a tagok 50% + 1 {6, akkor az eredeti taggytilés
helyszinére, az eredeti taggyiilés kezddiddpontjat legalabb 30 perccel meghalado
id6pontra 1) taggyulést kell 6sszehivni. Az Gjra 6sszehivott taggylilés a megjelentek
1étszamatol fliggetleniil hatarozatképes. Az Ujra Osszehivott taggytilés idépontjat az
eredeti taggyiilés meghivdjanak tartalmaznia kell.

(9) A taggyiilés dsszehivasa torténhet:

a) Elektronikus levélben (az e-mail cimmel rendelkez6 tagok esetén),
b) A SZAKMA ujsagban meghirdetve, és/vagy

c) Levélben.

(10) A Taggytilést a Tagozat FElnoke, akadélyoztatds esetén Alelndke,
akadalyoztatasuk esetén a Taggytilés altal megvalasztott Vezetdségi Tag vezeti le.

(11) A Taggytilést levezetd elndk a taggytilésen elhangzd hozzaszolasok idétartamat
korlatozhatja. A korlatozas maximalisan a kdvetkezd lehet: az elsé hozzaszolas esetén
5 perc, masodik hozzaszolas esetén 3 perc, a harmadik hozzész6las esetén tovabbi 2
perc (feltéve, ha a felszolald személyét illetd valaszadas torténik).

(12) A Taggyllésen elhangzottakat és hozott dontéseket jegyzOkonyvbe kell venni.
A jegyzokonyvvezetot és a két jegyzOkonyv hitelesitot a Taggytilés valasztja meg.

(13) A Taggytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) A VezetGségi tagok megvalasztasa a jelolo listarol (titkos szavazassal);
b) A Vezet6ségi tagok visszahivasa

c) A Tagozat Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak elfogadasa, modositasa,
kiegészitése.



4.

fejezet: A Tagozat Vezetosége

§ A Vezetoség

(1) A Tagozatot 7 f6bél alld Vezetdség vezeti.

(2) A Vezetoségi Tagokat, a Tagozat Elnokét és 2 alelnokét a Taggyllés valasztja,

Vezetdségi pottagok valasztasara nincs lehetdség.

(3) A Tagozat megvalasztott Vezetéségének megbizatasa 6t évre szol.

5.

(a)

§ A Vezetoségi Tagok jelolése
(1) Vezet6ségi Tag jelolt lehet:

minden tagozati tag, aki aktiv szerepet vallal a tagozat tevékenyégében;

(b) vallalja a vezetOségi tagsagot, az aktiv részvételt a vezetdségi liléseken, a vezetdségi,

(©)

szakmai, adminisztrativ munkaban;

a Kamara Elnoksége jogerds elmarasztald hatarozatot az elmult két évben nem hozott
ellene.

(2) A vezetdségi tagok valasztdsdhoz minimum 14 jeloltet kell allitani, ezen beliil
megjelolve az elndki, illetve alelnoki funkcidkra jelolteket, akik az el6bbi
l1étszamkeretbe beszamitanak.

(3) A jeldlésre a Tagozat tagjainak jeloldlapokon keresztiil van lehetségiik. A tagok
altal legtobb jelolést kapott 14 tag kertil fel a jeldltek névsoraba. Egyenld szamu jelolés
esetén a névsorba 14-nél tobb jelolt is felkeriilhet.

(4) A jeloltek listajara a vezetdségvalasztdo taggytilésen jelenlévd tagozati tagok
tobbségének nyilt szavazason torténd tdmogatasaval tovabbi tagok a helyszinen is
felkertilhetnek.

§ A Vezetoségi Tagok valasztasa és lemondasa

(1) A jeldltek 5. §-ban szabalyozott modon eléallt névsoraba kertilt tagok nyilatkoznak,
hogy megfelelnek a feltételeknek, és hogy megvalasztasuk esetén vallaljak a
vezetdségi tisztséget.

(2) A jeloltek koziil a Tagozat tagjai titkos szavazassal valasztjak meg a Tagozat 7 fos
vezetdsegét, ezen beliil az EInokot és a 2 alelnokot.

(3) A valasztas listas, amelyen a minimalisan 14 jeloltre a tagozat SZMSZ-ében
meghatarozott vezetdségi tagok minimalis létszamanak megfeleld érvényes
szavazatot lehet leadni, €és a legtobb szavazatot kapott jeloltek valnak vezetdségi

tagga.



(4) Amennyiben Vezetéségi Tagok valasztasara a Vezetdség 1étszamanak csokkentése
miatt keriil sor Rendkiviili Taggytilés kell 6sszehivni.

(5) A Vezetéségi Tagsag megsziinik: a Vezet6ségi Tag lemondasaval, kizarasaval vagy
elhalalozasaval.

(6) Ha a Vezet6ségi Tag ellen az elmult két évben vagy a Vezetdség ideje alatt jogerds
elmarasztald etikai vagy fegyelmi hatdrozat sziiletett a Vezetdségi tag tisztsége
megszlnik.

7. § A Vezetoség iilésezési rendje és miikodése
(1) A vezetdség évente legalabb 4 alkalommal munkaterv alapjan tilésezik.

(2) A Vezet6ségi iilés Osszehivasarol a Tagozat Elndke gondoskodik. Az Gsszehivas
elsdsorban a Kamara székhelyére kell, hogy torténjen, minimum 14 nappal az iilés elott.
A Vezetéségi Ulés dsszehivasa e-mailen vagy faxon torténik.

(3) A Vezet6ség dontéseit egyszerii szotobbséggel hozza, kivéve, ha a Tagozat SZMSZ-e
ettdl eltérd modot hatdroz meg.

(4) A VezetOség tagjai a hatarozathozatal és dontéseik folyaman ’Mellette’ — ’Ellene’
— "Tartozkodik’ szavazatokkal szavazhatnak.

(5) A szavazas az Osszehivott VezetOségi tiléseken torténik, de siirgds esetben lehetdség
van faxon, e-mailen szavazni. A faxon vagy e-mailen tett szavazatokat irasban (postai
ton) vagy a legkozelebbi Vezetdségi Ulésen irasban meg kell erdsiteni.

(6) A Vezetéségi Tagok a ,Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Vezetoségi Tagja” cim
viselésére jogosultak. Az Elndk a ,,Magyar Konyvvizsgaléi Kamara Koltségvetési
Tagozat Elndke” cim viselésére jogosult.

I1l.  fejezet: A Tagozat miikodése
8. § Egyiittmiikodés a Kamaraval, a Tagozat feladataik
(a vastag dolt betiivel szedett szOveg a Kamara alapszabalyabol szarmazik)
(1) A tagozat feladatai

a) a tagozathoz tartozo tagok részére specialis, a tagozatot kozvetleniil érinté sajatos
kérdésekben szakmai vélemény Kkialakitisa, annak tovabbitisa a kamara
elnokségéhez, - A tagoknak lehetOségiik van kérdezni (levélben, faxon, e-mailen
keresztiil), mely kérdéseket a Vezetdség szakmai feleldsei koordinaljak és készitik eld
a Vezetdség részére megvitatdsra. A megvitatott kérdéseket és valaszjavaslatokat a
Tagozat Vezetdsége jovahagyja, majd a Tagozat Elndke tovabbitja azokat a Kamara
Szakértdi Bizottsaganak.



b) a szakmai tagozatot kozvetleniil érinté jogszabalyok véleményezése, azok
modositasara javaslat készitése, - A Kamara a Tagozat szamara tovabbitja az allami
jogszabaly-elokészitoktdl véleményezésre kapott jogszabalyokat. A  Tagozat
Vezetdsége a jogszabalyok véleményezésére a Tagozat tagjaibol és szakértdibol
munkabizottsagot hoz létre, melyek a véleményezést és a modositasi javaslatokat
elokészitik €s a Tagozat Vezetdsége elé terjesztik. A megvitatott véleményezést és a
modositasi javaslatokat a Tagozat Vezetdsége jovahagyja, majd a Tagozat Elndke
azokat tovabbitja a Kamara szakmai alelndkének.

c) a tagozat szakteriiletét érinté szakmai standardokra javaslatok készitése, azok
bevezetésének elésegitése, - A Tagozat Vezetdsége dont a Tagozat teriiletét érintd
szakmai standardok el6készitésérél és kidolgozasardl és bevezetésér6l. A szakmai
standardokoknak 6sszhangban kell lenniiik a nemzeti és nemzetk6zi standardokkal. A
szakmai standardok kidolgozasara munkabizottsagot hoz 1étre a Tagozat Vezetdsége a
Tagozat tagjaibol. Az eldkészitett szakmai standardokat a Tagozat Vezetdsége
megvitatja, jovahagyja, majd a Tagozat Elndke azokat tovéabbitja a kamara szakmai
alelnokének, vagy a Szakértdi Bizottsag elndkének.

d) kapcsolattartas a tagozat szerinti szakteriilettel, annak képviseléivel, - A Tagozat
szakteriiletét érint6 intézményekkel (igy kiilonsen az ASZ, PM és nemzetkézi (Eurdpai
Uniods) szervezetek) torténd kapcsolattartds az Tagozat Vezetdsége altal kijelolt
Vezetdségi tag jogosult. A kapcsolattartassal megbizott tag a Tagozat Vezetdsége
részére évente egyszer rovid 0sszefoglald beszdmolot készit.

e) a helyi szervezetek megbizasa alapjan részt vesz a tagozathoz tartozé tagok
tovabbképzésének elokészitésében, lebonyolitaisaban, az azon valo részvétel
ellendrzésében, - Tagozat Vezetdsége altal kijelolt Vezetdségi Tag a Tagozat specialis
ismereteit igényld 8-24 Oras kotelezd szakmai tovabbképzésre javaslatot tesz és
eldterjeszti azt a Tagozat Vezetdsége szamara. Az eldkészitett tovabbképzési programot
a Tagozat Vezetdsége megvitatja, jovahagyja, majd a kijelolt Vezetdségi Tag a Tagozat
Elnokével kdzosen

e akredit pontos oktatéds esetén gondoskodik az oktatds megszervezésérol,

e cgyeb oktatds esetén pedig tovabbitja az elképzeléseket a Kamara oktatasi
alelnokének, vagy az Oktatasi Bizottsag elnokének

A Tagozat munkabizottsagot hoz létre az oktatas lebonyolitdsdnak megszervezése végett. A
Tagozat stratégia célja kreditrendszer bevezetése a kamarai kotelezd oktatasi rendszerben,
valamint a szakmai, informatikai és nyelvi képzés erdsitése.

e specidlis mindségbiztositdsi kovetelmények kidolgozasa (egyiittmiikodik a
Mindségellendrzési Bizottsaggal), és

f) A szakmai tagozat javaslatot tehet a helyi szervezet taggyiilésén a szakmai
teriiletéhez kozelallo kamarai bizottsag tagjaira. A kiildottek altal tovabbitott
javaslatok nem ¢érintik a kiildottgyilés valasztasra vonatkozo Kkizardlagos



hataskorét. - A Tagozat Vezetdsége javaslatot dolgoz ki a kiilonb6z6 kamarai
bizottsdgokban betdltendd Tagozati tagok szerepkorérdl és ezt a helyi szervezet
taggytilése elé terjesztheti.

(2) A szakmai tagozat miikodése

9)

(3)

A kamarai tagok, a tagsagi viszonyt sziinetelteto tagok sajatos szakmai
tevékenységiik elosegitésére sajat kezdeményezésre, onkéntes alapon hozzak létre
a szakmai tagozatot. A kamarai tag, a tagsagi viszonyat sziinetelteto tag
egyidejiileg tobb szakmai tagozatnak is tagja lehet. Eppen ezért a szakmai tagozat
megszervezése a szakmai tagozathoz tartozni szandékozok belsé iigye, a
miikodésiikre vonatkozo szabalyokat belsoé szabalyzatukban rogzitik.

A szakmai tagozat miikodésének, gazdalkodasanak technikai, személyi, dologi
feltételeirél a kamaranak és a tagozatnak kell gondoskodnia. — A Tagozat javasolja,
hogy a KT éves koltségvetését kiilon jeloljék meg a Kamara éves pénziigyi tervében.



