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1. sz. fuggelék: Az 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési standard és mas
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standardok specialis kdvetelményei az iranyitassal
megbizott személyekkel folytatott kommunikaciéra vonatkozéan

2. sz. fuggelék: A szamviteli gyakorlat minéségi szempontjai

A 260. témaszamu, ,Kommunikacié az iranyitassal megbizott személyekkel’ cimd, (felllvizsgalt)
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard a 200. témaszamu, ,A fliggetlen kényvvizsgalé atfogé céljai és
a koényvwvizsgalatnak a nemzetkb6zi kébnyvvizsgalati standardokkal &sszhangban térténd
végrehajtasa’ cimii nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standarddal egytitt értelmezendé.
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Bevezetés
A jelen nemzetkozi konyvvizsgalati standard hatokore

1. A jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati standard a kdnyvvizsgalé arra vonatkoz6 felel6sségével
foglalkozik, hogy a pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalata soran kommunikaljon az iranyitassal
megbizott személyekkel. Bar a jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard a gazdalkodd egység
irdnyitasi strukturajatol vagy méretétdl fuggetlenul alkalmazandd, kulén szempontok vonatkoznak
arra az esetre, ha az iranyitassal megbizott valamennyi személy részt vesz a gazdalkodd egység
vezetésében, tovabba a tézsdén jegyzett gazdalkodd egységekre. A jelen nemzetkdzi
kényvvizsgalati standard nem allapit meg kdvetelményeket a kdnyvvizsgaldnak a gazdalkodo egység
vezetésével vagy tulajdonosaival val6 kommunikacidjara vonatkozéan, csak ha az érintetteknek
egyben iranyitasi szerepkorik is van.

2. A jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati standardot pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalatdnak
Osszefliggésében fogalmaztak meg, de azt a kérilményeknek megfeleléen alkalmazni lehet egyéb
multbeli pénzigyi informacié kdnyvvizsgalatara is, amennyiben az iranyitassal megbizott személyek
felel6sek az egyéb multbeli pénzigyi informaciok elkészitésének felligyeletéért.

3. Felismerve az eredményes kétiranyl kommunikacié jelentéségét a pénzigyi kimutatasok
konyvvizsgalataban, a jelen nemzetkézi konyvvizsgalati standard atfogd keretelveket ad a
kényvvizsgalonak az iranyitassal megbizott személyekkel folytatott kommunikaciojara vonatkozoan,
és meghataroz néhany konkrét velik kommunikalando kérdést. A jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati
standard kévetelményeit kiegészité tovabbi kommunikalandé kérdéseket mas nemzetkdzi
kényvvizsgalati standardok azonositanak (lasd 1. sz. figgelék). Emellett a 265. témaszamdu
nemzetkozi konyvvizsgalati standard! kilon kovetelményeket ir el6 a konyvvizsgdld altal a
koényvvizsgalat soran a belsé kontroll tertiletén azonositott jelentés hianyossagoknak az iranyitassal
megbizott személyek felé t6rténd kommunikalasara vonatkozoan. A jelen vagy mas nemzetkdzi
kényvvizsgalati standard altal el nem irt tovabbi kérdések kommunikaladsat kivanhatja meg
jogszabdly vagy szabalyozas, a gazdalkod6 egységgel koétdtt megallapodas, vagy a megbizésra
vonatkozo tovabbi kdvetelmények, példaul egy nemzeti szakmai kdnyvvizsgaldi testilet standardjai.
A jelen nemzetkdzi kodnyvvizsgalati standardban foglalt egyetlen el6iras sem zarja ki, hogy a
kényvvizsgalé barmely mas kérdést kommunikaljon az iranyitassal megbizott személyek felé. (Hiv.:
A33-A36. bekezdések)

A kommunikacié szerepe

4. A jelen nemzetkdzi kényvvizsgalati standard els6sorban a koényvvizsgald részérél az iranyitassal
megbizott személyek felé tértén6 kommunikacioval foglalkozik. Mindazonaltal az eredményes
kétiranyli kommunikacio fontos segitséget jelent az alabbiakhoz:

(&) A konyvvizsgalé és az iranyitassal megbizott személyek szaméara a konyvvizsgalattal
kapcsolatos kérdések 0sszefliggésikben valé megértéséhez és konstruktiv munkakapcsolat
kialakitasahoz. Az ilyen kapcsolat kialakitasa a konyvvizsgald fliggetlenségének és
objektivitdsanak fenntartasa mellett térténik.

(b) A konyvvizsgald szamara a koényvvizsgalat szempontjabdl relevans informacidknak az
iranyitassal megbizott személyektél vald6 megszerzéséhez. Az iranyitassal megbizott

265. témaszamu, ,A belsé kontroll hianyossagainak kommunikélasa az iranyitassal megbizott személyek és a vezetés felg”
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard
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személyek példaul segithetnek a kdnyvvizsgalonak megismerni a gazdalkod6 egységet és
kdrnyezetét, azonositani a kdnyvvizsgalati bizonyiték megfelel§ forrasait, és segitségére
lehetnek a konkrét Gigyletekre és eseményekre vonatkozé informaciok megszerzésében is.
Tovabba:

(c) Aziranyitassal megbizott személyek szamara a pénzigyi beszamolasi folyamat felligyeletére
vonatkozo felel6sségiik teljesitéséhez, csokkentve igy a pénzigyi kimutatasok Iényeges hibas
allitdsanak kockazatait.

Bar a kdnyvvizsgélo feleléssége a jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard altal el6irt kérdések
kommunikalasa, a vezetés is felel@s az iranyitas szempontjabdl fontos kérdéseknek az iranyitassal
megbizott személyek felé torténé kommunikalasaért. A kényvvizsgal6 altali kommunikacié nem
mentesiti a vezetést ez aldl a felel8sség aldl. Ugyanigy, a vezetés kommunikacioja az iranyitassal
megbizott személyekkel olyan kérdésekrdl, amelyek kommunikalasa a konyvvizsgald szamara
eléiras, nem mentesiti a kdnyvvizsgalot annak felel6ssége aldl, hogy 6 is kommunikalja ezeket.
Ezeknek a kérdéseknek a vezetés altali kommunikaciodja ugyanakkor befolyasolhatja a kényvvizsgald
iranyitassal megbizott személyek felé torténé kommunikaciéjanak formajat és litemezését.

Azoknak a kérdéseknek az egyértelmi kommunikalasa, amelyeknek kommunikalasat a nemzetkozi
kényvvizsgalati standardok el6irjak, minden koényvvizsgalat szerves része. A nemzetkozi
kényvvizsgalati standardok ugyanakkor nem irjak el6 a kdnyvvizsgalé szamara, hogy eljarasokat
kifejezetten azzal a céllal végezzen el, hogy egyéb olyan kérdéseket azonositson, amelyeket
kommunikalni kell az iranyitassal megbizott személyek felé.

Jogszabaly vagy szabalyozas korlatozhatja a konyvvizsgalét abban, hogy bizonyos kérdéseket
kommunikaljon az iranyitassal megbizott személyek felé. Jogszabalyok vagy szabalyozasok
kifejezetten tilthatjak példaul az olyan kommunikaciét vagy egyéb lépéseket, amelyek hatranyosan
érinthetnek a megfelel6 hatésag altal valamely tényleges vagy vélt torvénytelen cselekedet
vonatkozasaban végzett valamely vizsgdlatot. Bizonyos kordlmények kozott a konyvvizsgalo
titoktartasi és kommunikaciora vonatkozo kotelmei kézott fennallé lehetséges konfliktus dsszetett
lehet. llyen esetekben a kényvvizsgalé mérlegelheti jogi tanacsadas igénybevételét.

Hatalybalépés napja

8. A jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard a 2016. december 15-én vagy azt kévetéen végz6dé
id6szakokra vonatkoz6 pénzigyi kimutatdsok kényvvizsgalatara hatalyos.

Célok

9. A kbnyvvizsgal6 célja, hogy:

(a) egyértelmien kommunikalja az iranyitassal megbizott személyek felé a konyvvizsgald
felelésségét a pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalataval kapcsolatban, valamint a
kényvvizsgalat tervezett hatdékdrének és Utemezésének attekintését;

(b) aziranyitassal megbizott személyektél megszerezze a konyvvizsgalat szempontjabdl relevans
informaciokat;

(c) id6ében kdzdlje a kbnyvvizsgalat nyoman felmerllé olyan medfigyeléseket az iranyitassal
megbizott személyekkel, amelyek a pénzligyi beszamolasi folyamat felligyeletére vonatkozé
felel6sségiik szempontjabdl jelentések és relevansak, és
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(d) eredményes kétiranyl kommunikaciét szorgalmazzon a konyvvizsgald és az iranyitassal
megbizott személyek kdzott.

Fogalmak

10. A nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standardok alkalmazasaban a kdvetkez§ kifejezéseknek az aldbbi
jelentésuk van:

(a) Iranyitassal megbizott személyek — a gazdalkodé egység stratégiai iranyitasanak és
elszamoltathatésagaval kapcsolatos kételmeknek a felligyeletéért felelés személy(ek) vagy
szervezet(ek) (példaul tarsasagi megbizott). Ez magaban foglalja a pénziigyi beszamolasi
folyamat felligyeletét. Bizonyos gazdalkodé egységeknél egyes joghatésagokban az
iranyitassal megbizott személyek kére magaban foglalhatja a vezetés tagjait, példaul egy
magan- vagy kozszektorba tartozd gazdalkodd egység valamely iranyitd testlletének
ugyvezet6 tagjait, vagy egy tulajdonos-vezetét. Az iranyitasi struktarak sokféleségével az A1—
A8. bekezdések foglalkoznak.
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(b) Vezetés — a gazdalkodd egység miikodésének folytatasaért ligyvezetdi felel6sséggel tartozo
személy(ek). Bizonyos gazdalkod6 egységeknél egyes joghatdsagokban a vezetés részben
vagy teljeskorlien magaban foglalja az iranyitassal megbizott személyeket, példaul egy iranyito
testilet Uigyvezet6 tagjai, vagy egy tulajdonos-vezetd.

Kovetelmények
Az iranyitassal megbizott személyek

11. A koényvvizsgalénak meg kell hataroznia az(oka)t a megfeleld személy(eke)t a gazdalkodd egység
irdnyitasi struktarajan belul, akivel kommunikalnia kell. (Hiv.: A1-A4. bekezdések)

Kommunikaci6 az iranyitassal megbizott személyek alcsoportjaval

12. Ha a kényvvizsgal6 az iranyitassal megbizott személyek alcsoportjaval kommunikal, példaul egy
audit bizottsaggal vagy egy maganszeméllyel, a kdnyvvizsgalonak meg kell hataroznia, hogy
szikséges-e kommunikalnia az iranyito testilettel is. (Hiv.: A5—A7. bekezdések)

Amikor az iranyitassal megbizott személyek valamennyien részt vesznek a gazdalkodé egység
vezetésében

13. Bizonyos esetekben az iranyitassal megbizott személyek valamennyien részt vesznek a gazdalkodé
egység vezetésében, példaul egy kis Uzleti vallalkozasnal, ahol az egyetlen tulajdonos vezeti a
gazdalkodo egységet és nincs masnak iranyitasi szerepkore. llyen esetekben, ha a jelen nemzetkozi
konyvvizsgalati standard altal el6irt kérdéseket kommunikaljak a vezetéssel megbizott személy(ek)
felé, és a szdéban forgd személy(ek) egyben az iranyitasért is felel6s(ek), a kérdéseket nem
szukséges ujra kommunikalni felé(juk) mint irdnyitassal megbizott személy(ek) felé. Ezek a kérdések
a 16. bekezdés (c) pontjaban szerepelnek. A kényvvizsgalonak mindazonaltal meg kell gy6z6dnie
arrol, hogy a vezetési feladatokat ellaté személy(ek) felé megvaldsitott kommunikaciéo megfeleléen
tajékoztatja mindazokat, akikkel egyébként iranyitoi szerepkdrikben a kdnyvvizsgalé kommunikalna.
(Hiv.: A8. bekezdés)

Kommunikalandé kérdések

A kbnyvvizsgalo felel6ssége a pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsgalataval kapcsolatban

14. A kdnyvvizsgalonak kommunikalnia kell az iranyitassal megbizott személyek felé a kdnyvvizsgald
felel6sségeit a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval kapcsolatban, beleértve az alabbiakat:

(a) akonyvvizsgalo felelds a vezetés altal az iranyitassal megbizott személyek felligyelete mellett
készitett pénzugyi kimutatasokra vonatkozé vélemény kialakitasaért és kibocsatasaért, és

(b) a pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalata nem menti fel a vezetést vagy az iranyitassal
megbizott személyeket felel6sségeik aldl. (Hiv.: A9—A10. bekezdések)
A kbnyvvizsgalat tervezett hatokére és litemezése

15. A konyvvizsgalonak kommunikalnia kell az iranyitassal megbizott személyek felé a kdnyvvizsgalat
tervezett hatokorének és litemezésének attekintését, amely magaban foglalja a kényvvizsgald altal
azonositott jelentés kockazatok kommunikaciojat is. (Hiv.: A11-A16. bekezdések)
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A kbnyvvizsgélat jelentés megallapitasai

16. A kdnyvvizsgalénak kommunikalnia kell az irdnyitassal megbizott személyek felé: (Hiv.: A17-A18.
bekezdések)

(@)

(b)

(©

(d)

()

A kdnyvvizsgalo allaspontjat a gazdalkodé egység szamviteli gyakorlatanak jelentés minéségi
szempontjairdl, beleértve a szamviteli politikdkat, a szamviteli becsléseket és a pénzigyi
kimutatasok kozzétételeit. Adott esetben a kdnyvvizsgaldonak meg kell magyaraznia az
iranyitassal megbizott személyek szamara, hogy a vonatkozé pénzigyi beszamolasi
keretelvek szerint elfogadhaté valamely jelent6s szamviteli gyakorlat a kdnyvvizsgald szerint
miért nem a legmegfelel6bb a gazdalkodé egység konkrét kérilményei kozott. (Hiv: A19-A20.
bekezdések)

A konyvvizsgalat sordn felmerilt jelentds nehézségeket, ha vannak ilyenek; (Hiv.: A21.
bekezdés)

Hacsak valamennyi iranyitassal megbizott személy részt nem vesz a gazdalkod6 egység
vezetésében:

0] a konyvvizsgalat soran felmerllt jelentés kérdéseket, amelyeket megvitattak, vagy
amelyekrél levelezést folytattak a vezetéssel, és (Hiv.: A22. bekezdés)

(i)  akonyvvizsgalo altal kért irasbeli nyilatkozatokat;

Mindazon korilményeket, amelyek érintik a kdnyvvizsgaldi jelentés formajat és tartalmat, ha

vannak ilyenek; valamint (Hiv.: A23—-A25. bekezdések)

A konyvvizsgalat soran felmerilé egyéb jelent6s kérdéseket, amelyek a kdnyvvizsgalo
szakmai megitélése szerint relevansak a pénzligyi beszamolasi folyamat felligyelete
szempontjabdl. (Hiv.: A26—A28. bekezdések)

A kdnyvvizsgalo fliggetlensége

17. Tbézsdén jegyzett gazdalkodé egységek esetében a kdényvvizsgalonak az alabbiakat kell
kommunikalnia az iranyitassal megbizott személyek felé:

(@)

Egy nyilatkozatot, hogy a megbizasért felel6s munkacsoport és a kérilményeknek megfeleléen
a tarsasagnal masok, a tarsasag, valamint adott esetben a hélézatba tartozé tarsasagok
megfelelnek a fliggetlenségre vonatkozo relevans etikai kovetelményeknek. Tovabba:

(i)  Valamennyi olyan kapcsolatot és egyéb kérdést a tarsasag, a halézatba tartozo
tarsasagok és a gazdalkodé egység kozott, amelyrél a konyvvizsgalé szakmai
megitélése szerint ésszerlen feltételezhetd, hogy befolyasolja a fuggetlenséget. Ennek
magaban kell foglalnia a pénzigyi kimutatasok altal lefedett id6szakban a tarsasag és a
halézatba tartozd tarsasagok altal a gazdalkodé egységnek és az altala ellen6rzott
komponenseknek nyujtott kdnyvvizsgdlati és nem koényvvizsgalati szolgaltatasokert
felszamitott dijak teljes 0©sszegét. Ezeket a dijakat olyan kategoriakhoz Kkell
hozzarendelni, amelyek megfeleld segitséget nyujtanak az iranyitassal megbizott
személyek részére a szolgaltatasok kdnyvvizsgalé fliggetlenségére gyakorolt hatasanak
felmérésében. Tovabba:

(i)  Aflggetlenséget veszélyeztetd azonositott tényezdk kikliszobdlésére vagy elfogadhatd
szintre t6rténd csokkentésére hasznalt kapcsolodd biztositékokat. (Hiv.: A29-A32.
bekezdések)
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A kommunikaciés folyamat
A kommunikaciés folyamat kialakitédsa

18. A konyvvizsgalonak kommunikalnia kell az iranyitassal megbizott személyek felé a kommunikaciok
formajat, Utemezését és varhatd altalanos tartalmat. (Hiv.: A37-A45. bekezdések)

A kommunikacioé formai

19. A kényvvizsgalonak irasban kell kommunikalnia az iranyitassal megbizott személyekkel a
kényvvizsgalat jelentés megallapitasairdl, ha a kdnyvvizsgaldé szakmai megitélése szerint a szébeli
kommunikacié nem lenne elegendd. Az irasbeli kommunikacidonak nem szikséges a kdnyvvizsgalat
soran felmerilt valamennyi kérdésre kiterjednie. (Hiv.: A46—A48. bekezdések)

20. A konyvvizsgaldnak irasban kell kommunikalnia az iranyitassal megbizott személyekkel a
kényvvizsgalo fliggetlenségével kapcsolatban, ha az a 17. bekezdés alapjan kévetelmény.

A kommunikaciok litemezése

21. A koényvvizsgalonak id6ben kell kommunikalnia az iranyitdssal megbizott személyekkel. (Hiv.: A49—
A50. bekezdések)

A kommunikacios folyamat megfelel6sége

22. A koényvvizsgalonak értékelnie kell, hogy a kdnyvvizsgal6 és az iranyitassal megbizott személyek
kozotti kétiranyu kommunikacié megfelelt-e a kdnyvvizsgalat céljanak. Ha nem, a kdnyvvizsgalonak
fel kell mérnie, ez milyen hatast gyakorol (ha gyakorol) a lényeges hibas allitas kockazatainak
kényvvizsgalo altali becslésére és arra, hogy elegend® és megfelelé kdnyvvizsgalati bizonyitékot
tudjon szerezni, és meg kell tennie a megfeleld Iépéseket. (Hiv.: A51-A53. bekezdések)

Dokumentalas

23. Ha széban kommunikalnak olyan kérdéseket, amelyeknek kommunikalasat a jelen nemzetkdzi
kényvvizsgalati standard el6irja, a koényvvizsgalonak bele kell foglalnia a koényvvizsgalati
dokumentaciéba ezeket, valamint azt, hogy mikor és kivel tértént a kommunikacié. Ha a
kommunikaciora irasban kerilt sor, a kdnyvvizsgalénak meg kell ériznie a kommunikacié egy
példanyat a kdnyvvizsgalati dokumentacié részeként.? (Hiv.: A54. bekezdés)

*kk

Alkalmazasi és egyéb magyarazé anyagok
Az iranyitassal megbizott személyek (Hiv.: 11. bekezdés)

Al. Aziranyitasi strukturak joghatésagonként és gazdalkodé egységenként valtoznak, tikrézve az eltérd
kulturalis és jogi hattereket, valamint a méretbeli és tulajdonlasi jellemzdket. Példaul:

. Egyes joghatésagokban van egy fellgyeleti (teljes egészében vagy tulnyomé részben nem
ugyvezet6i) testulet, amely jogilag elkllonul az lgyvezet8i (vezetési) testulettdl (,kétszintl
testilet”). Mas joghatdésagokban a felligyeleti és ligyvezetdi funkciok egyarant egyetlen vagy
egy egységes testilet felelésségi kdréhez tartoznak (,egyszinti testilet”).

2 230. témaszamu, ,Kényvvizsgalati dokumentacio” ciml nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 8-11. és A6. bekezdések
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o Bizonyos gazdalkod6 egységeknél az iranyitdssal megbizott személyek olyan pozicidkban
vannak, amelyek szerves részei a gazdalkod6 egység jogi felépitésének, példaul a tarsasag
igazgatoi. Mashol, példaul egyes kormanyzati gazdalkoddé egységeknél a gazdalkodd
egységen kivili szervet biznak meg az iranyitassal.

. El6fordul, hogy az iranyitdssal megbizott személyek kdzul néhanyan vagy valamennyien részt
vesznek a gazdalkodd egyseg vezetésében. Mas esetben a vezetés az iranyitassal megbizott
személyektdl eltér6 személyekbdl all.

. Bizonyos esetekben az iranyitassal megbizott személyek feleléssége, hogy jovahagyjak® a
gazdalkodd egység pénzigyi kimutatasait (mas esetekben ez a vezetés feleléssége).

A legtdébb gazdalkodd egységnél az iranyitas valamely iranyitd testllet, mint az igazgatésag, a
feligyelGbizottsag, a partnerek, a tulajdonosok, a vezetés bizottsaga, az igazgatétanacs, a
kuratérium vagy ennek megfeleld személyek kozos feleléssége. Kisebb gazdalkodé egységeknél
azonban lehet, hogy egy személy van megbizva az iranyitassal, példaul a tulajdonos-vezet6, ha
nincs tébb tulajdonos, vagy egy egyediili meghatalmazott. Ha az iranyitas k6zos felelésség, konkrét
feladatokkal megbizhatnak egy alcsoportot, példaul egy audit bizottsagot, sét egyetlen személyt is,
hogy segitsen az irdnyitd szervnek felelésségei teljesitésében. Egy alcsoportnak vagy személynek
masrészt lehetnek olyan egyedi, jogilag meghatarozott felelésségei, amelyek eltérnek az iranyitéd
szerv felel6sségeitdl.

Ez a sokszinliség nem teszi lehetévé, hogy a jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard valamennyi
kényvvizsgalat vonatkozasaban meghatarozza az (oka)t a személy(eke)t, aki(k) felé a
kényvvizsgaldnak kommunikalnia kell a konkrét kérdéseket. Emellett egyes esetekben a vonatkozé
jogi keretelvekbdl vagy a megbizas mas korilményeibdl lehet, hogy nem hatarozhaté meg
egyértelmien, hogy ki(k) a megfeleld személy(ek), aki(k) felé kommunikalni kell, példaul az olyan
gazdalkodd egységeknél, amelyeknek nincs formalisan meghatarozott iranyitasi strukturaja, mint
néhany csaladi vallalkozasnal, non-profit szervezetnél vagy kormanyzati gazdalkodé egységnél.
llyen esetekben sziikséges lehet, hogy a kdnyvvizsgald megbeszélje és egyeztesse a megbizéval a
relevans személy(eke)t, akivel (akikkel) kommunikalni kell. Annak meghatarozasakor, hogy kivel kell
kommunikalni a kényvvizsgalonak a gazdalkod6 egység iranyitasi strukturajara és folyamataira
vonatkozéan a 315. témaszamu (fellilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standarddal*
6sszhangban szerzett ismerete relevans. Az, hogy ki(k) a megfeleld személy(ek) a kommunikalandé
kérdéstél figgben valtozhat.

A 600. témaszamu nemzetkdzi koényvvizsgalati standard tartalmaz olyan konkrét kérdéseket,
amelyeket a csoport kdnyvvizsgaldinak kommunikalniuk kell az iranyitassal megbizott személyek
felé.5> Amikor az adott gazdalkodd egység egy csoport komponense, a megbizas korlilményeitél és
a kommunikalandé kérdéstdl fiigg, hogy ki(k) a megfeleld személy(ek), akivel (akikkel) a komponens
kényvvizsgaldja kommunikal. Egyes esetekben lehet, hogy tébb komponens ugyanazt az Uzleti

Amint az a 700. témaszamu, ,A pénziigyi kimutatasokra vonatkoz6 vélemény kialakitasa és jelentéskészités” cimi (fellilvizsgalt)
nemzetkoézi kdnyvvizsgalati standard A63. bekezdésében szerepel, a jovahagyas feleléssége ebben az 6sszefiiggésben az
annak a kdvetkeztetésnek a levonasara vonatkozé hataskort jelenti, hogy a pénzligyi kimutatasokat alkoté valamennyi kimutatast
— beleértve a kapcsolodo kiegészité megjegyzéseket is — elkészitették.

315. témaszamu, ,A lényeges hibas allitds kockazatanak azonositasa és felmérése a gazdalkodo egység és kérnyezetének
megismerésén keresztil’ cimi (felllvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard

600. témaszamu, ,Specidlis szempontok— Csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasok kényvvizsgélatai (beleértve a
komponensek kényvvizsgaléinak munkajat )’ cimi nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard 49. bekezdés
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tevékenységet folytatja ugyanazon a belsd kontroll rendszeren belll és ugyanazt a szamviteli
gyakorlatot alkalmazva. Ha az ezeknek a komponenseknek az irdnyitasaval megbizott személyek
ugyanazok (példaul koézos igazgatésag), a kettds kommunikacio elkeriilhetd, ha ezekkel a
komponensekkel egyidejlleg foglalkoznak kommunikacié szempontjabdl.

Kommunikaci6 az iranyitassal megbizott személyek alcsoportjaval (Hiv.: 12. bekezdés)

A5.

AG.

AT.

Az iranyitassal megbizott személyek alcsoportjaval folytatott kommunikacid mérlegelésekor a
kdnyvvizsgald az alabbiakat veheti figyelembe:

o az alcsoport és az irdnyit6 szerv sajat felelésségei

. a kommunikalando kérdés jellege

. relevans jogi vagy szabalyozdi kbvetelmények

. van-e az alcsoportnak hataskdére a kommunikalt informéacioéval kapcsolatban, és tud-e olyan
tovabbi informacidkkal és magyarazatokkal szolgalni, amelyre a konyvvizsgalonak sziiksége
lehet.

Annak elddntését, hogy szlikséges-e az informacidkat teljeskorlien vagy dsszefoglalva az iranyité
szerv felé is kommunikalni, befolyasolhatja a konyvvizsgalé arra vonatkozoé felmérése, mennyire
eredményesen és megfeleléen kommunikadlja az alcsoport az iranyitdé szerv felé a relevans
informaciokat. A kényvvizsgald a megbizas feltételeire vonatkozé megallapodas soran egyértelm(ivé
teheti, hogy hacsak jogszabaly vagy szabalyozas nem tiltja, fenntartja az iranyité szervvel térténd
kézvetlen kommunikacio jogat.

Audit bizottsagok (vagy eltéré nev(i hasonlé alcsoportok) sok joghatésagban megtalalhatok. Bar
konkrét hataskorik és funkcioik eltérhetnek, az audit bizottsaggal folytatott kommunikacié, ahol van
ilyen, a koényvvizsgdld altal az iranyitassal megbizott személyekkel folytatott kommunikacié
kulcsfontossagu elemévé valt. A j6 iranyitasi alapelvek javasoljak, hogy:

. a kényvvizsgalot hivjdk meg, hogy rendszeresen részt vegyen az audit bizottsag ulésein

. az audit bizottsag elndke és, amikor relevans, a bizottsag mas tagjai rendszeres kapcsolatot
tartsanak fenn a kdényvvizsgaloval

. az audit bizottsag legalabb évente folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgaléval a vezetés
jelenléte nélkal.

Amikor az iranyitassal megbizott személyek valamennyien részt vesznek a gazdalkodd egység
vezetésében (Hiv.: 13. bekezdés)

A8.

Egyes esetekben az iranyitassal megbizott személyek valamennyien részt vesznek a gazdalkodé
egység vezetésében, és a kommunikaciés kovetelmények alkalmazasa ennek a helyzetnek
megfeleléen mobdosul. llyen esetekben a vezetési felelésséggel rendelkezd személlyel
(személyekkel) folytatott kommunikacié lehet, hogy nem tajékoztatja megfeleléen mindazokat,
akikkel a konyvvizsgald kulénben iranyitdi mindségikben kommunikalna. Egy olyan tarsasagnal
példaul, ahol valamennyi igazgatd részt vesz a gazdalkod6 egység vezetésében, egyes igazgatok
(példaul a marketingért felelés igazgatd) lehet, hogy nem tudnak olyan jelentdés kérdésekrdl,
amelyeket egy masik igazgatoval (példaul a pénziigyi kimutatasok elkészitéséért felelés igazgatéval)
vitathak meg.
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Kommunikalandé kérdések
A kbnyvvizsgalo felel6ssége a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval kapcsolatban(Hiv.: 14. bekezdés)

A9. A kbnyvvizsgald felel6sségét a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval kapcsolatban gyakran a
megbizoélevél vagy az irasbeli megallapodas olyan mas alkalmas formaja foglalja magaban, amely
tartalmazza a megbizas egyeztetett feltételeit.® Jogszabaly, szabalyozas vagy a gazdalkodd egység
iranyitasi strukturaja el6irhatja, hogy az iranyitassal megbizott személyek egyezzenek meg a
kdnyvvizsgaloval a megbizas feltételeirdl. Amikor nem ez a helyzet, a megbizdlevél vagy az irasbeli
megallapodas mas alkalmas formaja egy példanyanak eljuttatasa az iranyitdssal megbizott
személyekhez megfelel6 moédja lehet a velik valé kommunikacidonak az alabbi kérdésekre
vonatkozdan:

. A koényvvizsgalo felel6ssége a konyvvizsgalat nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standardokkal
O0sszhangban torténd végrehajtasaért, amelynek a végsé célja a peénzigyi kimutatasok
véleményezése. Ennek megfeleléen azok a kérdések, amelyeknek kommunikalasat a
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standardok el6irjak, magukban foglaljak a pénzigyi kimutatasok
koényvvizsgalata soran felmerild jelentds kérdéseket, amelyek relevansak az iranyitassal
megbizott személyek szamara a pénzugyi beszdmolasi folyamat feliigyelete szempontjabal.

) Az a tény, hogy a nemzetkdzi kényvvizsgalati standardok nem irjak elé a kdnyvvizsgalod
szamara, hogy eljarasokat alakitson ki abbol a célbdl, hogy kiegészité kérdéseket azonositson,
amelyeket az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalni kell.

. Amennyiben a 701. témaszamu nemzetkdzi konyvvizsgalati standard’” alkalmazando, a
koényvvizsgalo felel6sségei a kulcsfontossagu kdnyvvizsgalati kérdések meghatarozasara és a
kényvvizsgaloi jelentésben torténé kommunikalasara vonatkozéan.

. Adott esetben a kdnyvvizsgald felel6ssége jogszabaly vagy szabalyozas, a gazdalkodo
egyseéggel kotétt megallapodas, vagy a megbizasra vonatkozé tovabbi kdvetelmények, példaul
nemzeti szakmai konyvvizsgaldi testllet standardjai altal eldirt konkrét kérdések
kommunikalasara vonatkozoan.

A10. Jogszabaly vagy szabdlyozas, a gazdalkodé egységgel koétdtt megallapodas, vagy a megbizasra
vonatkoz6 tovabbi kdvetelmények elbirhatnak szélesebb korli kommunikaciét az iranyitassal
megbizott személyekkel. Példaul, (a) a gazdalkodd egységgel kotott megallapodas eldirhat bizonyos
kommunikaland6 kérdéseket, amikor azok valamely tarsasag vagy haloézatba tartoz6 tarsasag éltal
nyujtott, a pénzugyi kimutatdsok kényvvizsgalatan kivili szolgaltatasok nyoman meriilnek fel, vagy
(b) az allami szektorban dolgozé koényvvizsgaldé megbizasa elbirhatja olyan kérdések
kommunikalasat, amelyek mas munka, példaul teljesitményvizsgalat révén jutottak a kdnyvvizsgald
tudomasara.

A kényvvizsgélat tervezett hatokére és ltemezése (Hiv.: 15. bekezdés)

All. Akoényvvizsgalat tervezett hatokdrére és Utemezésére vonatkozé kommunikacio:

Lasd a 210. témaszamu, ,Megegyezés a kbnyvvizsgalati megbizasok feltételeir6l” ciml nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 10.
bekezdését.

701. témaszamu, ,Kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések kommunikalasa a fliggetlen kényvvizsgéléi jelentésben” cim(
nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard
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(&) segitheti az iranyitdssal megbizott személyeket, hogy jobban megértsék a kdnyvvizsgald
munkajanak kdvetkezményeit, megvitassak a kockazat kérdéseit és a Iényegesség fogalmat
a konyvvizsgaloval, és azonositsanak barmely olyan terlletet, ahol lehet, hogy tovabbi
eljarasok elvégzésére kérik fel a kdnyvvizsgaldt, és

(b) segitséget nyujthat a konyvvizsgalonak a gazdalkoddé egység és kornyezete jobb
megismerésében.

A kdényvvizsgald altal azonositott jelentds kockdzatok kommunikalasa segit az iranyitassal megbizott
személyeknek megérteni ezeket a kérdéseket, és hogy miért igényelnek kilénleges kdnyvvizsgaloi
mérlegelést. A jelentés kockazatok kommunikalasa segitséget nyujthat az iranyitassal megbizott
személyek szamara a pénzigyi beszamolasi folyamat felligyeletére vonatkozé felel6sségiik
teljesitéséhez.

Kommunikalt kérdések lehetnek az alabbiak:

) hogyan tervezi a kdnyvvizsgald kezelni a csalasbdl vagy hibabdl eredd lényeges hibas allitas
jelentés kockazatait

. hogyan tervezi a kdnyvvizsgal6 kezelni a lényeges hibas allitas magasabb becsilt kockazatait
) a kdnyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontroll kdnyvvizsgalé altali megkdzelitése

) a lényegesség fogalmanak alkalmazasa a kdnyvvizsgalat 6sszefliggésében?®

. a tervezett kdnyvvizsgalati eljarasok végrehajtasahoz vagy a kényvvizsgalat eredményeinek

értékeléséhez szikséges készség vagy szaktudas jellege és mértéke, beleértve a
kényvvizsgald altal igénybe vett szakért6 igénybevételét is®

. amennyiben a 701. témaszamu nemzetkdzi koényvvizsgalati standard alkalmazandé, a
kdnyvvizsgald elbzetes allaspontjai azokra a kérdésekre vonatkozdan, amelyek jelentds
kényvvizsgaloi figyelmet igényl6 teriletek lehetnek a koényvvizsgalat soran, és ebbdl
kdvetkez8en kulcsfontossagu kdnyvvizsgalati kérdések lehetnek.

Egyéb tervezési kérdések, amelyeknek az iranyitassal megbizott személyekkel torténé megvitatasa
helyénvalo lehet:

. Ha a gazdalkodo egységnél van belsé audit funkcid, hogyan tudnak a kulsé kényvvizsgaldk és
a bels6 auditorok egyuttm(ikddni konstruktiv és egymast kiegészité mddon, beleértve a bels6
audit funkcid6 munkajanak barmilyen tervezett felhasznalasat, valamint a belsd auditorok
kézvetlen segitség nyujtasara torténd barmilyen tervezett felhasznaldsanak jellegét és
mértékét.10

. Az iranyitassal megbizott személyek allaspontja az alabbiakkal kapcsolatban:

o a megfeleld személy(ek) a gazdalkod6 egység iranyitasi strukturajan belul, akivel (akikkel)
kommunikalni kell.

10

320. témaszamu, ,Lényegesség a kényvvizsgalat tervezésében és végrehajtasaban” cimi nemzetkdzi konyvvizsgalati standard

Lasd a 620. témaszamu, ,A kényvvizsgalo altal igénybe vett szakért6 munkajanak felhasznalasa” cimi nemzetkozi
kényvvizsgalati standardot.

610. témaszamu, ,A belsé auditorok munkajanak felhasznalasa” cimi (felllvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 18.
bekezdés és 610. témaszamu, ,A belsé auditorok munkajanak felhasznalasa” cimi (2013-ban fellilvizsgalt) nemzetkozi
kényvvizsgalati standard 31. bekezdés
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o a felel6sségek megosztasa az iranyitassal megbizott személyek és a vezetés kozott

o a gazdalkodé egység céljai és stratégiai, valamint a kapcsolédo Uizleti kockazatok, amelyek
Iényeges hibas allitasokhoz vezethetnek

) olyan kérdések, amelyek az iranyitassal megbizott személyek szerint kildnleges figyelmet
indokolnak a kdényvvizsgalat soran, valamint barmely olyan tertilet, ahol tovabbi eljarasok
elvégzését kérik

) jelentés kommunikacidk a szabalyozdkkal

o egyéb kérdések, amelyek az iranyitdssal megbizott személyek szerint befolyasolhatjak a
pénzugyi kimutatasok kdnyvvizsgalatat.

. Az iranyitassal megbizott személyek magatartasa, tajékozottsaga és cselekedetei (a) a
gazdalkodd egység belsd kontrolljaval és annak a gazdalkodd egység szamara képviselt
fontossagaval - beleértve azt is, hogyan felligyelik az iranyitassal megbizott személyek a belsé
kontroll hatékonysagat -, valamint (b) a csalas feltarasaval vagy lehetéségével kapcsolatban.

) Az iranyitdssal megbizott személyek intézkedései valaszul a szamviteli standardok,
vallalatiranyitasi gyakorlat, tézsdei jegyzési szabalyok és kapcsoldédo kérdések valtozasaira.

) Az iranyitassal megbizott személyek valaszai a konyvvizsgaloval folytatott korabbi
kommunikaciokra.

. A (720. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standardban meghatarozott)
egyeéb informacidkat alkoté dokumentumok és azok kiadasanak tervezett médija és idépontja.
Amennyiben a kényvvizsgald az egyéb informacidkat varhatéan a kdnyvvizsgaldi jelentés
datuma utan szerzi meg, az iranyitassal megbizott személyekkel folytatott megbeszélés azokat
a lépéseket is magaban foglalhatja, amelyek helyénvaldak vagy sziikségesek lehetnek, ha a
kényvvizsgald arra a kdvetkeztetésre jut, hogy az egyéb informaciok Iényeges hibas allitasa
all fenn a kényvvizsgaldi jelentés datuma utan megszerzett egyéb informaciokban.

Mig az iranyitassal megbizott személyekkel folytatott kommunikacié segitséget nydjthat a
kényvvizsgalonak abban, hogy megtervezze a kdnyvvizsgalat hatokorét és Utemezését, ez nem
valtoztatja meg a kdnyvvizsgalonak az atfogd kdnyvvizsgalati stratégia és a kényvvizsgalati terv -
beleértve az elegend6 és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyiték megszerzéséhez szikséges
eljarasok jellegét, itemezését és terjedelmét is - kialakitasara vonatkozé egyedili felel6sségét.

Korultekintésre van szikség a konyvvizsgalat tervezett hatdkdrének és Utemezésének az
iranyitassal megbizott személyek felé torténd kommunikalasa soran, hogy ne kertiljon veszélybe a
kényvvizsgalat eredményessége, kulondsen ott, ahol az iranyitassal megbizott személyek kozil
néhanyan vagy valamennyien részt vesznek a gazdalkod6é egység vezetésében. A részletes
kényvvizsgalati eljarasok jellegének és Utemezésének kommunikalasa példaul csékkentheti a
szoban forgo eljarasok eredményességét azaltal, hogy tulsagosan kiszamithatéva teszi azokat.

A kbnyvvizsgalat jelent6s megallapitasai (Hiv.: 16. bekezdés)

Al7.

A konyvvizsgalati megallapitasok kommunikacidja magaban foglalhatja tovabbi informaciok kérését
az iranyitassal megbizott személyektdl a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékok kiegészitése
céljabol. Példaul a kdnyvvizsgald megerdsitheti, hogy az irdnyitdssal megbizott személyek ugyanugy
értelmeznek konkrét ligyletek és események szempontjabdl relevans tényeket és koriiményeket.
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A18. Amennyiben a 701. témaszamu nemzetkdzi kodnyvvizsgdlati standard alkalmazand6, a 16.
bekezdésben el6irt kommunikaciok az irdnyitassal megbizott személyekkel, valamint a 15.
bekezdésben el6irt kommunikacié a konyvvizsgald altal azonositott jelentés kockazatokrol
kildndsen relevansak azoknak a kérdéseknek a kdnyvvizsgalé altali meghatarozasa szempontjabdl,
amelyek jelent6és konyvvizsgaloi figyelmet igényeltek, és amelyek ezért kulcsfontossagu
konyvvizsgalati kérdések lehetnek.1!

A szamviteli gyakorlat jelentés min&ségi szempontjai (Hiv.: 16. bekezdés (a) pont)

A19. Apénzigyi beszamolasi keretelvek rendszerint lehetévé teszik, hogy a gazdalkodo6 egység szamviteli
becsléseket készitsen, és megitéléseket alkalmazzon a szamviteli politikdkra és a pénzigyi
kimutatasokban szerepl6 kozzétételekre vonatkozédan, példaul kulcsfontossagu feltételezések
hasznalataval kapcsolatban olyan szamviteli becslések kidolgozasa soran, amelyeknél jelentds
értékelési bizonytalansag all fenn. Emellett jogszabaly, szabalyozas vagy pénziigyi beszamolasi
keretelvek el8irhatjak a jelentés szamviteli politikak 0©sszefoglalasanak kozzétételét, vagy
hivatkozhatnak ,kritikus szamviteli becslésekre” vagy ,kritikus szamviteli politikakra és gyakorlatokra”
abbdl a célbdl, hogy azonositsak a pénzlgyi kimutatasok elkészitésekor a vezetés altal alkalmazott
legnehezebb, legszubjektivebb vagy legOsszetettebb megitéléseket, és tovabbi informacidkat
nyujtsanak azokrél a felhasznaléknak.

A20. Ennek kovetkeztében a kdnyvvizsgald allaspontja a pénzigyi kimutatasok szubjektiv szempontjairdl
kilénésen relevans lehet az iranyitassal megbizott személyek szamara a pénzigyi beszamolasi
folyamat felugyeletével kapcsolatos felel6sségeik ellatasakor. Példaul az A19. bekezdésben foglalt
kérdések vonatkozasaban az iranyitassal megbizott személyek érdeklédésére tarthat szamot a
kdényvvizsgalo értékelése a jelentds kockazatokat el6idézd szamviteli becslésekre vonatkozé
becslési bizonytalansag kozzétételeinek megfeleléségérél. A gazdalkodd egység szamviteli
gyakorlatanak jelentés kvalitativ szempontjaira vonatkozé nyilt és konstruktiv kommunikacié
tartalmazhat a jelentés szamviteli gyakorlat elfogadhatdésagaval kapcsolatos észrevételt is. A 2. sz.
fliggelék azonosit az ilyen kommunikacioban szerepeltethet6 kérdéseket.

A kdnyvvizsgalat soran felmertilt jelentés nehézségek (Hiv.: 16. bekezdés (b) pont)

A21. A konyvvizsgalat soran felmerilt jelent6s nehézségek olyan kérdéseket foglalhatnak magukban,

mint:

. a vezetés jelent8s késlekedése, a gazdalkodé egység munkatéarsai nem elérhetdk, vagy a
vezetés nem hajlandd a konyvvizsgaldi eljarasok végrehajtasahoz szikséges informaciok
megadasara

. indokolatlanul révid id6 a kdnyvvizsgalat elvégzésére

. nagymérték(i nem vart eréfeszités szikséges az elegendd és megfelelé konyvvizsgalati

bizonyiték megszerzéséhez

. a vart informacié nem all rendelkezésre
o a kdnyvvizsgald korlatozasa a vezetés altal
. a vezetés nem hajlandé felmérni a gazdalkodd egységnek a vallalkozas folytatasara vald

képességét, vagy kiterjeszteni a felmérését, amikor erre felkérték.

1 701. témaszamul nemzetkozi konyvvizsgalati standard 9-10. bekezdések
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Bizonyos kdrulmények koézott az ilyen nehézségek hatdkor-korlatozast testesithetnek meg, amely a
konyvvizsgaloi vélemény mindsitéséhez vezet.1?

ntds kérdések, amelyeket megvitattak a vezetéssel, vagy amelyek a vezetéssel folytatott levelezés

targyai (Hiv.: 16. bekezdés (c) pont (i) alpont)

A22

. Az alabbiak lehetnek tdbbek kdzdtt olyan jelentds kérdések, amelyeket megvitattak a vezetéssel,
vagy amelyek a vezetéssel folytatott levelezés targyai:

o az év soran tortént jelentds események vagy ugyletek

. a gazdalkodo egységet érint§ Uzleti feltételek, valamint olyan Uzleti tervek és stratégiak,
amelyek hatassal lehetnek a Iényeges hibas allitas kockazataira

. aggalyok a vezetés altal mas kdnyvvizsgalokkal szamviteli vagy konyvvizsgalati kerdésekrél
folytatott megbeszélésekkel kapcsolatban

. megbeszélések vagy levelezés a konyvvizsgald elsé vagy ismétlédé kinevezésével
kapcsolatban a szamviteli gyakorlatra, a kényvvizsgalati standardok alkalmazasara, vagy a
kényvvizsgalati vagy egyéb szolgaltatasok dijara vonatkoz6an

. olyan jelent6s kérdések, amelyekben a vezetéssel a kdnyvvizsgald nem értett egyet, kivéve a
hianyos tények vagy el6zetes informaciok miatti olyan kezdeti véleménykulonbségeket,
amelyek a késObbiekben tovabbi relevans tények vagy informaciok kdnyvvizsgald Altali
megszerzésével megoldodtak.

A kdnyvvizsgaloi jelentés formajat és tartalmat érinté kérilmények (Hiv.: 16. bekezdés (d) pont)

A23

A24.

. A 210. témaszamu nemzetkdzi konyvvizsgalati standard el6irja, hogy a koényvvizsgalé egyezzen
mega konyvvizsgalati megbizas feltételeir6l a vezetéssel vagy adott esetben az iranyitassal
megbizott személyekkel.’® El&iras, hogy a konyvvizsgalati megbizas egyeztetett feltételeit
kényvvizsgalati megbizdlevélben vagy irasbeli megallapodas mas alkalmas formajaban régzitsék,
és azok egyebek kozott tartalmazzanak hivatkozast a kdnyvvizsgaldi jelentés varhaté formajara és
tartalmara.l* Az A9. bekezdésben foglaltaknak megfeleléen, amennyiben a konyvvizsgaléd a
megbizas feltételeir6l nem az iranyitassal megbizott személyekkel egyezik meg, eljuttathatja az
irdnyitdssal megbizott személyek részére a megbizdlevél masolatat a kdnyvvizsgalat szempontjabdl
relevans kérdések kommunikalasanak céljabol. A 16. bekezdés (d) pontjaban el6irt kommunikacié
célja az iranyitassal megbizott személyek tajékoztatasa azokrdl a koriilményekrél, amelyek kézott a
kényvvizsgaldi jelentés eltérhet annak varhaté formajatél vagy tartalméatél, vagy tovabbi
informaciokat tartalmazhat az elvégzett kdnyvvizsgalatrol.

Az alabbiak olyan koérilmények, amelyek megkovetelik, vagy amelyek esetén a kdnyvvizsgalod
szikségesnek itélheti tovabbi informaciok szerepeltetését a kbnyvvizsgaldi jelentésben a nemzetkdzi
kényvvizsgaloi standardokkal 6sszhangban, és amelyeknek az iranyitassal megbizott személyek felé
valé kommunikalasa eléiras:

12

13

14

705. témaszamu, ,A fliggetlen kényvvizsgaléi jelentésben szereplé vélemény mindsitései” ciml (felllvizsgalt) nemzetkozi
kényvvizsgalati standard

210. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 9. bekezdés

210. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 10. bekezdés
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o A konyvvizsgdld véarhatéan mindésiti a véleményt a konyvvizsgaldi jelentésben a 705.
témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standarddal 6sszhangban.*®

. A konyvvizsgald a vallalkozas folytatdsahoz kapcsolédd lényeges bizonytalansagrol tesz
jelentést az 570. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgdlati standarddal
0sszhangban.16

. Kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdéseket kommunikalnak a 701. témaszamu nemzetkdzi
konyvvizsgalati standarddal 6sszhangban.1”

o A konyvvizsgald szikségesnek itéli figyelemfelhivé bekezdés vagy egyéb kérdések bekezdés
belefoglalasat a 706. témaszamu (fellilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standarddal'®
6sszhangban, vagy méas nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standardok irjak ezt el szamara.

° A konyvvizsgalé arra a kovetkeztetésre jutott, hogy az egyéb informaciok nem helyesbitett
Iényeges hibas dllitast tartalmaznak a 720. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkdzi
koényvvizsgalati standarddal 6sszhangban.1®

llyen kdrulmények kdzott a kdnyvvizsgald hasznosnak itélheti a kdnyvvizsgaléi jelentés tervezetének
eljuttatasat az iranyitassal megbizott személyek részére, hogy elésegitse annak megbeszélését,
hogyan foglalkoznak majd ezekkel a kérdésekkel a kdnyvvizsgaloi jelentésben.

Azon rendkiviili esetekben, amikor a kényvvizsgalé nem szandékozik a megbizasért felelés partner
nevét feltiintetni a konyvvizsgaloi jelentésben a 700. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkozi
kényvvizsgalati standarddal &sszhangban, el6iras, hogy a koényvvizsgaldé ezen szandékat
egyeztesse az iranyitassal megbizott személyekkel, hogy az altala becsilt jelentés személyi
biztonsagi kockazat valdszinliségérél és sulyossagardl tajékoztatast nyujtson.2® A kényvvizsgalo
akkor is kommunikalhat az iranyitassal megbizott személyekkel, amennyiben ugy dént, hogy nem
foglalja bele a kdnyvvizsgalo felelésségeinek leirasat a kdnyvvizsgaldi jelentés szévegébe, ahogyan
azt a 700. témaszamu (fellilvizsgalt) nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard lehetévé teszi.?!

A pénzigyi beszamolasi folyamat szempontjabdl relevans egyéb jelentds kérdések (Hiv.: 16. bekezdés (e) pont)

A26

. A 300. ttmaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard?? megallapitja, hogy varatlan események, a
kérualményekben bekdvetkezett valtozasok vagy a kényvvizsgalati eljarasok sordan megszerzett
kényvvizsgalati bizonyiték eredményeképpen lehet, hogy a kdényvvizsgalonak maddositania
szlikséges az atfogd konyvvizsgalati stratégiat és a konyvvizsgalati tervet, és ebbdl kifolyolag a
tovabbi kényvvizsgalati eljarasok jellegét, Utemezését és terjedelmét is, a felmért kockazatok ujbali
mérlegelése alapjan. A konyvvizsgaldé kommunikalhatja ezeket a kérdéseket az iranyitassal

15

16

17

18

19

705. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard 30. bekezdés
570. témaszamu, ,A vallalkozas folytatasa” cimi (felllvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard 25. bekezdés (d) pont
701. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 17. bekezdés

706. témaszamu, ,Figyelemfelhivé bekezdések és egyéb kérdések bekezdések a fiiggetlen kbnyvvizsgaldi jelentésben” cimi
(felllvizsgalt) nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard 12. bekezdés

720. témaszamu, A kbényvvizsqald eqyéb informaciokkal kapcsolatos feleléssége cimi (fellilvizsgalt) nemzetkdzi

20

21

22

koényvvizsgalati standard, 18. bekezdés (a) pont)

700. témaszamu (fellilvizsgalt) nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard 45. és A58. bekezdések
700. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 40. bekezdés

300. témaszamu, ,A pénzligyi kimutatasok kényvvizsgalatanak tervezése” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 13.
bekezdés
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megbizott személyek felé, példaul a kdnyvvizsgalat tervezett hatokdrérdl és ttemezésérél folytatott
kezdeti megbeszélések aktualizalasakeént.

A konyvvizsgalat alatt felmerildé, az iranyitassal megbizott személyek szamara a pénzigyi
beszamolasi folyamat feligyelete szempontjabdl kdzvetlenil relevans egyéb jelentés kérdések
lehetnek az egyéb informacidk olyan Iényeges hibas allitdsai, amelyeket helyesbitettek.

Amennyiben a 16. bekezdés (a)-(d) pontjainak kovetelményei és a kapcsolddé alkalmazasi anyag
még nem eérintette, a kdnyvvizsgaldé mérlegelheti a kommunikaciét olyan egyéb kérdésekrdl,
amelyeket a megbizdshoz kapcsolodé mindségellenérrel — amennyiben ilyet kijeldltek — egyeztetett
a 220. témaszamu nemzetkozi kényvvizsgalati standard el6irasainak megfeleléen.23

A kényvvizsgald fiiggetlensége (Hiv.: 17. bekezdés)

A29.

A30.

A31.

A32.

A kdnyvvizsgald szamara kdvetelmény, hogy megfeleljen a pénzigyi kimutatdsok kdnyvvizsgalatara
vonatkoz6 megbizassal kapcsolatos relevans etikai kdvetelményeknek, beleértve a fliggetlenséggel
Osszefliggd kdvetelményeket is.?

Azok a kapcsolatok és egyéb kérdések, valamint biztositékok, amelyeket kommunikalni kell, a
megbizas korilményeinek megfeleléen valtoznak, de altalaban az alabbiakat jelentik:

(a) a flggetlenséget veszélyeztetd tényezOk, amelyek a kdvetkezd csoportokba sorolhatok:
onérdek veszélye, onellenbrzés veszélye, elfogultsag veszélye, maganjellegli kapcsolat
veszélye és fenyegetés veszélye, valamint

(b) aszakma, jogszabaly vagy szabalyozas éltal Iétrehozott biztositékok, a gazdalkodd egységen
bellli biztositékok, és a tarsasag sajat rendszerein és eljarasain bellli biztositékok.

Relevans etikai kdvetelmények, jogszabaly vagy szabalyozas szintén elbirhatnak meghatarozott
kommunikaciékat az irdnyitassal megbizott személyekkel, amennyiben a flggetlenségi
kovetelmények megsértését azonositottak. Példaul a Kényvvizsgalok Nemzetkdzi Etikai Standardok
Testulete altal kiadott Kényvvizsgalok etikai kddexe (IESBA-kddex) elbirja, hogy a kdnyvvizsgalo
irasban kommunikaljon az iranyitassal megbizott személyekkel barmilyen megsértésrél, valamint a
tarsasag altal megtett vagy javasolt |épésekrél.25

A konyvvizsgal6 flggetlenségére vonatkozd, a tézsdén jegyzett gazdalkodd egységek esetében
érvényes kommunikacios kovetelmények relevansak lehetnek néhany mas gazdalkodd egység
esetében is, beleértve azokat, amelyek jelentés kozérdekl6désre tarthatnak szamot, példaul mert
nagyszamu és sokféle érdekelt felik van, valamint az Uzleti tevékenység jellege és mérete miatt.
llyen gazdalkodd egységek lehetnek példaul a pénzigyi intézmények (mint példaul bankok,
biztositétarsasagok és nyugdijpénztarak), és egyéb gazdalkodd egységek, mint a karitativ
szervezetek. Masrészt lehetnek olyan helyzetek, amikor a fuiggetlenségre vonatkozé kommunikaciok
lehet, hogy nem relevansak, példaul, ha az iranyitassal megbizott személyek valamennyien
értesliltek a relevans tényekrél vezetdi tevékenységukon keresztil. Ez kiléndsen valészind, ha a
gazdalkodo egységet a tulajdonos vezeti, és a kdnyvvizsgald tarsasaganak vagy a halézatba tartozo

23

24

25

Lasd a 220. témaszamu ,A pénziigyi kimutatasok kdnyvvizsgalatanak minéségellenérzése” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati
standard 19-22. és A23-A32. bekezdéseit.

200. témaszamu, ,A fiiggetlen kényvvizsgald atfogo céljai és a kényvvizsgalatnak a nemzetk6zi kbnyvvizsgalati standardokkal
6sszhangban térténé végrehajtasa”’ cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 14. bekezdés

Lasd az IESBA-kdédex 290. szakaszanak a fliggetlenség megsértésérél szolo 39-49. bekezdéseit.
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tarsasagoknak a pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalatdn kivul nincs sok kapcsolodasuk a
gazdalkodd egységhez.

Kiegészité kérdések (Hiv.: 3. bekezdés)

A33.

A34.

A35.

A36.

A vezetésnek az iranyitdssal megbizott személyek altali felugyeletéhez hozzatartozik annak
biztositasa, hogy a gazdalkodé egység megfelels belsd kontrollt alakit ki, valdsit meg és tart fenn a
pénzigyi beszamolas megbizhatésagara, a mikdodés eredményességére és hatékonysagara, és a
vonatkozé jogszabalyoknak és szabalyozasoknak valé megfelelésre vonatkozéan.

A kdnyvvizsgalénak tudomaséra juthatnak olyan, nem feltétlendl a pénzugyi beszamolasi folyamat
felligyeletére vonatkoz6 kiegészité kérdések, amelyek azonban valészinlleg jelentések az
iranyitassal megbizott személyek szamara a gazdalkodd egység stratégiai iranyitasanak és
elszdmoltathatésaggal kapcsolatos kételmeinek  feligyeletével kapcsolatos felel§sséguk
szempontjabdl. llyen kérdések lehetnek példaul az iranyitasi struktdraval vagy folyamatokkal
kapcsolatos jelentés tugyek, valamint a felsd szintli vezetés megfelel6 felhatalmazas nélkili jelentés
dontései vagy intézkedései.

Annak meghatarozasa soran, hogy kommunikaljon-e ilyen kiegészité kérdéseket az iranyitassal
megbizott személyek felé, a konyvvizsgald megbeszélheti a tudomasara jutott ilyen jellegi
kérdéseket a megfelel szintl vezetéssel, kivéve, ha ez az adott kérilmények kdzott nem helyénvalo.

Ha sor kerill egy adott kiegészité kérdés kommunikalasara, helyénvalé lehet, ha a kdnyvvizsgalo az
iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozza, hogy:

(a) azilyen kérdések azonositasa és kommunikalasa mellékes a kdnyvvizsgalat célja, vagyis a
pénzlgyi kimutatasokra vonatkozé vélemény kialakitasa szempontjabol

(b) az adott kérdésre vonatkozéan nem hajtottak végre eljarasokat a pénzlgyi kimutatasok
véleményezéséhez szikséges eljarasokon kivll, és

(c) nem hajtottak végre eljarasokat annak meghatarozésara, léteznek-e mas ilyen kérdések.

A kommunikacids folyamat

A kommunikacios folyamat kialakitasa (Hiv.: 18. bekezdés)

A37.

A38.

A kdnyvvizsgalo felelésségeinek, a kdnyvvizsgalat tervezett hatokdrének és Gtemezésének, valamint
a kommunikaciok varhatd altalanos tartalmanak vilagos kommunikalasa segit megalapozni az
eredményes kétiranyd kommunikaciot.

Szintén hozzajarulhat az eredményes kétiranyd kommunikaciéhoz a kdvetkez6k megvitatasa:

. A kommunikaciok célja. Ha egyértelmil a cél, a konyvvizsgalé és az iranyitassal megbizott
személyek kedvez8bb helyzetben vannak a relevans kérdések és a kommunikacidés
folyamatbdl szarmazé varhaté intézkedések azonos megitélése terén.

) Az a forma, amelyben majd a kommunikaciok térténnek.

) Az(ok) a személy(ek) a megbizasért felelés munkacsoportban és az iranyitassal megbizott
személyek kozil, akik adott kérdésekre vonatkozéan kommunikalnak majd.

) A koOnyvvizsgalonak az a varakozasa, hogy a kommunikacié kétiranyu lesz, és hogy az
iranyitassal megbizott személyek is kommunikaljak majd a kdnyvvizsgald felé az olyan
kérdéseket, amelyeket a kdnyvvizsgélat szempontjabdl relevansnak tartanak, példaul
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stratégiai dontéseket, amelyek jelents hatast gyakorolhatnak a kdnyvvizsgalati eljarasok
jellegére, Utemezésére és terjedelmére, csalas gyanujat vagy feltarasat, valamint a felsé szintd
vezetés tisztességességével vagy kompetencijaval kapcsolatos aggalyokat.

o A kényvvizsgald altal kommunikalt kérdésekkel kapcsolatos intézkedés megtételének és a
kérdésekkel kapcsolatos ezt kdvetd visszajelzésnek a folyamata.

. Az iranyitassal megbizott személyek altal kommunikalt kérdésekkel kapcsolatos intézkedés
megtételének és a kérdésekkel kapcsolatos ezt kdvetd visszajelzésnek a folyamata.

A39. A kommunikaciés folyamat az adott kérilmények fliggvényében valtozik, beleértve a gazdalkodo

egyseg méretét és iranyitasi strukturajat, az iranyitassal megbizott személyek mikddési maédjat,
valamint a kényvvizsgalonak a kommunikalandd kérdések jelentdségére vonatkozo allaspontjat. Az
eredményes kétiranyu kommunikacié kialakitdsdban felmerll6 nehézség azt jelezheti, hogy a
koényvvizsgalé és az iranyitassal megbizott személyek kozotti kommunikacid nem felel meg a
kdnyvvizsgalat céljainak (lasd A52. bekezdés).

Kisebb gazdalkodd egységekre jellemz8 szempontok

A40.

Kisebb gazdalkodo egységek kényvvizsgalata esetében a kdnyvvizsgalé kommunikalhat kevésbé
szervezett médon az iranyitassal megbizott személyekkel, mint t6zsdén jegyzett vagy nagyobb
gazdalkodo egységek esetében.

Kommunikacio a vezetéssel

A41.

A42.

Akonyvvizsgalat szokasos menete soran szamos kérdést meg lehet beszélni a vezetéssel, beleértve
olyan kérdéseket is, amelyeknek kommunikalasat az iranyitdssal megbizott személyek felé a jelen
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard el6irja. Az ilyen megbeszélések elismerik a vezetés Ugyvezetdi
felel6sségét a gazdalkodo egység miikddésének folytatasaért, és kiilonésen a vezetés felel§sségét
a pénzlgyi kimutatasok elkészitéséért.

A kérdéseknek az iranyitassal megbizott személyek felé tértén6 kommunikalasa el6tt a
kényvvizsgalé megvitathatja azokat a vezetéssel, kivéve, ha ez nem helyénval6. Példaul lehet, hogy
nem helyénvald a vezetés kompetencigjaval vagy tisztességességével kapcsolatos kérdések
megvitatasa a vezetéssel. A vezetés Ugyvezetdi felel6sségének elismerése mellett ezek a kezdeti
megbeszélések tisztazhatnak tényeket és kérdéseket, és alkalmat adnak a vezetés szamara, hogy
tovabbi informacidkkal és magyarazatokkal szolgaljon. Hasonloképpen, ha a gazdalkodd egységnek
van belsd audit funkcidja, a kdnyvvizsgalé megvitathat kérdéseket a belsé auditorral, miel6tt azokat
kommunikalja az iranyitdssal megbizott személyek felé.

Kommunikacié harmadik felekkel

A43.

Jogszabaly vagy szabdlyozas elbirhatja az iranyitdssal megbizott személyek szdmara, vagy az
iranyitassal megbizott személyek szandéka lehet az, hogy harmadik felek, példaul bankarok vagy
bizonyos szabalyozé hatésagok rendelkezésére bocsassak a konyvvizsgalotol szarmazo irasbeli
kommunikacid masolatait. Egyes esetekben a harmadik felek szamara torténd kozzététel
torvénytelen vagy mas médon nem helyénvalé lehet. Ha az iranyitassal megbizott személyek részére
készilt irasbeli kommunikaciot harmadik felek rendelkezésére bocsatjak, az adott korliimények
kozott fontos lehet a harmadik felek tajékoztatasa arrél, hogy a kommunikacio elkészitésekor Sket
nem vették figyelembe, példaul az alabbiak kijelentésével az iranyitassal megbizott személyeknek
kildott irasbeli kommunikaciokban:
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(@) a kommunikacié az iranyitdssal megbizott személyek, valamint adott esetben a csoport
vezetése és a csoport kdnyvvizsgaldja kizarélagos hasznalatara késziilt, és arra harmadik
felek nem tamaszkodhatnak

(b) akonyvvizsgalé semmilyen felel6sséget nem vallal harmadik felek felé, és
(c) harmadik felek részére torténd kdzzététel vagy terjesztés barmilyen korlatozasa.

Egyes joghatésagokban jogszabaly vagy szabalyozas elbirhatja a kdnyvvizsgalé szamara példaul az
alabbiakat:

o Valamely szabalyoz6 vagy végrehajtd szerv értesitése az iranyitassal megbizott személyek
felé kommunikalt bizonyos kérdésekrél. Néhany orszagban példaul a kdényvvizsgaldnak
kételessége jelenteni a hibas allitasokat a hatésagoknak, ha a vezetés és az iranyitassal
megbizott személyek nem hajtanak végre korrekcids intézkedéseket.

. Az iranyitassal megbizott személyek részére készitett bizonyos jelentések masolatanak a
relevans szabalyoz6 vagy alapité szervek, vagy mas szervek - példaul egy kézponti hatésag,
bizonyos allami szektorban mi{kdédd gazdalkodé egységek esetében -, rendelkezésére
bocsatasa, vagy:

) Az iranyitassal megbizott személyek részére készitett jelentések nyilvanosan hozzéférhetévé
tétele

Hacsak jogszabaly vagy szabalyozas el6 nem irja a koényvvizsgalé iranyitassal megbizott
személyekkel folytatott irasbeli kommunikaciéi masolatdnak harmadik felek részére torténd
rendelkezésre bocsatasat, a kdnyvvizsgalénak sziksége lehet az irdnyitassal megbizott személyek
elézetes irasbeli engedélyére, mielbtt azt megteszi.

A kommunikacié formai (Hiv.: 19. bekezdés)

A46.

A47T.

Az eredményes kommunikacid6 magaban foglalhat szerkesztett prezentaciokat és irasbeli
jelentéseket csakugy, mint kevésbé strukturalt kommunikacidkat, beleértve a megbeszéléseket is. A
19-20. bekezdésben azonositottakon kivili kérdéseket a kdnyvvizsgald kommunikalhat akar
szOban, akar irasban. Az irasbeli kommunikacié tartalmazhat az iranyitassal megbizott
személyeknek atadott megbizdlevelet.

Az adott kérdés jelentésége mellett a kommunikacio formajat (pl.: szébeli vagy irasos, részletes vagy
Osszefoglald, szerkesztett vagy nem strukturalt kommunikacid legyen) az aldbbi tényezdk
befolyasolhatjak:

. A kérdés megvitatasa bekertil-e a kdnyvvizsgaldi jelentésbe. Példaul, amikor kulcsfontossagu
kényvvizsgalati kérdéseket kommunikalnak a kényvvizsgaldi jelentésben, a konyvvizsgald
szilkségesnek tarthatja, hogy irdsban kommunikaljon a kulcsfontossagu kdényvvizsgalati
kérdésekként meghatarozott kérdésekrél.

) Kielégitéen megoldottak-e a kérdést.

. A vezetés kommunikalta-e korabban a kérdést.

. A gazdalkodo egység mérete, mikodési struktaraja, kontrollkdrnyezete és jogi felépitése.

. Specialis célu pénzigyi kimutatasok konyvvizsgalata esetén az, hogy a kdnyvvizsgald végzi-

e a gazdalkodo egység altalanos célu pénzigyi kimutatasainak kdnyvvizsgalatat is.
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Jogi kdvetelmények. Egyes joghatdsagokban helyi jogszabaly elirja az iranyitassal megbizott
személyeknek sz4l6 irasbeli kommunikacio formajat.

Az iranyitassal megbizott személyek varakozasai, beleértve a konyvvizsgaldval folytatott
rendszeres megbeszélésekre vagy kommunikéacidkra vonatkozé megallapodasokat.

A konyvvizsgald irdnyitassal megbizott személyekkel folytatott folyamatos kapcsolatanak és
parbeszédének mennyisége.

Valtozott-e jelentdsen egy adott irdnyitd szerv tagsaganak dsszetétele.

Ha egy adott jelentds kérdést az iranyitassal megbizott személyek kozil egyvalakivel, példaul az

audit bizottsag elndkével beszélnek meg, helyénvald lehet, ha a konyvvizsgald 6sszefoglalja az adott
kérdést a késdbbi kommunikaciékban, hogy az iranyitassal megbizott személyek valamennyien
teljes és kiegyensulyozott tajékoztatast kapjanak.

A kommunikaciok ltemezése (Hiv.: 21. bekezdés)

A49. Az id6ben torténd kommunikacié a konyvvizsgalat alatt hozzajarul az iranyitassal megbizott
személyek és a kdnyvvizsgald kozotti kiterjedt kétiranyl parbeszéd eléréséhez. A kommunikaciok
megfelelé itemezése azonban a megbizas korilményeitdl fliggéen valtozo. Relevans korilmények
tobbek kozo6tt az adott kérdés jelentésége és jellege, valamint az iranyitassal megbizott személyektél
vart intézkedés. Példaul:

Tervezési kérdésekkel kapcsolatos kommunikaciokra gyakran kerllhet sor a kdnyvvizsgalati
megbizas korai szakaszaban, elsé megbizas esetében pedig a megbizas feltételeiben torténé
megallapodas részeként.

A kdnyvvizsgalat soran felmerlt jelentés nehézséget helyénvald lehet azonnal kommunikalni,
mihelyt lehetséges, ha az iranyitdssal megbizott személyek tudnak segiteni a
kényvvizsgalonak a nehézség lekizdésében, vagy ha az valdszinlileg minésitett véleményt
eredményez. Hasonloképpen, a kdnyvvizsgald, mihelyt lehetséges, szoban kommunikalhatja
az iranyitassal megbizott személyek felé a bels§ kontroll &ltala azonositott jelentds
hianyossagait, miel6tt ezeket a 265. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard el6irasai
szerint irasban kommunikalja.26

Amennyiben a 701. témaszamu nemzetkézi kdnyvvizsgalati standard alkalmazando, a
kényvvizsgald kommunikalhatja el6zetes allaspontjat a kulcsfontossagu kdényvvizsgalati
kérdésekrél a konyvvizsgalat tervezett hatokorérdl és Utemezésérdl folytatott megbeszélés
keretében (lasd A13. bekezdés), és a kdnyvvizsgald gyakrabban is kommunikalhat ezeknek a
kérdéseknek a tovabbi megbeszélése céljabol a jelentds konyvvizsgalati megallapitasok
kommunikalasa soran.

A flggetlenséggel kapcsolatos kommunikaciok helyénvaléak lehetnek barmikor, amikor
jelentés megitéléseket alkalmaznak a fliggetlenséget veszélyeztetd tényezbkre és a
kapcsolodd biztositékokra vonatkozdan (példaul egy nem kdényvvizsgalati szolgéltatasok
nyujtasara vonatkozé megbizas elfogadasakor), valamint a zaré megbeszélés alkalmaval.

26

265. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard 9. és A14. bekezdés.
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o A kényvvizsgalati megallapitdsokra  vonatkozé kommunikacidkra, beleértve a
kdnyvvizsgalonak a gazdalkodd egység szamviteli gyakorlatdnak mindségi szempontjaival
kapcsolatos allaspontjat, szintén sor kerllhet a zaré6 megbeszélés részeként.

o Abban az esetben, ha mind az altalanos célu, mind a specidlis célu pénzugyi kimutatdsok
kényvvizsgalatat végzik, helyénvald lehet 6sszehangolni a kommunikaciok tGtemezését.

A50. Egyéb tényezdk, amelyek relevansak lehetnek a kommunikaciok Gtemezése szempontjabdl:

. az auditalt gazdalkoddé egység meérete, mikddési strukturaja, kontrollkbrnyezete és jogi
felépitése

. barmilyen jogi kételem bizonyos kérdések meghatarozott idén belll térténé kommunikalasara

. az iranyitassal megbizott személyek varakozéasai, beleértve a kdnyvvizsgaldval folytatott

rendszeres megbeszélésekre vagy kommunikaciokra vonatkozé megallapodasokat is.

. az az idépont, amikor a kdnyvvizsgald azonosit bizonyos kérdéseket, példaul a kényvvizsgald
lehet, hogy nem azonosit egy adott kérdést (példaul jogszabalynak val6 meg nem felelést)
idében ahhoz, hogy megel6z6 intézkedéseket hajtsanak végre, az adott kérdés
kommunikalasa azonban lehetévé teheti korrekcids intézkedések végrehajtasat.

A kommunikacios folyamat megfelel6sége (Hiv.: 22. bekezdés)

A51. A koényvvizsgaldonak nem sziikséges konkrét eljarasokat megterveznie a koényvvizsgald és az
iranyitassal megbizott személyek kdzotti kétiranyd kommunikacio értékelésének alatamasztasara;
llyen megdfigyelések lehetnek a kdvetkezdk:

) Mennyire megdfeleléek és id8szerliek az iranyitassal megbizott személyeknek a kdnyvvizsgalo
altal felvetett kérdésekre valaszul hozott intézkedései. Ha korabbi kommunikaciokban felvetett
jelentds kérdésekkel nem foglalkoztak eredményesen, helyénvald lehet, ha a kdnyvvizsgald
rakérdez, miért nem tették meg a megfelelé intézkedést, és mérlegeli az adott kérdés ujboli
felvetését. Ezzel a kényvvizsgald elkerili, hogy azt a benyomast keltse, hogy meggy6z6dott
arrol, hogy a kérdéssel megfeleléen foglalkoztak vagy az tobbé mar nem jelentds.

. Az iranyitassal megbizott személyek nyilvanvalé nyitottsaga a konyvvizsgaléval folytatott
kommunikaciojuk soran.

. Az iranyitassal megbizott személyek hajlandésaga és képessége arra, hogy megbeszélést
folytassanak a kdnyvvizsgaloval a vezetés részvétele nélkiil.

. Az irdnyitdssal megbizott személyek nyilvanvalé képessége a konyvvizsgald altal felvetett
kérdések teljes megértésére, példaul, hogy milyen mértékben vizsgaljak meg az ligyeket és
kérdgjelezik meg a szamukra tett javaslatokat.

. A kommunikaciok formajaban, itemezésében és varhato altalanos tartalmaban az iranyitassal
megbizott személyekkel torténé megallapodas nehézsége.

) Ha az iranyitassal megbizott személyek kdzil néhanyan vagy valamennyien részt vesznek a
gazdalkodd egység vezetésében, szemmel lathatéan tudataban vannak-e annak, hogyan
érintik a konyvvizsgaldval megvitatott kérdések tagabb iranyitdi felelésséguiket, valamint
vezetési felelésségiiket.

. Megfelel-e a koényvvizsgalé és az iranyitassal megbizott személyek kozotti kétiranyu
kommunikacié a vonatkozé jogi és szabalyozéi kdvetelményeknek.
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A52. Amint az a 4. bekezdésben szerepel, az eredményes kétiranyi kommunikacié egyarant segitségére
van a koényvvizsgalonak és az irdnyitassal megbizott személyeknek. Ezen tulmenben a 315.
témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkozi kényvvizsgalati standard az iranyitassal megbizott személyek
részvételét - beleértve a bels6é audittal, ha van ilyen, valamint a kllsé kdnyvvizsgéalékkal vald
kapcsolatukat is - a gazdalkodé egység kontrollkornyezetének elemeként azonositja.?” A nem
kielégité kétiranyl kommunikacié elégtelen kontrollkdrnyezetet jelezhet és befolyasolhatja a
[ényeges hibas allitasok kockazatainak kdnyvvizsgalo altali becslését. Fennall annak a kockazata is,
hogy a kdnyvvizsgalo lehet, hogy nem szerzett elegendé és megfelel6 kdnyvvizsgalati bizonyitékot
a pénzigyi kimutatasokra vonatkozé vélemény kialakitasahoz.

A53. Ha a kdényvvizsgald és az irdnyitassal megbizott személyek kozotti kétiranyd kommunikacié nem
kielégitd, és a helyzetet nem lehet megoldani, a kdnyvvizsgalé az alabbiakat teheti:
. hatokor korlatozas alapjan mindsiti a kdnyvvizsgaloi vélemeényt
. jogi tanacsot kér a kiilénb6z8 intézkedések kdvetkezményeire vonatkozdan
. kommunikal harmadik felekkel (példaul egy szabalyozdval), vagy az iranyitasi struktira
gazdalkodd egységen Kkivili fels6bb szervével, ilyenek példaul az Uzleti vallalkozas

tulajdonosai (példaul részvényesek a kozgyllésen), vagy az allami szektorban a felel6s
miniszterrel vagy a parlamenttel

. visszalép a megbizastél, ha vonatkozd jogszabaly vagy szabalyozas lehetévé teszi a
visszalépést.
Dokumentalas (Hiv.: 23. bekezdés)

A54. A szébeli kommunikacié dokumentacioja lehet tdbbek kdzott a gazdalkodd egység altal készitett
jegyz8konyv koényvvizsgalati dokumentacio részeként megdrzott példanya, ha a széban forgd
jegyz8konyv megfeleléen rogziti a kommunikaciot.

27 315. témaszamu (felllvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standard A77. bekezdés



260. TEMASZAMU, ,KOMMUNIKACIO AZ IRANYITASSAL MEGBIZOTT SZEMELYEKKEL” CiMU (FELULVIZSGALT)
NEMZETKOZI KONYVVIZSGALATI STANDARD

1. sz. fuggelék
(Hiv.: 3. bekezdés)

Az 1. témaszamu nemzetkozi minéségellenérzési standard és mas nemzetkozi
konyvvizsgalati standardok specialis kovetelményei az iranyitassal megbizott
személyekkel folytatott kommunikaciéra vonatkozéan

Ajelen fliggelék azonositja az 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési standard?! és mas nemzetkozi
konyvvizsgalati standardok azon bekezdéseit, amelyek konkrét kérdések kommunikalasat irjak el6 az
irdnyitassal megbizott személyek felé. A lista nem helyettesiti az egyéb nemzetkdzi kdnyvvizsgalati
standardokban szereplé kovetelmények és a kapcsolodd alkalmazasi és egyéb magyardzd anyagok
figyelembevételét.

1. témaszamu, ,Minbdségellendrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval és atvilagitasaval,
valamint az egyéb bizonyossagot nyujtdé és kapcsol6dd szolgaltatasi megbizasok végrehajtasaval
foglalkoz6 tarsasagok esetében” cimi nemzetkdzi minéségellendrzési standard — 30. bekezdés (a)
pont

240. témaszamu, ,A kdnyvvizsgaldé csalassal dsszefiiggd felel6ssége a pénziigyi kimutatasok
kényvvizsgalatanal’ ciml nemzetk6zi kdnyvvizsgalati standard — 21. bekezdés, 38. bekezdés (c)
pont (i) alpont és 40—42. bekezdések

250. témaszamu, ,A jogszabalyok és szabalyozasok figyelembevétele a pénziigyi kimutatasok
kényvvizsgalatanal’ cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 14., 19. és 22—-24. bekezdések

265. témaszamu, ,A belsé kontroll hianyossagainak kommunikalasa az iranyitassal megbizott
személyek és a vezetés felé” ciml nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 9. bekezdés

450. témaszamu, ,A kbnyvvizsgalat soran azonositott hibas allitasok értékelése” ciml nemzetkdzi
kdnyvvizsgalati standard — 12—13. bekezdések

505. témaszamu, ,Kiils6 megerdsitések” cimii nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 9. bekezdés

510. témaszamu, ,Elsé kbényvvizsgalati megbizasok Nyitéegyenlegek” ciml nemzetkdzi
kényvvizsgalati standard — 7. bekezdés

550. témaszamu, ,Kapcsolt felek” cim{ nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 27. bekezdés

560. témaszadmu, ,Forduldénap utani események” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 7.
bekezdés (b)-(c) pontok, 10. bekezdés (a) pont, 13. bekezdés (b) pont, 14. bekezdés (a) pont és 17.
bekezdés

570. témaszamu, ,A vallalkozas folytatasa” ciml (felllvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard
— 25. bekezdés

600. témaszamu, ,Specialis szempontok— Csoportra vonatkozé pénzigyi kimutatasok
kényvvizsgalatai (beleértve a komponensek kbnyvvizsgaléinak munkajat is)” ciml nemzetkdzi
kényvvizsgalati standard — 49. bekezdés

Az 1. témaszamu, Mindségellenérzés a pénziigyi kimutatasok kdényvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb
bizonyossagot nyujté és kapcsol6dd szolgéltatasi megbizédsok végrehajtasaval foglalkozé tarsasagok esetében” cimii
nemzetkdzi minéségellenérzési standard.
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610. témaszamu, ,A belsé auditorok munkéjanak felhasznalasa” cimil (felllvizsgalt) nemzetkdzi
kdényvvizsgalati standard 18. bekezdés; 610. témaszamu, ,A belsé auditorok munkéjanak
felhasznalasa” cimi (2013-ban feliilvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 20. és 31.
bekezdések

700. témaszamu, ,A pénziigyi kimutatasokra vonatkozé vélemény kialakitasa és jelentéskészités”
cim( (fellvizsgalt) nemzetkozi kdnyvvizsgalati standard — 45. bekezdés

701. témaszamu, ,Kulcsfontossagu kbényvvizsgalati kérdések kommunikalasa a fiiggetlen
kényvvizsgéléi jelentésben” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgaldi standard — 17. bekezdés

705. témaszamu, ,A fiiggetlen kényvvizsgaldi jelentésben szereplé vélemény mindsitései” cimi
(felllvizsgalt) nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 12., 14., 23, és 30. bekezdések

706. témaszamu, ,Figyelemfelhivd bekezdések és egyéb kérdések bekezdések a fiiggetlen
kényvvizsgaldi jelentésben” cimi (felllvizsgalt) nemzetk6zi konyvvizsgalati standard — 12. bekezdés

710. témaszamu, ,Osszehasonlité adatok — El6z6 id6szak megfelelé adatai és ésszehasonlité
pénziigyi kimutatasok” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard — 18. bekezdés

720. témaszamu, A kénywvizsqalé eqyéb informaciokkal kapcsolatos felel6ssége ” cimi
(felllvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard 17-19. bekezdések
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2. sz. fiiggelék
(Hiv.: 16. bekezdés (a) pont, A19—A20. bekezdések

A szamviteli gyakorlat minéségi szempontjai

A 16. bekezdés (a) pontja altal elirt és az A19-A20. bekezdésekben targyalt kommunikacié tdbbek kozott
az alabbi kérdéseket tartalmazhatja:

Szamviteli politikak

. A szamviteli politikak megfelelésége a gazdalkodd egység adott kériilményei k6zott, figyelembe véve az
informacidszolgaltatads koltségei és a pénzlgyi kimutatasok felhasznaldinak valészinl haszna kdzotti
egyensuly szikségességét. Amennyiben léteznek elfogadhaté alternativ szamviteli politikak, a
kommunikacio tartalmazhatja a pénzigyi kimutatasok azon tételeinek azonositasat, amelyekre hatassal
van a jelentds szamviteli politikak kivalasztasa, valamint a hasonlé gazdalkodo egységek altal alkalmazott
szamviteli politikakkal kapcsolatos informacidkat.

. A jelentds szamviteli politikak kezdeti megvalasztasa, valamint azok valtozasai, beleértve az Uj szamviteli
szabalyok alkalmazasat. A kommunikacioé tartalmazhatia a szamviteli politka valtozas atvétele
Utemezésének és mddszerének a gazdalkodod egyseég targyidészaki és jovébeli eredményére gyakorolt
hatasat, valamint a szamviteli politikak - a varhaté Uj szamviteli szabalyokkal kapcsolatos - valtozasanak
az Utemezését.

. A jelentés szamviteli politikak hatasa az ellentmondasos vagy feltdrekvd terlleteken (vagy valamely
agazatra egyedileg jellemzd terlleteken, kilondsen, ha nincs kotelezé utmutatas vagy konszenzus).

) Az Ugyletek id6ézitésének hatasa a rogzitésik idészakanak vonatkozasaban.

Szamviteli becslések

. Azokra a tételekre vonatkozdan, amelyek esetében a becslések jelentések, az 540. témaszamu
nemzetkozi kdnyvvizsgalati standardban?® targyalt kérdések, mint példaul:

o a vezetés hogyan azonositja azokat az Ugyleteket, eseményeket és feltételeket, amelyek
felvethetik szamviteli becslések pénzigyi kimutatadsokban valé megjelenitésének vagy
kozzétételének szilkségességeét

o olyan valtozdsok bekdvetkezése a korilményekben, amelyek felvethetik Uj szémviteli
becslések, vagy a jelenlegiek felllvizsgalatanak sziikségességét

o a vezetés arra vonatkozé dontése, hogy megjeleniti vagy nem jeleniti meg a szamviteli
becsléseket a pénzuigyi kimutatasokban, dOsszhangban van-e a vonatkozé pénzlgyi
beszamolasi keretelvekkel

o volt-e vagy szikséges lett volna-e valtozas az el6z6 idészak ota a szamviteli becslések
készitésének maddszereiben, és ha igen, miért; valamint az el6z6 id6szakok szamviteli
becsléseinek kimenetele

2 540. témaszamu, ,Szamviteli becslések — beleértve a valos értékre vonatkozo szamviteli becsléseket is — és a kapcsolodo
kbzzétételek kbnyvvizsgalata” cimi nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard
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o a vezetés altal alkalmazott eljaras a szamviteli becslések elkészitésére (pl. amikor a vezetés
modellt hasznal), beleértve az is, hogy a szamviteli becslésekhez valasztott értékelési alap
o0sszhangban all-e a vonatkozo6 pénzigyi beszamolasi keretelvekkel

o a vezetésnek a szamviteli becslések készitésekor hasznalt jelentds feltételezései ésszeriiek-e

o amennyiben a vezetés altal hasznalt jelentds feltételezések ésszerlisége, vagy a vonatkozé
pénziigyi beszamolasi keretelvek megfelel6 alkalmazasa szempontjabdl relevans, a vezetés
szandéka bizonyos intézkedések megtételére és az erre valdé képessége

o Iényeges hibas allitas kockazatai
o a vezetés lehetséges elfogultsaganak jelzései

o hogyan mérlegelt a vezetés alternativ feltételezéseket vagy eredményeket, miért vetette el
ezeket, vagy a vezetés milyen egyéb médon kezelte a becslési bizonytalansagot a szamviteli
becslések elkészitése soran

o a becslési bizonytalansag kézzétételének elegenddsége a pénzigyi kimutatasokban.

A pénziigyi kimutatasokban szerepld kdzzétételek

A pénzigyi kimutatasokban szerepld kilonOsen érzékeny kozzétételek (példaul a bevételek
megjelenitésére, a javadalmazasra, a vallalkozas folytatasara, a forduldnap utani eseményekre és a
fligg6 tételekre vonatkozé kdzzétételek) kialakitasaval kapcsolatos ligyek és az azokhoz kapcsolédo
megitélések.

A pénzigyi kimutatasokban szerepld kozzétételek atfogd semlegessége, kovetkezetessége és
egyértelmisége.

Kapcsolodoé kérdések

A pénzigyi kimutatasokban kozzétett jelentés kockazatok, kitettségek és bizonytalansagok - mint
példaul a figgében 1évd peres eljarasok - lehetséges hatasa a pénziigyi kimutatasokra.

A gazdéalkodo egység normal Gzletmenetén kivil esd vagy egyéb mddon szokatlannak tiing jelentds
ugyletek pénzigyi kimutatasokra gyakorolt hatasanak mértéke. Ez a kommunikacié kiemelheti a
kovetkezbket:

o az idészakban megjelenitett nem ismétl6dd dsszegek
o milyen mértékben teszik elkilonitetten k6zzé ezeket az ligyleteket a pénziigyi kimutatasokban

o ugy tlnik-e, hogy ezeknek az ligyleteknek a célja bizonyos szamviteli vagy adélgyi elbiralas,
vagy egy konkrét jogszabalyi vagy szabalyozéi cél elérése

o ugy tlnik-e, hogy ezek az lgyletek tulzottan bonyolultak, vagy széles korii tanacsadast vettek
igénybe az Ugylet strukturaldsara vonatkozéan

o amennyiben a vezetés egy bizonyos szamviteli kezelés szikségességére nagyobb hangsulyt
fektet, mint az lgylet mégoéttes gazdasagossagara

Az eszkdzok eés kotelezettségek konyv szerinti értékét érinté tényezék, beleértve a targyi
eszkdézOkhbéz és az immateridlis javakhoz rendelt hasznos élettartamok meghatarozasanak a
gazdalkodd egyseég altal alkalmazott alapjat is. A kommunikacio tartalmazhat magyarazatot arra
vonatkozoan, hogyan tortént a kdnyv szerinti értéket érint6 tényezdk kivalasztasa, és hogy az
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alternativ valasztasok milyen hatéassal lettek volna a pénzlgyi kimutatasokra.

A hibas allitdsok szelektiv helyesbitése, példaul korrigaljak a beszamoléban szereplé eredményt
néveld hibas allitasokat, a beszamoldban szereplé eredményt csdkkentd hibas allitdsokat azonban
nem.
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