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Bevezetés

A jelen nemzetkozi konyvvizsgalati standard hatokore

1.

A nemzetkozi kdnyvvizsgalati standardok vonatkoznak a csoportauditokra. A
jelen nemzetkozi konyvvizsgalati standard a csoportauditokra vonatkozo
specialis szempontokkal foglalkozik, kiilonosen azokkal, amelyek érintik a
komponensek konyvvizsgaloit.

A konkrét koriilményekhez igazitva a jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati
standardot akkor is hasznosnak talalhatja egy konyvvizsgalo, ha az adott
konyvvizsgald mas konyvvizsgalokat von be nem csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalataba. Egy konyvvizsgalo példaul
bevonhat masik konyvvizsgalot a leltarfelvétel megfigyelésére vagy a
fizikailag 1étez0 befektetett eszkdzok szemrevételezésére valamely tavoli
helyszinen.

A komponens kdnyvvizsgaloja jogszabalyi, szabalyozasi el6iras alapjan vagy
mas okbol kotelezett lehet arra, hogy kdnyvvizsgaldi véleményt bocsasson ki
egy komponens pénziigyi kimutatdsaira vonatkozdan. A csoport részére
végzett megbizasért felelds munkacsoport donthet Ggy, hogy a komponens
pénziigyi kimutatasaira vonatkozd konyvvizsgaldi vélemény alapjaul
szolgalo konyvvizsgalati bizonyitékot hasznalja a csoportauditra vonatkozo
konyvvizsgalati bizonyiték nytjtasara, de a jelen nemzetkozi kdnyvvizsgalati
standard kovetelményei mindenképpen alkalmazandok. (Hiv.: Al. bekezdés)

A 220. témaszdaml nemzetkdzi konyvvizsgélati standarddal® dsszhangban a
csoport részére végzett megbizasért feleldés partner koteles meggy6zddni
arr6l, hogy a csoportaudit-megbizast végzok, beleértve a komponensek
konyvvizsgaloit, egyiittesen rendelkeznek a megfelelé kompetenciaval és
képességekkel. A csoport részére végzett megbizasért felelds partner felel
tovabba a csoportaudit-megbizas iranyitasaért, feliigyeletéért és teljesitéséért.

A csoport részére végzett megbizasért felelds partner attol filiggetleniil
alkalmazza a 220. témaszami nemzetkézi koOnyvvizsgalati standard
kovetelményeit, hogy valamely komponens pénziigyi informacioival
kapcsolatos munkat a csoport részére végzett megbizasért felelés
munkacsoport vagy egy komponens konyvvizsgaloja végzi-e. Ez a
nemzetkozi konyvvizsgélati standard segitséget nyujt a csoport részére
végzett megbizasért felelés partnernek a 220. témaszdmu nemzetkozi
konyvvizsgalati standard kovetelményei teljesitéséhez olyan esetekben,
amikor a komponensek pénziigyi informacidira vonatkozé munkat a
komponensek konyvvizsgaldi végzik.

A 220. témaszamu, ,,A pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgalatinak mindségellendrzése” cimi
nemzetk6zi konyvvizsgalati standard 14-15 bekezdései.



A konyvvizsgalati kockazat a pénziigyi kimutatasokban szereplé lényeges
hibas allitas kockazatanak, valamint annak a kockazatnak a fliggvénye, hogy
a konyvvizsgalé nem fogja feltarni az ilyen hibas allitasokat.®> Csoportaudit
soran ez magaban foglalja annak kockazatit, hogy a komponens
konyvvizsgaldja lehet, hogy nem tar fel valamely hibas allitast a komponens
pénziigyi informacidiban, amely Iényeges hibas allitdshoz vezethet a
csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasokban, valamint annak kockazatat,
hogy a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport lehet, hogy
nem tarja fel ezt a hibas allitast. A jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati standard
részletezi azokat a kérdéseket, amelyeket a csoport részére végzett
megbizasért felel6és munkacsoport mérlegel a komponensek kdnyvvizsgaloi
altal a komponensek pénziigyi informacioival kapcsolatosan végzett
kockazatbecslési és tovabbi konyvvizsgalati eljarasokban vald részvétele
jellegének, titemezésének ¢és terjedelmének meghatarozasa soran. Ezen
részvétel célja a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasokra vonatkozo
konyvvizsgaloi  véleményt megalapozd elegendd és  megfeleld
konyvvizsgalati bizonyiték megszerzése.

Hatalybalépés napja

7. A jelen nemzetkozi konyvvizsgalati standard a 2009. december 15-én vagy
azt kovetéen kezdddd iddszakokra készitett, csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok konyvvizsgalataira hatalyos.

Célok

8. A konyvvizsgald célja, hogy:

(a) meghatarozza, hogy a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalojaként eljarjon-e; és

(b)  ha a csoportra vonatkoz6 pénziigyi kimutatasok kdnyvvizsgalojaként
jarel:

(1) vilagosan kommunikaljon a komponensek konyvvizsgaloival

a komponensekre vonatkozd pénziigyi informaciokkal

kapcsolatos munkajuk hatokorérdl és litemezésérdl, valamint
megallapitasaikrol; tovabba

(i) elegendd és megfeleld kdnyvvizsgalati bizonyitékot szerezzen
a komponensek pénziigyi informdaciéirdl és a konszolidacios
folyamatrél ahhoz, hogy véleményt adhasson ki arra
vonatkozdéan, hogy a csoportra vonatkozd pénziigyi

A 200. témaszamu, ,,A fiiggetlen konyvvizsgalo atfogod céljai és a konyvvizsgalatnak a nemzetkozi
konyvvizsgalati standardokkal dsszhangban torténd végrehajtasa” cimii nemzetkozi konyvvizsgalati
standard A34. bekezdése.



Fogalmak
9.

kimutatdsok minden lényeges szempontbol a vonatkozo
pénziigyi beszamolasi keretelvekkel 6sszhangban késziiltek-e.

A nemzetkdzi konyvvizsgalati standardok alkalmazasaban a kovetkezo
kifejezéseknek az alabbi jelentésiik van:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

®

(2

(h)

Komponens — egy gazdalkodo egység vagy iizleti tevékenység,
amelyre vonatkozoan a csoport vagy a komponens vezetése pénziigyi
informaciokat készit, amelyek belefoglalandok a csoportra vonatkozd
pénziigyi kimutatasokba. (Hiv.: A2—A4. bekezdés.)

Komponens konyvvizsgaldja — olyan kdnyvvizsgalo, aki a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoport kérésére munkat
végez valamely komponensre vonatkozé pénziigyi informaciokkal
kapcsolatban a csoportaudit céljara. (Hiv.: A7. bekezdés.)

A komponens vezetése — a komponens pénziigyi informacidinak
elkészitéséért felelds vezetés.

Komponensre megallapitott 1ényegesség — a 1ényegesség szintje a
komponens tekintetében, amelyet a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport hatdroz meg.

Csoport — valamennyi komponens, amelyeknek a pénziigyi
informacidit a csoportra vonatkozd pénziligyi kimutatasok
tartalmazzak. A csoportnak mindig egynél t6bb komponense van.

Csoportaudit — a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalata

A csoportra vonatkozo konyvvizsgaloi vélemény — a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasokra kibocsatott konyvvizsgaloi
vélemény.

A csoport részére végzett megbizasért felelds partner — a csoport
részére végzett konyvvizsgalati megbizasért és annak teljesitéséért,
tovabbd a tarsasdg nevében a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasokra vonatkozéan kiadott konyvvizsgaloi jelentésért felelGs
partner vagy mas személy a tarsasdgnal. Ha tobb konyvvizsgalod
kozosen végzi a csoportauditot, a megbizasért felelds partnerek,
valamint a megbizasért felelés munkacsoportjaik egyiittesen
mindsiilnek a csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek,
valamint a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak. A jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati standard
azonban nem foglalkozik a konyvvizsgalatot kozosen végzd
konyvvizsgalok kozotti kapesolattal, vagy a kdnyvvizsgalatot kozdsen
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W)

(k)

M

(m)

veégzo konyvvizsgalok egyike altal a masik konyvvizsgaldo munkajaval
kapcsolatosan végzett munkaval.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport — a
partnerek, beleértve a csoport részére végzett megbizasért felelds
partnert, valamint a munkatarsak, akik kialakitjdk az atfogo
csoportaudit-stratégiat, kommunikalnak a komponensek
konyvvizsgaloival, munkat végeznek a konszolidacios folyamattal
kapcsolatban és értékelik a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasokra vonatkozo vélemény kialakitasanak alapjaul szolgald
konyvvizsgalati bizonyitékbol levont kovetkeztetéseket.

Csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok — pénziigyi kimutatasok,
amelyek egynél tobb komponens pénziigyi informaciodit foglaljak
magukban. A “csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasok” kifejezés
vonatkozik az anyavallalat nélkiili, de kozds ellendrzés alatt allo
komponensek altal készitett pénziigyi informaciokat Osszesito,
egyesitett pénziigyi kimutatasokra is.

A csoport vezetése — a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok
elkészitéséért felelds vezetés.

Csoportszintl kontrollok — a csoport vezetése altal a csoport pénziigyi
beszadmolasara vonatkozoan kialakitott, bevezetett és fenntartott
kontrollok.

Jelentds komponens — a csoport részére végzett megbizasért felelos
munkacsoport altal olyan komponensként azonositott komponens, (i)
amely a csoport szempontjabdol 6nalldo pénziigyi jelentdséggel bir,
vagy (ii) amely specidlis jellege vagy koriilményei miatt
valdszintisithetden a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasokban
1év6 lényeges hibas allitas jelentGs kockazatait hordozza magaban.
(Hiv.: A5-A6. bekezdés.)

A ,,vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek”-re torténd utalas a
csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatdsokra vonatkozo6 pénziigyi
beszamolasi keretelveket jelenti. A , konszolidacios folyamat”-ra torténd
utalas a kovetkezoket foglalja magaban:

(a)

(b)

a komponensek pénziigyi informécidinak a csoportra vonatkozd
pénziigyi kimutatdsokban — a konszolidacioval, az ardnyos
konszolidacioval, a tdkemodszerrel vagy bekertilésiérték-modszerrel
torténd elszdmolassal — torténd megjelenitése, értékelése, bemutatisa
és kozzététele; valamint

az anyavallalat nélkiili, de koz0s ellendrzés alatt all6 komponensek
pénziigyi informacidinak az Osszesitése az egyesitett pénziigyi
kimutatasokban.



Kovetelmények

Felel6sség

11.

A csoport részére végzett megbizasért felelds partner felel a csoport részére
végzett megbizas szakmai standardoknak, valamint vonatkozo jogi és
szabalyozasi kovetelményeknek megfeleld iranyitasaért, feliigyeletéért és
teljesitéséért, tovabba azért, hogy a kibocsatott konyvvizsgaloi jelentés az
adott koriilmények kozott megfelel legyen.” Ennélfogva a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasokra vonatkozo konyvvizsgaloi jelentésnek
nem szabad hivatkoznia a komponens konyvvizsgalodjara, kivéve, ha
jogszabaly vagy szabalyozas irja el6 ilyen hivatkozas szerepeltetését. Ha
jogszabaly vagy szabalyozas el6irja ilyen hivatkozas szerepeltetését, a
konyvvizsgaloi jelentésnek jeleznie kell azt, hogy az adott hivatkozas nem
csokkenti a csoport részére végzett megbizasért felelds partner vagy annak
tarsasaga csoportra vonatkozo kdnyvvizsgaloi véleménnyel kapcsolatos
felelsségét. (Hiv.: A8—A9. bekezdés.)

Elfogadas és megtartas

12.

13.

A 220. témaszamu nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard alkalmazasakor a
csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek meg kell hataroznia,
hogy ésszeriien varhato-e olyan elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyiték szerzése a konszolidacids folyamat és a komponensek pénziigyi
informacidi vonatkozasaban, amelyre a csoportra vonatkozo6 konyvvizsgaloi
vélemény alapozhato. Ebbdl a célbol a csoport részére végzett megbizasért
felel6s munkacsoportnak meg kell ismernie a csoportot, annak
komponenseit és azok kérnyezetét olyan mértékben, amely elegendd ahhoz,
hogy meghatarozzak a valdsziniisithetden jelentGsnek szamito
komponenseket. Ha komponensek konyvvizsgaloi végeznek majd munkat
az ilyen komponensek pénziigyi informacidira vonatkozoan, a csoport
részére végzett megbizasért felelds partnernek fel kell mérnie, hogy a
csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport képes lesz-e részt
venni az adott komponens-konyvvizsgalok munkajaban az elegendd és
megfeleld konyvvizsgalati bizonyiték megszerzéséhez sziikséges mértékben.
(Hiv.: A10-A12. bekezdés.)

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelds partner arra a
kovetkeztetésre jut, hogy:

220. témaszamu nemzetkozi konyvvizsgalati standard 15. bekezdése.



(a)  acsoport vezetése altal felallitott korlatozasok miatt a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoport nem tud majd elegendd és
megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni; €s

(b) az erre vald képtelenség lehetséges hatdsa a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasokra vonatkozdéan a véleménynyilvanitas
visszautasitasat fogja eredményezni;’

a csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek:

(a) Uj megbizas esetén nem szabad elfogadnia a megbizast,
folytatddd megbizas esetén pedig vissza kell 1épnie a megbizastol,
ahol vonatkozé jogszabaly vagy szabalyozas értelmében lehetséges a
visszalépés; vagy

(b) ha jogszabaly vagy szabalyozas tiltja, hogy a
konyvvizsgald visszautasitsa a megbizast, vagy ahol a megbizastol
vald visszalépés egyébként nem lehetséges, miutan a lehetséges
mértékben elvégezte a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalatat, vissza kell utasitania a véleménynyilvanitast a
csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasokra vonatkozéan. (Hiv.:
A13-A19. bekezdés.)

Megbizasi feltételek

14.

A csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek a 210. témaszamu
nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standarddal sszhangban kell megallapodnia a
csoport részére végzett konyvvizsgalati megbizas feltételeiben.” (Hiv.: A20—
A21. bekezdés.)

Atfog6 konyvvizsgalati stratégia és konyvvizsgalati terv

15.

16.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak atfogod
csoportaudit-stratégiat kell kialakitania és csoportaudit-tervet kell
kidolgoznia a 300. témaszamu nemzetkdzi konyvvizsgalati standarddal
osszhangban.’

A csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek feliil kell vizsgalnia
az atfogd csoportaudit-stratégiat és csoportaudit-tervet. (Hiv.: A22.
bekezdés.)

705. témaszamu, ,,A fliggetlen konyvvizsgaloi jelentésben szerepld vélemény mindsitései” cimi
(felilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard

210. témaszamu, ,,Megegyezés a konyvvizsgalati megbizasok feltételeir6l” cimii nemzetkozi
konyvvizsgalati standard

A 300. témaszamu, ,,A pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalatanak tervezése” cimli nemzetkdzi
konyvvizsgalati standard 7—12. bekezdése.



A csoportnak, annak komponenseinek és azok kérnyezetének megismerése

17.

18.

A konyvvizsgalonak azonositania kell és fel kell becsiilnie a 1ényeges hibas
allitdas kockazatait a gazdalkodd egység és kornyezete megismerésén
keresztiil.” A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak:

(a) bovitenie kell a csoportrol, annak komponenseirél és azok
kornyezetérol, beleértve a csoportszintli kontrollokat, az elfogadas
vagy a megtartas szakaszaban szerzett ismeretét; €s

(b) meg kell ismernie a konszolidacids folyamatot, beleértve a csoport
vezetése altal a komponensek részére kiadott utasitasokat. (Hiv.: A23—
A29. bekezdés.)

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak elegendd
ismeretet kell szereznie ahhoz, hogy:

(a)  megerésitse vagy feliilvizsgalja a valosziniileg jelentds komponensek
altala eredetileg elvégzett azonositasat; és

(b) felmérje a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsokban az akar
csalasbol, akar hibabol eredden szerepld lényeges hibas allitas
kockazatait.” (Hiv.: A30—A31. bekezdés.)

A komponens konyvvizsgialojanak megismerése

19.

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport ugy tervezi,
hogy komponens-konyvvizsgalot kér fel valamely komponens pénziigyi
informacidival kapcsolatos munka elvégzésére, a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoportnak ismereteket kell szereznie a
kovetkezokrol (hiv.: A32—A35. bekezdés):

(a)  arrol, hogy ismeri-e és betartja-e majd a komponens konyvvizsgaloja
a csoportaudit szempontjabdl relevans etikai kovetelményeket, és
kiilondsen, fiiggetlen-e (hiv.: A37. bekezdés);

(b) a komponens-koényvvizsgald szakmai kompetenciajar6l (hiv.: A38.
bekezdés);

(c) arr6l, hogy a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport képes lesz-e részt venni a komponens-konyvvizsgald
munkajaban az elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyiték
megszerzéséhez sziikséges mértékben;

315. témaszamu, ,,A 1ényeges hibas allitas kockazatanak azonositasa és felmérése a gazdalkodo egység
és kornyezetének megismerésén keresztiil” cimii (feliilvizsgalt) nemzetk6zi konyvvizsgalati standard

315. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetk6zi konyvvizsgalati standard



20.

(d)  arrol, hogy a komponens kdnyvvizsgaloja a konyvvizsgalokat aktivan
feliigyel6 szabalyozasi kornyezetben mikodik-e. (Hiv.: A36.
bekezdés.)

Ha a komponens konyvvizsgaléja nem felel meg a csoportaudit
szempontjabol relevans fiiggetlenségi kovetelményeknek, vagy a csoport
részére végzett megbizasért felel6s munkacsoportnak komoly kételyei vannak
a 19. bekezdés (a)—(c) pontjaiban felsorolt egyéb kérdésekkel kapcsolatban, a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak anélkiil kell a
komponens pénziigyi informacidira vonatkozé elegendé ¢és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot megszereznie, hogy felkérmné az adott
komponens-konyvvizsgalot az adott komponens pénziigyi informacioival
kapcsolatos munka elvégzésére. (Hiv.: A39—A41. bekezdés.)

Lényegesség

21.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak meg kell
hataroznia a kovetkezoket (hiv.: A42. bekezdés):

(a) a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok egészére vonatkozd
lényegességet, amikor kialakitjak az atfogd csoportaudit-stratégiat;

(b) ha a csoport egyedi koriilményei kozott vannak olyan sajatos
tigyletcsoportok, szdmlaegyenlegek vagy kozzétételek a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasokban, amelyek esetében a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasok egészére vonatkozo lényegességet el
nem ¢ér6 Osszegli hibas allitasok ésszerli varakozasok szerint
befolyasolhatjak a felhasznaloknak a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok alapjan hozott gazdasagi dontéseit, az emlitett sajatos
tigyletcsoportokra,  szamlaegyenlegekre  vagy  kozzétételekre
alkalmazandé 1ényegességi szintet vagy szinteket;

(¢)  a komponensre megallapitott 1ényegességet azokra a komponensekre
vonatkozoan, ahol komponens-konyvvizsgalok végeznek majd
konyvvizsgalatot vagy atvilagitast a csoportaudit céljaira. Annak a
valdszinliségnek megfeleléen alacsony szintre torténé csokkentése
céljabol, hogy a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasokban 1évo
nem helyesbitett €s fel nem tart hibas allitdsok 6sszessége meghaladja
a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatdsok egészére vonatkozo
lényegességet, a komponensre megallapitott 1ényegességnek a
csoportra vonatkoz6 pénziigyi kimutatdsok egészére vonatkozo
lényegességnél alacsonyabbnak kell lennie (hiv.: A43-A44.
bekezdés);

(d) azt a kiiszobértéket, amely felett a hibas allitisok nem tekinthetok
egyértelmiien elhanyagolhatonak a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok szempontjabol. (Hiv.: A45. bekezdés.)



22.

23.

Ha a komponensek konyvvizsgaldi végeznek majd konyvvizsgalatot a
csoportaudit céljaira, a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak értékelnie kell a komponensszinten meghatarozott
végrehajtasi 1ényegesség megfelel6ségét. (Hiv.: A46. bekezdés.)

Ha valamely komponens jogszabaly vagy szabalyozas altal, vagy mas okbol
konyvvizsgalatra kotelezett, €s a csoport részére végzett megbizasért felelos
munkacsoport ugy dont, hogy ezt a konyvvizsgalatot hasznalja a
csoportauditra vonatkozd konyvvizsgalati bizonyitékként, a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoportnak meg kell hataroznia, hogy:

(a) a komponens pénziigyi kimutatasainak egészére meghatarozott
lényegesség, valamint

(b)  a komponensszintli végrehajtasi Iényegesség

megfelelnek-e  a  jelen  nemzetkézi  konyvvizsgalati  standard
kovetelményeinek.

A becsiilt kockazatokra valoé valaszadas

24,

25.

A konyvvizsgald koteles megfeleld valaszokat megtervezni és megvaldsitani
a pénziigyi kimutatasokban 1év6 Iényeges hibas allitas becsiilt kockazatainak
kezelésére.”” A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak
meg kell hatdroznia a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoport vagy az annak nevében a komponensek konyvvizsgaloi altal a
komponensek pénziigyi informacidira vonatkozoan elvégzendd munka
tipusat (lasd 26-29. bekezdés). A csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoportnak meg kell hataroznia tovabba a komponensek
konyvvizsgaloinak a munkdjaban torténd részvételének jellegét, litemezését
és terjedelmét (lasd 30-31. bekezdés).

Ha a konszolidacios folyamatra vagy a komponensek pénziigyi informacioira
vonatkozdan végzendé munka jellege, ilitemezése és terjedelme arra a
varakozasra épiil, hogy a csoportszintii kontrollok hatékonyan miikddnek,
vagy ha az alapvet6 vizsgalati eljarasok 6nmagukban nem tudnak elegend6
és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyitékot szolgaltatni az allitasok szintjén, a
csoport részére végzett megbizasért felels munkacsoportnak tesztelnie kell,
vagy fel kell kérnie a komponens konyvvizsgélojat, hogy tesztelje ezen
kontrollok miikddési hatékonyséagat.

10

330.

témaszamu, ,,A konyvvizsgaldo valaszai a becsiilt kockazatokra” cimli nemzetk6zi

konyvvizsgalati standard



A komponensek pénziigyi informdcioira vonatkozoan elvégzendé munka tipusanak
meghatarozasa (Hiv.: A47. bekezdés)

Jelent6s komponensek

26.

27.

A csoport szempontjabol fennalld 6nallé pénziigyi jelentésége miatt jelentos
komponens pénziigyi informacidira vonatkozoan a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoportnak vagy annak nevében egy komponens
konyvvizsgalojanak konyvvizsgalatot kell végeznie a komponensre
megallapitott Iényegesség alkalmazasaval.

Az olyan komponensre vonatkozoan, amely azért jelentds, mert sajatos
jellege vagy koriilményei miatt valdsziniileg a csoportra vonatkozé pénziigyi
kimutatasok l1ényeges hibas allitasanak jelentds kockazatait foglalja magaban,
a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak vagy nevében
a komponens kdnyvvizsgalojanak az alabbiak kozil kell egyet vagy tobbet
végrehajtania:

(a) a komponens pénziigyi informacidinak konyvvizsgalata a
komponensre megallapitott Iényegesség alkalmazasaval;

(b) a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsok 1ényeges hibas
allitasanak valosziniileg jelentés kockazataival kapcsolatos egy vagy
tobb szamlaegyenleg, ligyletcsoport vagy kozzététel konyvvizsgalata
(hiv.: A48. bekezdés);

(c) a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsok 1ényeges hibas
allitasanak  valosziniileg jelentds  kockazataival  kapcsolatos
meghatarozott konyvvizsgalati eljarasok. (Hiv.: A49. bekezdés.)

Komponensek, amelyek nem jelentds komponensek

28.

29.

A nem jelentés komponensekre vonatkozoan a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoportnak elemz6 eljarasokat kell végrehajtania
csoportszinten. (Hiv.: A50. bekezdés.)

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport Ggy itéli meg,
hogy nem fog a csoportra vonatkozo konyvvizsgaloi vélemény alapjaul
szolgalo elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni:

(a)  ajelentés komponensek pénziigyi informéciodira vonatkozdan végzett
munkabol;

(b) a csoportszintli kontrollokra ¢és a konszolidiciés folyamatra
vonatkozdan végzett munkabol; valamint

(c)  acsoportszinten végzett elemz6 eljarasokbol,

akkor a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak ki kell
valasztania olyan komponenseket, amelyek nem jelentds komponensek és az
egyes kivalasztott komponensek pénziigyi informdacidira vonatkozdan az



alabbiak koziil egyet vagy tobbet végre kell hajtania, vagy fel kell kérnie a

komponens konyvvizsgalojat annak végrehajtasara (hiv.: AS51-AS3.

bekezdés):

. a komponens pénziigyi informacidinak koényvvizsgalata a
komponensre megallapitott 1ényegesség alkalmazasaval,;

. egy vagy tobb szamlaegyenleg, Ttigyletcsoport vagy kozzététel
kdnyvvizsgalata;

. a komponens pénziigyi informacioinak atvilagitisa a komponensre
megallapitott 1ényegesség alkalmazasaval;

. meghatarozott eljarasok.

Egy bizonyos idészakon beliil a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak valtogatnia kell a kivalasztott komponenseket.

A komponensek konyvvizsgdloi daltal végzett munkdban valo részvétel (Hiv.: 54-55.
bekezdés)

Jelentds komponensek — Kockazatbecslés

30.

Ha a komponens kdnyvvizsgaloja végzi egy jelentés komponens pénziigyi
informacidinak konyvvizsgalatat, a csoport részére végzett megbizasért
felel6s munkacsoportnak részt kell vennie a komponens kdnyvvizsgalojanak
kockazatbecslésében, amely arra iranyul, hogy azonositsa a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatdsok Iényeges hibas allitasanak jelentds
kockazatait. A részvétel jellege, litemezése €s terjedelme a csoport részére
végzett  megbizasért  felelds  munkacsoportnak a  komponens
konyvvizsgalojara vonatkozd ismereteitdl fligg, de minimalisan magaban kell
foglalnia a kovetkezoket:

(a)  akomponens iizleti tevékenységei koziil a csoport szamara jelentsek
megbeszélése a komponens konyvvizsgaldjaval vagy a komponens
vezetésével,

(b)  a komponens pénziigyi informacioi csalasbol vagy hibabol szarmazo
lényeges hibas allitasnak vald kitettségének megbeszélése a
komponens konyvvizsgaldjaval; valamint

(c) a komponens kdnyvvizsgalojanak a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasok 1ényeges hibas allitasanak azonositott jelentds
dokumentacié lehet példaul egy memorandum, amely tikrozi a
komponens konyvvizsgaldjanak az azonositott jelentds kockézatokkal
kapcsolatos kovetkeztetését.



A csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok 1ényeges hibas allitasanak azonositott
jelentds kockazatai — Tovabbi konyvvizsgalati eljarasok

3L

Ha a csoportra vonatkoz6 pénziigyi kimutatasok lényeges hibas allitasanak
jelentds kockazatait azonositottak egy komponensnél, ahol a komponens
konyvvizsgaloja végzi a munkat, a csoport részére végzett megbizasért
felel6s munkacsoportnak értékelnie kell a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok lényeges hibas allitasanak azonositott jelentds kockazataira
valaszul végrehajtand6 tovabbi kdnyvvizsgalati eljarasok helytallosagat. A
komponens kdnyvvizsgalojara vonatkozé ismeretei alapjan a csoport részére
végzett megbizasért felel6s munkacsoportnak meg kell hataroznia,
sziikséges-e részt vennie a tovabbi konyvvizsgalati eljarasokban.

Konszolidacids folyamat

32.

33.

34.

35.

A 17. bekezdésnek megfelelden a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport ismeretet szerez a csoportszintli kontrollokrol és a
konszolidacios folyamatrol, beleértve a csoport vezetése altal a komponensek
részére kiadott utasitasokat is. A 25. bekezdésnek megfelelden a csoport
részére végzett megbizasért felelds munkacsoport vagy a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoport kérésére a komponens
konyvvizsgaloja teszteli a csoportszintii kontrollok miikddési hatékonysagat,
ha a konszolidacids folyamatra vonatkozdan végzendd munka jellege,
iitemezése és terjedelme arra a varakozasra épiil, hogy a csoportszintii
kontrollok hatékonyan miikddnek, vagy ha az alapvetd vizsgalati eljarasok
6nmagukban nem tudnak elegend6 és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot
szolgaltatni az allitasok szintjén.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak a
konszolidacios folyamattal kapcsolatos tovabbi konyvvizsgalati eljarasokat
kell megterveznie és végrehajtania valaszul a csoportra vonatkozod pénziigyi
kimutatasok konszolidacids folyamatbol eredd 1ényeges hibas allitdsanak
becsiilt kockdzataira. Ennek magaban kell foglalnia annak értékelését, hogy
valamennyi komponenst belefoglaltak-e a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasokba.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak értékelnie
kell a konszolidacids helyesbitések és atsorolasok megfeleldségét, teljességét
¢és pontossagat, és értékelnie kell azt is, vannak-e csalési kockéazati tényezok
vagy a vezetés lehetséges elfogultsagira utalo jelzések. (Hiv.: AS6.
bekezdés.)

Ha valamely komponens pénziigyi informacioi nem ugyanolyan szamviteli
politika szerint késziiltek, mint amelyet a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasokhoz alkalmaztak, a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak értékelnie kell, hogy az adott komponens pénziigyi



36.

37.

informacidit megfelelden helyesbitették-e a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasok elkészitése és prezentalasa céljabol.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak meg kell
hataroznia, hogy a komponens konyvvizsgalojanak a kommunikacidjaban
(lasd 41. bekezdés (c) pont) azonositott pénziigyi informaciok-e a csoportra
vonatkozé pénziigyi kimutatasokba belefoglalt pénziigyi informéaciok.

Ha a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsok tartalmazzak olyan
komponens pénziigyi kimutatasait, amelynek pénziigyi beszamolasi
idészakanak vége eltérd a csoportétol, a csoport részére végzett megbizasért
felel6s munkacsoportnak értékelnie kell, hogy megfeleléen helyesbitették-e
az adott pénziigyi kimutatdsokat a vonatkozd pénziigyi beszamolasi
keretelvekkel dsszhangban.

Fordulonap utani események

38.

39.

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport vagy a
komponensek konyvvizsgaléi komponensek pénziigyi informacidinak
konyvvizsgalatat végzik, a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak vagy a komponensek konyvvizsgaldinak olyan eljarasokat
kell végrehajtaniuk, amelyeknek célja, hogy azonositsak az adott
komponenseknél a komponensek pénziigyi informacidinak fordulonapjai és a
csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsokra vonatkozd konyvvizsgaldi
jelentés datuma kozott felmeriild eseményeket, amelyek a csoportra
vonatkozod pénziigyi kimutatasok helyesbitését vagy abban torténd kozzétételt
igényelhetnek.

Ha komponensek konyvvizsgaldi komponensek pénziigyi informacidinak
konyvvizsgalatatol eltéré munkat végeznek, a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoportnak fel kell kérnie a komponensek
konyvvizsgaloit, hogy értesitsék a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportot, ha olyan fordulénap utani események jutnak a tudomasukra,
amelyek a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok helyesbitését vagy
abban torténd kozzétételt igényelhetnek.

Kommunikacié a komponens konyvvizsgaléjaval

40.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak idében kell
kommunikalnia kévetelményeit a komponens koényvvizsgaldja felé. Ennek a
kommunikacionak meg kell hataroznia a végrehajtandé munkat, azt, hogy az
adott munkat mire szandékoznak felhasznalni, valamint a komponens
konyvvizsgaldja és a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport kozotti kommunikécié formajat és tartalmat. Tartalmaznia kell
tovabba a kdvetkezoket (hiv.: A57., ASS8., A60. bekezdés):

(a)  arra vonatkozd kérés, hogy — ismerve azt a kontextust, amelyben a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport hasznalja



41.

majd a komponens konyvvizsgaldjanak munkéjat — a komponens
konyvvizsgaldja erGsitse meg, hogy egyiitt fog mitkddni a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoporttal (hiv.: AS59.
bekezdés);

(b) a csoportaudit szempontjabol relevans etikai kovetelmények és
kiilonosen a fliggetlenség kovetelménye;

(c) a komponens pénziigyi informécidinak konyvvizsgalata vagy
atvilagitasa esetében a komponensre megallapitott 1ényegesség (és
adott esetben adott ligyletcsoportokra, szamlaegyenlegekre vagy
kozzétételekre vonatkozo 1ényegességi szint vagy szintek), valamint
az a kiiszobérték, amely felett a hibas allitasok nem tekinthetok
egyértelmien elhanyagolhatonak a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasok szempontjabol;

(d)  a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasok csalas vagy hiba miatti
lényeges hibas allitdsanak a komponens-konyvvizsgaldé munkaja
szempontjabol relevans azonositott jelentdés kockazatai. A csoport
részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak fel kell kérnie a
komponens konyvvizsgalojat, hogy idédben kommunikalja a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasok csalas vagy hiba miatti Iényeges
hibas allitasanak barmely mas, a komponensben azonositott jelentds
kockazatat, valamint a komponens kdnyvvizsgalojanak valaszat az
ilyen kockazatokra;

(e)  akapcsolt felek csoport vezetése altal készitett listajat, és barmely mas
kapcsolt felet, amelyrdl a csoport részére végzett megbizasért felelos
munkacsoportnak tudomasa van. A csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoportnak fel kell kérnie a komponens
konyvvizsgalojat arra, hogy idében kommunikalja a csoport vezetése
vagy a csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport altal
korabban nem azonositott kapcsolt feleket. A csoport részére végzett
megbizasért felel6s munkacsoportnak meg kell hataroznia, azonositja-
e az ilyen tovabbi kapcsolt feleket mas komponensek
konyvvizsgaloinak.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak fel kell kérnie
a komponens konyvvizsgaldjat arra, hogy kommunikalja a csoport részére
végzett megbizasért felelds munkacsoportnak a csoportaudittal kapcsolatos
kovetkeztetése ~ szempontjabol — relevans  kérdéseket. Az ilyen
kommunikéacionak a kovetkezoket kell magiban foglalnia (hiv.: A60.
bekezdés):

(@) megfelelt-e a komponens konyvvizsgaldja a  csoportaudit
szempontjabol relevans etikai kovetelményeknek, beleértve a
fiiggetlenséget és a szakmai kompetenciat;



(b)
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(d)

(€)
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(h)
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megfelelt-e a komponens-kdnyvvizsgald a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport kdvetelményeinek;

a komponens azon pénziigyi informacioinak azonositasa, amelyekre
vonatkozdan a komponens kdnyvvizsgaloja jelentést ad ki;

jogszabalynak vagy szabalyozasoknak valé6 olyan meg nem
felelésekre vonatkozd informacié, amelyek a csoportra vonatkozd
pénziigyi kimutatasokban lényeges hibas allitast eredményezhetnek;

lista a komponens pénziigyi informacidinak nem helyesbitett hibas
allitasairdl (a listanak nem sziikséges tartalmaznia az egyértelmiien
elhanyagolhat6 hibas allitasokra vonatkozo, a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport altal kommunikalt kiiszobérték
(lasd 40. bekezdés (c) pont) alatti hibas allitasokat);

a vezetés lehetséges elfogultsagara utalo jelzések;

a komponensszintii bels¢ kontroll barmely azonositott jelentds
hianyossaganak leirasa;

mas jelentés kérdések, amelyeket a komponens konyvvizsgaldja
kommunikal vagy kommunikalni tervez a komponens iranyitasaval
megbizott személyek felé, beleértve a komponens vezetését, a
komponensszinti  belsé kontrollban jelentds szerepet jatszo
munkavallalokat és masokat érinté csalast vagy vélt csalast, ahol a
csalas a komponens pénziigyi informacioinak 1ényeges hibas allitasat
eredményezte;

barmely mas kérdés, amely relevans lehet a csoportaudit
szempontjabol, vagy amelyre a komponens konyvvizsgaldja fel
kivanja hivni a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport figyelmét, beleértve a komponens konyvvizsgaldja
altal a komponens vezetését6l kért irasbeli nyilatkozatokban
megnevezett kivételeket; valamint

a  komponens  konyvvizsgaldjanak  atfogd  megallapitasai,
kovetkeztetései vagy véleménye.

A megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegenddéségének és megfeleloségének
értékelése

A komponens-konywizsgdlo kommunikdciojanak és az dltala végzett munka
megfelelosegének értékelése

42.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak értékelnie
kell a komponens konyvvizsgaldjanak kommunikaciojat (lasd 41. bekezdés).
A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak:



(a) meg kell beszélnie az emlitett értekelésbdl felmeriilo kérdéseket a
komponens konyvvizsgalojaval, a komponens vezetésével vagy a
csoport vezetésével, az adott esettdl fiiggden; tovabba

(b) meg kell hataroznia, sziikséges-e¢ attekinteni a komponens-

V4

részeit. (Hiv.: A61. bekezdés.)

43. Ha a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport arra a
kovetkeztetésre jut, hogy a komponens kdnyvvizsgaldjanak munkaja nem
kielégito, a csoport részére végzett megbizasért felelos munkacsoportnak meg
kell hataroznia, milyen tovabbi eljarasok hajtandok végre, és hogy azok a
komponens konyvvizsgaloja vagy a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport altal hajtandok-e végre.

A kényvvizsgalati bizonyitékok elegendd és megfeleld volta

44. A konyvvizsgald szamara kovetelmény, hogy elegendd ¢s megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szerezzen annak érdekében, hogy a
konyvvizsgalati kockazatot elfogadhatéan alacsony szintre csokkentse, és igy
képes legyen ésszerii kdvetkeztetéseket levonni, amelyekre a konyvvizsgaloi
véleményt alapozza.” A csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak  értékelnie  kell, hogy elegend6 és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szereztek-e a konszolidaciés folyamatra
vonatkozdan végrehajtott konyvvizsgalati eljarasokbol, valamint a csoport
részére végzett megbizasért felelds munkacsoport és a komponensek
konyvvizsgaloi altal a komponensek pénziigyi informacidira vonatkozoan
végrehajtott munkabol a csoportra vonatkozd konyvvizsgaloi vélemény
megalapozasahoz. (Hiv.: A62. bekezdés.)

45. A csoport részére végzett megbizasért felelds partnernek értékelnie kell
barmely (akar a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport
altal azonositott, akdr a komponensek konyvvizsgaloi altal kommunikalt)
nem helyesbitett hibas allitas, valamint barmely olyan eset hatasat a csoportra
vonatkozd konyvvizsgaloi véleményre, amikor nem volt lehetséges elegendd
¢és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni. (Hiv.: A63. bekezdés.)

Kommunikacié a csoport vezetésével és a csoport iranyitasaval megbizott
személyekkel

Kommunikdcio a csoport vezetésével

46. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak meg kell
hataroznia, a belsé kontrollban azonositott mely hianyossagokat
kommunikalja az iranyitassal megbizott személyek és a csoport vezetése felé

" A200. témaszama nemzetkozi konyvvizsgalati standard 17. bekezdése.



47,

48.

a 265. témaszdmu nemzetkdzi konyvvizsgalati standarddal 6sszhangban.? A
dontés meghozatalakor a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak az alabbiakat kell mérlegelnie:

(a) a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal a
csoportszintli bels6 kontrollban azonositott hianyossagokat;

(b) a belsdé kontroll hianyossagait, amelyeket a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport a komponensszintli bels6
kontrollokban azonositott; valamint

(c) a belsé kontroll hianyossagait, amelyeket a komponensek
konyvvizsgaldi hoztak a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport tudomasara.

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport csalast
azonositott, vagy egy komponens konyvvizsgalojatol csalasrol szerzett
tudomast (lasd 41. bekezdés (h) pont), vagy informacid jelzi, hogy csalas
allhat fenn, a csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoportnak
ezt idében kommunikalnia kell a csoport vezetésének megfeleld szintje felé,
hogy tdjékoztassa azokat a személyeket, akik elsGdlegesen feleldsek a
felelosségi koriik szempontjabol relevans kérdésekre vonatkozo csalas
megel6zéséért és feltarasaért. (Hiv. A64. bekezdés.)

A komponens konyvvizsgaldja jogszabalyi, szabalyozasi el6iras alapjan vagy
mas okbol kotelezett lehet arra, hogy kdnyvvizsgaloi véleményt bocsasson ki
egy komponens pénziigyi kimutatdsaira vonatkozoan. Ilyen esetben a csoport
részére végzett megbizasért felel6s munkacsoportnak fel kell kérnie a csoport
vezetését, hogy tajékoztassa a komponens vezetését barmely olyan ligyr6l,
amely a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport
tudomasara jut, és amely jelentés lehet a komponens pénziigyi kimutatésai
szempontjabol, de amelyrdl lehet, hogy a komponens vezetésének nincs
tudomasa. Ha a csoport vezetése nem hajlandé kommunikalni az iigyet a
komponens vezetése felé, a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoportnak meg kell beszélnie az ligyet a csoport iranyitasaval
megbizott személyekkel. Ha az iigy megoldatlan marad, a csoport részére
végzett megbizasért felelds munkacsoportnak jogi €s szakmai titoktartasi
szempontok fliggvényében mérlegelnie kell, tanacsolja-e a komponens
konyvvizsgaldjanak, hogy ne bocsdsson ki konyvvizsgaloi jelentést a
komponens pénziigyi kimutatasairol az iigy megoldasaig. (Hiv.: ABG5.
bekezdés.)
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személyek és a vezetés felé” cimii nemzetkozi konyvvizsgalati standard



Kommunikacio a csoport iranyitasaval megbizott személyekkel

49, A 260. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standard” és
mas nemzetko6zi konyvvizsgalati standardok altal elirtakon kiviil a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak a kovetkezoket kell
kommunikalni a csoport iranyitasaval megbizott személyek felé (hiv. A66.
bekezdés):

(@) attekintés a komponensek pénziigyi informacidira vonatkozdan
elvégzendd munka tipusarol;

(b) attekintés a csoport részére végzett megbizasért felelbs
munkacsoportnak a komponensek konyvvizsgaldinak a jelentGs
komponensek pénziigyi informécidira vonatkozéan elvégzendd
munkajaban valo tervezett részvételének jellegérdl;

(c)  azok az esetek, amikor a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoportnak a komponens konyvvizsgaldjanak munkajara
vonatkozd értékelése nyoman aggaly merilt fel az adott
konyvvizsgald munkéjanak mindségével kapcsolatban;

(d)  acsoportaudit barmely korlatozasa, példaul, ha lehet, hogy korlatoztak
a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport
informéacidkhoz vald hozzaférését;

() a csoport vezetését, a komponens vezetését, a csoportszintii
kontrollokban jelentds szerepet jatsz6 munkavallalokat és masokat
érintd csalas vagy vélt csalas, ahol a csalas a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasokban Iényeges hibas allitast eredményezett.

Dokumentalas

50. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak bele kell

foglalnia a konyvvizsgalati dokumentacioba a kovetkezoket: ™

(@)

(b)

a komponensek elemzését, megjeldlve, melyek jelentések, és azt,
hogy milyen tipusii munkat hajtottak végre a komponensek pénziigyi
informaciodira vonatkozoan;

a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak a
komponensek konyvvizsgal6i altal a jelentés komponensekre
vonatkozéan végzett munkdban vald részvételének jellegét,
itemezését és terjedelmét, beleértve adott esetben a komponens-
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konyvvizsgalok konyvvizsgalati dokumentacidja relevans részeinek a
csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altali
attekintését és az abbdl levont kovetkeztetéseket;

(c) a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport és a
komponensek konyvvizsgaloi kozott a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport kovetelményeirdl folytatott irasbeli
kommunikaciokat.

**k*k

Alkalmazasi és egyéb magyarazo anyagok

Jogszabaly vagy szabalyozas altal, vagy mas okbdl konyvvizsgalatra kotelezett
komponensek (Hiv.: 3. bekezdés)

Al. Az alabbi tényezOk befolyasolhatjak a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport arra vonatkozd dontését, hogy jogszabaly vagy
szabalyozas 4ltal, vagy mas okbdl eldirt konyvvizsgalatot hasznaljon-e
konyvvizsgalati bizonyitékként a csoportaudithoz:

. a komponens pénziigyi kimutatdsainak elkészitésekor és a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatasok elkészitésekor alkalmazott pénziigyi
beszamolasi keretelvek eltérései;

. a komponens kdnyvvizsgaloja altal és a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasok konyvvizsgalata soran alkalmazott konyvvizsgalati és
egyéb standardok eltérései;

. a komponens pénziigyi kimutatdsainak konyvvizsgalatat idében
befejezik-e ahhoz, hogy megfeleljenek a csoport beszamolasra
vonatkoz6 iitemtervének.

Fogalmak

Komponens (Hiv.: 9. bekezdés (a) pont)

A2.

A csoport felépitése befolyasolja a komponensek azonositasat. A csoport
pénziigyi beszamolasi rendszere épiilhet példaul olyan szervezeti felépitésre,
amelyben a pénziigyi informacidk egy anyavallalattol és egy vagy tobb
leanyvallalattol, kozos vallalkozastdl vagy tdke-, illetve bekeriilésiérték-
modszerrel elszamolt, befektetést befogadd gazdalkodo egységtdl; egy
kozponttdl és egy vagy tobb részlegtdl vagy fioktol, vagy a kettd
kombinacidjatdl szarmaznak. Egyes csoportok azonban szervezhetik
pénziigyi beszamolasi rendszeriiket funkciok, folyamatok, termékek, vagy
szolgaltatasok (vagy termékcsoportok, vagy szolgaltatascsoportok) vagy
foldrajzi helyszinek szerint. Ilyen esetben az a gazdalkodé egység vagy iizleti
tevékenység, amelyre vonatkozoan a csoport vagy a komponens vezetése a



A3.

A4.

csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasokba belefoglalt pénziigyi
informaciokat készit, lehet egy funkcid, folyamat, termék vagy szolgaltatas
(vagy termék-, vagy szolgaltatascsoport) vagy foldrajzi helyszin.

A csoport pénziigyi beszamolasi rendszerén beliil a komponensek kiilonb6z6
szintjei létezhetnek, amikor is megfelelébb lehet bizonyos 0sszevonasi
szinten azonositani a komponenseket, nem pedig 6nmagukban.

A bizonyos szinten 6sszevont komponensek alkothatnak egy komponenst a
csoportaudit céljara; az ilyen komponens azonban szintén készithet csoportra
vonatkoz6 pénziigyi kimutatasokat, amelyek az altala felolelt komponensek
pénziigyi informacioit foglaljak magukban (tehat ez egy alcsoport). A jelen
nemzetkozi kdnyvvizsgalati standardot tehat tobb, csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport és megbizasért felelds partner
alkalmazhatja t6bb alcsoportra egy nagyobb csoporton beliil.

Jelentis komponens (Hiv.: 9. bekezdés (m) pont)

AS.

A6.

Valamely komponens egyedi pénziigyi jelentGségének ndvekedésével
rendszerint nének a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok lényeges
hibas allitasanak kockazatai. A csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport alkalmazhat valamely kivalasztott viszonyitasi alapra
vonatkoztatott szdzalékot, hogy annak segitségével hatarozza meg az 6nallo
pénziigyi jelentdséggel biré komponenseket. A viszonyitasi alap és az arra
vonatkoztatott szazalék meghatarozasa szakmai megitélés alapjan torténik. A
csoport jellegétdl és koriilményeitdl fliggden alkalmas viszonyitasi alapok
esetleg tobbek kozott a csoport eszkozei, kotelezettségei, cash flow-i,
nyeresége vagy arbevétele. A csoport részére végzett megbizasért felelés
munkacsoport példaul tekintheti Ggy, hogy a kivalasztott viszonyitasi alap
15%-at meghaladd komponensek jelentés komponensek. Az adott
koriilmények kozott ugyanakkor lehet, hogy egy alacsonyabb vagy egy
magasabb szazalékot tekintenek megfelelonek.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport valamely
komponenst azonosithat olyannak is, amely sajatos jellege vagy koriilményei
miatt foglalja valdsziniileg magiban a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasok 1ényeges hibas allitasanak jelent6s kockazatait (vagyis
kiilonleges  konyvvizsgalati megfontolast igényld  kockazatokat™).
El6éfordulhat  példaul, hogy az egyik komponens felelés a
devizakereskedelemért, és igy 1ényeges hibas allitas jelentds kockazatanak
teszi ki a csoportot, még ha a komponens egyébként nem is bir 6nalld
pénziigyi jelentdséggel a csoport szamara.

A 315. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard 27-29. bekezdése.



A komponens konyvvizsgaloja (Hiv.: 9. bekezdés (b) pont)

AT.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport egy tagja a
csoport részére végzett megbizasért felelos munkacsoport kérésére munkat
végezhet valamely komponens pénziigyi informdacidira vonatkozoan a
csoportaudit céljara. Ilyen esetben a megbizast végzé munkacsoportnak ez a
tagja szintén komponens-konyvvizsgalo.

Felel6sség (Hiv.: 11. bekezdés)

AS8.

A9.

Annak ellenére, hogy a komponensek kdnyvvizsgaloi végezhetnek munkat a
komponensek pénziigyi informacidin a csoportaudit céljara, és ilyen
mindségiikben feleldsek atfogd megallapitasaikért, kovetkeztetéseikért vagy
véleményiikért, a csoportra vonatkozo konyvvizsgaloi véleményért a csoport
részére végzett megbizasért felelds partner vagy annak tarsasaga a felelGs.

Ha a csoportra vonatkozo kdnyvvizsgaloi vélemény mindsitésére azért keriil
sor, mert a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport nem
tudott elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni egy vagy
tobb komponens pénziigyi informacidira vonatkozoan, a Mindsités alapja
bekezdés a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsokra vonatkozo
konyvvizsgaloi jelentésben a komponens konyvvizsgaldjanak emlitése nélkiil
részletezi, mi okozta ezt, kivéve, ha a komponens kdnyvvizsgaldjanak
emlitése sziikséges a koriilmények megfeleld bemutatisdhoz. ™

Elfogadas és megtartas

Ismeretek szerzése az elfogadds vagy a megtartas szakaszaban (Hiv.: 12. bekezdés)

A10. Uj megbizds esetén a csoport részére végzett megbizasért felelds

All.

munkacsoport az alabbi forrasokbol szerezhet ismereteket a csoportrol, annak
komponenseirdl és azok kornyezetérol:

. a csoport vezetése altal adott informaciokbol;
. a csoport vezetésével folytatott kommunikaciobol; és
. adott esetben a csoport részére korabban megbizast végzd

munkacsoporttal, a komponens vezetésével vagy a komponensek
konyvvizsgaldival folytatott kommunikaciobol.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal szerzett
ismeretek a kovetkezdket foglalhatjak magukban:

. a csoport felépitése, beleértve mind a jogi, mind a szervezeti felépitést
(vagyis hogyan szervezddik a csoport pénziigyi beszdmolasi
rendszere);

A 705. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standard 20. bekezdése



Al2.

a komponensek csoport szempontjabol jelentds iizleti tevékenységei,
beleértve azokat az agazati és szabdlyozasi, gazdasagi €s politikai
kornyezeteket, amelyekben az adott tevékenységeket folytatjak;

szolgaltatd  szervezetek igénybevétele, beleértve a  kdzos
szolgaltatokdzpontokat;

a csoportszintli kontrollok leirasa;
a konszolidacids folyamat sszetettsége;

végeznek-e majd munkat a nem a csoport részére végzett megbizasért
felelés partner tarsasagahoz vagy halozatahoz tartozd komponens-
konyvvizsgalok barmely komponens pénziigyi informaciodira
vonatkozdéan, és a csoport vezetése mivel indokolja tobb
kdnyvvizsgalo kijelolését;

a csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoportnak

o lesz-e korlatlan hozzaférése a csoport iranyitasaval
megbizott személyekhez, a csoport vezetéséhez, a komponens
iranyitdsaval megbizott személyekhez, a komponens
vezetéséhez, a komponensinformaciokhoz, valamint a
komponensek konyvvizsgaldihoz (beleértve a csoport részére
végzett megbizasért felelds munkacsoport altal igényelt
relevans konyvvizsgalati dokumentaciot is), €s

o képes lesz-e a szilkséges munka elvégzésére a
komponensek pénziigyi informécioira vonatkozodan.

Folytatddo megbizas esetén a jelentds valtozasok, mint példaul az alabbiak
hatéassal lehetnek arra, hogy a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport képes-e elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot
szerezni:

a csoport felépitésének megvaltozasa (példaul akviziciok,
elidegenitések, atszervezések, vagy valtozasok a csoport pénziigyi
beszamolasi rendszerének szervez6désében);

a  komponensek  csoport szempontjabdl  jelentdés  iizleti
tevékenységeinek valtozasai;

valtozasok a csoport iranyitdsdval megbizott személyek, a csoport
vezetése vagy a jelentés komponensek kulcsfontossagu vezetése
Osszetételében;

a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport aggalyai a
csoport vagy a komponens vezetésének tisztességével ¢és
kompetenciajaval kapcsolatban;

a csoportszintli kontrollok valtozasai;



. a vonatkozo6 pénziigyi beszamolasi keretelvek valtozasai.

Elegendé és megfelelo kényvvizsgalati  bizonyiték megszerzésével kapcsolatos
varakozas (Hiv.: 13. bekezdés)

Al3.

Lehet, hogy a csoport csak nem jelentés komponensekbdl all. Ilyen
koriilmények kozott ésszerli varakozas a csoport részére végzett megbizasért
felelés partner részérél, hogy elegenddé és megfeleld kdonyvvizsgalati
bizonyitékot szereznek a csoportra vonatkozd konyvvizsgaloi vélemény
megalapozasdhoz, ha a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport képes lesz:

(a)  néhany ilyen komponens pénziigyi informacidin elvégezni a munkat,
és

(b) azelegendd és megfeleld kdnyvvizsgalati bizonyiték megszerzéséhez
sziikséges mértékben részt venni a komponensek konyvvizsgaldi altal

a tobbi komponens pénziigyi informacidira vonatkozodan végzett
munkaban.

Az informaciokhoz valo hozzaférés (Hiv.: 13. bekezdés)

Al4.

AlS.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport informaciokhoz
vald hozzaférését korlatozhatjak olyan koriilmények, amelyeket a csoport
vezetése nem tud elharitani, példaul a titoktartasra és az adatvédelemre
vonatkozd jogszabalyok, vagy ha a komponens konyvvizsgaloja nem enged
hozzaférést a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altal
igényelt relevans konyvvizsgalati dokumentaciohoz. Az informaciokhoz vald
hozzaférést korlatozhatja a csoport vezetése is.

Ha a koriilmények korlatozzak az informaciokhoz vald hozzaférést, a csoport
részére végzett megbizasért felelds munkacsoport tovabbra is képes lehet
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni; ez kevésbé
valdszinii azonban, ahogy né a komponens jelentésége. El6fordulhat példaul,
hogy a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak nincs
hozzaférése egy tOkemodszerrel elszamolt komponens iranyitasaval
megbizott személyekhez, vezetéséhez vagy konyvvizsgaldjahoz (beleértve a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal igényelt
relevans konyvvizsgalati dokumentaciot). Ha a komponens nem jelentds
komponens, és a komponens teljes pénziigyi kimutatasai, beleértve az arra
vonatkoz6 konyvvizsgaloi véleményt, a csoport részére végzett megbizasért
felel6s munkacsoport rendelkezésére allnak, és a munkacsoport hozzafér az
adott komponensre vonatkozo, a csoport vezetésénél 1év6 informécidkhoz, a
csoport részére végzett megbizdsért felelos munkacsoport juthat arra a
kovetkeztetésre, hogy ez az informacid elegendd ¢és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyiték az adott komponens vonatkozasaban. Ha azonban
a komponens jelentds komponens, a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport nem tudja majd teljesiteni a jelen nemzetkdzi



Alé6.

Al7.

Al8.

Al9.

konyvvizsgalati standard csoportaudit koriilményei kozott relevans
kovetelményeit. Példaul a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport nem tud majd megfelelni a 30-31. bekezdésekben eldirt, a
komponens konyvvizsgaldjanak munkdajaban vald részvételre vonatkozo
kovetelménynek. Emiatt a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoport nem tud majd elegendé és megfelelé konyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni az adott komponensre vonatkozdan. Annak hatasat, ha
a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport nem tud elegendd
és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni, a 705. témaszamu
(feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard alapjan mérlegelik.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport nem fog tudni
elegendd és megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni, ha a csoport
vezetése korlatozza a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoportnak vagy a komponens konyvvizsgalojanak hozzaférését
valamely jelentds komponens pénziigyi informacidihoz.

Bar a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport képes lehet
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyiték megszerzésére, ha az ilyen
korlatozas egy nem jelentds komponensnek tekintett komponensre
vonatkozik, a korlatozas oka hatassal lehet a csoportra vonatkozo
konyvvizsgaloi véleményre. Példaul ez érintheti a csoport vezetésével a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal készitett
interjuk soran adott valaszoknak és a csoport vezetése altal a csoport részére
végzett megbizasért felelds munkacsoportnak adott nyilatkozatoknak a
megbizhatosagat.

Jogszabaly vagy szabalyozas tilthatja, hogy a csoport részére végzett
megbizasért feleldés partner visszautasitson egy megbizast vagy attol
visszalépjen. Egyes joghatosagokban példaul a konyvvizsgaldt hatarozott
idotartamra jeldlik ki, amelynek lejarta el6tt tilos visszalépnie a megbizastol.
Emellett az allami szektorban a megbizas jellege vagy kozérdekkel
kapcsolatos szempontok miatt lehet, hogy a koényvvizsgalonak nincs
lehet6sége arra, hogy megbizast visszautasitson vagy attdl visszalépjen. [lyen
koriilmények kozott a jelen nemzetkdzi kdnyvvizsgalati standard tovabbra is
vonatkozik a csoportauditra, és annak hatdsat, ha a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport nem tud elegendd és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni, a 705. témaszamu (feliilvizsgalt)
nemzetkozi konyvvizsgalati standard alapjan mérlegelik.

Az 1. sz. figgelékben minta talalhato olyan konyvvizsgaldi jelentésre, amely
korlatozott véleményt tartalmaz amiatt, hogy a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport nem tudott elegendé ¢és megfeleld
konyvvizsgélati bizonyitékot szerezni egy tokemodszerrel elszamolt jelentds
komponensre vonatkozodan, ahol azonban a csoport részére végzett
megbizasért felel6s munkacsoport megitélése szerint a hatas lényeges, de nem
atfogo.



A megbizas feltételei (Hiv.: 14. bekezdés)

A20. A megbizas feltételei azonositjdk a vonatkozod pénziigyi beszamolasi
keretelveket.”” A csoport részére végzett konyvvizsgalati megbizas feltételei
emellett tovabbi kikotéseket is tartalmazhatnak, mint példaul azt a tényt,

hogy:

. a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport és a
komponensek konyvvizsgaloi kozotti kommunikacio a jogszabaly
vagy szabalyozas altal lehetové tett mértékig korlatozas nélkiili
kellene, hogy legyen;

. a komponensek konyvvizsgaldi, a komponens iranyitasaval megbizott
személyek és a komponens vezetése kozotti fontos kommunikaciok,
beleértve a belso kontroll jelentés hianyossagaival kapcsolatosakat is,
a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport felé is
kommunikalandok;

. a szabalyozoszervek és a komponensek kozotti, pénziigyi beszamolasi
kérdésekkel kapcsolatos fontos kommunikaciok kommunikalandok a
csoport részére veégzett megbizasért felelds munkacsoport felé;
valamint

. a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altal
sziikségesnek tartott mértékben megengedett kellene, hogy legyen:

o a komponensinformaciokhoz, a komponens iranyitasaval
megbizott személyekhez, a komponens vezetéséhez, valamint a
komponensek kdnyvvizsgaloihoz (beleértve a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoport altal igényelt
relevans konyvvizsgalati dokumentaciot is) valo hozzaférés, és

o a  komponensek  pénziigyi informacidira  vonatkozo
munkavégzés vagy a komponens konyvvizsgaldjanak felkérése
ilyen munka elvégzésére.

A21.  Akorlatozasok:

. a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport
komponensinformaciékhoz, a komponens irdnyitasaval megbizott
személyekhez, a komponens vezetéséhez vagy a komponensek
konyvvizsgaldihoz (beleértve a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport 4altal igényelt relevans konyvvizsgélati
dokumentaciot is) vald hozzaférésére; vagy

A 210. témaszamu nemzetkozi konyvvizsgalati standard 8. bekezdése.



. a komponensek pénziigyi informacioi tekintetében végzendé munkara
vonatkozoan,

miutan a csoport részére végzett megbizasért felelds partner elfogadta a
csoportauditra szoldo megbizast, az elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyiték megszerzésének ellehetetleniilését testesitik meg, amely hatassal
lehet a csoportra vonatkozd konyvvizsgaldéi véleményre. Rendkiviili
koriilmények kozott még a megbizastol torténd visszalépéshez is vezethet, ha
az a vonatkozo6 jogszabaly vagy szabalyozas értelmében lehetséges.

Atfogé konyvvizsgalati stratégia és konyvvizsgalati terv (Hiv.: 16. bekezdés)

A22. Az atfogd csoportaudit-stratégia és csoportaudit-terv csoport részére végzett
megbizasért felelds partner altali feliilvizsgalata fontos része a csoport részére
végzett megbizasért felelds partner csoportaudit-megbizas iranyitasara
vonatkozo feleldssége teljesitésének.

A csoportnak, annak komponenseinek és azok kornyezetének megismerése

Kérdések, amelyekre vonatkozoan a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport ismereteket szerez (Hiv.: 17. bekezdés)

A23. A 315. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard
iranymutatast nyajt olyan kérdésekkel kapcsolatban, amelyeket a
konyvvizsgalo fontolora vehet a gazdalkodd egységet befolyasold agazati,
Szabalyozasi €s egyéb kiilsé tényezOk, beleértve a vonatkozd pénziigyi
beszamolasi keretelveket; a gazdalkodo egység jellege; a gazdalkodo egység
céljai és stratégiai és a kapcsolodo lizleti kockazatok; tovabba a gazdalkodo
egység pénziigyi teljesitményének értékelése és attekintése megismerésekor.”
A jelen nemzetkozi konyvvizsgalati standard 2. sz. fuggeléke utmutatast
tartalmaz a sajatsagosan a csoport esetében felmeriilé kérdésekrol, beleértve
a konszolidacios folyamatot.

A csoport vezetése altal a komponenseknek adott utasitasok (Hiv.: 17. bekezdés)

A24.  Annak érdekében, hogy a pénziigyi informaciok egységesek és
Osszehasonlithatok legyenek, a csoport vezetése rendszerint utasitasokat
bocsat ki a komponensek részére. Az ilyen utasitdsok meghatarozzak a
komponenseknek a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasokba bekeriild
pénziigyi informécioira vonatkoz6 kdvetelményeket, és gyakran tartalmaznak
pénziigyi beszamolasi eljarasokkal kapcsolatos kézikonyveket és
beszamoldcsomagot. A beszamoldcsomag  rendszerint  standard
formatumokbdl all, amelyek segitségével eldallithatok a csoportra vonatkozd
pénziigyi kimutatasokba kertilé pénziigyi informéciok. A
beszamoldcsomagok azonban altaldban nem a vonatkozd pénziigyi

¥ A315. témaszéma (feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati standard A25-A49. bekezdése.



beszamolasi keretelvek szerint elkészitett és prezentalt teljes pénziigyi
kimutatasok.

A25. Az utasitasok rendszerint az alabbiakra terjednek ki:
. az alkalmazando szamviteli politika;

. a csoportra vonatkoz6 pénziigyi kimutatasokra vonatkozo jogszabalyi
vagy egyeb kozzétételi kovetelmények, beleértve:

o a szegmensek azonositasat és az azokrol torténd beszamolast;

o kapcsolt felek kozotti viszonyokat és ligyleteket;

o a csoporton beliili igyleteket és nem realizalt nyereségeket;
o a csoporton beliili szamlaegyenlegeket; valamint
. a beszamolasra vonatkozo litemtervet.

A26. A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport utasitasokkal
kapcsolatos ismeretei a kovetkezdket foglalhatjak magukban:

. vilagos ¢és gyakorlati uUtmutatdst adnak-e az utasitisok a
beszamoldcsomag kitdltéséhez;

. az utasitasok:

o megfelelden leirjak-e a vonatkozd pénziigyi beszamolasi
keretelvek jellemzdit;

o biztositjak-e ~a  vonatkozd pénziigyi beszamolasi
keretelveknek valo megfeleléshez sziikséges kozzétételeket,
példaul a kapcsolt felek kozotti viszonyok és iigyletek,
valamint a szegmensinformaciok kozzétételét;

o biztositjak-e a konszolidacids helyesbitések, példaul a
csoporton beliili iigyletek és a nem realizalt nyereségek,
valamint a csoporton beliili szamlaegyenlegek azonositasat;
valamint

o biztositjak-e a pénziigyi informacioknak a komponens
vezetése altali jovahagyasat.

Csalas (Hiv.: 17. bekezdés)

A27. A konyvvizsgaldo szamara kovetelmény, hogy azonositsa és felmérje a
pénziigyi kimutatasok csalasbol eredd 1ényeges hibas allitdsanak kockazatait,
tovabba hogy a becsiilt kockazatra megfeleld valaszokat tervezzen meg és



valositson meg.”® A csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok csalas miatti
Iényeges hibas allitasa kockazatainak azonositdsahoz hasznalt informaciok a
kovetkezok lehetnek:

a csoport vezetésének becslése azokra a kockazatokra vonatkozoan,
hogy a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok csalasbol
kifolyolag 1ényeges hibas allitast tartalmazhatnak;

a csoport vezetésének a csoporton beliili csalas kockazatainak
azonositasahoz és az azokra torténd valaszadashoz alkalmazott
folyamatai, beleértve a csoport vezetése altal azonositott barmely
konkrét csalasi kockazatot, vagy olyan szamlaegyenlegeket,
ligyletcsoportokat vagy - amelyek tekintetében valoszinisitheto a
csalas kockéazata;

vannak-e konkrét komponensek, amelyeknél valosziniisithetd a csalas
kockazata;

a csoport iranyitdsaval megbizott személyek hogyan kdvetik nyomon
a csoport vezetésének a csoporton beliili csalas kockazatainak
azonositasara és az azokra tOrténd valaszadasra alkalmazott
folyamatait, valamint a csoport vezetése altal az emlitett kockazatok
mérséklésére kialakitott kontrolljait;

a csoport iranyitasaval megbizott személyekkel, a csoport vezetésével,
a bels6 audit funkcion beliili megfeleld személyekkel (és sziikség
esetén a komponensek vezetésével, a komponensek kdnyvvizsgaloival
€s masokkal) a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport altal készitett interju soran adott valaszok, hogy tudnak-
e barmely, valamelyik komponenst vagy a csoportot érint6 tényleges,
gyanitott vagy vélt csalasrol.

Megbeszélés a csoport részére végzett megbizadsert felel6s munkacsoport és a
komponensek konyvvizsgaldi kézott a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatdasok
lényeges hibds dllitasanak kockdzataival kapcsolatban, beleértve a csalds
kockdzatait (Hiv.: 17. bekezdés)

A28.

A megbizast végz6 munkacsoport kulcsfontossagu tagjai szamara
kovetelmény, hogy megbeszéljék a gazdalkodod egység pénziigyi kimutatasai
csalds vagy hiba miatti Iényeges hibas allitasnak valo kitettségét, kiillonosen
hangstlyozva a csalas miatti kockdzatokat. Csoportaudit esetében lehet,
hogy ezekre a megbeszélésekre a komponensek konyvvizsgaloi
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240. témaszamu, ,,A konyvvizsgald csaldssal Osszefliggd feleléssége a pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalatanal” cimili nemzetk6zi konyvvizsgalati standard



A29.

részvételével keriil sor.” A csoport részére végzett megbizasért felelés
partner arra vonatkozé dontése, hogy ki vegyen részt ezeken a

megbeszéléseken, hogyan és mikor keriiljon ezekre sor, valamint hogy ezek

mire terjedjenek ki, olyan tényezoktdl fiigg, mint példaul a csoporttal
kapcsolatos korabbi tapasztalatok.

A megbeszélés alkalmat ad:

a komponensekkel és kdrnyezetiikkel kapcsolatos ismeretek, beleértve
a csoportszintli kontrollok megosztasara;

a komponensek vagy a csoport lizleti kockazataira vonatkozo
informaciok cseréjére;

arra vonatkozd eszmecserére, hogyan és hol lehetnek Kkitéve a
csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsok csalds vagy hiba miatti
lényeges hibas allitasnak, hogyan tudhatna a csoport vezetése vagy a
komponensek vezetése a beszamolo készités soran csalast elkdvetni €s
ilyet elleplezni, valamint hogyan sikkaszthatna el a komponensek
eszkozeibdl;

a csoport vagy a komponensek vezetése altal folytatott olyan
gyakorlatok azonositasara, amelyek elfogultak Ilehetnek vagy
amelyeknek célja az eredmény menedzselése lehet, amelyek a
beszamolokészités soran elkdvetett csalashoz vezethettek, példaul
bevételkimutatasi gyakorlatok, amelyek nem felelnek meg a
vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelveknek;

a csoportot érintd kiilsé és belsd tényezok mérlegelésére, amelyek
csalas elkovetésére vald Osztonzést vagy nyomast jelenthetnek a
csoport vezetése, a komponensek vezetése vagy masok szamara,
alkalmat kinalhatnak csalas elkovetésére, vagy olyan kultarat vagy
kornyezetet jelezhetnek, amely lehetévé teszi a csoport vezetése, a
komponensek vezetése vagy masok szamara, hogy megindokoljak a
csalas elkovetését;

annak a kockazatnak a mérlegelésére, hogy a csoport vagy a
komponensek vezetése feliilirhatja a kontrollokat;

annak mérlegelésére, hogy egységes szamviteli politikat hasznalnak-e
a komponensek pénziigyi informacidinak elkészitéséhez a csoportra
vonatkozé pénziigyi kimutatdsok szdmara, és ahol nem, ott hogyan
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A 240. témaszamu nemzetkozi konyvvizsgalati standard 16. bekezdése és a 315. témaszamu
(felilvizsgalt) nemzetkzi konyvvizsgalati standard 10. bekezdése.



azonositjak és helyesbitik a szamviteli politikak eltéréseit (ahol azt a
vonatkozo6 pénziigyi beszamolasi keretelvek megkdvetelik);

. a komponensekben azonositott csalasoknak vagy csalasnak egy adott
komponensben 1év0 jelenlétét jelzd informacioknak a megvitatasara,

. olyan informaciok megosztasara, amelyek a nemzeti jogszabalyoknak
vagy szabalyozasoknak valdo meg nem felelést jelezhetnek, példaul
vesztegetési pénzek fizetése és  helytelen transzferarképzési
gyakorlatok.

Kockazati tényezok (Hiv.: 18. bekezdés)

A30. A 3. sz fuggelék példakat mutat be olyan koriilményekre vagy eseményekre,
amelyek Onmagukban vagy egyiitt a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok Iényeges hibas allitdsa kockazatait jelezhetik, beleértve a csalés
miatti kockazatokat.

Kockazatbecsles (Hiv.: 18. bekezdés)

A31. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport csoportszintii
becslése a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok lényeges hibas
allitasanak kockazataira vonatkozdan olyan informaciokon alapul, mint:

. a csoport, annak komponensei és azok kornyezete, valamint a
konszolidaciés folyamat megismerésébdl szarmazd informaciok,
beleértve a csoportszintii kontrollok €s a konszolidacio szempontjabol
relevans kontrollok kialakitasanak és bevezetésének értékelése soran
szerzett konyvvizsgalati bizonyitékot;

. a komponensek konyvvizsgaloitol szerzett informaciok.

A komponensek konyvvizsgaléinak megismerése (Hiv.: 19. bekezdés)

A32.  Acsoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport csak akkor szerez
ismereteket a komponens konyvvizsgaldjarol, ha a komponens
konyvvizsgalojanak felkérését tervezi arra, hogy a csoportaudithoz munkat
végezzen valamely komponens pénziigyi informacidira vonatkoz6éan. Nem
lesz sziikség példaul arra, hogy ismereteket szerezzenek azoknak a
komponenseknek a konyvvizsgaléirdl, amelyekre vonatkozéan a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoport csak csoportszinten tervezi
elemz0 eljarasok végrehajtasat.

A csoport részére végzett megbizdsért felelos munkacsoport eljardsai a komponens
kényvvizsgaldjara és a konyvvizsgalati bizonyiték forrasaira vonatkozo ismeretek
megszerzésére (Hiv.: 19. bekezdés)

A33. A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altal a
komponens konyvvizsgaloja megismerése céljabol végrehajtott eljarasok
jellegét, litemezését és terjedelmét olyan tényezdk befolyasoljak, mint a



A34.

A35.

komponens konyvvizsgaldjaval kapcsolatos korabbi tapasztalatok vagy
ismeretek, valamint hogy milyen mértékben vonatkoznak ko6zos politikak és
eljarasok a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportra €s a
komponens kdnyvvizsgalojara, példaul:

. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoportnak és a
komponens kdnyvvizsgalojanak ugyanazok-e:

o a munka elvégzésére vonatkozo politikai és eljarasai (példaul
konyvvizsgalati modszerek);

o a mindség-ellendrzési politikai €s eljarasai; vagy
o a figyelemmel kisérési politikai és eljarasai.
. A kovetkezbk azonossaga vagy hasonldsaga:
o jogszabalyok és szabalyozasok vagy jogi rendszer;
o szakmai kozfelligyelet, fegyelem és kiilsé mindségbiztositas;
o oktatas és képzés;
o szakmai szervezetek és standardok; vagy
o nyelv és kultara.

Ezek a tényezdk kolcsonhatasban vannak és nem kolcsondsen kizard
jellegiek. Példaul, a csoport részére végzett megbizasért felelés
munkacsoportnak a kdvetkezetesen a csoport részére végzett megbizasért
felelés partnerrel kozos mindségellendrzési és figyelemmel kisérési
politikakat és eljarasokat, valamint ko6zos konyvvizsgalati modszert
alkalmazd, vagy a csoport részére végzett megbizasért felelés partnerrel
kozos joghatosagban mitkodé A komponens-kdnyvvizsgald megismerésére
iranyulo eljarasainak terjedelme kisebb lehet, mint a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoportnak a B komponens-konyvvizsgald
megismerésére iranyuld eljarasainak terjedelme, aki nem alkalmaz
kovetkezetesen a csoport részére végzett megbizasért felelés partnerrel kozos
mindségellendrzési és figyelemmel kisérési politikakat €s eljarasokat,
valamint kozos konyvvizsgalati modszert, vagy idegen joghatosagban
mikodik. Az A és B komponens-konyvvizsgaldval kapcsolatban végzett
eljarasok jellegiikben is eltéréek lehetnek.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport tobb mddon
szerezhet ismereteket a komponens konyvvizsgaldjarél. A komponens-
konyvvizsgald bevonasanak els0 évében a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport példaul:

. értékelheti a mindségellendrzési és figyelemmel kisérési rendszer
eredményeit, ha a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport és a komponens konyvvizsgaloja olyan tarsasaghoz



A36.

vagy halozathoz tartozik, amely kozos figyelemmel kisérési politikak
és eljarasok szerint miikodik és azoknak felel meg;?

. felkeresheti a komponens konyvvizsgaldjat a 19. bekezdés (a)—(c)
pontjaiban felsoroltak megvitatasa céljabol;

. felkérheti a komponens konyvvizsgaldjat a 19. bekezdés (a)—(c)
pontjaiban emlitett kérdések irasban torténé megerdsitésére. A 4. sz.
fiiggelékben talalhatd egy minta a komponens kdnyvvizsgaloja altal
adott irasbeli megerdsitésekre;

. felkérheti a komponens konyvvizsgaldjat, hogy toltson ki kérddiveket
a 19. bekezdés (a)—(c) pontjaiban emlitett kérdésekrdl;

. beszélhet a komponens konyvvizsgalojardl a csoport részére végzett
megbizasért felelds partner tarsasaganal dolgozé munkatarsakkal vagy
elismert harmadik felekkel, akik ismerik a komponens
konyvvizsgalojat; vagy

. beszerezhet megerdsitéseket a szakmai testiiletektdl, amelyekhez a
komponens kdnyvvizsgaloja tartozik, a komponens konyvvizsgaldja
szamara engedélyt kibocsatd hatdsagoktol vagy egyéb harmadik
felektol.

A késébbi években a komponens konyvvizsgaldjanak megismerése
alapozhat6 a csoport részére végzett megbizasért felels munkacsoportnak a
komponens konyvvizsgaldjaval kapcsolatos korabbi tapasztalataira. A
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport felkérheti a
komponens konyvvizsgalojat, hogy erdsitse meg, tortént-e barmilyen
valtozas az el6z6 évhez képest a 19. bekezdés (a)—(c) pontjaiban felsoroltak
tekintetében.

Ahol fuggetlen feliigyeleti szerveket allitottak fel a konyvvizsgaldi szakma
feliigyeletére €s a konyvvizsgalatok mindségének figyelemmel kisérésére, a
szabalyoz6i kornyezet ismerete segitheti a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoportot a komponens konyvvizsgaldja
figgetlenségének és szakértelmének értékelésében. A szabalyozoi
kornyezetre  vonatkozd  informacid  beszerezhetd a  komponens
konyvvizsgalgjatol, vagy a fliggetlen feliigyeleti szervek altal adott
tajékoztatasbol.
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A csoportaudit szempontjabol relevans etikai kovetelmények (Hiv.: 19. bekezdés (a)

pont)
A37.

Valamely komponens pénziigyi informacidira vonatkozoan a csoportaudit
céljara torténd munkavégzés soran a komponens konyvvizsgalojara
vonatkoznak a csoportaudit szempontjabol relevans etikai kdvetelmények.
Ezek a kovetelmények eltérhetnek a komponens konyvvizsgalojara a
komponens konyvvizsgalojanak joghatdosagaban végzett, torvény altal eldirt
konyvvizsgalat esetén vonatkozo kovetelményektdl, vagy azokhoz képest
potlolagos kovetelményeket jelenthetnek. A csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport ezért ismereteket szerez arra vonatkozoan,
hogy a komponens konyvvizsgaloja érti-e €s be fogja-e tartani a csoportaudit
szempontjabol relevans etikai kovetelményeket, a komponens-konyvvizsgald
csoportauditban betdltott szerepének teljesitéséhez elegendd mértékben.

A komponens konyvvizsgalojanak szakmai kompetenciaja (Hiv.: 19. bekezdés (b)

pont)
A38.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport ismerete a

komponens konyvvizsgalojanak szakmai kompetencidjarol magéaban
foglalhatja, hogy a komponens konyvvizsgaldja:

. ismeri-e a csoportauditra vonatkozé konyvvizsgalati és egyéb
standardokat olyan mértékben, amely elegendd6 a komponens-
konyvvizsgalo csoportauditban betdltott szerepének teljesitéséhez;

. rendelkezik-e az adott komponens pénziigyi informacioira vonatkozo
munka elvégzéséhez sziikséges specialis készségekkel (példaul
agazatspecifikus tudassal); valamint

. ahol ez relevans, ismeri-e a vonatkozo pénziigyi beszamolasi
keretelveket olyan mértékben, amely elegend6 a komponens-
konyvvizsgald csoportauditban betoltott szerepének teljesitéséhez (a
csoport vezetése altal a komponenseknek kiadott instrukciok gyakran
tartalmazzak a vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek
jellemzbinek leirasat).

A csoport részére végzett megbizdsért felelos munkacsoport komponens-
kényvvizsgalora vonatkozo ismeretének alkalmazdsa (Hiv.: 20. bekezdés)

A39.

A40.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport nem vélthatja ki
azt a tényt, hogy a komponens konyvvizsgaldja nem fiiggetlen, azzal, hogy
részt vesz a komponens konyvvizsgaldjanak munkajaban, vagy hogy tovabbi
kockazatbecslési vagy egyéb konyvvizsgalati eljarasokat hajt végre a
komponens pénziigyi informaciodira vonatkozoan.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport azonban

kikiiszobolheti a komponens konyvvizsgaldjanak szakmai kompetenciajara
vonatkozd nem komoly aggalyokat (példaul agazatspecifikus ismeretek



A41.

hianya), vagy azt a tényt, hogy a komponens konyvvizsgaldja nem a
konyvvizsgalokat aktivan feliigyeld kornyezetben miikddik, azaltal, hogy
részt vesz a komponens konyvvizsgaldjanak munkajaban, vagy tovabbi
kockazatbecslési vagy egyéb konyvvizsgalati eljarasokat hajt végre a
komponens pénziigyi informacidira vonatkozdan.

Ha jogszabaly vagy szabalyozas tiltja a komponens-konyvvizsgald
konyvvizsgalati dokumentacidja relevans részeihez vald hozzaférést, a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport felkérheti a
komponens konyvvizsgaldjat, hogy ezt a relevans informaciokra kiterjedd
memorandum készitésével valtsa ki.

Lényegesség (Hiv.: 21-23. bekezdés)

A42.

A43.

A kényvvizsgald szamara kovetelmény, hogy:”
(a)  azatfogo kdnyvvizsgalati stratégia kialakitasakor meghatarozza:
(1)  apénzigyi kimutatasok egészére vonatkozo 1ényegességet, és

(i)  ha a gazdalkodo egység sajatos koriilményei kdzepette vannak
olyan adott tgyletcsoportok, szamlaegyenlegek vagy
kozzétételek, amelyek tekintetében a pénziigyi kimutatasok
egészére vonatkozd lényegességnél kisebb Osszegli hibas
allitasok ésszeri varakozas alapjan befolyasolhatjadk a
felhasznaloknak a pénziigyi kimutatasok alapjan meghozott
gazdasagi dontéseit, az ezekre az adott iigyletcsoportokra,
szamlaegyenlegekre  és  kozzétételekre  alkalmazando
lényegességi szintet vagy szinteket, tovabba

(b)  meghatarozza a végrehajtasi lényegességet.

Csoportaudit esetén mind a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok
egészére, mind a komponensek pénziigyi informacidira megallapitanak
lényegességet. A csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok egészére
vonatkozd 1ényegességet az atfogd csoportaudit-stratégia kialakitasakor
hasznaljak.

Annak a valosziniiségnek az elfogadhatéan alacsony szintre csokkentése
érdekében, hogy a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasokban 1évé nem
helyesbitett és fel nem tart hibas allitasok Osszességiikben meghaladjak a
csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatdsok egészére vonatkozdan
megallapitott 1ényegességet, a komponensre megallapitott lényegességet a
csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatdsok egészére vonatkozodan
megallapitott lényegességnél alacsonyabb értékben hatarozzak meg. A
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A 320. témaszamu, ,Lényegesség a konyvvizsgalat tervezésében és végrehajtasaban” cimi
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Add.

A45.

A46.

kiilonb6z6 komponensekre vonatkozdan kiilonbozé  1ényegességeket
allapithatnak meg. Nem sziikséges, hogy a komponensre megallapitott
lényegesség a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok egészére
vonatkozéan megallapitott 1ényegesség egy szamtani hanyada legyen,
kovetkezésképpen a kiilonb6zé komponensekre megallapitott 1ényegesség
Osszessége meghaladhatja a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok
egészére vonatkozdéan megallapitott lényegességet. A komponensre
megallapitott  lényegességet a  komponensre  vonatkozo  atfogd
konyvvizsgalati stratégia kialakitasakor hasznaljak.

Komponensre megallapitott 1ényegességet azokra a komponensekre
vonatkozodan hatdroznak meg, amelyek pénziigyi informacidit a csoportaudit
részeként konyvvizsgaljak vagy atvilagitjak a 26. bekezdéssel, a 27. bekezdés
(a) pontjaval és a 29. bekezdéssel 0Osszhangban. A komponens
konyvvizsgaloja a komponensre megallapitott Iényegességet hasznalja annak
értékeléséhez, 1ényegesek-e Onmagukban vagy Osszességilkben a nem
helyesbitett feltart hibas allitasok.

A komponensre megallapitott 1ényegesség mellett egy kiiszobértéket is
meghataroznak a hibas allitdsokra. A komponens pénziigyi informacidiban
azonositott, a hibas allitasokra vonatkozo kiiszobérték feletti hibas allitasokat
kommunikaljak a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport
felé.

Egy komponens pénziigyi informacidinak konyvvizsgalata esetén a
komponens konyvvizsgaloja (vagy a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport) meghatarozza a komponensszintli végrehajtasi
lényegességet. Ez sziikséges annak a valdsziniliségnek az elfogadhatéan
alacsony szintre csokkentése érdekében, hogy a komponens pénziigyi
informacidiban 1évé nem helyesbitett és fel nem tart hibas allitasok
Osszessége meghaladja a komponensre megallapitott lényegességet. A
gyakorlatban a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport
beallithatja a komponensre megéallapitott 1ényegességet erre az alacsonyabb
szintre. Ilyen esetben a komponens konyvvizsgaldja a komponensre
megallapitott 1ényegességet hasznalja a komponens pénziigyi informacioi
lényeges hibas allitasa kockazatainak felmérésére, és a becsiilt kockazatokra
valaszul alkalmazott tovabbi konyvvizsgalati eljarasok megtervezésére,
valamint annak értékelésére, hogy a feltart hibas allitasok lényegesek-e
onmagukban vagy egyiittesen.

A becsiilt kockazatokra valo valaszadas

A komponensek péenziigyi informdcioin végzendo munka tipusanak meghatarozdsa
(Hiv.: 26-27. bekezdés)

A47.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoportnak az egyes
komponensek pénziigyi informdcidira vonatkozdan végzendé munka



tipusara, valamint a komponens kdnyvvizsgalojanak munkajaban valo
részvételére vonatkozo dontését az alabbiak befolyasoljak:

(a)
(b)

(©

(d)

a komponens jelentdsége;

a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasok lényeges hibas
allitasanak azonositott jelentés kockazatai,

a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport értékelése
a csoportszintli kontrollok kialakitasarol, és annak meghatarozasa,
hogy azokat bevezették-e; valamint

a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport ismeretei
a komponens konyvvizsgalojarol.

Az abra bemutatja, hogyan befolyasolja a komponens jelentdsége a
komponens pénziigyi informacioira vonatkozéan végzendd munka tipusanak
a csoport részére veégzett megbizasért felelds munkacsoport altali
meghatarozasat.



Van-e 6nallo

IGEN A komponens
pénziigyi jelentésége

pénziigyi

a komponensnek a
csoport

czamnantidhAl) (VA

informacidinak
konyvvizsgalata*®

A komponens pénziigyi
informécidinak
konyvvizsgalata,* vagy
A valoszintileg jelentos
IGEN kockazatokra vonatkozoan
egy vagy tobb
szamlaegyenleg,
iigyletcsoport vagy
kozzététel
konyvvizsgalata, vagy:
A valoszintileg jelentos
kockazatokra vonatkozo
meghatarozott
konyvvizsgalati eljarasok
(27. bekezdés)

Valészinii-e, hogy a
komponens sajatos
jellege vagy
koriilményei miatt a
csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasok
1ényeges hibas
allitasanak jelents

v

Csoportszinten végzett elemz6 eljarasok
anem jelentés komponensekre
vonatkozoan (28. bekezdés)

v

\4

Olyan-e a tervezett
hatokér, hogy
szerezhetd a csoportra
vonatkozo
konyvvizsgaloi
véleményt megalapozo
elegendd és meofeleld

l NEM

Tovabbi kivalasztott komponensekre vonatkozoan:
A komponens pénziigyi informacidinak
konyvvizsgalata,* vagy
Egy vagy tobb szamlaegyenleg, ligyletcsoport vagy
kozzététel konyvvizsgalata, vagy:

A komponens pénziigyi informacioinak atvilagitasa,
vagy:

Meghatarozott eliarasok (29. bekezdés)

Kommunikacid
a komponensek
konyvvizsgaloi
val

* A komponensre
megallapitott
Iényegesség
hasznalataval

véorehaitva




Jelent6s komponensek (Hiv.: 27. bekezdés (b)—(c) pont)

A48.

A49.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport azonosithat egy
komponenst jelentés komponensként azért, mert az adott komponens sajatos
jellege vagy koriilményei miatt valdszintileg a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasok lényeges hibas allitasanak jelentds kockazatait foglalja magaban.
Ilyen esetben a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport
képes lehet azonositani a valosziniileg jelentds kockazatok altal érintett
szamlaegyenlegeket, ligyletcsoportokat vagy kozzétételeket. Ha igy van, a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport donthet igy, hogy
csak ezekre a szamlaegyenlegekre, ligyletcsoportokra vagy kozzétételekre
vonatkozéan végez konyvvizsgalatot, vagy kér fel egy komponens-
konyvvizsgalot annak elvégzésére. Az A6. bekezdésben leirt helyzetben
példaul a komponens pénziigyi informacidira vonatkozd munka
korlatozodhat az adott komponens devizakereskedelme altal érintett
szamlaegyenlegek, ligyletcsoportok s kozzétételek konyvvizsgalatara. Ha a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport a komponens
konyvvizsgalojat egy vagy tobb konkrét szamlaegyenleg, iigyletcsoport vagy
kozzététel konyvvizsgalatanak elvégzésére kéri fel, a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport kommunikacidja (lasd 40. bekezdés)
figyelembe veszi azt a tényt, hogy a pénziigyi kimutatas sok tétele
kolcsondsen Gsszefiigg egymassal.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport megtervezhet
olyan konyvvizsgalati eljarasokat, amelyek a csoportra vonatkozé pénziigyi
kimutatasok lényeges hibas allitasanak valosziniileg jelentds kockazatara
reagalnak. Ha példaul a készletek értékvesztésének valoszinileg jelentds
kockazata all fenn, a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoport végezhet, vagy felkérhet egy komponens-konyvvizsgalot,
hogy végezzen meghatarozott konyvvizsgalati eljarasokat a készletek
értékelésére vonatkozodan egy olyan komponensnél, amely nagy mennyiségii
potencialisan értékvesztett készletet tart fenn, de amely maskiilonben nem
jelentds.

Komponensek, amelyek nem jelentds komponensek (Hiv.: 28-29. bekezdések)

A50.

AS1.

A megbizés koriilményeitdl fiiggden a komponensek pénziigyi informacioit
kiilonbozd szinteken Osszesithetik az elemzd eljarasok céljaira. Az elemzd
eljarasok eredményei tdmasztjak ald a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport azon kovetkeztetéseit, hogy a nem jelentOs
komponensek Osszesitett pénziigyi informdciéi tekintetében nincsenek a
lényeges hibas allitasnak jelentds kockazatai.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport arra vonatkozo
dontését, hogy hany komponenst vélasszanak ki a 29. bekezdésnek
megfeleléen, melyek legyenek a kivalasztott komponensek, és milyen tipust
munkat végezzenek az egyes kivalasztott komponensek pénziigyi



informacidira vonatkozdan, tobbek kozott a kovetkezd tényezdk
befolyasolhatjak:

. a jelentds komponensek pénziigyi informacidira vonatkozoan
varhatéan megszerezheté konyvvizsgalati bizonyiték terjedelme;

. Ujonnan alapitott vagy felvasarolt komponensrél van-e szo;
. voltak-e jelentds valtozasok a komponensben;
. a bels6 audit funkcio végzett-e munkat a komponensnél, tovabba a

végzett munka hatdsa a csoportauditra;

. a komponensek ugyanazokat a rendszereket és folyamatokat
alkalmazzak-e;

. a csoportszintii kontrollok miikddési hatékonysaga;

. a csoportszinten végzett elemzd eljarasok altal azonositott szokasostol
eltérd fluktuaciok;

. a komponens 6nallé pénziigyi jelentGsége, vagy a komponens altal
okozott kockazat mas, az adott kategorian beliili komponensekhez
viszonyitva;

. jogszabalyi, szabalyozasi el6iras alapjan vagy mas okbol kotelezett-e

konyvvizsgalatra a komponens.

A kiszamithatatlansag egy elemének a beépitése az ebbe a kategoriaba tartozo
komponensek kivalasztasaba ndvelheti annak valdszinliségét, hogy
azonositjdk a komponensek pénziigyi informacidinak lényeges hibas
allitasat. A kivalasztott komponensek Osszetételét gyakran ciklusonként
valtoztatjak.

AS52. Egy komponens pénziigyi informacidinak atvilagitasat végezhetik a 2400.

AS53.

témaszamu (feliilvizsgalt) atvilagitasi megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi
standard” vagy a 2410. témaszamu atvilagitasi megbizasokra vonatkozd
nemzetkozi standard” szerint, az adott koriilményeknek megfeleld
modositasokkal. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport
tovabbi eljarasokat is meghatarozhat ennek a munkanak a kiegészitése
céljabol.

Amint az az A13. bekezdésben szerepel, egy csoport allhat kizarolag olyan
komponensekbdl, amelyek nem jelentds komponensek. Ilyen koriilmények
kozott a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport elegendd

23
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2400. témaszamu, “Multra vonatkozd pénziigyi kimutatasok atvilagitasara vonatkozo megbizasok”
cimi (feliilvizsgalt) atvilagitasi megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standard

2410. témaszamu, “Pénziigyi informacioknak a gazdalkodo egység fiiggetlen konyvvizsgaloja altal
végrehajtott atvilagitasa” cimii atvilagitasi megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard



¢és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezhet a csoportra vonatkozo
konyvvizsgaloi vélemény megalapozasahoz azaltal, hogy a komponensek
pénziigyi informéacidira vonatkozdan végzendd munka tipusat a 29. bekezdés
szerint hatarozza meg. Nem valoszinii, hogy a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport elegendé és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerez a csoportra vonatkozé konyvvizsgaloi vélemény
megalapozasdhoz, ha a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport vagy a komponens konyvvizsgaloja csak csoportszintii
kontrollokat tesztel és elemz6 eljarasokat hajt végre a komponensek pénziigyi
informacidira vonatkozoan.

A komponensek kényvvizsgaloi altal végzett munkdaban valo részvétel (Hiv.: 30-31.
bekezdés)

A54.

ASS.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport részvételét a
komponens  konyvvizsgaldjanak munkgjaban az alabbi  tényezdk
befolyasolhatjak:

(a)  akomponens jelentdsége;

(b) a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsok Iényeges hibas
allitasanak azonositott jelents kockazatai; valamint

(c)  acsoport részére végzett megbizasért felels munkacsoport ismeretei
a komponens konyvvizsgaldjarol.

Jelentds komponens vagy azonositott jelentds kockazatok esetén a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoport a 30-31. bekezdésekben
leirt eljarasokat hajtja végre. Nem jelentds komponens esetén a csoport
részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport komponens-kdnyvvizsgald
munkajaban vald részvételének jellege, litemezése és terjedelme a csoport
részére végzett megbizasért felelés munkacsoport adott komponens-
konyvvizsgalora vonatkozo ismeretei szerint fog valtozni. Az a tény, hogy a
komponens nem jelentds komponens, masodlagossa valik. Annak ellenére
példaul, hogy egy komponenst nem tekintenek jelentés komponensnek, a
csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport donthet ugy, hogy
részt vesz a komponens konyvvizsgaloja altal végzett kockazatbecslésben,
mert kevésbé komoly aggalyai vannak a komponens konyvvizsgaldjanak
szakmai kompetenciajara vonatkozoan (példaul agazatspecifikus ismeretek
hianya), vagy mert a komponens kdnyvvizsgaldja nem a konyvvizsgalokat
aktivan feliigyel6 kornyezetben mitkodik.

A komponens konyvvizsgaldjanak munkajaban vald részvétel 30-31. és 42.
bekezdésben leirtaktol eltérd formai a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoportnak a komponens konyvvizsgalojara vonatkozo
ismeretei alapjan az alabbiakat foglalhatjadk magukban:



(a) A komponens vezetésével vagy a komponensek konyvvizsgaloival
vald megbeszélés a komponensre és kdrnyezetére vonatkozo
ismeretek szerzése céljabol.

(b) A komponens-konyvvizsgalok atfogd konyvvizsgalati stratégiajanak
¢és konyvvizsgalati tervének attekintése.

(¢)  Kockazatbecslési eljarasok elvégzése a komponens szintjén fennallo
lényeges hibas allitdas azonositisa ¢és felmérése érdekében. Ez
végezhetd a komponensek konyvvizsgaldival vagy a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoport altal.

(d)  Tovabbi kdnyvvizsgalati eljarasok megtervezése és elvégzése. Ezek
megtervezhetok és elvégezhetdk a komponensek konyvvizsgaldival
vagy a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal.

()  Akomponensek konyvvizsgaloi és a komponens vezetése kdzotti zard
vagy egyéb kulcsfontossagli megbeszeléseken valo részvétel.

(f) A komponens-kdnyvvizsgalok konyvvizsgalati dokumentacioi egyéb
relevans részeinek attekintése.

Konszolidacios folyamat

Konszolidacios helyesbitések és atsorolasok (Hiv.: 34. bekezdés)

A56.

A konszolidacids folyamat igényelheti a csoportra vonatkozd pénziigyi
kimutatasokban bemutatott dsszegek olyan helyesbitéseit, amelyek nem
mennek keresztiil a szokasos ligyletfeldolgozasi rendszereken, és lehet, hogy
nincsenek aldvetve ugyanazoknak a belsd kontrolloknak, mint a tdobbi
pénziigyi informacié. A csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoportnak a helyesbitések megfeleloségére, teljességére ¢és
pontossagara vonatkozoé értékelése magaban foglalhatja:

. annak értékelését, megfelelden tiikrozik-e a jelentds helyesbitések a
mogottes eseményeket és ligyleteket;

. annak meghatarozasat, megfeleléen tortént-e a jelentés helyesbitések
kiszamitasa, feldolgozasa €s jovahagyasa a csoport vezetése és adott
esetben a komponens vezetése altal;

. annak meghatarozasat, megfeleléen ald vannak-e tamasztva ¢&s
kell6képpen dokumentaltak-e a jelentds helyesbitések; valamint

. a csoporton beliili iigyletek €s nem realizalt nyereségek, valamint a
csoporton beliili szamlaegyenlegek egyeztetésének és kiszlirésének
ellenérzését.



Kommunikacié a komponens konyvvizsgaléjaval (Hiv.: 40—41. bekezdés)

A5T.

AS8.

A59.

A60.

Ha nincs hatékony kétiranyd kommunikdcié a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport és a komponensek kdnyvvizsgaloi kozott,
fennall a kockazata annak, hogy a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport lehet, hogy nem szerez elegend6 és megfelelé konyvvizsgalati
bizonyitékot a csoportra  vonatkozé  konyvvizsgaléi = vélemény
megalapozasdhoz. A csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport  kovetelményeinek  egyértelmii  és  idében  torténd
kommunikalasa az alapja a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport €s a komponensek kdnyvvizsgaloi kozotti hatékony kétiranyt
kommunikacionak.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport kovetelményeit
gyakran instrukcios levél atjan kommunikaljak. Az 5. sz. fiiggelék utmutatast
ad azokrdl az eldirt és kiegészitd jellegli kérdésekrdl, amelyeket az ilyen
instrukcids levelek tartalmazhatnak. A komponens koényvvizsgaldjanak
kommunikacioja a csoport részére végzett megbizasért felels munkacsoport
felé gyakran memorandum vagy az elvégzett munkardl készitett jelentés
formajaban torténik. A csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport és a komponens konyvvizsgaldja kozotti kommunikacio
azonban lehet, hogy nem sziikségszeriien irasban torténik. A csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoport példaul felkeresheti a komponens
konyvvizsgalojat, hogy megbeszéljék az azonositott jelentés kockazatokat,
vagy hogy attekintse a komponens-konyvvizsgalé konyvvizsgalati
dokumentacioja relevans részeit. Mindazonaltal, a jelen nemzetkdzi
konyvvizsgalati standard és mas nemzetkdzi konyvvizsgalati standardok
dokumentacioval kapcsolatos kdvetelményei alkalmazandok.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoporttal valo
egyiittmiikodés soran a komponens konyvvizsgaldja példaul hozzaférést
biztositana a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport
szamara a relevans konyvvizsgalati dokumentaciohoz, ha ezt jogszabaly vagy
szabalyozas nem tiltja.

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport egyik tagja
egyben komponens-konyvvizsgald is, a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoportnak azt a céljat, hogy egyértelmiien kommunikaljon a
komponens-konyvvizsgaloval, gyakran a konkrét irdasos kommunikaciotol
eltérd eszkozokkel is el lehet érni. Példaul:

. a komponens konyvvizsgalojanak hozzaférése az  atfogd
konyvvizsgalati stratégiahoz és konyvvizsgalati tervhez elegendd
lehet a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport 40.
bekezdésben meghatarozott kovetelményeinek kommunikéldsahoz;
valamint



V4

csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altali
attekintése elegendd lehet a csoport részére végzett megbizasért
felelés munkacsoport kovetkeztetése szempontjabol relevans
kérdések kommunikalasahoz, amelyeket a 41. bekezdés hataroz meg.

A megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendoségének és megfeleloségének
értékelése

crer

42. bekezdés (b) pont)

A6l.

A koriilményektol fiiggben valtozhat, hogy a komponens-kdnyvvizsgald
konyvvizsgalati dokumentaciojanak mely része relevans a csoportaudit
szempontjabol. Gyakran azon a konyvvizsgalati dokumentacion van a
hangsuly, amely a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok 1ényeges hibas
allitasa jelent6s kockéazatainak szempontjabol relevans. Az attekintés
terjedelmét befolyasolhatja az a tény, hogy a komponens-kdnyvvizsgald

V4

ellendrzési eljarasok keretében attekintette.

A kényvvizsgalati bizonyiték elegenddsége és megfelelosége (Hiv.: 44—-45. bekezdés)

A62.

A63.

Ha a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport arra a
kovetkeztetésre jut, hogy nem szereztek elegendd és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot a csoportra vonatkozé konyvvizsgaloi
vélemény megalapozasahoz, a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoport felkérheti a komponens konyvvizsgaldjat tovabbi eljarasok
elvégzésére. Ha ez nem valdsithatd meg, a csoport részére végzett
megbizasért felel6s munkacsoport végrehajthatja sajat eljarasait a komponens
pénziigyi informéacidira vonatkozoan.

A csoport részére végzett megbizasért felelds partner értékelése az (akar a
csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal azonositott,
akar a komponens konyvvizsgaldja altal kommunikalt) hibas allitasok
Osszesitett hatasara vonatkozoan lehetdvé teszi a csoport részére végzett
megbizasért felelds partner szamara annak meghatarozasat, hogy a csoportra
vonatkozoé pénziigyi kimutatdsok egésze tartalmaz-e Iényeges hibas allitast.

Kommunikacié a csoport vezetésével és a csoport iranyitisaval megbizott
személyekkel

Kommunikdcio a csoport vezetésével (Hiv.: 46—48. bekezdés)

A64. A 240. témaszdmu nemzetkdzi konyvvizsgalati standard tartalmaz

kovetelményeket és utmutatast a csaldsnak a vezetés felé, és ahol a vezetés
érintett lehet a csalasban, az iranyitassal megbizott személyek felé torténd



A65S.

kommunikaciéjaval kapcsolatban.”

Sziikséges lehet, hogy a csoport vezetése bizonyos lényeges érzékeny
informacidkat bizalmasan kezeljen. Olyan kérdések, amelyek jelent6sek
lehetnek a komponens pénziigyi kimutatasai szempontjabdl, és amelyekrdl a
komponens vezetésének lehet, hogy nincs tudomasa, példaul a kovetkezok:

. esetleges peres tigyek

. lényeges miikddési eszkdzok atengedésére vonatkozo tervek
. fordulonap utani események

. jelentds jogi megallapodasok.

Kommunikacio a csoport iranyitasaval megbizott személyekkel (Hiv.: 49. bekezdés)

A66.

A csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport altal a csoport
iranyitasaval megbizott személyek fel¢ kommunikalt kérdések azokat az
kérdéseket  foglalhatjdk  magukban, amelyeket a komponensek
konyvvizsgaldéi hoztak a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport tudomasara, €s amelyekr6l a csoport részére végzett
megbizasért felelds munkacsoport gy véli, hogy jelentdsek a csoport
iranyitasaval megbizott személyek felelGsségei szempontjabol. A csoport
iranyitasaval megbizott személyekkel torténé kommunikaciora a csoportaudit
folyaman kiilonb6z6 iddpontokban keriil sor. A 49. bekezdés (a)—(b)
pontjaiban emlitett kérdéseket példaul kommunikalhatjak azt kdvetden, hogy
a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport meghatarozta a
komponensek pénziigyi informacioira vonatkozéan elvégzendd munkat.
Masrészt, a 49. bekezdés (c) pontjaban emlitetteket kommunikalhatjak a
konyvvizsgalat végén, mig a 49. bekezdés (d)—(e) pontjaiban emlitett
kérdéseket akkor, amikor azok felmertlnek.
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A 240. t¢maszamu nemzetkozi konyvvizsgalati standard 41-43. bekezdése.



1. sz. fiiggelék
(Hiv.: A19. bekezdés)

Konyvvizsgaloi jelentés szemlélteté példaja olyan esetben, amikor
a csoport részére végzett megbizasért felelos munkacsoport nem
tud elegend6 és megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni a
csoportra vonatkozo konyvvizsgaloi vélemény megalapozasahoz

Megjegyzés: Ezekben a szemléltetdé konyvvizsgaloi jelentésekben a 700.
témaszamu(feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standarddal 6sszhangban eldre
keriilt a Vélemény szakasz, amelyet kozvetleniil kdvet a Vélemény alapja szakasz.
Tovabba a fennmaradd konyvvizsgalo felelosségei szakasz elsé és utolsd6 mondata
mostantol az 0j Vélemény alapja szakasz részét képezi.

A jelen szemléltetd konyvvizsgaldi jelentés alkalmazasaban a kovetkezé

koriilményeket tételezziik fel:

. Valés bemutatast eldiré keretelveket alkalmazé, té6zsdén nem jegyzett
gazdilkod6 egység teljes Kkonszolidalt pénziigyi kimutatasainak
konyvvizsgalata. A konyvvizsgalat csoportaudit (azaz a 600. témaszamu
nemzetkozi konyvvizsgalati standard alkalmazando).

. A Kkonszolidalt pénziigyi kimutatasokat a gazdilkodo6 egység vezetése a
nemzetkoézi pénziigyi beszamolasi standardokkal (altalanos célu
keretelvek) dsszhangban készitette.

. A konyvvizsgalati megbizas feltételei a vezetés pénziigyi kimutatasokért
valo felelosségének a 210. témaszamu nemzetkozi szamviteli
standardban szereplo leirasat tiikrozik.

. A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport nem tud
elegendé és megfelelo konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni egy
tokemddszerrel elszamolt (a  pénziigyi helyzetre vonatkozé
kimutatasban, amelyben az eszkozok végosszege 60 millié USA dollar, 15
milli6 USA dollir értéken megjelenitett) jelentés komponensre
vonatkozéan, mert a csoport részére végzett megbizasért felelos
munkacsoportnak nem volt hozzaférése a komponens szamviteli
nyilvantartasaihoz, vezetéséhez vagy konyvvizsgaléjahoz.

. A csoport részére végzett megbizasért felelos munkacsoport olvasta a
komponens 20X1. december 31-i konyvvizsgalt pénziigyi kimutatasait,
amelyek tartalmaztik az arra vonatkozé konyvvizsgildi jelentést, és




figyelembe vette a komponensre vonatkozoan a csoport vezetésénél 1évo
kapcsolodé pénziigyi informaciokat.

A csoport részére végzett megbizasért felelos partner megitélése szerint
annak hatasa a csoportra vonatkozo6 pénziigyi kimutatasokra, hogy nem
tudtak elegendé és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni
lényeges, de nem atfogo.?

A Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilet Nemzetkozi
etikai kodex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a nemzetkozi fiiggetlenségi
standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-kédex)
tartalmazza a konyvvizsgialatra vonatkozé osszes relevans etikai
kovetelményt.

A megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan a konyvvizsgalo arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy nem all fenn lényeges bizonytalansag olyan
eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget
vethetnek fel a gazdilkodé egységnek a vallalkozas folytatasara valé
képességével kapcsolatban, az 570. témaszama (feliilvizsgalt) nemzetkozi
kényvvizsgalati standarddal 6sszhangban®’.

A konyvvizsgalé szamara nem eldiras, és egyébként nem dontott ugy,
hogy kommunikalja a kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdéseket a 701.
témaszami nemzetkozi konyvvizsgalati standarddal 6sszhangban®,

A konyvvizsgalé valamennyi egyéb informéaciot a konyvvizsgaldi jelentés
diatuma el6tt megszerezte, és a konszolidalt pénziigyi kimutatasokra
vonatkozé korlatozott vélemény érinti az egyéb informaciokat is.

A konszolidalt pénziigyi kimutatasok feliigyeletéért felelés személyek
eltérnek a Konszolidalt pénziigyi kimutatisok készitéséért felelés
személyektol.
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Ha a csoport részére végzett megbizasért felels partner megitélése szerint annak hatasa a csoportra
vonatkoz6 pénziigyi kimutatasokra, hogy nem tudtak elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni lényeges €s atfogd, a csoport részére végzett megbizasért felelds partner
visszautasitja a véleménynyilvanitast a 705. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgalati
standardnak megfeleléen.

570. témaszamu, ,,4 vallalkozds folytatasa” cimi (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati
standard

701. témaszamu, ,,Kulcsfontossagu konyvvizsgdlati kérdések kommunikdlisa a kényvvizsgaloi

Jjelentésben” cimii nemzetkozi konyvvizsgaloi standard




. A konszolidalt pénziigyi kimutatisok konyvvizsgalatin kiviil

a

konyvvizsgalénak helyi jogszabaly altal eldirt egyéb jelentéstételi

felel6sségei is vannak.

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az ABC tarsasag tulajdonosai [vagy mas megfelel6 cimzett] részére
Jelentés a konszolidalt pénziigyi kimutatiasok konyvvizsgalatarél”
Korlatozott vélemény

Elvégeztik az ABC tarsasag és leanyvallalatai (,,a Csoport”) konszolidalt
pénziigyi kimutatasainak konyvvizsgalatat, amely pénziigyi kimutatasok a
20X1. december 31-i fordulonapra készitett konszolidalt pénziigyi helyzetre
vonatkozé kimutatasbol, az ezen idOponttal végzddé évre vonatkozo
konszolidalt atfogd jovedelemre vonatkozd kimutatdsbol, konszolidalt sajat
toke valtozasainak kimutatasabol és konszolidalt cash flow-kimutatasbol,
valamint a pénziigyi kimutatasokhoz fiizétt kiegészité megjegyzésekbdl allnak,
beleértve a jelentds szamviteli politikak dsszefoglalasat.

Véleményiink szerint a Korldtozott vélemény alapja szakaszban leirt kérdés
lehetséges hatasait kivéve a mellékelt konszolidalt pénziigyi kimutatasok
minden 1ényeges szempontbdl valdosan mutatjak be (vagy ,,megbizhato és valos
képet adnak”) a Cégcsoport 20X1. december 31-én fennalld konszolidalt
pénziigyi helyzetét (,,helyzetérdl”), valamint az ezen idéponttal végzddo évre
vonatkozé konszolidalt pénziigyi teljesitményét (,,teljesitményérsl”) és cash
flow-it (,,cash flow-irél”) a nemzetk6zi pénziigyi beszamolasi standardokkal
Osszhangban.

Korlatozott vélemény alapja

ABC tarsasagnak az év soran felvasarolt és tokemodszerrel elszamolt kiilfoldi
tarsult vallalkozasban, XYZ tarsasagban 1évo befektetése 15 milli6 dollar
értéken szerepel a 20X1. december 31-i konszolidalt pénziigyi helyzetre
vonatkoz6 kimutatasban, és ABC 1 millio dollaros részesedése XYZ nettod
eredményébol szerepel az ezen iddponttal végzddo évre vonatkozo konszolidalt
atfogd jovedelemre vonatkozd kimutatdsban. Nem tudtunk elegendd és
megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni ABC XYZ-ben 1évo
befektetése 20X 1. december 31-i konyv szerinti értékérdl és ABC XYZ nettd
éves eredményébdl vald részesedésérol, mert nem kaptunk hozzaférést XYZ
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A ,Jelentés a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgalatar6l” alcim sziikségtelen olyan
esetekben, amikor a masodik, ,,Jelentés egyéb jogi €s szabalyozasi kovetelményekr6l” alcim nem
alkalmazando.



pénziigyi informacidihoz, vezetéséhez ¢és konyvvizsgaldihoz. Ennek
kovetkeztében nem tudtuk meghatarozni, sziikséges-e az adott Osszegek
barmilyen helyesbitése.

Konyvvizsgalatunkat a nemzetkoézi konyvvizsgalati standardok szerint
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennall6 feleldsségeink bévebb
leirasat jelentésiink A kényvvizsgalonak a konszolidalt pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalataért valo feleldsségel szakasza tartalmazza. Fiiggetlenek
vagyunk a Csoporttél a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok
Testiilet Nemzetkdzi etikai kodex kamarai tag konyvvizsgaloknak (a
nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanyaval
(IESBA-kodex) 6sszhangban, és eleget tettiink egyéb etikai felel6sségeinknek
az |ESBA-kdodexszel osszhangban. Meggy6z6désiink, hogy az altalunk
megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfelelé ahhoz, hogy
megalapozza korlatozott véleménylinket.

Egyéb informaciok [vagy mas megfelel6 cim, mint példaul ,,A pénziigyi
kimutatasokon és az azokra vonatkozé konyvvizsgaloi jelentésen kiviili
informaciok™]

[Jelentéstétel a 720. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati
standard®® jelentéstételi kivetelményeivel dsszhangban - lasd a 6. sz. szemléltetd
példat a 720. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standard 2.
fiiggelékében). Az egyéb informdciok szakasz utolso bekezdését a 6. szemléltet
példaban datalakitandk gy, hogy ismertesse azt a konkrét kérdeést, amely az egyéb
informdciokat is érintd korlatozott véleményhez vezetett.]

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleldsségei a
konszolidalt pénziigyi kimutatasokért™

[Jelentéstétel a 700. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati
standarddal®? ésszhangban — ldsd a 2. sz. szemléltetd példat a 700. témaszamii
(feliilvizsgalt) nemzetkozi konywvizsgdlati standardban)

30 720. témaszamu, ,, 4 kényvvizsgalo egyéb informaciokkal kapcsolatos feleléssége” cimii nemzetkozi

konyvvizsgalati standard
81 A jelen szemléltetd konyvvizsgaloi jelentésekben sziikséges lehet a ,,vezetés” és az ,,iranyitassal
megbizott személyek” kifejezéseknek az adott joghatdsag jogi keretelvei kontextusaban helyénvalo
mas kifejezésekkel valo helyettesitése.
32 700. témaszamu, “A pénziigyi kimutatdisokra vonatkozo vélemény kialakitasa és jelentéskészités”

cim (feliilvizsgalt) nemzetk6zi konyvvizsgalati standard



A konyvvizsgialonak a  konszolidilt  pénziigyi  kimutatiasok
konyvvizsgalataért valé felelosségei

[Jelentéstétel a 700. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati
standarddal 6sszhangban — lasd a 2. sz. szemléltetd peldat a 700. témaszamu
(feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati standardban. Az Utolso két bekezdés,
amelyek csak tozsden jegyzett gazdalkodo egységekre vonatkoznak, nem lenne
belefoglalva.]

Jelentés egyéb jogi és szabalyozéi kovetelményekrol

[Jelentéstétel a 700. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkozi konyvvizsgalati
standarddal 6sszhangban — lasd a 2. sz. szemléltetd peldat a 700. témaszamu
(feliilvizsgalt) nemzetkdzi konywvizsgdlati standardban)

[Aldirdas a konywizsgadlo cég nevében, a konyvvizsgalo sajat neve vagy
mindkett — az adott joghatdsag elGirdsainak megfeleléen]

[4 konywizsgdlo cime]
[Datum]

Ha a csoport részére végzett megbizasért felel6s partner megitélése szerint
annak hatdsa a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasokra, hogy nem tudtak
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni lényeges és
atfogd, a csoport részére végzett megbizasért felelGs partner visszautasitja a
véleménynyilvanitast a 705. témaszamu (feliilvizsgalt) nemzetkdzi
konyvvizsgalati standardnak megfeleléen.



2. sz. fiiggelék
(Hiv.: A23. bekezdés)

Példak olyan kérdésekre, amelyekrél a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport ismereteket szerez

A megadott példak kérdések széles skalajat felolelik, ugyanakkor nem minden gy
relevans minden egyes csoportaudit-megbizasra, tovabba a lista nem sziikségszeriien

teljes kora.

Csoportszint(i kontrollok

1. A csoportszintli kontrollok az alabbiak kombinacidjat foglalhatjak
magukban:

rendszeres talalkozok a csoport és a komponensek vezetése kozott az
tizleti fejlemények megbeszélése €s a teljesitmény attekintése céljabol;

a komponensek miikodésének ¢és pénziigyi eredményeinek
figyelemmel kisérése, beleértve a rendszeres jelentéstételeket, ami
lehetévé teszi a csoport vezetése szamara, hogy folyamatosan
Osszevesse a komponensek teljesitményét a tervekkel és megfeleld
1épéseket tegyen;

a csoport vezetésének kockazatbecslési folyamata, vagyis azon iizleti
kockazatok, beleértve a csalds kockazatat is, azonositisanak,
elemzésének és kezelésének folyamata, amelyek a csoportra
vonatkozd  pénziigyi kimutatdsok 1ényeges hibas  allitasat
eredményezhetik;

csoporton beliili tligyletek €s nem realizalt nyereségek, valamint
csoporton  belilli  szamlaegyenlegek  csoportszinten  torténd
figyelemmel kisérése, ellenérzése, egyeztetése és kisziirése;

a komponensektdl kapott pénziigyi informaciok iddészerliségének
figyelemmel kisérésére és pontossaguk ¢€s teljességiik felmérésére
vonatkozo folyamat;

a csoport egészére vagy egy részére vonatkozo6, azonos altalanos
informatikai kontrollok altal ellendrzott kozponti informatikai
rendszer;

valamennyi vagy néhany komponens szamdra kozos informatikai
rendszeren beliili kontrolltevékenységek;

kontrollok figyelemmel kisérése, beleértve a belsé audit funkcio
tevékenységeit és onértékelési programokat;



. kovetkezetes politikak és eljarasok, beleértve a csoportra vonatkozo
pénziigyi beszamolasi eljarasokra vonatkozo6 kézikdnyvet;

. csoportszinti programok, mint a magatartasi kodex ¢és a
csalasmegel6zési programok;

. hataskornek és felelosségnek a komponens vezetéséhez valod
hozzarendelésére vonatkoz6 intézkedések.

A Dbels6é audit funkcidt tekinthetik a csoportszintii kontrollok részének,
példaul, amikor a funkcié kozpontositott. A 610. témaszamt (2013-ban
feliilvizsgalt) nemzetkdzi konyvvizsgilati standard® foglalkozik annak a
csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport altali értékelésével,
hogy a belsd audit funkcid szervezeti statusa, valamint relevans politikai és
eljarasai megfelelden alatamasztjadk-e a belsé auditorok objektivitasat;
valamint a belsé audit funkcié kompetenciaszintjének és - ahol a csoport
konyvvizsgalatat végz6 munkacsoport arra szamit, hogy fel fogja hasznalni a
funkcié munkajat - annak értékelésével, hogy a funkcid szisztematikus és
fegyelmezett megkozelitést alkalmaz-e.

Konszolidacios folyamat

3.

A csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport konszolidacios
folyamatra vonatkozo ismeretei a kovetkezd kérdéseket foglalhatjak
magukban:

A vonatkoz6 pénziigyi beszamolasi keretelvekre vonatkozo kérdések:

. a komponens vezetésének a vonatkozo pénziigyi beszamolasi
keretelvekkel kapcsolatos ismeretei mértéke;

. a komponenseknek a vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek
szerinti azonositasara €s elszamolasara vonatkozo folyamat;

. a bemutatanddé szegmensek vonatkozd pénziigyi beszamolasi
keretelvek szerinti, a szegmensek szerinti jelentéshez torténd
azonositasanak folyamata;

. kapcsolt felek kozotti viszonyok és ligyletek vonatkozd pénziigyi
beszamolasi  keretelvek  szerinti  beszamolashoz  torténd
azonositasanak folyamata;

. a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasokra alkalmazott szamviteli
politika, annak véaltozéasai az el6zd iizleti évhez képest, valamint a
vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek korébe tartozd 0j vagy
modositott standardokbol ad6do valtozasok;
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610. témaszamu, ,,A belsé auditorok munkdjanak felhaszndlasa” cimi (2013-ban feliilvizsgalt)
nemzetk6zi konyvvizsgalati standard 15. bekezdés



a csoportétol eltérd tlizleti évet alkalmazé komponensek kezelésére
vonatkozo eljarasok.

A konszolidacios folyamatra vonatkozo kérdések:

A csoport vezetésének folyamatai a komponensek altal alkalmazott
szamviteli politika megismerésére, ¢és adott esetben annak
biztositasara, hogy a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatasok
céljara egységes szamviteli politikat alkalmaznak a komponensek
pénziigyi informacidinak elkészitéséhez, valamint hogy azonositjak
és, ha a vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek elbirjak,
helyesbitik a szamviteli politikak eltéréseit. Az egységes szamviteli
politikak azok a csoport altal atvett, a vonatkozd pénziigyi
beszamolasi keretelveken alapuld konkrét elvek, alapok, konvenciok,
szabalyok és gyakorlatok, amelyeket a komponensek hasznalnak,
hogy a hasonl6 tigyletekrdl kovetkezetesen készitsenek beszamolot.
Ezeket a politikdkat rendszerint a csoport vezetése altal kiadott
pénziigyi beszamolasi eljarasokra vonatkozo kézikonyv és a
beszamoldcsomag tartalmazza.

A csoport vezetésének folyamatai annak biztositasara, hogy a
komponensek konszolidacios célii pénziigyi beszamolasa teljes és
pontos legyen, és idoben torténjen.

A kiilfoldi komponensek pénziigyi informacidinak a csoportra
vonatkozd pénziigyi kimutatdsokban hasznalt pénznemre torténd
atszamitasara vonatkoz6 folyamat.

Hogyan szervezddik az informatika a konszolidacio céljara, beleértve
a folyamat manudlis és automatizalt szakaszait, valamint a
konszolidacios folyamat kiilonbozé szakaszaiban meglévé manualis
€s programozott kontrollokat.

A csoport vezetésének a fordulonap utani eseményekre vonatkozo
informacié megszerzésére szolgalo folyamata.

A konszolidacids helyesbitésekre vonatkozo kérdések:

a konszolidacios helyesbitések rogzitésének folyamata, beleértve a
kapcsolddd naplotételek elkészitését, jovahagyasat és feldolgozasat,
valamint a konszolidacioért felel6s munkatéarsak tapasztalatat;

a vonatkoz6 pénziigyi beszamolasi keretelvek altal eloirt
konszolidacios helyesbitések;

a konszolidacios helyesbitéseket eldidézo események és iligyletek
iizleti magyarazata;

a komponensek kozotti iigyletek gyakorisaga, jellege és volumene;



a csoporton beliili ligyletek és nem realizalt nyereségek, valamint
csoporton beliilli szamlaegyenlegek figyelemmel kisérésére,
ellendrzésére, egyeztetésére €s kisziirésére vonatkozo eljarasok;

a felvasarolt eszkozok és kotelezettségek valos —értékének
meghatarozasahoz tett 1épések, a goodwill amortizalasanak eljarasai
(adott esetben), valamint a goodwill értékvesztésének vizsgalata, a
vonatkozo6 pénziigyi beszamolasi keretelvekkel 6sszhangban;

a tobbségi tulajdonossal vagy kisebbségi részesedésekkel fennalld
megallapodasok a valamely komponens altal termelt veszteségre
vonatkozdan (példaul a kisebbségi részesedés kotelme a veszteség
megsziintetésére).



3. sz. fiiggelék
(Hiv.: A30. bekezdés)

Példak olyan koriilményekre vagy eseményekre, amelyek a
csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok lényeges hibas
allitasanak kockazatait jelezhetik

A megadott példak a koriilmények és események széles skalajat felolelik,
ugyanakkor nem minden koriilmény vagy esemény relevans minden egyes
csoportaudit-megbizasra, tovabba a lista nem sziikségszeriien teljes korii.

. Osszetett csoportfelépités, kiilondsen, ha gyakoriak a felvasarlasok,
elidegenitések vagy atszervezések;

. gyenge vallalatiranyitasi szerkezetek, beleértve a dontéshozatali folyamatokat,
amelyek nem atlathatok;

. nem létez6 vagy nem hatékony csoportszintii kontrollok, beleértve a csoport
vezetésének nem kielégitd informacidit a komponensek miikddésének és

rrrrrr

. idegen joghatosagban mikodé komponensek, amelyek olyan tényezdknek
lehetnek kitéve, mint szokatlan kormanyzati beavatkozas a kereskedelem és az
adopolitika teriiletén, valamint a valuta- és osztalékmozgasok korlatozasai;
tovabba a devizaarfolyamok ingadozésai;

. komponensek magas kockazattal jard iizleti tevékenységei, példaul hossza
lejarati  szerz6dések, vagy innovativ = vagy  Osszetett pénziigyi
instrumentumokkal valo kereskedés;

. azzal kapcsolatos bizonytalansagok, hogy a vonatkozd pénziigyi beszamolasi
keretelvek szerint melyik komponensek pénziigyi informacioit kell bevonni a
csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasokba, példaul vannak-e specialis céla
vagy nem kereskedési célu gazdalkodd egységek, és azok bevonasa
kovetelmény-e;

. szokatlan kapcsolt felek kozotti viszonyok és ligyletek;

. olyan csoporton beliili szamlaegyenlegek korabbi el6fordulasai, amelyek a
konszolidalaskor nem egyeztek vagy nem voltak egyeztethetok;

. olyan Osszetett tigyletek Iétezése, amelyeket tobb komponensnél is
elszamolnak;
. a csoportra vonatkozd pénziigyi kimutatdsokhoz hasznalttol eltérdé szamviteli

politika hasznalata a komponenseknél;



eltérd tizleti évii komponensek, amit a tranzakciok idézitésének manipulalasara
hasznalhatnak,

jova nem hagyott vagy nem teljes konszolidacioés helyesbitések korabbi
el6fordulasai;

agressziv adodtervezés a csoporton beliil, vagy nagy Osszegii készpénzes
igyletek adoparadicsomban mitkodo gazdalkodo egységekkel;

a komponensek pénziigyi kimutatdsainak konyvvizsgalataval megbizott
konyvvizsgalok gyakori cserélodése.



4. sz. fiiggelék

(Hiv.: A35. bekezdés)

Példak a komponens-konyvvizsgalo altal adott megerdésitésekre

Az alabbi nem egy standard levél. A megerdsitések komponens-kdnyvvizsgalonként
¢és idészakonként valtozhatnak.

A meger0sitéseket gyakran azel6tt szerzik be, miel6tt megkezdédik a komponens
pénziigyi informacidira vonatkoz6 munka.

[A komponens kdnyvvizsgalojanak fejléce]
[Datum]
[A csoport részére végzett megbizasért felelds partner részére]

Jelen levelet az [anyavallalat neve] [datum]-vel végz6do6 évre szo6ld, csoportra
vonatkozé pénziigyi kimutatasainak Onok altal végzett konyvvizsgalataval
kapcsolatban adjuk ki, amelynek célja, hogy véleményt bocsassanak ki arra
vonatkozodan, hogy a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok minden lényeges
szempontbol valésan mutatjak-e be (vagy ,,megbizhato €s valds képet adnak-e”) a
csoport [datum]-én fennalld pénziigyi helyzetét (,,helyzetérdl”), és az ezen idéponttal
végz6do évre vonatkozd pénziigyi teljesitményét (,,teljesitményér6l”) és cash flow-it
(,,cash flow-irdl”) 6sszhangban a [vonatkozo pénziigyi beszamolasi keretelvek
megjelolése].

Megkaptuk a [datum] datumt instrukcidikat, amelyben felkérnek minket a
[komponens neve] [datum]-én végz6do évre vonatkozd pénziigyi informacidira
vonatkoz6 meghatarozott munka elvégzésére.

Megero6sitjiik, hogy:

1. Meg fogunk tudni felelni az utasitisoknak. / Ertesitjiik Onoket, hogy nem
fogunk tudni megfelelni a kdvetkezd utasitasoknak [utasitdsok meghatarozasa]
az alabbi okok miatt [okok megadésa].

2. Az utasitasok vildgosak és értjiikk azokat. / Méltanyolndnk, ha pontositani
tudnak az alabbi utasitasokat [utasitasok meghatarozasa].



3. Egyiitt fogunk miikddni Ondkkel, és hozzaférést biztositunk a relevans
konyvvizsgalati dokumentaciohoz.

Elismerjiik a kovetkezoket:

1. A [komponens neve] pénziigyi informaciodit belefoglaljak az [anyavallalat neve]
csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasaiba.

2. Onok sziikségesnek tarthatjak, hogy részt vegyenek a [komponens neve]
[datum]-én végzddd évre vonatkozd pénziigyi informacidira vonatkozoan az
Onok kérésére altalunk végzett munkaban.

3. Onok értékelni kivanjak, és ha megfelelének talaljék, fel kivanjak hasznélni
munkankat az [anyavallalat neve] csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasai
konyvvizsgalatahoz.

A [komponens neve], amely az [anyavallalat neve] [a komponens leirasa, példaul
100%-os tulajdonban 1évo leanyvallalata, leanyvallalata, k6zos vallalkozasa,
tékemodszerrel vagy bekertilésiérték-modszerrel elszamolt befektetést befogaddja]
pénziigyi informacidira vonatkozoan altalunk elvégzendé munkaval kapcsolatban
megerdsitjiik az alabbiakat:

1. Ismerjiik a [relevans etikai kovetelmények megjeldlése]-t, amely elégséges
ahhoz, hogy teljesitsiik a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalataban betoltott szerepiinket, és azt be fogjuk tartani. Kiilondsen
is, és az [anyavallalat neve] és a csoport tobbi komponense tekintetében
fiiggetlenek vagyunk a [relevans etikai kdvetelmények megjeldlése] szerinti
értelemben, és megfeleliink a [szabalyozo szervezet neve] altal életbe 1éptetett
[szabalyokra torténd hivatkozas] vonatkozo kovetelményeinek.

2. Ismerjiik a nemzetko6zi konyvvizsgalati standardokat és [a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalatira vonatkozo6 egyéb nemzeti standardok
megjelolése]-t, ami elégséges ahhoz, hogy teljesitsiik a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalatdban betoltott szerepiinket, és a
[komponens neve] [datum]-én végzodo évre vonatkozo pénziigyi informacidira
vonatkozé munkankat ezeknek a standardoknak megfelelden fogjuk elvégezni.

3. Rendelkeziink a konkrét komponens pénziigyi informaciodira vonatkozd munka
elvégzéséhez sziikséges specialis készségekkel (példaul agazatspecifikus
ismeretek).

4. Ismerjiik a [vonatkozd pénziigyi beszamolasi keretelvek vagy a csoport

pénziigyi beszamolasi szabalyzati kézikonyve megjelolése]-t, ami elégséges
ahhoz, hogy teljesitsiik a csoportra vonatkozé pénziigyi kimutatdsok
konyvvizsgalataban betdltott szerepiinket.

T4jékoztatni fogjuk Ondket a fenti nyilatkozatoknak a [komponens neve] pénziigyi
informdcidira vonatkozé munka folyaman bekovetkez6 barmely valtozasarol.



[A konyvvizsgald alairasal]
[Datum]

[A konyvvizsgalo cime]



5. sz. fiiggelék

(Hiv.: AS8. bekezdés)

Eloirt és kiegészito jellegii kérdések a csoport részére végzett
megbizasért felelés munkacsoport instrukcios levelében

A jelen nemzetkizi konyvvizsgdlati standard alapjan a komponens kényvvizsgdlioja
felé kotelezéen kommunikdlando témdakat dolt betiis szedés jelzi.

A komponens-konyvvizsgaldo munkajanak tervezése szempontjabol relevans témak:

kérés a komponens konyvvizsgdldjahoz, hogy — ismerve azt a kontextust,
amelyben a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport haszndlja
majd a komponens kényvvizsgalojanak a munkdjat — erdsitse meg, hogy egyiitt
fog miikédni a csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoporttal,

a konyvvizsgalat elvégzésének iitemterve;

a csoport vezetése és a csoport részére végzett megbizasért felelds
munkacsoport altal tervezett latogatasok datumai, valamint a komponens
vezetésével és a komponens konyvvizsgaldjaval tervezett megbeszélések
datumai;

6 kapcsolattartok listaja,;

a komponens kénywvizsgaloja altal elvégzendé munka és a munka
felhaszndlasa, valamint az erbfeszitések Osszehangolasa a konyvvizsgalat
elején és alatt, beleértve a csoport részére végzett megbizasért felelGs
munkacsoport tervezett részvételét a komponens konyvvizsgaldjanak
munkajaban;

a csoportaudit szempontjabdl relevans etikai kévetelmények, és kiilonosen a
fiiggetlenségi kovetelmények, példaul, ahol jogszabdly vagy szabadlyozas tiltja,
hogy a csoport konyvvizsgaloja felhaszndlja a belsé auditorokat kozvetlen
segitség nyujtasdara, a csoport kényvvizsgaloja szamara relevans annak
vizsgdlata, hogy a tilalom kiterjed-e a komponensek kényvvizsgaloira is, és ha
igen, foglalkozni ezzel a komponensek konyvwizsgdloi felé torténd
kommunikdciéban®*;

a komponens pénziigyi informdcidinak kényvvizsgalata vagy atvilagitisa
eseteben a komponensre megallapitott lényegesség (és adott esetben adott
tigyletcsoportokra, szamlaegyenlegekre vagy kozzétételekre vonatkozo
lényegességi szint vagy szintek), valamint az a kiiszobérték, amely felett a hibas
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allitasok nem tekinthetok egyértelmiien elhanyagolhatonak a csoportra
vonatkozo pénziigyi kimutatdsok szempontjabol,

a kapcsolt feleknek a csoport vezetése altal keszitett listaja, és barmely mas
kapcsolt fel, amelyrél a csoport részére vegzett megbizasert felelds
munkacsoportnak tudomdsa van, valamint arra vonatkozo keérés, hogy a
komponens konywvizsgaloja idében kommunikalja a csoport részére végzett
megbizasert felelés munkacsoport fele a csoport vezetése vagy a csoport
részere vegzett megbizasert felelés munkacsoport altal korabban nem
azonositott kapcsolt feleket;

a csoporton beliili igyletekre és nem realizalt nyereségre, valamint csoporton
beliili szamlaegyenlegekre vonatkozdan végzend6 munka;

egyeb torvény altal eldirt beszamolasi kotelezettségre vonatkozo utmutatas,
példaul a csoport vezetése altal a belsd kontroll hatékonysagara vonatkozdan
tett allitasrol szold beszamolas;

amikor valdszintl, hogy eltelik majd bizonyos id6 a komponensek pénziigyi
informacidira vonatkozd munka befejezése és a csoport részére végzett
megbizasért  felelés ~munkacsoport csoportra  vonatkozd  pénziigyi
kimutatasokkal kapcsolatos kovetkeztetése kozott, specialis utasitasok a
fordulonap utani események atvilagitasara vonatkozoan.

A komponens konyvvizsgaldjanak munkavégzése szempontjabol relevans kérdések:

a csoport részére végzett megbizasért felelds munkacsoport valamennyi vagy
néhany komponens kozos feldolgozasi rendszerére vonatkozo, a kontrollok
tesztelésének elvégzésébdl szarmazo megallapitasai, valamint a kontrollok
komponens konyvvizsgaldja altal elvégzendo tesztelése;

a csoportra vonatkozo pénziigyi kimutatasok csalds vagy hiba miatti lényeges
hibas dllitasanak a komponens kényvvizsgalojanak munkdja szempontjabol
relevdns azonositott jelentos kockdzatai, valamint arra vonatkozo kérés, hogy
a komponens konyvvizsgaloja idoben kommunikalja a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatdsok csalds vagy hiba miatti lényeges hibds dllitasanak
barmely mds, a komponensben azonositott jelentos kockdzatat, valamint a
komponens konyvvizsgadlojanak valaszat az ilyen kockdzatokra,

a bels6 audit funkci6 megallapitasai a komponenseknél 1évé vagy azokra
vonatkoz6 kontrollokkal kapcsolatosan végzett munka alapjan;

kérés a komponensek pénziigyi informacidira vonatkozoan végzett munkabol
szerzett olyan konyvvizsgélati bizonyiték idében torténd kommunikalasara,
amely cafolja a csoport részére végzett megbizasért felelés munkacsoport altal
eredetileg a csoportszintii kockazatbecslés alapjaul hasznalt konyvvizsgalati
bizonyitékot;

a komponens vezetésének a vonatkozo pénziigyi beszamolasi keretelveknek
vald megfelelésére vonatkozo irasbeli nyilatkozatara, vagy olyan nyilatkozatara



vonatkozo kérés, hogy kozzétettek a komponens pénziigyi informacidira
alkalmazott szamviteli politika és a csoportra vonatkozo pénziigyi
kimutatasokra alkalmazott szamviteli politika kozotti eltéréseket;

a komponens konyvvizsgaldja altal dokumentalando kérdések.

Egyéb informaciok

Arra vonatkoz6 kérés, hogy az alabbiakat id6ben jelentsék a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoportnak:

o jelentds szamviteli, pénziigyi beszamolasi és konyvvizsgalati
kérdések, beleértve a szamviteli becsléseket és a kapcsolodd
megitéléseket;

o a komponens vallalkozas folytatasa tekintetében fennalld

helyzetével kapcsolatos kérdések;
o peres ligyekkel és jogi igényekkel kapcsolatos kérdések;

o a belsé kontroll jelentds hidnyossagai, amelyeket a komponens
pénziigyi informacidira vonatkozé munka végzése soran a komponens
konyvvizsgaloja azonositott, valamint a csalast jelz6 informaciok;

arra vonatkozo kérés, hogy a lehet leghamarabb értesitsék a csoport részére
végzett megbizasért felelés munkacsoportot barmely jelentds vagy szokatlan
eseményrol;

arra vonatkozo kérés, hogy a 41. bekezdésben felsoroltakat kommunikaljak a
csoport részére végzett megbizaseért felelés munkacsoport felé a komponens
pénziigyi informdcioira vonatkozo munka befejezésekor.



