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Elmélet



Eimélet — 1

Eloirasok a szakérto bevonasara vonatkozoan

ISA 620 A kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté munkajanak felhasznalasa

» A szamviteltdl vagy a konyvvizsgalattol eltérd szaktertleten szakértelemmel rendelkezd olyan
szemely vagy szervezet, amelynek ezen szaktertleten végzett munkajat a konyvvizsgaldé annak
eérdekében hasznalja fel, hogy segitséget nyujtson a konyvvizsgalonak az elegend6 és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitek megszerzéseében.

» A Kkonyvvizsgalo altal igénybevett szakert6 lehet a konyvvizsgalo altal igénybevett bels6 szakértd
(aki a konyvvizsgalo tarsasaganal vagy egy hal6zatba tartozo tarsasagnal partner vagy
munkatars, beleértve az ideiglenes munkatarsakat) vagy a konyvvizsgalo altal igénybevett kuls6 Mashogy
szakérto. kezelem?

» Ha az elegendé és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyiték megszerzéséhez a szamviteltél vagy a
konyvvizsgalattol eltéro tertleten szerzett szakértelemre van szukség, akkor a konyvvizsgalonak MIKOR?
meg kell hataroznia, hogy hasznalja-e konyvvizsgalo altal igénybevett szakérté munkajat.
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Elmélet — 2

A kovetkezdket kell mérlegelni:

1.

azon kérdések jellegeét,
amelyekhez a szakérté munkaja
kapcsolodik;

a lényeges hibas allitas
kockazatait abban a kérdésben,
amelyhez a szakért6 munkaja
kapcsolodik;

a szakértdé munkajanak
jelentéségét a konyvvizsgalat
osszefliggésében;

a konyvvizsgalonak a szakert6
altal végzett korabbi munkaval
kapcsolatos ismereteit és
tapasztalatait;

azt, hogy a szakertére
vonatkoznak-e a konyvvizsgalo
tarsasaganak mindségellendrzeési
politikai és eljarasai.

» A konyvvizsgalonak értékelnie kell, hogy az igénybevett

szakert6 rendelkezik-e a konyvvizsgalo céljainak
eléréséhez szukséges kompetenciaval, képessegekkel
és targyilagossaggal annak érdekében, hogy meg tudja
hatarozni ezen szakert6 konyvvizsgalo céljaira végzendd
munkajanak jellegét, hatokoreét és céljait és ertékelni
tudja ezen munkanak a konyvvizsgalo céljaira valo
megfelel6ségét.

Ha a konyvvizsgalo azt allapitja meg, hogy a
konyvvizsgalo altal igénybevett szakértd munkaja a
konyvvizsgald céljaira nem megfeleld, akkor meg kell
allapodnia a szakértbvel a szakert6 altal végzendd
tovabbi munka jellegérdl és terjedelmérdl, vagy az adott
kordlmények kozott megfeleld tovabbi konyvvizsgalati

eljarasokat kell végrehajtania.
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Elmélet — 3

« A konyvvizsgalonak a mindsités nélkuli véleményt tartalmazo konyvvizsgaloi jelentésben nem szabad
hivatkoznia a konyvvizsgalo altal igénybevett szakérté munkajara, hacsak ezt jogszabaly vagy szabalyozas
elé nem irja.

« Ha jogszabaly vagy szabalyozas elGir ilyen hivatkozast, akkor a konyvvizsgalonak a konyvvizsgaloi
jelentésben jeleznie kell azt, hogy a hivatkozas nem csokkenti a konyvvizsgalonak a konyvvizsgaloi
véleményre vonatkozo felel6sségét.

« Ha a konyvvizsgalo a konyvvizsgaloi jelentésben azért hivatkozik a konyvvizsgalo altal igénybevett szakeértd
munkajara, mert ez a hivatkozas a konyvvizsgaldi vélemény mindsitésének megértése szempontjabol
relevans, akkor a konyvvizsgalonak a konyvvizsgaldi jelentésben jeleznie kell, hogy ezen hivatkozas nem
csokkenti a konyvvizsgaldonak a konyvvizsgaloi véleményre vonatkozé felelésségeét.

» A konyvvizsgalé egyediil felelés a kiadott konyvvizsgaloi véleményért és ez a felel6sség nem
csokken, ha a konyvvizsgalé altal igénybevett szakérté munkajat hasznalja fel.

* Ennek ellenére, ha a szakerté munkajat igénybe vevd konyvvizsgalo a jelen nemzetkdzi konyvvizsgalati
standardot kOvetve arra a kovetkeztetésre jut, hogy ezen szakértd munkaja a konyvvizsgalo céljaira
megfelel, akkor a konyvvizsgalé megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékként fogadhatja el az ezen
szakérto altal a szakteriletén tett megallapitasokat vagy levont kovetkeztetéseket.
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Eimélet - 4

MNKS - 2016. december 15-én vagy az azt kovetdoen végzodo uzleti evekre vonatkozé
jogszabalyi kotelezettségen alapul6é konyvvizsgaldi tevékenységre kell alkalmazni

« A konyvvizsgalonak - a magyar jogszabalyokon alapulo
konyvvizsgalatok esetében a jelen MNKS-ben foglalt eltérések
vagy kiegészitések figyelembevételével - meg kell felelnie a
konyvvizsgalat szempontjabdl relevans valamennyi, magyar
nyelvre leforditott, a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara honlapjan
kihirdetett és a jelen MNKS 1. szamu fuggelékében felsorolt
Nemzetkozi Konyvvizsgalati es Min6ségellendrzeési
Standardoknak. (Hiv.1: 200.18. bekezdés)

« Akonyvvizsgalonak csak akkor szabad kijelentenie a nemzeti
standardoknak valé megfelelést a konyvvizsgaloi
jelentésben, ha megfelelt a jelen MNKS és a konyvvizsgalat
szempontjabol relevans valamennyi Nemzetkozi
Konyvvizsgalati és Min6ségellendrzési Standard
kovetelményeinek. (Hiv.: 200.20.bekezdés)
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Elmélet - 5
MNKS - folytatas

* A konyvvizsgal6 szolgaltaté belsé szervezete
« A kdnyvvizsgalo szolgaltatonak megfelel6 szabalyokat és eljarasokat kell kialakitania annak biztositasa

erdekében, hogy munkavallaléi és munkaviszony jellegl jogviszonyban foglalkoztatott mas személyek,
valamint az olyan egyéb természetes szemeélyek, akiknek a szolgaltatasai a rendelkezésére vagy
ellendrzése alatt allnak, és akik kozvetlenul részt vesznek a jogszabalyi kotelezettségen alapulo
konyvvizsgaldi tevékenység végzeseben, megfelelé szaktudassal és tapasztalattal rendelkezzenek a
szamukra kijelolt feladatok elvégzéséhez.

» A jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgalati munka megszervezése
« A konyvvizsgalo szolgaltatonak a Kkt., a nemzeti standardok és adott esetben az 537/2014/EU rendelet

rendelkezéseinek tudomasara jutott megseértését dokumentalnia kell.

« A kOnyvvizsgalo szolgaltato a jogsértés kovetkezményeit is koteles dokumentalni, ideértve a jogsértés
orvoslasa, valamint a belsé minGségellendrzési rendszer modositasa ceéljabol hozott intézkedéseit is.

« A konyvvizsgalo szolgaltatonak éves jelentést kell készitenie, amely tartalmazza az e téren hozott
intézkedéseket, és a jelentésrél belso tajékoztatast kell adnia.

« Ha a konyvvizsgalo szolgaltato kulsd szakeértét kér fel tanacsadasra, akkor dokumentalnia kell a felkérést,

valamint a kapott tanacsokat.
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A bevonas korulményei



A bevonas korulményei

- Szerzodés
v Ugyféllel
= Szakért6t alkalmazhat a munka elvégzése soran
v’ Szakértével
» Keretszerz6deés, vagy konkrét tgyfélre, konkrét megbizasra vonatkozban
» Felel6sségi korok, hataridék, dokumentalas, GDPR, megbrzési szabalyok

* Fuggetlenség
v'Nyilatkozat felénk, és adott esetben kulon kérhet a mi Ggyfellnk is
v'Ugyféltél és a megbizas targyatdl is

 Titoktartas
v'Nyilatkozat felénk, és adott esetben kilon kérhet a mi tgyfelink is

« GDPR
v'Nyilatkozat felénk, és adott esetben kilon kérheti a mi tgyfellink is

« Oktatas
v'Biztositani kell, hogy a szakért6 a sajat munkajahoz szikséges informacidkat megtudja a kdnyvvizsgalati
modszertanunkrol (mintavétel pl.), az adott agyfélrél és a megbizasrol
v'Lényegesség alkalmazasardél, amennyiben szamszaki vetilete is van a szakérté munkajanak
v'A dokumentalashoz is szlikség lehet oktatasra
» Specialis software-ben dokumentalas, referenciazas, munkalap felépitése
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Mi csuszhat félre? - 1

v Egy vicces, de egyben jo filmes példa erre az alabbi : GRU
* https://youtu.be/ Y70UPNnCVvR8

« Afilm fGszerepl6je Gru, egy féallasu gonosztevd, akinek életcélja, hogy a
legnagyobb gaztettet hajtsa vegre, melyet az emberiseg latott,

« Afilm elejen kiderul hoPy valaki eroEta a Gizai nagy piramis és egy
felfujhato plramlssai helyettesitette. Ez arra keszteti Gru-t, hogy e%y meg
nagyobb szabasu tervet eszeljen ki, mely szerint el akarja lopni a holdat.
Termeszetesen ehhez kils6 anyagi forrasokra is sziuksege van.

* igy felkeresi a ,Gonoszok Bankjat”, melynek igazgatéja Mr. Perkins, hogy
kolcsonért folyamodjon. Mr. Perkins csak azzal a feltétellel ad Gru-nak
kolcsont, ha ellop neki egy zsugoritoé sugarat. =~ o

« Gru a bankbdl kifelé menét osszetalalkozik Perkins fiaval, aki épp a

piranha-vetd pisztolyat szerelgeti €s miutan kiderdl, hogy 6 loptaela
iramist lefagyasztja 6t. Amikor Gru ellopja a zsugoritd sugarat, Perkins fia
ektor Uldo6z0be veszi 6t, ellopja Gru-tol a fegyvert és 0sszezsugoritja a

hajdjat. Gru bosszut eskuszik €s elmegy Vektorhoz hogy visszalopja a

feg%(yvert, am nem jut be a fiu remek vedelemmel ellatott hazaba.

MiKor Gru mar vegképp elkeseredne feltlnik neki, hogy Vektor beenged g : }

harom sdtiarus lanyt, igy az az ordogi teve tamad, hogy fank-robotokkal | ‘ : 3

fogja visszalopni a zsugorito fegyvert. _ - A s
. Eh%ez azonban el6sz0r is sziksége van a harom kis[ér]_y,__Agnes, Edithés | : W et ‘1' ; i | "‘%"

Margo seqgitsegeére, aklket_f%gorvos_na,k alcazva magat 6rokbe fogad. R T VY L T
A harom Kislanyt hazaviszi, de egy id6 utan rajon, hogy nem is olyan e A T

konny( _egé gonosztevd élete harom gyermekkel a nyakan. A lanyok
felfedezik Gru fold alatti titkos laborjatis igy kénytelen 8ket a konyhaba
zarni es megkerni a Minyonokat, hogy vigyazzanak a lanyokra.
« Ekozben Dr. Senkihazi elkészult a robotokkal és Gru a harom lany
segitségevel bejut Vektor széfjébe, ahonnan sikerul kilopnia a zsugorito-
sugarfegyvert.
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Mi csuszhat félre? - 2

Roviden: minden

v’ Ennek elkeriilése érdekében a legfontosabbak:
1. Elb6zetes felmérés — szakértelem, tapasztalat
2. Fuggetlenség, targyilagossag biztositasa
« ,Nem elég fuggetlennek lenni, annak is kell latszani”

3. El6zetes egyeztetés — részletes elvarasok, hataridok
megbeszélése a késbbbi csaldodasok és félreértések
elkerulése vegett

4. Munkaindité megbeszélés / Munkafolyamat soran tartott
megbeszélések / Munkafolyamat végén tartott lezard
megbeszélés

Jelentés vagy munkalap, vagy konkluziok atadasa
Referenciazas

Dokumentacio attekintése és jovahagyasa
Dokumentacié meg06rzése

0 N o O
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A szakérto szemével —
példak, tanacsok



Az audit stratégia és az IT kapcsolata:

A szakértd szemével —
peldak, tanacsok - 1

Jelentés szamlaosztalyok

Kozzetetelek

Eredménykimutatas

Mérleg

IT audit kol |égé| nk (" Folyamatok™ [ "iizleti folyamatok" automatizalt, vagy manualis

tapasztalatai - : . . S

Bal O g h Zoltan IT folyamat folyamat folyamat folyamat

auditor .

informatikai
rendszerek
hasznalatabol
adodo
kockazatok

Lényeges
hibas allitas
kockazata

Folyamatokban rejlé kockazatok™
Informatikai vagy manualis

Az audit stratégia
és az IT kapcsolata

Kontroll

tipusa a
tranzakciok

Automatizalt
kontrollok™

Fél-automata
kontrollok™

Manualis
kontrollok*®

szintjén

ITGC + CAATs vagy
manualis kontroll
tesztelés vagy
szubsztantiv tesztelées

ITGC +
CAATs vagy
Szubsztantiv

tesztelés

ITGC +ITAC
+ CAATs

Audit
stratégia

* Konrollok és kockazatok allitasokhoz kapecsolddva
* Automata vagy manudlis folyamatok, amelyek soran tranzakcidkat lehet
kezdeményezni, rogziteni, és feldolgozni

2020. november 16.
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A szakertd szemevel — peldak, tanacsok - 2

JELENET 1./ Portfélié atbeszélése a pénzugyi és IT auditor kozott

mazaTS 2020. november 16. 15



Id6szak, ami a
legtobb zaras utani
feladast, modositast

IT—-3
JET

Id6szak, ami a Id6szak, ami a
legtobb zaras utani legtobb zaras utani
feladast, modositast | feladast, modositast

L |

Automatikus
naplofeladasok

Minden
feladas és
modositas
a teljes
idoszak
alatt

4 I

Manualis
naplofeladasok

Konyvelés F‘ l
idGpontja
| ‘ Auditalt
| idoszak eleje

> »

Auditalt Kovetkezo Auditalt
idoszak vége idGszak eleje

idészak eleje

Auditalt

id6szak vége

—

Automatikus .

naplo-
feladasok

Standard,

rutin
tranzakciok
és egyéb

Minden < @ modosita-
feladas és
modositas '

a teljes

idoszak

alatt

Manualis ‘

naplofelada
sok és egyéb
modositasok

Nem rutin,
szokatlan
tranzakciok
és egyéb
modos.

} - t{ >
Kovetkezé | | Auditalt | Auditalt Kovetkezo
idoszak eleje idoszak eleje id6szak vége idoszak eleje

A rozsaszin pdttydk = lehetséges csaldssal érintett
. napicfeladasok s mas modositasok, beledrtve a zaras
soran feladott tételeket. modositasokat (PC) é

mazars
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A szakertb szemevel — peldak, tanacsok - 4

JELENET 2. /JET

Kérjuk, hogy képzeljék el, hogy itt most egy e-mail-ezés folyik az IT auditor
és pénzugyi auditor kollégak kozott.....
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A szakertb6 szemevel — peldak, tanacsok - 5

IT audit kollégaink tapasztalatai — Balogh Zoltan IT auditor

Pénziigyi Auditor

Azonositja az IT auditor
bevonasanak sziikségességét
az audit munkaba

IT Auditor

Meghatarozza a vizsgalat
hatokorét

Segit a pénzligyi audit csapatnak a
vizsgalat hatokorének meghatarozasaban

Azonositja a f6
kapcsolattartokat

Elkésziti a hatokorre vonatkozo és budget
dokumentaciot

Eldonti, hogy az elkésziilt
jelentés megoszthatod-e az
ugyféllel

Kapcsolatba lép az ligyféllel és elvégziaz IT
audit munkat

Rendszeresen egyeztet az audit csapattal
az elére haladasrodl, el6zetes
kovetkeztetésekrdl, barmilyen felmeriilo
kockazatrdl, hibardl

Elkésziti az IT audit dokumentaciot

Megbeszéli az IT audit konkluzidit a
pénziigyi auditorral egyiitt az tigyféllel

mazars
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A szakertd szemevel — peldak, tanacsok - 6

Megkérdeztem pénzugyi tanacsado, és adé teruleten dolgozé kollégakat

Tanacsado kollégank felvetései (Aczél Péter, ACCA - Audit Manager, Transaction support)

» Gyakran nem definialjuk az elvarast, csak atkuldjuk ,FYKI”-ként a leveleket
» A tanacsadok dokumentalasa eltér az auditorokétol, mashol van a hangsuly, mas az elvaras

= Vizsgaljuk meg a targyi eszkozoket” — analitika-FK vizsgalat a tanacsadasi tertleten részletkérdés, ha van eltérés, az ,nem érdekes”, mert
van olyan korlatozas, hogy minden atadott anyagot teljesnek fognak fel, az atadott formaban és tartalommal dolgozzak fel, és nem is adnak
ki konyvvizsgaloi véleményt, igy az a lényeg, hogy mi a tartalma, hogy valtozott, mik a trendek, mik a gazdasagi, ad6zasi kockazatok

» Ha bevonunk segit6t, akkor azt a teljes munkafolyamatba szukséges: munkainditd megbeszéléstdl a lezarasig
» Bar nem all tavol a két szakma egymastol, mégis van olyan szakzsargon, amit mas nem feltétlenul ért azonnal
» Konfirmaltasd a vev6 egyenlegeket”
» Tisztazd a review note-ot” / ,Valaszolj a review note-ra”
» Kulfoldiekkel dolgozas esetén nyelvkeveredés
» Ha egy témak ki kéne emelni, akkor az a vallalatértékelés, amit nem szoktak az auditorok és ugyfelek szeretni / érteni
» Modszertanilag az ugyfelek sem szoktak belekotni, auditorok sem
o Becslések vizsgalata olyan terulet, amitdl altalaban mindenki tart => f6 kockazat egy-egy értékelésnél
= Erzésre” sok, vagy kevés egy szazalék, eltéréek az elvarasok az egyik vagy masik lizletdgban, orszagban, kell a tapasztalat hozza

mazars 2020 november 16.
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A szakertd szemevel — peldak, tanacsok - 7

Adés kollégaink tapasztalatai alapjan — mibe vonjuk be 6ket? (Baranyai Dénes, adétanacsado)

» Transzferarazasi (, T P”) teruleten ,nem szabad belekezdeni a munkaba”, kérjunk fel adoszakertét
= Ok értenek hozza és férnek hozza bizonyos témakhoz:
o Adatbazis szokasos piaci arakra
o OECD iranyelvek ismerete
o Nem fekete-fehér, csak gyakorlatok, iranyelvek

o TP tekintetében megenged6 a torvény, hogy szamvitelben, vagy adéalapban is mddosithaté és addalapban barmikor médosithatd elévilési
id6én beldl

» |gazsagugyi szakértés
o Afa (igyben inkabb jogaszokat szoktak felkérni, néha kényvvizsgaldt, adoszakértst
o A TP ugy viszont sosem pusztan jogi kérdés — mennyi a szokasos piaci ar?, ide adoszakertd szukséges
» Kozvetitett szolgaltatas
» Termékdij kérdesek
» Szamlazas
» Kotelez6 tartalmi elemei — afa és egyéb addnemek céljara is ! / Szamla megbrzése, hogyan? / NAV online
> Telephely kérdések
» TAO-ban is, nem csak HIPA — masik orszag
» Behajthatatlan kovetelések afa kezelése 2020-ban
> ,Kurzarbeit” — inkabb csak az adminisztracio sok vele
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FO uzenet



F6 uzenet

Minéségbiztositas

* Ellenorzés
 Dokumentacio
« Kommunikacio, kommunikacio, kommunikacio

,judom, hogy ugy gondolod, hogy érted,
amirdl azt hiszed, hogy mondtam,
de nem vagyok benne biztos, hogy felméred,
hogy én nem ugy értettem,
mint ahogy Te (meg)hallottad.”
idézet eqy amerikai kormanyzati hivatalnoktol

“l know that you believe you
understand what you think | said,
but | am not sure you realize that
what you heard is not what |
meant!”

Quote from a U.S. government official

maZzars

2020. november 16. 22



Koszonjuk szepen a figyelmet !
Varjuk a kerdéseket!

_ Ak

maZzars
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Kapcsolat

Mazars Kft.

1123 Budapest, Nagyenyed utca 8-14.
Tel. + (36) 1 429 30 10

A Mazars olyan nemzetk6zi, integralt és fiiggetlen szervezet, amely a kdnyvvizsgalat, a
szamvitel, valamint az adé-, pénzlgyi, jogi* és Uzleti tanacsadas terlletén nyujt
szolgaltatasokat tgyfeleinek. A Mazars a vilag tébb mint 90 orszagaban van jelen:

40 400 szakember tudasara tdmaszkodva — 24 400 f6 az integralt partnerségben és

16 000 a Mazars North America Alliance keretében — segiti tgyfeleit fejlédésuk minden
szakaszaban.

www.mazars.hu

mazars

Név:

Beosztas:

E-mail:
Telefon:

Név:

Beosztas:

E-mail:
Telefon:

GABOR Gabriella

Senior Audit Manager, Registered Auditor
gabriella.gabor@mazars.hu
+36 20 263 84 08

BALOGH Zoltan

IT Auditor
zoltan.balogh@mazars.hu
+36 1429 30 10



