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1.)Mikor kell a konyvvizsgdlonak illetve a konyvvizsgald
tarsasagnak elkészitenie a MER szabalyzatat
2.) Mi szabdlyozza a MER szabdalyzat tartalmat

A kdnyvvizsgdlonak - a magyar jogszabdlyokon alapuld kdnyvvizsgdlatok
esetében az MNKS-ben foglalt eltérések vagy kiegészitések figyelembevételével —
meg kell felelnie a kdnyvvizsgdlat szempontjabdl relevans valamennyi, magyar
nyelvre leforditott, a Kamara honlapjan kihirdetett és az MNKS 1. szadmu
fOggelékeben felsorolt nemzetkdzi standardoknak.

A  kdnywvizsgdld szolgdltatonak megfeleld szabdlyokat és eljardsokat kel
kialaokitania a jogszabdlyi kotelezettseégen alapuld kdnyvvizsgdloi tevékenység
elvégzésére.

A konyvvizsgdalonak csak akkor szabad kijelentenie a nemzeti standardoknak vald
megfelelést a koényvvizsgdldi jelentésben, ha megfelelt caz MNKS és a
konyvvizsgdlat szempontjabdl relevans valamennyi nemzetkézi standard
kovetelményeinek.

A tdrsasagnak dokumentalni kell a politikdit és eljarasait és ezeket ismertetnie
kell a tarsasdg munkatdrsaival az erre vonatkozé standard hatalyba lépésének
napjatol.

MNKS és ISQC1 nemzetkézi standard egyUtt a vonatkozé jogi és egyéb
szabdlyozasi kévetelményekkel egyUtt
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3.) Milyen minoségellenorzési rendszert kell a
tarsasagnak létrehoznia

A tdarsasdg célja olyan mindségellendrzési rendszer |éfrehozdsa €5
fenntartasa, amely kelld bizonyossagot nyujt szamara arra, hogy:

(a) a tdrsasdg és a munkatdrsak megfelelnek a szakmai standardoknak és a
vonatkozé jogi és szabdlyozdsi kovetelményeknek, tovabbd

(b) a tdarsasdg vagy a megbizdsért felelds partner dltal kiadott jelentések az
adott korilmények kozott megfeleléek

A tdrsasdgnak olyan belsd kultirdt szorgalmazd politikadkat és eljarasokat
kell kidolgoznia, amely annak elismerésére é€pll, hogy a mindség
elengedhetetlen a megbizdsok végrehajtasanal.

A tarsasagnak olyan belsé kultirat szorgalmazé politikakat és eljarasokat
kell kidolgoznia, amelyben a mindség elengedhetetlen a megbizdsok
végrehajtasanal és amely kelld bizonyossdgot nyujt arra, hogy a tarsasag és
a munkatarsak megfelelnek a szakmai standardoknak és a vonatkozé jogi
és szabdlyozasi kovetelményeknek, valamint a kiadott jelentések az adott
korUimények kozott megfelelek.
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4.) Mikor kell a MER szabdlyzatot megvaltoztatni

A szabdlyzat minta letdlthetd az MKVK honlapjardl, azonban nem lehet
egy mintdt alkalmazni ,testre szabas” nélkil. A sajat szabdlyzatban a
kidolgozott politikat és az eljdrasok jellegét és terjedelmét a tarsasag
mérete, mukddési jellemzdi, hdldézathoz tartozdsa hatdrozza meg.

A cél: koényvvizsgdlati standardoknak megfeleld kényvvizsgdlat, és
ennek eredményeképpen oz adott korGimények kozott megfeleld
jelentés kiaddasa — az elvart mindség biztositasa.

Ha bdarmi valtozik a tarsasdg mukoédeéset befolydsold korOimenyekben,
vagy a kényvvizsgdlati eliagrasok végrehajtasaban, a valtozasokat at kell
vezetni a szabdlyzaton. Célszer( évente felllvizsgdlni (hasonléan a
szamviteli politikdhoz), és a felllvizsgdlat eredményét dokumentdini,
akdr egyszer0 modositds, akdr Ura egyseges szerkezetbe vald
elkészitéssel.

A konyvvizsgalonak az alkalmazott dokumentacios rendszerét az
idokozben bekovetkezett valtozasokra ’reklnieﬂel (pl. angqt és
tevékenység specifikus vagy egyéb sajatos jogi szabalyozas valtozdsa,
vagy kilso visszajelzések stb. miatt) aktualizalnia, felilvizsgalnia kell és

ezeket a vdltozasokat a belsé szabdlyzataban is koteles dtvezetni.
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5.) Mit jelent a hdlozati tagsag és kell-e MER
szabdlyzatban ezt szerepeltetni

Halézati tagsag, olyan nagyobb szerkezet, amelynek célja az
egyUttmukddés, a nyereség €s a koliségek megosztasa, kdzds
ellendrzés, kdz6s mindségellendrzési politika és eljards alkalmazdsa, a
kd6zds markanév, a kdzds Uzleti strategia, amelyet minden esetben a

MER szabdlyzatban ismertetni kell.

Halozati tagsag, olyan nagyobb szerkezet, amelynek célja az
egyittmikodés, a nyereség és a koltségek megosztdsa, kozos
ellendrzés, k6zos minosegellenorzési politika és eljaras alkalmazasa,
a kozos markanév, a kozos iUzleti stratégia, amelyet minden esetben
a MER szabdlyzatban ismertetni kell
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6.)A minoségellenorzési rendszernek milyen elemei
vannak

a) vezetés minosegert valo felelbssége a tarsasagon beldl

b) relevans etikai kdvetelmenyek

c) Ugyfélkapcsolatok és konkret megbizdasok elfogaddsa €s megtartdsa
d) emberi eréforrdsok

e) a megbizds teljesitése

f) figyelemmel kisérés.

A tarsasagon beliil a vezetés mindségért valod felelossége; relevdans
etlikai kovetelmények; megbizdasok elfogadasa és megtartasa; emberi
eroforrdsok; megbizads teljesitése; figyelemmel kisérése.
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7.) Milyen etikai kovetelményeknek kell a
konyvvizsgaldnak megfelelnie

Az IFAC kddex meghatdrozza a szakmai etika alapelveit, amelyek a kévetkezdk:
(a) tisztesség: egyenesnek és dszintének lenni valamennyi szakmai és
Uzleti kapcsolatban.

(b) tdrgyilagossag: nem veszélyeztetni szakmai vagy Uzleti megitéléseket elfogultsdg,
érdekellentét vagy masok illetéktelen befolydsa miatt.

(c) szakmai szakértelem és megfelelé gondossag:
- szakmai ismereteket és készségeket olyan szinten megszerezni és fenntartani,

amely szikséges annak biztositdsahoz, hogy egy Ugyfél vagy hozzdaértd szakmai
szolgdltatast kapjon az aktudlis technikai és szakmai standardok, valamint a relevdns
térvények alapjan; és
- gondosan és a vonatkozd technikai és szakmai standardokkal &sszhangban
jami el.
(d) ftitoktartas, tiszteletoen tartani a szakmai és Uzleti kapcsolatok eredményeképpen
megszerzett informdciok bizalmas jellegét, és

(e) hivatdshoz mélté magatartds: megfelelni a relevdns jogszabdlyoknak  és
szabdlyozdsoknak, és kerUlni minden olyan viselkedést, amelyrdl a kamarai tag kéonyvvizsgdld
tudja vagy tudnia kellene, hogy lehet, hogy rontfja a szakma hitelét.

IFAC kodex hatarozza rr';\eeggfe fezl%kgl‘%c'!‘l degglgglg ?Iﬂ?)ﬁpéﬂ‘éesf’élsgm \tllg (taesisg%ggh%yrlrl‘%gg%sts&% sszqkmcu szakertelem es
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8.) Mit jelent a fuggetlenség kovetelménye és
szabdlyozni kell ezt MER szabdlyzatban

2007. Evi LXXV. tv. a Magyar Kényvvizsgdléi Kamardrdl, a kényvyizsgaléi tevékenységrél,
valamint a konyvvizsgaloi kozfelugyeletrol

61. § (1) A kamarai tag konyvvizsgdald, a kdnyvvizsgdld cég a jogszabdlyi kdtelezettségen
alapulo konyvvizsgaldi tevekenysege soran koteles

a) a fuggetlensegét megdrizni, és

b) objektiv, pdrtatlan véleményt formaini

/telies megbizds idétartamdra vonatkozik, nem vehet részt a kényvvizsgdld a megbizdja
donteseinek a meghozatalaban sem/

62. § (1% Az aldbbi személyek és a megbizd kdzott nem dllhat fenn olyan kdzvetlen vagy
kOzvetett vagyoni, pénzugyi, munkavegzesre iranyulo, Uzleti vagy egyéb kapcsolat (ideertve
a jogszabalyi kotelezetts %en alapulo  konyvvizsgaloi tevekenyseg ellatasan tulmenden
nyujtott szakmai és eg#/e _szolgdltatast is), amely a kamarai tag kdnyvvizsgdald, a
konyvvizsgdld ceg fuggetlensegét veszelyezteti:

a) a kamarai fag kényvvizsgdlo, a kényvvizsgdld cég,

b) a kdnyvvizsgdld cég hdldzata, vezetd tisztségviselSi, munkavdallaldi, munkaviszony jellegU
jogviszonyban foglalkoztatott személyek,

c) olyan egyéb személyek, akinek a szolgdltatdsai a kamarai tag kényvvizsgdld vagy a
konyvvizsgdlo ceg rendelkezésere vagy ellendrzese alatt allnak,

d) a kamarai tag kdnyvvizsgdldhoz, kdnyvvizsgdld céghez ellendrzés folytan kdzvetlenll vagy
kOzvetetten kapcsolodo szemelyek.

&Z)A kamarai tag kényvvijzsgdld, a ,kényyvizslgélé cég j,o?szabélyi kotelezettségen alapulé
conyvvizsgaloi tevekenyseg ellatasara iranyulo megbizast csak akkor vallalhat el, ha az a
fuggetlenseget nem veszélyezteti.
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9.) Szikséges-e a konyvvizsgdlonak felUlvizsgalnia a
figgetlenségi nyilatkozatokat és azokrdl kell-e irasbeli

V(B 4

megerosités

A tdrsasdgnak legaldbb évente be kell gyUjtenie a fUggetlenségi
politikdk és eljdrdsok betartdsardl szold irasbeli megerdsitést minden
olyan munkatarstdl, akinek a relevans etikai kdvetelmények szerint
fOggetlennek kell lennie. Az irdsbeli megerdsités torténhet papiron vagy
elektronikus formaban.

Minden évben felil kell vizsgdlnia a konyvvizsgdlonak a fuggetlenség
kovetelményeit valamennyi munkatdarsa esetében is és ezeket irasban
minden évben meg kell erdsiteni a munkafolyamat megkezdése elétt
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10.) A konyvvizsgalonak kell-e az ugyfélkapcsolatok
és konkrét megbizasok elfogadasara és megtartasdra
eljarasokat kialakitania és irdsban szabalyoznia

A fdrsasagnak az  Ugyfelkapcsolatok és  konkret  megbizdsok
elfogaddsdara és megtartadsara vonatkozéan olyan politikdkat és
eIJorosoko’r kell kidolgoznia, amelyek ugy vannak kialakitva, hogy kellé
blzonyossagoi nyuUjtsanak a tarsasadg szamdara arra, hogy csak olyan
Ugyfeleket és megbizdsokat fogad majd el vagy tart majd meg,
amelyeknél a tarsasag:

(a) képes a megbizds végrehajtdsdra, és rendelkezik ehhez «
medfelelo kepessegekkel, beleértve az idot és az eroforrasokat is

(b) meg tud felelni a relevans etikai kovetelményeknek, valamint

(c) figyelembe vette az Ugyfél tisztességét, &s nincs olyan informdcid a
birfokdban, amely arra a kdvetkeztetésre vezetné, hogy az ugyféel nem
tisztesseges

A konyvvizsgalonak irasban kell olyan eljarasokat kidolgoznia, amely
kellé bizonyossagot nyujt arrél, hogy a megbizds végrehajtasdhoz
rendelekezik megfeleld képességekkel és eroforrasokkal beleértve az
etfikai kovetelményeket is

] O . Chteaprar dmmmizsgilsl Kamaris



11.) A konyvvizsgdlo elutasithat vagy visszaadhat
megbizdst. Ezeket szabdlyoznia kell

Minden olyan informdcio birtokaban és olyan korilmény
fenndllasa esetén, amelyet a konyvvizsgalé a MER
szabalyzataban meghatarozott , a megbizdsoktdl visszaléphet,
az Ugyfélkapcsolatait megszakithatja.

.




12.) Kinek kell a konyvvizsgalonak jelentenie, ha a
megbizds idotartama alatt visszahivtak, vagy
lemondott a konyvvizsgaldi tevékenységérol

KKtv. 46. § (1) A kamarai tag konyvvizsgdlo, a kényvvizsgdld cég az ok
megjelolesevel kozli a kozfeligyeleti hatosaggal, ha a jogszabdlyi
kotelezettsegen  alapuld  kdnyvvizsgdldi  fevekenységre  irdnyuld
megbizasanak idotartama alatt visszahivtak vagy lemondoft.

2] A kamarai tag kényvvizsgald, a kényvvizsgdld cég, amennyiben az
1) bekezdeés szerinti megbizasanak idotartama alatt visszahiviak vagy
lemondoft - a k0Ion jogszabdly eldirasainak figyelembevéetelével - az ok
megjeldlesével, illetek es kozzeteteli koltsegtérites nelkUl, hitelt erdemlo
modon kdzli azt

a) a megbizdja tekintetében illetékes ceégbirdsaggal, ha a megbizdja
cegbirosagon bejegyzett,

b) a megbizdja tekintetében illetékes egyeb hatdosdggal, ha a
megbizoja egyeb hatosagnal bejegyzett.

I'résbar) kell jeleznie az ok megnevezésével a Kézfeligyeleti
Hatosagnak , Cegbirosagnak, egyeb hatosagnak es a
Megbizonak
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13.) Mit jelent az emberi eroforrdsok megfelelo
rendelkezésre allasa

A tdrsasdgnak olyan politikakat és eljarasokat kell kialakitania, amelyek
kellb bizonyossagot nyujtanak szdmara arra, hogy elegendd olyan
munkatdarsa van, aki rendelkezik azokkal a képességekkel és
kompetencidaval, valamint azzal az etikai alapelvek  melletti
elkdtelezettséggel, amely szUkséges:

() a megbizdsoknak a szakmai standardok, valamint a jogi és
szabdlyozasi kdvetelmények szerinti végrehajtasahoz, és

(o) ahhoz, hogy a ftdrsasdg vagy a megbizasert felelds partnerek
képessé valjanak arra, hogy a kértiményeknek megfeleld jelentéseket
bocsassanak ki.

A konyvvizsgalé megfelelo és elegendd idészukséglettel rendelkezik a
feladat elvégzéséhez

A konyvvizsgalo megfelelo szakmai ismeretekkel rendelkezik, mint
szakmai standardok, jogi és szabdlyozasi kovetelmények ismeretével,
valamint megfelelo szakmai képesitéssel a feladat elvégzéséhez
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14.) Milyen folyamatokat tartalmaz a
megbizas konyvvizsgdlati munkaszakasza

A konyvvizsqgalati munka szakaszai:

1) megbizds elfogaddsa,
?2) amegbizd megismerése, a kockdazatok felmérése

3) akdnyvvizsgdlati munka megtervezése, a jelentds terUletek
meghatdrozdasa, a munkaprogram &sszedllitasa,

4) az elvégzett munka dokumentdlasa

5) akdnyvvizsgdlati munka dokumentumainak attekintése,
6) a kobvetkeztetések levondsa, a vélemény kialakitdsa,

/) ajelentés megfogalmazasa



15.) Hogyan kell dokumentdlni a
konyvvizsgdlati munkaszakaszokat

A kdnyvvizsgdld a sajat MER szabdlyzatban rogzitett minéségbiztositasi
eljardsaival és modszerével

akdr vasarolt kdnyvvizsgdaloi szoftver,

akdr sajat készitési dokumentdcios rendszer haszndlatdval

A konyvvizsgadlo a sajat MER szabdlyzatban rogzitett minéségbiztositasi
eljarasaival és modszerével akar vasarolt konyvvizsgaléi szoftver, akar
sajat készitést dokumentacios rendszer hasznalataval
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16.)A konyvvizsgdlati dokumentaciot milyen
nyelven kell elkésziteni

A jogszabdlyi kotelezettsegen alapuld kdnyvvizsgdldi tevékenységre
vonatkozdéan, amennyiben koényvvizsgdlati munka mindségének
megitéléséhez ez szukseges, a kdnyvvizsgalonak kell biztositania, hogy a
kdonyvvizsgdlati dokumentdacido magyar nyelven rendelkezésre dlljon.

(MNKS 33. pont )
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17.) A konyvvizsgdlati dokumentdciot mikor kell
lezdrni

A koényvvizsgdlati  dokumentaciot a  fuggetlen
kdnyvvizsgdloi jelentés aldirdsadnak napjatol szamitott
hatvan napon belUl le kell zarmia.

.




18.) Mikor kell a megbizds sordn figgetlen minéségellendrt alkalmazni

(a)eld kell imiuk a megbizdshoz kapcsolddd mindségellendrzést a
tozsdén jegyzelt gazddlkoddegységek pénzigyi kimutatdsainak minden
egyes kdnyvvizsgdalatand,

(b) meg kell hatdrozniuk azokat a kritériumokat, amelyekkel szemben a
multbeli pénzigyi informdacidok minden egyéb kdnyvvizsgdalatat és
atvilagitasat, és az egyéb bizonyossagot nyujtd és kapcsolddod
szolgdltatasi megbizdsokat értékelni kell annak meghatdrozasdhoz,
hogy végre kell-e hagjtani a megbizashoz  kapcsolddd
min&ségellendrzést /MER szabalyzatban rogziteni kell/
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19.) Mit jelent a minéségellenorzési politika és
eljarasainak a figyelemmelkisérése

A tdarsasagnak olyan folyamatot kell kidolgoznia a figyelemmel kisérésre, amely kelld
bizonyossagot nyuUjt szdmdra arra, hogy a mindségellendrzési rendszerhez kapcsolddd
politikak és eljarasok relevansak, megfelelbek és hatekonyan mikddnek.

A folyamatnak:
(a) magdban kell foglalnia a tdrsasdg mindsegellendrzési rendszerének folyamatos

meérlegeléset és ertékeléset, beleértve legaldbb egy lezdrt megbizds ciklikus alapon térténd
ellendrzését minden egyes megbizdsért felelds partner esetében

(b) eld kell imia, hogy a tarsasag a figyelemmel kisérés feleldssegét olyan partnerre vagy
partnerekre, vagy egyeb személyekre bizhatja, akik a tarsasagndl elegendd és megfeleld
tapasztalattal és hataskorrel rendelkeznek a feleldsseg felvallaldsahoz, és

(c) eld kell imia, hogy a megbizdas vagy a megbizds mindsegellendrzésének végrehajtdi nem
vehetnek részt a megbizdsok ellendrzésében

A figyelemmelkisérés sordn az észlelt hidnyossdgokat a megfelelé
intézkedésekkel helyre kell hozni, hogy a minéségellendrzési rendszer mikodése
helyredlljon
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20.) Kell-e nyilvantartdast vezetni konyvvizsgalati
ugyfeleirol a konyvvizsgalonak

A konyvvizsgalo szolgdltatonak nyilvan kell tartania az egyes
konyvvizsgadlati igyfelekrol az aldbbi adatokat:

a) az ugyfel nevéet, cimét és tevékenysegének helyét;
b) kdnyvvizsgdld cég esetében a f6 kdnyvvizsgdald partner
nevet;

c) ajogszabdlyban eldirt kdnyvvizsgdlatert — ideértve a
csoportkdnyvvizsgdlatert -, valamint az egyeb
szolgdltatasokért az egyes Uzleti években felszamitott dijakat
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PENZMOSAS

PMT
KIT
AFAD

21




1.) Kotelezé-e a jogszabalyi kotelezettségen alapulé kényvvizsgalati
tevékenységet végzéknek a Pmt. 65.8. (1) bekezdése szerint
szabalyzatot késziteni

IGEN
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2.) Mikor kell elkészitenie a jogszabdlyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgdloi
tevékenységet 6ndlléan végzé kamarai tag konyvvizsgdldknak, konyvvizsgdlo
cégeknek a Pmt. és Kit. szerinti belsé szabadlyzatat

A kezddo aktiv jogdlldsyu szolgdltatoknak a tevékenység
megkezdéset kdvetd 45 napon belll,

A mdr mikodo szolgdltatdk esetében jogszabdlyi valtozds

V(4 7

eldirdsai kdvetkeztében
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3.) Milyen feladatokat kell elvégeznie a szolgdltaténak a Pmt. és Kit.
torvény szabdlyai alapjan

Feladatok

a.) Ugyfél-atvilagitds,

b.)kockdzatértékelés szerinti Ugyfél besorolds,

c.)monitoringozds,

d.)képzés,

e.)bejelentési kotelezettseg teljesitése, és az erre vonatkozo személy
meghatdrozdsa €s bejelentése, képzés,

d.) pénzUgyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasa
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4.) Meddig kell a konyvvizsgalati szolgdltatonak
szabalyzatait megoriznie

8 évig,

de az adatvédelemre, nyilvantartdsra vonatkozd Pmt
58. §. szerinti eldirdsoknak megfeleldoen, azzal o©
kitétellel, hogy az adatkezelési idotartam 8 évrdl 10
evre nohet

O




5.) Mit jelent az Ggyfél-atvilagitas?

3.a.) ugyfél-atvilagitas

a konyvvizsgdld szolgdltatd kdteles ugyfelét vagy annak
meghatalmazottjat,

a koényvvizsgdlati szolgdltatdondl eljaré rendelkezésre jogosultat, vagy
annak meghatalmazofttjat

azonositani és személyazonossaganak igazold ellendrzését elvégezni
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6.) Mit jelent a tényleges tulajdonos fogalma?

1.) az a természetes személy, aki jogi személyben vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetben kdzvetlenUl vagy
kdzvetve a szavazati jogok vagy a fulajdoni hdnyad legaldbb huszonot
szazalékaval rendelkezik, vagy egyéb modon tenyleges irdnyitdst,
ellendrzést gyakorol a jogi személy vagy jogi személyiseggel nem
rendelkezd szervezet feleftt,

2.) az a szeméely, aki meghatdrozd befolydssal rendelkezik,

3.) az a természetes személy, aki tényleges iranyitast gyakorol a
természetes személyek felett,

4.) alapitvanyok esetében pedig vagy rendelkezik huszondt szdzalék
vagyon felett vagy tagja az alapitvany kezeld szervezetének és
képviseletében eljar
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7.) Melyik torvény irja elo a tényleges tulajdonosokrol
szolo nyilvantartast és ezt kozhiteles nyilvantartasnak

V(B 4

minositi-e

Afad tv. 4.§.

AFAD torvény irja eld, de nem mindsiti kozhiteles nyilvantartdsnak
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3.b.)Kockdzatertékelés szerinti igyfeél
besorolds

a) amennyiben az Ggyfél vonatkozdsdban egyetlen eldzbek szerinti
kockdzati tényezd sem all fenn €s az Ogyfel a 7. pontban meghatdrozoftt
szervezet, Ugy a szolgdltatd az Ugyfelet alacsony kockdzati kategdridba
sorolja és egyszerUsitett Ugyfélatvilagitast alkalmaz.

b) amennyiben az Ugyfel vonatkozdsdban egyetlen eldzbek szerinti
kockdzati tenyezd sem dll fenn es az Ugyféel nem a 7. pontban
meghatdrozott szervezet, Ugy a szolgdltatd az ugyfelet normal kockdzati
kategdriaba sorolja é&s a Pmt. 7-10. §-dban meghatdrozott Ugyfél-
atvilagitasi intezkedeseket alkalmazza.

c) amennyiben az Ugyfél vonatkozdsdban az elézdek szerinti kockdzati
tenyezOk, vagy a 8. pontban meghatdrozott kérdlmények bdrmelyike
fenndll, gy a konvazsgolo szolgaltatdé az Ugyfelet magas kockdazati

kategodridba sorolja és fokozott Ugyfelatvilagitast alkalmaz.
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8.) Mit jelent az egyszerUsitett igyfél-atvilagitds és mikor
alkalmazzuk

Az Uzleti kapcsolat Iétesitésekor a konyvvizsgdlati Ugyfél atvilagitasa sordn a kockazati
tényezoket dokumentdaltan rogzitve megallapithato, hogy az igyfél kockazati
besoroldsakor kockdzati tényezé nem merilt fel és az Ugyfél az utmutaté szerint
nevesitett szervezet

Kockdzati tényezdk:

- Valdtlan adatkdzlés, nem valos tdjékoztatas

- Nincs kelld ismeret az Ugyfél tevékenységérdl és mukodéserd|
- Jogosultsagdat nem tudja igazolni

- Tényleges tulajdonos kiemelt kockdzatoft jelenté harmadik orszag polgdra, vagy ott
rendelkezik lakcimmel, esetleg van oft leanyvdllalata, vagy Uzleti kapcsolatot
|etesit oft IévE székhellyel rendelkezd gazdasdgi tarsasaggal

Utmutatd szerint nevesitett szervezett
- Koézigazgatdsi hatésag
- Tobbségi dllami tulajdonnal rendelkezé gazd. Tarsasag

- Onkormdnyzat
- Eurdpai Unid, Eurdpai Bizottsdg kdzponti szervei, Eurdpai Kdézponti Bank stb..
- Egyéb (nem mindent soroltam fel....... Teljesség igénye nélkul------ )
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9.) Mikor soroljuk a konyvvizsgalati Ugyfelet magas

n 7

kockdazatinak mindsitett Ugyfélnek

Amennyiben az ugyfel vonatkozdasdaban az cﬂwlagltas soran dokumentaltan rogzﬂve megallaplihato
kockazati tényezdk meriltek fel, vagy az Gtmutaté 8. pontjdban meghatdrozotit koriimények barmelyike
fenndll, 0gy a koényvvizsgalo szolgaltqto az Ugyfelet ma?as kockazati kategériaba sorolja és fokozott
ugyfélatvilagitast alkalmaz.

Fokozott Ugyféléivilc'lgl"rés

- Nem jelenik meg az Ugyfél személyesen az azonositds és a személyigazolds ellendrzése
céljgbal

- Az Ugyfél stratégiai hidnyossagokkal rendelkezd, kiemelt kockdazatot jelentd
harmadik orszagbdl szarmazik

- Az Ugyfél olyan jogi szemely vagy jogi szemelyiseggel nem rendelkezd
szervezet,amelynek tényleges fulajdonosa strategiai hidnyossagokkal rendelkezd, kiemelt
kockdzatot jelentdé harmadik orszagban foéldrajzi ferileten rendelkezik lakcimmel

- Kiemelt kézszerepld, vagy azzal kdzeli kapcsolatban allo fél
Kockdazati tényezdk: (ezek barmelyike felmerUlt)

- Valétlan adatkdzliés, nem valods tdjekoztatds

- Nincs kellé ismeret az Ugyfél tevekenységérdl és mikddéserdl
- Jogosultsagdat nem tudja igazolni

- Tényleges tulajdonos kiemelt kockdazatot jelentd harmadik orszag polgdra, vagy ott
rendelkezik lakcimmel, esetleg van ott leanyvdllalata, vagy Uzleti kapcsolatot letesit oft
levé székhellyel rendelkezd gazdasagi tarsasaggal
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10.) Mit jelent a monitoring kotelezetiség

3.c.)monitoringozds

A konyvvizsgalo szolgaltatd koteles az Uzleti kapcsolatokat folyamatosan
_figyelemmel kisérni es ellenérizni, hogy az igyfél igyletei 6sszhangban
alinak-e a jogszabaly alapjan rendelkezesre allo adatokkal es ez alapjan
ellenorzi az bgyfele kockazati szintienek a besorolasat, valamint a szakma
szabalyai szerint minden szokaﬂa? eéliéss.zeieﬂ ugyletere fokozott figyelmet
orditani

Szokatlan ugyletek:

- A szamviteli nyilvantartasokban taldlt egyezdtlensegek,

- Ellentfmonddsos vagy hidnyzo bizonyiték

- Problémds vagy szokatlan kapcsolatok a szolgdltatd és a vezetés kdzott,
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11.) Monitoring tevékenység esetén milyen kockazati
tényezokre kell figyelemmel lennie a konyvvizsgdlati

szolgdltaténak

A kdnyvvizsgadlati szolgaltatod vizsgdlja és dokumentdlja:

a szamviteli nyilvantartasokban [eévo egyezdtlenségeket,
hidnyzé dokumentumokat,
ellentmonddsos adatokat,

szokatlan €s egyeb korulményt, amely dsszefuggesben van a Pmt
térveny eldirasaival es 240. 250. sz. szakmai standard eldirasaival
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12.) Kell-e a konyvvizsgaltato szolgdltatonak

VL L 4

mUkodtetnie megfeleld szirorendszert a Kit torvény

V(4 4 4

eloirasai szerint

IGEN,

rendelkezni kell olyan szirérendszerrel, amely biztositani képes a pénziigyi és vagyoni
korlatozé intézkedéseket elrendeld unids jogi aktusok és ENSZ BT hatdrozatok haladéktalan
és teljes kori végrehajtasat

A konyvvizsgdld folyamatosan figyelemmel kiseri a pénzigyi €s vagyoni
korlatozd intézkedest elrendeld unids jogi aktusok, illetve ENSZ BT
hatdrozatok kiaddasat es kesdbbi modositasait. A Kamara a Kit. szerinfi
feladatok végrehajtdsdhoz a honlapjan a korldtozd intézkedéseket
elrendeld unios jogi aktusokrol és ENSZ BT hatdrozatokrdl tdjékoztatdst
tesz kbzzé és azt folyamatosan aktualizdlja.
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13.) Mit jelent a Kit torvény szerinti szUrorendszer

A kdnyvvizsgalonak a penzugyi €s vagyoni korldtozd
intézkedéseket elrendeld unios jogi akfusok és ENSZ BT
hatdrozatok haladéktalan és teljes koru végrehajtasa
erdekében az dltala rogzitett teljes ugyfelallomany
személyes adatait ossze kell vetni az unios jogi
aktusokban és az ENSZ BT hatdrozataiban szereplo
személyek adataival

az Uzleti kapcsolat Iétesitésekor

O




14.) Mikor kell a kényvvizsgalati szolgaltatonak
bejelentést tennie

A bejelentesi kdtelezettsegre okot ado kdrulmeény
fenndlldsa esetén

O




15.) A konyvvizsgdlati szolgaltaténak tdjékoztatni/ oktatni kell az
alkalmazottait és munkatarsait a Pmt és Kit torvények és belsé
szabdlyzata szerinti kotelességek és felelosségek vonatkozdsaban

A szolgdltatonak biztositani kell, hogy alkalmazottai és
munkatarsai megismerjék jogszabdlyi rendelkezéseket
és ezeket dokumentdalt médon igazolnia kell, hogy
specidlis képzési programok keretében ezeket
elsajatitottak
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16.) A konyvvizsgdlati szolgdltatonak a Pmt 57.8§.
szerinti nyilvantartast kell-e vezetnie

Pmt. 57.§ a konyvvizsgdlati szolgdltatd  koteles
visszakeresheto és ellendrizhetdo mdédon nyilvantartdst
vezetnie az Ugyfél-atvilagitasrol, a birtokdba jutott
okiratokrol, azok masolatdardl, a bejelentésrol, és a
hatdésag részére nyuvjtolt adatszolgaltatasokrol Ugy,
hogy a tdérvéenyben eldirt megorzesi hatariddt be kell
tartania.
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17.) Mit jelent a TT index

Afad tv. 3. § 15. pont

TT-index: az adatszolgdltatd tényleges tulajdonosi
adatdhoz rendelt, annak megbizhatésdgi szintiét jelzd,

1-10 kozotti értéki mutatdészam

b .




Nyomtatvanyok

18.) Mire szolgalt AFADREG nyomtatvany

« regqisztracios adatlap a tényleges tulajdonosi
nyilvantartashoz

19.) Milyen nyomtatvany a TINYELT

« TINYELT nyomtatvany segit mind a hatdsagi, mind ¢
szolgdltatdi kdrnek, hogy eltéresjelzest tegyenek abban
az esetben, ha a tényleges tulajdonosi viszonyokat
érintéen érdemi eltérést észlelnek az altaluk ismert és a
tényleges  tulajdonosi nyilvantartasban rogzitett
tényleges tulajdonosi adatok kdzott

20.) Milyen nyomtatvany a VPOP_KSZ17 nyomtatvdany

« A Pmt. és a Kit. szerinti Kijeldlt Személy tajekoztatasrdl
52016 nyomtatvany
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	1. dia:   A MER és új PMT, KIT, AFAD módszertana  Minőségellenőrzési Konferencia 2023. június 23.    Csanaky Tünde a Minőségellenőrzési Bizottság tagja
	2. dia:  1.)Mikor kell a könyvvizsgálónak illetve a könyvvizsgáló társaságnak elkészítenie a MER szabályzatát 2.) Mi szabályozza a MER szabályzat tartalmát  
	3. dia: 3.) Milyen minőségellenőrzési rendszert kell a társaságnak létrehoznia 
	4. dia: 4.) Mikor kell a MER szabályzatot megváltoztatni 
	5. dia: 5.) Mit jelent a hálózati tagság és kell-e MER szabályzatban ezt szerepeltetni 
	6. dia: 6.)A minőségellenőrzési rendszernek milyen elemei vannak 
	7. dia: 7.) Milyen etikai követelményeknek kell a könyvvizsgálónak megfelelnie 
	8. dia: 8.) Mit jelent a függetlenség követelménye és szabályozni kell ezt MER szabályzatban 
	9. dia:  9.) Szükséges-e a könyvvizsgálónak felülvizsgálnia a függetlenségi nyilatkozatokat és azokról kell-e írásbeli megerősítés 
	10. dia:  10.) A könyvvizsgálónak kell-e az ügyfélkapcsolatok és konkrét megbízások elfogadására és megtartására eljárásokat kialakítania és írásban szabályoznia 
	11. dia: 11.) A könyvvizsgáló elutasíthat vagy visszaadhat megbízást. Ezeket szabályoznia kell 
	12. dia:  12.) Kinek kell a könyvvizsgálónak jelentenie, ha a megbízás időtartama alatt visszahívták, vagy lemondott a könyvvizsgálói tevékenységéről 
	13. dia: 13.) Mit jelent az emberi erőforrások megfelelő rendelkezésre állása
	14. dia: 14.) Milyen folyamatokat tartalmaz a megbízás könyvvizsgálati munkaszakasza
	15. dia: 15.) Hogyan kell dokumentálni a könyvvizsgálati munkaszakaszokat
	16. dia:   16.)A könyvvizsgálati dokumentációt milyen nyelven kell elkészíteni 
	17. dia: 17.) A könyvvizsgálati dokumentációt mikor kell lezárni 
	18. dia: 18.) Mikor kell a megbízás során független minőségellenőrt alkalmazni 
	19. dia:  19.) Mit jelent a minőségellenőrzési politika és eljárásainak a figyelemmelkisérése 
	20. dia:   20.) Kell-e nyilvántartást vezetni könyvvizsgálati ügyfeleiről a könyvvizsgálónak  
	21. dia:  PÉNZMOSÁS 
	22. dia: 1.) Kötelező-e a jogszabályi kötelezettségen alapuló könyvvizsgálati tevékenységet végzőknek a Pmt. 65.§. (1) bekezdése szerint szabályzatot készíteni
	23. dia: 2.) Mikor kell elkészítenie a jogszabályi kötelezettségen alapuló könyvvizsgálói tevékenységet önállóan végző kamarai tag könyvvizsgálóknak, könyvvizsgáló cégeknek a Pmt. és Kit. szerinti belső szabályzatát
	24. dia:   3.) Milyen feladatokat kell elvégeznie a szolgáltatónak a Pmt. és Kit. törvény szabályai alapján   
	25. dia:   4.) Meddig kell a könyvvizsgálati szolgáltatónak szabályzatait megőriznie  
	26. dia:  5.) Mit jelent az ügyfél-átvilágítás?  
	27. dia: 6.) Mit jelent a tényleges tulajdonos fogalma?
	28. dia: 7.) Melyik törvény írja elő a tényleges tulajdonosokról szóló nyilvántartást és ezt közhiteles nyilvántartásnak minősíti-e
	29. dia:    3.b.)Kockázatértékelés szerinti ügyfél besorolás  
	30. dia: 8.) Mit jelent az egyszerűsített ügyfél-átvilágítás és mikor alkalmazzuk 
	31. dia: 9.) Mikor soroljuk a könyvvizsgálati ügyfelet magas kockázatúnak minősített ügyfélnek 
	32. dia: 10.) Mit jelent a monitoring kötelezettség 
	33. dia:   11.) Monitoring tevékenység esetén milyen kockázati tényezőkre kell figyelemmel lennie a könyvvizsgálati szolgáltatónak 
	34. dia:  12.) Kell-e a könyvvizsgáltató szolgáltatónak működtetnie megfelelő szűrőrendszert a Kit törvény előírásai szerint 
	35. dia: 13.) Mit jelent a Kit törvény szerinti szűrőrendszer 
	36. dia:  14.) Mikor kell a könyvvizsgálati szolgáltatónak bejelentést tennie 
	37. dia:  15.) A könyvvizsgálati szolgáltatónak tájékoztatni/ oktatni kell az alkalmazottait és munkatársait a Pmt és Kit törvények és belső szabályzata szerinti kötelességek és felelősségek vonatkozásában 
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