A MER kerdoiv valtozasai
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Mi valtozozott?

« 2021. 06.18-an es 2021.10.01-en az elnbkseg elfogadta a
szerkezetében nem valtozd, de tartalmaban megujult
valamennyi MER kerddivet.

e Hosszu idd utdan aktudlis lett a MER kérddivek
megvaltoztatasa.

« Egyrészt, hogy jobban kbévesse a kdnyvvizsgald altal
elkeszitett es alkalmazott szabdlyzatot, masreszt a
megvélfozoh‘ elvarasoknak és kovetelményeknek a
mindsegi munka eloterbe helyezesevel segitse, hogy a
konyvvizsgalok  minél magasabb  szinvonaly  és

bizonyossagot nyuUjto szolgaltatast tudjanak nyujtani.
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MER keérdoivek

« Modositdsdnak legfébb célja volt hogy a kdnyvvizsgdld
olyan mindseégellendrzési rendszert hozzon Iétre és tartson
fent, amely kelld bizonyossagot nyujt szadmara, hogy a
kdnyvvizsgald  és  tarsasaga megfelel a szakmai
standardoknak, és a kiadott jelentései az adoftt
korulmények kozott helytalldak.

Egy jol mUkodo minéségellendrzési rendszer a
konyvvizsgalo illetve a konyvvizsgdlo tarsasag
felelossége!




MER Szabalyzat

« A szabdlyzat minta letdlthetd az MKVK
honlapjdrdl, azonban nem lehet egy mintat
alkalmazni ,testre szabas” nélkll. A sqjdt
szabdlyzatban a kidolgozott politikadt és az
eljagrasok jellegét és terjedeliméet a tdarsasag
merete, mukodési  jellemzdi,  hdldzathoz
tartozdsa hatdrozza meg.

« A cél: kdnyvvizsgdlati standardoknak megfeleld
kdnyvvizsgadlat, és ennek eredményeképpen az
adotft kdrUlmenyek kozott megfeleld jelentés
kiaddasa — az elvart mindség biztositasa.
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MER Szabdlyzat

« Ha bdrmi vadltozik a tarsasdg mukddesét
befolyasold  kérUlmenyekben, vagy o
konyvvizsgalati eljdrasok végrehajtasaban,
a valtozasokat at kell vezetni ¢
szabdlyzaton. Célszer0 évente felulvizsgalni
(hasonldan a szamviteli politikdhoz), és a
felGlvizsgdalat eredményét dokumentalni,
akar egyszerU modositdas, akdr Ujra egységes
szerkezetbe valo elkészitéssel.
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MER Szabdlyzat

* Fontos felhivnunk a kdnyvvizsgdalok
figyelméet, hogy kényvvizsgdlati munkdjanak
alapdokumentuma a szabdlyzata lesz, ha
ezt nem késziti el, vagy nem alkalmazza a
benne foglaltakat, akkor hidba van
megfeleld eljarasokat tartfalmazd aktualizalt

szabdlyzata.
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MER Szabdlyzat

« Fontos hangsulyozni tovabbd, hogy o
szabdlyzatban  szerepld  konyvvizsgdlati
folyamat dokumentaldsro vonatkozo

eljidrdsok pontos, és medfelelo
részletezettségU leirasa és annak gyakorlati
alkalmazdsa fogja elésegiteni O

kdnyvvizsgalati munkat.
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MER Szabalyzat

« Kelld hangsulyt kell fektetni a megbizdasok
vegrehagjtasandal a kdnyvvizsgdlati munka
minden szakaszaban a MiNOseg
biztositasara, kihangsulyozvo a
kdnyvvizsgald feleldsséget is.
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MER Szabdlyzat

« A MER szabdlyzat vizsgalatadndl mindig
kapcsolat van oz egyedi  dosszié
vizsgdlataval, ennek kivalasztasa jogviszony
egyezdség alapjan torténik.

. ,Tulajdonképpen mondhatjuk azt, hogy
nincs egyedi vizsgalat MER nélkil”.
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MER Kérdoiv

V{4 4

A kérdoiv jogszabalyi és a szabdlyozasi kérnyezete:

« Kkit.: a Magyar Kényvvizsgdldi Kamardrdl, a koényvvizsgdloi
tevékenységrdl, valamint a konyvvizsgdaldi koézfelUgyeletrdl
sz0l6 2007. évi LXXV. Térvény

«  MNKS: Magyar Nemzeti Konyvvizsgdloi Standard a nemzetkdzi

kdnyvvizsgalati es mindségellendrzési standardok
alkalmazasardl

« ISQC1.:1. ftémaszadmu "Mindségellendrzés a  pénzugyi
kimutatasok kdnyvvizsgdlataval és atvilagitasaval, valamint az
egyéb bizonyossagot nyujtd és kapcsolddd szolgdltatdsi
megbizdsok végrehajtasaval foglalkozd tarsasagok esetében”
cimuU nemzetkdzi mindségellendrzési standard
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MER Kérdoiv szerkezete

A kérddiv szerkezete nem vdaltozott: (egy-egy fejezetben a
kerdesek szama igen)

Kérdoiv szerkezete

1. A minoségellendrzéssel kapcsolatos szabdlyozasi
kovetelmenyek

Etikai kovetelmények és eljarasok

Megbizasok elfogaddsa és megtartasa-emberi
eroforrasok

A megbizas végrehajtasaval kapcsolatos minoségi
kovetelmenyek

Dokumentalas

A belso ellenorzési rendszer €s a konyvvizsgaldéi munka
megfelelo minosegenek figyelemmel kiserese
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1. A mindségellenorzéssel kapcsolatos
szabdlyozdsi kovetelmények

1. A mindségellendrzéssel kapcsolatos szabdlyozdasi kovetelmények

Ebben a fejezetben a kerdesek a szabdlyozds elméleti kbvetelmenyeit foglalja

ossze:

- Ugymint: a kényvvizsgdlé bemutatta-e tarsasdgdt, mindsitéseit, egyéb
sqQjatossagait.

- Esefleges hdlozati tagsag esetén a kdzds ismerveket, Uzleti politikat, akdr kdzds
markanevet illetve a szakmai eréforradsokat is ismertetnie kell.

«  MUOkodési jellemzdi kdzdtt a mindseg elengedhetetlen kdvetelmeényét ki kell
hangsulyoznia, fontos a vezetés felelOssege, hogy a vegrehajtott munka
minosegét semmilyen kdrOimeény, akar kereskedelmi szempontok se irjdak felul.

- Akodnyvvizsgdld évente megerdsitette-e a figgetlensegi kdvetelmeényeket és
az esetleges munkatdrsaitdl is megkapta-e a megerdsitest.

« Aszabdlyzat a kdnyvvizsgdldi munka minden szakaszara tartalmaz
dokumentdcios rendszer eldirdst, akar maga a szadmitégepes szoftver
adatlapjai tekintetében, akar sajat készitest munkapapirok alkalmazasaval,
ellendrzo listak készitésével.

« KUIsO szakértd, mindségellendr bevondsara vonatkozd szabdlyok
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2. Etikai kovetelmények és eljarasok

2. Etikai kovetelmények és eljarasok

A kérdések az etikai kdvetelményekre és eljarasokra iradnyulnak:

« A konkrét megbizdsok elfogaddasdara és megtartasara a
kényvvizsgalonak olyan politikat €s olyan eljarasokat kell kidolgoznia,
amelyek Ugy vannak kialakitva, hogy kelld bizonyossagot nyujtsanak
szamara, hogy csak olyan megbizasokat fogadjon el, amelyhez
rendelkezik megfeleld képesseégekkel, eréforrdsokkal €s meg tud
felelni az etikai kdvetelmenyeknek is.

« A kdnyvvizsgdlonak vezetnie kell a figgetlenséghez, )
osszeférhetetlenseghez kapcsolddo nyllvantartasait, ezeket evente
akfualizalnia kell.

« Fonfos, hogy mindig megfeleld informdaciod birtokdaban tudjon
liepeseket tenni a fuggetlenseget veszelyezteto kordlmenyek
beazonositasaban.
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3. Megbizdasok elfogadasa és megtartasa-
emberi eroforrasok

3. Megbizdsok elfogadasa és megtaridsa-emberi eroforrasok

- Ugyfél elfogadds és megtartdsa szabdlyozdsdnak megfeleléen
fortent-e.

« A megbizastdl valo visszalepées szabalyai szabdlyozasra kerilte-e,
betartva a standard es az ide vonatkozo jogszabdlyok eldirasait.

Chteaprar dmmmizsgilsl Kamaris
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4. A megbizas végrehajtdsaval kapcsolatos
mindségi kovetelmények

4. A megbizds véagrehaijtasaval kapcsolatos minoségi kovetelmények

A legnagyobb valtozds, a kérdések kdzott ebben a fejezetben tértént.
«  Akérddsek kdzé bekerllt az Ugynevezett ,,vétokérdés” (4/1. kérdés).

« A belsé mindségellendrzési rendszer ertékelésekor sajatos eljards és értékelés torténik
akkor, ha a mindségellenér megdllapitdsa szerint a kdnyvvizsgald szolgdltatd nem
megfeleléen alkalmazta ¢ a jogszabdlyokban, valamint a standardokban foglaltakat,
és/vagy ¢ a belsd szabdlyzatdban régzitett sajat mindseégbiztositdsi eljarasait es
modszerét a megbizas(ok) végrehajtasa sordn.

« A vonatkozo kérdésre adott ,,NEM"” vdlasz esetén a megbizds eredményének
kiszdmitdsakor az alkalmazott kérddiv igen és a nem vdalaszai &sszes darabszémdanak 35
%-aval kell megndvelni a figyelembe vett kérdésszdmot.

«  Akérdésnél azt vizsgdljuk, hogy a kdényvvizsgdld a kivalasztott megbizasandl ugyanazokat
a dokumentdcios papirokat, ellendrzé listakat haszndlta-e munkdja sordn, amelyet a
szabdlyzata tartalmaz.

« Az dttekintd listadkat alkalmazta-e az elvégzett munka sordn.

« Alevont kdvetkeztetések dokumentdltak-e és bemutatjdk-e végrehajtott munkat.

« Az asszisztensek bevondsdat a szabdlyzat tartalmazzo-e

«  KUlIsé szakeértd és fuggetlen mindségellendr munkdja a szabdlyzatban szerepld leirdsok
alapjan tortént-e.

« Hdlozati tagsdg esetén a hdldzat eldirdsai és kdvetelményei betartdsra kerUltek-e.
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4. A megbizas végrehajtdsaval kapcsolatos
mindségi kovetelmények

4.1. kerdeés

Megfeleléen alkalmazta-e a kényvvizsgdlé a jogszabdlyokban, valamint a standardokban
foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran? Alkalmazta-e a belsé szabdlyzataban
rogzitett sajat mindsegbiztositasi eljarasait €s modszerét (pl. vasarolt konyvvizsgaléi szoftver

vagy sajat keszitesu dokumentacios rendszer hasznalataval) a vegrehajtas es annak
dokumentalasa soran a konyvvizsgalati munka minden szakaszara, ugy, mint a) megbizas
elfogadasa, b) a megbizé megismerése, a kockazatok felmérése c) a konyvvizsgalati
munka megtervezese, a jelentos teriletek meghatarozasa, a munkaprogram osszeallitasa,
d) az elvegzett munka dokumentaldsa e) a kényvvizsgdlati munka dokumentumainak
attekintése, f) a kovetkeztetések levondsa, a vélemény kialakitasa, g) a jelentés
medfogalmazasa?

A kérdésre adott IGEN valasz egy pontnak szamit, mig a NEM vdlasz esetén a
megbizas eredmenyenek kiszamitasakor az igen es nem valaszok osszes
darabszamanak 35 %-aval kell megnovelni a figyelembe vett kerdesszamot.

Még az 1.6. kérdésnél azt vizsgaltuk, hogy szerepel-e a szabdlyzataban a kdnyvvizsgdldi munka
minden szintjere kiterjesztett dokumentacio, itt most azt vizsgaljuk, hogy a konyvvizsgalo a kivalasztott

megbizasandl ugyanezeket a dokumentacios papirokat, ellendrzé listakat haszndlta-e munkdja
soran.

Ez a kérdésunk lett az Ugynevezett ,VETOKERDES”, ,NEM” vdlasz esetén az igen és nem vdlaszok
0sszes darabszamanak 35 %-daval megndveljUk a kérdésszamot s igy szamitjuk ki az eredmenyt.
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5.Dokumentalas

5. Dokumentalas

Nagy hangsulyt kapoftt
« qaz archivdlds,
« A bizalmas kezelés,

« a biztonsdgos megorzes, €s a visszakereses szabalyozdsa, és ezek
betartdsa

] 7 .‘ Chteaprar dmmmizsgilsl Kamaris



6. A belso ellenorzési rendszer és konyvvizsgaloi
munka megdfelelo minoségének figyelemmel kisérése

6. A belso ellenorzési rendszer és a konyvvizsgaloi munka meagfelelo
mindségének figyelemmel kisérése

« A munkaval kapcsolatos visszajelzések dokumentdaldsa
« Az Ugyfelek, megbizdok pontos MNKS szerinti nyilvantartasa

MNKS 27. ponfja:

o A konvazsgolo szolgol’ro’ronok nyilvan kell tartania az egyes
kdnyvvizsgdlati Ugyfelekrdl az aldbbi adatokart:

a) az Ugyfél nevét, cimét és tevekenységéenek helyét;
b) kbnyvvizsgdld cég eseteben a fé kdnyvvizsgdld partner nevét;
c) ajogszabdlyban eldirt kdnyvvizsgdlatért — ideértve a

csoportkényvvizsgdlatert -, valamint az egyéb szolgdltatasokért az egyes
Ozleti években felszamitott dijakat. ,,
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Leggyakoribb hidnyossagok

A figgetlenséqgi kbvetelIményeknek valéo megfelelést évente meg kell erésitenie a
konyvvizsgalonak es a bevont asszisztenseknek, szakertoknek.

Szlobolyoznl kell az igyfélkapcsolat elffogaddasdara, megszakitdsara vonatkozd
eljardst

Szabdlyozni kell a felkérendé figgetlen szakérté, minéségvizsgalé alkalmazdsdnak
szempontjait.

A bemutatott és szabdlyozott dokumentdldsi rendszer minden kdnyvvizsgdlafi
szakaszban alkalmazni kell

Dokumentdini kell a munkaval kapcsolatos visszajelzések (megbizo, kamarai
mindségellendrzés) értekelését, valamint a megfeleld mindségu kdnyvvizsgdlat
érdekében teendd szUkséges intézkedéseket.

Asszisztensek alkalmazdsa esetén nincs dokumentdlva a szabdlyzat asszisztensek
dltali megismerése, az asszisztensek altal elvégzett munka ellendrzése, az
asszisztensek oktatdsa.

A munkdval kapcsolatos visszajelzések értékelése- mindség biztositdsa
A megbizdék listaja, nyilvantartdsa, dokumentdcidja MNKS szerint
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MER

Osszefoglaloan elmondhatjuk, hogy a kérdoiv
megvaltoztatasa a gyakorlatban elvegzett
munka ellendrzéset preferdlja ésszhangban a
szabalyozassal.

Nem elegendd a megfelel6 eljarasokat
tartalmazd, aktualizalt szabalyzaf az abban
leirtakat alkalmazni is kell!
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Kdszdndm szépen a figyelmet!
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