OA mindségellendrzési szabdlyzatok 2019. évi
valtozasai, ellendrzési tapasztalatok

O , jovahagyta az MKVK kulddttgydléese
O 2019.05.03.



0,,29. A bizottsag elndbkenek feladatai

Ok. ellatia a kamara alapszabadlyaban és
egyéb onkormanyzati szabdlyzatdban
meghatdrozott egyéb feladatait.”




O ,,39. A palyazati felhivas feltételkent tartalmazza:

O a fenti 35. pontban szerepld felteteleknek tértend megfelelést;

O azt, hogy a pdlyazé a pdlydazat benyujtdsat megelézd 6 év alatt legaldbb 30 megbizdssal
rendelkezzen—hocy—a—peiyczat-beny mege 5 ev—glatt legaldbb-30—ag-maaya
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O azt, hogy a pdlydzd rendelkezzen mindségellendrrendelkezik mobil internet kapcsolattal és

olyan hordozhato szamitogeppel melyen a mindsegellendrzést tamogato szoftver futtathato;

O azt, hogy a palydzé rendelkezzen mindsegellendr—rendelkezik alapvetd informatikai

(felhasznaloi szamitogepes) ismeretekkel.



_A blzoh‘sagnak meg kell vizsgalnia, hogy
a pdadlyazatok megfelelnek— a palyazati  felhivasban
meghatarozott  felteteleknek. A pdlydzathoz  csatolt
mellekletek eredetiseget, lletve a hiteles masolatok
megfeleldseget is ellendriznie  kell, tovabba meg kell
dllapitania, hogy mely padlyazatok eérvenytelenek. A
Qalyazafokaf a b:zoh‘sag biralia el, melynek eredményét a

fotitkari hivatal utian koézli a palyazokkal. A Dbizottsag a
mlnosegellenorok szdmara 5 _évre szolo igazoldst dllit ki a

nyilvantartasba  vetelrldl—vagy—hatarozatban—eresit—ea
palyazata-elutasitasarol—;




O
2018. evi
valtozasa: jovahagyta az
MKVK EIndksege 2018.
szeptember 28-an.



Oll. fej. 10. A mindségellendrnek az
érintett gazddlkodd tfevékenységehez

igazodd szakmai—kompetencidval—es

megfeleld — a Kkt.-ban meghatdrozoftt
idotartamu — szakmai gyakorlattal kel

rendelkeznie,




O ll.fej./16 A bizottsdg a csoportvezetdk részére listat kild a targyevben
reszUkre  kiosztott  mindsegellendrzési  feladatokrol. Az egyes
mindségellendroknek adandd targyévi mindsegellendrzési megbizatdsok
listdit a csoportvezetok készitik eld és a bizottsdg hagyja jova. A
jovahagyott listat a csoportvezetd rogziti a kamara mindsegellenorzési

rendszereben, amely azonnal megjelenik a kijeldlt mindsegellendr targyévi
feladatai kdzott. A kamara mindségellendrzesi rendszerebe  belépd
mindseégellendr ezt kdvetden telefonon vagy e-mailben idépontot s
helyszint egyeztet az ellendrzdttel €s az egyeztetés eredményét régziti a

kamarg m|noseqellenorze5| rendszereben A—jovahagyolt—istat—a
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2019. évi valtozdsai, jovahagyta az
MKVK ElIndksége 2019.junius 14-én,
hatdlyos 2019. julius 1-t0l



Ocsoportvezetd: a bizottsag tagja, illetve a bizottsdg dltal
kijeldlt mindségellendr, aki az éves munkaterviben
meghatdrozott mindségellendrzesi feladatok ellatasdhoz
a bizottsag dltal hozzarendelt ellendroket iranyifja;

Okozfelugyeleti hatosag: a konyvvizsgdloi kdzfelugyelefi
feladatokat elladto szervezet;

Ovezetd mindségellendr: aki az egy kényvvizsgalondl,
kdnyvvizsgald cegnél végzett, tobb kdnyvvizsgdlo
munkdjat érintd helyszini mindsegellendrzések soran a
minosegellendréok munkdjat koordindlja.



A mindségellendrok éves tovabbképzése /uUj fejezet/

A bizottsdg a mindségellendrdk részéere minden éviben kreditpontos oktatdst
szervez, melyen arészvetel minden mindségellendr szamara kdtelezd. A
mindségellendr az ezen valo részvétellel felel meg az SZIMSZ 34. pontjdban foglalt
kdvetelménynek.

Az oktatds tematikgjat, iddépontjat, helyszinét és programjat a bizottsdg hatdrozza
meg.

Az oktatdsra meg kell hivni a kamara elndkéet, fotitkarat, a szakertoi- €s oktatasi
bizottsdgdnak elndkét.

Az oktatdst az éves terv szerinti mindsegellendrzések megkezdése eldtt kell
megtartani.



A mintdnak oz elézé mlnosegellenorzes altal wzsgalt idészakot kévetéen még vizsgdlat ald nem vont Uzlefi
év/ek/ben elvégzett megbizasokra vonatkozdan az adott kamarai tag, mint a kényvvizsgdlat elvegzéséert
személyében felelds kdnyvvizsgdld megbizdsai kdzUl az dsszes jogviszonydra vonatkoztatva:

- 1 (egy) megbizdst kell tartalmaznia, emennyiben az ellendrzott kamarai tag kényvvizsgdld dltal a Kki. 3. §
(1) bekezdesenek a) pontja szerinti kényvvizsgdlat vonatkozasaban kiadott konyvvizsgdldi jelentések szama
az eléz8 mindségellendrzés dltal vizsgalt iddszak ota eltelt évek vonatkozdsdban dtlagosan nem haladja
meg az évi 20 (husz) darabot;

altal vizsgdlt idészak 6ta eltelt évek vonatkozdsdban dtlagosan meghaladja az évi 20 (hUsz) darabot.

A minta szamitasat a kdnyvvizsgdld dltal 2016. évben, vagy azt kdvetden teljesitett kamarai
adatszolgdltatdsok alapjan kell elvégezni.

A minta szamitasat a konvazsgalo altal 2016. évben, vagy azt kovetden teljesitett kamarai
adatszolgdltatasok alapjan kell elvégezni.



O (39) Amennyiben az egyedi megbizds vizsgdlata kapcsan a
minosegellendr arra a megdllapitasra jut, hogy a megbizds
elfogaddsa és végrehajtasa sordn a fuggetlenségre,
osszeegyeztethetlenségre, alkkalmassagra vonatkozo eldirasok
nem teljesultek, a helyszini vizsgdlatot az ellendrzesi kerdoiv
kitoltésével le kell folytatni azzal, hogy a mindségellendrzes
eredmeényérdl, az egyes kérdesekre adott valaszok
eshetdleges megvdaltoztatasardl az ellendrzési dokumentacio,
a zardjelentés és az ellendrzott észrevetele alapjan a bizottsag
dont. Amennyiben a bizottsdg a vonatkozo kéerdésre adott
"NEM" valaszt megalapozottnak tartja, ugy a

mindségellendrzes eredmenye "Nem felelt meg" lehet



O A RENDKIVULI MINOSEGELLENORZESRE VONATKOZO KULONLEGES

O

O
O

SZABALYOK
(72) E fejezet elterd rendelkezese hianydban a rendkivili mindségellendrzes
eljgrasdra és finanszirozGsdra jelen szabdlyzat Il. és lll. fejezetében foglalt

eloiradsokat kell megfeleldn alkalmazni.
Eljardsi szabalyok

(73) A bizottsag rendkivili mindségellendrzést rendel el, ha azt a kozfellgyeleti
hatésdg, a kamara fegyelmi megbizottja, fegyelmi bizottsaga, szoker’r0|
bizottsdga vagy a kamarai tag konyvvizsgdld (6nmagdra vonatkoztatval,
kdnyvvizsgdld ceg (bnmagdra vonatkoztatva) kéri.

(74) A Dbizoftsag a rendkivlli mindsegellendrzésre  vonatkozd  felkéres
beerkezésének datumatdl szamitott 30 napon belll meginditja a kamarai
hatosagi eljardast.



O (75) AKKkT. 166. § (2) bekezdésének b) pontjdban rogzitett esetben a rendkivuli
mindségellendrzést kezdemenyezd hatarozza meg a mindsegellendrzés céljat,
targydat, egyedi megbizds(ok) ellendrzése esetén a mindségellendrzes ald
vonandd megbizdst/megbizdsokat é€s az ellendrzés ald vont iddszakot.

O (76) Amennyiben a rendkivUli mindségellendrzés lefolytatasat a (75) pont szerint a
kamara fegyelmi megbizottja, fegyelmi bizottsadga, vagy szakértdi bizottsdga
kezdemeényezi, a bizottsag elndke egyeztetést folytat le a
kezdeményezdvel/annak képviseldjével a mindségellendrzés szakmai kérdeseirdl.

O (77) A (76) pontban megijeldlt szakmai egyeztetés eredményétdl fuggden a
bizottsadg dont a rendkivili mindségellendrzes soran alkalmazandd kerddivrdl.



O A./ Amennyiben az egyeztetés eredményeként az dllapithatdé meg, hogy az adoft
mindsegellendrzesi eljards célja, a ténydllds megfeleld tisztdzasa és a felmerdld szakmai
kérdés(ek) megvdlaszoldasa a ll. fejezet szerinti dltaldnos modszertannal elérhetd, a

mindsegellendrzésre az MMK mellékletét képezd ellendrzési kérddiv(ek) alkalmazdsaval
kerdl sor.

B./ Abban az esetbben, ha az egyeztetés eredméenyekéent az dllapithatdé meg, hogy az
adott mindségellendrzési eljaras célja, a tenyallas megfeleld tisztdzdsa és a felmeruld
szakmai kérdés(ek) megvdlaszoldsa a ll. fejezet szerinti dltaldnos modszertannal nem
érhetd el, a bizottsdg meghatdrozza a rendkivili mindségellendrzéshez, illetve a
kezdeményezés okdhoz/okaihoz legjobban kapcsolddod kérdéseket, eljardsi tematikat.
Ennek keretében a bizottsdg az MMK mellékletét képezd ellendrzési kérddivet(eket)
atalakithatja, kiegészitheti, vagy a rendkivili mindsegellendrzés szempontjdbdl nem
relevans részeket elhagyhatja. Az atalakitott — legaldbb 5 kérdésbdl dlld — eseti szakmai
kerddiv nem része az MMK-nak, annak alkalmazdasa a kamara elndkének jovahagyasaval
torténhet, az kizardlag az adott rendkivili mindségellendrzés lefolytatdsahoz haszndlhato.



O(78) A Kkt. 166. § (2) bekezdésének a) és b) pontja szerint
elrendelt rendkivUli mindségellendrzest tdbb mindségellenor is
veégezheti, amely esetben a kijeldlt mindségellenordk kdzul a
csoportvezetd vezetd mindségellenort jeldl ki.

O(79) A rendkivUli minéségellendrzes soran a jelen szabdlyzat
(10) C., (11), és (23)-(26) pontban rdgzitett eldirdsok nem
iranyadoak és alkalmazandoak.



O Finanszirozds

O (80) Arendkivili mindségellendrzést lefolytatd mindsegellendr(6k) a (77) B. pont

szerln’rl eseti szakmai kérddiv alkalmazdsa ese’ren fe%enken’r és kérddivenként 4 orq,
mig a zardjelentés készitésére fejenkent 1 ora idéraforditast jogosult(ak) elszamolni.

(81) A kdnyvvizsgdlo, kdnyvvizsgdld ceg dltal kezdeményezett rendkivali
mindségellendrzesek eseten a Kkt. 9. § (5) bekezdese szerinti igazgatdsi szolgdltatasi
dijat tovabbd a bizottsag dltal kalkuldalt — és a kérelmezdvel, valamint a kamara
fotitkari hivatalaval kézdlt — koltsegtéritést kdteles a kérelmezd medgfizetni.

(82) A kamara fegyelmi bizottsaga, illetve szakertdi bizottsaga dltal kezdeményezeft
rendkivili minGségellendrzes koltségteriteset az eljarast kezdeményezd kamarai
bizottsdg megtériti a Mindsegbiztositasi Alapnak.



O(83) A (81) és (82) pont szerinti kdltsegtéritést a (68)
oont szerinti oradij és az alkalmazott kerdoiviol
fUggden a (69), vagy a (80) pontban meghatdrozott
oraszadmok szorzataval kell megdllapitani.

O Kdszondm a figyelmet és a turelmet, varom az esetleges
kérdéseket!



02018. évi mindségellendrzési tapasztalatok

O- egyeztetések, ellendrzés meginditdsa;
O- helyszini ellendrzések;

O- dokumentalds; jegyzdkdnyvek;
O- zarojelentések, dokumentdacio bekuldése;



