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A 3402. témaszamu, ,,Szolgadltato szervezetnél miikédo kontrollokra vonatkozo
bizonyossagot nyujto jelentések” ciml bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra
sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkézi standard A4 nemzetkézi
mindségellendrzési, konyvvizsgalati, atvilagitasi, egyéb bizonyossagot nyujto és
kapcsolodo  szolgaltatasi  kiadvanyokra — vonatkozo — Eldszoval — egyiitt
értelmezendd, amely meghatarozza a bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra
sz016 megbizasokra vonatkozé nemzetkdzi standardok érvényét.

Az alabbi szdovegben a bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra szolo megbizasokra
vonatkozo nemzetkézi standardra valo hivatkozas jelzi, hogy a Bizonyossdgot
Nyujté Szolgdltatdsokra Szl Megbizdsokra Vonatkozé Magyar Nemzeti
Standardok a bizonyossagot myijté  szolgdltatisokra sz0lo  megbizasokra
vonatkozo nemzetkozi standardokon alapulnak, azok teljes korii forditasat
tartalmazzak. Ahol az alabbi szdveg a bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra szolo
megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standardot emliti, ott a jelen Bizonyossdgot
Nyujté  Szolgaltatasokra Szolo  Megbizasokra Vonatkozo Magyar Nemzeti
Standardot kell érteni

A jelen Bizonyossagot Nyujto Szolgaltatasokra Szolo Megbizdasokra Vonatkozo
Magyar Nemzeti Standardban a Bizonyossdgot Nyujto Szolgaltatasokra Szolo
Megbizdsokra Vonatkozo Nemzetkézi Standardoktol valo eltérések az egyes
sorszamozott bekezdések utan a bekezdés sorszamat és egy betii toldalékot
tartalmazo sorszamu bekezdésben, dolt betiivel szedve talalhatok.
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Bevezetés

A jelen bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi standard hatokore

1.

A jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szold6 megbizasokra vonatkozd
nemzetkdzi standard egy gyakorlé konyvvizsgald? altal abbol a célbol végzett
bizonyossagot nytjt6 szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokkal foglalkozik, hogy az
igénybe vevd gazdalkodd egységek és konyvvizsgaldik altal felhasznalando
jelentést adjon ki az igénybe vevd gazdalkodd egységeknek olyan szolgaltatast
nyGjtd szolgaltatd szervezet kontrolljaira vonatkozoan, amely az igénybe vevd
gazdalkodo egységek pénziigyi beszamolashoz kapcsolodd belsé kontrollja
szempontjabol valdsziniileg relevans. Kiegésziti a 402. témaszamil nemzetkozi
konyvvizsgalati standardot’, amennyiben a jelen bizonyossigot nyu;jtd
szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra vonatkoz6 nemzetkozi standarddal
Osszhangban készitett jelentések a 402. témaszamu nemzetkdzi konyvvizsgalati
standard szerinti megfelel6 bizonyitékot képesek nyujtani. (Hiv.: Al. bekezdés)

A Bizonyossagot nyujté  szolgaltatasokra szolo megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi keretelvek (a bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra vonatkozo
keretelvek) kimondjak, hogy egy bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz6lo
megbizas lehet ,.kelld bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szold megbizas”
vagy ,korlatozott bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szolé megbizas”,
valamint, hogy egy bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra sz6l6 megbizas lehet
tanusitasi megbizas vagy ,.kozvetlen” megbizas.* A jelen bizonyossagot nytjto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standard csak kelld
bizonyossagot nyujto tantsitisi megbizasokkal foglalkozik.®

A jelen bizonyossagot nyujtdé szolgaltatasokra szO0l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetk6zi standard csak akkor alkalmazando, amikor a
szolgaltatd szervezet felelds a kontrollok megfeleld kialakitasaért vagy
maskiilonben képes arrol nyilatkozatot tenni. A jelen bizonyossagot nytjto
szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standard nem
foglalkozik  olyan bizonyossagot nyujté  szolgaltatasokra  szo6lo
megbizasokkal, amelyeknek célja:

3000. témaszamu, ,,Multra vonatkozo pénziigyi informdciok konyvvizsgalatan vagy atvilagitasan
kiviili, bizonyossagot nyujto szolgaltatisokra sz6lo megbizasok” cimi (feliilvizsgalt) bizonyossagot
nyujto szolgaltatasokra sz616 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard 12. bekezdés (r) pont
402. témaszamu, ,,Szolgdltato szervezetet igénybe vevé gazdalkodo egységre vonatkozo
konywizsgalati szempontok” cimii nemzetk6zi kényvvizsgalati standard

3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossdgot nyujtdé szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra
vonatkozo6 nemzetkozi standard 12. bekezdés

Jelen bizonyossagot nytjto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standard 13.
bekezdés és 53. bekezdés (k) pont



(@  csak arra vonatkozo jelentéstétel, hogy a kontrollok egy adott szolgaltatd
szervezetnél a leiras szerint miikodtek-e, vagy

(b) egy szolgaltatd szervezetnél miikods, az igénybe vevé gazdalkodd
egységek pénziigyi beszamolashoz kapcsolodd belsd kontrollja
szempontjabol valosziniileg relevans szolgaltatashoz kapcsolodo
kontrollokon kiviili kontrollokra vonatkozo jelentéstétel (példaul olyan
kontrollok, amelyek a gazdalkod6 egységek termeléséhez vagy
minéségellenérzéséhez kapcsolodnak).

A jelen bizonyossagot ny0jtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra
vonatkozé nemzetkozi standard azonban ad bizonyos Utmutatast a 3000.
témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossadgot nyUjtd szolgaltatasokra szo6ld
megbizasokra vonatkozd nemzetkodzi standard szerint végrehajtott ilyen
megbizasokra vonatkozoan. (Hiv.: A2. bekezdés)

A kontrollokra vonatkozé bizonyossagot nyujto jelentés kibocsatasa mellett
a szolgaltatd konyvvizsgaldjat megbizhatjdk azzal is, hogy olyan
jelentéseket adjon ki, mint az alabbiak, amelyekkel a jelen bizonyossagot
nyujtd szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard
nem foglalkozik:

(@  Jelentés az igénybe vevé gazdalkodd egység szolgaltatd szervezetnél
nyilvantartott tigyleteirdl vagy egyenlegeirdl; vagy

(b)  Megallapodas szerinti eljarasokrol  készitett jelentés —szolgaltatd
szervezetnél 1évo kontrollokra vonatkozoan.

Kapcsolat a 3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossdagot nyujto szolgaltatasokra
52016 megbizdsokra vonatkozo nemzetkozi standarddal, egyéb szakmai kiadvanyokkal
és egyéb kovetelményekkel

5.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell felelnie a 3000. témaszami
(feliilvizsgalt) bizonyossagot nyajtd szolgaltatisokra szold megbizasokra
vonatkozd nemzetk6zi standardnak és a jelen bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standardnak,
amikor szolgaltatd szervezetnél miikodé kontrollokra  vonatkozd
bizonyossagot nyujté szolgaltatasokra szold megbizasokat hajt végre. A
jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi standard kiegésziti, de nem valtja fel a 3000. témaszamu
(feliilvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra szold megbizasokra
vonatkozd nemzetkozi standardot, és kifejti, hogy a 3000. témaszamu
(feliilvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra szold megbizasokra
vonatkozé nemzetkdzi standard hogyan alkalmazando szolgaltatd
szervezetnél 1évo kontrollokra vonatkozo jelentéstétel céljabol végrehajtott
kelld bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz616 megbizas soran.



A 3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossagot nyujtod szolgaltatdsokra sz6l6
megbizasokra vonatkoz6 nemzetk6zi standardnak valoé megfelelés tobbek kozott
megkoveteli a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiiletének
Nemzetkozi etikai kodex kamarai tag kényvvizsgaloknak (a nemzetkozi
fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanya (IESBA-kodex)
bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szo6ld megbizasokra vonatkozo
rendelkezéseinek, vagy mas szakmai kovetelményeknek, vagy jogszabalyban
vagy szabalyozasban 1évé kovetelményeknek, amelyek legalabb ilyen magas
kovetelményeket tAmasztanak, valdé megfelelést.5 Szintén megkdveteli, hogy a
megbizasért felelGs partner olyan tarsasag tagja legyen, amely alkalmazza az 1.
témaszam( nemzetkdzi minOségellendrzési standardot’, vagy maés szakmai
kovetelményeket, vagy  jogszabalyban vagy  szabalyozasban  1évo
kovetelményeket, amelyek legalabb olyan szintli kdvetelményeket timasztanak,
mint az 1. témaszamt nemzetkdzi mindségellendrzési standard.

Hatalybalépés napja

7.

TA.

Célok

8.

A jelen bizonyossagot nyujtdé szolgaltatasokra szOld6 megbizasokra
vonatkozé nemzetkdzi standard a szolgaltatok konyvvizsgaloinak a 2011.
junius 15-én vagy azt kovetden végzodo idGszakokat lefedd, bizonyossagot
nyjto jelentéseire vonatkozoan hatalyos.

A jelen bizonyossagot nyijto szolgaltatasokra szolo megbizdsokra vonatkozo
magyar nemzeti standardot a szolgdltatok konyvvizsgaloinak a 2023.
december 31-én vagy azt kovetben végzdds iddszakokat lefedd,
bizonyossagot nyujto jelentéseire vonatkozoan Kell alkalmazni.

A szolgaltatd konyvvizsgalojanak céljai:

(@  Kellé bizonyossag szerzése arrdl, hogy megfeleld kritériumok alapjan
minden Iényeges szempontbol:

(i)  valésan mutatja-e be a szolgaltato szervezet altal a rendszerérl
adott leiras a rendszert ugy, ahogy az ki volt alakitva és be volt
vezetve a meghatarozott idészak folyaman (vagy l-es tipusu
jelentés esetén egy meghatarozott idépontban);

3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossdgot nyujtdé szolgaltatdsokra sz6ld6 megbizasokra

vonatkoz6 nemzetkdzi standard 3. bekezdés (a) pont, 20. és 34. bekezdések

3000. témaszamu (feliillvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra szO0ld megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkézi standard 3. bekezdés (b) pont és 31. bekezdés (a) pont. 1. témaszamu,
Mindségellendrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint az egyéb
bizonyossdagot nyujto és kapcsolodo szolgaltatdsi megbizasok végrehajtasaval foglalkozo tarsasagok
esetében” cimii nemzetkozi minéségellendrzési standard



Fogalmak
9.

(b)

(i)  megfelelen voltak-e kialakitva a szolgaltatdo szervezet altal a
rendszerérél adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz
kapcsolodo kontrollok a meghatarozott idészak folyaman (vagy
1-es tipusu jelentés esetén egy meghatarozott idépontban);

(iii)  ha a megbizas hatokére magaban foglalja, hatékonyan miikodtek-
e a kontrollok kell bizonyossag nyujtasahoz arra vonatkozoan,
hogy a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélokat elérték a meghatarozott idGszak
folyaman.

Jelentéstétel a fenti (a) pontban foglalt kérdésekre vonatkozoan a
szolgaltatd konyvvizsgaloja megallapitasaival 6sszhangban.

A jelen bizonyossagot nyujtdé szolgaltatasokra szO0l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standard alkalmazasaban a kdvetkezo kifejezéseknek
az alabbi jelentésiik van:

(@)

(b)

©

Kizar6 modszer —  Alszolgaltatd szervezet altal nyujtott
szolgaltatasokkal foglalkozé modszer, amelynél a szolgaltato szervezet
altal a rendszerérdl adott leiras tartalmazza az alszolgaltatd szervezet
altal nyujtott szolgaltatasok jellegét, de az adott alszolgaltatd szervezet
relevans kontrollcéljait és a kapcsolodd kontrollokat nem foglalja
magaban a szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leiras és a
szolgaltatd konyvvizsgaldja megbizasanak hatokore. A szolgaltatd
szervezet altal a rendszerér6l adott leiras, valamint a szolgaltatd
konyvvizsgaldja megbizasanak hatokore magaban foglalja a
szolgaltatd szervezetnél 1év6 kontrollokat az alszolgaltatod szervezetnél
1évé kontrollok hatékonysaganak nyomon kovetésére, amelyekbe
beletartozhat az alszolgaltatd szervezetnél 1évé kontrollokra
vonatkozd, bizonyossagot nyGjtd jelentés szolgaltatd szervezet altali
attekintése.

Igénybe vevé gazdalkodd egység kiegészitd kontrolljai — Olyan
kontrollok, amelyekrdl a szolgaltatd szervezet a szolgaltatasa
megtervezésekor azt feltételezi, hogy azokat az igénybe vevd
gazdalkodo egységek bevezetik, és amelyeket — abban az esetben, ha
ezek sziikségesek a szolgaltato szervezet altal a rendszerérél adott
leirasban kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez —, ebben a leirasban
azonositanak.

Kontrollcél — Kontrollok egy adott szempont szerinti célja vagy
rendeltetése. A kontrollcélok olyan kockazatokra vonatkoznak,
amelyeket a kontrollok mérsékelni igyekeznek.



(@)

(€)

(f)

@

(h)

(i)

0

A szolgaltatd szervezetnél 1évo kontrollok — Olyan kontrollcél elérése
feletti kontrollok, amelyre kiterjed a szolgéltatd kdnyvvizsgalojanak
bizonyossagot nytjto jelentése. (Hiv.: A3. bekezdés)

Alszolgaltato szervezetnél 1évo kontrollok — Alszolgaltatod szervezetnél
1évo kontrollok, amelyeknek a célja kell6 bizonyossagot adni egy adott
kontrollcél elérésérol.

Kritériumok — A vizsgalat mogottes targyanak értékelésére vagy
mérésére hasznalt viszonyitasi alapok. A ,,vonatkozé kritériumok” az
adott megbizashoz hasznalt kritériumok.

Belefoglald modszer — Alszolgaltatd szervezet altal nyujtott
szolgaltatasokkal foglalkozé modszer, amelynél a szolgaltato szervezet
altal a rendszerérél adott leiras tartalmazza az alszolgaltatd szervezet
altal nyujtott szolgaltatasok jellegét, €s az adott alszolgaltatd szervezet
relevans kontrollcéljait és a kapcsolodd kontrollokat magaban foglalja
a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leiras és a szolgaltatd
konyvvizsgaldja megbizasanak hatokore. (Hiv.: A4. bekezdés)

Bels6 audit funkcio — A gazdalkod6 egység egy funkcidja, amely
bizonyossagot nyajtd ¢és tanacsadasi tevékenységeket végez,
amelyeknek célja a gazdialkodd egység vallalatiranyitasi,
kockazatkezelési és belsd kontrollal kapcsolatos folyamatanak
értékelése és hatékonysaganak javitasa.

Bels6é auditorok — A belsé audit funkcio tevékenységeit végzd
személyek. A bels6 auditorok egy belsé audit részleghez vagy annak
megfelel6 funkciohoz tartozhatnak.

A szolgaltatd szervezetnél miikodo kontrollok leirasardl és kialakitasarol
sz0lo jelentés (a jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szolo
megbizasokra vonatkozd nemzetkézi standardban 1-es tipusa
jelentésként hivatkozva) — Olyan jelentés, amely magaban foglalja:

(i) A szolgaltato szervezet altal a rendszerérél adott leirast;

(i) A szolgaltato szervezet irasos nyilatkozatat, amely szerint minden
lényeges szempontbdl és a megfeleld kritériumok alapjan:

a) a lefras valdésan mutatja be a szolgiltatd szervezet
rendszerét Uigy, ahogy az ki volt alakitva és be volt vezetve
a meghatarozott idépontban;

b) a szolgaltat6 szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok
megfelelen voltak  kialakitva a  meghatirozott
idépontban; tovabba



(k)

()

(m)

(i) A szolgaltatdo konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujtd
jelentését, amely kelld bizonyossagot nytjtd kovetkeztetést
kozvetit a fenti (ii) pont a)-b) alpontjaiban szereplé kérdésekre
vonatkozdan.

Szolgaltatd szervezetnél miikddd kontrollok leirasara, kialakitasara és
miikodési hatékonysagara vonatkozé jelentés (a jelen bizonyossagot
nyujtd szolgaltatasokra szold6 megbizasokra vonatkozd nemzetkdzi
standardban 2. tipusu jelentésként hivatkozva) — Olyan jelentés, amely
magaban foglalja:

(i)  Aszolgaltato szervezet altal a rendszerérél adott leirast;

(i) A szolgaltatd szervezet irasos nyilatkozatat, amely szerint minden
lényeges szempontbol és a megfeleld kritériumok alapjan:

a) a leiras valdésan mutatja be a szolgaltatd szervezet
rendszerét Ggy, ahogy az ki volt alakitva €s be volt vezetve
a meghatéarozott idszak folyaman;

b) a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott  kontrollcélokra  vonatkozo  kontrollok
megfeleléen voltak kialakitva a meghatarozott idészak
folyaman; valamint

c) a szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott  kontrollcélokra  vonatkozd  kontrollok
hatékonyan miikddtek a meghatarozott idészak folyaman;
tovabba

(iii) A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujtd
jelentését, amely:

a) kellé bizonyossagot nyujtd kovetkeztetést kozvetit a fenti
(i) pont a)c) alpontjaiban szerepld kérdésekre
vonatkozodan; és

b) tartalmazza a kontrollok teszteléseinek és azok
eredményeinek leirasat.

Szolgaltatd konyvvizsgaldja — A szolgaltatd szervezet kérésére a
szolgaltatd szervezetnél miikodd kontrollokrdl bizonyossagot nyujtd
jelentést készitd gyakorld kdnyvvizsgalod.

Szolgaltatd szervezet — Igénybe vevd gazdalkodo egységek szdmara
olyan szolgaltatasokat nyujté harmadik fél szervezet (vagy harmadik
fél szervezet szegmense), amely szolgaltatadsok valdszintileg
relevansak az igénybe vevl gazdalkodé egységek pénziigyi
beszamolashoz kapcsolodd belso kontrollja szempontjabal.



(n)  Szolgaltatd szervezet nyilatkozata — A 9. bekezdés (k) pont (ii)
alpontban (vagy 1-es tipusu jelentés esetében a 9. bekezdés (j) pont (ii)
alpontban) hivatkozott kérdésekrdl irasban tett nyilatkozat.

(0)  Szolgaltatd szervezet rendszere (vagy a rendszer) — A szolgaltatd
szervezet altal az igénybe vevO gazdalkodd egységek szamara a
szolgaltatd konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujtd jelentésében
lefedett szolgaltatasok ny0jtasa érdekében kialakitott és bevezetett
politikak és eljarasok. A szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott
leiras tartalmazza az azonositasat: a lefedett szolgaltatasoknak, azon
id6szaknak, vagy 1. tipusu jelentés esetén azon idépontnak, amelyre a
leiras vonatkozik, a kontrollcéloknak és a kapcsolodd kontrolloknak.

(p)  Alszolgaltatd szervezet — Egy masik szolgaltatd szervezet altal az
igénybe vevé gazdalkodd egységek szamara nyujtott olyan egyes
szolgaltatasok teljesitése érdekében igénybe vett szolgaltatd szervezet,
amely szolgaltatisok valoszinilleg relevansak az igénybe vevo
gazdalkod6 egységek pénziigyi beszdmolashoz kapcsolodd belsd
kontrollja szempontjabol.

(@) Kontrollok tesztelése — A kontrolloknak a szolgaltatd szervezet altal a
rendszerérél adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélok elérésében
valé mitkodési hatékonysaga értékelésére kialakitott eljaras.

(N Igénybe vevd konyvvizsgaldja — Egy igénybe vevo gazdalkodo egység
pénziigyi kimutatasainak konyvvizsgalatat végzé és arrol jelentést
készité konyvvizsgald.

() Igénybe vevd gazdalkodo egység — Gazdalkodd egység, amely
szolgaltatd szervezetet vesz igénybe.

Kovetelmények

3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossagot nytjté szolgaltatasokra sz616
megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard

10.

A szolgaltaté konyvvizsgalojanak csak akkor szabad a jelen bizonyossagot
nyujté  szolgaltatasokra sz60l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi
standardnak vald6 megfelelést kijelentenie, ha megfelelt a jelen
bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra sz6ld6 megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi standard és a 3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossagot
nyujtd szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard
kovetelményeinek.

Etikai kovetelmények

8

Alszolgaltatd szervezet esetében az alszolgaltatd szervezet szolgaltatasait igénybe vevd szolgaltatd
szervezetnek a konyvvizsgaldja szintén egy igénybe vevd konyvvizsgaloja.



11.

A szolgaltato konyvvizsgaldjanak meg kell felelnie az IESBA-kodex
bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra sz0l6 megbizasokra vonatkozd
rendelkezéseinek, vagy mas szakmai kovetelményeknek, vagy jogszabaly vagy
szabalyozas altal megszabott kovetelményeknek, amelyek legalabb ilyen magas
kovetelményeket tamasztanak. (Hiv.: AS. bekezdés)

Vezetés és az iranyitassal megbizott személyek

12.

Amikor a jelen bizonyossagot nyQjtdo szolgaltatasokra szold megbizasokra
vonatkozd nemzetkoézi standard elirja a szolgaltatd konyvvizsgaldja szamara,
hogy a szolgaltatd szervezettel interjit készitsen, attol nyilatkozatokat kérjen,
azzal kommunikaljon vagy masképp kapcsolatba Iépjen, a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia a szolgaltatd szervezet vezetési vagy
iranyitasi struktirajan beliilli megfeleld személy(eke)t, akikkel kapcsolatba
sziikséges 1épnie. Ennek magaban kell foglalnia annak mérlegelését, hogy mely
személy(ek) rendelkezik (rendelkeznek) megfelels felel6sségekkel és
ismeretekkel ezen kérdésekkel kapcsolatban. (Hiv.: A6. bekezdés)

Elfogadas és megtartas

13.

Egy adott megbizds elfogadasa vagy folytatasa el6tt a szolgaltato
konyvvizsgalojanak:

(@  Meg kell hataroznia, hogy:

0] rendelkezik-e a megbizas elvégzéséhez sziikséges képességekkel
és kompetenciaval; (Hiv.: A7. bekezdés)

(i)  a kritériumok, amelyeket a gyakorld konyvvizsgald varakozasa
szerint a szolgaltatd szervezet a rendszere leirdsanak
elkészitéséhez hasznal megfelelok-e, és az igénybe vevo
gazdalkodo egységek és konyvvizsgaldik rendelkezésére fognak-
e allni; valamint

(iii)  a megbizas hatokore és a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérél
adott leiras nem lesznek-e annyira korlatozottak, hogy nem
valoszinil, hogy hasznosak az igénybe vevd gazdalkodo egységek
és konyvvizsgaloik szamara.

(b)  Meg kell szereznie a szolgaltatd szervezet arra vonatkozo beleegyezését,
hogy az elismeri és érti az alabbiakra vonatkozo felelsségét:

(i)  rendszere leirasanak, valamint a szolgaltatd szervezet azt kisér
nyilatkozatanak elkészitése, beleértve ezen leirds és nyilatkozat
teljességét, pontossigat €s bemutatdsanak modjat; (Hiv.: AS.
bekezdés)



(if)  észszer(i alappal valo rendelkezés a szolgaltatd szervezetnek a
rendszere leirasat kiséré nyilatkozatara vonatkozdan; (Hiv.: A9.
bekezdés)

(iii) a rendszere leirasanak elkészitéséhez hasznalt kritériumok
megadasa a szolgaltato szervezet nyilatkozataban;

(iv)  rendszere leirasaban az alabbiak kinyilvanitasa:
a) a kontrollcélok; és

b) amennyiben azokat jogszabaly vagy szabalyozas, vagy
egy masik fél (példaul egy igénybe vevo csoport vagy egy
szakmai testiilet) hatarozta meg, az azokat meghatarozd
fél;

(v) a rendszere leirasaban kinyilvanitott kontrollcélok elérését
veszélyeztet kockéazatok azonositasa, valamint kontrollok
kialakitasa és bevezetése kelld bizonyossag nyujtasahoz arra
vonatkozoan, hogy ezek a kockazatok nem fogjak
megakadalyozni a  rendszere leirasdban  kinyilvanitott
kontrollcélok elérését, és igy a kinyilvanitott kontrollcélokat el
fogjak érni; tovabba (Hiv.: A10. bekezdés)

(vi)  az alabbiak megadasa a szolgaltato konyvvizsgalojanak:

a. hozzaférés valamennyi olyan informaciohoz, mint példaul
nyilvantartasok, dokumentumok, valamint egyéb anyagok,
amelyek a szolgaltatd szervezet tudomasa szerint a
szolgaltatd szervezet rendszerének leirasa és a szolgaltato
szervezet azt kisérd nyilatkozata  szempontjabol
relevansak;

b. tovabbi  informaciok, amelyeket a  szolgaltato
konyvvizsgaldja kérhet a szolgaltatd szervezettdl a
bizonyossagot nyujtd szolgaltatisokra szO0lo megbizas
céljara; és

C. korlatlan hozzaférés a szolgaltatd szervezetnél 1évd olyan
személyekhez, akikt6l a szolgaltatd konyvvizsgaldja
sziikségesnek hatarozza meg bizonyiték beszerzését.

A megbizas feltételei modositasanak elfogadasa

14. Ha a szolgaltatd szervezet a megbizds hatokorének modositasat kéri a
megbizas teljesitése el6tt, a szolgaltatdé konyvvizsgalojanak meg kell
gy6zOdnie arrdl, hogy észszerli indok van a moddositasra. (Hiv.: A11-Al2.
bekezdések)

A kritériumok megfeleloségének meghatarozasa



15.

16.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia, hogy a szolgaltatd
szervezet megfeleld kritériumokat hasznalt-e rendszere leirdsanak elkészitése
soran, annak értékelésekor, hogy a kontrollok kialakitasa megfelel6-e, valamint
2-es tipusu jelentés esetében annak értékelésekor, hogy a kontrollok hatékonyan
miikddnek-e.

A szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leiras értékelésére vonatkozo
kritériumok megfeleléségének a meghatarozasa soran a  szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia, hogy a kritériumok feldlelik-e legalabb
az alabbiakat:

(@ A leiras bemutatja-e, hogyan alakitottak ki és vezették be a szolgaltato
szervezet rendszerét, beleértve az adott esetnek megfeleléen:

(i) a nyujtott szolgaltatastipusokat, beleértve az adott esetnek
megfelelden a feldolgozott tigyletcsoportokat;

(i)  azokat az eljarasokat mind az informatikai, mind a manualis
rendszerekben, amelyekkel szolgaltatasokat nyujtanak, beleértve
az adott esetnek megfeleléen azokat az eljarasokat, amelyekkel
tigyleteket hoznak létre, rogzitenek, dolgoznak fel, javitanak
szilkség szerint, vezetnek at az igénybe vevd gazdalkodo
egységek részére készitett jelentésekbe és egyéb informaciokba;

(iii) a kapcsolodd nyilvantartasokat és alatamasztd informaciokat,
beleértve az adott esetnek megfelelden a szamviteli
nyilvantartdsokat, alatdmasztd informaciokat és  konkrét
szamlakat, amelyeket az ligyletek létrehozasahoz, rogzitéséhez,
feldolgozasahoz és jelentésbe foglalasahoz alkalmaznak; ez
magaban foglalja a helytelen informaciok javitasat, valamint azt,
hogy az informaciokat hogyan vezetik at az igénybe vevo
gazdalkodd egységek részére készitett jelentésekbe és egyéb
informaciokba;

(iv)  azt, hogy a szolgaltato szervezet rendszere hogyan foglalkozik az
tigyleteken kiviili jelentés eseményekkel és feltételekkel;

(V)  a jelentések és egyéb informaciok igénybe vevé gazdalkodo
egységek részére valo készitéséhez hasznalt folyamatot;

(vi)  a meghatarozott kontrollcélokat és a célok eléréséhez kialakitott
kontrollokat;

(vii) igénybe vevd gazdalkodd egység kiegészité kontrolljait,
amelyeket figyelembe vettek a kontrollok kialakitasiban,;
valamint

(viii) a szolgaltatd szervezet kontrollkdrnyezetének, kockazatbecslési
folyamatanak, informaciés rendszerének (beleértve a kapcsolodo



17.

18.

iizleti folyamatokat) és kommunikaciojanak,
kontrolltevékenységeinek és a  kontrollok  figyelemmel
kisérésének a nyujtott szolgaltatasok szempontjabol relevéans
egyéb szempontjait.

(b)  2-estipust jelentés esetében a leiras tartalmazza-e a szolgaltato szervezet
rendszerében a leiras altal lefedett id6szakban bekdvetkezett valtozasok
relevans részleteit.

(€) A leiras hagy-e ki vagy torzit-e a szolgaltatd szervezet leirt rendszere
hatokorének szempontjabdl relevans informaciot, elismerve, hogy a
leiras az igénybe vevl gazdalkodd egységek és konyvvizsgaloik széles
korének kozos sziikségletei kielégitésének céljabol késziilt, és ezért
lehet, hogy nem tartalmazza a szolgaltatd szervezet rendszerének
minden olyan szempontjat, amelyet minden egyes igénybe vevo
gazdalkodo egység és konyvvizsgaldja az adott kdrnyezetében fontosnak
tarthat.

Annak meghatarozasa soran, hogy a kritériumok alkalmasak-e a kontrollok
kialakitasanak értékelésére, a szolgaltatd konyvvizsgalojanak meg kell
hataroznia, hogy a kritériumok feldlelik-e legalabb az alabbiakat:

(@ A szolgaltatd szervezet azonositotta-e azokat a kockazatokat, amelyek
veszélyeztetik a rendszere leirasaban kinyilvanitott kontrollcélok
elérését; és

(b) A leirasban azonositott kontrollok, ha a leiras szerint miikdnének, kelld

bizonyossagot adnanak-e arra vonatkozoan, hogy ezen kockazatok nem
akadalyozzak meg a kinyilvanitott kontrollcélok elérését.

Annak meghatarozasa soran, hogy a kritériumok alkalmasak-e a kontrollok arra
vonatkozd miikodési hatékonysaganak az  értékelésére, hogy kelld
bizonyossagot nyujtanak, hogy a leirasban azonositott kinyilvanitott
kontrollcélokat el fogjak érni, a szolgaltatd konyvvizsgalojanak meg kell
hataroznia, hogy a kritériumok kiterjednek-e legalabb arra, hogy a kontrollokat
kovetkezetesen alkalmaztik-¢ a tervezettnek megfeleléen a meghatarozott
id6szak folyaman. Ez magaban foglalja azt, hogy a megfeleld illetékességgel és
hataskorrel rendelkezd személyek alkalmaztak-e manualis kontrollokat. (Hiv.:
Al13-A15. bekezdések)

Lényegesség

19.

A megbizas tervezésekor és végrehajtasakor a szolgaltaté konyvvizsgaldjanak
figyelembe kell vennie a lényegességet a leiras valds bemutatisival, a
kontrollok kialakitasanak megfeleldségével, és 2-es tipusu jelentés esetében a
kontrollok miikddési hatékonysagaval kapcsolatban. (Hiv.: A16-Al8.
bekezdések)



A szolgaltato szervezet rendszerének megismerése

20.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell ismernie a szolgaltatd szervezet
rendszerét, beleértve a kontrollokat, amelyeket a megbizas hatokére magéaban
foglal. (Hiv.: A19-A20. bekezdések)

Bizonyiték szerzése a leirasra vonatkozéan

21.

22.

A szolgaltatd konyvvizsgalojanak be kell szereznie és el kell olvasnia a
szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirast, és értékelnie kell, hogy a
leirasnak a megbizas hatokorében foglalt szempontjai valésan vannak-e
bemutatva, beleértve, hogy: (Hiv.: A21-A22. bekezdések)

(@) a szolgaltatd szervezet 4altal a rendszerér6l adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok az adott koriilmények kozott észszertiek-
e; (Hiv.: A23. bekezdés)

(b)  aleirasban azonositott kontrollokat bevezették-€;

() megfelelden le vannak-e irva az igénybe vevé gazdalkodd egység
kiegészitd kontrolljai, ha vannak ilyenek; és

(d)  megfelelden le vannak-e irva az alszolgaltatd szervezet altal végzett
szolgaltatasok, ha vannak ilyenek, beleértve, hogy azokra vonatkozoan a
belefoglaldo modszert vagy a kizaré modszert alkalmaztak-e.

Interjikkal  kombinalt egyéb eljarasokon keresztil a  szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia, hogy a szolgaltat6 szervezet rendszerét
bevezették-e. Ezeknek az egyéb eljarasoknak magukban kell foglalniuk annak
megfigyelését, valamint az arra vonatkozd nyilvantartds ¢és egyéb
dokumentumok szemrevételezését, hogy hogyan mikddik a szolgaltato
szervezet rendszere és hogyan alkalmazzak a kontrollokat. (Hiv.: A24.
bekezdés)

Bizonyiték szerzése a kontrollok kialakitisara vonatkoz6an

23.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia, hogy a szolgaltatd
szervezetnél 1évo kontrollok koziil melyek sziikségesek a szolgaltatd szervezet
altal a rendszerérdl adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez, és fel
kell mérnie, hogy azokat a kontrollokat megfeleléen alakitottak-e ki. Ennek a
meghatarozasnak magaban kell foglalnia az alibbiakat: (Hiv.: A25-A27.
bekezdések)

(@ A szolgaltato szervezet altal a rendszerér6l adott leirasban kinyilvanitott
kontrollcélok elérését veszélyeztetd kockazatok azonositasa; és

(b) A szolgiltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leirdsban azonositott
kontrollok ezen kockazatokkal valé kapcsolatanak értékelése.

Bizonyiték szerzése a kontrollok miikddési hatékonysagara vonatkozéan



24,

2-es tipusu jelentés kibocsatasakor a szolgaltatdo konyvvizsgalojanak tesztelnie
kell azokat a kontrollokat, amelyeket a szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl
adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez sziikségesnek hatarozott
meg, és fel kell mémie mikddési hatékonysagukat az adott idészak soran.
Korabbi megbizasok soran a kontrollok korabbi idGszakokban vald kielégité
miikodésérdl szerzett bizonyiték nem ad alapot a tesztelés csokkentésére, még
akkor sem, ha kiegésziil a targyidoszakban szerzett bizonyitékkal. (Hiv.: A28—
A32. bekezdések)

25.  Kontrollok teszteléseinek tervezése és végrehajtasa soran a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak:

(@ interjuval kombinalt egyéb eljarasokat kell végrehajtania, hogy
bizonyitékot szerezzen az alabbiakra:

(i)  hogyan alkalmaztak az adott kontrollt;

(i)  milyen kovetkezetességgel alkalmaztak az adott kontrollt; és

(iif) ki alkalmazta vagy milyen eszkozokkel alkalmaztak az adott
kontrollt;

(b)  meg kell hataroznia, hogy a tesztelendd kontrollok fliggnek-e egyéb
kontrolloktol (kozvetett kontrollok), és ha igen, akkor sziikséges-e
bizonyitékot szerezni a kozvetett kontrollok miikodési hatékonysaganak
alatimasztasara; valamint (Hiv.: A33—-A34. bekezdések)

() meg kell hatiroznia tételek tesztelésre vald kivalasztasanak olyan
eszkozeit, amelyek hatékonyan teljesitik az eljaras céljait. (Hiv.: A35—
A36. bekezdések)

26. A kontrollok tesztelései terjedelmének meghatarozasakor a szolgaltato
konyvvizsgaldjanak figyelembe kell vennie kérdéseket, beleértve a tesztelendd
sokasag jellemzdit, amely magaban foglalja a kontrollok jellegét, alkalmazasuk
gyakorisagat (példaul havonta, naponta, naponta tobbszor), valamint az eltérés
varhat6 szintjét.

Mintavetel
27.  Amikor a szolgaltatd konyvvizsgaloja mintavételt alkalmaz, a szolgaltato

konyvvizsgaldjanak: (Hiv.: A35—A36. bekezdések)

(@  aminta tervezésekor figyelembe kell vennie az eljaras céljat és a sokasag
jellemzdit, amelybdl a mintavétel torténik majd;

(b) a mintavételi kockdzat megfelelden alacsony szintre vald
csokkentéséhez elegendd mintaméretet kell meghataroznia;

(c) ugy kell kivalasztania a tételeket a mintahoz, hogy a sokasag minden
egyes mintavételi egységének esélye legyen a kivéalasztasra;



(d) ha egy megtervezett eljaras nem alkalmazhato egy adott kivalasztott
tételre, az eljarast egy helyettesito tételen kell végrehajtania; és

ha egy kivalasztott tételre nem tudja alkalmazni a megtervezett eljarasokat
vagy megfeleld alternativ eljarasokat, az adott tételt eltérésként kell
kezelnie.

Az elterések jellege és oka

28. A szolgaltato konyvvizsgalojanak meg kell vizsgalnia barmilyen azonositott
eltérés jellegét és okat, és meg kell hataroznia, hogy:

(@ az azonositott eltérések az eltérés vart szintjén belill vannak-e és
elfogadhatok-e; ezért a végrehajtott tesztelés megfeleloen megalapozza-e
azt a kovetkeztetést, hogy az adott kontroll hatékonyan mikodik a
meghatarozott id6szak folyaman;

(b)  sziikség van-e az adott kontroll vagy egyéb kontrollok tovabbi
tesztelésére arra vonatkozo kovetkeztetés levondsahoz, hogy egy adott
kontrollcélra vonatkozd kontrollok hatékonyan miikddnek-e a
meghatarozott id6szak folyaman; vagy (Hiv.: A25. bekezdés)

(€)  a végrehajtott tesztelés megfelelden megalapozza-e azt a kovetkeztetést,
hogy az adott kontroll nem miikodott hatékonyan a meghatarozott
id6szak folyaman.

29.  Azon rendkiviil ritka esetekben, amikor a szolgaltato konyvvizsgaldja egy
mintaban felfedezett eltérést anomalianak tekint, és nem azonositottak egyéb
kontrollokat, amelyek lehetdvé teszik a szolgaltatd konyvvizsgalojanak olyan
kovetkeztetés levonasat, hogy a relevans kontrollcél hatékonyan miikodik a
meghatarozott idészak folyaman, a szolgaltatd kényvvizsgaldjanak nagyfoku
bizonyossagot kell szereznie arrol, hogy az adott eltérés a sokasag tekintetében
nem reprezentativ. A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak ezt a mértéki
bizonyossagot tovabbi eljarasok végrehajtasaval kell megszereznie, amelyek
célja, hogy elegendd és megfeleld bizonyitékot szerezzen arra vonatkozodan,
hogy az eltérés a sokasag tobbi részére nincs hatassal.

A belsé audit funkcié miikodése®
A belsé audit funkcio megismerése

30. Ha a szolgaltatd szervezetnél van belsé audit funkcid, a szolgaltatd
konyvvizsgalojanak meg kell ismernie a belsd audit funkcid feleldsségeinek
jellegét és a végzett tevékenységeket annak meghatarozasa érdekében, hogy a

A jelen bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra szolé megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standard
nem foglalkozik azokkal az esetekkel, amikor egyes belsd auditorok kdzvetlen segitséget nyujtanak
a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak konyvvizsgalati eljarasok végrehajtasaban.



bels6 audit funkcid valdsziniileg relevans-e a megbizas szempontjabol. (Hiv.:
A37. bekezdés)

Annak meghatarozasa, hogy felhasznaljak-e és milyen mértékben a belsé auditorok
munkdajat

3L

32.

33.

A szolgaltato konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia:

(@) azt, hogy a belsé auditorok munkaja valdsziniileg megfelel-e a
megbizas céljaira; és

(b)  ha igen, milyen tervezett hatassal van a belsé auditorok munkaja a
szolgaltaté konyvvizsgaldja eljarasainak jellegére, litemezésére vagy
terjedelmére.

Annak meghatarozasa soran, hogy a bels6 auditorok munkaja valosziniileg
megfelel-e a megbizas céljaira, a szolgaltatdo konyvvizsgaldjanak értékelnie
kell:

(@)  abelsd audit funkci6 objektivitasat;

(b)  abels6 auditorok szakmai kompetenciajat;

(c) azt, hogy a bels6 auditorok munkajukat valdszinlileg megfeleld
szakmai gondossaggal végzik-e; valamint

(d) azt, hogy valoszinileg hatékony kommunikacié lesz-e a bels6
auditorok és a szolgaltatd kdnyvvizsgaldja kozott.

A belsé auditorok munkaja altal a szolgaltatdo konyvvizsgaldja eljarasainak
jellegére, {temezésére vagy terjedelmére gyakorolt tervezett hatas
megallapitasakor a szolgaltatd konyvvizsgalojanak figyelembe kell vennie:
(Hiv.: A38. bekezdés)

(@  abels6 auditorok altal végrehajtott vagy végrehajtandé konkrét munka
jellegét és hatokorét;

(b) a munka jelent6ségét a szolgaltato konyvvizsgald koévetkeztetései
szempontjabol; és

c) a kovetkeztetések alatadmasztiasara Osszegy(jtétt — bizonyitékok
értékelésében rejld szubjektivitas mértéket.

A belsé audit funkcio munkdjanak felhaszndlasa

34.

Ahhoz, hogy a szolgaltatd konyvvizsgéldja a belso auditorok konkrét munkajat
felhasznalja, a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak értékelnie kell ezt a munkat és
eljarasokat kell végrehajtania ezzel a munkaval kapcsolatban ahhoz, hogy
meghatarozza annak a szolgdltatd konyvvizsgalojanak céljaira valod
megfeleloségét. (Hiv.: A39. bekezdés)



35.

A bels6 auditorok altal a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak céljaira végzett
konkrét munka megfeleloségének meghatarozaséhoz a  szolgaltato
konyvvizsgaldjanak értékelnie kell, hogy:

(@  a munkat megfeleld szakmai képzéssel és szakértelemmel rendelkezd
belso auditorok végezték-e;

(b)  amunkat megfeleléen feliigyelték, attekintették és dokumentaltak-e;

() megfelelé bizonyitékot szereztek-e, amely lehetové teszi a belsd
auditorok szamara észszer(i kdvetkeztetések levonasat;

(d)  alevont kovetkeztetések az adott koriilmények kozott megfeleloek-e, és
a belsé auditorok altal készitett jelentések Osszhangban vannak-e a
végrehajtott munka eredményeivel; valamint

e) a megbizas szempontjabol relevans kivételeket vagy a belsé auditorok
altal kozzétett szokatlan kérdéseket megfeleléen megoldottak-e.

A szolgaltato konyvvizsgalojanak bizonyossagot nyjto jelentésére gyakorolt hatds

36.

37.

Ha felhasznaltdk a bels6 audit funkci6 munkajat, a szolgaltato
konyvvizsgalojanak nem szabad arra a munkara hivatkoznia a szolgaltato
konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujtd jelentésének abban a szakaszaban,
amely a szolgaltatd konyvvizsgaldja véleményét tartalmazza. (Hiv.: A40.
bekezdés)

2-es tipusu jelentés esetében, ha a kontrollok tesztelésének végrehajtasa soran
felhasznaltak a belsé audit funkcié munkajat, a szolgaltatd konyvvizsgaloja
bizonyossagot nyujto jelentésének az a szakasza, amely ismerteti a szolgaltato
konyvvizsgaldjanak a kontroll-teszteléseit és azok eredményeit, magaban kell,
hogy foglalja a bels6 auditor munkajanak, valamint a szolgaltatd
konyvvizsgaldja ezzel a munkaval kapcsolatos eljarasainak leirasat. (Hiv.: A41.
bekezdés)

irasbeli nyilatkozatok

38.

A szolgaltato konyvvizsgaldjanak irasbeli nyilatkozatokat kell kérnie a
szolgaltatd szervezettdl: (Hiv.: A42. bekezdés)

(@  amelyek meger6sitik a rendszer leirasat kisérd nyilatkozatot;

(b)  arrol, hogy a szolgaltatdo konyvvizsgaldjanak megadott minden relevans
informaci6t és megegyezés szerinti hozzaférést;'% valamint
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Jelen bizonyossagot nytjto szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standard 13.
bekezdés (b) pont (v) alpont



39.

40.

(c) arrdl, hogy kozolte a szolgaltatd konyvvizsgalojaval az alabbiak
barmelyikét, amelyrdl tudomasa van:

(i)  jogszabalynak és szabalyozasoknak valé meg nem felelés, csalas
vagy a szolgaltatd szervezetnek tulajdonithatd nem helyesbitett
eltérések, amelyek érinthetnek egy vagy tobb igénybe vevd
gazdalkodo egységet;

(if)  kialakitasi hianyossagok a kontrollokban;
(iii)  esetek, amikor a kontrollok nem a leiras szerint miikddtek; és

(iv) a szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leiras altal
lefedett idGszakot kovetd barmilyen esemény a szolgaltatd
konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujtd jelentésének datumaig,
amely jelentds  hatast gyakorolhatna a  szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujto jelentésére.

Az irasbeli nyilatkozatoknak a szolgaltato kdnyvvizsgaldjanak cimzett teljességi
nyilatkozat formajaban kell lenniiik. Az irasbeli nyilatkozatok datumanak a
szolgaltatd konyvvizsgaldja bizonyossagot nydjtd jelentésének datumahoz
lehetd legkozelebb esd, de nem azt kdvetd idSpontnak kell lennie.

Ha azt kovetden, hogy a kérdést megbeszélte a szolgaltatdo konyvvizsgalojaval, a
szolgaltatd szervezet nem ad meg a jelen bizonyossagot nyujto szolgaltatasokra
sz0l6 megbizasokra vonatkozé nemzetkozi standard 38. bekezdés (a) és (b)
pontjaval Osszhangban kért egy vagy tobb nyilatkozatot, a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak vissza kell utasitania a véleménynyilvanitast. (Hiv.: A43.
bekezdés)

Egyéb informaciok

41.

42,

A szolgaltato konyvvizsgalojanak el kell olvasnia a szolgaltatd szervezet altal a
rendszerérél adott leirast és a szolgaltatd konyvvizsgalojanak bizonyossagot
nyujto jelentését tartalmazo dokumentumban foglalt egyéb informaciokat, ha
vannak, a leirassal fennallo 1ényeges kovetkezetlenségek, ha vannak ilyenek,
azonositasa céljabol. Az egyéb informaciok 1ényeges kovetkezetlenségek
azonositasa céljabol torténd atolvasasakor a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
tudomasara juthat egy tény nyilvanvald hibas bemutatasa az egyéb
informacidkban.

Ha a szolgaltatoé konyvvizsgaldja 1ényeges kovetkezetlenséget azonosit vagy
egy tény nyilvanvalé hibas bemutatasarol szerez tudomast az egyéb
informacidkban, a szolgaltatd konyvvizsgalojanak meg kell beszélnie a
kérdést a szolgaltatd szervezettel. Ha a szolgaltatd konyvvizsgdldja arra a
kovetkeztetésre jut, hogy 1ényeges kovetkezetlenség all fenn vagy egy tény
hibas bemutatdsa szerepel az egyéb informaciokban, amelyet a szolgaltato
szervezet nem hajlandd helyesbiteni, a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
tovabbi megfeleld intézkedést kell tennie. (Hiv.: A44—A45. bekezdések)



Fordulénap utani események

43.

44,

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell kérdeznie, hogy a szolgaltatd
szervezetnek van-e tudomasa a szolgaltatd szervezet rendszerérdl adott
leirasa altal lefedett idészakot kovetd barmilyen eseményrdl a szolgaltatd
konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujté jelentésének datumaig, amely lehet,
hogy a bizonyossagot nyujtd jelentés modositasara késztette volna a
szolgaltatd konyvvizsgalojat. Ha a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak tudomasa
van ilyen eseményrdl €s a szolgaltatd szervezet nem tesz kdzzé informaciot
err6l az eseményrol, a szolgaltatdé konyvvizsgaldjanak kozzé kell azt tennie
a szolgaltato kdnyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyu;jto jelentésében.

A szolgaltato konyvvizsgaldja nem kdoteles semmilyen eljarast végrehajtani
a szolgaltatd szervezet rendszerének leirasara, vagy a kontrollok
kialakitasanak megfelel6ségére, vagy azok mikodési hatékonysagara
vonatkozéan a szolgaltatd konyvvizsgaloja bizonyossagot nyujtd
jelentésének datumat kdvetden.

Dokumentalas

45.

46.

47.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak id6ben megbizasi dokumentaciot kell
készitenie, amely olyan rogzitését adja a bizonyossagot nyujtd jelentés
alapjanak, amely elegendd és megfelelé ahhoz, hogy az adott megbizassal
korabban kapcsolatban nem allo tapasztalt szolgaltato-konyvvizsgaldo megértse:

(@ a jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szold6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standardnak és a vonatkozo jogi €s szabalyozasi
kovetelményeknek valdé megfelelés érdekében végrehajtott eljarasok
jellegét, litemezését és terjedelmét;

(b)  a végrehajtott eljarasok eredményeit és a megszerzett bizonyitékokat;
valamint

(€)  amegbizas soran felmeriilt jelentés kérdéseket, az azokkal kapcsolatban
levont kovetkeztetéseket, valamint a kovetkeztetések levonasa soran
alkalmazott jelentds szakmai megitéléseket.

A végrehajtott eljarasok jellegének, {itemezésének és terjedelmének
dokumentalasakor a szolgaltato konyvvizsgalojanak rogzitenie kell:

(@  atesztelt konkrét tételek vagy kérdések azonosito jellemzdit;

(b)  azt, hogy ki hajtotta végre a munkat és azt a datumot, amikor ezt a
munkat befejezték; valamint

(c) azt, hogy ki tekintette 4t a munkat, és az Aattekintés datumat és
terjedelmét.

Ha a szolgaltatd konyvvizsgaldja felhasznalja a belsd auditorok konkrét
munkajat, a szolgaltatd6 konyvvizsgalojanak dokumentdlnia kell a belsd



48.

49.

50.

Sl

52.

auditorok munkaja megfeleloségének értékelésével kapcsolatban levont
kovetkeztetéseket €s a szolgaltatd konyvvizsgaldja altal ezen munkara
vonatkozoan végrehajtott eljarasokat.

A szolgaltatd konyvvizsgalojanak dokumentalnia kell a jelentds kérdések
szolgaltatd szervezettel és masokkal vald megbeszéléseit, beleértve a
megvitatott jelentds kérdések jellegét, valamint azt, hogy mikor és kivel kertilt
sor a megbeszélésekre.

Ha a szolgaltatdo konyvvizsgaldja olyan informaciot azonositott, amely nincs
Osszhangban a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak végsd kovetkeztetésével
valamely jelentés kérdésre vonatkozoan, dokumentalnia kell, hogyan kezelte ezt
a kovetkezetlenséget.

A szolgaltatd konyvvizsgalojanak a bizonyossagot ny(jtd jelentése datumat
kovetd megfeleld idén beliil dssze kell allitania a dokumentaciot egy megbizasi
dossziéba, és be kell fejeznie a végleges megbizasi dosszié Osszeallitasaval
kapcsolatos adminisztrativ folyamatot.!!

A végleges megbizasi dosszi¢ Osszedllitdsanak befejezése utan a szolgaltatd
kényvvizsgalojanak nem szabad tordlnie vagy eltavolitania dokumentumokat a
megOrzési idoszak lejarta el6tt. (Hiv.: A46. bekezdés)

Ha a szolgaltato konyvvizsgaloja sziikségesnek tartja a meglévé megbizasi
dokumentacid6 modositasat vagy 0j dokumentacioval vald kiegészitését a
végleges megbizasi dosszié Osszeallitasat kovetden, és az a dokumentacio nincs
hatassal a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak jelentésére, a szolgaltato
konyvvizsgaldjanak a modositasok vagy kiegészitések jellegétol fliggetleniil
dokumentalnia kell:

(@  azok megtételének konkrét okait; és

(b)  azt, hogy ki készitette és ki nézte at azokat.

A szolgaltaté konyvvizsgiloja bizonyossagot nyijto jelentésének elkészitése

A szolgaltato konyvvizsgaldja bizonyossdgot nyujto jelentésének tartalma

53.

A szolgaltatdo konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujtd jelentésének legalabb a
kovetkez6 alapelemeket kell tartalmaznia: (Hiv.: A47. bekezdés)

(@  Egy cimet, amely egyértelmiien jelzi, hogy az adott jelentés egy
fiiggetlen szolgaltato-konyvvizsgald bizonyossagot nyujto jelentése.

(b)  Egy cimzettet.

()  AkovetkezOk azonositasat:

11

Az 1. témaszami nemzetk6zi mindségellendrzési standard A54—AS5S5. bekezdései tovabbi utmutatast
adnak.



(d)

©)

(1)

(i)

(iii)

(iv)

A szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leiras és
szolgaltatd szervezet nyilatkozata, amely magaban foglalja 2-es
tipusu jelentés esetében a 9. bekezdés (k) pont (ii) alpontban, 1-es
tipusu jelentés esetében a 9. bekezdés (j) pont (ii) alpontban leirt
kérdéseket.

A szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leirasnak azok a
részei, ha vannak ilyenek, amelyekre nem terjed ki a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak véleménye.

Ha a leiras hivatkozik az igénybe vevd gazdalkodd egység
kiegészitd kontrolljai sziikségességére, egy nyilatkozat, hogy a
szolgaltatd konyvvizsgaldja nem értékelte az igénybe vevd
gazdalkodd egység kiegészito kontrolljai  kialakitasanak
megfelel6ségét vagy miikodési hatékonysagat, valamint, hogy a
szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok csak akkor érhetdk el, ha az igénybe
vevl gazdalkodd egység kiegészitd kontrolljai megfeleléen
vannak kialakitva vagy hatékonyan miikodnek a szolgaltatd
szervezetnél 1évo kontrollokkal egyiitt.

Ha alszolgaltatdo szervezet hajt végre szolgaltatasokat, az
alszolgaltatod szervezet altal végrehajtott tevékenységek jellege a
szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban foglaltak
szerint, valamint, hogy azokra vonatkozdan a belefoglald
modszert vagy a kizar6 modszert alkalmaztak-e. Ha a kizard
modszert alkalmaztak, egy nyilatkozat arrol, hogy a szolgaltato
szervezet altal a rendszerérdl adott leiras nem foglalja magaban a
relevans alszolgaltatd szervezeteknél 1évo kontrollcélokat és
kapcsolodd  kontrollokat, valamint, hogy a szolgaltato
konyvvizsgaldjanak eljarasai nem terjednek ki az alszolgaltato
szervezetnél miikodo kontrollokra. Ha a belefoglalo modszert
alkalmaztak, egy nyilatkozat arrol, hogy a szolgaltatd szervezet
altal a rendszerérdl adott leiras magaban foglalja az alszolgaltato
szervezetnél 1évo kontrollcélokat és kapcsolodd kontrollokat,
valamint, hogy a szolgaltatd6 konyvvizsgaldjanak eljarasai
kiterjedtek az alszolgaltato szervezetnél miikod6 kontrollokra.

A vonatkozé kritériumok és a kontrollcélokat meghatarozo fél
azonositasat.

Arra vonatkozd kijelentést, hogy a jelentés, és 2-es tipust jelentés
esetében a kontrollok teszteléseinek ismertetése csak az igénybe vevd
gazdalkodo egységek és konyvvizsgaloik részére késziilt, akiknek kelld
ismeretiik van ahhoz, hogy figyelembe vegyék azt az igénybe vevd
gazdalkodo egységek pénziigyi kimutatasaiban 1évé lényeges hibés
allitisok kockazatainak becslésekor egyéb informaciokkal egyiitt,
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(h)

(i)

beleértve maguk az igénybe vevo gazdalkodo egységek altal miikodtetett
kontrollokra vonatkozoé informaciokat. (Hiv.: A48. bekezdés)

Arra vonatkozo kijelentést, hogy a szolgaltato szervezet felelds:

0] rendszere leirasanak, valamint az azt kiséré nyilatkozatnak az
elkészitéséért, beleértve ezen leiras és ezen nyilatkozat teljességét,
pontossagat és bemutatasanak modjat;

(i) azoknak a szolgaltatisoknak a nyujtasaért, amelyeket a
szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leiras lefed;

(iii)  a kontrollcélok meghatarozasaért (ha azokat nem jogszabaly vagy
szabalyozas, vagy egy masik fél, példaul egy igénybe vevd
csoport vagy egy szakmai testiilet azonositja); ¢s

(iv)  kontrollok kialakitasaért és bevezetéséért a szolgaltatd szervezet
altal a rendszerérdl adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélok
elérése céljabol.

Arra vonatkozo Kkijelentést, hogy a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak

felelossége véleményt bocsajtani ki a szolgaltatd szervezet leirasara, a

leirasban  kinyilvanitott  kontrollcélokhoz — kapcsolodd — kontrollok

kialakitasara, és 2-es tipusu jelentés esetében a kontrollok miikddési
hatékonysagara vonatkozoan a szolgaltatd konyvvizsgaloja eljarasai
alapjan.

Arra vonatkoz6 nyilatkozatot, hogy az a tarsasag, amelynek a gyakorld
konyvvizsgald a tagja, alkalmazza az 1. témaszam nemzetkozi
mindségellendrzési standardot, vagy mas szakmai kovetelményeket,
vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban 1évé kovetelményeket,
amelyek legalabb olyan magas kovetelményeket timasztanak, mint az 1.
témaszamu nemzetk6zi mindségellendrzési standard. Ha a gyakorld
konyvvizsgald nem kamarai tag konyvvizsgald, a nyilatkozatnak
azonositania kell az alkalmazott szakmai kovetelményeket, vagy
jogszabalyban vagy szabalyozasban 1évé kovetelményeket, amelyek
legalabb olyan magas kovetelményeket tamasztanak, mint az 1.
témaszamu nemzetkdzi mingségellendrzési standard.

Arra vonatkozoé nyilatkozatot, hogy a gyakorld konyvvizsgaldo megfelel
az IESBA-kddex fliggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek, vagy
egyéb szakmai kovetelményeknek, vagy jogszabaly vagy szabalyozas
altal megszabott kovetelményeknek, amelyek legalabb olyan magas
kovetelményeket tdmasztanak, mint az IESBA-kdédex bizonyossagot
nyujtd szolgaltatdsokra sz0l6 megbizasokra vonatkozé rendelkezései. Ha
a gyakorlo konyvvizsgadldé nem kamarai tag konyvvizsgald, a
nyilatkozatnak  azonositania  kell az  alkalmazott szakmai
kovetelményeket, vagy jogszabaly vagy szabalyozas altal megszabott
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(m)

kovetelményeket, amelyek legalabb olyan magas kovetelményeket
tamasztanak, mint az IESBA-kodex bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkoz6 rendelkezései.

Arra vonatkozo kijelentést, hogy a megbizas végrehajtasara a 3402.
témaszamu, Szolgaltato szervezetnél miikodé kontrollokra vonatkozo
bizonyossagot  nyujto  jelentések cimli  bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra szol6 megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standarddal
Osszhangban keriilt sor, amely el6ifja, hogy a szolgaltatd
konyvvizsgaldja eljarasokat tervezzen meg és hajtson végre kelld
bizonyossag szerzése céljabol arrdl, hogy minden Iényeges szempontbol
a szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leirds valdésan van-e
bemutatva, a kontrollok megfeleléen vannak-e kialakitva, és 2-es tipusu
jelentés esetében hatékonyan miikddnek-e.

A szolgaltatd konyvvizsgaldja kellé bizonyossag szerzésére szolgald
eljarasainak Osszefoglalasat, valamint egy kijelentést a szolgaltatd
konyvvizsgaldja azon meggy6zodésérdl, hogy a megszerzett bizonyiték
elegend6 és megfeleldé ahhoz, hogy megalapozza a szolgaltatd
kényvvizsgaloja véleményét, tovabba, 1-es tipusu jelentés esetében arra
vonatkoz6 kijelentést, hogy a szolgaltatd kényvvizsgaloja nem hajtott
végre semmilyen eljarast a kontrollok miikodési hatékonysagaval
kapcsolatban €s ezért nem bocsat ki véleményt arra vonatkozoan.

Egy kijelentést a kontrollok korlatairol, és 2-es tipusu jelentés esetében a
kontrollok miikddési hatékonysdga barmilyen értékelése jovobeli
idészakokra vald kivetitésének kockazatarol.

A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak véleményét, pozitiv formaban
kifejezve, arra vonatkozoan, hogy minden Iényeges szempontbol,
megfeleld kritériumok alapjan:

(i)  2-estipusa jelentés esetében:

a. a leirds valdésan mutatja-e be a szolgaltatd szervezet
rendszerét Gigy, ahogy az ki volt alakitva és be volt vezetve
a meghatarozott idoszak folyaman;

b. a szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leirdsban
kinyilvanitott  kontrollcélokra vonatkozé  kontrollok
megfelelden voltak-e kialakitva a meghatarozott id6szak
folyaman; és

C. azok a tesztelt kontrollok, amelyek arrdl vald kelld
bizonyossag nyujtasdhoz sziikségesek, hogy a leirasban
Kinyilvanitott ~ kontrollcélokat  elérték, hatékonyan
miikddtek-e a meghatarozott idészak folyaman.

(if)  1-es tipusu jelentés esetében:



a. a leirdas valésan mutatja-e be a szolgaltatd szervezet
rendszerét tigy, ahogy az ki volt alakitva és be volt vezetve a
meghatarozott idopontban; és

b. a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott  kontrollcélokhoz  kapcsolodd — kontrollok
megfelelen voltak-e kialakitva a meghatarozott idépontban.

(n) A szolgaltatd konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujtd jelentésének
datumat, amely nem lehet korabbi, mint az az id6pont, amikor a
szolgaltatd konyvvizsgaldja megszerezte azokat a bizonyitékokat,
amelyek megalapozzak a szolgaltatd kdnyvvizsgaldjanak véleményét.

(0) A szolgaltato konyvvizsgaldjanak nevét és azt a helyet a joghatosagon
beliil, ahol a szolgaltaté konyvvizsgaldja miikodik.

53A. A magyar jogszabdlyi kitelezettségen alapuldé konyvvizsgdloi tevékenység

54.

korébe tartozo bizonyossdgot nyijté szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasok esetén
a jelentés tartalmazza:

a) konyvvizsgdlo cég nevét, székhelyét, kamarai nyilvantartasi
szamat és a képviseletre jogosult személy nevét és aldirasat, valamint
a megbizasért felels természetes személy konyvvizsgdalo (a
megbizasért felelds partner) nevét, aldairdsat, kamarai nyilvantartasi
szamat;

b) egyéni kényvvizsgalo esetén a konyvvizsgalo nevét, alairasat,
kamarai nyilvantartdsi szamat.

2-es tipusu jelentés esetében a szolgaltatd konyvvizsgaldja bizonyossagot
nyujto jelentésének tartalmaznia kell egy kiilon szakaszt a vélemény utan, vagy
egy mellékletet, amely ismerteti a kontrollok végrehajtott teszteléseit és azok
eredményeit. A kontrollok teszteléseinek ismertetésében a szolgaltatd
konyvvizsgalojanak egyértelmiien ki kell jelentenie, hogy mely kontrollokat
tesztelték, azonositania kell, hogy a tesztelt tételek a sokasdg minden tételét
vagy azokbol egy kivalasztast képviselnek-e, és jeleznie kell a tesztelések
jellegét elegendd részletességgel ahhoz, hogy az igénybe vevok konyvvizsgaloi
meg tudjak hatarozni ezeknek a teszteléseknek a kockazatbecsléseikre gyakorolt
hatasat. Ha eltéréseket azonositottak, a szolgaltaté konyvvizsgaldjanak
szerepeltetnie kell a végrehajtott tesztelés mértékét, amely az eltérések
azonositasahoz vezetett (beleértve a mintaméretet, ha mintavételt alkalmaztak),
valamint a talalt eltérések szamat és jellegét. A szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
akkor is jelentenie kell az eltéréseket, ha a végrehajtott tesztelések alapjan a
szolgaltatd konyvvizsgaldja arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a kapcsolodo
kontrollcélt elérték. (Hiv.: A18. és A49. bekezdések)



Mindsitett vélemények

55.

Ha a szolgaltato konyvvizsgaloja azt a kovetkeztetést vonja le, hogy: (Hiv.:
A50-A52. bekezdések)

(@ a szolgaltatd szervezet leirasa nem mutatja be minden lényeges
szempontbol valdsan a rendszert Ggy, ahogyan az ki lett alakitva és be
lett vezetve;

(b)  a leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollokat nem
alakitottak ki meg felelden minden 1ényeges szempontbol;

(€)  2-es tipusu jelentés esetében azok a tesztelt kontrollok, amelyek arrol
valo kelld bizonyossag nyujtasahoz sziikségesek, hogy a szolgaltatd
szervezet altal a rendszerér6l adott leirasban  kinyilvanitott
kontrollcélokat elérték, nem miikddtek hatékonyan minden Iényeges
szempontbol; vagy

(d) a szolgaltatd konyvvizsgaldja nem tud elegendd és megfeleld
bizonyitékot szerezni,

a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak véleményét mindsiteni kell, és a szolgaltato
konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujtd jelentésének a mindsités minden okat
egyértelmiien ismertet6 szakaszt kell tartalmaznia.

Egyéb kommunikacios felel6sségek

56.

Ha a szolgaltatd konyvvizsgdldja tudomast szerez jogszabalyoknak és
szabalyozasoknak vald meg nem felelésrél, csalasrol vagy a szolgaltatd
szervezetnek tulajdonithatd nem helyesbitett hibakrol, amelyek nem
egyértelmiien elhanyagolhatok és érinthetnek egy vagy tobb igénybe vevd
gazdalkodo egységet, a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak meg kell hataroznia,
hogy az adott kérdést megfeleléen kommunikaltak-e az érintett igénybe
vevé gazdalkodo egységek felé. Ha az adott kérdést nem kommunikaltak
igy, és a szolgaltato szervezet erre nem hajlandd, a szolgaltatd
konyvvizsgalojanak megfeleld intézkedést kell tennie. (Hiv.: A53. bekezdés)

*kx

Alkalmazasi és egyéb magyarazo anyagok

A jelen bizonyossagot nyijto szolgaltatasokra sz616 megbizasokra vonatkozé
nemzetkozi standard hatékore (Hiv.: 1., 3. bekezdések)

Al.

A bels6 kontroll a pénziigyi beszamolds megbizhatosagahoz, a miikodés
hatékonysagdhoz és eredményességéhez, valamint a vonatkozo
jogszabalyoknak és szabalyozéasoknak valo megfeleléshez kapcsolodd célok
elérésére vonatkozo kell6 bizonyossag nytjtasara kialakitott folyamat. Egy



szolgaltatd szervezet miikodéséhez és megfelelési céljaihoz kapcsolodod
kontrollok relevansak lehetnek egy igénybe vevo gazdalkodd egység
pénziigyi beszamolashoz kapcsolddo belsé kontrollja szempontjabdl. Ilyen
kontrollok kapcsolodhatnak szamlaegyenlegekre, iigyletcsoportokra vagy
kozzétételekre  vonatkozd  bemutatasrol vagy  kozzétételrdl — szolo
allitasokhoz, vagy kapcsolodhatnak olyan bizonyitékhoz, amelyet az
igénybe vevd konyvvizsgaloja értékel vagy felhasznal konyvvizsgalati
eljarasok alkalmazasa soran. P¢ldaul, egy bérszamfejtési szolgaltatd
szervezetnek a bérbdl valo levonasok kormanyzati hatdsagok felé idében
torténd atutalasahoz kapcsoldodo kontrolljai relevansak lehetnek egy igénybe
vevO gazdalkodo egység szempontjabol, mivel késedelmes atutalasok utan
kamat és biintetések meriilhetnének fel, ami kotelezettséget eredményezne
az igénybe vevO gazdialkodd egység szamara. Hasonloképpen, egy
szolgaltatd szervezet befektetési ligyletek szabalyozoi szempontbol vald
elfogadhatosaga feletti kontrolljai relevansnak tekinthetdk iigyleteknek és
szamlaegyenlegeknek egy igénybe vevé gazdalkodd egység altal, a
pénziigyi kimutatasaiban vald bemutatasa és kozzététele szempontjabol.
Annak meghatarozasa, hogy egy szolgaltato szervezetnél 1évo, mikddéshez
¢s megfeleléshez kapcsolodd kontrollok valdsziniileg relevansak-e az
igénybe vevd gazdalkodd egységek pénziigyi beszamolashoz kapcsolodo
bels6 kontrollja szempontjabol, szakmai megitélés kérdése, figyelembe véve
a szolgaltatd szervezet altal meghatarozott kontrollcélokat és a kritériumok
megfeleloségét.

A2. A szolgaltatd szervezet lehet, hogy nem tudja azt allitani, hogy a rendszer
megfeleléen van kialakitva, amikor példaul a szolgaltatd szervezet olyan
rendszert mitkddtet, amelyet egy igénybe vevd gazdalkodd egység alakitott
ki, vagy amelyet egy igénybe vevé gazdalkodd egység és a szolgaltatd
szervezet kozotti szerzédésben kotottek ki. A kontrollok megfeleld
kialakitasa és azok miikodési hatékonysaga kozott fennalld elkeriilhetetlen
kapcsolat miatt a kialakitas megfeleldségére vonatkozo nyilatkozat hianya
valdszinilileg megakadalyozza majd, hogy a szolgaltatd konyvvizsgaldja
olyan kovetkeztetést vonjon le, miszerint a kontrollok kelld bizonyossagot
nytjtanak arra vonatkozdan, hogy a kontrollcélok teljesiiltek, és igy azt,
hogy véleményt nyilvanitson a kontrollok mikodési hatékonysagara
vonatkozdéan. Alternativ. megoldasként a gyakorldé konyvvizsgald
valaszthatja megallapodas szerinti eljarasok végrehajtasara sz6l6 megbizas
elfogadasat kontrollok tesztelésének végrehajtasara, vagy a 3000.
témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossdgot nytjtd szolgaltatasokra szo6ld
megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard szerinti bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra szold megbizas elfogadasat arra vonatkozd kovetkeztetés
levonasara, hogy a kontrollok tesztelése alapjan a kontrollok a leirdsnak
megfeleléen mikodtek-e.

Fogalmak (Hiv.: 9. bekezdés (d) pont, 9. bekezdés (g) pont)



A3. A ,szolgaltatd szervezetnél 1évo kontrollok” fogalma magaban foglalja az
igénybe vevo gazdilkodod egységek szolgaltatd szervezet altal fenntartott
informaciods rendszereinek szempontjait, és szintén magaban foglalhatja egy
szolgaltatd szervezetnél 1évé bels6 kontroll egy vagy tobb egyéb
komponensének szempontjait. Példaul magaban foglalhatja egy szolgaltatd
szervezet kontrollkdmyezetének, figyelemmel kisérési és
kontrolltevékenységeinek szempontjait, amikor azok a nyujtott szolgaltatasokra
vonatkoznak. Nem foglal azonban magaban egy szolgaltatd szervezetnél 1évo
olyan kontrollokat, amelyek nem kapcsolodnak a szolgaltatd szervezet altal a
rendszerérdl adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez, példaul a
szolgaltatd szervezet sajat pénziigyi kimutatasai elkészitéséhez kapcsolddo
kontrollok.

A4. A Dbelefoglald moddszer hasznalatakor a jelen bizonyossagot nyujtd
szolgaltatasokra szol6 megbizasokra vonatkozo nemzetkozi standardban foglalt
kovetelmények az alszolgaltatd szervezet altal nyujtott szolgaltatdsokra is
vonatkoznak, beleértve beleegyezés megszerzését a 13. bekezdés (b) pont (i)—
(v) alpontjaiban foglalt kérdések tekintetében, mint ami az alszolgaltatd
szervezetre alkalmazand6, nem pedig a szolgaltatd szervezetre. Eljarasoknak az
alszolgaltatd szervezetnél torténd végrehajtasa magaban foglal koordinalast és
kommunikaciot a szolgaltatd szervezet, az alszolgaltatd szervezet és a
szolgaltatd konyvvizsgaloja kozott. A belefoglald modszer altalaban csak akkor
valdsithaté meg, ha a szolgaltatd szervezet és az alszolgaltatd szervezet kapcsolt
felek, vagy, ha a szolgaltatdo szervezet és az alszolgaltatd szervezet kozotti
szerz6dés annak hasznalatat irja eld.

Etikai kévetelmények (Hiv.: 11. bekezdés)

A5. A szolgaltatd konyvvizsgalojara vonatkoznak a relevans fliggetlenségi
kovetelmények, amelyek rendszerint az IESBA-kédex nemzetkozi
fiiggetlenségi standardjaibol, valamint a szigorubb nemzeti kdvetelményekbdl
allnak. Egy megbizas jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szolo
megbizasokra  vonatkozd nemzetkézi standarddal  Gsszhangban  valo
végrehajtasa soran az IESBA-kodex nem koveteli meg, hogy a szolgaltato
konyvvizsgaldja minden egyes igénybe vevo gazdalkodo egységtol fliggetlen
legyen.

Vezetés és az iranyitassal megbizott személyek (Hiv.: 12. bekezdés)

AB. A vezetési és iranyitasi struktirdk joghatosagonként és gazdalkodd
egységenként valtoznak, tiikkrozve az eltérd kulturalis és jogi hattereket, valamint
a méretbeli és tulajdonlasi jellemzoket. Ez a sokszinliség nem teszi lehetéve,
hogy a jelen bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szold megbizasokra
vonatkozé nemzetkdzi standard valamennyi megbizds vonatkozasaban
meghatdrozza az(oka)t a személy(eke)t, akivel (akikkel) a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak kapcsolatba kell 1épnie a konkrét kérdések tekintetében. A



szolgaltatd szervezet példaul lehet egy harmadik fél szervezet egy szegmense,
nem pedig kiilonallé jogi személy. Ilyen esetekben azoknak a megfeleld
vezetoknek vagy iranyitassal megbizott személyeknek az azonositasa, akikt6l
irasbeli nyilatkozatokat sziikséges kérni, szakmai megitélés alkalmazasat
igényelheti.

Elfogadas és megtartas

A megbizas elvégzéséhez sziikséges képességek és kompetencia (Hiv.: 13. bekezdés
(@) pont (i) alpont)

AT.

A megbizas elvégzéséhez sziikséges relevans képességek és kompetencia olyan
kérdéseket foglal magaban, mint az alabbiak:

. a relevans agazat ismerete;
° az informatika és az informacios rendszerek ismerete;
o kontrollok  megfelelé  kialakitdsira  vonatkozé  kockézatok

értékelésében szerzett tapasztalat; és

o kontrollok tesztelésének tervezésében és végrehajtasaban, valamint
az eredmények értékelésében szerzett tapasztalat.

Szolgaltaté szervezet nyilatkozata (Hiv.: 13. bekezdés (b) pont (i) alpont)

A8.

Az irasbeli nyilatkozat megadasanak egy szolgaltatd szervezet altali
megtagadasa azt kovetden, hogy a szolgaltatd konyvvizsgaldja beleegyezett egy
adott megbizas elfogadasaba vagy folytatasaba, hatokor-korlatozast jelent,
amely miatt a szolgaltatd konyvvizsgaloja visszalép a megbizastol. Ha
jogszabaly vagy szabalyozds nem teszi lehet6vé, hogy a szolgaltatd
konyvvizsgaldja a megbizastol visszalépjen, a szolgaltatd konyvvizsgaldja
visszautasitja a véleménynyilvanitast.

A szolgaltato szervezet nyilatkozatanak észszerii alapja (Hiv.: 13. bekezdés (b) pont
(i) alpont)

AQ9.

2-es tipust jelentés esetében a szolgaltatd szervezet nyilatkozata tartalmaz egy
olyan kijelentést, hogy a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélokra vonatkozo kontrollok hatékonyan miikodtek a
meghatarozott idészak folyaman. Ez a kijelentés alapulhat a szolgaltatd
szervezet figyelemmel kisérési tevékenységein. A kontrollok figyelemmel
kisérése a kontrollok hatékonysaganak felmérésére szolgald folyamat. Magaban
foglalja a kontrollok hatékonysdganak rendszeres felmérését, azonositva €s a
szolgaltatd szervezeten beliili megfeleld személyek részére jelentve a
hidnyossagokat, valamint megtéve a sziikséges helyesbitd intézkedéseket. A
szolgaltatd szervezet a kontrollok figyelemmel kisérését folyamatos
tevékenységekkel, kiilon értékelésekkel vagy a ketté kombindcidjaval hajtja
végre. Minél nagyobb mértékiiek és minél hatékonyabbak a folyamatos



figyelemmel kisérési tevékenységek, annal kevésbé van sziikség kiilon
értékelésekre. A folyamatos figyelemmel kisérési tevékenységeket gyakran
beépitik a szolgaltatd szervezet szokasos ismétlodo tevékenységeibe, és azok
magukban foglalnak rendszeres vezetési és feliigyeleti tevékenységeket. Belsd
auditorok vagy hasonlod funkciokat ellatdé munkatarsak hozzajarulhatnak egy
szolgaltatd szervezet tevékenységének figyelemmel kiséréséhez. A figyelemmel
kisérési tevékenységek magukban foglalhatjak olyan, kiilsd felek altal
kommunikalt informaciok felhasznalasat is, mint példaul tligyfél-panaszok és
szabalyozoi észrevételek, amelyek jelezhetnek problémakat vagy kiemelhetnek
olyan teriileteket, amelyek fejlesztésre szorulnak. Az a tény, hogy a szolgaltatd
konyvvizsgaldja jelentést fog késziteni a kontrollok miikodési hatékonysagarol
nem helyettesiti a szolgaltatd szervezet sajat folyamatait nyilatkozatanak
észszerll megalapozasahoz.

Kockazatok azonositasa (Hiv.: 13. bekezdés (b) pont (iv) alpont)

A10.

Amint az a 9. bekezdés (c) pontjaban szerepel, a kontrollcélok olyan
kockazatokra vonatkoznak, amelyeket a kontrollok mérsékelni igyekeznek. Az a
kockazat példaul, hogy egy tigyletet rossz Osszeggel vagy rossz idészakban
rogzitenek kifejezhetd olyan kontrollcélként, hogy az iigyletek rogzitése helyes
Osszeggel és helyes iddszakban torténjen. A szolgaltatd szervezet felelds
azoknak a kockazatoknak az azonositasaért, amelyek veszélyeztetik a rendszere
leirasaban kinyilvanitott kontrollcélok elérését. A szolgaltatd szervezetnek lehet
formalis vagy informalis folyamata a relevans kockazatok azonositisara. Egy
formalis folyamat magaban foglalhatja az azonositott kockazatok jelentdségének
becslését, elofordulasuk valoszinliségének felmérését, valamint a kezelésiiket
célzd intézkedésekre vonatkozd dontést. Ugyanakkor, mivel a kontrollcélok
olyan kockazatokra vonatkoznak, amelyeket a kontrollok mérsékelni
igyekeznek, a kontrollcélok atgondolt azonositisa a szolgaltatdo szervezet
rendszerének kialakitasakor €s bevezetésekor Onmagaban megtestesithet
relevans kockazatok azonositasara szolgalo informalis folyamatot.

A megbizas feltételei megvdltoztatasanak elfogaddsa (Hiv.: 14. bekezdés)

All.

Al2.

A megbizas hatokorének megvaltoztatasara iranyuld kérésnek lehet, hogy nincs
elfogadhat6 indoka, amikor példaul a kérésre azért keriil sor, hogy kizarjanak
bizonyos kontrollcélokat a megbizas hatokorébdl annak valdsziniisége miatt,
hogy a szolgaltatd konyvvizsgalojanak véleménye mindsitett lenne; vagy a
szolgaltatd szervezet nem fog irasbeli nyilatkozatot adni a szolgaltatd
konyvvizsgalojanak, és azt kéri, hogy a megbizast a 3000. témaszamu
(feliillvizsgalt) bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szO0l6 megbizasokra
vonatkozd nemzetkozi standard szerint hajtsak végre.

A megbizas hatokorének megvaltoztatasara iranyuld kérésnek lehet, hogy

elfogadhat6 indoka van, amikor példaul a kérésre azért keriil sor, hogy
kizarjanak egy alszolgaltatd szervezetet a megbizasbol, amikor a szolgaltatd



szervezet nem tud a szolgaltatd konyvvizsgaloja altali hozzaférést elintézni, és
az adott alszolgaltatd szervezet altal nyujtott szolgaltatiasok kezelésének
modszerét a belefoglald modszerrdl a kizaré mddszerre valtoztatjak meg.

A kritériumok megfeleldségének felmérése (Hiv.: 15-18. bekezdések)

Al3. Sziikséges, hogy a kritériumok a célzott felhasznalok rendelkezésére alljanak,
hogy megérthessék a szolgaltatd szervezetnek a rendszer altala adott leirasanak
valos bemutatasara, a kontrollok kialakitasanak megfeleldségére, és 2-es tipusu
jelentés esetében a kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok  miikddési
hatékonysagara vonatkozé nyilatkozatanak alapjat.

Al4. A 3000. t¢tmaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossagot nyjto szolgaltatasokra sz6ld
megbizasokra vonatkoz6 nemzetkdzi standard eléirja a  szolgaltatd
konyvvizsgalojanak — tobbek kozott annak meghatarozasat, hogy az
alkalmazando kritériumok megfeleldk-e, valamint a vizsgalat mogottes targya
megfeleléségének meghatdrozasat.!? A vizsgilat mogottes targya egy
bizonyossagot nyujtd jelentés célzott felhasznaldi érdeklédésére szamot tartd
mogottes feltétel. Az alabbi tablazat azonositja a mogottes targyat és a minimalis
kritériumokat a 2-es és az l-es tipusi jelentésekben 1évé minden egyes
véleményre vonatkozoan. 1#

Vizsgalat targya Kritériumok Eszrevétel
A szolgdltato A szolgaltatd A leiras valosan van Az erre a véleményre vonatkozo
szervezet szervezet rendszere, bemutatva, ha az: kritériumok konkrét szovegét lehet, hogy
rendszere amely valés;inﬂleg (2) bemutatja, hogyan alakitani szﬁkse%ges agy, hogy dsszhangban
leirdsdnak valds relevans az igénybe alakitottak ki és legyen példaul jogszabaly vagy szabalyozas,
bemutatdsdra vevé gazdalkodo vezettek be a igénybe vevé csoportok vagy egy szakmai
vonatkozo egységek pénziigyi szolgaltato szervezet testiilet altal kialakitott kritériumokkal. Az
vélemény (I1-es beszamolashoz rendszerét. beleértve 1. sz. figgelékben 1év6 szemléltetd
tipusii és 2-es kapcsolodo belsé az adott es’etnek szolgaltato szervezeti nyilatkozatban vannak
tipusii jelentések) kontrollja megadva példak erre a véleményre

szempontjabol, és
amelyre vonatkozik a
szolgaltato
konyvvizsgalojanak
bizonyossagot nyujto
jelentése.

megfelelden a 16.
bekezdés (a) pont (i)—
(viii) alpontjaiban
azonositott
kérdéseket;

(b) 2-es tipusu jelentés

esetében magaban
foglalja a szolgaltatd
szervezet
rendszerében a leiras

vonatkozo kritériumokra. Az A21-A24.
bekezdések tovabbi utmutatast adnak annak
meghatdrozasahoz, hogy ezek a kritériumok
teljesiilnek-e. (A 3000. témaszamu
(feliilvizsgalt) bizonyossagot nyujtd
szolgaltatasokra sz016 megbizasokra
vonatkozé nemzetkdzi standard
kovetelményei szerint kifejezve a vizsgalat
targyaval kapcsolatos informaciok erre a
véleményre vonatkozodan a szolgaltatd

2 3000. témaszamu (feliilvizsgalt) bizonyossagot nyQjto szolgaltatdsokra sz6l6 megbizasokra
vonatkoz6 nemzetkozi standard 24. bekezdés (b) pont és 41. bekezdés

18 A ,vizsgalat targyaval kapcsolatos informaciok” a vizsgalat mogottes targyanak a kritériumokkal
szemben torténd mérésébol vagy értékelésébdl kapott eredmény, vagyis a kritériumoknak a vizsgalat

mogottes targyara torténd alkalmazasabol kapott informaciok.




Vizsgilat targya Kritériumok Eszrevétel
altal lefedett szervezet altal a rendszerérdl adott leiras,
idészakban valamint a szolgaltato szervezet
bekovetkezett nyilatkozata, hogy a leiras valdsan van
valtozasok relevans bemutatva.)
részleteit; és
(c) nem hagy ki vagy
torzit a szolgaltatd
szervezet leirt
rendszere hatokorének
szempontjabol
relevans informaciot,
elismerve, hogy a
leiras az igénybe vevd
gazdalkodo egységek
széles korének kozos
sziikségletei
kielégitésének céljabol
késziilt, és ezért lehet,
hogy nem tartalmazza
a szolgaltato szervezet
rendszerének minden
olyan szempontjat,
amelyet minden egyes
igénybe vevo
gazdalkodo egység a
sajat adott
kornyezetében
fontosnak tarthat.
A kialakitds A szolgaltatd Akontrollokat Amikor az erre a A szolgaltato
megfeleldségére szervezet altal a megfeleléen alakitottak ki véleményre szervezet altal a
és a miikodési rendszerér6l adott ¢és azok hatékonyan vonatkozd rendszerérdl adott
hatékonysdgra lefrasban miikodnek, ha: kritériumok leirasban
vonatkozo kinyilvanitott (a) A szolgaltatd teljesiilnek, a kinyilvanitott
vélemény (2-es kontrollcélok szervezet azonositotta kontrollok kellé kontrollcélok részei
tipusii jelentések) eléréséhez sziikséges azokat a kockézatokat, bizonyossagot az ezekre a
kontrollok amelyek nyujtanak arra, véleményekre
kialakitasanak veszélyeztetik a hogy a kapcsolodo vonatkozd
megfeleldsége és rendszere leirdsiban kontrollcélokat kritériumoknak. A
mikodési Kinyilvénitott elérték a kinyilvanitott
hatékonysaga. kontrollcélok elérését; meghatarozott kontrollcélok
i iddszak folyaman. megbizasonként
(b) Aleirasban (A3000. kiilénbozdek
azonositott kontrollok, | a.-c 200 lesznek. Ha a
ha a leirds szerint (feliilvizsgalt) lefrasra vonatkozo
mﬁkédnén?k, kell§ bizonyossagot vélemény
bizonyossagot nyditd Kialakitdsa
adnénak arra szolgaltatasokra részeként a
vonatkozdan, hogy 52016 megbizasokra szolgaltatd
ezek a kockazatok vonatkozd konyvvizsgaloja
nem akaddlyozzik nemzetkdzi arraa
meg a kinyilvanitott standard kovetkeztetésre jut,
lfontrollcélok elérését; kovetelményei hogy a
s szerint kifejezve a kinyilvénitott
(c) Akontrollokat vizsgélat targyaval kontrollcélok
kovetkezetesen kapcsolatos nincsenek valdsan




Vizsgélat targya Kritériumok Eszrevétel
alkalmaztak a informaciok erre a bemutatva, akkor
tervezettnek véleményre ezek a kontrollcélok
megfelelden a vonatkozoan a nem lennének
meghatarozott idészak szolgaltato megfeleléek, mint
folyaman. Ez szervezet az akar a kontrollok
magaban foglalja azt, nyilatkozata arrol, kialakitaséra, akar
hogy a megfeleld hogy a kontrollok azok mikodési
illetékességgel és megfeleloen vannak | hatékonysagara
hataskorrel rendelkez | kialakitva és azok vonatkozo
személyek hatékonyan vélemény
alkalmaztak-e miikodnek.) kialakitasahoz
manudlis kontrollokat. alkalmazott
kritériumok része.

A kialakitds A szolgaltatd A kontrollok megfeleléen Ezeknek a

megfeleldségére szervezet altal a vannak kialakitva, ha: kritériumoknak a

vonatkozo rendszerérdl adott o teljesiilése

vélemény (I-es leirasban (@) Aszolgiltatd ) 6nmagéaban nem

tipusu jelentések) kinyilvanitott szervezet azonositotta nyujt semmilyen

kontrollcélok
eléréséhez sziikséges
kontrollok
kialakitasanak
megfelelosége.

azokat a kockazatokat,
amelyek
veszélyeztetik a
rendszere leirasaban
kinyilvanitott
kontrollcélok elérését;
és

(b) Aleirasban
azonositott kontrollok,
ha a leiras szerint
miikédnének, kelld
bizonyossagot
adnanak arra
vonatkozdan, hogy
ezek a kockazatok
nem akadalyozzak
meg a kinyilvanitott
kontrollcélok elérését.

bizonyossagot arra
vonatkozoan, hogy
a kapcsolodod
kontrollcélokat
elérték, mert nem
szereztek
bizonyossagot a
kontrollok
mitkodésérol. (A
3000. témaszami
(feliilvizsgalt)
bizonyossagot
nyujto
szolgaltatasokra
$z016 megbizasokra
vonatkozd
nemzetkdzi
standard
kovetelményei
szerint kifejezve a
vizsgalat targyaval
kapcsolatos
informaciok erre a
véleményre
vonatkozdan a
szolgaltatod
szervezet
nyilatkozata arrol,
hogy a kontrollok
megfeleléen vannak
kialakitva.)

Al15. A 16. bekezdés (a) pontja szamos elemet azonosit, amelyeket a szolgaltato
szervezet altal a rendszerérdl adott leirds magaban foglal az adott esetnek
megfeleléen. Ezek az elemek lehet, hogy nem megfeleléek, ha a leirt
rendszer nem olyan rendszer, amely iigyleteket dolgoz fel, példaul, ha az




adott rendszer egy IT-alkalmazas hostingja feletti altalanos kontrollokhoz
kapcsolodik, de nem magaba az alkalmazasba agyazott kontrollokhoz.

Lényegesség (Hiv.: 19., 54. bekezdések)

AlG.

Al7.

AlS.

Egy szolgaltatd szervezetnél 1évé kontrollokra vonatkozd jelentéstételre
sz0l6 megbizds sordn a lényegesség fogalma ahhoz a rendszerhez
kapcsolodoik, amelyrdl jelentést tesznek, nem az igénybe vevé gazdalkodo
egységek pénziigyi kimutatasaihoz. A szolgaltatd konyvvizsgaloja
eljarasokat tervez meg és hajt végre annak meghatarozasa céljabdl, hogy a
szolgaltatd szervezet altal a rendszerér6l adott leirds minden lényeges
szempontbol valosan van-e bemutatva, a szolgaltatd szervezetnél 1évé
kontrollok minden Iényeges szempontbol megfeleléen vannak-e kialakitva,
és 2-es tipust jelentés esetében, hogy a szolgaltatd szervezetnél 1&vo
kontrollok minden 1ényeges szempontbdl hatékonyan miikddnek-e. A
lényegesség  fogalma  figyelembe  veszi, hogy a  szolgaltatd
kdnyvvizsgalojanak bizonyossagot nyujto jelentése azért nyujt informaciot a
szolgaltatd szervezet rendszerérdl, hogy olyan igénybe vevd gazdalkodo
egységek és konyvvizsgaloik széles korének kozos  informacios
sziikségleteit elégitse ki, akik ismerik azt a moédot, ahogyan az adott
rendszert hasznaltak.

A szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leiras valos bemutatasa €s a
kontrollok kialakitasa tekintetében a lényegesség elsGsorban mindségi
tényezok figyelembevételét foglalja magaban, példaul: a leiras tartalmazza-e
a jelentds ugyletek feldolgozasanak jelent6s szempontjait; hagy-e ki vagy
torzit-e a leirds relevans informaciot, valamint a kontrollok képességét,
ahogy ki vannak alakitva, arra, hogy Kell6 bizonyossagot nytjtsanak arra
vonatkozéan, hogy a  kontrollcélokat elérjék. A  szolgaltato
konyvvizsgalojanak a kontrollok miikodési hatékonysagara vonatkozo
véleménye tekintetében a lényegesség magaban foglalja mind mennyiségi,
mind mindségi tényez6k figyelembevételét, példaul az eltérés elfogadhato
szintje ¢€s megfigyelt szintje (mennyiségi kérdés), valamint barmilyen
megfigyelt eltérés jellege és oka (mindségi kérdés).

A lényegesség fogalmat nem alkalmazzak, amikor kozlik a kontrollok
teszteléseinek leirasaban az olyan tesztelések eredményeit, ahol eltéréseket
azonositottak. Ez azért van, mert egy konkrét igénybe vevd gazdalkodd
egység vagy az igénybe vevd konyvvizsgaldja adott koriilményei kdzott egy
adott eltérésnek azt meghaladd jelent6sége lehet, hogy a szolgaltato
konyvvizsgaldja véleménye szerint megakadalyozza-e vagy sem egy
kontroll hatékony miikddését. Példaul, az a kontroll, amelyhez az eltérés
kapcsolodik, kiilonosen jelentés lehet egy bizonyos tipusti hiba
megel6zésében, amely 1ényeges lehet egy igénybe vevd gazdalkodo egység
pénziigyi kimutatasainak adott kdriilményei kozott.



A szolgaltato szervezet rendszerének megismerése (Hiv.: 20. bekezdés)

Al9. A szolgaltato szervezet megbizas hatokorébe tartozo rendszerének megismerése,
beleértve a kontrollokat, segiti a szolgaltatd konyvvizsgalojat az alabbiakban:

. Az adott rendszer hatarainak és annak azonositasa, hogy hogyan

kapcsoldodik egyéb rendszerekhez.

. Annak felmérése, hogy a szolgaltatd szervezet leirasa valdsan

mutatja-e be a kialakitott és bevezetett rendszert.

. A szolgaltatd szervezet nyilatkozatanak készitése feletti bels6

kontroll megismerése.

. Annak meghatarozdsa, hogy mely kontrollok sziikségesek a
szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban kinyilvanitott

kontrollcélok eléréséhez.

o Annak felmérése, hogy a kontrollokat megfelelden alakitottak-e Ki.

. 2-es tipusu jelentés esetében annak felmérése, hogy a kontrollok

hatékonyan miikddtek-e.

A20. A szolgaltatd konyvvizsgalojanak ezt a megismerést célzo eljarasai magukban

foglalhatjak:

. Interju készitését azokkal a személyekkel a szolgaltatd szervezeten beliil,
akik a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak megitélése szerint relevans

informaciokkal rendelkezhetnek.

. A mikodés megfigyelését, valamint dokumentumok, jelentések,
nyomtatott és elektronikus tigyletfeldolgozasi nyilvantartasok vizsgalatat.

. A szolgaltatd szervezet és az igénybe vevo gazdalkodo egységek kozotti
megallapodasok koziil a kivalasztott megallapodasok kozos feltételek

azonositasa céljabol valo vizsgalatat.
o Kontrolleljarasok Gjboli elvégzését.

Bizonyiték szerzése a leirasra vonatkozéan (Hiv.: 21-22. bekezdések)

A21. Az alabbi kérdések mérlegelése segithet a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
meghatirozni, hogy a leirasnak a megbizas hatokorében foglalt szempontjai

minden lényeges szempontbol valdsan vannak-e bemutatva:

. Foglalkozik a leiras a nytjtott szolgaltatas f6 szempontjaival (a megbizas
hatokorén beliil), amelyek észszerli varakozdsok alapjan relevansak
lehetnek az igénybe vevok konyvvizsgaloi széles korének kozos
sziikségletei szempontjabol az igénybe vevd gazdalkodd egységek
pénziigyi kimutatasai altaluk végzett konyvvizsgalatinak tervezése

soran?



. Olyan részletességgel késziilt a leirds, amely észszerli varakozasok
alapjan az igénybe vevok konyvvizsgaloi széles korének elegendd
informaciot nyujthat a belsd kontroll 315. témaszamu (feliilvizsgalt)
nemzetkdzi  konyvvizsgdlati  standarddal’*  Gsszhangban  torténd
megismeréséhez? Nem sziikséges, hogy a leiras foglalkozzon a
szolgaltatd szervezet feldolgozasanak vagy az igénybe vevo gazdalkodd
egységeknek nyujtott szolgaltatasoknak minden szempontjaval, és nem
sziikséges, hogy olyan részletes legyen, hogy potencialisan lehetévé
tegye egy olvaso szamara a szolgaltato szervezetnél 1évo biztonsagi vagy
egyéb kontrollok veszélyeztetését.

. Olyan moddon készitették a leirast, amely nem hagy ki vagy torzit olyan
informaciot, amely érintheti az igénybe vevok konyvvizsgaldinak
dontései széles korének kozos sziikségleteit, példaul, tartalmaz a leiras
barmilyen jelents kihagyast vagy pontatlansagot a feldolgozasban,
amelyrdl a szolgaltato konyvvizsgalojanak tudomasa van?

o Ha a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok koziil néhanyat kivettek a megbizas
hatokorébol, a leiras egyértelmiien azonositja a kivett célokat?

° Bevezették a leirasban azonositott kontrollokat?

. Megfelelden ismertetik az igénybe vevé gazdalkodd egység kiegészitd
kontrolljait, ha vannak ilyenek? A legtobb esetben a kontrollcélok leirasa
ugy van megszovegezve, hogy a kontrollcélok elérhetdk pusztan a
szolgaltatd szervezet altal bevezetett kontrollok hatékony miikodésén
keresztiill. Egyes esetekben azonban a szolgaltatdo szervezet altal a
rendszerérél adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélokat nem tudja
egyediil a szolgaltatd szervezet elérni, mert azok elérésé¢hez az igénybe
vevl gazdilkoddo egységek altal bevezetendd adott kontrollok
sziikségesek. Ez lehet a helyzet példaul akkor, amikor a kontrollcélokat
egy szabalyozo hatosag hatarozza meg. Amikor a leirds magaban foglalja
az igénybe vevd gazdalkodo egység kiegészité kontrolljait, a leiras
elkiilonitve azonositja azokat a kontrollokat azokkal a konkrét
kontrollcélokkal egyiitt, amelyeket a szolgaltatd szervezet egyediil nem
tud elérni.

. Ha a belefoglaldé modszert alkalmaztak, kiilon azonositja a leirds a
szolgaltatd szervezetnél 1év6 kontrollokat és az alszolgaltatd szervezetnél
1év6 kontrollokat? Ha a kizar6 maddszert alkalmazzak, azonositja a leiras
azokat a funkciokat, amelyeket az alszolgaltatd szervezet végez? A

14 315, témaszamu, A lényeges hibas dllitis kockdazatinak azonositisa és felmérése a gazdalkodd

egység és kornyezetének megismerésén keresztiil cimii (felilvizsgalt) nemzetkézi konyvvizsgalati
standard



kizaré modszer alkalmazasakor nem sziikséges, hogy a leiras ismertesse
az alszolgaltatonal 1évo részletes feldolgozast vagy kontrollokat.

A22. A szolgéltatd konyvvizsgaldjanak a leiras valos bemutatasat értékeld eljarasai
magukban foglalhatjak:

A23.

Az igénybe vevo gazdalkodd egységek jellegének és annak mérlegelését,
hogy a szolgaltatd szervezet altal nyujtott szolgaltatasok valosziniileg
hogyan érintik 6ket, példaul, hogy az igénybe vevd gazdalkodo egységek
egy adott agazatba tartoznak-e, és azokat szabalyozzak-e
kormanyszervek.

Igénybe vevd gazdalkodd egységekkel fenndlld standard szerzddések
vagy standard szerzOdéses feltételek (ha értelmezhetd) elolvasasat a
szolgaltatd szervezet szerzddéses kotelmeinek megismerése céljabol.

A szolgaltatd szervezet munkatarsai altal végrehajtott eljarasok
megfigyelését.

A szolgaltatd szervezet politikdkat és szabalyzatokat tartalmazo
kézikonyveinek és egyéb  rendszerdokumentiacioknak, példaul
folyamatabraknak és folyamatleirasoknak az attekintését.

A 21. bekezdés (a) pontja elbirja a szolgaltato konyvvizsgaloja szamara annak
értékelését, hogy a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok az adott kériilmények kozott észszerliek-e. Az alabbi
kérdések mérlegelése segithet a szolgaltatd konyvvizsgalojanak ebben az
értékelésben:

A kinyilvanitott kontrollcélokat a szolgaltatd szervezet jelolte ki vagy
kiilso felek, mint egy szabalyozo hatdsag, igénybe vevd csoport vagy
egy szakmai testiilet, amely atlathato el6irt folyamatot kovet?

Ha a kinyilvanitott kontrollcélokat a szolgaltatdo szervezet hatarozta
meg, azok az igénybe vevé gazdalkodo egységek pénziigyi
kimutatasainak ~ széles  korében  altalanosan  megtestesiild
allitastipusokhoz kapcsolodnak, amelyekhez ¢€szszerli varakozéasok
alapjan a szolgaltatd szervezetnél 1év6 kontrollok kapcsolodhatnak?
Bar a szolgaltatd konyvvizsgaloja rendszerint nem fogja tudni
meghatirozni, hogy egy szolgaltatdé szervezetnél 1év6 kontrollok
konkrétan hogyan kapcsolddnak a kiilonallo igénybe vevo gazdalkodo
egységek pénzligyi kimutatdsaiban megtestesiilt allitasokhoz, a
szolgaltatd konyvvizsgaldjanak a szolgaltatd szervezet rendszerére,
beleértve a kontrollokat, valamint a nyujtott szolgaltatdsokra
vonatkozé ismeretét felhasznaljdk azoknak az allitastipusoknak az
azonositasa céljabol, amelyekhez azok a kontrollok valdszinileg
kapcsolodnak.



. Ha a kinyilvanitott kontrollcélokat a szolgaltatd szervezet hatdrozta
meg, azok teljes kortiek? A kontrollcélok teljes kore az igénybe vevok
konyvvizsgaloi széles korének keretet adhat a szolgaltatd szervezetnél
lévé kontrollok igénybe vevd gazdalkoddo egységek pénziigyi
kimutatasaiban  altalanosan megtestesiild  allitasokra  gyakorolt
hatasanak felmérés¢hez.

A24. A szolgaltatd kdnyvvizsgaldjanak annak meghatarozasat szolgald eljarasai, hogy
a szolgaltatd szervezet rendszerét bevezették-e, hasonldak lehetnek az adott
rendszer megismerését célzo eljarasokhoz, és azokat azokkal egyiitt hajthatjak
végre. Szintén magukban foglalhatjak tételek visszakovetését a szolgaltatd
szervezet rendszerén keresztiil, és 2-es tipusi jelentés esetében konkrét
interjiikat a kontrollok valtoztatasairdl, amelyeket az adott id6szakban vezettek
be. Az igénybe vevé gazdalkodo egységek vagy konyvvizsgaldik szempontjabol
jelentds valtoztatasokat tartalmazza a szolgaltatd szervezet rendszerének leirasa.

Bizonyiték szerzése a kontrollok kialakitasara vonatkozoan (Hiv.: 23. bekezdés,
28. bekezdés (b) pont)

A25. Egy igénybe vevi gazdalkodo egység vagy egy igénybe vevd kényvvizsgaloja
szempontjabdl egy kontroll akkor van megfeleléen kialakitva, ha 6nmagaban
vagy egyéb kontrollokkal egyiitt, az annak valo kielégité megfelelés esetén kelld
bizonyossagot nyujtana arra vonatkozoan, hogy megeldzik, vagy feltarjak és
helyesbitik a lényeges hibas allitasokat. Egy szolgadltato szervezetnek vagy egy
szolgaltaté konywizsgdlojanak azonban nincs tudomasa az egyes igénybe vevo
gazdalkodo egységeknél 1évo adott koriilményekrol, amelyek meghataroznak,
hogy egy kontrolleltérésbdl szarmazoé hibas allitas 1ényeges-e vagy sem az adott
igénybe vevd gazdalkodo egységek szempontjabol. Ezért egy szolgaltatd
konyvvizsgaloja szempontjabol egy kontroll akkor van megfeleléen kialakitva,
ha 6nmagaban vagy egyéb kontrollokkal egyiitt, annak valo kielégité megfelelés
esetén kelld bizonyossagot nyujt arra vonatkozoan, hogy a szolgaltatd szervezet
altal a rendszerérél adott leirasban kinyilvanitott kontrollcélokat elérik.

A26. A szolgaltatd konyvvizsgaloja mérlegelheti folyamatabrak, kérddivek vagy
dontéshozatali tablak hasznalatat a kontrollok kialakitasa megismerésének
megkonnyitése érdekében.

A27. A kontrollok egy kontrollcél elérését célzd szamos tevékenységb6l allhatnak.
Kovetkezésképpen, ha a szolgaltatd konyvvizsgaldja bizonyos tevékenységeket
ugy értékel, hogy nem hatékonyak egy adott kontrollcél elérésében, egyéb
tevékenységek megléte lehet6vé teheti a szolgaltatd konywvizsgaldja szamara
annak a kovetkeztetésnek a levonasat, hogy az adott kontrollcélhoz kapcsolédo
kontrollok megfeleléen vannak kialakitva.

Bizonyiték szerzése a kontrollok miikodési hatékonysagara vonatkozéan

A miikodési hatékonysdg felmérése (Hiv.: 24. bekezdés)



A28.

A29.

A30.

A3L.

Eqy igénybe vevé gazdalkodo egység vagy egy igénybe vevo konywvizsgaloja
szempontjabdl egy kontroll hatékonyan miikddik, ha énmagaban vagy egyéb
kontrollokkal egyiitt kelld6 bizonyossdgot nyujt arra vonatkozéan, hogy
megelézik, vagy feltarjak és helyesbitik az akar csalasbol, akar hibabol eredd
Iényeges hibas allitasokat. Egy szolgaltato szervezetnek vagy egy szolgaltato
konyvvizsgalojanak azonban nincs tudomasa az egyes igénybe vevo gazdalkodd
egységeknél 1évé adott koriilményekrdl, amelyek meghatiroznak, hogy egy
kontrolleltérésbdl szarmazo hibas allitas eléfordult-e, és ha igen, l1ényeges-e.
Ezért egy szolgaltatd konyvvizsgaldja szempontjabol egy kontroll hatékonyan
miikodik, ha 6nmagaban vagy egyéb kontrollokkal egyiitt kelld bizonyossagot
nyujt arra vonatkozoan, hogy a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott
leirasban kinyilvanitott kontrollcélokat elérik. Hasonloképpen, egy szolgaltatd
szervezet vagy egy szolgaltatd konyvvizsgaldja nincs abban a helyzetben, hogy
meghatarozza, hogy barmely megfigyelt kontrolleltérés 1ényeges hibas allitast
eredményezne-e egy adott igénybe vevd gazdalkodo egység szempontjabol.

A kontrolloknak a kialakitasuk megfeleldségének véleményezéséhez elegendd
megismerése nem elegendé bizonyiték azok mikodési hatékonysaga
tekintetében, kivéve, ha van valamilyen automatizmus, amely gondoskodik a
kontrolloknak a kialakitasuk és bevezetésiik szerinti kovetkezetes mitkddésérol.
Példaul, informacio szerzése egy manualis kontroll bevezetésérdl egy adott
idépontban nem nyujt bizonyitékot a kontroll mas id6pontokban vald
miikddésérol. Az informatikai feldolgozas jellegébdl fakado kovetkezetesség
miatt azonban eljarasok végrehajtasa egy automatizalt kontroll kialakitasanak és
annak meghatarozasa céljabol, hogy azt bevezették-e, szolgalhat az adott
kontroll ~miikddési  hatékonysadganak — bizonyitékaként, a  szolgaltato
konyvvizsgaldjanak olyan egyéb kontrollokra vonatkozd felmérésétdl és
tesztelésétol fliggden, mint példaul a programok valtoztatasa feletti kontrollok.

Ahhoz, hogy hasznos legyen az igénybe vevok konyvvizsgaloi szamara, egy 2-
es tipusu jelentés rendszerint legalabb hat honapos iddszakot fed le. Ha az
id6szak rovidebb hat honapnal, a szolgaltaté konyvvizsgaldja helyénvalonak
tarthatia a rovidebb id6szak okainak ismertetését a  szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujto jelentésében. Koriilmények, amelyek
azt eredményezhetik, hogy egy adott jelentés hat honapnal révidebb idGszakot
fed le, amikor (a) a szolgaltatd kényvvizsgalojat ahhoz a datumhoz kézel bizzak
meg, amely datummal a kontrollokra vonatkozo6 jelentést ki kell adni; (b) a
szolgaltatd szervezet (vagy egy adott rendszer vagy alkalmazas) hat honapnal
kevesebb ideje miikodik; vagy (c) a kontrollokat jelentds mértékben
megvaltoztattak, és nem megoldhatd, hogy hat honapot varjanak a jelentés
kiadéasaig vagy, hogy olyan jelentést adjanak ki, amely a rendszert lefedi a
valtoztatasok elott és utan egyarant.

Bizonyos kontrolleljarasok lehet, hogy nem hagynak olyan bizonyitékot a
mitkddésiikre, amelyet tesztelni lehet egy kés6bbi idépontban, és ennélfogva a
szolgaltatd  konyvvizsgaldja sziikségesnek tarthatja, hogy az ilyen



A32.

kontrollfolyamatok miikddési hatékonysagat kiilonb6z6 idépontokban tesztelje
a beszamolasi idészak folyaman.

A szolgaltatd konyvvizsgaloja a kontrollok minden egyes idészak folyaman
fennalld6 miikddési hatékonysagara vonatkozoéan ad véleményt, ezért a
kontrollok targyiddszak alatti mikddésére vonatkozo elegendé és megfeleld
bizonyiték sziikséges ahhoz, hogy a szolgaltatdé konyvvizsgaldja kifejezze ezt a
véleményt. A korabbi megbizasok soran megfigyelt eltérések ismerete azonban
arra késztetheti a szolgaltatd konyvvizsgalojat, hogy ndvelje a tesztelés
terjedelmét a targyiddszakban.



Kozvetett kontrollok tesztelése (Hiv.: 25. bekezdés (b) pont)

A33.

A34.

Bizonyos koriilmények kozott sziikséges lehet kozvetett kontrollok hatékony
miikodését alatdmasztd bizonyitékot szerezni. Példaul, ha a szolgaltatd
konyvvizsgaldja ugy dont, hogy teszteli a jovahagyott hitelezési limiteket
meghalado értékesitéseket részletezd, kivételekre vonatkozod jelentések
ellenérzésének hatékonysagat, akkor az ellenérzés és a kapcsolodd nyomon
kovetés az a kontroll, amely kozvetleniil relevans a szolgaltatdo konyvvizsgaloja
szamara. A jelentésekben szerepld informaciok pontossaga feletti kontrollokat
(pl. az altalanos IT-kontrollok) ,,kdzvetett” kontrolloknak nevezik.

Az IT-feldolgozas eredendé kovetkezetessége miatt egy automatizalt
alkalmazaskontroll bevezetésére vonatkozo bizonyitek is — ha egyiittesen veszik
figyelembe a szolgaltatd szervezet altalanos kontrolljainak (kiilonds tekintettel a
valtozaskontrollokra) miikodési hatékonysagara vonatkozo bizonyitékkal —
lényeges bizonyitékot nyujthat annak mikddési hatékonysagarol.

Tételek tesztelésre valo kivalasztasdanak eszkozei (Hiv.: 25. bekezdés (c) pont, 27.
bekezdés)

A35.

A36.

Tételek tesztelésre vald kivalasztasanak a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
rendelkezésére allo eszkozei:

(@ Az oOsszes tétel kivalasztasa (100%-os vizsgalat). Ez megfelelé lehet
olyan kontrollok tesztelésére, amelyeket ritkan alkalmaznak, példaul
negyedévente, vagy amikor a kontroll alkalmazasara vonatkozd
bizonyiték eredményessé teszi a 100%-os vizsgalatot;

(b)  Konkrét tételek kivalasztasa. Ez megfeleld lehet, amikor a 100%-0s
vizsgalat nem lenne eredményes és a mintavétel nem lenne hatékony,
mint példaul olyan kontrollok tesztelése, amelyeket nem alkalmaznak
elég gyakran ahhoz, hogy nagy sokasagot nyuUjtson a mintavételhez,
példaul havonta vagy hetente alkalmazott kontrollok; tovabba

()  Mintavétel. Ez megfelel6 lehet olyan kontrollok teszteléséhez, amelyeket
gyakran egységesen alkalmaznak, és amelyek dokumentalt bizonyitékot
hagynak hatra alkalmazasukrol.

Bar konkrét tételek szelektiv vizsgalata gyakran eredményes moédja lesz a
bizonyitékszerzésnek, nem mindsiil mintavételnek. Az ilyen modon kivalasztott
tételekre alkalmazott eljarasok eredményei nem vetithetdk ki a teljes sokasagra;
ennek megfeleléen konkrét tételek szelektiv vizsgélata a sokasag tobbi részére
vonatkozdéan nem nyuUjt bizonyitékot. Masrészrdl a mintavétel ugy van
kialakitva, hogy lehet6vé tegye egy teljes sokasagra vonatkozo kovetkeztetések
levonasat egy abbol vett minta tesztelése alapjan.



A belsé audit funkcié milkodése
A belsé audit funkcio megismereése (Hiv.: 30. bekezdés)

A37. Egy bels6 audit funkcio felelés lehet elemzések, értékelések, bizonyossagok,
javaslatok és egyéb informaciok vezetésnek és az iranyitissal megbizott
személyeknek vald nyujtasaért. Egy szolgaltatd szervezetnél 1évo belsé audit
funkcid végezhet a szolgaltatd szervezet sajat belsé kontroll rendszeréhez
kapcsolodd  tevékenységeket, vagy azokhoz a szolgaltatasokhoz és
rendszerekhez, beleértve a kontrollokat, kapcsolodd tevékenységeket, amelyeket
a szolgaltato szervezet nytjt igénybe vevd gazdalkodo egységeknek.

Annak meghatarozasa, hogy felhasznaljak-e és milyen mértékben a belsé auditorok
munkdajat (Hiv.: 33. bekezdés)

A38. A belsé auditorok munkaja altal a szolgaltatd konyvvizsgaldja eljarasainak
jellegére, litemezésére vagy terjedelmére gyakorolt tervezett hatas
megallapitasakor az alabbi tényezok felvethetik a maskiilonben szokasostol
eltérd vagy annal kevésbé kiterjedt eljarasok sziikségességét:

. A belsé auditorok altal végrehajtott vagy végrehajtandd konkrét munka
jellege és hatokore meglehetdsen korlatozott.

. A bels6 auditorok munkdja a Szolgaltatd konyvvizsgaldjanak
kovetkeztetései  szempontjabol  kevésbé  jelentds  kontrollokhoz
kapcsolodik.

. A belsé auditorok altal végrehajtott vagy végrehajtandd6 munka nem
igényel szubjektiv vagy Osszetett megitéléseket.

A belsé audit funkcio munkdjanak felhaszndldsa (Hiv.: 34. bekezdés)

A39. A szolgaltato konyvvizsgaldja belsd auditorok konkrét munkajara vonatkozo
eljarasainak jellege, iitemezése és terjedelme az adott munkanak a
szolgaltatd konyvvizsgaloja kovetkeztetései szempontjabdl —fennalld
jelentdsége (példaul azoknak a kockazatoknak a jelent6sége, amelyeket a
tesztelt kontrollok mérsékelni igyekeznek) szolgaltatd konyvvizsgaloja altali
felmérésétdl, a bels6 audit funkcid értékelésétdl és a belsé auditorok konkrét
munkajanak értékelésétdl fiigg. Az ilyen eljarasok kozé tartozhatnak:

. A bels6 auditorok altal mar vizsgalt tételek vizsgalata;
. Egy¢éb hasonlo tételek vizsgalata; és
. A bels6 auditorok altal végrehajtott eljarasok megfigyelése.

A szolgaltaté konyvvizsgadldjanak bizonyossdagot nyujto jelentésére gyakorolt hatas
(Hiv.: 36-37. bekezdések)

A40. A bels6é audit funkcié Onallosdganak ¢és targyilagossaganak meértékétol
fiiggetleniil ez a funkcidé nem fiiggetlen a szolgaltatd szervezett6l, mint



A4l

ahogyan az a szolgaltatd konyvvizsgaldjaval szemben kovetelmény, amikor
a megbizast végrehajtja. A szolgaltatd kdnyvvizsgaloja kizarolagosan felelds
a szolgaltatd konyvvizsgaldjanak bizonyossdgot nyajtd jelentésében
kifejezett véleményért, és ezt a felel6sséget nem csokkenti az, ha a
szolgaltatd konyvvizsgalodja felhasznalja a bels6é auditorok munkajat.

A szolgaltatd konyvvizsgaldja altal a belsé audit funkcié munkajarol adott
leiras szamos mdédon bemutathatd, példaul:

. Bevezetd anyag Dbelefoglalasaval a kontrollok teszteléseinek
ismertetésébe, amely jelzi, hogy a bels6é audit funkcid bizonyos
munkait felhasznaltak a kontrollok teszteléseinek végrehajtasa soran.

. Egyes tesztek hozzarendelése a belsé audithoz.

irasbeli nyilatkozatok (Hiv.: 38., 40. bekezdések)

A42.

A43.

A 38. bekezdés altal eldirt irasbeli nyilatkozatok a szolgaltatd szervezetnek a
9. bekezdés (o) pontjaban definialt nyilatkozatatol kiilonallo, azon feliili
nyilatkozatok.

Ha a szolgaltatd szervezet nem adja meg a jelen bizonyossagot nyujto
szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi standard 38.
bekezdés (c) pontjaval sszhangban kért irasbeli nyilatkozatokat, helyénvald
lehet a szolgaltatd konyvvizsgalojanak véleményét mindsiteni a jelen
bizonyossagot nyujtd szolgaltatdsokra sz6ld6 megbizasokra vonatkozo
nemzetkozi standard 55. bekezdés (d) pontja szerint.

Egyéb informaciok (Hiv.: 42. bekezdés)

A44.

Az IESBA-kodex eldirja, hogy a szolgaltato konyvvizsgaldja ne legyen
kapcsolatban olyan informéciokkal, amelyeknek esetében a szolgaltato
konyvvizsgaloja tigy gondolja, hogy az adott informaciok:

(@  lényegesen hamis vagy megtéveszt6 allitast tartalmaznak;

(b)  meggondolatlanul adott allitisokat vagy informaciot tartalmaznak;
vagy

(c)  kihagynak vagy elfednek sziikséges informaciokat, amikor az ilyen
kihagyds vagy elfedés félrevezetd lenne.’®

Ha a szolgaltato szervezet altal a rendszerérdl adott leirast és a szolgaltatod
konyvvizsgaldjanak  bizonyossdgot  nyujté  jelentését  tartalmazd
dokumentumban foglalt egyéb informaciok jovore vonatkozo informaciokat
tartalmaznak, mint példaul helyreallitasi vagy katasztrofatervek, vagy a
rendszernek a szolgaltatd konyvvizsgalojanak bizonyossagot nyujtd
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jelentésében azonositott eltéréseket kezeld modositasaira vonatkozo tervek,
vagy észszerlen nem aldtdmaszthatdé promocios jellegli igények, a
szolgaltatd konyvvizsgaldja kérheti ezeknek az informacioknak az
eltavolitasat vagy ujramegallapitasat.

A45. Ha a szolgaltato szervezet nem hajlando eltavolitani vagy Gjramegallapitani
az egyéb informaciokat, helyénval6 tovabbi intézkedések lehetnek példaul:

. A szolgaltatd szervezet felkérése jogi tanacsaddjaval vald
tanacskozasra a megfeleld intézkedésrol.

. A lényeges kovetkezetlenségnek vagy tény lényeges hibas
bemutatasanak ismertetése a bizonyossagot nyu;jto jelentésben.

. A bizonyossagot nyjto jelentés visszatartasa a kérdés megoldasaig.

o A megbizastol valo visszalépés.

Dokumentalas (Hiv.: 51. bekezdés)

A46. Az 1. témaszamu nemzetkdzi mindségellendrzési standard (vagy szakmai
kovetelmények, vagy jogszabalyban vagy szabalyozasban 1évd
kovetelmények, amelyek legalabb olyan magas kdvetelményeket
tamasztanak, mint az 1. témaszami nemzetk6zi mindségellendrzési
standard) szerint a tarsasagok kotelesek kialakitani a megbizasi dosszié
id6ben torténd Osszeallitisira vonatkozé politikdkat és eljarasokat.’® A
végleges megbizasi dosszié Osszeallitasara megszabott megfeleld hataridd
rendszerint nem tobb, mint a szolgaltato konyvvizsgaldja jelentésének
datumat kdvetd 60 nap.t’

A szolgaltato konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujto jelentésének elkészitése
A szolgaltaté konywizsgadldja bizonyossagot nyujto jelentésének tartalma (Hiv.: 53.
bekezdés)

A47. Az 1. sz és 2. sz. fiiggelékben talalhatok a szolgaltatok konyvvizsgaldinak
bizonyossagot nyujtd jelentéseit és a szolgaltatd szervezetek kapcsolodod
nyilatkozatait szemléltetd példak.

A szolgaltato konyvvizsgaldja bizonyossdgot nyujto jelentésének célzott felhasznaldi
és celjai (Hiv.: 53. bekezdés (e) pont)

A48. Egy szolgaltatd szervezetnél 1év6 kontrollokra vonatkozo jelentéstételrol
sz0l6 megbizashoz hasznalt kritériumok csak a szolgaltatd szervezet
rendszerére, beleértve a kontrollokat, vonatkozd informaciok olyanoknak

16 1. témaszamua nemzetk6zi mindségellendrzési standard 45. bekezdés

7 1. témaszamu nemzetk6zi mindségellendrzési standard A54. bekezdés



valé nyujtasa céljabol relevansak, akik ismerik, hogy az igénybe vevd
gazdalkodo egységek hogyan hasznaltdk az adott rendszert pénziigyi
beszamolasra. Ennek megfeleléen ez szerepel a  szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak bizonyossagot nyujtdé jelentésében. Emellett a
szolgaltatd konyvvizsgaldja helyénvalonak tarthatja olyan szoveg
belefoglalasat, amely konkrétan korlatozza a bizonyossagot nyujto jelentés
célzott felhasznalokon kiviili feleknek wvalo terjesztését, masok altali
felhasznalasat vagy mas célokra valé felhasznalasat.

A kontrollok teszteléseinek leirasa (Hiv.: 54. bekezdés)

A49. A kontrollok tesztelései jellegének a 2-es tipust jelentés esetében valod

ismertetése soran segitség a szolgaltatd konyvvizsgaldja bizonyossagot
nyujtdé jelentésének olvaséi szamara, ha a szolgaltatdé konyvvizsgaloja
belefoglalja a kdvetkezoket:

. Minden olyan tesztnek az eredményeit, ahol eltérést azonositottak,
még akkor is, ha azonositottak egyéb kontrollokat, amelyek lehetdve
teszik, hogy a szolgaltatd konyvvizsgaldja azt a kovetkeztetést vonja
le, hogy a relevans kontrollcélt elérték, vagy ha a tesztelt kontrollt azt
kovetden kivették a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott
leirasbol.

. Az azonositott eltérésekre vonatkozd okozd tényezékrdl szolo
informacidkat, amennyiben a szolgaltaté kdnyvvizsgaldja azonositott
ilyen tényezoket.

Mindsitett vélemények (Hiv.: 55. bekezdés)

A50. A 3. sz. fliggelék tartalmazza a szolgaltatd konyvvizsgaldja mindsitett

AS5L.

AS52.

bizonyossagot nytjto jelentései elemeinek szemléltetd példait.

Meég akkor is, ha a szolgaltato konyvvizsgaloja ellenvéleményt bocsatott ki vagy
visszautasitotta a véleménynyilvanitast, helyénvalo lehet a mindsités alapja
bekezdésben leirni barmely egyéb olyan kérdés okait, amelyekrdl a szolgaltatd
konyvvizsgaldjanak tudomasa van, és amelyek a vélemény minGsitését
kovetelték volna meg, valamint ezeknek a hatasait.

Véleménynyilvanitas ~ hatokor-korlatozds ~ miatti  visszautasitdsakor
rendszerint nem helyénvalé azonositani azokat az eljarasokat, amelyeket
elvégeztek, sem pedig szerepeltetni a szolgaltatdé konyvvizsgaldja
megbizasanak jellemzdit ismertetd nyilatkozatokat; ezek megtétele esetleg
hattérbe szorithatna a véleménynyilvanitas visszautasitasat.

Egyéb kommunikacios felelésségek (Hiv.: 56. bekezdés)

AS53.

Megfelel6 valaszok lehetnek az 56. bekezdésben azonositott koriilményekre,
kivéve, ha jogszabaly vagy szabalyozas tiltja:



Jogi tanacs kérése a kiilonboz6 intézkedések kovetkezményeire
vonatkozoan.

Kommunikacié a szolgaltatd szervezet iranyitdsival megbizott
személyekkel.

Annak meghatarozasa, hogy kommunikaljanak-e harmadik felekkel
(példaul jogszabaly, szabalyozas vagy relevans etikai kovetelmények
eldirhatjdk a szolgaltatdé konyvvizsgaldja szamara, hogy jelentést
tegyen a gazdalkodo egységen kiviili megfelelé hatosagnak vagy a
szolgaltatd szervezet kiils6 kényvvizsgaldjanak,® vagy
megallapithatnak olyan felelésségeket, amelyek értelmében az ilyen
jelentéstétel helyénvalo lehet az adott koriilmények kozaott).

A szolgaltatd konyvvizsgaldja véleményének mindsitése, vagy egyéb
kérdések bekezdés hozzaadasa.

A megbizastol valo visszalépés.
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1. sz. fiiggelék
(Hiv.: A47. bekezdés)

Példak szolgaltato szervezetek nyilatkozataira

Az alabbi példak a szolgaltatdé szervezet nyilatkozatara csak utmutatasként
szolgalnak, és azoknak nem céljuk, hogy teljes kortieck vagy minden helyzetre
alkalmazhatdk legyenek.

1. példa: Szolgaltato szervezet 2-es tipusu nyilatkozata
A szolgaltato szervezet altal adott nyilatkozat

A kisérd leiras a [tipus vagy név] rendszert hasznald tigyfelek és konyvvizsgaloik
részére késziilt, akiknek kelld ismeretiik van ahhoz, hogy figyelembe vegyék a leirast
az ugyfelek pénziigyi kimutatasaiban 1év6 1ényeges hibas allitasok kockazatainak
becslésekor, egyéb informaciokkal egyiitt, beleértve maguk az tgyfelek altal
mikodtetett kontrollokra vonatkozd informaciokat. A [gazdalkodo egység neve]
megerdsiti az alabbiakat:

(@ A [bb—cc]. oldalakon talalhato kisérd leiras valosan mutatja be az tigyfelek
tigyleteinek feldolgozasara vonatkozé [tipus vagy név] rendszert a [ddtum]-t6l
[datum]-ig tartd id6szak folyaman. A jelen nyilatkozat megadasakor hasznalt
kritériumok azok voltak, hogy a kisérd leiras:

(i)  Bemutatja, hogyan lett kialakitva és bevezetve a rendszer, beleértve:

o a nyujtott szolgaltatasok tipusait, beleértve az adott esetnek
megfelelden a feldolgozott ligyletcsoportokat;

. azokat az eljarasokat mind az informatikai, mind a manualis
rendszerekben, amelyekkel iigyleteket hoztak létre, rogzitettek,
dolgoztak fel, javitottak sziikség szerint €S vezettek at az tigyfelek
részére készitett jelentésekbe;

. a  kapcsoloddo  szamviteli  nyilvantartasokat,  alatamasztd
informaciokat és konkrét szamlakat, amelyeket az tgyletek
létrehozasahoz, rogzitéséhez, feldolgozasdhoz és jelentésbe
foglalasahoz alkalmaztak; ez magaban foglalia a helytelen
informaciok javitasat, valamint azt, hogy az informacidkat hogyan
vezették at az tigyfelek részére készitett jelentésekbe;

. azt, hogy a rendszer hogyan foglalkozott az tigyleteken kiviili
jelentds eseményekkel és feltételekkel,

. a jelentések tligyfelek részére valo készitéséhez hasznalt folyamatot;
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. relevans kontrollcélokat és a célok eléréséhez kialakitott
kontrollokat;

. olyan kontrollokat, amelyekrdl a rendszer kialakitdsa soran azt
feltételeztiik, hogy azokat az igénybe vevé gazdalkodo egységek
vezetik majd be, és amelyek, amennyiben ez a kiséro leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez sziikséges, azonositva
vannak a leirasban azokkal a konkrét kontrollcélokkal egyiitt,
amelyeket mi magunk, egyediil nem tudunk elérni;

o kontrollkérnyezetiink, kockazatbecslési folyamatunk, informacios
rendszeriink (beleértve a kapcsolodo iizleti folyamatokat) és
kommunikacionk, kontrolltevékenységiink és a  kontrollok
figyelemmel kisérésének az iigyfelek ligyletei feldolgozasanak ¢s
jelentésbe foglalasanak szempontjabdl relevans egyéb szempontjait.

(if)  Magaban foglalja a szolgaltatd szervezet rendszerében a [ddtum]-t6l
[datum]-ig terjedd idGszakban bekdvetkezett valtozasok relevans
részleteit.

(iii) Nem hagy ki vagy torzit a leirt rendszer hatokorének szempontjabol
relevans informaciot, elismerve, hogy a leiras ligyfelek és konyvvizsgaloik
széles korének kozos sziikségletei kielégitésének céljabol késziilt, és ezért
lehet, hogy nem tartalmazza a rendszer minden olyan szempontjat, amelyet
minden egyes tigyfél a sajat adott kornyezetében fontosnak tarthat.

() A kisér6 leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok
megfelelden voltak kialakitva és hatékonyan miikodtek a /ddatum]-t0l [ddatum]-ig
tartd idoszak folyaman. A jelen nyilatkozat megadasa soran alkalmazott
kritériumok azok voltak, hogy:

(i)  azonositasra keriiltek azok a kockazatok, amelyek veszélyeztették a
leirasban kinyilvanitott kontrollcélok elérését;

(i) az azonositott kontrollok, ha a leirds szerint milkodnének, kellé
bizonyossagot adnanak arra vonatkozodan, hogy ezen kockazatok nem
akadalyoztak meg a kinyilvanitott kontrollcélok elérését; és

(iii) a kontrollokat kdvetkezetesen alkalmaztik a tervezettnek megfeleléen,
beleértve, hogy a megfeleld illetékességgel és hataskorrel rendelkezd
személyek alkalmaztak manualis kontrollokat a /ddtum]-tol [ddatum]-ig
tarto idoszak folyaman.

2. példa: Szolgaltaté szervezet 1-es tipusu nyilatkozata

A kisér0 leiras a [tipus vagy név] rendszert hasznalo tigyfelek és konyvvizsgaloik részére
késziilt, akiknek kell6 ismeretiik van ahhoz, hogy figyelembe vegyék a leirast az iigyfelek
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pénziigyi  beszamolas  szempontjabol  relevans  informaciés  rendszereinek
megismerésekor, egyéb informaciokkal egyiitt, beleértve maguk az tigyfelek altal
mikodtetett kontrollokra vonatkozé informacidkat. A [gazddlkodo egység nevel
megerdsiti az alabbiakat:

(@ A [bb—cc]. oldalakon talalhato kisérd leiras valésan mutatja be az tigyfelek
igyleteinek feldolgozasara vonatkozd [tipus vagy név] rendszert a [datum]-i
allapot szerint. A jelen nyilatkozat megadasakor hasznalt kritériumok azok voltak,
hogy a kisérd leiras:

0] Bemutatja, hogyan lett kialakitva és bevezetve a rendszer, beleértve:

. a nyujtott szolgaltatasok tipusait, beleértve az adott esetnek
megfelelGen a feldolgozott tigyletcsoportokat;

. azokat az eljarasokat mind az informatikai, mind a manualis
rendszerekben, amelyekkel gyleteket hoztak létre, rogzitettek,
dolgoztak fel, javitottak sziikség szerint és vezettek at az tigyfelek
részére készitett jelentésekbe;

o a  kapcsolodd  szamviteli  nyilvantartasokat, — alatamaszto
informaciokat és konkrét szamlakat, amelyeket az {gyletek
létrehozasahoz, rogzitéséhez, feldolgozasdhoz ¢és jelentésbe
foglalasahoz alkalmaztak; ez magaban foglalja a helytelen
informaciok javitasat, valamint azt, hogy az informaciokat hogyan
vezetik at az ligyfelek részére készitett jelentésekbe;

. azt, hogy a rendszer hogyan foglalkozott az tigyleteken kiviili
jelentds eseményekkel és feltételekkel;

. a jelentések ligyfelek részére valo készitéséhez hasznalt folyamatot;

. relevans kontrollcélokat és a célok eléréséhez kialakitott
kontrollokat;

. olyan kontrollokat, amelyekrél a rendszer kialakitisa soran azt
feltételeztiik, hogy azokat az igénybe vevd gazdalkodo egységek
vezetik majd be, és amelyek, amennyiben ez a kisér6 leirasban
kinyilvanitott kontrollcélok eléréséhez sziikséges, azonositva
vannak a leirdsban azokkal a konkrét kontrollcélokkal egyiitt,
amelyeket mi magunk, egyediil nem tudunk elérni;

. kontrollkdrnyezetiink, kockazatbecslési folyamatunk, informacios
rendszeriink (beleértve a kapcsolodd {izleti folyamatokat) és
kommunikacionk, kontrolltevékenységiink és a  kontrollok
figyelemmel kisérésének az tligyfelek tigyletei feldolgozésanak és
jelentésbe foglalasanak szempontjabol relevans egyéb szempontjait.
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(b)

(i)  Nem hagy ki vagy torzit a leirt rendszer hatokorének szempontjabol
relevans informaciot, elismerve, hogy a leiras tigyfelek és konyvvizsgaloik
széles korének kozos sziikségletei kielégitésének céljabol késziilt, és ezért
lehet, hogy nem tartalmazza a rendszer minden olyan szempontjat, amelyet
minden egyes ligyfél a sajat adott kdrnyezetében fontosnak tarthat.

A kisér6 leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok
megfeleléen voltak kialakitva a [datum/-i allapot szerint. A jelen nyilatkozat
megadasa soran alkalmazott kritériumok azok voltak, hogy:

(i)  azonositasra keriiltek azok a kockazatok, amelyek veszélyeztették a
leirasban kinyilvanitott kontrollcélok elérését; és

(i) az azonositott kontrollok, ha a leirdas szerint miikddnének, kellé
bizonyossagot adnanak arra vonatkozoéan, hogy ezen kockazatok nem
akadalyoztak meg a kinyilvanitott kontrollcélok elérését.
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2. sz. fiiggelék
(Hiv.: A47. bekezdés)

A szolgaltato konyvvizsgaldja bizonyossagot nyujto jelentéseinek
szemlélteté példai

Az alabbi szemlélteté jelentések csak Gtmutatasként szolgalnak, és azoknak nem
céljuk, hogy teljes kortiek vagy minden helyzetre alkalmazhatok legyenek.

1. sz. szemlélteté példa: Szolgaltato konyvvizsgalojanak 2-es tipusi
bizonyossagot nytjté jelentése

Szolgaltato fiiggetlen konyvvizsgaléjanak bizonyossagot nyujto jelentése
a kontrollok leirasarol, kialakitasarol és miikodési hatékonysagarol

XYZ szolgaltatd szervezet részére
Hatokor

Megbiztak benniinket azzal, hogy jelentést tegyiink XYZ szolgaltatdo szervezetnek az
tgyfelek tigyleteinek a [ddtum]-t0l [ddatum]-ig tartd idGszak folyaman torténd
feldolgozasara szolgalo [tipus vagy név] rendszerérdl adott, a [bb-cc]. oldalakon talalhato
leirasardl (a leiras), valamint a leirdsban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodo
kontrollok kialakitésarol és miikodésérdl.!

Az XYZ szolgaltato szervezet feleldsségei

Az XYZ szolgaltatd szervezet felelds a leiras és az [aa]. oldalon talalhato kisér
nyilatkozat elkészitéséért, beleértve a leiras és a nyilatkozat teljességét, pontossagat €s
bemutatasanak modjat; a leiras altal lefedett szolgaltatasok nytjtasaért; a kontrollcélok
meghatarozasaért; valamint kontrollok kialakitasaért, bevezetéséért és hatékony
miikodtetéséért a kinyilvanitott kontrollcélok elérése céljabol.

Fiiggetlenségiink és mindségellendrzésiink

Megfeleltiink a Kényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiiletének Nemzetkozi
etikai kiodex kamarai tag kényvvizsgdaloknak (a nemzetkozi  fiiggetlenségi
standardokkal egybefoglalva) cimii kiadvanyaban (IESBA-kodex), amely a tisztesség,
objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag, titoktartas és hivatashoz méltd
magatartas alapelveire épiil, foglalt fliggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeknek.

Ha a leiras egyes elemei nem tartoznak a megbizas hatokorébe, ezt egyértelmiivé teszik a
bizonyossagot nyu;jto jelentésben.
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A tarsasag alkalmazza az 1. témaszdmu nemzetkdzi mindségellendrzési standardot,? és
ennek megfeleléen atfogd mindségellendrzési rendszert tart fenn, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak ¢€s a vonatkozd jogi és szabalyozoi
kovetelményeknek valo megfelelésre vonatkozod dokumentalt politikakat és eljarasokat.

A szolgaltato konyvvizsgalojanak felelosségei

A mi felelésségiink az XYZ szolgaltatd szervezet leirasanak, valamint a leirasban
kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok kialakitasanak és miikodésének
véleményezése eljarasaink alapjan. Megbizasunkat a Nemzetkozi Konyvvizsgalati és
Bizonyossagot Nyujto Szolgaltatasi Standardok Testiilet altal kiadott 3402. témaszama,
Wzolgaltato  szervezetnel muikodoé  kontrollokra  vonatkozo  bizonyossagot — nyujto
Jelentések” cimli bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizasokra vonatkozo
nemzetkdzi standarddal Gsszhangban végeztik. Ez a standard megkdveteli, hogy
eljarasainkat gy tervezziik meg és hajtsuk végre, hogy kell6 bizonyossagot szerezziink
arr6l, hogy minden lényeges szempontbdl a leirds valésan van-e bemutatva, €s a
kontrollok megfelelden vannak-e kialakitva és hatékonyan miikodnek-e.

Egy szolgaltatd szervezetnél 1évd kontrollok leirdsara, kialakitdsara €s miikodési
hatékonysagara vonatkozo jelentéstételre szold bizonyossagot nytjtd szolgaltatasokra
sz0l6 megbizds magaban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
bizonyitékot szerezni a szolgaltatd szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban szerepld
kozzétételekrdl, valamint a kontrollok kialakitasarol és miikddési hatékonysagarol. A
kivalasztott eljarasok, beleértve azoknak a kockazatoknak a becslését, hogy a leiras nincs
valdsan bemutatva, valamint, hogy a kontrollok nincsenek megfeleléen kialakitva vagy
nem mikddnek hatékonyan, a szolgaltatd konyvvizsgalojanak megitélésétdl fiigg.
Eljarasaink magukban foglaltak azoknak a kontrolloknak a tesztelését, amelyeket
sziikségesnek tartunk kellé bizonyossag nyujtasahoz arrdl, hogy a leirasban kinyilvanitott
kontrollcélokat elérték. Az ilyen tipusi bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szolo
megbizas magaban foglalja tovabba a leirdas atfogd bemutatisanak, az abban
kinyilvanitott célok megfeleldségének, valamint a szolgaltatd szervezet altal
meghatarozott és az [aa]. oldalon ismertetett kritériumok megfeleldségének értékelését.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegendd és megfeleld ahhoz,
hogy megalapozza véleményiinket.

Egy szolgdltato szervezetnél lévd kontrollok korlatai

XYZ szolgaltatd szervezet leirasa tligyfelek és konyvvizsgaloik széles korének kozos
sziikségletei kielégitésének céljabol késziilt, és ezért lehet, hogy nem tartalmazza a

2 1. témaszamu, ,,Mindségellendrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgdlataval és atvilagitasaval,

valamint az egyéb bizonyossdgot nyijto és kapcsolédo szolgaltatasi megbizdsok végrehajtasaval
foglalkozo tarsasagok esetében” cimii nemzetkdzi minéségellendrzési standard
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rendszer minden olyan szempontjat, amelyet minden egyes ligyfél a sajat adott
kornyezetében fontosnak tarthat. Emellett jellegiik miatt egy szolgaltato szervezetnél 1évo
kontrollok lehet, hogy nem el6znek meg vagy tarnak fel ligyletek feldolgozasa vagy
jelentésbe foglalasa soran felmeriild minden hibat vagy kihagyast. Tovabba, a
hatékonysag barmilyen értékelésének jovobeli idészakokra valod kivetitése ki van téve
annak a kockazatnak, hogy egy szolgaltatd szervezetnél 1év6 kontrollok nem megfelel6vé
valhatnak vagy elromolhatnak.
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Vélemény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A véleményiink
kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az [aa]. oldalon leirt kritériumok.
Véleményiink szerint minden Iényeges szempontbol:

(@  a leiras valosan mutatja be a [tipus vagy név] rendszert tigy, ahogy az ki volt
alakitva és be volt vezetve a [datum]-t0l [datum]-ig tart6 id6szak folyaman;

(b)  a leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok megfeleléen
voltak kialakitva a [ddtum]-t0l [datum]-ig tartd id6szak folyaman; és

() a tesztelt kontrollok, amelyek azok wvoltak, amelyek sziikségesek kells
bizonyossag nyujtasahoz arrol, hogy a leirasban kinyilvanitott kontrollcélokat
elérték, hatékonyan mikodtek a /datum]-t0l [datum]-ig tartd idoszak folyaman.

A kontrollok teszteléseinek ismertetése

A konkrét tesztelt kontrolloknak, valamint a tesztelések jellegének, litemezésének és
eredményeinek a felsorolasa az [yy-zz]. oldalakon talalhato.
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Célzott felhasznalok és cél

A jelen jelentés és a kontrollok teszteléseinek [yy-zz]. oldalakon lévé ismertetése
kizarolag az XYZ szolgaltatd szervezet [tipus vagy név] rendszerét hasznalo iigyfelek és
konyvvizsgaloik részére késziilt, akiknek kell6 ismeretilk van ahhoz, hogy figyelembe
vegyék azt az lgyfelek pénziigyi kimutatasaiban 1évé lényeges hibas allitasok
kockazatainak becslésekor, egyéb informaciokkal egyiitt, beleértve maguk az iligyfelek
altal miikodtetett kontrollokra vonatkozo informaciokat.

[A szolgaltato kényvvizsgalojanak alairdasal
[A szolgaltato kényvvizsgaldja bizonyossagot nyujto jelentésének datumal
[A szolgaltato kényvvizsgalojanak cime]
2. sz. szemlélteté példa: Szolgaltaté konyvvizsgaléjanak 1-es tipusid
bizonyossagot nyujto jelentése

Szolgaltato fiiggetlen konyvvizsgalojanak bizonyossagot nyujto jelentése

a kontrollok leirasardl és kialakitasarol

XYZ szolgaltatd szervezet részére
Hatokor

Megbiztak benniinket azzal, hogy jelentést tegyiink XYZ szolgaltato szervezetnek az
tgyfelek tigyleteinek feldolgozasara szolgald [tipus vagy név] rendszerérdl adott, [bb-
cc]. oldalakon talalhatod, [datum]-i allapot szerinti leirasardl (a leiras), valamint a
leirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodo kontrollok kialakitasarol.®

Nem hajtottunk végre semmilyen eljarast a leirasban foglalt kontrollok miikodési
hatékonysagara vonatkozoan, és ennek megfeleléen nem nyilvanitunk véleményt arra
vonatkozoan.

Az XYZ szolgaltato szervezet felelosségei

Az XYZ szolgaltatd szervezet felelés a leiras és az [aa]. oldalon talalhato kisér
nyilatkozat elkészitéséért, beleértve a leiras és a nyilatkozat teljességét, pontossagat és
bemutatasanak modjat; a leiras altal lefedett szolgaltatasok nyujtasaért; a kontrollcélok
meghatarozasaért,; valamint kontrollok kialakitasaért, bevezetéséért és hatékony
miikodtetéséért a kinyilvanitott kontrollcélok elérése céljabol.

Fiiggetlenségiink és mindségellendrzésiink

Ha a leiras egyes elemei nem tartoznak a megbizas hatokorébe, ezt egyértelmiivé teszik a
bizonyossagot nyu;jto jelentésben.
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Megfeleltiink a Konyvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott, a
tisztesség, objektivitas, szakmai hozzaértés és megfelelé gondossag, titoktartds és
hivatashoz méltd6 magatartds alapelveire ¢épild Etikai kodex kamarai tag
konyvvizsgaloknak fiiggetlenségi és egyéb etikai kovetelményeinek.

A tarsasdg alkalmazza az 1. témaszdmu nemzetkdzi mindségellen6rzési standardot,* és
ennek megfeleléen atfogd mindség-ellendrzési rendszert tart fenn, beleértve az etikai
kovetelményeknek, szakmai standardoknak ¢€s a vonatkozd jogi és szabalyozoi
kovetelményeknek valo megfelelésre vonatkozd dokumentalt politikakat és eljarasokat.

A szolgaltato kényvvizsgalojanak felelosségei

A mi felelésségiink az XYZ szolgaltatd szervezet leirasanak, valamint a leirasban
kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodd kontrollok kialakitasanak véleményezése
eljarasaink alapjan. Megbizasunkat a Nemzetk6zi Konyvvizsgalati és Bizonyossagot
Nyujté Szolgaltatasi Standardok Testiilet altal kiadott 3402. témaszamu, ,,Szolgdltato
szervezetnél miikodo kontrollokra vonatkozo bizonyossagot nyujto jelentések” cimii
bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz0l6 megbizasokra vonatkozd nemzetkozi
standarddal 6sszhangban végeztiik. Ez a standard megkoveteli, hogy eljarasainkat tigy
tervezziik meg és hajtsuk végre, hogy kell6 bizonyossagot szerezziink arr6l, hogy minden
lényeges szempontbol a leiras valosan van-e bemutatva, és a kontrollok minden 1ényeges
szempontbol megfeleléen vannak-e kialakitva.

Egy szolgaltatd szervezetnél 1évé kontrollok leirasara és kialakitasara vonatkozo
jelentéstételre sz0l6 bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra szold megbizas magaban
foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja bizonyitékot szerezni a szolgaltato
szervezet altal a rendszerérdl adott leirasban szerepld kozzétételekrol, valamint a
kontrollok kialakitasardl. A kivalasztott eljarasok, beleértve annak felmérését, hogy a
leiras nincs valdsan bemutatva, valamint, hogy a kontrollok nincsenek megfeleléen
bizonyossagot nyujtd szolgaltatasokra sz6l6 megbizas magaban foglalja tovabba a leiras
atfogd bemutatasanak, az abban kinyilvanitott kontrollcélok megfelel6ségének, valamint
a szolgaltatd szervezet altal meghatarozott és az [aa]. oldalon ismertetett kritériumok
megfeleloségének értékelését.

Amint fentebb emlitettiilk, nem hajtottunk végre semmilyen eljarast s leirasban
foglalt kontrollok miikddési hatékonysagara vonatkozdan, és ennek megfeleléen nem
nyilvanitunk véleményt arra vonatkozdan.

4 1. témaszamu, ,,Mindségellendrzés a pénziigyi kimutatasok kényvvizsgdlataval és atvilagitasaval,

valamint az egyéb bizonyossdgot nyijto és kapcsolodo szolgaltatasi megbizdasok végrehajtasaval
foglalkozo tarsasdagok esetében” cimii nemzetkdzi minéségellendrzési standard
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Meggy6zodésiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegendd és megfeleld
ahhoz, hogy megalapozza véleményiinket.

Egy szolgaltato szervezetnél lévd kontrollok korlatai

XYZ szolgaltatd szervezet leirasa iligyfelek és konyvvizsgaloik széles korének k6zos
sziikségletei kielégitésének céljabdl késziilt, és ezért lehet, hogy nem tartalmazza a
rendszer minden olyan szempontjat, amelyet minden egyes tgyfél a sajat adott
komyezetében fontosnak tarthat. Emellett jellegiik miatt egy szolgaltatd szervezetnél 1&vo
kontrollok lehet, hogy nem eléznek meg vagy tarnak fel iigyletek feldolgozasa vagy
jelentésbe foglalasa soran felmeriilé minden hibat vagy kihagyast.

Vélemény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A
véleménylink kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az [aa]. oldalon
leirt kritériumok. Véleményliink szerint minden Iényeges szempontbol:

(@)  a leiras valésan mutatja be a [tipus vagy név] rendszert ugy, ahogy az ki van
alakitva és be van vezetve a [datum/]-i allapot szerint; és

(b)  aleirasban kinyilvanitott kontrollcélokhoz kapcsolodo kontrollok megfeleléen
voltak kialakitva a [ddtum]-i allapot szerint.

Célzott felhasznalok és cél

A jelen jelentés kizardlag az XYZ szolgaltatd szervezet [tipus vagy név] rendszerét
hasznalé tgyfelek és konyvvizsgaloik részére késziilt, akiknek kelld ismeretiik van
ahhoz, hogy figyelembe vegyék azt az tigyfelek pénziigyi beszamolas szempontjabol
relevans informacids rendszereinek megismerésekor, egyéb informaciokkal egyiitt,
beleértve maguk az ligyfelek altal miikodtetett kontrollokra vonatkozo informaciokat.

[A szolgaltato kényvvizsgaldjanak aldirasal
[A szolgaltato kényvvizsgaloja bizonyossagot nyijto jelentésének datumal

[A szolgaltato konyvvizsgaldjanak cime]
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3. sz. fiiggelék
(Hiv.: A50. bekezdés)

A szolgaltaté konyvvizsgaloja mindsitett bizonyossagot nyujto
jelentéseinek szemlélteto példai

Az alabbi szemléltetd mindsitett jelentések csak utmutatasként szolgalnak, és azoknak
nem céljuk, hogy teljes koriek vagy minden helyzetre alkalmazhatok legyenek. Ezek a
2. sz. fiiggelékben 1évo szemléltetd jelentéseken alapulnak.

1. sz. szemlélteto példa: Korlatozott vélemény — a szolgaltato szervezet leirasa a
rendszerrol nincs valéosan bemutatva minden lényeges szempontbol

A szolgaltato konyvvizsgalojanak felelésségei

Meggy6zddésiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegendd €s megfeleld
ahhoz, hogy megalapozza korlatozott véleményiinket.

Korlatozott vélemény alapja

A kisér6 leirasban az szerepel az [mn]. oldalon, hogy XYZ szolgaltatd szervezet
operatorazonositokat és jelszavakat hasznal a rendszerhez vald jogosulatlan hozzaférés
megakadalyozasa céljabol. Eljarasaink alapjan, amelyek munkatarsakkal készitett
interjukat és tevékenységek megfigyelését foglaltdk magukban, azt allapitottuk meg,
hogy operatorazonositokat és jelszavakat alkalmaznak az A) és B) alkalmazasokban, de a
C) és D) alkalmazasokban nem.

Korlatozott vélemény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A
véleményiink kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az XYZ szolgaltatd
szervezet nyilatkozatiban az [aa]. oldalon leirt kritériumok. Véleményiink szerint a
»Korlatozott vélemény alapja” bekezdésben leirt kérdést kivéve:

(@)

2. sz. szemléltetd példa: Korlatozott vélemény — a kontrollok nincsenek
megfeleléen kialakitva kell6 bizonyossag nyujtasahoz arrol, hogy a szolgaltaté
szervezet altal a rendszerérdl adott leirasaban kinyilvanitott kontrollcélokat el
fogjak érni, ha a kontrollok hatékonyan miikodnek
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A szolgaltato konyvvizsgalojanak felelosségei

Meggy6z0désiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegenddé és megfeleld
ahhoz, hogy megalapozza korlatozott véleményiinket.

Korlatozott vélemény alapja

Amint az a kisér leiras [mn]. oldalan szerepel, a szolgaltatd szervezet id6r6l idore
megvaltoztatja az alkalmazasi programokat hianyossagok kijavitdsa vagy
kapacitasok novelése érdekében. A valtoztatasok sziikségességének meghatarozasa,
a valtoztatasok kialakitasa €s bevezetése soran kovetett eljarasok nem foglalnak
magukban a valtoztatasokat végzé személyektdl fliggetlen, felhatalmazott
személyek altali ellendrzést és jovahagyast. Szintén nincsenek meghatarozott
kovetelmények az ilyen valtoztatasok tesztelésére vagy teszteredmények nyujtasara
egy felhatalmazott ellendrnek a valtoztatasok bevezetése el6tt.

Korlatozott vélemény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A
véleményiink kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az XYZ szolgaltatd
szervezet nyilatkozatiban az [aa]. oldalon leirt kritériumok. Véleményiink szerint a
,,Korlatozott vélemény alapja” bekezdésben leirt kérdést kivéve:

(@)

3. sz. szemlélteté példa: Korlatozott vélemény — a kontrollok nem miikodtek
hatékonyan a meghatarozott idészak folyaman (csak 2-es tipusu jelentés)

A szolgaltato kényvvizsgalojanak feleldsségei

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegendd és megfeleld
ahhoz, hogy megalapozza korlatozott véleményiinket.

Korlatozott vélemény alapja

Az XYZ szolgaltatd szervezet azt irja leirdsdban, hogy automatizalt kontrolljai
vannak a kapott kolecsonfizetések eldallitott outputtal vald egyeztetéséhez.
Ugyanakkor, ahogyan az a leirds [mn]. oldalan szerepel, programozasi hiba miatt ez
a kontroll nem miikodott hatékonyan az eééé/hh/nn-tol éééé/hh/nn-ig tartd idészak
alatt. Ez azt eredményezte, hogy ,,A kontrollok kell6 bizonyossagot nyUjtanak arra
vonatkozdan, hogy a kapott kolcsonfizetések megfelelden rogzitésre keriilnek”
kontrollcél nem teljesiilt az éééé/hh/nn-t6l éééé/hh/nn-ig tartd iddszak alatt.
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[Datum]-an az XYZ bevezetett egy valtoztatast a szamitast végzé programban, €s
tesztjeink azt jelzik, hogy az hatékonyan mikodott az éééé/hh/nn-tol éééé/hh/nn-ig
tarto id6szak alatt.

Korlatozott vélemény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A
véleményiink kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az XYZ szolgaltatod
szervezet nyilatkozataban az [aa]. oldalon leirt kritériumok. Véleményiink szerint a
,,Korlatozott vélemény alapja” bekezdésben leirt kérdést kivéve:

4. sz. szemlélteto példa: Korlatozott vélemény — a szolgaltaté konyvvizsgaloja
nem tud elegendo és megfelel6 bizonyitékot szerezni

A szolgaltato konyvvizsgalojanak felelésségei

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett bizonyiték elegendd és megfeleld
ahhoz, hogy megalapozza korlatozott véleményiinket.

Korlatozott vélemény alapja

Az XYZ szolgaltatdo szervezet azt irja leirasaban, hogy automatizalt kontrolljai
vannak a kapott kolcsonfizetések eldallitott outputtal vald egyeztetéséhez. Az
egyeztetés végrehajtasanak elektronikus nyilvantartasait azonban egy szamitogépes
feldolgozasi hiba miatt torolték az éééé/hh/nn-t6l éééé/hh/nn-ig tartd iddszakra
vonatkozoan, és ezért nem tudtuk tesztelni ennek a kontrollnak a miikodését erre az
iddszakra vonatkozéan. Kovetkezésképpen nem tudtuk megallapitani, hogy ,, A
kontrollok kell6 bizonyossdgot nyuGjtanak arra vonatkozdan, hogy a kapott
kolcsonfizetések megfelelden rogzitésre keriilnek” kontrollcél hatékonyan miikodott-
e az éééé/hhinn-t6l éééé/hh/nn-ig tartd id6szak alatt.

Korlatozott vélemeény

Véleményiink a jelen jelentésben vazolt kérdések alapjan lett kialakitva. A
véleménylink kialakitasa soran altalunk alkalmazott kritériumok az XYZ szolgaltatd
szervezet nyilatkozataban az [aa]. oldalon leirt kritériumok. Véleményiink szerint a
,.Korlatozott vélemény alapja” bekezdésben leirt kérdést kivéve:

(@)
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