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IRASOS ESZREVETEL

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara 2026. jilius 23. -an tartandé online rendKkiviili elnokségi iilés 6.
EGYEBEK naprendi pont ,,Az irodagondnok jogintézményének bevezetése” cimii vitaanyaghoz.

1. Altalanos allaspont

Az irodagondnoki jogintézmény kialakitasanak célja indokolt és iddszerii. A konyvvizsgaloi praxisok jelentds
része egyszemélyes vagy kis létszdmu, ezért egy varatlan akadalyoztatas, tartos egészségromlas vagy halaleset
egyszerre veszélyeztetheti az tigyfelek érdekeit, a konyvvizsgalati dokumentacié biztonsagat, valamint a
folyamatban 1évé megbizasok rendezett lezarasat.

A szabdlyozdsnak kiilondsen az alabbi célokat kell szolgdlnia:

e a konyvvizsgalati dokumentacid és az ligyféladatok azonnali megdvasat;

e az iligyfelek gyors, hiteles és dokumentalt tajékoztatasat;

e a folyamatban 1év6 megbizasok és hataridok attekintését;

¢ a dokumentacio szabdlyos atadasat az 0j konyvvizsgalo részére;

e az archivaldsi, adatvédelmi és titoktartasi kotelezettségek folyamatossagat;

e annak lehet6ségét, hogy a konyvvizsgalat — megfelelé szakmai és jogi feltételek mellett — befejezhetd

legyen.

A koncepcio tovabbfejlesztésének kulcskérdése ugyanakkor a helyettes konyvvizsgald, a kamarai
irodagondnok és a megbizast ténylegesen atvevoé 0j konyvvizsgald szerepének pontos és kovetkezetes
elhatarolésa.

2. A kamarai irodagondnok és a megbizast atvevé konyvvizsgalé elhatarolasa

A vitaanyagban szerepld megoldas szerint a kamarai irodagondnok feladatai koz¢ keriilhet a folyamatban 1évo
konyvvizsgalatok befejezésének és a konyvvizsgaloi jelentések kibocsatasanak biztositasa. E megfogalmazas
tovabbi pontositast igényel.

A kamarai kirendelés Onmagaban nem feltétleniil potolja az tigyfél legfobb szervének dontését, a
konyvvizsgalati megbizasi szerz6dést, a megbizas elfogadasahoz sziikséges eljarasokat, a fliggetlenség
vizsgalatat, tovabba a konyvvizsgald sajat szakmai feleldsségvallalasat.

A kirendelt személy szamara ezért nem irhato eld automatikusan valamennyi megbizas szakmai atvétele.
Akadaly lehet kiilonosen:

o Osszeférhetetlenség vagy a fiiggetlenség hianya;

e a sziikséges mindsités, dgazati tapasztalat vagy kapacitas hianya;

e az ligyfél integritasaval vagy a megbizas kockazataval kapcsolatos aggaly;

e a korabbi dokumentacié hianyossaga vagy korlatozott hozzaférhetosége;

e az elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyiték megszerzésének akadalya;

e arendelkezésre allo id6 vagy erdforras elégtelensége.
Javasolt alapelv, hogy a kamarai irodagondnok elsédlegesen a dokumentécio, az tigyfélérdek és a rendezett
atadas védelmét biztositsa. Tényleges konyvvizsgaloként csak kiilon, szabalyosan Iétrejott megbizasi
jogviszony ¢€s valamennyi szakmai feltétel teljesiilése esetén jarhasson el.



3. Javasolt miikodésfolytonossagi modell

3.1. Kotelez6 miikodésfolytonossagi terv

Célszer(i valamennyi kamarai tag konyvvizsgal9, illetve konyvvizsgald cég szamara eléirni egy rovid, évente
feliilvizsgalandé miikddésfolytonossagi terv elkészitését. A terv legalabb az alabbiakat tartalmazza:

e a kijelolt helyettes elérhet6ségét és irasbeli elfogadd nyilatkozatat;

e az él6 megbizasok és a Iényeges jelentési hataridok naprakész jegyzékét;

e a papiralapu és elektronikus dokumentacio tarolasi helyét;

o avészhelyzeti hozzaférés biztonsagos és ellendrizhetd modjat;

e az archivalasi, adatvédelmi és titoktartasi eljarasokat;

o az ligyfelek, a Kamara és mas érintettek értesitésének rendjét;

e az ¢ves fellilvizsgalat és a valtozasok bejelentésének modjat.
A helyettes kijelolése kizardlag az érintett személy eldzetes irasbeli hozzajarulasaval legyen érvényes, és a
Kamara a kijelolésekrdl naprakész, korlatozott hozzaférésii nyilvantartast vezessen.

3.2. A kamarai irodagondnok elsédleges feladatai
Az irodagondnoki feladatkor javasolt magjat az alabbi intézkedések alkossak:

e a konyvvizsgalati dokumentacio és az adathordozok haladéktalan biztonsagba helyezése;

e ajogosulatlan hozzaférés és a dokumentacidé megvaltoztatdsanak megakadalyozasa;

e a folyamatban 1év6 megbizasok, hataridok és siirgds intézkedések felmérése;

o az ligyfelek dokumentalt tajékoztatasa a kialakult helyzetrdl;

e az archivalt anyagok és megdrzési kotelezettségek kezelése;

e arendezett szakmai atadas megszervezése az ligyfél altal megvalasztott vagy megbizott 4j konyvvizsgalo

részére;

o cgyiittmiikddés az orokdssel, jogutdoddal, a konyvvizsgald cég képviseldjével és a Kamaraval.
Az irodagondnok kizarolag akkor valjon a megbizas tényleges konyvvizsgalojava, ha az tligyféllel kiilon
megbizasi jogviszony jon létre, tovabba a fiiggetlenségi, elfogadasi, mindsitési, kapacitasi ¢&s
bizonyitékszerzési feltételek teljesiilnek.

3.3. A konyvvizsgalati megbizas szakmai atvétele

Az atvételhez minden esetben sziikséges legyen:

e az ligyfél és a megbizas elfogadhatosaganak dokumentalt vizsgalata;

o a fiiggetlenség és az Osszeférhetetlenség ellendrzése;

o a sziikséges képesités, mindsités, kapacitas és szakmai kompetencia megléte;

o a korabbi dokumentacio felhasznalhatosdganak értékelése és a sziikséges potlolagos eljarasok elvégzése;
e clegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyiték megszerzése;

e (ij vagy megfeleléen modositott megbizasi szerzédés;

e a jelentést alair6 kdnyvvizsgalo onallo szakmai dontése ¢€s teljes felelosségvallalasa.

4. Az akadalyoztatis meghatarozasa és az eljarasi garanciak

A szabalyozasban egyértelmtien el kell kiloniteni a rovid idejii tavollétet, a tartds egészségligyi
akadalyoztatast, a cselekvOképességet érinté helyzeteket, a tagsag vagy engedély megsziinését, valamint a
halalesetet. E helyzetek eltérd beavatkozasi szintet €s eltérd jogkdvetkezményt indokolnak.

A részletszabalyok térjenek ki kiilondsen az alabbiakra:

e ki és milyen bizonyiték alapjan kezdeményezheti az eljarast;
e mely kamarai szerv, milyen hataridével és milyen formaban hoz dontést;



¢ hogyan biztosithat6 az érintett meghallgatasa, a jogorvoslat és — sziikség esetén — az ideiglenes intézkedés;
e mikor, milyen feltételekkel és milyen elszdmolas mellett sziinik meg az irodagondnoki kirendelés.

5. Elektronikus dokumentacio és archivalas

A szabalyozas sulyponti eleme legyen az elektronikus munkapapirokhoz, felhdalapu rendszerekhez és digitalis
archivumokhoz valo jogszeri vészhelyzeti hozzaférés. A hozzaférést technikailag és eljarasilag ugy kell
kialakitani, hogy a titoktartds, az adatvédelem, a naplozhatosag és a dokumentacio sértetlensége egyarant
biztositott legyen.

o biztonsagos vészhelyzeti hozzaférési adatok és azok elkiilonitett drzése;

a hozzaférések és miiveletek teljes korii naplozasa;

a dokumentacio valtozatlan megdrzése, ellendrzott masolasa és exportalhatosaga;

az adatvédelmi, iizleti titokvédelmi és szakmai titoktartasi kdvetelmények érvényesitése;
e a megdrzési id6, a rendszerlicencek és a szolgaltatoi hozzatérések folyamatossaga.

Az irodagondnoki eljards ne eredményezhessen ellendrizetlen modositdst a lezart vagy archivalt
konyvvizsgalati dokumentacidban.

6. Dijazas, koltségviselés és felelosség
A szabalyozas kiilonitse el egymastol:

e a dokumentacid 6rzésének, leltarozasanak és atadasanak koltségeit;

o a helyzetfelmérés és a siirgds védelmi intézkedések dijat;

e aténylegesen elvégzett konyvvizsgalati munka dijat;

e az eldre megfizetett, de még meg nem szolgalt dijak elszdmolasat;

e az adatok és dokumentumok technikai visszaallitasanak vagy kimentésének koltségeit.
Nem indokolt, hogy a konyvvizsgalat befejezésének teljes koltsége automatikusan az 6rokost vagy a Kamarat
terhelje, ha a szolgaltatds végso kedvezményezettje az tigyfél. E koltségek viselésére, valamint az eldlegek és
részben teljesitett szolgaltatasok elszamolasara kiilon, atlathatd szabaly sziikséges.

Pontositani kell tovabba az akadalyozott konyvvizsgalo, az irodagondnok és a megbizast atvevo konyvvizsgalo
felelosségének iddbeli és targyi hatarait, a szakmai felel0sségbiztositas fedezetét, tovabba a Kamara esetleges
felelosségének korét.

7. Az irodagondnoki nyilvantartas feltételei

Az irodagondnoki feladat felelds ellatasahoz megfelelé szakmai gyakorlat, rendezett kamarai eldélet,
megfeleld kapacitas és dokumentalt felkésziiltség sziikséges. Ugyanakkor mérlegelendd, hogy minden korabbi
mindségellendrzési intézkedés automatikus és id6korlat nélkiili kizard ok legyen-e; aranyosabb lehet az
intézkedés sulyanak, okanak és az azota megtett korrekcidknak az egyedi értékelése.

A nyilvantartasba vételnél indokolt vizsgalni:

e a szakmai gyakorlatot és az esetleges specialis mindsitéseket;

e az irodagondnoki feladat ellatasdhoz rendelkezésre all6 személyi €s informatikai kapacitast;
o a feleldsségbiztositas megfeleloségét;

e ateriileti és dgazati lefedettséget;

o az Osszeférhetetlenségi helyzetek kezelésének képességét;

o célzott képzés és rendszeres tovabbképzés teljesitését.



8. Osszegz6 javaslat

A vitaanyagban megfogalmazott cél timogatand6, ugyanakkor a koncepcio jelenlegi formajaban még nem
tekintheté kozvetleniil normaszoveggé alakithatdo szabalyozasi javaslatnak. A tovabbi eldkészités soran
indokolt:

1.vilagosan elvalasztani a helyettes, az irodagondnok és az 0j konyvvizsgalo feladatait;

2. meghatarozni a kotelezé miikodésfolytonossagi terv minimumtartalmat;

3. megdrizni az ligyfél konyvvizsgalo-valasztasi és szerzédéskotési jogat;

4.beépiteni a fliggetlenségi, 6sszeférhetetlenségi és megbizas-elfogadasi garanciakat;

5.részletesen szabalyozni az elektronikus hozzaférést, archivalast és adatvédelmet;

6.rendezni a dijazas, koltségviselés, felelsség és biztositas kérdéseit;

7.az eclokészitésbe bevonni az érintett kamarai bizottsagokat, biztositokat ¢és konyvvizsgalati
szoftverszolgaltatokat;

8.a végleges szabalyozas el6tt korlatozott korii piloteljarassal tesztelni a mitkodési modellt.

Osszefoglalé allaspontom: az irodagondnoki jogintézmény célja tamogatandé, de a kamarai
irodagondnoki feladatokat vilagosan el kell valasztani a konyvvizsgalati megbizas szakmai atvételétol és
a konyvvizsgaléi jelentés Kkibocsatiasatol. Az irodagondnok elsédleges rendeltetése a
miikodésfolytonossag, a dokumentacio és az iigyfélérdek védelme legyen. Konyvvizsgaldi jelentés
kibocsatasara csak Kkiilon érvényes megbizas, fennallo fiiggetlenség és elegendé, megfelelé
konyvvizsgalati bizonyiték alapjan keriilhessen sor.

Homor Jozsef
Fegyelmi megbizott
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