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TORVENYEK, RENDELETEK

a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szolo 2011. évi CLV. térvény (tovabbiakban:
1j Szht.);

a gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzajarulés terhére torténd elszamolasanal figyelembe vehetd
gyakorlati képzési normativak mértékérdl €s a csokkentd tétel szamitasarol sz616 280/2011. (XII. 20.) Korm.
rendelet;

az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl sz616 133/2010.
(V. 22.) Korm. rendelet;

a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. térvény (tovabbiakban: 10j Szt.);

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény;

a gazdasagi kamardkrol sz616 1999. évi CXXI. térvény;

egyes adotorvények és azzal dsszefliggd egyeb torvények modositasarol szold 2011. évi CLVI. térvény;
az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény;

az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet;

az adozas rendjerol szolo 2003. évi XCII. torvény (a tovabbiakban: Art.);

a felsooktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. torvényben;

a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. eévi CCIV. torvény;

a felsdoktatasi alap- €s mesterképzesrdl, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl szolo 289/2005. (XI1.22.) Kormany
rendelet;

a szakképzés megkezdésenek és folytatasanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzd kozpont tanacsado
testiileterdl szolo 8/2006. (I11. 23.) OM rendelet.



SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS ALAPJA

A hozzajarulasra kotelezettet terheld szocialis hozzajarulasi adé alapja.

Szocialis hozzajarulasi adoalap:

Az egyes adotorvények és azzal 6sszefliggd egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi
CLVI. torvény
455. § (2) bekezdés a)-c) és h) pontjaban meghatarozott adofizetési kotelezettséget
eredményez6 jogviszony alapjan, a (3) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel,
a 455. § (1) bekezdés a)-b) és e) pontjaban meghatarozott adoalap, valamint
a 457. § (1) bekezdésében meghatarozott adoalap. A 457. § (1) bekezdés alkalmazasa

soran e torvény szempontjabol figyelmen kiviil kell hagyni azon jogi személyt, aki a 2. §
(5) bekezdése szerint szakképzési hozzajarulasra nem kotelezett.



SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS
TELJESITESE

NAV altal vezetett szamlara torténd befizetéssel, illetve

a hozzajarulas terhére kizarolag az iskola rendszer(i, allamilag tamogatott gyakorlati képzés
szervezése esetén szamolhato el (normativ alapon) befizetést csokkentd tétel.

2012. évi alapnormativa: 440.000 Ft/fo/év, 2013. évt6l a mindenkori koltségvetési torvényben
meghatarozott 6sszeg!

A szakképzési hozzajarulas teljesitésénél
a szakkeépzeésrol szolo torvény hatalya ala tartozo, iskolai rendszerti képzések,

a felsOoktatasrol szolo torvényben meghatarozott, az allamilag timogatott 1étszdm tekintetében a
gyakorlatigényes alapképzési szak keretében folytatott gyakorlati képzések,

2012. 09.01-jét6l: a nemzeti felsGoktatasi rendszerrdl sz6l6 torvényben meghatarozott, az
allamilag tdmogatott létszam tekintetében a gyakorlatigényes alapképzési szak keretében
szervezett szakmai gyakorlat timogatasa

megszervezeése estén lehetséges a csokkentd tétel figyelembevétele.



SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS TELJESITESE

A szakképzesi hozzajarulas teljesitheto
a) a szakképzésrol szolo torvényben foglaltak szerint
aa) a szakkozepiskola vagy szakiskola (a tovabbiakban egyiitt: szakképzo
iskola) €s a hozzajarulasra kotelezett kozott 1étrejott egytittmitkodési
megallapodas (uj Szt.56-57.§) alapjan, az iskolai rendszerti szakképzésben a
nappali rendszerl oktatasban és a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett
felnottoktatasban,

vagy
ab) a szakképzo iskola tanulgja €s a hozzdjarulasra kotelezett kozott 1etrejott
tanuloszerzodés (uj Szt. 42-70. §) alapjan

folytatott gyakorlati képzes - ideertve a szorgalmi 1d0 befejezesét koveto osszefiiggd

szakmai gyakorlatot is - szervezésével,

b) a gyakorlatigényes alapkeépzési szak keretében folytatott gyakorlati képzes
szervezeésével, amennyiben a gyakorlati képzésre a felsdoktatasi intézmény ¢€s a
hozzajarulasra kotelezett a felsdoktatasrol szolo torveény 31. § (1) bekezdése alapjan
egylttmiikodési megallapodast kotott.



ALAP DOKUMENTUM:
FOGALAKOZTATASI NAPLO

uj Szt. 41. § (1) bekezdése értelmében a gyakorlati képzést folytato szervezet a tanulo
gyakorlati képzésérol koteles foglalkozasi naplot vezetni.

A foglalkozasi naplonak tartalmaznia kell:
a szakmai tevékenységeket tantargyanként,
az ezekre forditott 1dOt és
a tanulo értékeléseét.

A foglalkozasi naplot a tanuld tanuldi jogviszonya szerinti szakképz0 iskola felkeérése alapjan

betekintésre rendelkezésre kell bocsatani.



SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS BEVALLASA

A hozzajarulasi kotelezettség éves bevallasanak hatarideje: targyévet koveto év februar 25.

Az eldleg 0sszegét havonta, elektronikus Gton kell a NAV felé
bevallani és
megfizetni, illetve bizonyos feltételek mellett visszaigényelni
a targyhot koveto honap 12. napjaig

A befizetett eldleg €s az éves nettd kotelezettseg kiilonbozetét a targyévet koveto év februar

25. napjaig kell befizetni vagy a tobbletbefizetést ettdl az iddponttol lehet visszaigenyelni.

A bevallasi, befizetési és elszamolasi kotelezettségnek az Gj Szht. altal nem szabalyozott
kérdéseiben ¢€s a kotelezettség teljesitésének ellendrzése tekintetében az Art. rendelkezeseit
kell alkalmazni.

Az ellenOrzés veégrehajtasanak céljabol a gazdasagi kamara kozvetlen hozzaférési lehetoséget
biztosit az altala vezetett, az ) Szt.-ben meghatarozott, a gyakorlati képzés szervezésere
jogosult hozzajarulasra kotelezettekrdl, valamint a tanuloszerzodésekrol vezetett

nyilvantartasaihoz.
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BEVALLAS 2012

. A szakképzési hozzajarulas részletezése
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS ALAPJAN A
TANULO KEPZESE

az egyuttmikodési megallapodassal €rintett tanulo esetében a gyakorlati képzesi
normativa 0sszegét egy napra meghatarozva, az alapnormativa 6sszegének 130-cal
torténo elosztasaval kell kiszamitani:

440 000/130 = 3 385 Ft/tanuld/nap

az eldleg fizetésénél a csokkentd tétel havi Osszegét a targyév 1-11. honapjara
vonatkozdan tanulonként a gyakorlati képzeési normativa napi 6sszege €s a
targyhonapban teljesitett gyakorlati képzési napok szamanak szorzata képezi:

eloleg havonta tanulonként:

gyakorlati napok szama™*3 385 Ft/tanulo/nap

a targyevre vonatkozé csokkentd tétel €ves 0sszeget tanulonként a gyakorlati képzesi
normativa napi 0sszege ¢€s a targyevben teljesitett gyakorlati képzési napok szamanak
szorzata képezi:

eves csokkento tetel tanulonkent:

targyévi gyakorlati napok szama*3 385 Ft/tanuldo/nap



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODASSAL TANULO
GYAKORLATI KEPZESE ESETEN:

éves

elszamolas
elolegbevallas 1. 25.

hénap 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 1-12.hé
Szhj alap 1000 | 1000 {1000 {1000 {1000 | 1000|1000 1000|1000 1000 | 1000 12 000
Brutté kotelezettség 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
kotelezettség csokkento
tétel 0 0 0 0 0 400 0 0 0 0 0 400
Netto kotelezettség 150 150 150 150 150 | -250 | 150 150 150 150 150 1400
Befizetési kotelezettség 150 150 150 150 150 0 150 150 150 150 150 (1500)
Tobblet
visszatéritési igény 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS ALAPJAN
HALLGATO KEPZESE

A gyakorlatigényes alapképzési szak keretében folytatott gyakorlati képzes esetén:

a hallgatonként a gyakorlati képzési normativa napi 0sszegét az alapnormativa 6sszegének
100-zal torténo elosztasaval kell kiszamitani:

440 000/100 = 4 400 Ft/hallgato/nap

az elOleg fizetésénél a targyev 1-11. honapjara vonatkozoan a csokkento tétel havi
osszeget hallgatonként a gyakorlati képzesi normativa napi osszege €s a targyhonapban
teljesitett gyakorlati képzesi napok (munkanapok) szamanak szorzata képezi:

eloleg havonta hallgatonként:
gyvakorlati napok szama™* 4 400 Ft/hallgato/nap

a targyévre vonatkozo csokkentd tétel éves Osszeget hallgatonkent a (2) bekezdés szerinti
gyakorlati képzési normativa napi 0sszege €s a targyévben teljesitett gyakorlati képzési
napok szamanak szorzata képezi:

eves csokkento tétel hallgatonkent:

targyévi gyakorlati napok szama*4 400 Ft/hallgato/nap



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODASSAL,
HALLGATO GYAKORLATI KEPZESE ESETEN:

éves

elolegbevallas elszamolas

honap 1. 2. 3. 4. S. 6. 7. 8. 0. 10. 11. 1-12.hé
Szhj alap 10000 10000 1000 1000 1000, 1000 1000 1000, 1000f 1000 1000 12 000
Brutto kotelezettség 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1 800
kotelezettség csokkentd
tétel 0 0 0 0 0 0 300 300 300 300 300 1500
Netto kotelezettség 150 150 150 150 150 150 -150; -150, -150; -150, -150 300
Befizetési kotelezettség 150 150 150 150 150 150 0 0 0 0 0 (900)
Tobblet
visszatéritési igény 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 600




TANULOSZERZODES ALAPJAN A
TANULO KEPZESE

A szakképz0 1skola tanulojaval kotott tanuloszerzodés alapjan folytatott gyakorlati képzes
esetén a csokkento tetel éves 0sszegét a targyevre vonatkozoan

amennyiben a tanuldszerzddes hatalya a targyév teljes idOtartamara fennall tanulonként az
alapnormativa 0sszege €s a tanuloszerzddesben megnevezett szakkeépesitéshez tartozo
szakmacsoportos sulyszorzé szorzata alapjan kell meghatarozni,

amennyiben a tanuldszerzodés hatalya a targyév teljes idotartamara nem all fenn, akkor

tanulonkent a csokkento tétel éves 0sszege a havi csokkentd tételek osszege:

Ha a tanuloszerzddeés

* megkotésere honap kozben kertil sor, a havi csokkento tétel meghatarozott osszege
azon honap vonatkozasaban szamolhato el a tanul6 utan eldszor, amelyben a
hozzajarulasra kotelezett legalabb egy nap gyakorlati képzést teljesitett. (havi
csokkento tetel)

* honap kozben szlinik meg, az adott honapra vonatkozdan a havi csokkento tétel
meghatarozott 6sszegét az adott honapbol a tanuldszerzodés megszinesének napjaig
eltelt napok és az adott honap naptari napjai szamanak aranyaban kell meghatarozni.
(napi csokkento tétel)



TANULOSZERZODES ALAPJAN A
TANULO KEPZESE

Az eldleg fizetésénél a csokkento tétel havi 0sszegét a targyeév 1-11. honapjara vonatkozoan

tanulonkent a csokkento tétel éves 0sszegének egy tizenketted része képezi.

Az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé szakmacsoport 2012.
Szakmacsoportos éves | havi
sorszama megnevezése sulyszorzo csokkento tétel

1 Egészségiigy 0,9933 437 052 Ft 36 421 Ft
2 Szociailis szolgaltatasok 0,6279 276 276 Ft 23 023 F
3 OKktatas 0,6488 285 472 Fti 23 789 F1
4 Miivészet, kozmiivel6dés, kommunikacio 0,8245 362 780 F1 30 232 F
5 Gépészet 1,2882 566 808 Fti 47 234 Ft
6 Elektrotechnika-elektronika 1,2476 548 944 Ft 45 745 Ft
7 Informatika 0,7872 346 368 Fti 28 864 Ft
8 \Vegyipar 0,8347 367 268Ft 30 606 Ft
9 Epitészet 1,2781 562 364 Ft 46 864 Ft
10 Konnyiiipar 1,2359 543 796 Ft 45 316 Ft
11 Faipar 1,2011 528 484 Fti 44 040 Ft
12 Nyomdaipar 0,7871 346 324 Ff] 28 860 Ft
13 Kozlekedés 0,7609 334 796 F 27 900 F1
14 Kornyezetvédelem- vizgazdalkodas 0,6160 271 040 Ft 22 587 Ft
15 Kozgazdasag 0,7118 313192 Ft 26 099 Ft
16 Ugyvitel 1,1143 490 292 Ft 40 858 Ft
17 Kereskedelem 1,0513 462 572 Ft 38 548 Ft
18 Vendéglatas 1,2846 565 224 Ft 47 102 Ft
19 Egyéb szolgaltatas 0,8406 369 864 Ft 30 822 Ft
20 Mezogazdasag 1,0731 472 164 F 39 347 Ft
21 Elelmiszeripar 1,2622 555 368 Ft 46 281 Ft




Tanulészerzédéssel torténo gyakorlati képzés esetén:

éves

elolegbevallas elszamolas
hénap 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 1-12.hé

Szhj alap 10000 10000 1000, 1000, 1000, 1000 1000 1000 1000 1000 1000 12 000
Brutté kitelezettség 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
kotelezettség csokkentd

tétel 0 0 0 0 0 0 0 0 200 200 200, 600
Netto kotelezettség 150 150 150 150 150 150 150 150 -50 -50 -50 1200
Befizetési kotelezettség 150 150 150 150 150 150 150 150 0 0 0 1050
Visszatéritési igény 0 0 0 0 0 0 0 0 50 50 50 50




SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS BEVALLASA,
VISSZATERITES

Az a hozzajarulasra kotelezett, aki
kizarolag tanuloszerzodes alapjan folytatott gyakorlati képzés szervezesével teljesiti

a kotelezettsegét €s a havi csokkentd tétel 0sszege meghaladja a havi brutto
kotelezettsege mérteket,
a meghalado részt az eldleg bevallas soran NAV-t0l1 visszaigényelheti.

A NAV a visszatérités tekintetében Art. szerint jar el.

17 Nyomtatvany segitségével atvezetheto, kiutalas kérheto.

A kapott visszateritest egyeb bevételként kell elszamolni.




TAMOGATASOK

Szakkepzes gyakorlati képzéséhez eszkdzbeszerzeEs:
*Decentralizalt tamogatas NMH |:>20 12. aprilis-majus
*Gyakorlati képzéssel teljesitd hozzajarulasi kotelezettek,
*TISZK keretében mikodo szakképzd intézmenyek

Felnottképzeés tamogatasa:

TAMOP2.13 EEE) NFU EEEE) 2012. mircius

*Tarsadalmi egyeztetés alatt!

Egyedi kormanydontés alapjan.
o Szht. 14. § |:> NGM :> 50 1) munkahely teremtese esetén
°EKDK|:> igénylés:> képzési tamogatas, beruhazasi tamogatas
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