Az ad6zés rendje
(2003. évi XCII. torvény)

Viltozasok az addeljarasi szabalyokban
2016. évtdl

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

< Hatésdgi  eljdrdssal
kapcsolatos véltozasol

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

AZ ADOZOK MINOSITESE

A szabdlyozds koncepcidja
- j6 ad6z6k — rossz ad6z6k megkiilonboztetése
- j6 ad6zok tdmogatasa kotelezettségeik teljesi-
tésében
- szigorubb fellépés a rossz ad6zokkal szemben

Megoldds: ad6z6i mindsitési rendszer bevezetése

Alanyi kor: cégjegyzékbe bejegyzett ad6zok
afa-regisztralt ad6alanyok

Mingsitések: megbizhat6 ad6z6
kockazatos ad6z6
(4tlag ad6z6)

Bevezetése: az els6 mindsités 2016. I. negyedévet
kovetden

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Mindsitési eljards meginditdsa: hivatalbél
A mindsités ,.hatdlya™: az allami ad6- és vamhatdsag
eljarasaira terjed ki

A mindsités nyilvanossdga: nem nyilvdnos adat

Nem keverendd: - mindsitett ad6z6i kategoridval,
- koztartozdsmentes ad6z6i
adatbdzisban szereplé ad6zokkal;
- a Jot. szerinti megbizhat6 adds
kategoridval;
- fokozott adéhatdsagi feliigyelet alatt
4ll6 adézokkal;

Mindsitési feltételek jellemzoi:
- objektivek, az adohatdsdgnak nincs
mérlegelési jogkore;
- automatizdltan az adéhatésdg
nyilvantartdsai alapjan vizsgalhatok;

+ Az adéz6k min

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

*Havi ad6- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
ilése, képesitési adatok

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

«Hatésigi el
kapcsolatos véltozasok

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

Megbizhat6 ad6z6i minéség EGYUTTES feltételei

a)legalabb 3 éve folyamatosan miikodik, vagy legalabb 3

éve dfa-regisztralt adéalanynak mindsiil,

b) a targyévben és az azt megel6z6 6t évben

. az allami ad6hatésdg 4ltal az ad6z6 terhére
megdllapitott 6sszes  adokiilonbozet nem haladja
meg az ad6z6 targyévre megdllapitott
adoételjesitményének (Art. 178. § 5. pont) 3%-it,

» az dllami ad6hatésdg nem inditott ellene végrehajtasi
eljarast, ide nem értve az dtvezetést és a visszatartdsi
jog gyakorldsat,

* nem 4allt és nem 4&ll cséd-, felszamolasi, illetve
kényszertorlési eljaras alatt,

* nem dallt és nem &ll a 24/A. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti adoszamfelfiiggesztés hatdlya alatt,

. nem 4llt és nem 4ll ad6szdmtorlés hatdlya alatt,

* nem &llt és nem dll fokozott addhatdsdgi feliigyelet
alatt,
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* Az adéz0k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
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+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véliozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

c) a terhére az dllami ad6- és vamhatdsdg altal
kiszabott, a targyévet megel6z6 két évben esedékessé
vélt mulasztdsi birsdg Osszege nem haladta meg az
adozo targyévre megidllapitott addteljesitményének 1
%-it,

d) nem rendelkezik 500 000 forintot meghaladé netté
adotartozassal,

e) nem mindsiil kockazatos ad6zdnak.

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljé
kapcsolatos véltozasol

* Fizetési

Megbizhat6 ad6z6i kedvezmények
Ellenérzési hataridé maximuma: 180 nap

Feltétel: az ellenérzés idétartama alatt az adézé
folyamatosan megbizhat6 ad6zénak mindsiil

Kizdr6 ok: egyiittmiikodési kotelezettség ellendrzést
akaddlyoz6 médon torténd megszegése (kiilonosen ha
nem elérheté az ad6zd, iratokat megfelelé idében nem
bocsdtja rendelkezésre)

Mulasztasi birsag helyett felhivas:

Esetei: bejelentési, bevalldsi, adatszolgdltatdsi
kotelezettség  elmulasztdsa ~ vagy  hibds
teljesitése

Kivétel: - a foglalkoztatotti bejelentés;

gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

- az EKAER bejelentés
Birsag: csak ha a kotelezettség teljesitésére, illetve a
hiba javitdsdra szOl6 felhivasban el6irt hatdrid
eredményteleniil telt el

* Az adéz0k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

Alacsonyabb mulasztisi birsag:

Mérték: a kiszabhaté mulasztasi birsag felsé hatara az
altalanos szabdlyok szerint kiszabhaté mulasztasi birsag
fels6 hatdranak 50 szdzaléka

Feltétel: az adézé a jogszabalysértés elkovetésének
idépontjdban vagy a jogszabélysértés feltardsanak
(jegyzOkonyvezésének)  idopontjdban  megbizhatd
addzonak mindsiilt

Alacsonyabb adébirsag:

Mérték: a kiszabhaté addbirsdg felsd hatdra az dltalanos
szabdlyok szerint kiszabhat6 adébirsag felsé hatdranak
50 szazaléka

Feltétel: az ad6z6 az utdlagos ellendrzés ald vont

« Fizetési
gl kapsolatos  vdl-
tozdisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

adomegillapitdsi idészak egészében vagy az utdlagos
ellendrzés megéllapitasairdl sz616  jegyzOokonyv
keltének idopontjaban megbizhat6 adézénak mindsiilt

+ Az adéz0k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

©

Kizaro6 ok mindkét birsagtipusra:

Nem alkalmazhat6 a kedvezmény azon mulasztds, illetve
adohiany megéllapitas esetén, mely a megbizhat6 ad6z6i
mindsités elvesztését eredményezi.

Automatikus részletfizetési kedvezmény:

Osszeghatdr: 10 000 Ft — 500 000 Ft tartozds

Kivétel: nem engedélyezhetd magianszemélyt6l levont
jovedelemadora és jarulékokra
A kedvezmény tartalma:
- évente egy alkalommal
- legfeljebb 12 havi részletfizetés
- pétlékmentes
- a fizetési konnyitési feltételek
vizsgélata nélkiil
Az eljards meginditdsa:
- a NAV dltal negyedévente elektronikus uton kiildott
felhivas elfogadasa
- kérelemre
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* Az adéz6k

A felhivas elfogadasa:

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véliozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

- kizardlag elektronikus tton;

- a felhivds kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil,
mely jogvesztd;

Hatdrozat:

- a kérelem, illetve felhivas elfogaddsardl sz616
nyilatkozat beérkezését kovetd 15 napon beliil;

- elektronikus tdton kézbesitik az ad6z6 részére;

- ellene nincs fellebbezés;

A kedvezmény elvesztése:
az esedékes részlet befizetésének elmulasztisa esetén

Rovidebb afa kiutalasi hataridé:
2017. janudr 1-jét6l: 75 nap helyett 45 nap

2018. janudr 1-jét6l: 45 nap helyett 30 nap

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljé
kapcsolatos véltozasol

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

A kockazatos ad6zoi mingsége feltételei

Egyetlen feltétel teljesitése elég a kockazatos ad6zéi
minésitéshez!

a) szerepel a nagy Osszegli adéhidnnyal rendelkezd
adozok kozzétételi listdjan (Art. 55. § (3) bekezdés),

b) szerepel a nagy Osszegli adétartozdssal rendelkezd
adozok kozzétételi listdjan (Art. 55. § (5) bekezdés),

c) szerepel a be nem jelentett alkalmazottat foglalkoztaté
adozok kozzétételi listajan (Art. 55. § (6) bekezdés),

d) egy éven beliil az dllami ad6- és vamhatdsag ismételt
iizletlezards intézkedést alkalmazott vele szemben.

* Az adéz0k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Nem mindsiti kockazatos adézénak az ad6hatésag
a felszamolds, végelszamolds, illetve kényszertorlési
eljards alatt 4116 ad6z6t.

A kockdzatos ad6z6i mindsités id6tartama:
a mindsitésre okot adé feltétel bekovetkezésétol
szamitott egy év

Mentesités a soron kdvetkezd mindsitéskor:
az a) és b) pont esetén, ha az ad6z6 az addhidnyt
(birsagot, pétlékot), illetve az addtartozast megfizeti

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

©

Atmeneti szabaly
(Art. 212. §)

Kockézatos ad6zonak akkor mindsiilhet az ad6z6, ha

a) a nagy Osszegli ad6hidnnyal rendelkezd adézok
kozzétételi listdgjan 2016. januar 1-jét kovetden
jogerére emelkedett hatdrozat alapjan szerepel,

b) a nagy Osszegli addtartozassal rendelkezd adézok
kozzétételi listdgjan 2016. januar 1-jét kovetden
esedékessé valt adotartozas miatt szerepel,

c¢) a be nem jelentett alkalmazottat foglalkoztatd
ad6zok kozzétételi listdjan 2016. januar 1-jét
kovetden elkovetett mulasztds miatt szerepel,

d) az egy éven beliili ismételt iizletlezarast megalapozd
mulasztdst 2016. janudr 1-jét kovetden kovette el.
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* Az adéz0k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
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+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
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tozisok
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A kockazatos ad6z6i minéség kovetkezményei

A visszaigényelt afa kiutalasi hatdrideje: 75 nap

Hosszabb ellenérzési hataridé: + 60 nap

Feltétel: az ellenérzés ald vont idészak legaldbb egy
részében vagy az ellendrzés idotartamanak legaldbb egy
részében kockdzatosnak mindsiil az ad6z6

Magasabb késedelmi potlék:

Feltétel: utdlagos adémegéllapitisndl a késedelmi pétlék
megdllapitdsanak iddpontjdban kockdzatosnak mindsiil az
adéz6

Meérték: az utdlagos adomegdllapitds soran feltart
adokiilonbozet utdn minden naptari nap utan a felszamitas
id6pontjdban érvényes jegybanki alapkamat otszorosének
365-0d része

Adohidnyt megdllapitd hatdrozatban az add
esedékességének, illetve a  koltségvetési  tdmogatds
igénybevételének  napjdndl késébbi  idépont nem
hatéarozhat6 meg a potlékfizetés kezdénapjaként.

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljé
kapcsolatos véltozasol

Legkisebb kiszabhat6 adobirsag és mulasztasi birsag:
Feltétel: az ad6z6 a jogszabdlysértés elkovetésének
idépontjdban vagy a jogszabdlysértés, illetve az
adohiany feltardsanak idOpontjdban kockazatosnak
mindsiilt

Mérték: az dltaldban kiszabhat6 birsag felsd hataranak
50 szazaléka (nem mellzhetd a birsag)

Magasabb mulasztasi birsag:

Feltétel: az ad6z6 a jogszabdlysértés elkovetésének
idépontjdban  vagy a  mulasztds  feltardsanak
(jegyzokonyvezésének) idépontjdban kockazatos
addzénak mindsiilt

Mérték: a mulasztasi birsdg felsd hatdra az altalanos

* Fizetési
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

szabalyok szerint kiszabhaté mulasztdsi birsag felsd
hatdrdnak 150 szdzaléka

* Az adéz0k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

A mingsitési eljaras

Jellemz6
- negyedévente a tdrgynegyedévet kovetd 30 napon
beliil végzi el az ad6hatésag;

- alapjaul a negyedév utolsé napjan fenndll6 adatok
szolgalnak;

- a mindsités eredményérdl elektronikus uton kap
értesitést az ad6zo;

- ha nem vdltozik a mindsités, az adohatésig az
értesitést melldzi;

- a mindsités tigyfélkapun keresztiil lekérdezhetd
2016. II. negyedévét kovetd mindsitéstdl kezdddden;

Hatalya: a min0sités hénapjat kovetd hénap elsd
napjatol 4ll be

+ Az adéz6k minésitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

o

Jogutodla:

- 0Osszeolvadasndl, beolvadasndl a jogutdéd akkor lesz
megbizhaté ad6z6, ha valamennyi jogeldd az volt;

- a jogutdd kockdzatosnak mindsiil Osszeolvaddsnal,
beolvadasnal, ha valamelyik jogeldd kockézatos volt;

- kiilonvalds, kivdlds, illetve dtalakulds esetén a jogutéd

megtartja a jogel6d mindsitését;

Jogorvoslat:

- a mindsitéstél vagy a mindsités elmaraddsatdl szamitott
hat hénapon beliill kifogds nydjthatd be az
ado6hatdsaghoz;

- a hatarid6 elmulasztdsa esetén igazoldsi kérelem
benydjtdsanak nincs helye;

- ha a kifogasnak az addhatésdg helyt ad,

hatdrozathozatal nélkiill médositja a mindsitést, amirdl
az ad6zot elektronikus uton értesiti;

- a kifogas elutasitdsar6l az adéhatésdg hatdrozatban
rendelkezik;
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* Az ad6z6k mindsitése

*Az _ adéregisztriciés
eljdras valtozisai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véliozdsa

«Havi ad6- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok
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gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Az adoregisztracios eljaras valtozasai

A személyi kor véltozdsa:

- vezetd tisztségviseld

- képviseletre jogosult tag

- cégvezetd

- kft., zrt. 50 szazalékot meghaladé mértéki
szavazati joggal, vagy mindsitett tobbségi befolydssal
rendelkezd tagja, részvényese, az elébbi hianyaban
valamennyi tag, illetve részvényes

- egyszemélyes tarsasag tagja, részvényese

Ertékhatar valtozasok:

a 15 milli6 forint, illetve legnagyobb adételjesitménnyel
rendelkez6 ad6zokndl a 30 millié forint adétartozasra
vonatkoz6 értékhatar 5 millié forintra, illetve 10 millié
forintra csokken

* Az ad6z6k mindsitése

+Az _ adéregisztraciés
eljaras véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

«Hatésigi  eljé
kapcsolatos véltozasol

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

Vizsgalt idészak meghosszabbodasa: 180 naprdl 360
napra

Uj feltétel: az érintett személy az adészdm
megallapitdsa irdnti kérelem benydjtdsanak napjan a

vezetd tisztségvisel6i  poziciétol, illetve e
foglalkozastdl jogerdsen eltiltottnak mindsiil

Atmeneti rendelkezés (Art. 214. § (1) bekezdés):
az Uj rendelkezéseket a 2016. janudr 1-jét (a hatdlyba
1épést) kovetden indult eljardsokban kell alkalmazni

* Az ad6z6k mindsitése

+ Az adéregisziriciés el-
jards vltozdsai

* Szja_ bevalldsi szaba-
lyok viltozisa

«Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos vltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Személyi jovedelemadoé bevallasok szabalyok
valtozasai
2016-tol
i bevalldsi m6d: BEVALLASI NYILATKOZAT
Feltételei: az adéévben kizardlag a munkaltat6tol
szarmazé jovedelmet szerzett a magdnszemély és

megfelel a személyi jovedelemado6rdl szol6 torvényben
meghatarozott feltételeknek

Bevalldsi nyilatkozat:

- a magdnszemély munkdltatéjanal nyilatkozik arrdl, hogy
megfelel az Szja torvényben meghatdrozott feltételeknek
és kéri, hogy addjat az dllami adohat6sdg dllapitsa meg

- tobb munkaltaté esetén a maganszemély vélasztasa
szerinti munkdltatondl teheté meg a nyilatkozat

-ha a nyilatkozattételkor nincs munkaltaté, az dllami
adohatdsagnal is megtehetd (nyomtatvanyon
elektronikusan vagy papiralapon)

- nem vonhatd vissza

- a jogkovetkezmények szempontjabdl adébevallds

* Az ad6z6k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

* Szja_bevallisi szabs-
lyok viltozisa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel ~ kapcso-
latos viltozisok

Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

Hatédridok:

- az adoévet koveté6 év januar 31. - a
nyilatkozattétel hatdrideje

- az adoévet kovetd év februar 12. - a
munkdltat6 adatszolgéltatdsa az dllami adéhatdsag részére
a bevalldsi nyilatkozatot tevé magdnszemélyekrél (08-as
bevalldsban)

- az adéévet koveté év majus 20. — az dllami
ad6hatésdg megdllapitja a bevalldsi nyilatkozatot tevd
maganszemélyek addjat (08-as bevalldsok alapjan)

Az adémegdllapitas formdj

fészabaly: nincs hatdrozat, nincs értesités

kivétel: hatdrozatot hoz az adokiilonbozetrdl az
ado6hatdsag, ha a munkaltaté az ad6t (addeldleget)
nem megfeleléen vonta le

utélagos valtozds:

a kiilonbozet 9sszegét hatdrozattal kozli az adéhatdsag a
maganszeméllyel — a maganszemély terhére nem allapit
meg jogkovetkezményt
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* Az ad6z6k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

* Szja_ bevalldsi szaba-
lyok viltozisa

«Havi ad6- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Bevallasi nyilatkozat feltételeinek hidnya:

ha az ad6hatdsag nyilvantartdsai alapjan ezt megallapitja,
tdjékoztatja a maganszemélyt

Az adémegillapitds hatdlya:

-a maganszemély oOnellenérzéssel helyesbitheti, ha a
bevallasi nyilatkozat feltételei nem dlltak fenn

- nem keletkeztet ellendrzéssel lezart idoszakot, utélagos
adémegillapitds keretében vizsgalhatd

Utélagos adémegéllapita:
ha az adokiilonbozet a munkaltat bevallasanak hibdjara,
hianyossdgara vezethetd vissza, az adodbirsagot és
késedelmi potlékot az adohatésag a munkaltatd terhére
allapitja meg

* Az ad6z6k

2017-t6l
Uj bevalldsi m6d: BEVALLASI TERVEZET

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

* Szja_bevalldsi szabs-
Iyok viltozisa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

«Hatésigi  eljé
kapcsolatos véltozasol

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

Feltételei:

- az ad6év utolsé napjan fenndlld tigyfélkapu, vagy kiilon
e célra létrehozott, személyes beazonositdst biztositd
elektronikus hozzaférés

- hivatalbél, de elfogaddsa nem kotelezd

- a maganszemély nem tett bevalldsi nyilatkozatot, nincs
munkdltatéi adomegallapitas

- a maganszemély nem egyéni vallalkoz6 vagy
mezdgazdasagi 6stermeld

Hataridék:

- az adéévet koveté év marcius 15-t6l — az ad6hatésag
elektronikus tton megkiildi az addbevalldsi tervezetet

- az addévet koveté majus 20-ig — maginszemély
(szikkség esetén a javitott, kiegészitett adatokkal)
elektronikus tuton elfogadhatja a tervezetet

- az ad6évet koveté majus 20-ig — ad6fizetési hatdridd

* Az ad6z6k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

* Szja bevalldsi szaba-
lyok viltozisa

«Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos vltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Szja bevallasi médok 2017-t6l:
- bevalldsi nyilatkozat
- adodbevalldsi tervezet

ssvitad

fiaftart hayalls

oJ
- Onadézds
- munkaltatéi adomegallapitas

+ Az adéz0k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

+ Havi adé6- és jérulék-
bevallds adatainak bé

viilése, képesitési
adatok bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozisok

Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

S

Havi adé- és jarulékbevallas adatainak béviilése
(Art. 31. § (2) bekezdés — 08-as bevallas)

A munkdltaténak, kifizetdnek bevalldst kell benyujtania
2016-tdl:
- csalddi kedvezmény érvényesitéséhez sziikséges
adatokrol:

- akedvezmény kozos érvényesitésének
tényérdl, aranyardl;

- az eltartott (kedvezményezett eltartott)
neveérol, addazonosito jelérdl, ennek
hidnydban természetes személyazonositd
adatairdl, lakcimérdl;

- koz6s érvényesités esetén a masik fél
addazonosito jelérdl;

- elsd hazasok kedvezményéhez:

- hdzastdrs nevér6l, adéazonosité jelérdl;

- igénybevétel modjarél (egyediil,
megosztdssal)
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* Az ad6z6k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

* Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak
viilése, képesits
adatok bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Gyermekek adéazonosité jelének megallapitisa a
csalddi kedvezmény igénybevételéhez:

- a NAV hivatalbél megallapitja 2016. jilius 1-ig
a2016. december 31-ig 25. életéviiket be nem toltd és
addazonosité szdmmal nem rendelkez6 maganszemély
szamara a személyi adat- és lakcimnyilvantarté
adatszolgaltatdsa alapjan

- az addazonositd jelrdl annak megallapitasat
kovetd 45 napon beliil az dllami ad6hatésiag a
maganszemély adatszolgdltatdsban megjelolt
lakcimére értesitést kiild

-az allami addhatésig a maganszemély
megképzett adéazonositd jelérdl 2016. november 30.
napjaig hat6sagi igazolvanyt allit ki

- 2017-t81 sziikséges a csaladi kedvezmény
igénybevételéhez a gyermek adéazonosité jele

* Az ad6z6k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

+ Havi adé6- é jérulék-
bevallis adatainak bé-
viilése, képesitési
adatok bejelentése

* Ellendrzéssel ~ kapcso-
latos viltozdsok

«Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltozasol

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

Képesitési adatok bejelentése

A foglalkoztatotti bejelentés adattartalma bdviil 2016-
tol:

- a végzettséggel,

8 - szakképzettséggel,

- szakképesitéssel, illetve

- az ezt igazol6 okiratot kibocsato intézmény
nevével, és

- az okirat szdmaval.

Az adatokat az dllami adéhatésdg megkiildi az dllami
szakképzési és felndttképzési szerv pélyakovetési
rendszert mitkodtetd nyilvantartdsa részére.

* Az ad6z6k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véliozdsa

«Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

« Ellenérzéssel kapcso-
latos valtozisok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Ellendrzéssel kapcsolatos valtozasok

¢ Megsziinik a végelszdmolds ald keriil§ véllalkozok
kotelez6 addellenérzése, kivéve a  kockdzatos
addzokat.

¢ Nem  készill  jegyz6konyv az  EKAER
ellen6rzésrdl, ha az adéhatdsag jogszabalysértést nem
allapit meg, kivéve, ha a termék fuvarozasat végzd
személy jegyzOkonyv felvételét kéri.

« Kizar6lag kozérdekii bejelentésbdl szdrmazo,
ellendrizhetd bizonyitékokkal ald nem tdmasztott
adatok alapjdn becslés nem alkalmazhat6.

« Vagyonosoddsi vizsgélatndl becslésre csak egyes
biincselekmények gyandja esetén keriilhet sor.

* Az ad6z6k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

«Hatésdgi  eljs
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integr-
cié

©

% Cégbejegyzésre nem kotelezett ad6zé esetén a
bevallas utélagos ellenérzésének id6tartama nem
haladhatja meg a 180 napot.

Kivétel: ha az ad6z6 az ellenérzést akadilyozo
médon  nem tesz eleget egyiittmiikodési
kotelezettségének (kiilonosen ha az ad6hatésag
szamara nem elérhetd vagy iratait nem bocsdtja
megfelel6 idében az adéhatdsdg rendelkezésére)
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* Az ad6z6k mindsitése

+ Az adéregisziriciés cl-
jards vltozdsai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

«Havi ad6- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

« Hatésdgi _eljardssal
kapcsolatos véltozisok

* Fizetési kotelezettség-
gel  kapcsolatos  vdl-
tozisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Hatosagi eljarassal kapcsolatos valtozasok

< A Ket-bdél bekeriiltek az Art-be:
- az eljaras felfiiggesztésének szabalyai
- az iigyintézési hatdridd meghosszabbitdsa: egy
alkalommal 30 nappal Art-ben nevesitett hatsagi
eljarasokban
« Kizart Ket. rendelkezés: fiiggd hatdlyd dontés
< Gazdasagi tarsasag adotartozasaért felelés
személyek jogorvoslata

a helytdllasi kotelezettséget megalapozd, utélagos
adomegillapitas targydban kiadott valamennyi
hatdrozatot vitathatja a mogottes felelds, nem csak
a felszamoldssal megsziint adézora a felszamolds
id6tartama alatt hozott hatdrozatot

* Az ad6z6k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

« Hatésdgi _eljdrdssal
kapcsolatos viltozisok

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

« Folyészimla-integrd-
cié

< koztartozasmentes ad6zéi adatbazisbél valo torlés
esetén jogorvoslatként észrevétel terjeszthetd eld
hatdrideje: a torlésrol sz616 értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 nap
eljards: az addéhatésdg 8 napon beliill megvizsgilja,
melynek eredményeként vagy felveszi az ad6zét az
adatbdzisba, vagy elutasit6 hatdrozatot hoz

<% jovedéki iigyekben jovedéki iigyintézé is képviselheti
az ad6zot

* Az adéz0k mindsitése

+ Az adéregisziriciés el-
jards vltozdsai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

+Havi adé- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

« Fizetési kotelezettség-
gel kapcsolatos  vil-
tozéisok

+ Folyészdmla-integrd-
cié

Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos
valtozasok

¢ az dllami ad6- és vamhat6sdg a 2000 forintot el nem
ér6 késedelmi pétlékot nem irja el

«» egyenlegértesit6t az addhatésdg csak abban az
esetben kiild az ad6z6 részére, ha az adészamla 2000
forintot meghaladé Osszegli tartozast vagy tilfizetést
mutat

¢ az ad6zoénak az 1000 forintot el nem éré adéjat nem
kell megfizetnie és az adéhatésdg az 1000 forintot el
nem €r¢ add-visszatéritést, add-visszaigénylést nem
utalja ki és nem tartja nyilvdn — az dllami ad6- és
vamhatdsagra és az onkormdnyzati ad6hatésagokra is
érvényes szabdly

* Az ad6z6k mindsitése

« Az adéregisziricics el-
jards véltozdsai

«Szja bevalldsi szabi-
Iyok véltozdsa

«Havi adé- és jérulék-
bevallds adatainak bé-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

* Ellendrzéssel  kapcso-
latos viltozdsok

Hatésdgi  eljé
kapcsolatos véltoz:

« Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  vil-
tozdsok

* Folyészimla-integra-
¢i6

Folyoszamla-integracio

Az édllami ad6- és vamhatdsag az dllami ad6hatdsag és a

vamhat6sdg hatdskorébe tartozd fizetési

kotelezettségeket, illetve egyéb, a NAV dltal
nyilvantartott kotelezettségeket egységes folydszamlan
tartja nyilvan.

Jellemzdi:

e az addézok, illetve képviseldik egy kozos
nyilvdntartdsban, egy  elektronikus  feliileten
tekinthetik meg kotelezettségeiket, illetve teljesitett
befizetéseiket

e 2016-t6] mar kozos folydszamla kivonat

» adodigazolasok tekintetében egy szervezetként jelenik
meg a NAV

* a palyazatok soran a tartozdsok netté médon torténd
vizsgélata kiegésziil a vamhat6sagndl nyilvantartott
talfizetésekkel is, kivéve a letéteket
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* Az ad6z6k mindsitése

* Az adéregisztriciés el-
jards viltozasai

+Szja bevalldsi szabé-
Iyok véltozdsa

«Havi ad6- és jarulék-
bevallds adatainak bo-
viilése, képesitési adatok
bejelentése

+ Ellenérzéssel ~ kapeso-
latos véltozdsok

+Hatdsdgi  cljardssal
kapesolatos viltozdsok

* Fizetési kotelezettség-
gel  Kapesolatos  val-
tozisok

* Folyészimla-integré-

* megmaradnak a tételes elszdmolast adok:
vam
importtermék dltalanos forgalmi add
regisztracids ado
importtal kapcsolatos jovedéki ad6

2015. december 31-éig adott, elektronikus vagy
°  személyes iigyintézésre jogosité meghatalmazdsok

érvényessége:

2016. januar 1-jétdl az egységes addszamlaval

kapcsolatos elektronikus vagy személyes iigyintézésre

is kiterjed, kivéve ha az tigyfél a meghatalmazést

visszavonta

[ A NAV vezetdjének feladat- és hatiskdrét ]
avakorlo allamtitkr

[ Helyettes Allamtitkirok ]

Kzponti szervel _ _

Teriileti szervek

Adé- és
viimigazgatosigok

Fellebbviteli

NAV nyomozohatdsagi

B : Igazgatdsig feladatait ellité

19 db megyei, 3 fovirosi,

‘valamint a kiemelt ado- és
vimigazgatosig

igazgatésigok

Ko6szonom megtiszteld figyelmiiket!
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