MER 1. sz. melléklet

Munkalap: Ellendrzé lista a megbizas elfogadasahoz/meghosszabbitasahoz A 001

Cég neve:
Targyév:

Megnevezés Igen Nem

—

Volt-e a konyvvizsgald vagy annak kozeli hozzatartozdja (tarsasag esetén annak tagjai,
vezet0 tisztségviseldt vagy vezetd alkalmazottjai) az tigyfél:

alapitdja vagy tagja

vezeto tisztségviseldje vagy feliigyeld bizottsagi tagja

munkavallal6ja?

2| A megbizo vezetd tisztségviseldje a konyvvizsgald kozeli hozzatartozdja vagy élettarsa?

3|Nyujt-e a konyvvizsgalaton kiviil barmilyen mas szolgaltatast a konyvvizsgald (vagy
valamely kozeli hozzatartozdja) az tigyfélnek?

4[Nyajt-e a konyvvizsgald cég olyan szolgaltatast az {igyfélnek, amely érinti a
konyvvizsgaloi feladatait?

5|Az tuigyfélnél a konyvvizsgald hitelesitett-e atalakulasi vagyonmérleget?

6|/Ha hitelesitett az {igyfélnél atalakulasi vagyonmérleget, a bejegyzés Ota eltelt-e mar
legalabb 3 év?

7|Van-e a konyvvizsgalonak barmilyen tizleti vagy érdekeltségi kapcsolata az tigyféllel?
PL:

Van-e¢ az tigyfélnek a konyvvizsgalo felé jelentOs tartozasa?

Van-e a konyvvizsgalonak, barmely alkalmazottjanak vagy kozeli
hozzatartozdjanak barmilyen hitele, garancidja vagy egyéb jelentds kotelezettsége az
lgyfél felé?
: Van-e a konyvvizsgalonak, barmely alkalmazottjanak vagy kozeli
hozzatartozdiknak befektetése az tigyfélben?

Van-e az ligyfél vezetd tisztségviseldinek vagy azok kozeli hozzatartozdinak
befektetése a konyvvizsgald cégében?

8|Részt vesz-¢ a konyvvizsgald vagy a konyvvizsgald tarsasag mas konyvvizsgalo tagja az
tigyfél konyvvezetésében?

9|Van-e a konyvvizsgalonak tudomasa barmely olyan tényrél, amely a fiiggetlen
véleményalkotast veszélyeztetné? Pl.:

Kapott-e a konyvvizsgald, barmely alkalmazottja vagy kozeli hozzatartozdja
barmilyen jelent6s értékii ajandékot vagy juttatast az tigyfélt6l?

Van-e barmilyen meglévd vagy varhaté peres tigye a konyvvizsgalonak az
tgyféllel?

Meriiltek-e fel kételyek a vezetés tisztességével kapcsolatban? (lizleti hirnév,
magatartas, vezetok kiléte, belso ellendrzési célok)

10]Véleménye szerint nagy a kockazata annak, hogy a vezetés nem ismeri el az éves
beszamolo 6sszeallitasara vonatkozo feleldsségét?

1

—_

Meghaladna-e az {igyfélt6] kapott bevétel az dsszes bevétel 50%-at? (Etikai szabalyzat)

12|Van-e barmilyen, az adott tigyfélnél végzendd konyvvizsgalathoz sziikséges szaktudas
vagy képesség hianyaban a konyvvizsgald? (Etikai szabalyzat)

13|Van-¢ akadalya annak, hogy a rendelkezésre allo idére, technikai és személyi
feltételekre tekintettel a megbizast hataridore teljesitse a konyvvizsgald, illetve, hogy a|
vélemény kialakitasahoz elegendd és megfeleld bizonyitékot szerezzen be?

14|Sztikség esetén biztositott-e a kiils6 konzultacid lehetdsége, illetve a|

mindségellendrzéshez sziikséges személyi, anyagi, hataridobeli feltételek?
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Megnevezés Igen Nem

15[A megel6zd két évben hatokor korlatozasra tekintettel kellett-e mindsitett véleményt
kiadni?

16|Tapasztalt-e a vezetéssel tortént megbeszélései alapjan a vezetés részérdl
véleményvasarlasi szandékot?

17|Van-e a megbizas elfogadasanak vagy meghosszabbitdsanak barmely mas akadalya?
(P1.: érdekellentét, konkurrencia probléma, peres eljaras, egyéb ok miatt)

Ha barmelyik kérdésre NEM valaszt kellett adni, akkor a megbizas elfogadasanak etikai kovetelményeit mérlegelni kell
¢s az elfogadas okait indokolni sziikséges:

A fenti szempontok alapjan a megbizas elfogadhaté / meghosszabbithato igen

nem
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FUGGETLENSEGI ES OSSZEFERHETETLENSEGI NYILATKOZAT

Kiils6 munkatarsak részére

Alulirott,

Név: Kozremiikodd neve, kamarai tag konyvvizsgald (nyilvantartasi szam)
Kozremlikodés mindsége:  kiilsé konzultacios partner

Cim: irdnyitoszam, telepiilés, utca, hazszam

nyilatkozom az alabbiakrol:

1. Megismertem, elfogadom €s munkdm soran kotelezden betartom a Minta Konyvvizsgald
Kft. (irdnyitoszam, telepiilés, utca, hazszam.) mindségellenérzésre vonatkozo iranyelveit és

eljarasait.

2. Kijelentem, hogy a Megbizo neve, cégjegyzékszama, cime tigytéllel kapcsolatosan
részemrdl semmi olyan koriilmény nem all fenn, mely a konyvvizsgéalati megbizas

végrehajtasa sordn fiiggetlenségemet veszélyeztetné.

3. Részletezve:
* Nem rendelkezem tulajdoni részesedéssel a megbizé tarsasagban;
= Attételesen sem vagyok tulajdonos az érintett tigyfélnél;
* Sem hitelez6i, sem addsi, sem egyéb iizleti kapcsolatban nem allok az tigyféllel;
» Nem all fenn részemrdl a tisztségviseldi szerepbdl adodd tilalom megsértése;
* Nem vagyok és 3 éven beliil nem voltam a vizsgalando cégnél alkalmazasban, illetve
nem voltam és nem vagyok valasztott tisztségviseldje sem.

A fent emlitettek vonatkoznak a hozzatartozoéimra és rokonaimra is.
4. Tudomasul veszem, hogy barmilyen, - fentiekben részletezett - a fliggetlenségemet érintd
valtozas kovetkezik be, arrdl a Minta Konyvvizsgald Kft. tigyvezetdjét 8§ napon beliil

értesiteni vagyok koteles.

(Datum)

(alairas)
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Munkalap: Kiilsé konzultacio sziikségessége D 009

Cég neve:
Targyév:

Megnevezés Igen Nem

1 |[Sziikséges-e a megbizd belsd miikodésének megismeréséhez informatikus szakember
ismereteire timaszkodni

szamviteli nyilvantartasok bonyolultsaga

analitikus renszerbdl torténd adatatvitelek megismerése

onkoltség megallapitasanak bonyolultsaga miatt?

2 |Voltak-e az iizleti évben olyan jelentds és bonyolult pénziigyi lgyletek, melyek
szerz8déses kovetelményeit, elszdmolasat iletden a konyvvizsgaldé nem rendelkezik
elegendd ismerettel, tapasztalattal?

: ismeretlen pénziigyi instrumentumok

indokolatlanul sok partner bevonasaval megvalosulo tigyletek
tobb kiilfoldi partner bevonasaval ismétlddo kereskedelmi tigyletek

3 |Erintett volt-e a megbizé tdkeemelésben, atalakulisban, melyek eredményeként a
megbiz6 vagyona jelentdsen megvaltozott?

4 |Alkalmaz-e a megbizo piaci értékelést, melynek sordn miiszaki szakértdé véleményét
indokolt kikérni, valamint indokolt esetben rendelkezésre all-e a megfeleld értékelés?

5 |A beszamold feliilvizsgalata soran felmertiltek-e olyan értelmezési aggalyok, melyek
megitélése a beszamold barmely elemére jelentds hatassal lehet?

6 |Koteles-e a megbizd olyan specidlis beszamolodt, kimutatast, kiegészitd jelentést]
késziteni, melynek 0Osszeallitdisaban a konyvvizsgdlé nem rendelkezik elegendd
ismerettel, tapasztalattal vagy masokkal egyiitt kell miikodnie?

konszolidalt beszamold

IFRS, US GAAP alkalmazasa

7 |A megbizo beszamolojaban feltart hibak, hianyossagok hatasanak mérlegelésekor érez-¢
bizonytalansagot a konyvvizsgalo a vélemény kialakitasat, illetve a jelentés
megfogalmazasat illetéen?

Ha barmelyik kérdésre IGEN valaszt kellett adni, akkor meg kell hatarozni, hogy milyen szakmaban €s milyen
képességekkel rendelkezd konzultacids partnert kell felkérni. Ugyelni kell arra, hogy a konzultaciét ugy kell lefolytatni,
hogy annak eredménye a vélemény kilakitasa soran figyelmebevehetd legyen. Kiilsé munkatars felkérése esetén a
konyvvizsgaldi tervet ennek megfelelden kell kialakitani, illetve modositani.

A fenti szempontok alapjan a kiils6 konzultacio sziikséges igen

nem
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Munkalap: Fiiggetlen minéség-ellenérzés sziikségessége D 010

Cég neve:
Targyév:

Megnevezés Igen Nem

A megbizd t6zsdén jegyzett gazdalkodod-e?

1

2| A megbizd beszamoldja kozérdeklddéslinek mindsiil-e?

3| A megbizd konszolidalt beszamolot készitett-e?

4| A beszamolo készitése soran a megbizé alkalmazta-e az IFRS, US GAAP, valamint a
valos értékelés elveit?

(9

A beszamold a megbiz6 magas szintll informatikai eljarasainak eredményeként allt-e
elo?

()

A vélemény megalapozasahoz sziikséges bizonyitékok értékelése soran érzett-¢
bizonytalansagot, vagy ellentmondast a konyvvizsgald?

|

A megbizd beszamoldjanak ellendrzése soran felmertilt-e bizonytalansag a
koényvvizsgaloban az egyes tigyletek elszamolasat, értékelését illetben, melyek
egyértelmli megitéléséhez egy tapasztaltabb konyvvizsgald attekintésére lehet sziikség?

Ha barmelyik kérdésre IGEN valaszt kellett adni, akkor meg kell hatarozni, hogy milyen szakmaban €s milyen
mindsitéssel és tapasztalatokkal rendelkezd konyvvizsgaldt kell felkérni a mindségellendrzés lefolytatasara. Ugyelni
kell arra, hogy az ellenérzés a dokumentumok attekintésére vonatkozik és az attekintést Ggy kell lefolytatni, hogy annak
eredménye a vélemény kilakitasa soran figyelmebevehetd legyen.

|A fenti szempontok alapjan mindségellendr felkérése sziikséges |igen |nem

Szakmai feltételek meghatarozasa a minéségellendr kivalasztasahoz

Megnevezés Igen Nem

Sziikséges-e a mindségellendr részérdl a tézsdei cégek konyvvizsgalataban szerzett
gyakorlat?
Sziikséges-e a mindségellendr részérdl a kozérdeklddésii cégek konyvvizsgalataban
szerzett gyakorlat?
Sziikséges-e a mindségellendr részérdl valamilyen szakmai mindsités, illetve a
kovetkezd teriileteken szerzett tapasztalat ?

hitelintézet

befektetési alap

befektetési vallalkozas

pénziigyi vallalkozas

pénztar

biztosito

koltségvetési beszamold

konszolidacid

IFRS beszamold

egyéb, nevezetesen ..........c.ooieiiiiiiiinnnn...
Sziikséges-e, hogy a felkért mindségellendr magas szinti informatikai ismeretekkel
rendelkezzen?
Sziikséges-e, hogy egyeb szakmai kdvetelményeknek megfeleljen a mindségellenor?

—

N

w

N




Munkalap: Ellenérzé lista a munka attekintéséhez

Cég neve:
Targyév:

MER 5. sz. melléklet

E 004

Munkaprogram végrehajtasa

Az elvégzett munka és kovetkeztetések

igen

nem

A munka értékelése

A megbizas elfogadasa, megtartasa

1|A megbizas elfogadasa dokumentalt

Fuggetlenségi, 6sszeférhetetlenségi megfelelés rendben

Szakmai feladat, idébeni teljesités vallalhaté

Vezetés tisztességére irdnyuld felmérés pozitiv

Elfogadé nyilatkozat kiadva

Szerz8dés megkdtve

Azonositasi adatlapok kitéltve, alairva

0 [N |O0 o | W N

El6z6 kdnyvvizsgaléval kapcsolat keresése

Kockazatbecslés

—_

Eredendd kockazat a beszadmold szintjén felmérve

Uzleti tevékenység megismerése, valtozasok felmérése

Jogszabdlyi hattér, piaci kérnyezet, mikodési eng.

Tulajdonos, Ugyvezetd, vezetd valtozas mérlegelése

Gazdasagi célok, tervek, szadndékok megismerése

Kils6 kényszerit kérilmények mérlegelése, hatdsa

Jelentés gazdasagi események feltarasa

Szv-i renszerek, rutin, nem rutin tranzakciok, becslések

Szv-i politika modositas indokoltsaga, megtorténte

O |© |0 [N |o o |~ |w N

—_

Szamviteli rendszerek véltozdsa, hatasuk mérlegelése

—_
—_

Csalas, hiba el6fordulas kockazat feltarasa megtértént

RN
N

Ellenbrzési rendszerek vizsgalata megtdrtént

N
w

Ellenérzési rendszerek mikodésének tesztelése

—
N

Lényegesség szamitasanak szempontjai, mérlegelése

N
a1

Vallakozas folytatasaval kapcsolatos kéteyek mérlegelése

N
(o]

Forduldnap utan varhaté események, hatasok mérlegelése

—_
~

Kapcsolt felek és Ugyletek feltarasa

N
oo

Jogi informaciok bekérése, levél megfogalmazasa

N
O

Jelentds kockazatok felmérése a befektett eszk6zoknél

N
(=]

Jelentds kockazatok felmérése a készleteknél
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Munkaprogram végrehajtasa

Az elvégzett munka és kévetkeztetések

igen

nem

A munka értékelése

21|Jelent6s kockazatok felmérése a kdveteléseknél

22|Jelent6s kockazatok felmérése a pénzeszkdzoknél

23|Jelentbs kockazatok a sajat tbkével kapcsolatban

24|Jelentbs kockazatok felmérése a kotelezettségeknél

25|Jelent6s kockazatok felmérése az id6beli elhatarolasoknal

26[Megerdsitések szikségességének mérlegelése

27|Leltar ellenérzés mélységének meghatarozasa

28|Kils8 szakért§ bevonasanak mérlegelése

29[Min8ségellenér szikségességének mérlegelése

Tervezés menetének ellenérzése

1|A beszdmold szintjén feltart kockazatok mérlegelése

Szamlaegyenlegek szintjén felmeriil® kockazatok

Ugyletcsoportok szintjén felmeriilé kockazatok

Ellenérzési rendszerek felhasznalasi teriletei

Az egyes teriletek jelentéségének meghatarozasa

Alapvetd eljarasok kijeldlése megtortént

Kiegészit6 mellékletben sziikséges info meghatarozasa

0 [N |O0 o | W N

Részletes munkaprogram dsszedllitasa

Beszamolé ellenérzése

1|Megfelel6 a beszamolé tipusa

Szamviteli alapelvek megfeleld alkalmazdsanak ellenbrzése

Megfeleld szamviteli politika

AW N

Ertékelések a szamviteli politika szerint

Szamlaegyenlegek vizsgalata sordn megszerzett bizonyiték
elegendd és megfeleld

)]

6|Eredménykimutatas szabalyossaga

Ugyletcsoportok vizsgalata soran megszerzett bizonyiték
7 |elegendé és megfeleld

8|Kiegészité melléklet teljeskoriisége

9|Kijelélt eljarasok végrehajtasa megtértént

10|Befektetett pénziigyi eszkdzok értékelése, besorolasa

11|Készletek jelentbésége esetén leltar ellenbrzése

12|Jelentds kdvetelések megerbsitése

13|Jelent8s kotelezettségek megerdsitése

14|Sajat téke 6sszefliggései, tartalékok indokoltsaga
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Munkaprogram végrehajtasa

Az elvégzett munka és kévetkeztetések

igen

nem

A munka értékelése

15

Lényeges becslések vizsgalata megtortént

16

Félapos egyeztetések

Kovetkeztetések, értékelések, egyéb attekintések

—_

Feltart hibak kijavitasanak ellenérzése

Fel nem tart hibak 6sszesitése

Nyitd egyenlegek ellenérzése megtortént

Véllalkozas folytatasanak elvének érvényesilése

Fordulénap utani események attekintése, hatasa

Kapcsolt felek és Ugyletek ellenbrzése, hatdsuk

Transzferar nyilvantartas kialakitasa, betartasa

Lényegesség mérlegelése, figyelembevétele

Pénziigyi és t6kehelyzet értékelése

O |© |0 [N |o o | |w N

—_

Komfort levél mérlegelése, bekérése

—_
—_

Kilsé szakért6 indokoltsaga, konzultacié

12

Belsé minéségvizsgalat mérlegelése, végrehajtasa

13

Vezetbi Ulések, taggylilési jegyz6kdnyvek attekintése

14

Ugyvédi informaciok beszerzése, figyelembevétele

15

Teljességi nyilatkozat bezerzése

16

Nincs ellentmondas, minden kérdés tisztazodott

17

A munka attekintése, a vélemény kialakitdsa egyértelm(

Zaré dokumentacioé

Beszamol6 alairt példanyanak beszerzése

Zar6 megbeszélés megtartasa

Rendszerbeli hidnyossagok feltarasa

Vezet6i levél atadasa

Jelentés atadasa

o O | W |IN

Beszamol6 elfogadasarol taggydlilési jegyz6konyv




