Magyar Konyvvizsgaloi Kamara
Minoségellenorzési Bizottsag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

A kamara kiildottgyilése jovahagyta 2008. februar2-an.
Hatalyba lépett 2008. februar 2-an.
Modositva 2008. december 13-an és 2009. majus 9-én.
(Alahuzassal, illetve athuzassal jelolve a kamara 2009. majus 9-i kiildottgyiilése altal
jovahagyott modositasok)

Bevezetés

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamararol, a konyvvizsgaloi tevékenységrdl, valamint a
konyvvizsgaloi kozfeliigyeletrdl szolo 2007. évi LXXV. torvény (a tovabbiakban: kkt. ) 4. §
(6) bekezdésének b) és—) pontja, 128. § (1) bekezdése, valamint a XI. fejezete alapjan a
Magyar Konyvvizsgdloi Kamara (tovabbiakban: kamara) kiildottgyiilése a kovetkezd
szabalyzatot hagyja jova.

A mindségbiztositasi rendszer megfeleldé mikddtetése alapvetd jelent6ségli a magas
szinvonalu konyvvizsgalat biztositdsdban, ugyanakkor ennek eredményeként né a kozzétett
pénziigyi informéacio hitelessége, és igy a konyvvizsgalat fokozott értéket, védelmet jelent a
részvényesek, a befektetdk, a hitelezOk és a beszamolok egyéb felhaszndloi szdmara. A
kamara altal mikodtetett mindségbiztositasi rendszer célja a kamarai tag konyvvizsgalok altal
végzett konyvvizsgalatok mindségének javitisa, és ezaltal a konyvvizsgalatok és a
konyvvizsgalok tarsadalmi elismerésének erdsitése, a konyvvizsgalatok tarsadalmi
hitelességének novelése.

I. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat célja
(1) A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat célja, hogy meghatdrozza a kamara

Mindségbiztositasi rendszerének, ¢és a kamara Mindségellendrzési Bizottsagdnak
mitkodéseét.

A minéségellenérzés hatalya

(2) A kamara altal végzett mindségellendrzési vizsgalatok a kkt.-ben felsorolt
konyvvizsgaloi tevékenységekre, valamint a kdnyvvizsgaldi szakmai szolgaltatas
¢s a hozzd kapcsolodd mindségbiztositasi eljardsok vagy rendszerek
hatékonysaganak értékelésére terjednek ki.

3) A mindségellendrzési vizsgalatok a kamarai tag konyvvizsgaloknél, a kamara
nyilvantartasaban szereplé konyvvizsgalo cégeknél és a jegyzékbe vett harmadik
orszagbeli konyvvizsgalokndl és konyvvizsgdlé gazdalkodoknal keriilnek
lefolytatasra.
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Fogalmak és értelmezé rendelkezések

(4)

a.

E szabalyzat alkalmazasaban

bizottsag: A kkt. 108. § (1) bekezdésének j) pontjdban meghatarozott
mindségellendrzési bizottsag.

kamara: Magyar Konyvvizsgaldi Kamara.

kkt.: Magyar Konyvvizsgaloi Kamararol, a konyvvizsgaldi tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaloi kozfeliigyeletrdl szolo 2007. évi LXXV. térvény.

kamarai tag konyvvizsgalo: az a természetes személy, aki a kamara engedélyével
jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi tevékenység végzésére jogosult
a Magyar Koztarsasag teriiletén.

kénywvizsgalo: az a kamarai tag konyvvizsgalo, aki a jogszabalyi kotelezettségen
alapuld konyvvizsgaldi tevékenység alapjan fliggetlen konyvvizsgéloi jelentés
alairasara jogosult.

kénywvizsgalo cég: jogi formajatol fiiggetleniill az a gazdalkodd szervezet
(szervezet), amely a kamara engedélyével jogszabalyi kotelezettségen alapulod
konyvvizsgaloi tevékenyseég végzésére jogosult a Magyar Koztarsasag teriiletén.

kozeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az orokbefogadott, a
mostoha- ¢és neveltgyermek, az oOrokbefogado-, a mostoha- és a nevel6sziild,
valamint a testvér.

hozzatartozo: a kozeli hozzatartozo, valamint az ¢€lettars, az egyenesagbeli rokon
héazastérsa, a jegyes, a hazastars egyenesagbeli rokona ¢és testvére, valamint a testvér
héazastarsa.

megbizas: a kamarai tag konyvvizsgald vagy konyvvizsgalod cég altal jogszabalyi
kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi tevékenység (kkt. 3. § (1) bekezdés)
tekintetében elvégzett munka.

minoségellenor: az a kamarai tag konyvvizsgalo, akit a mindségellendrzési bizottsag
nyilvantartasba vett, aki a mindségellendrzést végzi.

kozérdeklodeésre szamot tarto gazdadlkodo: a Kkt 2. §-dnak 19. pontjdban Kkt-ben
ekként meghatarozott fogalom.

tizleti kapcsolat: minden, a Polgdri Torvénykdnyvrdl szold 1959. évi IV. torvény

(Ptk.) a—PeolgariTorvénykényv szerinti szobeli vagy irasbeli szerzédésen alapuld

kapcsolat, kivéve az egyik fél altal a Ptk. 205/A-C. §-ai szerint alkalmazott &ltaldnos
szerzodem feltetel alaman megkotott szerzodest—a—felek—altal—lﬂade%t—a—felek

rhutald-magatartistis)yJotrehozhat, illetve az egyik fél Altal kinalt és a méasik fél altal

igénybe vett oktatasi szolgaltatast.
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m. vizsgalati periodus: az a maximalis idOtartam naptéri években, amelynél hosszabb

II.

1d6 két mindségellendrzési vizsgalat kdzott nem telhet el.

fejezet

ALAPELVEK, FUGGETLENSEG, OSSZEFERHETETLENSEG (kkt. 167. § (3) bek.)

©)

(6)

(7)

A mindségellendrzési vizsgalatok soran a (6)—~(9) pontokban foglalt alapelveket
kell érvényesiteni.

Titoktartas (a kkt. 66-67. §-aval 6sszhangban)
A mindségellendrzés soran keletkezett barmely dokumentaciohoz kizardlag azok a
személyek férhetnek hozzé, akikre a d. pontban foglalt titoktartasi kotelezettség

vonatkozik.

A mindségellenér a mindségellendrzési vizsgalat soran tudomadsara jutott, a
jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi tevékenység ellatdsara irdnyuld

megbizdssal Osszefliggd mindsitett adatot, hivatasbeli titkot és Tizleti titkot
informaeidkat-és—adatokat koteles izletititeldként megOrizni. Ezeket az adatokat és
titkokat sem sajat, sem tigyfelei vagyoni dontéseinél, sem mas iigyfelei részére
készitett jelentéseiben nem hasznalhatja fel.

A titoktartdsi kotelezettség azt is jelenti, hogy a mindségellendr a
mindségellendrzési vizsgalat soran tudomasara jutott informaciokat 6nmaga vagy
harmadik fél elényére nem haszndlhatja fel, és a felhasznalds latszatat is keriilnie
kell.

Titoktartasi kotelezettség terheli a mindségellenéron kiviil a mindségellendrzési
bizottsag és a fegyelmi bizottsag tagjait, a fegyelmi megbizottat és valamennyi
kamarai alkalmazottat, tisztségviselot, akik a 6. pont b.) alpon‘qa szerlntl m1n051tett
adatrol, hivatasbeli titokrol és iizleti titokrol
tényrél a mindségellendrzéssel Osszefliggésben tudomast szereztek.

Fiiggetlenség (a kkt. 167. §-aval 6sszhangban)

Mindségellendrzés lefolytatdsara akkor lehet a mindségellendrt kijelolni, ha az
alabbi feltételek teljesiilnek:

e a mindségellendr, valamint az ellenérzés ald vont konyvvizsgald cég kozott a
mindségellendrzési eljaras alatt nem all fenn iizleti kapcsolat és tiizleti
kapcsolatban a konyvvizsgdlo cégnél lefolytatott legutolsé mindségellendrzés
altal lefedett idoszakot kovetoen sem alltak,

e a mindségellendr, valamint az ellenérzés ala vont konyvvizsgald (és annak
hozzatartozdja) kozott nem all fenn iizleti kapcsolat és iizleti kapcsolatban a
konyvvizsgalonal lefolytatott legutols6 mindségellendrzés altal lefedett
1doszakot kovetden sem alltak,
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e a mindségellendr és az ellendrzés ald vont konyvvizsgald egymasnak nem
ko6zeli hozzatartozoi,

e a mindségellendrrel szemben az el6z6 harom pontban tamasztott
kovetelmények a mindségellendr kozeli hozzatartozoja tekintetében is
teljestilnek.

A mindségellendr nem folytathat le mindségellendrzési vizsgélatot a
konyvvizsgalonal vagy konyvvizsgald cégnél, ha

e a mindségellendr tulajdoni részesedéssel (lizletrésszel, vagyoni betéttel,
részvénnyel, szOvetkezeti tagsaggal stb.) rendelkezik vagy rendelkezett az
utolsé mindségellendrzési vizsgalat altal lefedett idészakok ota eltelt idoben a
mindségellendrzés ala vont konyvvizsgald cégben;

e a konyvvizsgald tulajdoni részesedéssel (lizletrésszel, vagyoni betéttel,
részvénnyel, szOvetkezeti tagsaggal stb.) rendelkezik vagy rendelkezett az
utolsé mindségellendrzési vizsgalat altal lefedett idészakok ota eltelt idében
barmely olyan cégében, ahol a mindségellendr munkavallalo, vezetd
tisztségviseld, tag vagy részvényes;

e amindségellendr vezeto tisztségviseld, feliigyeld bizottsagi, audit bizottsagi tag,
vagy alkalmazott, illetve az volt az utolsé mindségellendrzési vizsgalat altal
lefedett idoszakok ota eltelt idében a mindségellendrzés ala vont konyvvizsgald
cégben;

e a konyvvizsgalo vezeto tisztségviseld, felligyeld bizottsagi, audit bizottsagi tag,
vagy alkalmazott, illetve az volt az utolsé6 mindségellendrzési vizsgalat altal
lefedett idészakok oOta eltelt id6ben barmely olyan cégében, ahol a
mindségellendr munkavallalo, vezetd tisztségviseld, tag vagy részvényes;

e a mindségellendr hitelezdje, addésa a konyvvizsgéalonak, a konyvvizsgald
cégnek, illetve hitelezdje, addsa volt a konyvvizsgalonak, konyvvizsgald
cégnek az utolsdé mindségellendrzesi vizsgalat altal lefedett idoszakok ota eltelt
id6ében.

Nem folytathat le mindségellendrzési vizsgalatot a mindségellendr olyan
konyvvizsgalonal, amelynél az el6z0 pontokban foglalt barmely kapcsolat all vagy
allt fenn a mindségellendr vagy a konyvvizsgald hozzatartozoi kozott az utolsod
mindségellendrzési vizsgalat altal lefedett idészak ota eltelt idoben.

A mindségellendr fliggetlenségének megtartasa érdekében a mindségellendr a
mindségellendrzés ald vont konyvvizsgalotdl (vagy annak hozzatartozgjatol),

konyvvizsgald cégtdél semminemi dijazast vagy juttatast nem fogadhat el.

Osszeférhetetlenség

A mindségellendr nem folytathat mindségellendrzési vizsgélatot olyan
konyvvizsgalonal vagy konyvvizsgald cégnél, amelynek vezetd tisztségviseldje,
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alkalmazottja vagy tulajdonosa mindségellendrzési vizsgalatot folytatott a
mindségellendrnél. Ez a tilalom barmelyik félnél végrehajtott mindségellendrzési
vizsgalat végrehajtasatol szamitott 5 évig all fenn.

A mindségellendrzési vizsgalatok sordn a mindségellendrok kijeldlésekor biztositani
kell azt, hogy az el6z6 pontban bemutatott Osszeférhetetlenség tobb kdnyvvizsgalo
(konyvvizsgalo cég), illetve mindségellendr alkotta koron beliil sem alljon fenn (,,A”
nem ellendrizheti ,,B”-t, ha ,,B” ellen6rzi ,,C-t, és ,,C” ellendrzi ,,A”-t stb.).

A  mindségellenér nem folytathat le mindségellenérzési vizsgalatot olyan
konyvvizsgalonal, konyvvizsgald cégnél, akivel valamely tarsasag konszolidalt éves
beszdmolojanak konyvvizsgalata kapcsan konyvvizsgaldként volt kapcsolatban az
utolsé mindségellendrzési vizsgalat altal lefedett iddszakok ota eltelt iddben, vagy
aki vezetd konyvvizsgaloként kapcsolatban volt a mindségellendrrel valamely
tarsasag konszolidalt éves beszamolojanak konyvvizsgdlata kapcsan az utolso
mindségellendrzési vizsgalat altal lefedett idészakok ota eltelt idében.

Szakmai magatartas

A mindségellendrnek a mindségellendrzési vizsgalatot targyilagosan, részrehajlastol
¢s érdekellentétektdl mentesen, a kollegialitast figyelembe véve kell végrehajtani. A
mindségellendr észrevételeivel segiti a konyvvizsgalot az alkalmazandé standardok
jobb megértésében és azok alkalmazasaban.

A mindségellendrzési vizsgalat sordan a mindségellendrnek és a kdnyvvizsgalonak
egyiitt kell miikodnie.

A mindségellendér €s hozzatartozdja a konyvvizsgald, konyvvizsgald cég eldzetes
hozzdjarulasa nélkiil nem léphet iizleti kapcsolatba olyan tarsasdggal vagy egyéb
gazdalkodoval, amelynek konyvvizsgalata tekintetében mindségellendrzési
vizsgalatot hajtott végre a mindségellendrzési vizsgalat végrehajtasat kovetd 3 éven
beliil, kivéve a nyilt palyazatok eseteit.. Ezen eldiras betarthatésaga érdekében a
mindségellendr vagy hozzatartozdja informacidt kérhet a bizottsagtdl az iizleti
kapcsolat 1étesitése eldtt az adott ligyfélre vonatkozdan.

A (6)—(9) pontokban foglaltak betartasat a mindségellendrzési bizottsag ellendrzi,
valamint a mindségellendr és a konyvvizsgald irasos nyilatkozattal megerdsiti. A
(6)—(9) pontokban foglalt alapelvek megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil, €s a
kamara etikai szabalyzataban foglalt fegyelmi eljarast von maga utan.

III. fejezet

A MINOSEGELLENORZES SZERVEZETE

A bizottsag mandatuma (kkt. 154. § (1) bek.)

(1)

A mindségbiztositasi rendszer miikodtetését a kamara szervezetén beliil a bizottsag
végzi. A bizottsadg 7 tagbol all.
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(13)

(14)

(17)
(18)

(19)

Magyar Kényvvizsgaloi Kamara - Mindségellendrzési Bizottsag
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

A bizottsag tagja csak mindségellendr lehet. A mindségellendr bizottsdgi tagsaga
megsziinik, ha torolték a mindségellendrok nyilvantartasabol.

A Dbizottsag tagjait a kamara kiildottgytilése valasztja a mindségellendrok koziil,
négyéves idotartamra.

A bizottsdg jelen szervezeti és miikddési szabdlyzat, valamint az alapszabaly
felhatalmazasa alapjan a kamara elnoksége altal jovahagyott mindségellendrzési
modszertani kézikonyv szerint végzi a feladatait.

A bizottsag elndkét a bizottsag sajat maga valasztja a tagjai koziil.

Megszlinik a bizottsag tagjanak megbizatasa, ha
a megbizas idOtartama lejart,
a tag lemondott,
a tag a mindségellendrré valas feltételeinek a tovabbiakban mar nem felel meg (41.

40-5-42- pont),

a tagot a bizottsagi tagsaga alol felmentették,
a tag elhalalozott.

A bizottsag tagja a tagsagardl barmikor lemondhat.

A kamara kiildottgylilése a bizottsag tagjat felmenti tagsaga aldl, ha a tag a
megbizatasanak tartdsan nem tesz eleget.

Uj bizottsagi tag megvalasztasarol a korabbi tag megbizatisdnak megsziinésétdl
szamitott hatvan napon beliil, de legkésébb a soron kovetkezé kiildottgytilésen kell
gondoskodni.

A bizottsag feladatai (kkt. 152. § (1) bek.)

(20)

21)

A bizottsdg hataskdre a jogszabalyi kotelezettségen alapuldé konyvvizsgéloi
tevékenységet végzOo kamarai tag konyvvizsgalokra és konyvvizsgald cégekre
terjed ki.

A bizottsag feladat- és hataskorében eljarva:

irdnyitja a kamara mindségbiztositasi rendszerét,
ellendrzi és értékeli a magyar nemzeti konyvvizsgélati standardok, valamint a
belsé mindségellendrzésre vonatkozd nemzeti standardok érvényesiilését,
ellendrzi és értékeli a fliggetlenséggel kapcsolatos szabalyok betartasat,
ellendrzi a kamarai tag konyvvizsgalok, a konyvvizsgalo cégek
e a pénzmosas ¢s a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérol és
megakadalyozasardl szolo 2007. ¢évi CXXXVI. torvényben (a
tovabbiakban: Pmt.), valamint
e a Pmt-ben foglaltak végrehajtasara a kamarai tag konyvvizsgalok,
konyvvizsgald cégek altal készitett belsd szabalyzatban
foglalt kotelezettségeinek teljesitését,
ellendrzi €s értékeli, hogy a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenység dija 0sszhangban van-e a kkt. 54. § eldirasaival,
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(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

(27)

(28)
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ellenérzi és értékeli a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenység soran felhasznalt eréforrasok mennyiségét és mindségét,

ellendrzi a kkt. 171. § szerinti, hatarozatba foglalt kotelezettségek végrehajtasat,
kialakitja és megszervezi a mindségellendrok oktatasat, gondoskodik folyamatos
szakmai tovabbképzésiikrol,

javaslatot tesz a konyvvizsgalok kreditpontos oktatdsanak a mindségellendrzéssel
foglalkoz6 részére,

kezdeményezi és alkalmazza a kkt.-ben meghatarozott intézkedéseket,

a lefolytatott mindségellendrzés kapcsan hatarozatot hoz,

tovabba ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a kkt., a kamara alapszabalya
¢s onkormanyzati szabdlyzatai a feladatkorébe utalnak.

A Dbizottsag feladat- és hatdskorében nem jarhat el olyan iigyben, amelyben
egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye, illetve ha a
kamara mas testiileti szervének vagy a kamara tisztségviseldjének kell eljarnia.

A Dbizottsdg éves munkaterv €s éves mindségellendrzési terv alapjan végzi
tevékenységét.

Az éves munkatervet a bizottsag allitja Ossze a targyévet megel6z0 év december
15. napjaig ¢és azt elfogadasatol szamitott nyolc napon beliil nyilvanossagra hozza
a kamara honlapjan A munkaterv végrehajtasarol szolo beszamolot targyévet
kovetd év marcius 1-ig késziti el a bizottsdg és azt elfogadasatdl szdmitott nyolc
napon beliil nyilvanossagra hozza a kamara honlapjan.

A munkaterv tartalmazza a targyévi mindségellendrzési bizottsagi iilések
idépontjait, azok tervezett napirendjét, valamin azokat a szakmai feladatokat,
amelyeket a bizottsag a targyévben tervez elvégezni. A munkaterv tartalmazza a
feladatok elvégzéséhez sziikséges erdforrds igényeket és raforditasokat is
(koltségterv).

A szakmai feladatok elvégzésébe szilikség szerint be kell vonni a kamara szakért6i
bizottsagat is. A mindségellendrzési kérddivek kialakitasat a szakértdi bizottsaggal
egyeztetve kell elvégezni.

Az egyes kérdéivek mindsitését ugy kell kialakitani, hogy harom mindsitési
kategoria valamelyikébe torténjen a besorolas a kovetkezdk szerint:
o Megfelelt: az, akinél a kérdésekre adott igen valaszok az igen és nem
valaszok 0sszes szamanak 80%-at meghaladjak.
o Megfelelt, megjegyzéssel: a kérdésekre adott igen valaszok az igen és
nem valaszok dsszes szdmanak 60% ¢és 80% kozé esnek.
o Nem felelt meg: a kérdésekre adott igen valaszok nem érik el az igen
¢és nem valaszok 0sszes szamanak 60%-at.

A bizottsdg a mindségellendrzési tervet, az éves kamarai tagi adatszolgéltatas
megtorténte utan, minden év julius 20-ig fogadja el. A mindségellendrzés

végrehajtasarol sz0lo beszamolot targyévet kovetd év marcius 1-ig késziti el.

A mindségellendrzési terv tartalmazza a targyévben mindségellendrzésre kijeldlt
kamarai tag konyvvizsgalok, konyvvizsgdldo cégek nevét, kamarai regisztracios

16/7. oldal



(29)

(30)

Magyar Kényvvizsgaloi Kamara - Mindségellendrzési Bizottsag
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

A munkatervet és a mindségellendrzési tervet, valamint a végrehajtasukrol sz6lo
beszamolokat azok elfogadasatol szamitott nyolc napon beliil a kamara honlapjan
kell nyilvanossagra hozni.

A bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb 4 alkalommal iilésezik.

A bizottsag lilésezési rendje (kkt. 158. § (2) bek.)

(1)

(32)

(33)

(34)

(35)

(36)

(37)

(38)

A bizottsagi iilés 6sszehivasardl a bizottsag elndke gondoskodik. Az iilésre szo6lo
meghivo elkiildésének minimum 8 nappal az iilés eldtt meg kell torténnie.

A bizottsagi iilés Osszehivasa e-mailen vagy faxon torténik. A bizottsdgi {ilésen
targyalando napirendi pontokhoz tartoz6 anyagokat legalabb 4 nappal az iilés elott
meg kell kiildeni.

Az ok ¢és a cél megjelolésével a bizottsdg barmelyik tagja irdsban kérheti az
elnoktdl a bizottsag iilésének Osszehivasat. Ez esetben az elndk 8 napon beliil
koteles intézkedni a bizottsdg iilésének 30 napon beliili id6pontra vald
Osszehivasarol. Ha az elndk az iilés Osszehivasara vonatkozo kotelezettségének
nem tenne eleget, az iilés 0sszehivasat a kezdeményezd tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

A bizottsag lilései nem nyilvanosak, azon csak a bizottsag elndke, tagjai, a fotitkari
hivatal illetékes munkatarsai, a jegyzokonyvvezetd, valamint azon tovabbi
személy(ek) vehet(nek) részt, aki(k)nek részvétele a bizottsag allaspontja szerint az
iilés egyes napirendi pontjainak targyalasa soran, illet6leg az iilés teljes id6tartama
alatt sziikséges.

A bizottsag hatarozatképes, ha azon a bizottsagi tagok legalabb fele jelen van. A
bizottsdg dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza, kivéve, ha a jelen szabalyzat
ettdl eltéré modot hatdroz meg.

A bizottsag tagjai a hatdrozathozatal és dontéseik folyaman *Mellette’ — *Ellene’ —
"Tartozkodik’ szavazatokkal szavazhatnak.

A dontéshozatal és szavazas az Osszehivott bizottsagi tiléseken torténik, de siirgds
esetben lehetéség van e-mailen szavazni. Az e-mailen tett szavazatokat irasban
(postai iton) vagy a legkdzelebbi bizottsagi tilésen meg kell erdsiteni.

Ha a bizottsag iilése adott napirend tekintetében — az elnok, vagy valamelyik tag

igazolatlan tavolmaradasa miatt — két egymast koveté alkalommal
hatérozatképtelen lenne, akkor errdl jelentést kell tenni a kamara elndksége felé.
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A bizottsag tléseirdl jegyzOkonyv késziil, melyet két bizottsagi tag hitelesit. A
jegyzOkonyvet az iilést kdvetden 8 napon beliill kell elkésziteni és eljuttatni a
bizottsag tagjainak és Kamara fotitkaranak.

A minéségellendrzést végzé konyvvizsgaldok (a minéségellen6rok)
kivalasztasa (kkt. torvény 159-161. §.)

(40)

(41)

(42)

(43)

(45)

A bizottsag nevében a mindségellendrzéseket a bizottsag altal nyilvantartasba vett
mindségellendrok végzik.

A mindségellendrok nyilvantartasiba az vehetd fel, aki megfelel az aldbbi
feltételeknek
a kamara aktiv tagja,
a nyilvantartasba vételét megel6z6en megszerzett legalabb hatéves szakmai
gyakorlattal rendelkezik a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenység ellatasaban,
a mindségellendrzési tevékenység végzéséhez eldirt képzésben részt vesz,
a nyilvantartasba vételét megel6z0 hat éven beliill fegyelmi eljarasban fegyelmi
biintetést vagy figyelmeztetést nem kapott,
a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgdloi tevékenysége tekintetében a
nyilvantartasba vételét megeldzdéen lefolytatott legutols6 mindségellendrzéssel
Osszefiiggésben nem keriilt sor intézkedések alkalmazasara.

A nyilvantartasba valo felvételre a bizottsag évente — sziikség szerint, de valasztasi
ciklusonként legaldbb egy alkalommal — nyilvdnos palyazatot ir ki, melyet a

kamara honlapjan ésszakmai-tjsagidban megjelentet.

A pélyazati felhivas feltételként tartalmazza:
a fenti 41. pontban szerepld feltételeknek torténd megfelelést,

. hogy a palyazat benyujtasat megeléz6 6 év alatt legalabb 30, a magyar szamviteli

torvény szerint készitett vagy a nemzetkdzi pénziigyi beszamolasi standardok
(IFRS) szerint készitett beszamold kdnyvvizsgalatat végezte konyvvizsgaloként,

azt, hogy a mindségellendr rendelkezik olyan hordozhatd szamitogéppel, melyen a
mindségellendrzést timogato szoftver futtathato,

azt, hogy a mindségellendér rendelkezik alapvetd informatikai (felhasznaloi
szamitdgépes) ismeretekkel,

azt, hogy a mindségellendr rendelkezik e-mail cimmel.

A palyazati felhivas sziikség szerint feltételként tartalmazhatja:
mindsités (kkt. 49. §) és a hozza tartozo gyakorlati tapasztalat meglétét,
specialis konyvvizsgalati gyakorlat (konszolidacio, atalakuldsok konyvvizsgalata,
stb.) meglétét,
nyelvtudassal kapcsolatos kdvetelményeket,
a teriileti szervezetre torténd utalast.

A palyazatokat egy eredeti példanyban a palyazati kiirasban szerepld hataridore

kell benyujtani, mely nem lehet kevesebb mint a palyazati kiirds megjelenésétol
szamitott 30 nap.
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(46) A palyazatokat a bizottsag biralja el, és hatarozatot hoz a biralat eredményérdl. A
bizottsdgnak meg kell vizsgélna, hogy a palyazatok megfelelnek-e a pélyazati
felhivasban meghatarozott feltételeknek. A palyazathoz csatolt mellékletek
eredetiségét, illetve a hiteles masolatok megfeleldségét is ellendriznie kell, tovabba
meg kell Aallapitania, hogy mely palyazatok érvénytelenek. A bizottsag a
mindségellendrok szdmara igazolast allit ki a nyilvantartdsba vételrdl, vagy
hatarozatban értesiti a palyazata elutasitasardl. A nyilvantartasba vételt vagy az
elutasitast a palyazat benyujtasi hatarideje utan legfeljebb 30 nappal meg kell
hozni, majd ezt kdvetd 15 napon beliil kézbesiteni kell.

(47) A bizottsag a nyilvantartdsba vett mindségellendrok nevét a kamara honlapjan és
lapjaban kozzéteszi.

(48)  Ervénytelen a palyazat, ha

a.) azt a palyazati felhivasban meghatdrozott hataridd lejarta utdn nyujtottak be,
b.) ahhoz a palyazati felhivasban megjel6lt okiratokat nem vagy nem teljes koriien
csatoltak.

Ha a palydzat érvénytelen, a palydzat tovabbi értékelését nem kell elvégezni. A
bizottsag a palyazot hatarozatban tajékoztatja a palyazat érvénytelenné nyilvanitasarol,
valamint annak indokérol.

(49) A hatéarozat ellen a kamara elndkségének cimezve fellebbezéssel lehet €lni. A
fellebbezésben 1) tényekre €s bizonyitékokra is lehet hivatkozni. A fellebbezést a
bizottsagnal kell benyujtani. A bizottsdg a fellebbezést az ligy Gsszes irataval a
fellebbezés beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil koteles felterjeszteni a kamara
elndkségéhez, kivéve ha a bizottsdg a megtamadott hatdrozatot visszavonja,
illetdleg a fellebbezésnek megfeleléen modositja, kijavitja, vagy kiegésziti. A
felterjesztés soran a bizottsag az iigy eldontéséhez sziikséges mértékben ismerteti a
fellebbezésrdl kialakitott allaspontjat.

(50) Nem vehetd fel a mindségellendrok nyilvantartdsaba a kamara tisztségviseldje, a

kézponti-elndkségitagia; tovabba az, aki a kamara barmely bizottsaganak (Kkt.
113. § (1) bekezdés) tagja (ide nem értve a mindségellendrzési bizottsag elnokeét és

tagjait).
(51) A bizottsag tagjai €s a mindségellenérok nem lehetnek egymadasnak kozeli

hozzatartozoi.

A mindségellendrzést végz6 konyvvizsgaldkkal (a minéségellendrokkel)
kapcsolatos eljarasi szabalyok

(52) A nyilvantartasba felvett mindségellendr koteles irdsban tajékoztatni a bizottsagot
a koriilményeiben bekovetkezd olyan valtozasokrol, amelyek miatt a 40-43.
pontokban foglalt feltételeknek mar nem felel meg. A tédjékoztatast legkésobb a
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koriilményeikben bekdvetkezett valtozastdl szdmitott 15 napon beliill meg kell
tenni.

(53) A bizottsag a 40-43. pontokban foglalt feltételeknek valdo megfelelést a kamarai
nyilvantartdsok alapjan évente, ¢s az el6z6 bekezdés szerinti tdjékoztatds miatt
sziikség szerint feliilvizsgalja és vizsgalat eredményeként donthet a mindségellendr
nyilvantartasbol valo torlésérol.

(55) A nyilvantartasbol torolni kell a mindségellendrt, ha
a. azt a mindségellendr kéri,
b. a mindségellendr a nyilvantartasba vételi kovetelményeknek a tovabbiakban mar
nem felel meg,
c. a mindségellenért a bizottsag felmenti e feladatkdrébdl, mert mindségellendr a
megbizatasdnak tartdsan nem tesz eleget,

d. a mindségellendr elhalalozott.

(56) A mindségellendr a mindségellendrzési vizsgalat soran koteles betartani a szakmai
szabalyokat (9. pont), koteles segitOkészen, hatdrozottan, magas szakmai (szamviteli €s
konyvvizsgalati) szinvonalat képviselve és hatékonyan lefolytatni a mindségellendrzést.

(57) A mindségellendrzés lefolytatdsdhoz hordozhatd szamitogépet kell hasznalni.

IV. fejezet

A KONYVVIZSGALOK ADATSZOLGALTATASA (kkt. 167. § (4) bek.)

(58) A mindségellendrzési vizsgalatok végrehajtasa érdekében a kamarai tag
konyvvizsgald és konyvvizsgald cég koteles adatot szolgaltatni a kamara, illetve a
bizottsag részére.

(59) Az adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztdsa vagy a Iényegesen hibds, nem

teljeskorii adatszolgaltatds fegyelmi vétségnek mindsiil, és fegyelmi eljarast von maga
utan a etikai szabalyzatban foglaltak szerint.

Eves adatszolgaltatas

(60) A konyvvizsgalo koteles évente, az eldz6 naptari évi megbizasair6l, a
mindségellendrzés hatdlya ald tartozd szakmai szolgaltatdsokra vonatkozoan adatot
szolgaltatni a kamara részére minden év junius 10-éig.

(61) Konyvvizsgald cégek esetében az el6zd pontban foglalt adatszolgéltatasra a cég
kotelezett minden egyes altala alkalmazott (tagi jogviszonyban, munkaviszonyban, vezetd

16/11. oldal



Magyar Kényvvizsgaloi Kamara - Mindségellendrzési Bizottsag
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

tisztségviseldoként) konyvvizsgald vonatkozasdban, igy az alkalmazéasaban 4116 kamarai tag
konyvvizsgalok mentesiilnek az adatszolgaltatasi kdtelezettség alol.

(62) Azok a konyvvizsgalok, akik tobb jogviszonyban (tobb konyvvizsgald cégnél)
is végeznek konyvvizsgéloi tevékenységet, kotelesek gondoskodni rdla, hogy az egyes
jogviszonyonkénti adatszolgaltatasuk teljes €s pontos legyen, ezaltal a kamara a kamarai
tag konyvvizsgald tevékenységérdl teljes és pontos képet kapjon.

(63) Az adatszolgaltatas a kovetkezOkre terjed ki:

a. A konyvvizsgalo, konyvvizsgald cég alapadatai (név, cim, tagsagi szdm, addszam,
telefonszadm, fax szam, e-mail cim),
b. A targyévre vonatkozoan:
e A - Kiadott jelentések darabszama és dijbevétele
a. Eves beszamolo, egyszertisitett éves beszamold megbizasainal,
b. konszolidalt éves beszdmolo kdnyvvizsgalati megbizasainal,
c. Egyéb konyvvizsgalati megbizasoknal.

e Az A pontbdl: kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodd vonatkozasaban
kiadott jelentések darabszama és dijbevétele,

e Az A pontbol: az ligyfél tipusa szerint (Hitelintézet, Pénztar, Befektetési alap,
Kockézati tékealap, Befektetési vallalkozas, Pénziigyi véllalkozéas, Biztosito
tarsasadg, Onkormanyzat) kiadott jelentések darabszama és dijbevétele
tipusonként Osszesitve.

(64) Az adatszolgéltatashoz tartozd adatlapokat és Utmutatét a mindségellendrzési
modszertani kézikonyv tartalmazza.

(65) Az éves adatszolgaltatds teljeskoriiségét és megbizhatdsagat a helyszini
mindségellendrzési vizsgalat soran, vagy annak megkezdése eldtt a bizottsag ellendrizheti.

Adatszolgaltatas a bizottsag részére

(66) A konyvvizsgald és konyvvizsgald cég a mindségellendrzési vizsgalatra
vonatkoz6 tdjékoztatds hatdrezat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil koteles a
bizottsag részére elektronikus uton adatot szolgaltatni a mindségellendrzési modszertani
kézikdonyvben meghatarozott médon.

(67) Ha a konyvvizsgalo halasztasi kérelmet nytjt be és azt elutasitjak, akkor az elutasitas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kotelezett az adatszolgaltatasra.

(68) Konyvvizsgalo cégek esetében az el6z6 pontban foglalt adatszolgaltatasra a cég
kotelezett. Azok a konyvvizsgalok, akik kizardlag a konyvvizsgdld cég nevében eljarva
végeznek konyvvizsgaloi tevékenységet, mentesiilnek az adatszolgaltatasi kotelezettség
alol.

(69) Az adatszolgaltatas a kovetkezokre terjed ki:

a. A konyvvizsgald, konyvvizsgald cég alapadatai. (név, cim, tagsagi szam, adoszam,
telefonszam, fax szam, e-mail cim)
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b. A mindségellendrzésre kijelolt iddszak vonatkozéasaban,:

[ ] ® o o o

e A kkt. 3. § (1) bekezdésének a) pontja szerinti kdnyvvizsgaloi tevékenység
keretében az_éves beszamold (egyszerisitett éves beszamolo, konszolidalt
(0sszevont) éves beszamold, IFRS beszamolo) konyvvizsgalati megbizasainal
(megbizasonként kiilon-kiilon):

Az iigyfél megnevezése

Az ligytél adészama

Az ligyfél kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodo-e (igen, nem)

Az lgyfél altal készitett beszamold tipusa (éves beszdmolo, egyszeriisitett éves

beszamolo, konszolidalt beszamold az IFRS, vagy Szvt. szabéalyai alapjan)

Az tgyfél tipusa (Hitelintézet, Pénztar, Befektetési alap, Kockazati tdkealap,

Befektetési vallalkozas, Pénziigyi vallalkozas, Biztosito tarsasag, Onkormanyzat)

A megbizas éve

A konyvvizsgalati dij mértéke

A konyvvizsgalatra forditott 6sszes draszam

A konyvvizsgalatra a vizsgalt kamarai tag konyvvizsgalo éltal forditott 6raszam

A kiadott jelentés fajtaja (korlatozas nélkiili, korlatozas nélkiili figyelemfelhivod

megjegyzéssel, korlatozott zaradék (vélemény), zaradék megadéasanak elutasitisa

(véleménynyilvanitas visszautasitasa), elutasitd zaradék (ellenvélemény), vagy

nem keriilt jelentés kiadasra).

e A Kkkt. 3. § (1) bekezdésének b) pontja szerinti konyvvizsgalati megbizasoknal
(megbizasonként kiilon-kiilon):

Az ligyfél megnevezése

Az ligyfél adoszama

Az lgyfél kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodo-e (igen, nem)

Az tgyfél tipusa (Hitelintézet, Pénztar, Befektetési alap, Kockazati tdkealap,

Befektetési vallalkozas, Pénziigyi vallalkozas, Biztosito tarsasag, Onkormanyzat)

A megbizas éve

A konyvvizsgalati dij mértéke

A megbizas jellege

A konyvvizsgalatra forditott 6sszes 6raszdm

A konyvvizsgalatra a vizsgalt kamarai tag konyvvizsgalo éltal forditott draszam.

o A kkt. 3. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti egyéb konyvvizsgalati
megbizasoknal (0sszesitve):

Megbizasok darabszama

Az ugyfelek kozott a kozérdeklddésre szamot tartd gazdalkodo(k) szdma

Az Tlgyfelek tipus szerinti besoroldsa, darabszama (Hitelintézet, Pénztar,

Befektetési alap, Kockazati tokealap, Befektetési vallalkozds, Pénziigyi

vallalkozas, Biztosito tarsasag, Onkormanyzat)

A megbizasok konyvvizsgalati dijanak osszesitett mértéke

A konyvvizsgalatokra forditott 6sszes éraszam

A konyvvizsgalatokra a vizsgalt kamarai tag konyvvizsgalo altal forditott Gsszes

oraszam.
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(70) Az adatszolgéltatishoz tartozd Utmutatét a mindségellendrzési moddszertani
kézikonyv tartalmazza.

(71) Az adatszolgaltatds  teljeskoriségét és  megbizhatosagat a  helyszini
mmosegellenorzem Vlzsgalat soran Vagy annak megkezdese elott a bizottsag ellenorlzhetl

V. fejezet
MINOSEGELLENOROK DIJAZASA (kkt. 162. §)

(72) A mindségellendrzési vizsgalatok elvégzéséért a mindségellendrt a dologi kiadasok
megtéritésén feliill a mindségellendrzési vizsgalatra forditandd, a mindségellendrzés
részletes eljarasi szabalyait is tartalmazo mindségellenérzési modszertani kézikonyvben
megadott munkaorak alapjan meghatarozott dijazas illeti meg.

(73) Az o6radij a kamara pénziigyi tervében elkiilonitett mindségbiztositasi alappal
0sszhangban a mindségellendrzési modszertani kézikonyvben keriil évente rogzitésre.

(74) A mindségellendrzési vizsgalatokra torténd kifizetés részletes elszdmolési ¢€s
dokumentécios szabalyait (figyelembe véve az adodjogszabalyok rendelkezéseit is) a
mindségellendrzési modszertani kézikonyv hatdrozza meg.

A KONYVVIZSGALO ALTAL KERT MINOSEGELLENORZES DIJAI (kkt. 166. §
(2) bekezdésének c) pontja és (3) bekezdése)

(75) A konyvvizsgald vagy konyvvizsgalod cég altal kért mindségellendrzési vizsgalatokért
fizetendd kamarai igazgatdsi szolgaltatasi dij konyvvizsgdldo esetén 25.000,-Ft,
konyvvizsgald cég esetén 50.000,-Ft.

(76) A konyvvizsgald vagy konyvvizsgalod cég altal kért mindségellendrzési vizsgalatokért
fizetendd koltségtéritéseket a kdovetkezOk alapjan kell megéllapitani katastédnt:

A 73. pontban meghatirozott oOradij és a mindségellendrzési modszertani

kézikonyvben_meghatarozott draszamok szorzata. advelve-azaltalanoskoltségeket
fedez615% kostelarralvalamint ezerforintrakerekitve:

(77) A szolgaltatasi dijat és a koltségtéritést a bizottsag allapitja meg kalkuldlja és kozli a

kamarai tag konyvvizsgaloval vagy konyvvizsgdld céggel valamint a kamara fotitkari
hivatalaval.
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VI. fejezet

JEGYZEKBE VETT HARMADIK ORSZAGBELI KONYVVIZSGALOKRA,
KONYVVIZSGALO GAZDALKODOKRA  VONATKOZO KULONLEGES
SZABALYOK

(78) Ezen a szabalyzatban foglalt rendelkezéseket értelemszertien a jegyzékbe vett
harmadik orszagbeli konyvvizsgaloknal és konyvvizsgédld gazdalkodoknal is alkalmazni
kell, kivéve, ha az Europai Gazdasagi Térség mas allamanak mindségbiztositasi rendszere
ald tartoznak és ott a jegyzékbe vételt megel6z6 harom éven beliil ndla eredményes
mindségellendrzést folytattak le, amellyel Osszefiiggésben nem keriilt sor intézkedések
alkalmazaséra.

VII. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

(79) Ezt a szabalyzatot a kamara kiildottgytilése 2008. februdr 2-an tartott iilésén
jovahagyta, mely napon az a kamara honlapjan kozzétételre keriil és hatalyba 1ép. Ezzel
egyidejileg a kamara 2002. majus 25-én elfogadott mindségellendrzési szabalyzata
hatalyat vesziti. A jelen szabalyzat hatalybalépése el6tt megkezdett mindségellendrzesi
vizsgalatokat a korabbi mindségellendrzési szabalyzat alapjan kell végrehajtani. A kamara
2008. december 13-i kiildottgytiilése altal jovahagyott moddositasok 2009. januar 1-jén
Iéptek hatalyba. A kamara 2009. méjus 9-i kiildottgytilése altal jovahagyott modositdsok
2009. junius 1-jén lépnek hatalyba.

(80) Felhatalmazast kap a bizottsdg arra, hogy az ezen szabalyzatban ¢és a
mindségellendrzési modszertani kézikonyvben nem szabalyozott kérdésekben szabaly
tervezeteket alkosson €s azt a Kamara elnokségének ¢és a kamara kiildottgytilésének
jovahagyaséaval alkalmazza.

(81) A bizottsag megalkotja, a kamara elndksége 2008. junius 30-dig jovahagyja a
mindségellendrzés részletes eljarasi szabalyait is tartalmazd mindségellendrzési
modszertani kézikonyvet, amelyet a kamara honlapjan is kozzé kell tenni mindenki
szamara hozzaférheté formaban.

ATMENETI RENDELKEZESEK

(82) A 66. pont elektronikus adatszolgaltatasi rendelkezéseit 2009. januar 1-t6l kell
alkalmazni. Ezen id6pont el6tt az adatszolgaltatas papir alapon is teljesitheto.

(83) A 2007. évi teljeskorti mindségellendrzések lefolytatdsa sordn elért mindsitéseket a
jelen szabalyzat és a mindségellendrzési kézikonyv utmutatasa alapjan a konyvvizsgald
kérésre feliil kell birdlni, feltéve, hogy az a konyvvizsgald szdmara kedvezObb mindsitést
eredményez. Az ezzel kapcsolatos kérelmét a konyvvizsgaldo 2008. februar 28-ig
terjesztheti elo.
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(84) A mindségellendrok nevét és a bizottsagi tagok, a bizottsagi elndk nevét a kamara
honlapjan és a kamara hivatalos lapjaban legkésébb 2008. marcius 31-ig kozz¢ kell tenni.

(85) A kamara korabbi Mindségellendrzési Szabalyzata alapjan a mindségvizsgalok
soraiba felvett konyvvizsgalok az e szabalyzat szerinti mindségellendroknek mindsiilnek.
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