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Informatika a kisvallalkozasok
konyvvizsgalataban

Az informatikai eszkozok és
programok olyan mértékben at-
szovik a mindennapokat, hogy
hasznalatuk nélkiil, vagy nem
vart hidnyuk, hibajuk esetén le-
hetetlen helyzetbe érezhetjiik
magunkat. Kiilonosen igaz az
allitas a magas képesitést és nagy
felelGsséget vallal6é konyvvizsga-
lati munkavégzésre. A folyamat
az elmalt 5-10 évben a magyar-
orszagi kisebb konyvvizsgalo
szervezeteknél is felgyorsult, a konyvvizsgalati munkat tobb al-
kalmazas is segiti.

Az informatikai eszk6zok hasznélata a kisvéllalkozasok konyv-
vizsgalatanal is elengedhetetlen. A kamara Informatikai Tagozata-
nak legfontosabb kiildetése, hogy segitse minél szélesebb korben
elterjeszteni a korszerti megoldasokat.

A kisebb konyvvizsgaldi szervezetek szamara a kamara 2010-
ben felvallalta az egységes adatexport koncepciéjanak kidolgo-
zasét, jelenleg 42 programbdl tolthetSk le az egységes szerkeze-
tl adatok, ezzel tobb tizezer felhaszndlonak lehet&vé valt, hogy
a konyvelS programbdl specialis informatikai ismeretek nélkiil is
elérheti az Audit XML-t, abbdl a konyvvizsgalok programja ké-
szithet {6konyvi kivonatot, kartonképet, vevs-szallité kimutatast,
listdzhatja a f6konyvi tételeket stb.

A nyér folyaman Tolna megyében 2x20 6ras informatikai kép-
zést és konzultaciét hirdetett meg a helyi szervezet. A tanfolyami
tapasztalatok az alabbi megallapitasokkal foglalhatok Ossze:

¢ az informatikai eszkozok hasznalata megkeriilhetetlen,

¢ az informatikai alapon végzett konyvvizsgalat nagyobb ha-

tékonysagot, magasabb mindséget és bizonyossagot eredmé-
nyez,

¢ az informatikai eszk6zok nélkiil végzett konyvvizsgalat ver-

senyhatranyt okoz,

e mindenkinek sziiksége van fejlédésre, mind az ismeretek,

mind pedig a technikai felszereltség és szoftverek terén,

¢ az adatok birtoklasaval egyiitt jaré felel6sség mellett a korsze-

/////

séges.
A sikeres kisérlet utan tobb helyi szervezet kezdeményezte ha-
sonl6 tematikdji oktatds megszervezését.
Nyirati Ferenc
az Informatikai Tagozat elnoke
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BESZAMOLO

BESZAMOLO A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA
TOLNA MEGYEI SZERVEZETENEK MUNKAJAROL

Helyi szervezetiink Tolna megyében képviseli a helyi konyvvizsgalok érdekeit valamint a Magyar
Kdnyvvizsgaldi Kamarat, és ellatja mindazokat a feladatokat, melyeket a Magyar Kdnyvvizsgaloi
Kamararol és a konyvvizsgaloi tevékenységrdl sz6l6 2007. évi LXXV. térvény és a kamara alap-

szabalya eldir.

Irodank a 7100 Szekszard, Kossuth
L. u. 8. szam alatt, bérelt helyiség-
ben miikodik. Az iroda a véros koz-
pontjaban, jol megkozelithets helyen
taldlhato, ezért itt helyben tartjuk
az elnokségi iiléseket. Az iroddnk
alkalmas arra is, ha igény mertil fel
r4, hogy a mindségellendrzések és az
ellendrzésekre torténs felkésziilést
itt bonyolitsdk le. Alkalmanként itt
tartottunk klubfoglalkozast.

TAGSAGUNK HELYZETE

Az alabbi tablazat tagsagunk lét-
szamnak alakuldsat mutatja be. A
tagsag a tavalyi évhez képest 5 f6vel
csOkkent. A csokkenés tartalmazza
a sajnalatos halalozas miatti 1 f&s
csokkenést, a tobbi viszont a munka
csOkkenése miatt kovetkezett be.

Az ez évi adatszolgaltatasbol ké-
szitett Osszesités alapjan — vélemé-
nytiink szerint — a 1étszam, kiilonosen
az aktiv tovabb fog csokkenni.

A 200 milli6 Ft arbevétellel rendel-
kez§ tarsasagok konyvvizsgalatara

* az egyéni konyvvizsgalok eseté-

ben 27 & 156 jelentést adott ki,
nett6 arbevétel: 33916 E Ft.

* atarsasagok esetében 28 tarsasag 186

jelentést, nettd arbevétel: 52380 E Ft.

A TAGOK ES TARSASAGOK
LETSZAMANAK ALAKULASA
z 2012.
') 2010 2011 08. 21.
Aktiv tag (f6) 58 57 52
Sziineteltetd tag (f6) 34 34 35
Tagok dsszesen (fd) 92 91 87
Térsasdgok (db) 26 28 28
Egyéni cégek (db) - 31 30

_MINOSITESSEL RENDELKEZ0
KONYVVIZSGALOK, TARSASAGOK

Termé- Egyéni
Megnevezés szotes | Tarsa- )
sze- sag kozé
mély
Pénziigyi intézményi 816 5 4
Koltségvetési 4516 9 16
Osszesen 53f6 | 14db | 20db

A KAMARAI TAGOZATOKBAN NYIL\M'\N"I'AR-
TOTT KONYVVIZSGALOINK MEGOSZLASA
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A 200-300 milli6 Ft-os arbevétellel
rendelkez§ tarsasagok konyvvizsga-
latara
¢ egyéni konyvvizsgalok, 22 {8, 67
jelentést adott ki, nett6 arbevétel:
15507 E Ft

® a tarsasagok pedig, 22 tarsasag
65 jelentést, 23147 E Ft.

Bar nem teljesen pontos még azon
informaciénk, hogy az értékhatér-
emelés kovetkeztében a fenti konyv-
vizsgalatok szdma milyen mérték-
ben fog csokkenni, de ismerve a val-
lalkozasok hozzaallasat, jelentSs ré-
sze nem marad meg. Ezen tagoknal
egzisztencidlis problémat is felvet a
megbizdsok szdmanak csokkenése.

ELNOKSEGI ULESEK

Helyi szervezetiinket 5 {6s elnokség
iranyitja. A szervezet és az elnokség
munkajat 1 {6 adminisztrator segiti.

Az elnokségi tiléseken az aktudlis
feladatokat beszéljiik meg, illetve
a taggytlésekre, kiildottgytilések-
re késziiliink fel. Minden elnokségi
ulésre a kiildottek, és a sziineteltetSk
képviselGje is meghivast kap.

Az elnokségi tilések f&bb témai az
alabbiak voltak:

o felkésziilés a kiildottgytilésekre,

¢ torvénytervezetek (PAK, stb) vé-

leményezése,

¢ kotelezS tovabbképzésre el6késziilet,

* munkaterv, pénziigyi terv meg-

beszélése, teljesitésének figye-
lemmel kisérése, ellenGrzése,

e oktatasi, elGadasi terv elkészitése,

o felkésziilés az éves beszdmold

taggytilésre,

* egyéb aktualis kérdések megvi-

tatasa.

TAGGYULES

Taggytilést évente egy alkalommal
tartunk, kivéve a valasztas évében.
A taggytilésen az elnokség besza-
mol a megyei szervezet el6z§ évi
tevékenységérdl, gazdalkodasarol.
Az elnokség bemutatja a kovetkezd
évi tervezett szakmai programot, és
felvazolja a gazdalkodasi, pénziigyi
tervet. A taggytlés el6tt tagjaink ré-
szére kikiildtiik az el6zetes szakmai
programot véleményezés céljabol.
A visszaérkezett informéaciokat is fi-
gyelembevettiik a taggytilés elé ter-
jesztett tematikanal.

A kovetkez$ évi program és terv
megtargyalasa utan a taggytilés el-
fogadta azt. A taggytilés hivatalos
programjat kovetSen szakmai prog-
ram is beiktatdsra kertilt.
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2011. EVI VALASZTASOK

2011. év legfontosabb eseménye a
Magyar Konyvvizsgal6i kamarai
véalasztdsok voltak. A vélasztds a
Valasztasi Szabdlyzat elSirdsainak
megfelelGen zajlott. A Tolna Megyei
Szervezet 2011. szeptember 27-én
megtartott valasztasi taggytilésén az
alabbi helyi elnokség és kiildottek
keriiltek megvalasztasra. A vélasztas
eredményeként a kovetkezd 4 évre
megvalasztott tisztségviselSk:
YEInok: Szabo Gabriella
Y Alelnok: Nyirati Ferenc
VElnokségi tagok: dr. Wickert Irén,
Kétyi Mihdly Antal, Kolontdr Zoltdn
¥Kildottek: Kétyi Mihdly Antal,
Nyirati Ferenc, Szabd Gabriella
}Sziineteltet kiildott: Fausztné Czir-
jak Zsanett
A Tolna megyei tagok koziil Or-
szagos Kamarai tisztséget tolt be:
IMKVK Felvételi Biz. tag: Kétyi
Mihdly Antal

GAZDALKODASUNK

A szervezetiink a taggytilés altal el-
fogadott koltségvetés keretein beliil
koltségtakarékosan  gazdalkodik.
Pénziigyi helyzetiink stabil. Az el-
mult évekhez hasonléan a 2011.
évi miikodésiink soran is megta-
karitast értiink el. 7838 EFt be-
vétellel szemben kiadasunk 6988
E Ft volt. Zar6 pénzeszkoz alloma-
nyunk 2011. év végén 4687 E Ft.
2012. julius 31-ig a bevételiink 4207
E Ft volt, mely a tervezett szinten
alakult. A kiadasaink is ezen a szin-
ten alakultak. gy a pénziigyi helyze-
tiink tovabbra is stabil.

TAGOKKAL TORTENG
KAPCSOLATTARTAS

Szervezetiink egyik legfontosabb tevé-
kenysége, hogy a tagokkal megfelel6
kapcsolatot tartson, és kozvetitsen a
Kamara kozpontja, mas megye szer-
vezeti és a helyi tagok kozott. Ezt a
feladatot 1 {6 f&allasd alkalmazott lat-
ja el. A kamara Integralt Informatikai

Rendszeréhez kapott hozzaférés nagy-

s

ban segiti az tigyintéz6 munkdjat. Ez a
munka az alabbiakat tartalmazza:

* adatmoédositasok, szarazbélyegzd,
igazolvany elvesztése cseréjének
kezelése, kérelmek tovabbitasa,

¢ adatlapok kitoltésében valo segi-
tés, illetve tgyfélkapus regiszt-
raci6val nem rendelkezs részére
annak elkészitése,

* a miikodéssel, gazdalkodassal
kapcsolatos adminisztrativ fel-
adatok, banki tigyintézések,

* havi pénziigyi elszamolas,

® pénziigyi adatokndl a tartozék
listajanak figyelemmel kisérése

¢ kreditpontok nyilvantartasdnak
vezetése,

* a statuszmoddositasokkal kapcso-
latos tajékoztatas,

® a szakmai rendezvények szervezé-
se, bonyolitasa, koltség elszdmolasa,

¢ palyazatokhoz a megfelelGségi
igazolasok kiallitasa,

® a szakképzésrdl szol6 tv. értelmé-
ben a vizsgabizottsagba kamarai tag
képviseld kijelolése és delegalasa.

SZAKMAI TEVEKENYSEGUNK
Kotelezo szakmai tovabbképzés 1. nap
A kotelez§ oktatés 1. napja minden év-
ben az Elnokségi iilésen megbeszéltek
alapjan nagyrészt oktdber-november
hénapban keriil megrendezésre. A
Tolna megyei szervezet, adottsaganal
fogva minden évben a kotelez6 tovabb-
képzés 1. napjat, 2 alkalommal tartja.

Szakmai rendezvények 2-3-4 nap
Célunk, hogy a kollégdk a kreditpontjai-
kat, mind alacsonyabb koltséggel (hely-
ben, utazasi koltség nélkiil, és ingyenes
oktatas formajdban) tudjak megszerez-
ni. Ezért a szakmai rendezvényeinket
agy allitottuk, illetve allitjuk dssze, hogy
a munkdjukat segitve a kreditpontok
megszerzése is lehet6vé véljon. Azt is
igyeksziink figyelembe venni, hogy a
specidlis mindsitésti  konyvvizsgalok
kreditpontjainak megszerzéséhez is se-
gitséget tudjunk nydjtani. E célbol kolt-
ségvetési mindsitésii kollégak részére is
szervezink, szerveztiink elGadast.
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A szakmai rendezvények lebonyoli-
tdsaban aktiv egytittmiikodés alakult
ki a Szamviteli Szakemberek Egyesii-
letének, a Gazdasagi Ellenérok Egye-
siiletének helyi szervezeteivel. Igy az
el6adasokon az aktivabb, nagyobb
létszadmui érdekl6dés biztositott.

A szakmai rendezvényeken til a
kollégdk nyelv —és informatikai tu-
dasanak, képességeinek fejlesztését is
tamogatjuk. Az elmult két évben an-
gol nyelvtanfolyamot, illetve 2012-ben
alapfokd és halad6 informatikai tan-
folyamot szerveztiink. Az utébbi célja,
hogy a konyvvizsgal6k mind szélesebb
korben, és biztonsdggal alkalmazzak
munkdjuk sordn az informatikat.

Mindség-ellendrzés

Az alabbi tabldzatban a Tolna me-
gyei kollégak mindség-ellendrzésé-
nek eredményét mutatjuk be:

“TOLNA MEGYEI TELJES KOR(
MINGSEG-ELLENGRZESEK EREDMENYEI

2008 2009 2010 2011

Megnevezés

fo fo fo fo
Megfelelt: 4 1 14 4
Megfelelt, meg- _ 1 _ B
jegyzéssel
Nem felelt meg: - - 2 -
Nincs eredmény: - - - -
Osszesen: 4 12 16 4

A tagjaink mindségellenSrzési
eredményével elégedettek lehetiink.
2012-ben 9 f6t jeloltek ki ellenérzés-
re. Az ellenSrzések helyszine — leg-
gyakrabban — a Kamara irodéja.

0SSZESSEGEBEN

Ugy gondoljuk, hogy szakmai felada-
tunkat a kamarai térvényben és sza-
balyzatokban foglalt elGirasok szerint
végezziik. Munkankhoz a sziikséges
személyi és targyi feltételek rendel-
kezésre dllnak és segitik annak elvég-
zését. Arra toreksziink, hogy a helyi
szervezetre harulo feladatokat lelkiis-
meretesen a legjobb tudasunk szerint
lassuk el.

Szabd Gabriella
MKVK Tolna Megyei Szervezet elnoke
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A KONYVVIZSGALO KERDEZ,
A KONZULTACIOS SZOLGALAT VALASZOL

Az alabbiakban a konzultacios szolgalathoz heérkezett érdekesebb, szakmailag fontos kérdése-
ket tessziik kozze. Felhivjuk figyelmiiket, hogy a Konzultacids szolgalat szakértdjének szakmai
véleménye a jelenlegi jogszabalyok alapjan johiszemiien kialakitott kollégak kozti szakmai véle-
ménycserének és allaspontnak tekinthetd, nem tiikr6zi a kamara hivatalos véleményét. Tovabbra
is varjuk kérdéseiket, melyeket kizarélag a honlapon keresztiil az erre rendszeresitett iirlapon
(annak minden pontjat kitdltve) tehetnek fel.

CEGELADAS

Egyszemélyes kft tulajdonosa el akarja
adni 100%-os iizletrészét eqy mdsik vdl-
lalkozdsnak, amely szintén 100%-os tu-
lajdonos lesz. Az eladdsra keriild kft mii-
anyag termékek gydrtdsdval foglalkozik és
tulajdondban van egy gydrtocsarnok is.
Ebben az esetben kell-e az ingatlan utdn
az 1j tulajdonosnak illetéket fizetni, mi-
vel a cég fo tevékenysége miianyag ter-
mék gydrtdsa és drbevétele 100%-ban
ebbdl szdrmazik.

2011. jalius 15-t6l hatalyos mdédosi-
tas alapjan kizardlag azokban a bel-
foldi ingatlanvagyonnal rendelkezd
tarsasagokban 1évS részesedés meg-
szerzése Kkeletkeztet illetékkotele-
zettséget, amelyek ingatlanépitéssel
vagy forgalmazassal {tizletszertien
foglalkoznak.

Azilletéktorvény 2011. julius 15-t61
hatalyos moédositasa alapjan a bel-
foldi ingatlanvagyonnal rendelkezé
tarsasdgban fennall6 vagyoni betét
megszerzése a korabbi szabalyozas-
sal ellentétben csak akkor eredmé-
nyez illetékfizetési kotelezettséget,
ha a belfoldi ingatlanvagyonnal ren-
delkez§ térsasdg cégjegyzékben fel-
tiintetett (ennek hidnyaban, a 1étesité
okiratdban megjelolt) f&tevékenysé-
ge a torvényben meghatarozott tevé-
kenységi korok valamelyike.

A torvényben megjelolt tevékeny-
ségi korok: épiiletépitési projekt
szervezése; lako- és nem lako épiilet
épitése; sajat tulajdonti, bérelt ingat-

lan bérbeadasa, iizemeltetése; sajat
tulajdont ingatlan adasvétele.

Az Illetékrdl sz616 1990. évi XCIIIL.
torvény 18. § (1) Ingatlannak, vala-
mint a (2) bekezdésben meghata-
rozott ingdénak és vagyoni értékd
jognak visszteher mellett, tovabba
Oroklési vagy ajandékozasi illeték ala
nem es§, mas modon torténd meg-
szerzése visszterhes vagyonatruha-
zasi illeték ala esik. Ezt a szabalyt
kell alkalmazni az 6roklési szerz6dés
alapjan torténé vagyonszerzésre is
azzal, hogy az illetékkotelezettség
keletkezésére a 3. § (1) bekezdése az
iranyadoé.

(2) Az illetékfizetési kotelezettség a
kovetkez8 vagyoni értéki jogokra és
ingokra terjed ki:

h) 111 belfoldi ingatlanvagyonnal
rendelkezd tarsasagban fennallé va-
gyoni betét (részvény, lizletrész, sz6-
vetkezeti részjegy, befektetSi rész-
jegy, atalakitott befektetSi részjegy)
megszerzésére, ha a belfoldi ingat-
lanvagyonnal rendelkezd tarsasag
olyan gazdalkodo szervezet, amely-
nek a cégjegyzékben feltiintetett (en-
nek hianyaban a létesit§ okirataban
megjelolt) f6tevékenysége épiiletépi-
tési projekt szervezése, lako- és nem
lako épiilet épitése, sajat tulajdond,
bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemel-
tetése vagy sajat tulajdonu ingatlan
adasvétele.

(4) 113 A (2) bekezdés h) pontjaban
foglalt vagyonszerzés utan akkor
kell az illetéket megfizetni, ha

ARA

KONZULTACIO

a) a vagyonszerzd, illetve — magén-
személy vagyonszerz$ esetén — an-
nak héazastarsa, bejegyzett élettarsa,
gyermeke, sziilSje

0SSZEFERHETETLENSEG

Egy németorszdgi tdrsasdg Magyaror-
szdgon dfa regisztricios kotelezettség ald
esd tigyleteinek bonyolitdsdra az adotor-
vényben meghatdrozott ,pénziigyi kép-
viseldt” keres.

Magyar Konyvvizsgdloi Kamarai tagja-
ként elvdllalhatom-e a pénziigyi képuvise-
letet, nincs-e Osszeférhetetlenség?

A hatalyos jogszabalyok és szabély-
zatok alapjan — ha On egyébként nem
a németorszagi tarsasag valasztott
konyvvizsgal6ja — semmilyen Ossze-
férhetetlenség nem all fenn, ha az ad6-
torvényben meghatarozott pénziigyi
képvisel6i megbizast elvallalja. ®
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H
TAJEKOZTATAS A 2012. SZEPTEMBER HONAPBAN ATVEZETETT STATUSZMODOSITASOKROL
Név A méodositas datuma Tagsagi szam Helyi szervezet A statuszvaltozas oka
SZINETELTETGBOL TAGSAGAT FOFOGLALKOZASUBA
Vargdné Sik Andrea 2012.09. 11. 006461 | Budapest Kérelemre
FF0GLALKOZASUBOL TAGSAGAT SZUNETELTETOBE
Bata Baldzs 2012.09. 11. 006241 Somogy Kérelemre
Erdélyi Zoltanné 2012.09. 11. 001155 Pest Kérelemre
Fabd Edit 2012.09. 11, 006916 Budapest Kérelemre
Forstéber Sandor 2012.09. 11. 002287 Vas Kérelemre
Kobldsz Méria 2012.09. 11, 007055 Budapest Kérelemre
Lanyiné Sztankd Maria 2012.09. 11. 002826 Békés Kérelemre
Marton Valéria 2012.09. 11. 006360 Budapest Kérelemre
Sipos Zoltdn 2012.09. 11. 005642 Budapest Kérelemre
Siile Benedekné 2012.09. 11. 001346 Pest Kérelemre
Szab6né Schmuczer Edit 2012.09. 11. 005379 Borsod-Abatj-Zemplén Kérelemre
Dr. Szabdné Tulinszki Melinda 2012.09. 11. 006778 Budapest Kérelemre
Szalinger Ferencné 2012.09. 11. 001503 Somogy Kérelemre
MEGSziNT TAGSAGI VISZONY
Dr. Bartos Sandorné 2012. 09. 06. 002950 Budapest Kérelemre
Bankuti Laszloné 2012.08. 02. 002929 Budapest Kérelemre
Bird lldiko 2012. 08.10. 000647 Veszprém Kérelemre
Bdcsa Janosné 2012. 08. 01. 002114 Bécs-Kiskun Kérelemre
Buzolka Palné 2012. 09. 03. 004319 Gy6r-Moson-Sopron Kérelemre
Hompot Gabor 2012. 09. 04. 005652 Budapest Hivatalbol
Jona Ottoné 2012. 08. 02. 004370 Gy6r-Moson-Sopron Kérelemre
Kis Valéria 2012.08. 02. 004580 Budapest Kérelemre
Dr. Kotnyek Béla 2012. 08. 22. 003949 Budapest Kérelemre
Lukdcs Zsuzsanna Katalin 2012. 09. 04. 004418 Gy6r-Moson-Sopron Hivatalbol
Nemesné Kanyd Ibolya 2012. 08. 22. 000835 Jasz-Nagykun-Szolnok Kérelemre
Szarvas Judit 2012. 08. 16. 003602 Budapest Kérelemre
Téth Lajos 2012.09. 01. 000862 Jasz-Nagykun-Szolnok Elhunyt
Veresné Németh Julianna 2012.08. 15. 004228 Budapest Hivatalbol
Dr. Vords Tiborné 2012. 08.13. 004256 Budapest Kérelemre
Név A modositas datuma Nyilvantartasi szam Helyi szervezet A statuszvaltozas oka
NyILVANTARTASBOL TORGLT TARSASAGOK
Jusztus Istvan E. v. 2012.08.17. 003010 Budapest Kérelemre
Forstober Sandor E. v. 2012. 08. 02. 002974 Vas Kérelemre
KALIBRA Kdnywvizsgdlo Bt. 2012.08. 02. 001318 Budapest Kérelemre
Dr. Bartos Sandorné E. v. 2012. 09. 06. 003044 Budapest Kérelemre
Lukdcs Zsuzsanna Katalin E. v. 2012.09. 04. 002737 Gy6r-Moson-Sopron Hivatalbol
Bir lldiko E. v. 2012. 08.10. 002906 Veszprém Kérelemre
AdCont Szdmviteli Szolgdltato Kit. 2012. 08. 28. 002188 Budapest Kérelemre
ABAX TAX Kit. 2012. 08. 24. 002688 Békés Kérelemre
Hannak Gydrgy E. v. 2012. 08. 29. 004057 Budapest Kérelemre
Pongrédczné Szerencsi Judit E. v. 2012. 08. 08. 003591 Borsod-Abatj-Zemplén Kérelemre
ERKONT Kdnyvvizsgald és Gazdasagi Tanacsadd Kit. 2012. 08. 03. 001853 Pest Kérelemre
KVATERNIO Oktat6, Konyvel§ és Adotanacsadé Kft. 2012. 08.14. 000205 Budapest Kérelemre
VOLLAY-AUDIT Tandcsado Kft. 2012.09. 03. 000554 Hajd(-Bihar Hivatalbol
Lanyiné Sztanko Méria E. v. 2012. 09. 05. 003353 Békés Kérelemre
Bata Baldzs E. v. 2012.09. 11. 003795 Somogy Kérelemre
Szalinger Ferencné E. v. 2012.09. 11. 003941 Somogy Kérelemre
Név Nyilvantartasi szam Helyi szervezet Ervényesség kezdete
NyiLvANTARTASBA VETT TARSASAGOK
,BGY KOZGAZDA” Szaktandcsadt Kit. 004066 Négrad 2012.09. 11.
BERGMANN Konyvel6 Iroda Pénziigyi Szolgaltatd Kit. 004071 Budapest 2012.09.17.
D+R Konywvizsgald, Tandcsadd és Oktatd Bt. 004067 Pest 2012.09. 11.
Eti Consulting Kdnyvvizsgdlo és Tanacsadd Kit. 004070 Jasz-Nagykun-Szolnok 2012.09. 11.
PRO-FIT Kdnyvvizsgald és Tanacsadd Kit. 004068 Pest 2012.09. 11.
Megjegyzés. Forrd Ferenc nevére 000661 tagszamon, 000525 sorszammal kidllitott igazolvany, valamint a 3123. szdmd szarazbélyegz6 2012. szeptember 18. détumtol érvénytelen.
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A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIVATALOS LAPJA

BI1ZO A
HIREI

TAJEKOZTATAS A MKVK FELVETELI BIZOTTSAGA ALTAL KIADOTT / VISSZAVONT MINOSITESEKROL

A Magyar Kdnyvvizsgéloi Kamara Felvételi Bizottsdga — figyelemmel a 2007. évi LXXV. torvény 50. §-aban, valamint a Mindsitési Szabélyzat
II/A. fejezetében foglaltakra — az alabbiakban felsorolt konyvvizsgédlé kamarai tagok és kényvvizsgalo cégek kérelmének helyt adott, és résziikre mindsitést adott

Mindsitett kamarai tag / konyvvizsgalé cég neve Nyilvantartasi szam Mindsités Mindsités szama Mindsités kelte
Madarasiné Szirmai Andrea 005552 IFRS IFRS000054 2012.09. 11
Sz. Kis Agota 002380 Pénzligyi intézményi E002380 2012.09. 11
Wessely Vilmos 004259 IFRS IFRS000051 2012.09. 11
?:g;tcgfégtl)g;Hungary Konywvizsgalati és Uzletviteli 002158 IFRS IFRS000053 201209, 11
BARKOCAS Kénywizsgél6, Tandcsadd és Szolgaltatd Kit. 001889 Koltségvetési KM002988 2012. 09. 11
BUDAPEST CONSULTANS Gazdasdgi Tandcsad6 Kit. 001012 IFRS IFRS000052 2012.09. 11
ECODIT Kdnyvvizsgald és Szamviteli Szolgaltatd Kit. 001905 Koltségvetési KM002986 2012.09. 11
HEGYESI NAGY SZAM-ADO Kft. 004065 Koltségvetési KM002985 2012.09. 11
LAUF-AUDIT Konyveld és Kényvvizsgdld Bt. 001465 Koltségvetési KM002989 2012.09. 11
O UL Konyzsgald s Pentioy 000762 Koltségvetési KM002987 2012 09. 11
%‘igﬂ%ﬁ ﬁ‘f” Konyvvizsgdl és Gazdasdgi 002651 Pénzilgyi intézményi T002651 2012.09. 11

A Magyar Konyvvizsgal6i Kamara Felvételi Bizottsdga - figyelemmel a 2007. évi LXXV. térvény 51. §-dban, valamint a MinGsitési Szabdlyzat
V. fejezetében foglaltakra — az aldbbi kamarai tag kényvvizsgdlok mindsitését kérelmiikre visszavonja

Mindsitett kamarai tag / kinyvvizsgalé cég neve Nyilvantartasi szam Mindsités Mindsités szama Visszavonas kelte
Varga lldiké 004201 Kdltségvetési KM000846 2012.09. 11.

A PENZ- ES TOKEPIACI TAGOZAT
2012. 0SZI RENDEZVENYE!

A Pénz- és TSkepiaci Tagozat a 2012-es évben a négy félnapos szakmai rendezvényt szervez, mely november

P

12-én és december 3-an keriil lebonyolitasra. A szakmai napokon val6 részvétel négy specialis mindsitéshez

tartozo kreditponttal szamit be a Kamarai képzési rendszerbe. Tovabb4, az idei évt6l ijdonsagként az
IFRS mindsitéshez tartozo kreditpont gytijtésére is lehetSség van, mindkét napon a délutani savban (2x2 kredit).

APTT téritésmentes szakmai napjainak programja a honlapon az alabbi linken talalhato: http:/ /www.mkvk.
hu/szervezet/tagozatok/ptt/tagozatihirek/rendezvenyek 2012 II felev

A rendezvényre jelentkezni — tigyfélkapus bejelentkezést kovetSen — a kamara honlapjan az alabbi linken
keresztiil lehet: https:/ /www.mkvk.hu/szolgaltatasok/rendezvenyek

A mingsitéssel rendelkezd konyvvizsgalok szamara a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara szakmai tovabbkép-
zési szabalyzatanak VII. fejezet (3) pontja alapjan , A specialis minSsitéssel rendelkezd konyvvizsgaléknak a
specialis tovabbképzésen évente mindsitésenként 2, de legfeljebb sszesen 4 kreditpontot kell szereznitiik”.

Amennyiben jelentkezését kovetSen mégsem tud részt venni a rendezvényen, kérjiik, mindenképpen jelezze
az ptt@mkvk.hu e-mail cimen, vagy a 473-4521-es telefonszamon.

Agdcs Gabor
MKVK PTT elnoke
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a KONYVVIZSGALOK LAPJA

KAMARAI
HATAROZATOK

A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA
ELNOKSEGI ULESENEK HATAROZATAI
(2012. SZEPTEMBER 5.)

58. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbiralva a
fegyelmi bizottsag FBH-1/2011. sor-
szamu hatarozatat 12 igen szavazat-
tal, 2 tartézkodds mellett megvaltoz-
tatta, és az eljaras ald vont kamarai
tag konyvvizsgélét a fegyelmi biinte-
tés mérséklésével, a fegyelmi eljarasi
koltségtéritésre kotelezés hatalyban
tartasa mellett 250000 forint pénzbir-
saggal sujtotta.

99. szamii ( 2012. 9. 5.)

elnokségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-61/2012.
sorszamu hatdrozatat 9 igen, 2 nem
szavazattal, 3 tartézkodas mellett
megvaltoztatta, és az eljaras ala vont
konyvvizsgalé céggel szemben a fe-
gyelmi eljarast megsziintette.

60. szémii ( 2012. 9. 5.)

elnokségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbiralva
a fegyelmi bizottsag FBH-62/2012.
sorszamu hatarozatat 11 igen szava-
zattal, 3 tartézkodas mellett megval-
toztatta, és az eljaras ala vont kama-
rai tag konyvvizsgaléval szemben a
fegyelmi eljarast megsziintette.

61. szami ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbiralva
a fegyelmi bizottsag FBH-83/2012.
sorszamu hatédrozatét 13 igen, 1 nem
szavazattal megvaltoztatta, és az
eljaras ald vont kamarai tag konyv-

vizsgalét a fegyelmi eljarasi koltség-
téritésre kotelezés hatalyban tartisa
mellett fradsbeli megrovésban része-
sitette.

62. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbirdlva a
fegyelmi bizottsdg FBH-100/2012.
sorszamu hatarozatat 10 igen sza-
vazattal, 4 tartézkodas mellett meg-
valtoztatta, és az eljaras ald vont ka-
marai tag konyvvizsgalot a fegyelmi
bilintetés mérséklésével, a fegyelmi
eljarasi koltségtéritésre kotelezés ha-
talyban tartasa mellett 40000 forint
pénzbirsédggal stjtotta.

63. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbiralva
a fegyelmi bizottsag FBH-71/2012.
sorszamu hatarozatat egyhangtlag
megvaltoztatta, és az eljaras ala vont
kamarai tag konyvvizsgalét a fegyel-
mi biintetés mérséklésével, a fegyel-
mi eljarasi koltségtéritésre kotelezés
hatalyban tartasa mellett 150000 fo-
rint pénzbirsaggal stjtotta.

64. szami ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége a fellebbezést elbirdlva a
fegyelmi bizottsdg FBH-95/2012. sor-
szamu hatérozatat 13 igen, 1 nem sza-
vazattal megvaltoztatta, és az eljaras
ala vont kamarai tag konyvvizsgal6t
a fegyelmi biintetés mérséklésével,
a fegyelmi eljardsi koltségtéritésre
kotelezés hatalyban tartasa mellett
100000 forint pénzbirsaggal sujtotta.
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65. szamii ( 2012. 9. 5.)

elnokségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-75/2012.
sorszdmu hatarozatét 10 igen, 2 nem
szavazattal, 2 tartézkodas mellett
helybenhagyta.

66. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-96/2012.
sorszdmu hatdrozatat 12 igen sza-
vazattal, 2 tartézkodas mellett meg-
valtoztatta, és az eljaras ala vont ka-
marai tag konyvvizsgalét a fegyelmi
biintetés mérséklésével, a fegyelmi
eljarasi koltségtéritésre kotelezés ha-
talyban tartasa mellett 100000 forint
pénzbirsaggal sujtotta.

67. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgal6éi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-59/2012.
sorszamu hatarozatat egyhangtlag
megvaltoztatta, és az eljaras ala vont
kamarai tag konyvvizsgalét a fegyel-
mi eljarasi koltségtéritésre kotelezés
hatalyban tartdsa mellett irasbeli
megrovasban részesitette.

68. szami ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-92/2012.
sorszamu hatarozatat 13 igen sza-
vazattal, 2 tartézkodas mellett meg-
valtoztatta, és az eljaras ald vont ka-
marai tag konyvvizsgalot a fegyelmi




A MAGYAR KONYVVIZSGALOI KAMARA HIVATALOS LAPJA

bilintetés mérséklésével, a fegyelmi
eljarasi koltségtéritésre kotelezés ha-
talyban tartasa mellett 50000 forint
pénzbirsaggal sijtotta.

69. szamii (2012. 9. 5.)

elnokségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva a
fegyelmi bizottsag FBH-97/2012. sor-
szdmu hatérozatat 12 igen, 2 nem sza-
vazattal megvaltoztatta, és az eljaras
ala vont kamarai tag konyvvizsgal6t
a fegyelmi biintetés mérséklésével, a
fegyelmi eljarasi koltségtéritésre kote-
lezés hatalyban tartdsa mellett 50000
forint pénzbirsaggal stjtotta.

70. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbirdlva
a fegyelmi bizottsag FBH-86/2012.
sorszamu hatarozatat egyhangtlag
megvaltoztatta, és az eljaras ala vont
kamarai tag konyvvizsgalot a fegyel-
mi bilintetés mérséklésével, a fegyel-
mi eljarasi koltségtéritésre kotelezés
hatalyban tartasa mellett 200000 fo-
rint pénzbirsaggal stjtotta.

71. szamii ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fellebbezést elbiralva
a fegyelmi bizottsag FBH-77/2012.
sorszamu hatarozatat egyhangtlag
megvaltoztatta, és a kamarai tagsag
id6kozbeni megsziintetésére tekin-
tettel az eljards ald vont konyvvizs-
galoval szemben a fegyelmi eljarast
megszlintette.

72. szami ( 2012. 9. 5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgdl6i Kama-
ra elnoksége a fellebbezést elbirdl-
va a minGségellensrzési bizottsag
MB/1706-12/2011. sorszamu hataro-
zatat 12 igen, 2 nem szavazattal meg-
valtoztatta, és az ellenSrzés ala vont
kamarai tag konyvvizsgald minGség-

ellendrzésének eredményét a , kote-
lezés tovabbképzésen vald részvé-
telre” intézkedés hatalyban tartasa
mellett ,megfelelt, megjegyzéssel”
mindsitéstire médositotta.

73. szémil ( 2012. 9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége a fegyelmi bizottsag FBH-
78/2012. sorszamu hatérozata elleni
fellebbezés elbiralasat egyhangtlag a
soron kovetkezg tilésére halasztotta.

74/ 2012. szami (9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kama-
ra elnoksége megtargyalta és egy
tartozkodassal elfogadta a Magyar
Konyvvizsgaléi Kamara 2012. 1. fél-
éves gazdalkodasarodl szol6 tajékoz-
tatast, és akként hatarozott, hogy a
beterjesztés alapjan a 2012-es terv-
adatok moédositasat nem tartja sziik-
ségesnek.

75/ 2012. szami (9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége egyhangtlag tudomésul
vette a 2012. évi tag- és hozzajarulasi
dijbevétel alakuldsarél, az adatszol-
galtatasbol levonhaté kovetkezteté-
sekr6l sz616 tajékoztatast.

76/2012. szamii (9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége megtargyalta és a vitdban
elhangzott kiegészitésekkel egyhan-
gulag elfogadta a konyvvizsgal6i
feladatok bd&vitésével kapcsolatos
torvénymodosité javaslatokat azzal,
hogy a tertileti szervezetek elnokei-
nek 2012. szeptember 17-éig lehet6sé-
get biztosit arra, hogy szovegszertien
megfogalmazott tovabbi médositasi
és kiegészitési inditvanyokat tegye-
nek. Az elnokség felhatalmazta a ka-
mara elnokét arra, hogy az illetékes
kamarai ad-hoc bizottsag elndke 4l-
tal véglegesitett torvénymodosito ja-

A ARA

HATAROZATOK

vaslatok targyaban a Nemzetgazda-
sdg Minisztériummal kezdje meg a
sziikséges egyeztetéseket, melyekrol
a kovetkez6 elnokségi iilésen adjon
tajékoztatast.

77/ 2012. szémii (9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Ka-
mara elnoksége a Pécs belteriilet
3220/19/A/31. helyrajzi szamu in-
gatlan elGterjesztés szerinti megva-
sarlasat egyhangulag jévahagyta.

78/ 2012. szami (9.5.)

elnokségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elnoksége megtargyalta, és az el-
hangzott kiegészitésekkel 14 igen,
1 nem szavazattal elfogadta a mi-
ndségellen6rzési modszertani kézi-
konyv részét képez6 mindségellen-
Orzési eljarasi szabdlyzat, illetve a
7/a., 7/b. és 7/b.1. szamu mellékle-
tet képezsS kérddiv elGterjesztés sze-
rinti médositasat.

79/ 2012. szami (9.5.)

elndkségi hatarozat

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamara
elndksége 1 ellenszavazat és 1 tar-
tozkodas mellett akként hatarozott,
hogy a 2012. évben indulé mindség-
ellendrzési eljarasok soran 21 helyett
30 megbizésig 1 megbizas keriiljon
kivalasztasra.

Budapest, 2012. szeptember 5.

Dr. Lukdcs Jdnos
elnok

Valtozas az elndkség 2012. II. félévi
munkaprogramjaban

Eziton tdjékoztatjuk, hogy a munkarend-
ben meghirdetettdl eltéréen a novemberi,
terlileti szervezetek elndkeivel kibdvitett
elnokségi tlésre 2012. november 20-dn, a
Kiildottgydilésre pedig 2012. december 15-
én keriil sor.
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KAMARAI

VIZSGASOR

A SZAMVITEL NEMZETKOZI SZABALYQZASA

VIZSGAFELADAT

Rendszeresen szemezgetiink az okleveles kdnyvvizsgaldi képzés vizsgafeladatai koziil. Reméljiik
a napi életbdl meritett példak hallgatéink mellet tagjaink okulasara is szolgalnak. Oktdberi sza-
munkban a 2012. szeptember 4-i’ A szamvitel nemzetkdzi szabalyozasa’ vizsgasor 1. feladatat,
és annak megoldasat tessziik kozzé. Szerzd: Madarasiné Dr. Szirmai Andrea

Egy gazdalkodé IFRS szerinti halaszott adé kiszamitasa-
ban kéri segitségét. ElsGként a halasztott adé szamitasa-
hoz kapcsolodé gazdasagi eseményeket olvashatja, majd
egy segédtablat talal a szdmitdshoz. Kérjiik ezt hasznalja!

A halasztott ado szamitasahoz kapcsolodo gazdasagi
esemeények

A halasztott adétabla kitoltéséhez és a halasztott adé
szamitasahoz az alabbi kiemelt informacidkat, adatokat
ismeri:

1. A nemzeti elszamolasok szerint az immaterialis ja-
vak kozott kimutatasra kertilt az alapitas atszervezés ér-
téke. Az IFRS értékbdl ez mar torlésre keriilt. Az eszkoz
nemzeti szabalyok szerinti bekeriilési értéke 15 000 E Ft,
halmozott értékcsokkenése 9 000 E Ft, éves értékcsokke-
nése 3 000 E Ft.

2. A befektetési céli ingatlanok év végi értékelé-
se szerint az ingatlanok valés értéke 250 000 E Ft.
A nemzeti szamviteli szabalyok szerint nem értelmezett
a befektetési célu ingatlan elkiilonitett bemutatasa és
értékelése, az a targyi eszkozok kozott volt értékesok-
kenéssel csokkentett bekeriilési értéken nyilvantartva.
A szamviteli értéket ismeri el a nemzeti adészabaly
is. A szamvitel és ad6 kozotti értékcsokkenésben ezen
eszkozkornél nincs eltérés. Az eszkoz bekertilési értéke
200 000 E Ft, a halmozott értékcsokkenése 24 000 E Ft.
Az értékcesokkenés a nemzeti szdmviteli szabdalyok és az
addzas szerint azonos.

3. Ingatlanok, gépek, berendezések

a) A tarsasag beruhazasainak egy részét az ad6zasban
érvényesithetS fejlesztési tartalékkal szemben szamolta
el teljes egészében; ami azt jelenti, hogy értékcsokkenést
az ad6zasban gyorsitott értékcsokkenésként kezeli, azaz
a jovében mar nem lehet érvényesiteni értékcsokkenést
az adézasban (soha tobbet) az eszkoz kapcsan. Ezen esz-
kozok nemzeti és IFRS szerinti szdmviteli nett6 értéke
32 000 E Ft, adott évi értékcsokkenése 4 000 E Ft.

b) Az egyéb targyi eszkozok IFRS szabalyok szerinti
értéke 133 000 E Ft, a nemzeti szabalyok szerint pedig
114480 E Ft.
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4. A készletek IFRS szerinti értéke: 22 680 E Ft, az ad6-
szabalyok szerint vett adéértéke 28 000 E Ft. A készletek
IFRS és ad6 értékének eltérését az okozza, hogy a tar-
sasag a készletek hidnyét, selejtezését nem tudta meg-
felel6en dokumentélni, igy az addalap novels tételként
szerepel az adébevallasban.

5. A vevGkkel szembeni kovetelés adéértéke 166 000
E Ft, az IFRS szerinti értéket Onnek kell kiszamolnia.
A vevekkel szembeni kovetelések kiilonbsége az elsza-
molt értékvesztésbdl és behajthatatlan kovetelésbsl ad6-
dik. A halmozott értékvesztés 14 000 E Ft, a halmozott
behajthatatlan kovetelés 12 000 E Ft. Az éves értékvesztés
8 000 E Ft, az éves behajthatatlan kovetelés 10 000 E Ft.
Az adétanacsadok arrdl tajékoztattak a céget, hogy sem
az értékvesztést, sem a behajthatatlan kovetelést nem is-
merik el az adézasi szabalyok most, de késébb ez a kii-
lonbozet megfordul.

6. Az id&beli elhataroldsok, az adészabalyok sze-
rinti értéke 4 000 E Ft, IFRS szerinti értékét Onnek kell
kiszamolnia. Az iddbeli elhatarolasok (WIP, megren-
del&t6] jard osszeg) adod szerinti értéke a nemzeti add
és szamviteli szabélyok alapjan elszamolt aktiv idSbeli
elhatarolasként szerepld targyévre jard, de kovetkezs
évben kiszamlazott szolgéltatasokat mutatja. A kapcso-
16d6 szolgaltatasi szerz&dés alapjan a szerz6déses idd-
tartam harom év, teljes becsiilt munkaéra igénye 5000
6ra, amelybdl a targyévben 2100 6ra kertilt teljesitésre.
A szerz6déses 6radij alapu arbevétel 90 000 E Ft, amely-
bél a targyévben 30 000 E Ft kertilt kiszdmlazasra.

7. A tarsasag IFRS szerinti céltartalékanak és becsiilt
kotelezettségeinek értéke az alabbi tételekbdl tevédik
Ossze:

* peres tigyre: 6 000 E Ft

e garancialis céltartalékra: 15 000 E Ft

* ki nem vett szabadsagra: 20 000 E Ft

E tételek mindegyikét felmeriilésiikkor ismeri el az
adodszabalyozas.

8. Ado szerinti el6z6 évek athozott vesztesége az el6z6
évi IFRS kimutatdsokban szerepelt, értéke 2500 E Ft.

P

9. Az el6z6 évi, targyévi és jovibeni tarsasagi adokules 10%.
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VIZSGASOR
Feladat ad6 mérlegértékét! (Segitségiil a tablazatban az IFRS és
A fenti adatok alapjan egészitse ki a tablazatot: szamolja | adémérleg oszlopokban sziirke hattérrel jeloltiik a sza-
ki az IFRS és az ad6értékeket, szamitsa ki a halasztott mitand¢ adatokat.) A megoldast zolddel jeloltiik.
IFRS Adémérleg KWONDSEY | filands etérés | Ada ivetelés (+) “"“';2;":_")"’"'

Befektetett eszkdzok

Immateridlis eszkdzok 12 500 000 18 500 000 -6 000 000 600 000

Befektetési céld ingatlanok 250000 000 176 000 000 74000 000 —7400 000
Ingatlanok, gépek, berendezések 165 000 000 114 480 000 50520 000 5052000
Pénzligyi eszkozok 30000 000 30000 000 0

Halasztott adokéveteléss |

Bef. eszkoz dsszesen 457 500 000 338980000 118 520 000 600000 —12 452 000
Forgoeszkizik

Készletek 22 680 000 28 000 000 -5320 000 5320000

Vevikkel szembeni kvetelések 140 000 000 166 000 000 —26 000 000 2 600 000

Elhatdroldsok WIP) | 4000000 3800000 —380 000
Eqyéb kovetelések 34700 000 34700 000 0

Pénzeszkdzok és pénze.egyenért. 37840 000 37840 000

Forgdeszkiz dsszesen 243020 000 270 540 000 —27 520 000 5320000 2600000 -380 000
Eszkizok dsszesen 700 520 000 609 520 000 91 000 000 5 320 000 3200 000 -12 832 000
Sajat tike

Jegyzett toke 45000 000 45000 000

Eredménytartalék 226 600 000 226 600 000

Adott idgszaki eredmény * 75100 000 75100 000

Sajat toke dsszesen 346 700 000 346 700 000

* Az adott iddszaki eredmény még nem keriilt médositasra a targyévi halasziott add sszegével

Hosszii lejaratii kitelezettségek

Hosszllejaratd hitelek 42 650 000 42 650 000

Halasztott adokotelezettseg | .. 0

Hosszil lejaratii kotelez. dsszesen 42 650 000 42 650 000

Rovid lejaratii kitelezettségek

Szallitoi tartozasok 124170000 124170000

Rovid lejdratd céltartalékok 41000 000 41000000 4100000

Egyéb rovid lejaratd kotelez. 82 300 000 82300 000

Rovid lejaratii kidtelez. dsszesen 247 470 000 206 470 000 41000 000 4100 000

Sajat toke és kitelez. dsszesen 636 820 000 595 820 000 41 000 000 4100 000

31.12.200Y. EL0Z0 EV 31.12.200X. TARGYEV
adokivetelés adokotelezettség adokdvetelés adokitelezettség
(+) () (+) )

Halasztott adokovetelés/kotelezettség 29000 000 26 500 000 7:300 000 -12832 000
Egyenleg 2500 000 -5532 000

Egyenleg jellege: kovetelés/kotelezettség kovetelés kotelezettség

Térgyévi beszamoldban beallitandd érték (3 032 000) kotelezettség

Elszamoldsa 1. 1épés

T Adott iddszaki eredmény — K Halasztott ado kotelezettség
2. lépés
T Halasztott adokovetelés — K Adott idGszaki eredmény
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OKTATASI BIZOTTSAG
PALYAZATAI

PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Konyvvizsgaloi Kamara elnoke

sz06l6 szabalyzat 15. pontja alapjan

Az egyeztet§ testlilet a kamardn beliill mitkodtetett
allandé férum, amelynek célja el6segiteni a kamarai
tagok egymas kozotti, valamint a kamarai tagok és a
nem kamarai tagok kozotti szakmai természetti vitak
megallapodassal/egyezséggel, a felek altal elfogadott
kozos szakmai allasponttal torténd rendezését, a felek
jogainak, kotelezettségeinek, illetve érdekeinek gyors
és hatékony érvényesitését.

Az egyeztetd testiilet 7 természetes személybdl all. Az
egyeztetG testiiletnek hatarozatlan idre széléan hivatal-
bdl tagja a kamara f6titkara, aki egyben a testiilet elnoke.
Az egyeztet{ testiilet tovabbi 6 tagjat a kamara tagjai ko-
ziil a kamara elnoksége valasztja 4 év idStartamra azzal,
hogy az egyeztet§ testiilet valasztott tagjainak soraban
legalabb 1 személynek mindsitett kamarai tag konyv-
vizsgalonak (Kamarai torvény 49. §-a) kell lennie.

PALYAZATI FELTETELEK

Y Aktiv (konyvvizsgaloi tevékenységet nem sziinetel-
tetd) tagsagi jogallas,

}a palyazé megfelel§ elméleti ismeretekkel és leg-
alabb 5 éves szakmai gyakorlattal rendelkezzen a jog-
szabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgaloi tevé-
kenységgel és az egyéb szakmai szolgéltatassal ossze-
figgd kérdéskorokben,

}a minGsitett kamarai tag konyvvizsgalé pélya-
z6 megfelel§ elméleti ismeretekkel és legalabb 3 éves
szakmai gyakorlattal rendelkezzen a mindsitése szerin-
ti kérdéskorokben,

}a palyazo a testiileti tagsaganak keletkezését meg-
el6z6 5 éven beliil a kamara fegyelmi bizottsaga altal le-
folytatott fegyelmi eljarasban fegyelmi biintetést vagy
figyelmeztetést nem kapott,

}a palyazoval szemben a testiileti tagsaganak kelet-
kezését megel6z8 6 éven beliil a kamara 4ltal lefolyta-
tott min&ség-ellendrzéssel osszefiiggésben nem kertilt
sor intézkedés alkalmazasara,

)a palyazo a testiileti tagsaganak keletkezésekor a kama-
ranak nem tisztségviselGje, a kamara valamely bizottsaga-
nak, az Okleveles Konyvvizsgalokat Képesit6 Testiiletnek,
a Konyvvizsgal6i Kozfeliigyeleti Bizottsagnak nem tagja,

}az egyeztetG testiilet tagjai nem lehetnek egymasnak
kozeli hozzatartozai, illetve hozzatartozoéi [Ptk. 685. §

b) pontjal.

Az elbiralasnal el6nyt jelent, ha a palyazé rendelkezik:
¢ szakmai idegen nyelv ismeretével,

* a Kamarai torvény 49. §-a szerinti mindsitéssel.

A pélyazatnak tartalmaznia kell a palyazé szakmai
Onéletrajzat, konyvvizsgaldi szakmai tevékenységének
Osszefoglalasat, referencidit, nyelvismeretének igazola-
sat (ennek igazolasara elfogadhat6 a jelentkez6 nyilat-
kozata is).

A palyéazatokat a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara F6-
titkari hivatalahoz (1063 Budapest, Szinyei Merse u. 8.,
levélcim: 1373 Budapest, Pf.: 587.) kell benytjtani koz-
vetleniil, vagy postai titon.

A boritékon kérjiik feltiintetni:

A palyazat beérkezésének hatarideje:

A palyazati felhivassal kapcsolatban informaci6 dr. Cs.
Toth Gabrielldtdl kérhets (telefonon a 473-4571-es szamon,
faxon (473-4510) vagy e-mailben:

A palyazé a palyazati hataridS lejartaig palyazatat
moédosithatja, visszavonhatja.

A palyazatokat a beérkezési hatarid6tdl szadmitott
3 napon beliil ( 2012. november 8-4n) a kamara elnoke
és fGtitkara egyiittesen biraljak el.

A birdlok egyiittesen javaslatot tesznek a kamara el-
nokségének a testiileti tagsagra sz6l6 megbizasokra.
A kamara elnoksége a soron kovetkezé (2012. novemberi)
elnokségi iilésen valasztja ki a javaslat alapjan a testiileti
tagokat. A megvalasztott személyeket a megvalasztasuk-
rol a kamara elnoke irdsban értesiti és neviiket a kamara
honlapjan, valamint lapjadban kozzéteszi.

Dr. Lukdcs Jdnos,
az MKVK elnoke

Jelen pdlydzati kifrds a kamara honlapjdn is megtaldlhato.
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A KKV SZEKTOR KONYVVIZSGALATA

A KOCKAZATCSOKKENTES ESZKOZE

Kevés olyan hivatas van, melyet az elmiilt hiisz év jogszabalyi valtozasai olyan sokszor és olyan
mélyrehatdan befolyasoltak, mint a szamviteli szolgéltatas és a kinyvvizsgalat. Ujabb jelentds
valtozas, a kotelezo konyvvizsgalati kiiszob ismeételt emelése van napirenden, miutan a 2011. évi
XCVI. torvény mar a 2012-es év kdnyvvizsgalatara vonatkozéan modositja a 2000. évi C. torvény
szerinti — jelenleg hatalyos — 100 millio forintos kotelezd kdnyvvizsgalati ertékhatart. A két 1é-
péshen lezajlé drasztikus értékhatar-emelés nyilvanvaléan ijra atrendezi majd a konyvvizsgalo

szakmat.

A véltoztatds megoszto, hiszen a kkv
szektornak a jovSbeni konyvvizsga-
lati kotelezettség aldl felmentett ve-
zet6i koziil néhanyan eddig is csak
felesleges adminisztraciénak, tobb-
letkoltségnek tekintették az éves au-
ditot. Masok — nem csak az érintett
konyvvizsgalok, de szakért6 szerve-
zetek és tudomanyos kutatasok — a
dontés lehetséges negativ kovetkez-
ményeire figyelmeztetnek.

Ez az iras a fiiggetlen konyvvizs-
galatot a pénziigyi, szamviteli, be-
szamolési rendszerrel kapcsolatos
kockazatcsokkentés eszkozeként
tekinti, és azt foglalja roviden 0sz-
sze, milyen tényezSk befolyasoljak
a szervezetek kockézati viselkedé-
sét és ezzel Osszefiiggésben milyen
vallalati korben lehet a legnagyobb
sziikség a filiggetlen kiils6 kontroll-
ra. A végkovetkeztetés szerint a kkv
szektor sok szempontbol fokozottan
kitett a kockdzatos szervezeti donté-
seknek, ezért a konyvvizsgalat koc-
kazatcsokkentS szerepe itt kiilono-
sen felértékel6dik. Természetesen ez
minden kockézattipusra igaz lehet,
de a konyvvizsgalatot illetSen alap-
vetSen a pénziigyi, addzasi, szamvi-
teli illetve a beszamolasi rendszerrel
kapcsolatos kockazatokra érdemes
fokuszalni.

A kovetkez6kben a kockazatos
dontések valdszintiségét novels té-
nyezS6k koziil a legfontosabbak, a
cégvezetd személyisége, a kockazat-

észlelés problémadi, a vallalkozé szer-
vezet ismérvei és kornyezet egyes
jellemz6i kertilnek réviden bemuta-
tasra.

A CEGVEZETO SZEMELYISEGE

A profitérdek az tizleti vallalkozas
végs6 hajtoereje, a profit forrdsa pe-
dig a kockazat a klasszikus Knight-
féle értelmezés szerint, ezért az uz-
leti szervezet nyilvanvaléan nem
viselkedhet tartésan és elttlzott mér-
tékben kockazatkeriil6en. A kocka-
zatkertilés a véllalkozé dontéshozo
és szervezete szamara altalaban a

ARA

KOZLEMENYEK

racionalis viselkedést jelenti, a koc-
kazatkeriilés intenzitdsdban azon-
ban mar nagy kiilonbségek vannak
a szervezetek kozott. Ezért mertil fel
a kérdés, mi minden befolyésolja az
uzleti szervezet kockazati magatar-
tasat. Els6ként érdemes megvizsgal-
ni a dontéshozo személyét, kockazati
attit(idjét és orientaciojat.

Taldn nem tulzas ex katedra ki-
jelenteni, hogy a cégvezets szemé-
lyek kockazati attittidje meghata-
rozé a szervezet kockazati maga-
tartdsa tekintetében. Kilonosen
igaz ez a kisebb szervezetekre. Igy
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érdemes el6szOr az egyéni kockazati
attit(idot befolyasold tényezSket at-
tekinteni. A személyiséget a pszicho-
légidban 6t alaptulajdonsaggal (Big
Five) jellemzik. Ezek a kovetkezSk:
nyitottsdg (Openness), lelkiismere-
tesség (Conscientiousness), extra-
verzié (Extroversion), baratsagossag
(Agreeableness), és neurotikussag
(Neuroticism). A kockazatpreferencia
azonban csak gyenge kapcsolatot mu-
tat a Big Five elemeivel, amennyiben
az extraverzidval és nyitottsaggal kis
mértékben pozitivan, a lelkiismere-
tességgel és a baratsagossaggal kis-
mértékben negativan korrelal Costa és
McRae kutatasai szerint (1992).
Farago-Radnoti foglalja 0Ossze a
kockéazatvallalassal Osszefliggd sze-
mélyiség feltdrasara irdnyuld kuta-

tasokat, melyek tovabbi, a kovetke-
z6kben listdzott személyiségjegyek
esetében tartak fel a kockazatvalla-
lassal valé erds korrelaciés kapcso-
latot.

1.UJDONSAG ESELMENYKERESES. Zuckerman
(1979) kutatasai bizonyitjak, hogy
az Gjdonsagok irant vonz6do szemé-
lyek erésen kockazatvallalok.

2. KETERTELMUSEG-TURES. Hoch és Deihton
(1989), Raju (1980) és masok kisérletei
szerint az a személyiség, aki kevéssé
viseli el a kétértelmtiiséget, masoknal
kockazatosabbnak itéli a helyzeteket,
er&sebb a kockazatkertilése.

3. ONBIZALOM. Tobbekkel egyiitt Krueger
és Dickson (1994) végzett pszicho-
16giai kutatdsokat, melyek szerint
magasabb szint{i 6nbizalom er&sebb
kockazatvallalassal parosul.
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4. PESSZIMIZMUS ES SZORONGAS. Maner
(2006) masokkal egybecsengé ku-
tatasai igazoljdk, hogy a szorongoé
egyén pesszimizmusa okan is tul-
értékeli a lehetséges veszélyeket, és
kisebb kockézatvallalasi hajlandé-
saggal bir. Az optimizmus nyilvan-
val6an ezzel szemben a kockazatke-
riil6 magatartast gyengiti.

5. PSZICHOTICIZMUS ES IMPULZIVITAS. A
szerz8k Dahlback (1990) kutatdsait
idézik, melyek pszichopatikus egyé-
nek erGsebb kockazatvallalasi hajla-
mat igazoltak.

6. KRIMINALITAS. Szintén Dahlback
(1990) kutatasai szerint az antiszo-
cialis viselkedésti, btin6z6 hajlamu
egyének magasabb kockazatvalla-
lasi hajlamrél tantiskodnak. Igaz, a
kutatdsok szerencsejatékra vonat-
koztak, a képességeken mulo fel-
adatokban mutatkozé6 kockazatokra
vonatkozéan nem igazoltak ilyen
kapcsolatot. (Farag6-Radnéti, 2010,
113-115. old.)

7. AZ INNOVATIVITAST ES A TELJESITMENYORI-
ENTALTSAGOT MacCrimmon — Wehrung
(1986) és Friedman — Rosenman (1974)
kutatasaira hivatkozva szintén ide-
soroljak. (Ulbert-Csanaky, 2004, 237.
old.)

Joszerével barmelyik tulajdon-
sagcsoportot megvizsgéaljuk — le-
szamitva a deviancidnak tekinthets
5. és 6. tételt — a vallalkozoktdl el-
vart tulajdonsagokat taldlunk, kis
talzassal a sikeres (kis)vallalkozo
személy ismérveit listaztuk. A ta-
pasztalt konyvvizsgald pszicholo-
gus is egyben, kiilondsen hosszabb
szerz8déses idGszak alatt hata-
rozott képe alakul ki a szervezet
vezet6(i)rdl és ebbdl a fentiek sze-
rint a lehetséges kockazatokra is
kovetkeztethet.

VALLALKOZOI ORIENTACIO
A VEZETESBEN

Az lizleti szervezet kockazatvallala-
séra az alabbi nyolc magyarazé val-
toz6 mindegyike relevans hatéssal
van:
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¢ a szervezeti kultira,

¢ a felss vezetés,

* a csoporthatas,

* a kompetencia,

* a jutalmazési rendszer,

¢ a kornyezet,

® a szervezet kordbbi teljesitmé-

nye, valamint

* a fenti a tényezSk interakcidja.

(Farago, 2008b)

Az els6 négy tényezd a szerve-
zetben iranyité vagy mas moédon
hatalommal biré személyek, tehat
a vezet6k kockadzati magatartisat
leginkabb meghatadrozé személyi-
ségjegyeivel, kiilonosen véllalkozo6i
orientacidéval van szoros ok-okozati
Osszefiiggésben. A vallalkozéi ori-
entacié lényege, hogy a személyi-
ségjegyek kozott hangsilyosan jelen
vannak a kovetkez8k: innovativitas,
proaktivitas, kockéazatvéllalds, au-
tonémia és agressziv versenyzés.
(Lumpkin — Dess, 1996) Bar eviden-
cidnak tlinik a véllalatvezet§ vallal-
kozéi beallitottsaga, kutatasok — pl.
Stewart és tarsai (2003) — bizonyitjak,
hogy az tizleti szervezetek felsGve-
zet6i nem feltétlentil azonosulnak a
vallalkozéi orientaciéval. Mert mig
az egyéni vallalkozd sajat nevében,
sajat kockazatdra végzi tlizleti tevé-
kenységét, ezért teljes mértékben
kénytelen dontései végss felelGssé-
gét viselni (Gasse, 1982), az tzleti
szervezet menedzserének célfiiggvé-
nye Osszetettebb, a megbiz6-ligynok
kapcsolatbdl eredGen egyéni érdekei
miatt kockazatvallalasi hajlandésaga
is mérsékeltebb lehet. Az egyszemé-
lyes vallalkozasok és a kkv szektor
vallalatai esetében bizonyosan sok-
kal egyértelmtibben van jelen a val-
lalkozéi orientaci6, igy ezzel egyiitt
a kockazatvallalasi hajland6saguk is
nagyobb. A nagyobb szervezetekkel
ellentétben, a kkv szektorban sem a
csoportos dontés — testiileti munka
— lehet8sége nem enyhiti a kocka-
zatvéllalasi kényszert, sem a kiter-
jedtebb kompetencidk - nagyobb
szaktudas, er&teljes specializacié a

menedzsmentben — nem védi a szer-
vezetet az esetleges tilzott kockaza-
tok vallalasatol.

A KOCKAZATESZLELES
PROBLEMAI

Gyakori, hogy a cégvezet§ kockaza-
tos dontései nem az atlagtol eltérd
kockazatttirésiik eredményei, hanem
kockazatészlelési hibab6l erednek,
azaz nem latjak redlisan magatarta-
suk lehetséges negativ kovetkezmé-
nyeit. A hibas kockazatészlelés leg-
gyakoribb okai az aldbbiak.

A HATALOMBOL EREDG ESZLELESI HIBA. , A
hatalommal rendelkez& észlelSk-
nek nem sziikséges figyelni, nem
képesek figyelni, vagy tgy donte-
nek, hogy nem is figyelnek.” (Fiske-
Morning, 1999, 244. old.) A vezet§
észlelési hibaba eshet, dontéseiben
kell6 informacié hidnyaban indoko-
latlan kockazatok vallalhat, részben
felettes kontroll hianya, vagy a tdl-
terheltsége, maskor tulzott maga-
biztossaga vagy individualizmusa
miatt. A kkv szektor véllalkoz6 ve-
zet6i altaldban a maguk urai, felettes
szervezeti kontrollok esetiikben alig
vannak vagy formalisak. Ttulterhelt-
séglik altalaban véve evidencia.

DEMOGRAFIAI JELLEMZOK.  Els&sorban
befektetési dontések vonatkozasa-
ban rendelkeziink adatokkal arra
vonatkozoéan, hogy a kockazatészle-
lés nem fliggetlen az észlel6 nemé-
t6l és a koratol. A nék e vizsgalatok
szerint kevésbé ismerik, kevésbé ér-
zékelik a pénziigyi instrumentumok
eltéréseit, mint a férfiak és valds
veszély esetiikben az indokolatlan
kockézatok véllalasa. Nem megle-
16, hogy az idGsebbeknek a fiata-
loktdl eltérd a kockazatészlelése, és
er8sebb a kockazat-keriilése. A kkv
szektorban mind a ndi vezetSk ara-
nya, mint a fiatal korosztaly vezet6i
statusza gyakoribb, mint a nagyval-
lalatok esetében.

KEPZETTSEG. A magasabb iskolazott-
saguiakndl kifinomultabb kockazat
érzékelést tapasztaltak a kutatdk, a

A ARA

KOZLEMENYEK

vezetGk iskolazottsdga azonban a val-
lalatmeérettel is korreldl. S bar a kkv
szektorban szdmos magasan képzett
vezet6 dolgozik, a képzettségi hia-
nyossagok gyakrabban fordulnak els,
mint nagyvallalatoknal.

JOVEDELEM. A jovedelmi helyzet és
az észlelés kozott is korrelacié fi-
gyelhet6 meg, amennyiben a maga-
sabb jovedelmi helyzettiek kisebb
veszélyt érzékelnek a kiilonb6z6
befektetéseknél. (Ulbert-Csanaky,
2004) Valoszintileg ez az egyetlen
olyan relevans tényezs, mely a kis-
vallalkozasok vezet6inél erdsiti a
kockéazatészlelési szenzorokat nem
csak atvitt, de pszicholdgiai érte-
lemben is.

A DONTESHOZAS MODJA. A kockézat-
észlelést jelentSsen torzithatja az
un. Janis-féle groupthink hatas,
amennyiben a szervezeti magatar-
tast meghatdroz6 dontéshozas jel-
lemzSen nem egyszemélyi, hanem
csoportos dontés. A csoporthatds
végeredménye azonban nagyon
kiilonb6z8 lehet, felelStlentil nagy
kockazati dontések is sziilethetnek,
de kifinomultabb kockazatészlelést
és erGs kockéazatkeriil6 magatartast
is eredményezhet a tarsas befolyas.
(Csepeli, 2001) A csoporthatasok a
kkv szektorban hattérbe szorulnak,
az egyszemélyi dontés tilsilya a
jellemzé.

A KORNYEZETNEK ES A VALLALAT
HELYZETENEK SZEREPE
A KOCKAZATI MAGATARTASBAN

A kockdzati magatartdsnak van-
nak kultdrdba Aagyazott elemei,
ahogy Hofstede kutatasai feltartak.
(Hofstede, 1984) A magyarokat e
tekintetben az atlagosnal kisebb bi-
zonytalansag-t(irés jellemzi, az un.
uncertainty avoidance index ese-
tiinkben 80 pont feletti, s igy koc-
kazatkeriilésiinkkel jelentGsen meg-
el6zziik az osztrakokat és németeket,
még inkdbb az angolszasz kultirkor
orszagait, ugyanakkor a hozzank ha-
sonl6 médon, vagy még inkdbb ke-
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rillik a bizonytalansagot pl. az oro-
szok, a lengyelek és a romanok.'

A kulturalis kiilonbségek magatar-
tast befolyasol6 hatasai azonban el-
sikkadnak a piaci kornyezet szerepé-
hez képest. A piaci bizonytalansagok
ugyanis altalaban inkabb a kocka-
zatkertilést erdsitik, amit pl. a beru-
hazasi dontések elhalasztdsa mutat.
(Koetse et al, 2006) Ugyanakkor az is
fontos, mennyire végzetesek a don-
tési kovetkezmények, ha ugyanis a
vallalkozast valtozékony, dinamikus
kornyezet 6vezi, a szervezet szdmara
a proaktiv, kockazatkeres§ stratégia
bizonyulhat sikeresnek, ellenben a
kiméletlen versenyhelyzet, az ellen-
séges kornyezet visszafogja a koc-
kazatvallalé kedvet. (Farago, 2008b)
A magas kockazatvéllalds a szél-
sOséges helyzetek stratégidja lehet,
nagyon rossz helyzetben 1év§ vagy
kiemelked&en sikeres vallalatok ese-
tében van relevanciaja. Mindkett&re
szamos kkv-s példat talalhatunk.

A VALLALAT MERETE
ES ELETKORA

Altalaban igaz, hogy a novekvé élet-
szakaszban 1év6 vallalkozéds szdmara
a kockazatvallalas lehet eredményes
stratégia, ugyanakkor azon ipardgak-
ban, ahol a kisvallalati méret a domi-
nans, a negativ kapcsolat kissé ma-
gasabb szignifikancia szintjét mérték
bizonytalan kornyezet és kockéazatke-
riilés kozott. (Ghosal-Loungani, 2000)
Ezen ellentmondas azt valdszindsiti,
nincs fiiggvényszerli Osszefiiggés a
vallalatméret és a kockazati maga-
tartds kozott. Hasonléan ellentmon-
dasos a dontés tétjének nagysaga és
a kockazati magatartas Osszefiiggése
is, mert egyes kutatdsok szerint a tét
novekedése a kockazatkeriil6 ma-
gatartast erdsitheti (Ulbert-Csanaky,
2004), mig mas eredmények azt mu-
tatjak, hogy a magas nyereség igérete
képes kibillenti a vallalatvezetést a
kockézatkeriil$ attittidjébdl és kocka-
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zattlirése megemelkedik. Veszteség-
nél éppen ellenkezbleg viselkednek
a kutatasok szerint, kis tétnél kockaz-
tatnak inkabb, nagy tétnél hatarozot-
tan kockazatkeriil6k. (Radnéti, 2010)
Lényegében azt mondhatjuk, minél
kisebb a vallalkozas, annal kisebb
potencidlis nyereséget érdemesnek
tekinthet arra, hogy azért jelentSs —
olykor irreadlisan magas — kockézatot
véllaljon. Igaz lehet ez addelkertilés-
re, adminisztraciés megtakaritasokra,
vagy mas legalis, s6t illegalis tizleti
dontésekre.

0SSZEFOGLALAS

A fentieket Osszefoglalva a kovetkez6
eredményre jutunk. Csaknem min-
den olyan tényez8, mely a kockazatos
magatartast erGsitheti a kkv szektor
sajatjanak tekinthetS. F6ként a mikro-,
és kisvallalkozasok jellemzGje, hogy
magas vallalkozo6i orientaci6ju veze-
t6k hozzak dontéseiket. Nagy autoné-
miat élveznek, hiszen testiiletek, erds
kiils6 tulajdonosi kontroll csak ritkdn
érvényesiil, altalaban a tulajdonlas
és a menedzsment nem is valik szét.
A nagyvallalati menedzsmenthez ké-
pest a kkv szektor vezetGit atlagosan
szerényebb iskolazottsag jellemzi,
ahogy az atlagéletkoruk is alacso-
nyabb lehet. A magyar kkv szektorban
szamos rossz eréforrashelyzetben és
kiszolgéltatott piaci helyzetben 1év6
vallalkozas tevékenykedik, koziiliik
sokan kezd§ — vagy tjrakezd§ — vallal-
kozasok, ahol a menedzsment szama-
ra mar viszonylag szerényebb tét, pl. a
szabélyszer(i konyvvezetés és besza-
molérendszer koltségének megsporo-
lasa is megérheti a kockazatot.

Az Osszes itt felsorolt tényez§ no-
veli a kockazatokat, melyek egy ré-
szét a konyvvizsgalat hatékonyan
kisztirhet. A kotelez8 konyvvizsgalat
felszamoldsa azonban negativ mel-
lékhatasokkal jarhat. Az elSkészitet-
len, ellendrizetlen, megalapozatlan
dontések veszteséget vagy likviditasi
problémakat okozhatnak, néhet az
adoelkeriilés, a tisztességtelen piaci
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magatartas, a fekete-foglalkoztatas,
a szinlelt szerz6dések aranya, hiszen
ma a kkv-k konyvvizsgaldi a besza-
mol6 auditaldsa mellett gyakran adé-
és vamtanacsadast, sGt az adminiszt-
raci6 tutori feladatait is felvallaljak.
A konyvvizsgalati kontroll hianya
egyeseket esetleg kreativ szdmuvitel-
re, mulasztasokra, szandékos hibara
vagy akér csalasrais csabithat, ameny-
nyiben maés kiils6 kontroll-tényez&k
nem lépnek a konyvvizsgalat helyére.

Dr. Braunné Dr. Fiilop Katalin
okleveles konyvvizsgalé, adjunktus
Pécsi Tudoményegyetem IGYK
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