


ELOSZO

Kényvvizsgdléi Kézfeligyeleti Bizottsdg (a tovébbiakban: bizottsag vagy KKB) a kényvvizsgdléi
térvény (Kkt.) ' el&irdsai szerint negyedik alkalommal adja kézre éves beszdmoldjat, amelyben
tdjékoztatia a kdzvéleményt a kdnyvvizsgdléi kézfeligyeleti rendszer elz8 évi mkédésérdl.

A bizottsdg tevékenységében a szokdsos, rendszeresen ismétl8dé vizsgdlatok, dttekintések mel-
lett a mUkadés negyedik évében tovabbi két hangsilyos feladat jelentkezett.

2011. 1. félévétsl hatdlyba lépett a kényvvizsgdldi tdrvény médositésa, amely szerint a piac
szempontjédbél meghatdrozé jelentdségd, kézérdeklddésre szdmot tartd gazdalkodédk kényvvizs-
gdléinak, kényvvizsgdléd cégeinek figgetlen mindségellendrzési rendszerét a bizottsdg irdnyitdsa
mellett, de a Magyar Kényvvizsgdléi Kamara (a tovabbiakban: kamara) adatbdzisan és kézre-
mUksdésével kell mkadtetni.

Az el8készités munkdlatai tdbb hénapon at tartottak. Szikség volt a kamara tébb szabdalyzatdnak
médositdsdara, a fuggetlen ellenérzés személyi és targyi feltételeinek megteremtésére. A fig-
getlen ellenérdk kivalasztdsa két alkalommal meghirdetett nyilvénos pdlydzaton tértént. Alapos
eldkészitést igényelt az ellenérzés médszertandnak dsszedllitdsa és elfogadésa is. A médszertan
tesztiét kévetéen a figgetlen ellendrzés novemberben kezd&dott el ,élesben” és 2011-ben csak
az 8t legnagyobb kényvvizsgdléd cégnél dolgozé, jog szerinti kényvvizsgdlatot végzdket érintette.

A tevékenység mdsik sUlypontja a kézfeligyeleti rendszer tapasztalatainak értékelése, a jovére
vonatkozé javaslatok megfogalmazdasa volt. Ennek aktualitdsat egyrészt az adta, hogy az Euré-
pai Bizottsdg a kényvvizsgdlat jdvéjével foglalkozd elmilt évi vitaanyagdt (Z8ld kényv) kévetéen
2011. november végén két unids jogszabdly tervezetet? hozott nyilvédnossdgra, amelyek érintik a
konyvvizsgdlat feligyeleti rendszerét, mdasrészt a bizottsdg javaslatot készil a miniszter asztalara
tenni az dtéves ciklus lejdrtaval a hazai tapasztalatok alapjan a rendszer tovébbfejlesztésérél.
Ennek el8készitése elkezd8dodtt az év sordn és a tervek szerint folytatédni fog 2012-ben.

Budapest, 2012. mércius

Miklés LaszIo,
a Kényvvizsgdléi Kézfeligyeleti Bizottsdg
elnéke

1 A Magyar Kényvvizsgdléi Kamardrél, a kénywvizsgdloi tevékenységrdl, valamint a kényvvizsgaléi kézfeligyeletrél szol6
2007 évi LXXV. torvény.

2 Az éves és konszoliddlt éves beszdmoldk jog szerinti kényvvizsgdlatrél sz6lé 2006/43/EK irdnyelv médositdsi javaslata
és a kozérdeklédésre szamot tartd jogalanyok jog szerinti kényvvizsgdlatdra vonatkozé rendelet tervezete.



PREFACE

his is the fourth time that the Auditors’ Public Oversight Committee (hereinafter: Com-
mittee or APOC) presents its annual report to the public on the previous year’s function-
ing of the system of auditors’ public oversight pursuant to the Act on Auditing '.

Besides the ordinary, regularly repeated examinations and reviews, two other highlighted tasks
arose in the fourth year of the Committee’s operation.

An amendment of the Act on Auditing came into force from the second half of 2011. According
to the amendment, the independent quality control (hereinafter: inspection) system of auditors
of public interest entities which have dominant significance at the market has to be operated
under the APOC's direction, but with the data base of and in co-operation with the Chamber of
Hungarian Auditors (hereinafter: Chamber).

The preparation phase lasted for several months. There was a need for the modification of sever-
al regulations of the Chamber and for the establishment of the personal and material conditions
of inspection. The selection of inspectors happened through a publicly advertised vacancy, two
times. Compiling and approving the inspection methodology needed a very solid preparation as
well. After testing the methodology, the real inspection started in November and affected only
those working at the five largest audit firms and carrying out statutory audits.

The other focus of the yearly activity was to evaluate the experience of the public oversight system
and to formulate recommendations for the future. On the one hand, its timeliness was given by
the fact that the European Commission published in the end of November 2011 two proposals?
after its discussion paper on the future of audit (Green paper). On the other hand, ending the five
years’ period, APOC is about to provide the minister with its recommendations to further improve
the public oversight system. The elaboration of the recommendations had already begun during
the year and according to the plans it will continue in 2012.

Budapest, March 2012

Mr. Lészlé Miklos

chairman
Auditors’ Public Oversight Committee

1 Act LXXV of 2007 on the Chamber of Hungarian Auditors, the Activities of Auditors, and on the Public Oversight of
Auditors.

2 A proposal for amending the Directive 2006/43/EC on statutory audits of annual accounts and consolidated ac-
counts and a proposal for a regulation on specific requirements regarding statutory audit of public-interest entities.
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. OSSZEGEZES

A Kényvvizsgdléi Kézfeligyeleti Bizottsdg a
2006/43/EK iranyelv rendelkezései alapjan
elfogadott, a Magyar Kényvvizsgdéléi Kamara-
rél, a kényvvizsgdléi tevékenységrél, valamint
a kényvvizsgdloi kozfeligyeletrdl sz616 — t6bb-
szd6r médositott — 2007, évi LXXV. térvény (a
tovabbiakban: Kkt.) szerint 2008. janudr 1-je
6ta mikadik.

A koézfelugyeleti feladatksr ellatdséhoz kelld
tavolsdgtartds, elfogdédottsdg nélkili szemlélet
szikséges. Nem véletlen, hogy a nemzetkézi
elvérasok, az uniés jogszabdlyok a kézfeligye-
leti hatésdgokat hatdrozottan elvdlasztigk a
szakmai szervezetektél. Ugyanakkor a feladat
ellatdsdhoz nélkilozhetetlen a kényvvizsgalat
elméleti és gyakorlati ismerete, ami abban is
megnyilvanult, hogy a hivatkozott irdnyelv — és
az azon alapulé Kkt. — megengedte a szakma-
hoz tartozék kisebbségben valé részvételét a
kozfeligyelet iranyitdséban.

Tekintettel arra, hogy a kézfeligyelet hatoksré-
be tartozé témdk — a kényvvizsgdloi tevékenység
végzésének engedélyezése, a kamarai nyilvan-
tartésok vezetése, a kényvvizsgdlati és miné-
ség-ellendrzési standardok, valamint az etikai
eléirdsok elfogadésa, a szakmai tovabbképzési
és a mindségbiztositdsi rendszer mikédtetése,
a fegyelmi eljardsok lefolytatdsa — a kamara
feladatat képezik, a bizottsdg a tevékenységét
csak a kamardval egyuttmUksdve tudja elldtni.

A kényvvizsgdlattal szembeni bizalomerésités
fontos eszkdze a nyilvdnossdg. A bizottsdg sajat

. SUMMARY

The Auditors’ Public Oversight Committee was
established on the 1st of January 2008 by the
several times amended Act LXXV of 2007 on
the Chamber of Hungarian Auditors, the Ac-
tivities of Auditors, and on the Public Over-
sight of Auditors (hereinafter: Act on Auditing),
enacted according to the provisions of the
2006/43/EC directive.

Adequate objectivity and impartial view are
needed to carry out public oversight duties. It is
not accidental that the international requirements
and the European Union's regulations require the
clear separation of the public oversight authori-
ties from the professional organizations. At the
same time, the theoretical and practical knowl-
edge of auditing is essential to perform this task,
which is supported by the fact that the referred
directive, and the Act on Auditing based on the
directive, allowed professionals to participate in
the direction of public oversight in minority.

Given that some elements in the competence
of public oversight are the responsibility of the
Chamber (granting of authorizations to carry
out statutory audits, keeping the registers,
auditing and quality control standards, code
of ethics, system of continuing professional
training program, quality assurance system,
disciplinary proceedings), the Committee can
carry out its activity only in cooperation with

the Chamber.

Publicity is an important instrument to strengthen
confidence. The Committee’s internal regula-




hataskérben kialakitott Ggyrendje, munkater-

ve, valamint éves beszdmoldja nyilvénos, barki
szdmara hozzaférhetd.! E mellett a bizottsdg az
éves beszdmolodjat nyomtatott formdban is el-
juttatia az illetékes dallami szervek vezet&inek, a
szakmai szervezeteknek és mindazoknak, akik
a koényvvizsgdlat szabdlyozdsdban, megitélés-
ében érdekeltek. Az angol nyelv( 6sszefoglalét
pedig — a nemzetkdzi gyakorlatnak megfeleléen
— megkildi az unids, illetve meghatérozott har-
madik orszdgok kézfelugyeleti hatéségainak is.

A 2011. évi munka kézéppontidban vdaltozatla-
nul a kényvvizsgdlat minéségbiztositasa allt. Ez
a téma a kamara min&ségellenérzési gyakor-
latanak szokésos vizsgélata mellett a Kkt. mé-
dositédsanak készénhetéen tovdbbi feladattal
b&vilt: meg kellett teremteni a kdzérdeklédésre
szdmot tarté gazddlkodék? jogszabdly szerinti
kényvvizsgdlatat ellatok szakmdétsl foggetlen
ellenérzésének feltételeit, és be kellett inditani
a rendszert. 201118l a kézérdekl8désre szamot
tarté gazddlkodék kényvvizsgdlédit a nem gya-
korl6 kényvvizsgalok, fuggetlen szakemberek
k&zUl palydzati Gton kivalasztott figgetlen ellen-
6rék ellendrzik a KKB irdnyitasa alatt (ezt nevezi
a nemzetkézi gyakorlat inspekcids rendszernek),
a tdbbiekre nézve érvényben maradt a szakmdét
gyakorlé kényvvizsgdlék éltal végzett, a kamara

1 www.mkvk.hu,http://www.kormany.hu/hu/nemzetgaz-
dasagi-miniszterium/ado-es-penzugyekert-felelos-al-
lamtitkarsag/hirek/knyvvizsgaloi-kozfelugyeleti-bizottsag

2 Az a gozddlkodd, amelynek atruhdzhatd értékpapirjait
az Eurépai Gazdasdag Térség valamely dllamanak sza-
bélyozott piacdn kereskedésre befogadték.

tion, work plan and annual report, which are
drawn up on its own authority, are public and
available for anyone via internet.! In addition,
the Committee sends its annual report in printed
version as well over to heads of public authori-
ties and professional bodies concerned and to
those interested in audit regulation and judge-
ment. According to international practice, the
Committee gets the English extract of its annual
report to public oversights authorities of the Un-
ion and to determined third countries as well.

In the focus of 2011 activity stood unchanged the
audit quality assurance. Beside the ordinary ex-
amination of the Chamber’s quality control prac-
tice, this activity has widened with a further task
due to the amendment of the Act on Auditing: the
conditions of the inspection of statutory auditors
of public interest entities? had to be established
and the inspection system had to start up. From
2011 the auditors of public interest entities are
reviewed under the direct control of the APOC by
independent quality control reviewers (hereinaf-
ter: inspectors) who were chosen from non prac-
ticing auditors and independent experts through
a publicly advertised vacancy. Regarding the rest
of auditors, the so called peer-review remained
that is carried out by practicing auditors and or-
ganized by the Chamber. The inspection is di-

1 www.mkvk.hu,http://www.kormany.hu/hu/nemzetgaz-
dasagi-miniszterium/ado-es-penzugyekert-felelos-al-
lamtitkarsag/hirek/knyvvizsgaloi-kozfelugyeleti-bizottsag

2 Those entities whose transferable securities are admitted
to trading on a regulated market of any Member State
of the European Economic Area.



altal szervezett, Ggynevezett tarsvizsgdlati (nem-
zetkézi széhaszndlat szerint: peer-review) forma.
A fuggetlen ellenérzést a bizottsag irdnyitia, de
a feltételek biztositédsa tekintetében jelenleg
nem fioggetlen a kamardtél. Miutdn a bizottsdg
nem rendelkezik hatéségi jogkdrrel és appard-
tussal, a mUksdés feltételeit a kamara biztositja.
A kéltségvetési forrdsbol 16rténd finanszirozas
is a kamardn keresztil térténik. 2011-ben ha-
rom figgetlen ellenér pdlydzatat fogadta el a
bizottsdg. Egyikik koordindlé szerepkérben,
munkaviszonyban foglalkoztatott a kamardndl
a minisztérium dltal biztositott kéltségvetési 16-
mogatds terhére, mikézben a szakmai feladatok
ellatadséban a bizottsdg elnékétdl kap utasitdst.
Az ellen8rzés médszertandt a bizottsdg dolgoz-
tatta ki. Az ellenérzés {6 irdnya a cégek belsé
min8ségellenérzési  politikdjgnak miksdése,
amit aldtdmaszt a jogszabdly szerinti kényvvizs-
gdlatot végzdk munkaanyagainak ellenérzése.

Az elmdlt év soran a fuggetlen ellenérok
csak a nagy kényvvizsgdald cégeknél dol-
gozd kényvvizsgdlékat (szdmszerint 14 {&)
ellendrizték, valamennyi esetben megfelelt
eredménnyel. Cégszint( ellendrzés — a hd-
roméves szabdly alapjén — 2011-ben nem
volt esedékes. A kisebb cégek kozérdeklédé-
s megbizdsainak ellendrzését (szdmszerint
12 18) a kamara min&ségellenérei végezték,
lehet8ség szerint a fuggetlen ellendr jelenlét-
ében. A hatérozathozatalhoz minden esetben
a KKB egyetértése szikséges. A kamara al-
tal végzett ellenérzések megfelelt eredményd
hatdrozatai kézil négyet nem fogadott el a

rected by the Committee, but with respect to the
supply of the conditions the inspections are not
independent of the Chamber for the moment.
Since the Committee has no authority and staff,

the conditions of the functioning are ensured by
the Chamber. Even the funding of the inspec-
tion system happens through the Chamber from
state budgetary resources. The Committee has
approved the application of three inspectors in
2011. One of them having a coordinating role
is employed by the Chamber from a subsidy pro-
vided by the Ministry for National Economy, while
carrying out her duty she is directly instructed by
the chairman of the Committee.

The methodology of the inspection has been
worked out by the Committee. The main di-
rection of the inspection is the functioning of
the quality control policy of the firms that is
backed up by the inspection of working papers
of statutory auditors.

During the last year the inspectors inspected
only auditors who worked at the large au-
dit firms (numerically 14 people) ending with
‘adequate’ result in every case. A firm level
inspection was not due because of the three
years’ cycle. The inspections of public inter-
est engagements of smaller firms (numerically
12 people) were performed by the Chamber’s
quality control reviewers, as far as possible in
the presence of inspectors. The adoption of a
resolution needs the agreement of the APOC
in every case. The Committee didn’t give its
consent to four of the ‘adequate’ results relat-
ing fo inspections carried out by the Chamber.




bizottsdg. Harom esetben a nem megfeleld
mintavélasztés (nem az IFRS szerinti konszo-
lidalt beszémold kényvvizsgdlatat vélasztot-
ték ki ellenérzésre és annak pétldlagos el-
len&rzését kérte a bizottsag), egy fénél pedig
szakmai véleménykilénbség (a feltdrt hia-
nyossagok eltéré mindsitése) volt az elutasi-
tas indoka.

A fuggetlen ellendrék a kdvetkezd terileteken
észleltek hidnyossdgokat:

az Ugyfél, illetve a megbizds elfogaddsa

a kényvvizsgdld csaldssal dsszefiggd feleléssége
a megbizdshoz kapcsolédé mindségellenérzés.

A kozfelugyelet tovdbbi részelemei (a nyilvén-
tartdsi rendszer, a szakmai, minéségellen8rzési
és etikai standardok bevezetése, a tovabbkép-
zési és a fegyelmi rendszer) a piac dltal elvart
min&ségl konyvvizsgdlat feltételeit és bizto-
sitékat jelentik, aminek folyamatos vizsgdlata
visszatéré feladata a bizottsdgnak.

A bizottsdg munkamédszere ezek tekintetében
nem vdltozott. A kdényvvizsgdlék, a kamara
munkdijérél vald folyamatos tdjékozodas, fi-
gyelemmel kisérés mellett meghatdrozéak az
egyes témakban lefolytatott vizsgdlatok, illetve
attekintések®. A munka sorédn a KKB a lehe-

3 A vizsgdlatok egy adott témdban a kamara éltal rendel-
kezésre bocsdtott informdciok telies kérd, vagy mintavé-
telen alapuld elemzését, értékelését jelentik. Az attekin-
tés a kamarai tagsdggal egyitt jard kotelezettségekre
vonatkozé szabdlyozds megismerésére, az alkalmazott
rendszerek mikddésére irdnyul és kdvetkeztetések levo-
néséval zdrul.

In three cases the reason for the refusal was
that the Committee did not find the sampling
to be proper (not the audit of IFRS consolidated
financial statements was chosen for inspection
and the Committee asked for an additional in-
spection). In one case the refusal was caused

by a disagreement regarding the assessment of
identified deficiencies.

The inspectors identified deficiencies in the fol-
lowing areas:

client and/or engagement acceptance
auditor’s responsibility relating to fraud
engagement quality control reviews.

Further elements of public oversight (system
of registration, adoption of international au-
diting standards, system of continuing profes-
sional training and disciplinary proceedings)
constitute the conditions and the guarantee of
the audit quality required by the market, the
continuous examination of which is a recurring
task of the Committee.

The working methodology of the Committee
hasn’t changed in this respect. In addition to
the continuous inquiry on and monitoring of
the activities of the auditors and the Chamber,
the examinations and reviews® performed in

3 Examinations aiming at matters mean a full-scope or
sample based analysis and assessment of the informa-
tion provided by the Chamber. Reviews comprise the
understanding of the regulations on duties arising from
Chamber membership and the evaluation of the func-
tioning of the systems applied and end up with con-
clusions.



téséghez képest tdémaszkodik a szakértdi név-

jegyzékben szereplék munkéjara. A vizsgdla-
tok eredményeként jellemzéen észrevételek,
javaslatok sziletnek a kamara felé, mig az
attekintés eredménye esetleg egy késébbi vizs-
gdlatban, vagy a folyamatos kapcsolattartés
sorén hasznosul.

A vizsgdalatok és az 4ttekintések tapasz-
talatainak 6sszegezése a kévetkezé:

A 2011-es év volt az utolsd, amikor a kamara
végezte a kozérdeklédésre szamot tartd
gazddalkodék kényvvizsgdléinak miné-
ségellenérzését is. A 40 f& kamarai tag
kényvvizsgdld 71 megbizésanak, valamint 14
cég bels®& mindségellendrzési rendszerének
ellenérzése dénté t6bbségben megfelelt ered-
ménnyel zdrult. A cég rendszere egy esetben,
a megbizds pedig 6t esetben kapott meg-
jegyzéssel megfelelt mind&sitést. A KKB meg-
kolonbéztetett figyelemmel vizsgdlta az IFRS
beszamoléok kényvvizsgdlataval kapcsolatos
ellenérzést. Eszrevételezte a megfelelt ered-
ményeket olyan esetekben, amelyek mégstt a
min&ségellenérsk dltal tételesen felsorolt su-
lyos szakmai megdllapitdsok voltak. Tekintet-
tel azonban arra, hogy az érintettek kérének
mindségellendrzését a jdv8ben a bizottsdg
felogyeli, nem tett részletes javaslatokat a ka-
mara felé.

A fegyelmi eljardasok vizsgdlata a 2011.
elsé félévi Ggyeket érintette és a targyaldsok
iegyzékényveinek tanulmanyozdséan alapult. A
szankciék kére az elmilt évben a szineteltetés
elrendelésével bévilt és dupldajdra emelkedett
a kiszabhaté pénzbirsdg dsszege is. A kordabbi

some tfopic are dominant. During its activity
the APOC relies on the work of those on the
list of experts as far as possible. As a result
of the examinations, remarks and suggestions
are typically passed for the Chamber, while
conclusions of the reviews may be utilized in
subsequent examinations or through the con-
tinuous change of information.

The summary of examinations and re-
views are as follows:

2011 was the last year when the quality con-
trol reviews of public interest entities’
auditors were performed by the Chamber
as well. The review of 71 engagements of 40
Chamber member auditors and the review of
the quality control systems of 14 firms ended
mainly with an ‘adequate’ result. The system
of the firm in one case, the engagement in
five cases got an ‘adequate with comments’
qualification. The APOC examined the re-
views of IFRS financial statements’ audits with
distinguished attention. It made comments on
‘adequate’ results in all cases when the qual-
ity control reviewers identified serious profes-
sional deficiencies. However, due to the fact
that in the future the Committee will oversee
the quality control reviews of the auditors con-
cerned, it didnt send detailed suggestions to
the Chamber.

The examination of disciplinary proce-
dures affected cases from the first half of 2011
and was based on the investigation of the min-
utes of proceedings. The scope of sanctions
has widened with giving order for suspensions
and the imposable penalty has doubled. Com-




vizsgdlatokhoz képest a vétség és a kiszabott

bintetések kozotti 6sszhang sokat javult, de
egyes esetekben a bizottsdg még mindig eny-
hének taldlta a vétség stlyahoz képest kisza-
bott szankciét. Javasolta a kamardnak, hogy
forditson nagyobb figyelmet azokra az esetek-
re, amelyek a kényvvizsgdloéi szakmdra és a
tevékenység biztonsdgdra nagyobb kockézatot
jelentenek.

Az atlathatésdagi jelentések kamarai el-
lenérzésének gyakorlatat 2011-ben is at-
tekintette a bizottsdg. Bar a teljesitésben és az
ellendrzésben volt némi elérelépés, a KKB sze-
rint tovédbbra sem megfelelé a hidnyosségok
pétlasa, hidnyzik a nem megfeleld tartalmd je-
lentések helyesbitése és a mulasztds megfeleld
szankciondldsa. A bizottség javasolta, hogy az
ellenérzés a jdvében a fuggetlen ellendr fel-
adata legyen.

A szakmai tovdbbképzési rendszer ke-
retében az el8z& évi kreditpontokkal jaré va-
laszthaté témdjo tovabbképzések dttekintésé-
vel foglalkozott a bizottsag. Megdllapitotta,
hogy a decentralizdlt szervezés( tovabbkép-
zések tobbnyire adézési és szamviteli kérdé-
sekre irdnyulnak és észrevételezte a kényv-
vizsgdlati téma 10 % alatti ardnydt. Javasolta
a bizottsdg a kamara rendszeres ellen&rzését
a kreditpontok megfeleld alkalmazdsa érde-
kében.

A kamara felvételi és specidlis ming-
sitési eljardsait attekintve a KKB az 0gy-
nevezett mellékfoglalkozasty kényvvizsgalok
tagfelvételénél észlelt nehézségeket. Egyetér-
tett a kamardnak a kényvvizsgalék mas gaz-

10

pared with former examinations, the harmony
between the offence and the imposed sanc-
tion became much better, however in some
cases the Committee found weak the imposed
sanction compared to the importance of the
offence. It suggested for the Chamber to pay
more attention to cases that represent higher
risks relating to the reliability of audit profes-
sion and quality of auditing.

The practice of the reviews of transpar-
ency reports carried out by the Chamber
has been reviewed by the Committee in 2011
as well. Though there was some leap forward
concerning the performance of these reviews,
according to the APOC the provision of the
missing reports is not adequate yet, the cor-
rection of reports with not proper content and
the correct sanction of omission is missing. The
Committee suggested that in the future these
reviews should be carried out by the inspectors.
Within the scope of the continuing profes-
sional training program, the Committee
dealt with the review of optional trainings from
the previous year providing credits. It ascertained
that the decentralized trainings are mostly
aimed at taxation and accounting issues
and noticed that the proportion of the audit topic
is less than 10 percentages. The Committee sug-
gested for the Chamber to perform a systemic
control in order to achieve better consistency in
the determination of the number of credits.
Reviewing the Chambers’ proceedings for ad-
mission and special qualifications the APOC
noticed difficulties regarding the admission of au-
ditors having other employments. The Committee



dalkodondal betsltstt jogviszonydra irdnyuléd
ellenérzésével, de szigoribb szankciondldst
tartott indokoltnak a térvény megsértdivel
szemben.

Foglalkozott a bizottsdg o tézsdei kényv-
vizsgdlék specidlis mindsitése bevezeté-
sének javaslatdval is. Jelenleg az IFRS kon-
gazdélkoddk
kényvvizsgdldira nincs kilén el8irés. Tekintet-

szolidélt  beszédmoldt  készitd
tel a tézsdei gazdalkoddk IFRS beszdamoloké-
szitési kotelezettségére és a feligyeleti hatésdag
ezekkel kapcsolatos észrevételeire, a bizottsdg
indokoltnak tartotta a specidlis minésités be-
vezetését. A bizottsdg Gdvozdlte a 2011 végén
tértént térvénymaodositdst és a 2014-t8l beve-
zetendd specidlis nyilvantartasi kotelezettsé-
get. Kildtdsba helyezte a végrehaijtds figyelem-
mel kisérését.

Az évek sordn névekedett a sajét kezdeménye-
zésére, vagy kilsé bejelentés nyomdn lefolyta-
tott kdzvetlen vizsgdlat jelentésége a bizottség
munkdjdban. A KKB kilénss figyelmet fordit az
érintett allami szerv részérél a tékepiaci sze-
replék kényvvizsgdéloival kapcsolatban érkezé
Egy, 2011-ben
kilsd megkeresés alapjan inditott vizsgdlathoz

bejelentések kivizsgaldsara.

4 A bizottsdg a jogszabdlyi kételezettségen alapuld
kényvvizsgdloéi szolgdltatdst igénybe vevék érde-
két veszélyeztetd helyzet feltdrdsa, kialakuldsanak
megelézése érdekében a kézfeligyelet ald tartozé
személyektdl, szervezetektdl iratot, adatot, informd-
ciét, nyilatkozatot kérhet, valamint e célbél bete-
kinthet irataikba, kényveikbe és adathordozéikba.
(Kkt. 195, § (1)

agreed with the Chamber’s control concerning the

auditors’” employments with other (non-audit) enti-
ties, but it found that a stricter sanction would be
needed for infringement of the law.

The Committee dealt with a proposal on the in-
troduction of a special qualification for the
auditors of listed entities. For the moment,
there is no particular prescription for the auditors
of entities preparing their consolidated financial
statement in accordance with IFRSs. Having re-
gard to the IFRS financial statement preparing
obligation of listed entities and the supervision
authority’s related remarks, the Committee found
reasonable the introduction of the special qualifi-
cation. The Committee greeted the law modifica-
tion made in the end of 2011 and the special reg-
istering obligation to be introduced from 2014. It
promised the observation of the implementation.

During the years, the importance of direct ex-
amination* for own initiative or external notice
has grown in the activity of the Committee. The
APOC pays particular attention to the exami-
nation of notices coming from the state author-
ity concerned related to the auditors of listed
entities. The Committee asked for an unsched-
uled quality control review from the Chamber

4 The Committee, with a view fo exploring and/or pre-
venting any situation where the interests of entities au-
dited by statutory auditors are jeopardized, may request
documents, data, information and statements from
persons and entities subject fo the public oversight of
auditors, and may inspect their documents, books and
data medium to the extent necessary to discharge these
responsibilities. (Section 195 (1) of the Act on Auditing)




a bizottsdg rendkivili minéségellen&rzést kért

a kamardatél, aminek eredményét nem fogadta
el és az Ugyet tovabbitotta a térvényességi fel-
Ggyelet gyakorléjanak.

A bizottsdg az 6téves ciklus lejaratédhoz kéze-
ledve megkezdte a hazai kézfeligyeleti rendszer
szabdlyozdsdnak, mUkédésének értékelését.
A KKB az &sszegezett értékelést és javaslato-
kat tovdbbitani tervezi a kormdnyzathoz 2012
folyaman. A bizottsdg Ggy latja, hogy a kézfel-
Ugyelet jogi statusza, hatdskore, eréforrésai az
eddigi tapasztalatok tikrében dtgondoldst és
tdébb ponton a jelenlegitdl eltéré szabdlyozdast
igényelnek. A fuggetlen ellenérzési (inspekcios)
rendszer mUk&dtetéséhez, a végsd felel8sség
gyakorldsdhoz meg kell teremteni a kézfeligye-
leti feladatok ellatdsénak szakmatél vald telies
foggetlenségét. A szdndék &sszhangban van
az Eurépai Bizottsadg kézelmiltban napvildgot
latott két jogszabdlytervezetével, amelyek a
jogszabadly szerinti kényvvizsgdlat terén reform
szint( valtozdsokat kivannak bevezetni.

A kozfelugyeleti feladatok ellatdsénak szemé-
lyi feltételeiben az eléz8eken tdlmenden any-
nyi vdéltozds tértént, hogy miutdn a szakérték
kétéves megbizatdasa 2010 végén lejart, a
bizottsag U pdlydzatot irt ki a szakértdi név-
jegyzék feltsltésére. Az eredmény: a kordbbi 4
szakértdvel szemben 7 16 kerilt fel a szakértdi
néviegyzékre.

relating to an external notice based examina-
tion in 2011, but the APOC didn’t concur the
result of the review and forwarded the case to
the minister.

Getting closer to the end of its five years’
term, the Committee started to evaluate the
regulation and functioning of the national
public oversight system. The APOC is about
to forward the summarized assessment and
recommendations to the government dur-
ing 2012. In the Committee’s point of view,
the oversight’s legal status, authority and
resources need reconsideration and dif-
ferent regulation at some points based on
foregoing experiences. A complete inde-
pendence of the profession needs to be
established to the inspection system and
to the ultimate responsibility. This intention
is in line with the European Commission’s
recently released two proposals that are
about to introduce reforming changes in
statutory audit field.

Over and above the before mentioned chang-
es, the only change in the personal conditions
of public oversight task performance is that
due to the expiry of the two years’ assignment
of the experts, the Committee advertised a new
vacancy in order to fill up the expert list. As a
result, in contrast with the former four experts
seven experts got on the expert list.



I1I.A KOZERDEKLODESRE SZAMOT
TARTO GAZDALKODOK KONYV-
VIZSGALOINAK FUGGETLEN
MINOSEGELLENORZESE

A fuoggetlen minéségellenérzés feltétele-
inek megteremtése

A kézérdeklddésre szamot tarté gazdalkoddk jog-
szabdlyi kételezettségen alapulé kényvvizsgélatét
ellétd konyvvizsgdlok, kényvvizsgdld cégek miné-
ségellendrzését 2011. julius 148l a KKB kézvet-
len irdnyitasa mellett kell mékadtetni. Tekintettel
azonban arra, hogy a bizottsdg nem rendelkezik
hatésdgi jogkdrrel, nincs appardtusa, sem meg-
felelé szamitastechnikai hdattere, a térvényalkotd
a kamardra bizta a rendszer infrastruktardjanak,
hatterének megteremtését. A finanszirozést a
Nemzetgazdasdgi Minisztérium és a kamara ko-
26t megdllapodds szerint kizardlag erre a célra
szolgdlé kéltségvetési hozzdjérulds biztositja.

A személyi feltételek megteremtéséhez nyil-
vanos pdlydzatot kellett kiirni a kivalasztas és
az elbirdlas szabdlyainak régzitése mellett. A
KKB dontése alapjédn egy munkaviszonyban
foglalkoztatott koordindlé figgetlen ellenér
mellett a pdlydzatok eredményeként tovabbi
két megfelels ismeretekkel és tapasztalatokkal
rendelkezd figgetlen ellendr® kerilt kivalasz-
tasra. Amennyiben az adott ellenérzés lefoly-
tatdsdhoz kilénleges szakértelem szikséges,
az ellendrzésbe a figgetlen ellendr irdnyitésa
mellett aktiv tagsdggal rendelkezd kamarai mi-

5 Aki nem all kamarai tagsdgi jogviszonyban, vagy kényv-
vizsgdléval, kénywvizsgdld céggel tulajdonosi, munka-
véllaléi, vagy munkaviszony jellegl jogviszonyban és
megfelel a Kkt. 190.§ (2) bekezdés a)-c) pontjaiban
meghatdrozott feltételeknek.

II. THE INSPECTION OF PUBLIC
INTEREST ENTITIES” AUDITORS

The establishment of the conditions of
inspection

The inspection of public interest entities’ au-
ditors performing statutory audit needs to
be operated beside the direct control of the
APOC from 1 July 2011. However, consider-
ing that the Committee doesn’t have authority
and personnel nor proper IT background, the
legislator entrusted the Chamber to establish
the infrastructure and the background of the
system. According to an agreement between
the Ministry for National Economy and the
Chamber, the financing is ensured from budg-
etary contribution that can be used only for
this purpose.

To establish the personal conditions, a vacancy
had to be advertised publicly beside the rules
setting of selection and judgement. As a re-
sult of the vacancy and according to the deci-
sion of the APOC, one employed coordinating
inspector and two more inspectors® with ad-
equate knowledge and experience have been
selected. If performing the given inspection
requires particular knowledge, the Chamber’s
quality control reviewers with active Chamber
membership might be involved in the inspec-
tion under the direction of an inspector. The

5 Who doesn’t has chamber membership, nor owner,
employment or employment kind legal relationship
with an auditor or audit firm and fulfils the conditions
determined in Section 190 (2) a)-c) of the Law on
Audit.




néségellendrok is bevonhaték. Tébb hénapos
munka eredményeként sziletett meg az ellen-
&rzés szempontrendszere, modszertana, amit
a KKB szakértéi kézremkddéssel dolgoztatott
ki. A kovetkezékben a modszertan olyan iranyd
tovébbfejlesztése szikséges, amely a kisebb
cégek esetén ardnyosabbd teszi a minéségel-
len&rzés raforditésait és varhaté eredményét.
Tekintve, hogy a nyilvdnos szempontrendszer
része a kamara min&ségellendrzési kézikény-
vének, az elfogadds formdlisan a kamara el-
nékségének hatdskére. A sajétos kompromisz-
szumos megoldds eredményeként a rendszer
mUkodtetéséhez folyamatos egyittmUkodés
szUkséges a bizottsdg és a kamara kaézétt.

Az ellendrzés 8 irdnya a cégek belsd mindség-
ellendrzési politikdjanak végrehajtdsa és ennek
aldtdmasztdsara a jogszabdly szerinti kényv-
vizsgdélatot végzd8k munkaanyagainak minta-
valasztdsos ellendrzése. A modszertan kidol-
gozdsa sordn lényeges szempontnak tartotta a
bizottsdg a kapcsolat megteremtését a cég mi-
néségellendrzési rendszere és az egyes megbi-
zésok mindsége kozott. Tekintettel arra, hogy
a minéségellendrzés a kézigazgatdsi hatésdagi
eljards szabdlyai alapjén zajlik, a hatdrozatot a
kamara minéségellendrzési bizottsdga hozza,
de ahhoz a KKB egyetértése szikséges.

Mint l&thaté, az 0j rendszer, bér szakmai iré-
nyitdsa a bizottsdg kezében van, nem figget-
len a kamardétél. Ez a tény a harmadik (EU-n
kivili) orszagokkal kététt megdllapodds elho-
26d6 elékészitése sordn mar az indulds évében
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methodology of the inspection, which the
APOC elaborated with the involvement of ex-
perts, has born as a result of several months

of work. In the future further development of
the methodology is needed in such direction
that makes the expenditures and expected re-
sults of the quality control more proportional
at smaller audit firms.

Given that the methodology is part of the
Chamber’s quality control handbook, the ac-
ceptance is formally the authority of the Cham-
ber’s board. As a result of the specific com-
promising solution, the operation of the system
requires a continuous cooperation between
the Committee and the Chamber.

The main direction of the inspection is the fulfil-
ment of the quality control policy of the firms
and to back up that, the inspection of working
papers of statutory auditors on a sample basis.
During the elaboration of the methodology,
the Committee held it important to create a
connection between the firm’s quality control
system and the individual engagements. Con-
sidering that the inspection is performed ac-
cording to the general rules of administrative
proceedings, the resolution is adopted by the
Chamber’s quality control committee, but with
the agreement of the APOC.

As that can be seen, although it is under the
direction of the Committee, the new system
is not independent of the Chamber. This fact
made already troubles during the starting year
of the preparation of the bilateral agreement



gondot okozott. Az eddigi tapasztalatok és a

folyamatban 1évé uniés jogszabalyok jelzik,
hogy az egyittmUksdés jelenlegi formaja mar
révid tédvon sem tarthatd fenn. A problémdk a
kozfeligyeleti rendszer kereteinek feltlvizsgd-
latat igénylik.

A figgetlen minéségellenérzés gyakor-
lata és tapasztalatai

Az adatszolgdltatds szerint 2011-ben 26 kama-
rai kdnyvvizsgdld ellendrzése valt esedékessé
a koézérdeklddésre szdmot tartd gazddlkodok
kényvvizsgaléi kézol. 14-en az &t legnagyobb
kényvvizsgald cégnél, 12-en més kényvvizsgd-
|6 cégeknél dolgoztak.

Az &t legnagyobb kényvvizsgdlé cégnél dolgozéd
kényvvizsgalok (14 f8) kézérdeklddésre szamot
tarté megbizdsait (szdmszerint 20-at) a figgetlen
ellendrok, tovabbi megbizdsait a kamarai miné-
ségellendrok vizsgdltak. Cégszint( ellendrzés a
hdroméves szabdly érvényesilése miatt nem volt
esedékes 2011-ben. A figgetlen ellenérék dltal
végzett 2010-es megbizdsok ellendrzése minden
esetben megfelelt miné&sitéssel zarult.

A KKB dé&ntése szerint a ,nagyokon” kivili
kényvvizsgdald cégeknél dolgozéd 12 kényv-
vizsgald és 7 kényvvizsgdld cég munkdjanak
ellendrzését a kamara mindségellendrei foly-
tatték le Ugy, hogy két esetben megfigyel&ként
azon a figgetlen ellendr is jelen van.

A hatdrozat elfogaddsdhoz a KKB egyetérté-
se szikséges. A bizottsdg 8 esetben egyetér-

signed with third countries (outside the EU).
The foregoing experiences and the ongoing
Union legislation show that the cooperation’s
recent form can’t be maintained even for a
short period. The problems need the revision
of the frames of the public oversight system.

The practice and experiences of the in-
spection

Based on the data provision, in 2011 the inspec-
tion of 26 Chamber member auditors became
due among the auditors of public interest enti-
ties. 14 of them were working at the five largest
audit firms, 12 of them at other audit firms.

The public interest engagements (numerically
20) of auditors working at the five largest audit
firms (14 people) were inspected by inspectors,
while the other (non public interest) engage-
ments by Chamber member quality control re-
viewers. In 2011 no firm level inspection was
due because of the three years’ cycle. The re-
view of 2010 engagements performed by in-
spectors ended with ‘adequate’ result in every
case.

According to the decision of the APOC the re-
view of the work of 12 auditors working not
for the ‘bigger” audit firms and of 7 audit firms
was performed by the Chamber’s quality con-
trol reviewers so that in two cases an inspector
was also present as an observer.

The approval of a resolution needs the agree-
ment of the APOC. The Committee gave its
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tett a hatdrozattal, négyet nem fogadott el. Az

utébbiak k&éz0l hdrom esetben az elutasitds
oka a nem megfeleld mintavélasztés volt. Az
IFRS szerinti konszoliddlt éves beszdmolé nem
szerepelt a mintdban, ezért annak pétlélagos
ellenérzésére a KKB felkérte a kamarat. A ka-
mara a javaslatot elfogadta.

Egy kamarai tag esetén az elutasitds vélemény-
kilénbségen alapult. A bizottsdg Ggy itélte
meg a rendelkezésére dall6 dokumentumok
alapjén, hogy az IFRS konszoliddlt éves besza-
moldé kényvvizsgdlatdnak nem megfelelt ered-
ménye mellett a kényvvizsgdlé olyan stlyos
szakmai hibd&kat vétett masik megbizdsandl is
(tézsdei cég szémviteli t6rvény szerinti egyedi
beszdamolsjanak kényvvizsgdlata), ami alapjan
nem adhaté ,megjegyzéssel megfelelt” miné-
sités sem?.

Afiggetlen ellendrék a megbizasok ellendrzé-
se sordn a koévetkez8kben bemutatott hidnyos-
ségokat tapasztaltak.

Ugyfél, illetve a megbizds elfogadésa

Eléfordult, hogy a megbizast elfogadé dokumen-
tum csak a szerz8dés megkétése utdn sziletett
meg. Szélesebb kérben volt tapasztalhaté, hogy
az Ggyfélre, illetve a megbizdsra vonatkozé elfoga-
dési dokumentum sematikusan csak néhdny mon-
datot tartalmazott, nem nydjtva ezzel meggyézd

6 A kamarai szabdlyok szerint a hdrom fokozat( skalén
(megfelelt, megjegyzéssel megfelelt, nem felelt meg) az
adott minésités a két megbizds eredményének &tlagd-
1ol figg.
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agreement to the resolution in 8 cases and
refused 4 resolutions. In three cases among
the latter ones the cause of the refusal was
that the sampling was not proper. The audit
of IFRS consolidated financial statements was
not in the sample and the Committee asked
the Chamber for an additional inspection. The
Chamber accepted the suggestion.

In one case the refusal was based on a dis-
agreement. Based on the documents the
Committee determined that beside the ‘not
adequate’ result of audit of the IFRS consoli-
dated financial statements the auditor made
such serious professional mistakes in the case
of another engagement as well (the audit of a
listed entity’s stand-alone financial statement
prepared according to the Law on Accounting)
that an ‘adequate with comments’ assessment
would not be appropriate.¢

During the inspections the inspectors identified
the following deficiencies.

Client and/or engagement acceptance

It happened that the acceptance document
was prepared only after the conclusion of the
contract. It was a more common experience
that the client and/or the engagement accept-
ance document contained equally just a few
sentences and didn’t give persuasive proof

6 According to the Chamber’s rule, on a three grade
scale (‘adequate’, ‘adequate with comments’, ‘not
adequate’) the given qualification depends on the
average of result of the two engagements.



bizonyitékot arrél, hogy a kényvvizsgdléd valdban

ellendrizte az Ugyfél tisztességérdl, integritdsdrdl
rendelkezésére all6 informaciokat, valamint mérle-
gelte-e, hogy képes-e a megbizés végrehajtasara.

A kényvvizsgdld csaldssal ésszefiggd
felel8ssége

Ismétlédé hidnyossdg az, hogy a megbizasért
felelés munkacsoport a nyité megbeszélésen
elmulasztotta annak megtdrgyaldsat, hogy a
gazddélkodé pénzigyi kimutatdsai hol lehetnek
kitéve csaldsbél eredé lényeges hibanak, hogyan
merilhet fel csalds. A nyitdé megbeszélések doku-
mentdltsdga dltaldban hidnyos volt, esetenként
azon a megbizdsért felel8s partner sem vett részt.
Az eléz8 évi kényvvizsgdélat tapasztalataira, va-
lamint a vezetéség megbizhatésagara hivatkoz-
va ugyancsak tébb esetben hidnyzott a csalési
kockdzatnak kitett tertletek azonositésa. Ez a
gyakorlat ellentétes a vonatkozd kényvvizsgdlati
standard el&irasaval, amely nem engedi meg
az eléz8 évi kontrollokra valé ellenérzés nélkili
hivatkozdst és nem tartja elfogadhaténak a ve-
zetéssel, irdnyitdssal megbizott személyek tisz-
tességével kapcsolatos vélelmezést.

A fuoggetlen ellendrék ugy itélték meg, hogy a
vezetéséggel, irdnyitdssal megbizott szemé-
lyekkel, a belsé ellenérrel vagy mdas munka-
véllaléval csaldsi kockazat témakérben tartott
megbeszélések dokumentécidjabdl hianyzott a
kényvvizsgald szakmai szkepticizmusa. A feltett
kérdések és valaszok tébbnyire sablonosak vol-
tak. Eléfordult, hogy ezeket a megbeszéléseket
a munkacsoport nem kell&é tapasztalattal ren-

that the auditor really checked the information
available on the client’s honesty and integrity
and that the auditor considered whether it will
be able to perform the engagement.

Auditor’s responsibility relating to

fraud

A recurring deficiency is that the engage-
ment team missed to discuss in the kick-off
meeting where the entity’s financial state-
ments can be exposed to risk of material
misstatement due to fraud and how fraud
can arise. The kick-off meetings were usually
improperly documented and in some cases
not even the engagement partner attended
them. With reference to the experience of the
prior year audit and to the reliability of the
management, the identification of fields af-
fected by risk due to fraud was missing in
several cases. This practice was opposite to
the requirements of the relevant standard
on auditing that doesn’t allow to rely on a
prior year control without checking and to
presume the integrity of those charged with
governance.

According to the inspectors, the auditor’s
scepticism was missing from the documen-
tation of meetings on risk due to fraud held
with those charged with governance, internal
controllers or other employees. The questions
asked and the answers were mostly boiler-
plate. It happened that these meetings were
conducted by a less experienced member of
the engagement team. There was a case as
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delkez8 tagja folytatta le. Adédott olyan eset is,

amikor a bevételek megjelenitéséhez kapcsols-
do csaldsbol eredé Iényeges hibdk kockézata-
nak kotelezd vizsgdlatat az okok megfeleld do-
kumentdlasa nélkil mell&zték.

Megbizéshoz kapcsolédé
mindségellendrzés

A kézérdeklédésre szdmot tarté gazddlko-
dék kényvvizsgdlaténdl — az el8irdsok szerint
— minden esetben kijelélték a megbizdshoz
kapcsolédé mindségellendrt. Annak személye
azonban nem minden esetben volt figgetlen
a munkacsoporttél. Eléfordult az is, hogy a
konyvvizsgdléi jelentés datumat kévetéen tér-
tént meg a megbizéshoz kapcsoldédd mindség-
ellenérzés. Helyenként a folyamat dokumentd-
l&sa is kivanni valét hagy maga utdan, illetve
nincs megfeleld bizonyiték arra, hogy a mi-
néségellendr mar a tervezés fazisdban be lett
vonva a kényvvizsgdlat menetébe.

well when the mandatory examination of the
risk of material misstatement due to fraud
relating to revenue recognition was omitted
without the proper documentation of the rea-
sons.

Engagement quality control review

In the case of public interest entities, an en-
gagement quality control reviewer was as-
signed according to the requirements in eve-
ry case. However, the assigned person was
not always independent of the engagement
team. It also happened that the engagement
quality control review was performed after
the date of the auditor’s report. In some
cases the documentation of the process was
inappropriate and there is no sufficient evi-
dence that the reviewer was already involved
in the course of the audit in the phase of
planning.
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