Magyar Konyvvizsgdldi Kamara Fegyelmi bizottsdgdnak
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata

I
MUKODESRE VONATKOZO JOGSZABALYOK

A fegyelmi bizottsig — tovébbiakban: bizottsig - a Magyar Konyvvizsgiléi Kamararél, a
konyvvizsgdl6i tevékenységrdl, valamint a kényvvizsgdléi kdzfeliigyeletrdl szlé 2007, évi
LXXV. torvényben (a tovébbiakban: Kkt.) foglaltak, 8 Magyar Koényvvizsgdléi Kamara
alapszabdlya, a Magyar Konyvvizsglléi Kamara szabdlyzata a konyvvizsghléi hivatis
magatartasi (etikai) szabélyairl és fegyelmi -eljardsar6l (a tovébbiakban: fegyelmi
szabélyzat), valamint az eléz6ekhez kapcsolédé és a fegyelmi eljardssal kapcsolatos
mindenkor hatélyos jogszabélyok figyelembevételével végzi tevékenységét.

Az alapszabily 333. pontja alapjén a bizottsdg miik8désének szabélyait jelen szervezeti és
mikddési szabélyzatban (a tovdbbiakban: szabélyzat) 4llapitia meg, mely szabélyzatot a Kkt.
128. § (2) bekezdése szerint a kamara elnéksége hagyja jova.

A szabdlyzatban nem kerliinek megismétlésre azok az eléirdsok, amelyek az eldz
bekezdésben foglalt tSrvényben és belsd szabélyzatokban rigzitésre kerliltek.

I
A BIZOTTSAG LETSZAMA

A bizottsdgnak 5 (8t) tagja van, amelyb6l 1 (egy) f5 a bizottsag elntke. A bizottsig zavartalan
mikddésehez legaldbb 3 (hirom) f5 jelenléte sziikséges (hatdrozatképesség).

I
A BIZOTTSAG MUKODESE

1.

A bizottsag ilését az elndk vezeti, akit akadélyoztatssa, illetve felkérése esetén az 4ltala
sz6ban vagy irisban megbizott bizottségi tag is helyettesithet. Abban az esetben, ha a
bizottségi {ilést nem az elnék vezeti, akkor a megbizds médjét — a szébeli vagy az frdsbeli
megbizas — a bizottsagi ilésrél késziilt jegyzOksnyvben régziteni kell.

A tényillds tiszthzdsdhoz sziikséges frdsbeli megkeresések aldiriséra a bizottsag elndke,
akadélyoztatdsa esetén az ligy el6adéja is jogosult.

2.
A bizottség elndke a fegyelmi térgyaldst megnyitja. A fegyelmi térgyalds megnyitdsa utin a
fegyelmi gy elbaddja ismerteti a fegyelmi szabélyzat szerinti eljaras alapjéul szolgdld
okiratokat, illetbleg tényeket. Az ismertetés utin a bizottsig elndke az eljirds ald vont
személy meghallgatésa elétt tdjékoztatja az eljirds al4 vont személyt az eljérdssal kapcsolatos
jogairdl, illetdleg a kotelezettségeirdl, Eldzéek a fegyelmi eljérds kezdeményezdjének,
illetdleg tantiknak €és szakértGnek az esetleges meghallgatiséra is megfelelden irdnyadok. Az
eljirdsban részt vevd személyeket nyilatkozatuk elbit a bizottsdg elndke tdjékoztatja a
jogaikrl és kbtelezettségeikrbl, mely tdjékoztatds megtdrténtét és a tajékoztatott
szemelyeknek azt a nyilatkozatét, hogy a jogokrél és a kitelezettségekrd] térténd tdjékoztatdst
megeértették, a jegyzOkdnyvben régziteni kell.



3.

A fegyelmi bizottsdg 3 tag részvétele esetén is jogosult érdemi déntés meghozataldra. Minden
tagnak 1 szavazata van. Ha szavazategyenl6ség alakul ki a hatérozat meghozatalénal, akkor a
szavazéast meg kell ismételni. Ha tovébbra is szavazategyenléség 4l fenn, akkor a harmadik
alkalommal is meg kell ismételni a szavazést. Abban az esetben, ha a harmadik szavazds utin
is szavazategyenldség éll fenn, akkor a bizottségi iilésen hatdrozatot a bizottsdg nem hoz,
hanem hatérozathirdetésre halasztja az tgyet, és a kbvetkezd alkalommal kitfizstt trgyaldsi
napon fog dintést hozni. A fegyelmi bizottsdg tagjai a kdvetkezd tdrgyaldsi napig ismételten
attekintik részletesen a tényalldst.

4,

Amennyiben a fegyelmi bizottsig a megkezdett fegyelmi targyaldson az eljérést hatérozattal
nem zétja le, a térgyalds elhalasztisdnak tényét és annak okét a jegyzGkdnyvben rdgziteni
kell.

Az elsb térgyalds utdni folytatélagos tdrgyaldsokon a kordbban mér ismertetett iratok tjabb
ismertetésére nem keriil sor. A bizottség elndke a folytatélagos targyaldson megnyilatkoztatja
a fegyelmi megbizottat, illetleg az eljras ald vont személyt, hogy a korébbi nyilatkozataikat
véltozatlanul fenntartjék-e. A nyilatkozatra tSrténdé felhivést, & a felek nyilatkozatat
jegyzOkdnyvben kell régziteni.

5.

A tényéllés tisztdzdsa és a bizonyitési eljérds lefolytatdsa utin a bizottsig hatérozatot hoz,
melyet a bizottség elnbke — akadélyoztatésa, illetve felkérése esetén az 4ltala megbizott
bizottsdgi tag — hirdet ki. A hatrozathirdetés a jegyzdkdnyvben rdgzitésre kerill. A
hatérozathirdetéskor a bizottsag elntke t4jékoztatja az eljaréds alé vont kényvvizsgéldt, hogy a
hatdrozat 22 munkanapon beliil frisban kézbesitésre keriil.

6.

A fegyelmi bizottsdg a kamarai tag/kbnyvvizsgdlé cég szdméra eldirt fizetési kotelezettségek
teljesitésének elmulasztdsa miatti fegyelmi hatérozatét a rendelkezésre 4116 iratok alapjén,
testiileti {ilésén, térgyaldson kivill hozza meg, ha az eljards ald vont kamarai
tag/konyvvizsgil6 cég elbzetesen nem kérte targyalds tartdsat.

A szabélyzat egyéb rendelkezéseit a tirgyaldson kiviil meghozott fegyelmi hatérozatra is
alkalmazni kell.

7.
A hatérozathirdetés el6tt a bizottsag elndke irdsba foglalja a hatirozatnak az aldbbi részeit:

- hatérozat megjel6lést, az eljarés ald vont személy adatait és tagsdgi igazolvany
szamét

- konyvvizsgél6 cég esetében annak cimét és kamarai nyilvéntartasi szémét,

- a hatérozat rendelkez6 részét (kiszabott fegyelmi biintetés/figyelmeztetés
alkalmazésa melletti megsziintetés/megsziintetés, a kiszabott fegyelmi eljérasi
koltségtérités osszege),

- thjékoztatdst arrl, hogy a hatérozat ellen van-¢ helye fellebbezésnek,

- milyen hatéridén beliil, hol és kinek a cimére terjeszthetd €lb.

Az indokolédsban a kévetkezb a szdveg:

- kiildn fven szdvegezett hatdrozat szerint

- fegyelmi eljérds koltsége a hatdrozatban részletezettek szerint

- datum

- afegyelmi eljarasban résztvevd személyek neve és eredeti aldirdsa
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8.
A 7. pont szerinti roviditett hatérozat eredeti példinya a fegyelmi Ugy anyagénak részét

képezi.

IV.
ZARADEK

Jelen szabdlyzat 2016. éprilis 22, napjén lép hatalyba, mellyel egyidejileg a bizottsdg 2011.
janudr 25-¢én elfogadott korabbi szervezeti és miik&dési szabélyzata hatdlyst vesziti.



Melléklet
A Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat 5. pontjiban szerepl§ hatdrozati melléklet
Magyar Knyvvizsgéléi Kamara Fegyelmi bizottsdga
FB-.coovii/sriresvvnnn(enneneenss) HATAROZAT
1./ Az eljéras aléd volt személy adatai — név, nyilvéantartési szém:

2/ Az eljérés ald vont kényvvizsgil6i cég — név, cim, kamarai nyilvéntartési szém:

fegyelmi biintetés / figyelmeztetés alkalmazésa mellett megsziintetés/ megsziintetés
A fegyelmi eljérési kdltségtérités Ssszege:

A hatdrozat ellen a kézbesitéstdl szémitott 22 munkanapon belill a fegyelmi megbizott, az
eljards ald vont vagy jogi képviselSje irdsban halaszt6 hatalyli fellebbezést terjeszthet el6. A
fellebbezést az elntkséghez cimezve az elsd fokon eljaré fegyelmi bizottsagnal kell
benytjtani.

INDOKOLAS

Kiilon fven szdvegezett hatdrozat szerint.
A fegyelmi eljirds koltsége a hatdrozatban keriil részletezésre.

Keltezés

Aléirds



